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1. APRESENTACAO

O Plano Municipal de Satdde (PMS) 2026—2029 de Santo Antonio dos Lopes—MA
constitui o principal instrumento de planejamento estratégico da gestdao municipal do Sistema
Unico de Saude (SUS), orientando a formulagdo, implementacio e avaliacio das a¢des e servicos
de saude no ambito local.

Elaborado em consonadncia com os principios e diretrizes do SUS —
universalidade, integralidade e equidade —, bem como com a legislacdo vigente, o presente
plano estabelece as prioridades da gestdo para o periodo de quatro anos, considerando as
necessidades de salde da populacdo e a organizacdo da rede de servigos existente no municipio.

A construcdo deste plano fundamenta-se na analise situacional de saude,
levando em conta aspectos demograficos, epidemioldgicos, estruturais e assistenciais,
permitindo a identificacdo dos principais desafios e potencialidades do sistema de saude
municipal. Além disso, o processo de elaboragdo contou com a participacdo das areas técnicas
da Secretaria Municipal de Saldde e o envolvimento do controle social, por meio do Conselho
Municipal de Saude, garantindo transparéncia e legitimidade as acdes propostas.

O PMS 2026—-2029 orienta a definicdo de diretrizes, objetivos e metas voltadas a
melhoria do acesso, da qualidade e da resolutividade da atencdo a saude, com énfase no
fortalecimento da Atencdo Primaria, na ampliacdo do acesso a atencdo especializada, na
qualificagdo da vigilancia em salde e no aprimoramento da gestdo do sistema.

Destaca-se ainda que este instrumento se articula com os demais instrumentos
de planejamento do SUS, como a Programacdo Anual de Saude (PAS) e o Relatdrio Anual de
Gestdo (RAG), bem como com os instrumentos de planejamento orgamentario do municipio,
assegurando coeréncia entre planejamento, execu¢do e avaliagdo das politicas publicas de
saude.

Dessa forma, o Plano Municipal de Saude reafirma o compromisso da gestdo
municipal com a promocao, protecdo e recuperacao da saude da populacdo de Santo Antonio
dos Lopes—MA, buscando garantir um sistema de saude mais eficiente, humanizado e acessivel
a todos.



2. INTRODUCAO

O Plano Municipal de Saude 2026-2029 de Santo Anténio dos Lopes—MA
constitui o principal instrumento de planejamento das acdes e servicos de salde no ambito
municipal, orientando a gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) para o periodo de quatro anos.
Este documento estd fundamentado nos principios da universalidade, integralidade e equidade,
e em conformidade com a legislagdo vigente e as diretrizes do Ministério da Saude.

A organizacdo das a¢Oes de salde no municipio estd inserida no processo de
regionalizacdo do SUS, integrando a Regido de Saude de Presidente Dutra, que compreende os
seguintes municipios:

2.1. Informagdes sobre Regionalizagao

Tabela 1 — Caracterizagao dos Municipios da Regido de Saude de Presidente Dutra, Maranhdo,
2025

Municipio Area (Km?) Populagio (Hab) Densidade Demografica
Capinzal do Norte 626.873 11.681 18,63

Dom Pedro 369.964 23.594 63,77

Fortuna 694.981 17.347 24,96

Gongalves Dias 875.975 17.580 20,07

Governador Archer 435.731 10.476 24,04
Governador Eugénio Barros 816.952 14.264 17,46
Governador Luiz Rocha 372.991 7.216 19,35
Grag¢a Aranha 271.457 6.160 22,69

Joselandia 681.684 15.227 22,34

Presidente Dutra 793.853 46.606 58,71

Santa Filomena do Maranhdo 403.849 6.833 16,92
Santo Anténio dos Lopes 770.190 14.628 18,99
Senador Alexandre Costa 426.461 10.447 24,50
Sdo Domingos do Maranhdo 1.303.155 35.247 27,05
Sdo José dos Basilios 362.617 7.094 19,56
Tuntum 3.573.041 37.364 10,46

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS). Ano de referéncia: 2025

O Conselho Municipal de Saude de Santo Anténio dos Lopes—MA é um drgdo
colegiado, deliberativo e permanente do Sistema Unico de Saude (SUS), responsavel por atuar
na formulacdo de estratégias e no controle da execu¢do da politica de saide no ambito
municipal. Instituido pela Lei n2 001/1998, o Conselho assegura a participacdo da sociedade na
gestdao do SUS, por meio da representagao de usudrios e trabalhadores da saude, contribuindo
para o fortalecimento do controle social e para a transparéncia das a¢des e servigos de saude no
municipio.



2.2. Conselho Municipal de Saude
Tabela 2 — Caracterizacdo do Conselho Municipal de Saude de Santo Ant6énio dos Lopes—MA

Item Informacao
Instrumento Legal de Criagdo = Lein® 001/1998, de 05 de janeiro de 1998
Endereco  Rua 07 de Setembro
E-mail Nao informado
Telefone Nao informado
Presidente | Carla Beatriz Aragjo Silva
Representantes dos Usudrios = 12

Representantes do Governo = 3
Representantes dos Trabalhadores @ 3
Representantes dos Prestadores 0

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)

3. DADOS DEMOGRAFICOS E DE MORBIMORTALIDADE

O municipio de Santo Antonio dos Lopes—MA estd localizado na regido central
do estado do Maranhado, integrando a Regido de Saude de Presidente Dutra. Apresenta limites
geograficos com os municipios de Dom Pedro, Governador Eugénio Barros, Joselandia, Sdo
Domingos do Maranhdo, Capinzal do Norte e Gongalves Dias, situando-se em area estratégica
para a organizac¢do regional dos servicos de saude.

A caracterizagdo demografica e epidemiolégica do municipio é fundamental para
o planejamento das ag¢bes e servicos de saude, permitindo a identificacdo das principais
necessidades da populagdo e a definicdao de prioridades para intervengdo. Nesse sentido, sdo
apresentados dados referentes a estrutura populacional, nascidos vivos, morbidade hospitalar e
mortalidade, obtidos a partir dos principais sistemas de informacdo em saude.

Ressalta-se que a disponibilizacdo dos dados provenientes dos sistemas SINASC,
SIM e SIH no DigiSUS (DGMP) depende dos prazos de consolidacdo e publicagdo pelos drgdos
responsaveis do Ministério da Saude.

Tabela 3 — Populacdo Estimada por Sexo e Faixa Etaria, Santo Antonio dos Lopes—MA, 2025

Faixa Etdria Masculino Feminino Total
0 a 4 anos 487 451 938

5 a9 anos 552 519 1.071

10 a 14 anos 589 593 1.182

15 a 19 anos 644 592 1.236

20 a 29 anos 1.237 1.137 2.374

30 a 39 anos 1.108 1.156 2.264



40 a 49 anos 1.015

50 a 59 anos 717
60 a 69 anos 494
70 a 79 anos 325
80 anos e mais 139
Total 7.307

Fonte: DATASUS — Estimativas MS/SVS (2025)

999
774
588
366
146
7.321

2.014

1.491
1.082
691
285

14.628

Tabela 4 — Nascidos Vivos por Residéncia da Mae, Santo Anténio dos Lopes—MA, 2021 a 2024

Ano
2021
2022
2023
2024
Fonte: SINASC/MS

Nascidos Vivos

258
216
205
193

Tabela 5 — Principais Causas de Internac¢do por Capitulo CID-10, Santo Antonio dos Lopes—MA,

2021 a 2025

Capitulo CID-10
Doencas infecciosas e parasitarias
Neoplasias (tumores)
Doencgas endocrinas, nutricionais e metabolicas
Transtornos mentais e comportamentais
Doencas do sistema nervoso
Doengas do aparelho circulatorio
Doencgas do aparelho respiratorio
Doencas do aparelho digestivo
Doengas da pele e tecido subcutdneo
Doencgas do aparelho geniturinario
Gravidez, parto e puerpério
Algumas afecgoes do periodo perinatal
Malformagdes congénitas
Sintomas, sinais e achados anormais
Lesoes e causas externas
Contatos com servicos de satide
Total

Fonte: SIH/SUS

2021
197
22
25
7
11
45
147
64
25
101
126

12
101

907

2022
241
21
29
7
22
76
274
96
58
154
99

17
105

1.226

2023
203
36
29
9
16
70
286
109
52
134
105

108

1.198

2024
213
29
29
7
18
100
238
114
48
123
70

122
17
1.167

2025
141
53
35
22
11
90
235
119
28
110
210
26

45
181
14
1373
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Tabela 6 — Mortalidade por Grupos de Causas (CID-10), Santo Anténio dos Lopes—MA, 2021 a
2024

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024
Doencas infecciosas e parasitarias 29 3 2 3
Neoplasias (tumores) 6 7 13 16

Doencas endocrinas/metabolicas 8 5 4 5
Transtornos mentais 1 - 1 2

Doencas do sistema nervoso 2 1 1 2
Doencgas do aparelho circulatorio 38 24 24 25
Doengas do aparelho respiratorio 8 11 9 9
Doencgas do aparelho digestivo 10 1 5 10
Doengas do aparelho geniturindrio 1 5 4 1
Gravidez, parto e puerpério 2 - - -
Afecgoes do periodo perinatal 3 2 3 -
Malformacgdes congénitas 2 1 - -
Sintomas e sinais inespecificos 11 14 9 11
Causas externas 12 11 14 18

Total 134 85 89 103

Fonte: SIM/DATASUS

Os dados demograficos de 2025 indicam que o municipio de Santo Antonio dos
Lopes possui uma populagao estimada de 14.628 habitantes, com distribui¢cdo equilibrada entre
os sexos, sendo 7.307 do sexo masculino e 7.321 do sexo feminino. Observa-se maior
concentracdo populacional nas faixas etarias de 20 a 3anos, evidenciando predominio de
populagdo em idade produtiva, ao mesmo tempo em que se identifica presenca significativa de
populacdoidosa, o que reforga a necessidade de fortalecimento das a¢es de atengdo as doengas
cronicas e ao envelhecimento saudavel.

Em relagdo aos nascidos vivos, verifica-se uma tendéncia de redugdo no niumero
de nascimentos no municipio nos uUltimos anos, passando de 258 em 2021 para 193 em 2024.
Esse comportamento acompanha uma tendéncia observada em diversos municipios brasileiros,
relacionada a mudancas demograficas, sociais e econdmicas.

Quanto as principais causas de internacdo hospitalar, destaca-se maior
frequéncia de casos relacionados as doencas do aparelho respiratério, doencas infecciosas e
parasitarias, doencas do aparelho digestivo, doencas do aparelho geniturindrio e gravidez, parto
e puerpério. No ano de 2025, observa-se também aumento nas internag¢Ges por lesoes,
envenenamentos e outras consequéncias de causas externas, além de crescimento nas
internacdes relacionadas a gravidez, parto e puerpério, refletindo demandas assistenciais
importantes na rede de atencdo a saude.
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No que se refere a mortalidade, os dados apontam como principais causas de
Obitos as doencgas do aparelho circulatério, seguidas pelas neoplasias (tumores), doengas do
aparelho respiratério e causas externas, perfil compativel com a transicdo epidemioldgica
observada no pais, marcada pela predominancia de doencas crénicas ndo transmissiveis.

Dessa forma, os dados reforcam a importancia do fortalecimento das acbes de
promogdo da saude, prevenc¢do de doengas, qualificacdo da atengdo primaria e ampliagdao do
cuidado as condi¢Ges cronicas, bem como das estratégias voltadas a redugdo de agravos evitaveis
e ao acompanhamento integral da populagdo do municipio.

4. ANALISE SITUACIONAL DE SAUDE

O municipio de Santo Anténio dos Lopes—MA apresenta uma rede de atencdo a
saude estruturada com base na Atencdo Primaria a Saude (APS), considerada a principal porta
de entrada do Sistema Unico de Satde (SUS). As a¢des s3o desenvolvidas por meio das equipes
da Estratégia Saude da Familia (ESF), responsdveis pela promocgdo, prevencdo e
acompanhamento continuo da saude da populagao.

Atualmente, o municipio conta com 7 equipes de Estratégia Saude da Familia
(ESF) credenciadas, além de 7 equipes de Saude Bucal (ESB), fortalecendo as ac¢Ges de cuidado
integral. DispOe ainda de Laboratdério Regional de Prétese Dentdria (LRPD), ampliando o acesso
da populagdo aos servicos de reabilitacdo oral. A rede também é composta por 1 equipe
multiprofissional (eMulti), que atua de forma complementar as equipes da APS, contribuindo
para a ampliagao da resolutividade do cuidado.

O territdrio é assistido por 45 Agentes Comunitarios de Saude (ACS), que
desempenham papel essencial na integracdao entre os servicos de saude e a comunidade, por
meio do acompanhamento domiciliar e da identificacdo das necessidades de saude da
populagao.

No ambito da atencdo especializada e hospitalar, o municipio conta com o
Hospital Municipal Dr. Zerbini, CNES n? 2461234, que desempenha papel fundamental na
assisténcia a saude, ofertando atendimentos de média complexidade e funcionando como
referéncia local para urgéncia e internagoes.

A rede de atencdo especializada é complementada por importantes
estabelecimentos de salude, dentre os quais se destacam o Centro de Prevencdo e Saude da
Mulher, CNES n2 9228500, voltado a assisténcia integral a saide da mulher; o Centro de Atencao
Psicossocial Antonio Rocha, CNES n? 5244137, responsavel pelo cuidado em saide mental; e o
Centro de Especialidades de Santo Antonio dos Lopes, CNES n2 5600529, que contribui para a
ampliacdo da oferta de consultas e atendimentos especializados no municipio.

No ambito da Vigilancia em Saude, o municipio desenvolve a¢des voltadas a
promogao, prevencgao e controle de doengas e agravos, abrangendo a vigilancia epidemioldgica,
sanitdria, ambiental e a saude do trabalhador. Essas a¢des sdao coordenadas pelo Departamento
de Vigilancia Ambiental, Sanitaria e Epidemiolégica, CNES n2 2461242, que desempenha papel
estratégico no monitoramento das condicGes de salude da populagao.
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A Vigilancia Epidemioldgica atua na notificagdo, investigagdo e
acompanhamento de doengas e agravos de notificagdo compulséria, contribuindo para a
reducdo de riscos a saude publica. O municipio conta com 08 Agentes de Combate as Endemias
(ACE), que desempenham papel fundamental nas a¢ées de campo, especialmente no controle
de doengas transmitidas por vetores e no desenvolvimento de atividades educativas junto a

comunidade.

A Vigilancia Sanitaria realiza a¢Ges de fiscalizacgdo e controle de
estabelecimentos, produtos e servicos de interesse a saude, visando garantir a seguranca
sanitaria da populacdo. A Vigilancia Ambiental desenvolve atividades relacionadas ao controle
de endemias, com destaque para a¢des de combate as arboviroses, monitoramento de fatores
ambientais de risco e promogdo de ambientes sauddaveis. Destaca-se ainda a importancia das
acbes de

imunopreveniveis.

imunizagdo, que visam ampliar a cobertura vacinal e prevenir doengas

Do ponto de vista epidemioldgico, observa-se a predominancia de doencas
cronicas ndo transmissiveis, como hipertensao arterial e diabetes mellitus, além da ocorréncia
de doencas infecciosas e agravos de notificagdo compulséria. Destacam-se também desafios
relacionados a saude materno-infantil, a cobertura vacinal e ao controle de endemias, exigindo
acGes continuas de vigilancia em saude.

Tabela 7 — Estrutura da Rede de Atencdo a Saude, Santo Ant6nio dos Lopes—MA, 2026

Componente da Rede Servico / Estrutura  Quantidade Descricao
Atenc¢ao Primaria a Equipes de Estratégia 7 Responsaveis pela
Saude Satde da Familia promogao, prevengao e

(ESF) acompanhamento da
saude da populacao
Atencao Primaria a Equipes de Satude 7 Atuam na atengdo
Saude Bucal (ESB) odontoldgica e no
cuidado integral em
saude bucal
Atenc¢ao Primaria a Equipe 1 Apoio as equipes da
Saude Multiprofissional APS, ampliando a
(eMulti) resolutividade do
cuidado
Atenciio Primaria a Agentes 45 Atuam no
Satide Comunitarios de acompanhamento
Saude (ACS) domiciliar e integragdo
com a comunidade
Satde Bucal Laboratorio Regional 1 Amplia o acesso a
Especializada de Protese Dentaria reabilitacdo oral
(LRPD)
Atencio Hospital Municipal 1 Referéncia para
Especializada/Hospitalar ~ Dr. Zerbini atendimentos de média
complexidade, urgéncia
¢ internagoes
Atencio Especializada Centro de Prevengao 1 Assisténcia integral a

e Saude da Mulher

saude da mulher
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Atencao Psicossocial

Atencao Especializada

Vigilancia em Saude

Vigilancia
Epidemioldgica

Centro de Atengao
Psicossocial Antonio
Rocha (CAPS)
Centro de
Especialidades

Departamento de
Vigilancia Ambiental,
Sanitéria e
Epidemiologica
Agentes de Combate
as Endemias (ACE)

1 Atendimento em saude
mental

1 Ampliagdo da oferta de
consultas
especializadas

1 Coordenagao das a¢des
de vigilancia em satde

08 Atuam no controle de

doengas e agoes
educativas

Em relagdo aos recursos humanos, embora o municipio disponha de equipes

atuantes na Atencdo Primdria, ainda enfrenta desafios quanto a fixacdo de profissionais e a
necessidade de qualificacdo permanente, visando o aprimoramento da qualidade da assisténcia

prestada.

Tabela 8 — Postos de Trabalho Ocupados por Ocupac¢do e Forma de Contratagao (Estatutarios e
Empregados Publicos), Santo Ant6énio dos Lopes—MA, 2026

Administragao Forma de Médicos Enfermeiros
do Contratacio
Estabelecimento
Publica (NJ Estatutarios e 0
grupo 1) empregados
publicos

(0101, 0102)

Outros Outros ACS
Nivel Nivel
Superior Médio
1 62 0

Tabela 9 — Postos de Trabalho Ocupados por Ocupacdo e Forma de Contratacdo (Contratos

Temporarios e Cargos em Comissao), Santo Antonio dos Lopes—MA, 2026

Administracao Forma de Médicos Enfermeiros
do Contratacio

Estabelecimento

Publica (NJ Contratos 34

grupo 1) temporarios e
cargos em
comissao
(010301,

010302, 0104)

Outros Outros ACS
Nivel Nivel
Superior Médio
49 106 5

Tabela 10 — Evolugdo dos Postos de Trabalho Ocupados (Estatutdrios e Empregados Publicos),
Santo Anténio dos Lopes—MA, 2021-2024

Administracao do
Estabelecimento

Publica (NJ grupo 1)

Forma de Contratacao

Estatutarios e empregados
publicos (0101, 0102)

2021 2022 2023 2024

48 57 58 64
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Tabela 11 — Evolugdo dos Postos de Trabalho Ocupados (Contratos Temporarios e Cargos em
Comissdo), Santo Antonio dos Lopes—MA, 2021-2024

Administracio do Forma de Contratacio 2021 2022 2023 2024
Estabelecimento
Privada (NJ grupos 2,4 e Contratos temporarios e cargos 0 0 0 1
5) em comissao
Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos 177 176 197 207

em comissao

O municipio de Santo Anténio dos Lopes—MA dispde de uma rede de
estabelecimentos de salde organizada de forma a garantir o acesso da populacdo aos diferentes
niveis de aten¢do do Sistema Unico de Satde (SUS). Essa rede é composta por unidades de
Atencdo Primdria a Saude, servicos especializados, assisténcia hospitalar e estruturas de
vigilancia em salde, que atuam de forma integrada na promocgdo, prevencao, diagndstico,
tratamento e reabilitacado.

As Unidades Basicas de Saude (UBS) constituem a principal porta de entrada do
sistema, ofertando a¢des de cuidado continuo por meio das equipes da Estratégia Saude da
Familia. A rede é complementada por servicos especializados, como o Centro de Especialidades,
o Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS) e o Centro de Prevencdo e Saude da Mulher, que
ampliam a oferta de atendimentos em areas especificas.

No ambito hospitalar, o Hospital Municipal Dr. Zerbini desempenha papel
fundamental na assisténcia de média complexidade, sendo referéncia para atendimentos de
urgéncia, emergéncia e internacdes. Além disso, o municipio conta com estruturas voltadas a
vigilancia em saude, responsdveis pelo monitoramento de riscos e agravos, contribuindo para a
protecdo da saude coletiva.

Essa organizacdo da rede de servigos possibilita maior resolutividade da atengdo
a saude e fortalece a integralidade do cuidado ofertado a populacao.

Tabela 12 - Estabelecimentos de Saude do Municipio de Santo Anténio dos Lopes—MA, segundo
CNES, 2026

CNES Nome do Estabelecimento
306808 Secretaria Municipal de Saiude
2461161 UBS Raimundo Pereira Barbosa
3564665 UBS Lagoa Nova
4673751 Centro Municipal de Referéncia em Transtorno do Espectro Autista
2461234 Hospital Municipal Dr. Zerbini
7465556 UBS Elizoneth Ferreira Lima
0496529 CEADIM de Santo Anténio dos Lopes
3564630 UBS do Livramento
2461250 UBS Centro dos Rodrigues
9228500 Centro de Prevengdo e Satide da Mulher
7710283 UBS Sitio Novo
2461242 Departamento de Vigilancia Ambiental, Sanitaria e Epidemiologica
3564673 UBS Olho d’Agua
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5244137 Centro de Atengdo Psicossocial Antonio Rocha

2461269 UBS de Pacas

5600529 Centro de Especialidades de Santo Anténio dos Lopes
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES).

Quanto a organizacdo da rede de servigos, identificam-se dificuldades
relacionadas ao acesso a atengao especializada, com necessidade de aprimoramento dos fluxos
de encaminhamento, regulacao e ampliagdo da oferta de consultas e exames especializados.

No que se refere a infraestrutura, as unidades de saide demandam manutencao
continua, adequacdo dos espacos fisicos e garantia de insumos e equipamentos, de modo a
assegurar melhores condi¢des de atendimento a populagéo.

Diante desse cendrio, destacam-se como principais desafios para o periodo de
2026 a 2029

= Fortalecer a Atencdo Primdria a Saude

=  Ampliar o acesso a atengdo especializada

= Melhorar a organiza¢do da regulagdo dos servigos
= (Qualificar os profissionais de saude

= |ntensificar as a¢Ges de vigilancia em saude

= Melhorar a infraestrutura da rede de saude

Assim, o presente diagndstico subsidia a definicdo das diretrizes, objetivos e
metas do Plano Municipal de Saude, orientando as acGes estratégicas para a melhoria das
condicGes de saude da populagdo de Santo Antonio dos Lopes—MA.

5. DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS

As diretrizes, objetivos e metas do Plano Municipal de Saude 2026—2029 foram
definidas com base na andlise situacional de saide do municipio, considerando as necessidades
da populacdo, a organizacdo da rede de servicos e as prioridades estabelecidas para o
fortalecimento do Sistema Unico de Satde (SUS) no 4mbito municipal.

Destaca-se que as diretrizes aqui apresentadas foram discutidas e eleitas
durante a 122 Conferéncia Municipal de Saude de Santo Ant6énio dos Lopes, realizada no dia 22
de agosto de 2025, espaco democratico de participacao social que contou com a contribuicdao de
gestores, trabalhadores da salude e usuarios do SUS, assegurando a legitimidade e o alinhamento
das propostas as reais necessidades da populagao.
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DIRETRIZ 1 - Promogdo da Satide e Fortalecimento da Atengdo Primaria

Objetivo 1.1: Assegurar o acesso universal, equitativo e de qualidade as agdes e servigos da Aten¢do Primaria a Saude.

Meta
Manter cobertura de 100% da APS/ESF

Garantir visitas domiciliares pelas equipes

Fortalecer atuacao da eMulti
Ampliar acompanhamento pré-natal
Acompanhar pacientes com DCNT
Manter/reformar unidades de satude
Garantir equipamentos e mobiliarios
Garantir insumos nas UBS

Realizar a¢oes educativas

Implantar prontuario eletronico
Garantir consultas na APS
Acompanhar familias do Bolsa Familia
Fortalecer saiide mental na APS
Implantar protocolo saiide do idoso
Acompanhar crescimento infantil
Acbes com adolescentes

Satde do trabalhador

Cobertura vacinal

Indicador
% de cobertura populacional
N° de visitas realizadas
% cobertura com apoio multiprofissional
% gestantes com 7+ consultas
% hipertensos/diabéticos acompanhados
N° de unidades
% unidades equipadas
% abastecimento
N° de agoes
% UBS com PEC
% cobertura assistencial
% acompanhamento
% acompanhamento
% unidades com protocolo
% criancas acompanhadas
N agoes
N° acdes

% cobertura

Unidade

%
%
%
%
%
N°
%
%
N°
%
%
%
%
%
%
N°
N°
%

Meta 2026

100
100
100
50
65
2
100
100
12
100
100
100
100
100
100

95

2027
100
100
100
50

65

100
100
12

100
100
100
100
100
100

95

2028
100
100
100
50
65

100
100
12

100
100
100
100
100
100

95

2029
100
100
100
50

65

100
100
12

100
100
100
100
100
100

95
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Rastreamento cancer feminino
Rastreamento cancer masculino
Programa Saude na Escola
Satde bucal

Reduzir absenteismo

Reduzir mortalidade infantil

% cobertura
% cobertura
% cobertura
% cobertura
% controle

% monitoramento

%
%
%
%
%
%

50
50
100
100
100
100

50
50
100
100
100
100

50
50
100
100
100
100

50
50
100
100
100
100
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DIRETRIZ 2 - Fortalecimento da Atengao Especializada e da Rede de Atengao a Saude

Objetivo 2.1: Ampliar o acesso, a resolutividade e a qualidade da atengdo especializada, garantindo a integralidade do cuidado por meio da organizagao da

rede assistencial e da regulagdo dos servigos.

Meta
Ampliar a oferta de consultas especializadas no municipio
Reduzir o tempo de espera para consultas especializadas
Garantir acesso a exames laboratoriais e de imagem

Fortalecer o sistema de regulacao municipal

Ampliar o acesso ao Tratamento Fora do Domicilio (TFD)
Garantir transporte sanitario eletivo

Fortalecer a assisténcia hospitalar municipal

Ampliar o acesso aos servicos de saiide mental (CAPS)
Implantar/fortalecer servicos de reabilitacao

Ampliar o acesso as especialidades prioritarias (ginecologia,
pediatria, cardiologia)

Garantir atendimento as urgéncias e emergéncias

Organizar fluxos de referéncia e contrarreferéncia

Indicador
N° de consultas realizadas
Tempo médio de espera
% de usuarios atendidos
% de encaminhamentos regulados via
sistema
% de pacientes atendidos
% de usuarios atendidos
% de atendimentos realizados no proprio
municipio
N° de atendimentos realizados
% de implantag@o do servi¢o

N° de especialidades ofertadas

% de cobertura assistencial

% de unidades com fluxo implantado

Unidade
N°

Dias

%

%

%
%
%

NO
%
NO

%
%

2026
1.200
60
90
90

95
95
70

800

50

100
80

2027
1.300
50
95
95

100
100
75

900

75

100
90

2028
1.400
40
100
100

100
100
80

1.000

100

100
100

2029
1.500
30
100
100

100

100

85

1.100

100

100
100
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DIRETRIZ 3 - Fortalecimento da Assisténcia Farmacéutica no SUS Municipal

Objetivo 3.1: Garantir o acesso oportuno, seguro e racional aos medicamentos essenciais, promovendo a qualificagdo da assisténcia farmacéutica e o uso

adequado de medicamentos no ambito do SUS municipal.

Meta
Garantir a disponibilidade dos medicamentos da REMUME nas
unidades de saude
Atualizar periodicamente a Relacio Municipal de Medicamentos
Essenciais (REMUME)
Implantar e/ou fortalecer o sistema de controle de estoque de
medicamentos
Reduzir perdas por vencimento de medicamentos
Promover o uso racional de medicamentos
Garantir a dispensacio adequada de medicamentos aos usuarios
Capacitar profissionais envolvidos na assisténcia farmacéutica

Implantar protocolos de dispensacio e orientacio farmacéutica

Garantir o abastecimento regular da farmacia basica

Indicador

% de medicamentos disponiveis

N° de atualizagdes realizadas

% de unidades com sistema
implantado

% de perdas evitadas

N° de a¢oes educativas realizadas
% de atendimentos realizados

N° de capacitacdes realizadas

% de unidades com protocolos
implantados

% de unidades abastecidas

regularmente

Unidade 2026 2027 2028 2029

% 90
N° 1
% 80
% 80
N° 2
% 95
N° 1
% 70
% 90

95

100

90

100

90

95

100

100

95

100

100

100

100

100

100

100

100

100
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DIRETRIZ 4 - Fortalecimento da Vigilancia Epidemioldgica

Objetivo 4.1: Fortalecer as a¢des de vigilancia epidemioldgica, ampliando a capacidade de prevengao, detecgdo, monitoramento e resposta oportuna aos

agravos e doencas de interesse em saude publica no municipio.

Meta
Garantir a notificacio oportuna de doencas e agravos de
notificacio compulsdria
Investigar casos e surtos de forma oportuna

Encerrar oportunamente as notificacoes no sistema

Fortalecer a vigildncia das arboviroses (dengue, zika e
chikungunya)
Ampliar a cobertura das a¢des de controle vetorial

Monitorar e divulgar a situacio epidemioldgica do municipio

Fortalecer a vigilincia da COVID-19 e outras sindromes
respiratorias

Melhorar a qualidade dos dados nos sistemas de informacao
Realizar a¢oes educativas em saude

Monitorar a situaciao vacinal e agravos imunopreveniveis

Indicador
% de notificagdes realizadas em tempo
oportuno
% de casos investigados
% de casos encerrados em tempo
adequado
N° de ciclos de visitas domiciliares
realizados
% de imdveis visitados
N° de boletins epidemiologicos
publicados

% de monitoramento de casos

% de completude das notificagdes
N° de a¢des realizadas

% de monitoramento

Unidade
%

%
%

NO

%
NO

%

%

NO
%

202
85

90
85

80

100

85

90

6 2027

90

95
90

85

100

90

95

2028 2029
95 100
100 100
95 100
4 4
90 95
6 6
100 100
95 100
6 6
100 100
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DIRETRIZ 5 - Fortalecimento da Vigilancia Sanitdria

Objetivo 5.1: Fortalecer as agdes de vigilancia sanitdria no municipio, visando a prevencao de riscos a saude da populagdo por meio da regulacao, fiscaliza¢do

e controle de produtos, servicos e ambientes de interesse sanitario.

Meta

Realizar inspecdes sanitarias em estabelecimentos sujeitos a vigilincia

Cadastrar e atualizar os estabelecimentos sujeitos a vigilincia sanitaria
Emitir licencgas sanitarias conforme legislacio vigente

Atender denuncias e demandas da populacgao

Realizar ac¢6es educativas em vigilancia sanitaria

Monitorar a qualidade sanitaria de alimentos e servigos

Alimentar regularmente os sistemas de informacfo da vigilancia
sanitaria

Capacitar profissionais da vigilancia sanitaria

Fortalecer acoes intersetoriais (satude, educacao, meio ambiente)
Intensificar acoes de fiscalizacio em eventos e situa¢oes de risco

Qualidade da agua

Indicador
% de estabelecimentos
inspecionados
% de estabelecimentos cadastrados
% de estabelecimentos licenciados
% de demandas atendidas
N° de agoes realizadas
% de estabelecimentos monitorados
N° de meses com alimentacao
regular
N° de capacitagdes realizadas
N° de a¢des intersetoriais
% de eventos fiscalizados

% monitoramento

Unidade 2026 2027 2028

%

%
%
%
N°
%
N°

N°
N°
%
%

80

85
80
90

80
12

80
100

&5

90
85
95
4

85
12

90
100

90

95
90
100

90
12

100
100

2029
100

100

100

100

100
12

100
100
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DIRETRIZ 6 — Fortalecimento da Gestdao do SUS e do Controle Social

Objetivo 6.1: Aprimorar a gestdo do Sistema Unico de Satde no &mbito municipal, fortalecendo o planejamento, a transparéncia, a participacdo social e a

qualificagdo dos processos de trabalho, garantindo maior eficiéncia, efetividade e controle das a¢Ges e servigcos de saude.

Meta

Elaborar e monitorar os instrumentos de gestiao (PMS, PAS e RAG)

Garantir a execu¢io or¢camentaria dos recursos da saude
Alimentar regularmente os sistemas de informacio em saude
(DigiSUS, SIOPS, CNES, etc.)

Realizar audiéncias publicas de prestacio de contas

Fortalecer o funcionamento do Conselho Municipal de Satide

Apoiar a participacdo dos conselheiros em capacitagcdes
Garantir a transparéncia das agoes e servicos de saude
Qualificar os profissionais da gestdo e da assisténcia
Fortalecer o planejamento em satide no municipio

Melhorar a organizacao dos processos de trabalho na gestao

Promover a integracio entre gestdo, atencao e vigilancia

Indicador
% de instrumentos elaborados ¢
monitorados
% de execucao orcamentaria

% de sistemas atualizados

N° de audiéncias realizadas

% de reunides realizadas conforme
calendario

N° de capacitacdes realizadas

% de informagdes divulgadas

N° de capacitacdes realizadas

% de agdes planejadas executadas
% de setores com processos
organizados

N° de reunides de integragdo

realizadas

Unidade 2026 2027 2028 2029

%

%
%

NO
%

N°
%
N°
%
%

NO

100

95

100

100

100

85
80

100

95

100

100

100

90
85

100

100
100

100

100
3
95
90

100

100

100

100

100

100
100
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Garantir o funcionamento adequado da Secretaria Municipal de

Saude

% de funcionamento administrativo

%

100

100

100

100
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6. FINANCIAMENTO

O financiamento das ag¢0es e servigos de salde no municipio de Santo Ant6nio
dos Lopes—MA é realizado de forma tripartite, envolvendo recursos das esferas federal, estadual
e municipal, conforme preconizado pelo Sistema Unico de Satude (SUS).

Para fins de planejamento, apresenta-se a seguir a projecdo das despesas com
saude para o periodo de 2026 a 2029, tendo como base o exercicio de 2025, com aplicacao de
crescimento anual estimado de 3%.

Tabela 13 -Projegdo das Despesas da Subfungdo Atencgdo Basica (301), por Categoria Economica,
Santo Ant6nio dos Lopes—MA, 2026—-2029

Categoria 2026 2027 2028 2029
Corrente 6.066.764,50 6.248.767,43 6.436.230,45 6.629.317,36
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00

Tabela 14- Projecdo das Despesas da Subfungdo Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial (302), por
Categoria Econémica, Santo Ant6nio dos Lopes—MA, 2026—2029

Categoria 2026 2027 2028 2029
Corrente 961.859,77 990.715,56 1.020.436,03 1.051.049,11
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00

Tabela 15- Projecdo das Despesas da Subfuncdo Vigilancia Epidemioldgica (305), por Categoria
Econdmica, Santo Ant6énio dos Lopes—MA, 2026—-2029

Categoria 2026 2027 2028 2029
Corrente 232.385,88 239.357,46 246.538,19 253.934,34
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00

Tabela 16 - Projecdo das Despesas da Subfungdo Suporte Profilatico e Terapéutico / Assisténcia
Farmacéutica (303), por Categoria EconGmica, Santo Antonio dos Lopes—MA, 2026—2029

Categoria 2026 2027 2028 2029
Corrente 166.572,84 171.569,02 176.716,09 182.017,57
Capital 36.135,62 37.219,69 38.336,28 39.486,37

Os valores apresentados correspondem a uma projec¢do financeira baseada no
exercicio de 2025, podendo sofrer alteracdes conforme disponibilidade orcamentaria e
financeira do municipio.

Adicionalmente, o municipio podera contar com recursos oriundos de
convénios, programas especificos e emendas parlamentares federais e estaduais, destinados ao
custeio e investimento em ag¢des e servi¢os de saude.
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Esses recursos sdo considerados complementares ao financiamento regular do
SUS e poderdo ser incorporados ao orcamento municipal conforme sua captacdo, aprovacao e
liberagao, sendo aplicados de acordo com as prioridades estabelecidas pela gestao municipal e
aprovadas pelo Conselho Municipal de Saude.

Tabela 17- Fontes Complementares de Financiamento das Ac¢bes e Servicos de Saude, Santo
Antbnio dos Lopes—MA, 2026-2029

Fonte Tipo de Recurso
Emendas parlamentares federais Custeio / Investimento
Emendas parlamentares estaduais Custeio / Investimento
Convénios com Ministério da Saude Programas e investimentos
Convénios com Governo do Estado Apoio a rede de servigos

7. MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento e a avaliacdo do Plano Municipal de Saude 2026-2029 de
Santo Antonio dos Lopes—MA serdo realizados de forma continua, com o objetivo de
acompanhar a execugdo das a¢des, o cumprimento das metas e a efetividade das estratégias
adotadas.

O acompanhamento sera feito por meio dos instrumentos de gestdo do Sistema
Unico de Satde (SUS), especialmente a Programac3o Anual de Satde (PAS) e o Relatério Anual
de Gestdo (RAG), os quais permitirdo avaliar, periodicamente, o desempenho das acles
planejadas e os resultados alcancados.

Os indicadores definidos neste Plano serdo utilizados como base para o
monitoramento, possibilitando a identificagdo de avancos, dificuldades e a necessidade de
reprogramacao das agdes ao longo do periodo de vigéncia.

A gestdo municipal, por meio da Secretaria Municipal de Saude, sera responsavel
pela coordenacgdo do processo de monitoramento, contando com o apoio das equipes técnicas
e dos sistemas de informagdo em saude, tais como o DigiSUS, SIOPS, CNES e demais sistemas
oficiais.

O Conselho Municipal de Saude exercerd papel fundamental no
acompanhamento e avaliagdo do Plano, por meio da andlise dos relatérios de gestdo,
participacdo nas audiéncias publicas e fiscalizacdo da execucdo das acdes e aplicacdo dos
recursos, garantindo o controle social e a transparéncia na gestdao do SUS.

As avaliacGes serdo realizadas de forma periddica, com base nos resultados
obtidos, permitindo ajustes necessdrios nas estratégias e assegurando o alcance dos objetivos
propostos para a melhoria das condi¢Ges de saude da populagao.
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