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LEL MUNICIPAL N 03/2015., DE 22 DE JUNHO DE 2015
|F5Tﬂh O PLANO MUNICIPAL DE |

EDUCACAD PARA O DECENIO 2015
| 2025 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Sante Anténio dos Lopes, no ugn sas
atiibuictes legais que |he sdo conferidas faz saber que g Camara Muricgal
Aprovou & ele sanciona e promulga a sequinte lei:

Art. 1°, Fica instituido o Plang Municipal de Educacio — PME. Haia o
fecénio 2016-2025, constante do Anexo | desta Lei, com vistas ac cumpriments o
dispasic no ait. 214 da Constituicao Federal

Art. 2%, O Plano Municipal de Educacac far elaborace com participacan
da sociedade, sob a Coordenacao da Secretaria Municipal de Educacac e s
omissao Coordenadora & a Equipe [écnica do Plano em conformidade com o=
Flanu: Nacional e Estadual de Educacio.

Art. 3°. A Secretaria Muricipal de Educacao providenclara avalacaes
periodicas da implementacao do Plano Municipal de Educacao, com a parlicipacac
stetiva do Conselhn Municipal de Edusacao. de representantes dos Conhsallios de
Uirenes e dus profissionais da educacan

Paragrato Unico. A primeira availagao realizar-se-a no Sequitn aro
da vigente Lei, cabendo ao Prefeito Municipal mediante Projsta de Lei ercaniiha
Para aprovacao da Camara as medidas com vistas 2 revisao das inetas
estabelecidas.

Art. 4°% O Conselho Muricipal de Educacdo poders sugsir =
Secretana Mumeipal de Bducacdo a realizacdo de foruns ou de Conferéngins
Muricpais para discussao e elaboracao de futuros Planos.

Art. 5. O Pader Puablico Municipal empenhar-se-a na diviigacan o
preserite Plano & dos seus objelivos e metas, para que a sociedade o conheca
Zmiplamente e scompanhe sua implementacan
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APRESENTAGAO

Os Planos de Educagéo sao documentos legais que definem metas que
asseguram o direito a educacao de qualidade no Municipio, no Estado e no
Pais, no periodo de dez anos. Contemplam © atendimento educacional
existente envolvendo a rede municipal, estadual, federal e intuigbes privadas
que oferecem ensino em todos 0s niveis e modalidades de educagao. Eo
principal instrumento de politica publica educacional.

O Plano Municipal de Educacado de Santo Antdnio dos Lopes foi
construido tendo como suporte o diagnostico da realidade em termos de dados,
informagoes e leitura dos mesmos para elaboragdo das propostas,
contemplando sugestoes para a solugdo dos problemas detectados no decorrer
do decénio.

A construgao deste Plano foi uma exigéncia legal, apos a aprovagao do
Plano Nacional de Educagao e do Plano Estadual de Educacao do Maranhao-
PEE, porque o foco do PNE é a melhoria da qualidade da educagao e para
consecugdo € fundamental a articulagao dos entes federativos, mediante
planejamento € a participag@o da comunidade escolar e representacao da
sociedade civil em todas as etapas do processo, por meio de debate amplo.

Os Planos decenais sao instrumentos que impedem 2 descontinuidade
das politicas, porque aborda orientagdes para gestao educacional legitimam 0
controle social e a participagao cidada. Como também construir a gestao
democratica participativa da politica educacional nacional, estadual e municipal.
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INTRODUGAO

O Plano Municipal de Educacdo - PME de Santo Anténio dos Lopes -
Maranhao € um instrumento que norteara a politica de educagao deste
municipio durante uma década, € um plano do Municipio, portanto de todos 0s
municipes. Este documento contempla todas as necessidades educacionais do
cidadédo e as possibilidades de oferta educacional, pela Prefeitura, como
também mediante pactuagao com a Unido, Estado e outros. Este municipio nao
tinha plano elaborado nas décadas anteriores.

A elaboragao deste PME teve como fundamentagao legal a Constitui¢ao
Federal de 1988, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao de 1996- LDB, o
Plano Nacional de Educacado-PNE de 2014, o Plano Estadual do Maranhao
2013- PEE/ 2014 e 0s Cadernos de Orientagao MEC/SASE. As estratégias
municipais tiveram €Omo referencia as diretrizes e metas desses planos,
adequando as peculiaridades locais.

O processo de construgéo do plano ocorreu de forma democratica e @
Secretaria Municipal de Educagao teve um papel de grande relevancia em
todas as etapas desse processo, mobilizando € envolvendo todos 0S
segmentos da Comunidade Escolar, da Sociedade Civil, do Poder Publico
Municipal e representantes de outros entes federados, compartilhando com a
Comissao Coordenadora € a Equipe Técnica, ambas legitimadas por meio de
Ato Legal, sob a coordenacao da Secretaria Municipal de Educagao - SEMED
para participarem, conciliando as divergéncias de opinides e assegurando O
foco deste documento na melhoria da qualidade da educagao.

As etapas de elaboracdo foram: reunides de estudo com a Comissao
Coordenadora, a Equipe Técnica € representantes da Coordenagao
Pedagdgica, reuniao de trabalho com a equipe Técnica, reunido tematica
dinamizada pelos coordenadores pedagogicos com a participagao da
comunidade escolar culminando com a Conferéncia final. Para Ihes apresentar
versao preliminar do PME.
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| esta aliado a articulagdo dos Planos
metas estaduais sejam refletidas nas
ma das metas estaduais garanta 0

O éxito do Plano Naciona

Estaduais € Municipais, de modo que as
metas municipais em cada estado e a sO

alcance das metas nacionais.
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2 CARACTERIZACI\O DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES

2.1 ASPECTOS HISTORICOS

Em 1922, os lavradores piauienses: Antonio Pereira Lopes € Antonio
Mariano Lopes residentes no povoado Liviamento seguiram a procura de uma
area para trabalhar melhor com agricultura, encontraram-na no local que
atualmente se situa este municipio, a terra era aparentemente fértil e rica e ja
tinha sido visitada anteriormente. Em pouco tempo instalaram-se na nova terra.
Outros habitantes chegaram motivados pela noticia de que a terra era boa.
Logo surgiram casas comerciais, industria de aguardente de cana € de farinha
de mandioca.

O religioso Galdino Ribeiro construiu a primeira capela e em 1926
realizou-se a festa de Nossa Senhora da Conceigao.

A denominagéo de Santo Anténio dos Lopes foi atribuida ao povoado
por Antonio Pereira Lopes que era devoto de Santo Anténio € também em
homenagem a sua familia desbravadora da regiao.

Foi elevado a categoria de municipio e distrito pela Lei Estadual N° 2179
de 30-12-1961, desmembrado de Pedreiras. Sede no atual distrito de Santo
Antonio dos Lopes €xX - povoado Constituido de quatro distritos: Santo Antonio
dos Lopes, Bom Jardim, Lagoa Nova € Olho d'Agua (ex - Olho D'Agua
Grande). Instalado em 16-01-1962. Na divisao territorial de 18-08-1988 ©
municipio construiu-se do distrito sede. Permanece em divisdo territorial de
2005.

Fonte: IBGE

O municipio de Santo Antdnio dos Lopes localiza-se na Mesorregiao
Centro Maranhense, na Microrregido do Médio Mearim, tem uma extensao
territorial de 770,9 km2, conta com uma populagao 14288 habitantes € a
densidade demogréfica € de 18,5 habitantes por quildmetros quadrados (IBGE
2010).

Situado a 110 metros de altitude de Santo Antdnio dos Lopes as
coordenada geogréficas do municipio: Latitude 4° 51' 50” Sul e Longitude 44°
21’ 17" Oeste de Greenwich (IBGE 2010).
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A vegetagdo deste municipio € constituida de serrado € cocais. Clima
subtropical € banhado pelos rios Flores € Mearim, seu relevo € formado por
planalto.

Limita-se ao norte com 0S municipios de: Lima Campos € Capinzal do
Norte ao sul Dom Pedro, Sao José dos Basilio e Joselandia, a leste com Dom
Pedro, Codo € Capinzal do Norte e a oeste Pedreiras, Bernardo do Mearim,
Pogao de Pedras € Esperantinépolis (Google Maps 2011)

As principais atividades econémicas sao: extrativismo vegetal (babagu),
pecuaria, cultivo de banana e cana de acucar (para produgao de cachaga), €
extragdo de gas para produgao de energia.

Fonte: SEMED

No contexto cultural deste municipio destacam-se€ manifestagoes
folcloricas que se destacam na cultura popular do Maranh&o. A festa de Santo

Anténio e os festejos juninos.

Fonte: SEMED

Tabela 1. Informagoes sobre o Municipio de Santo Antonio dos Lopes

Populagdo (1) Ano 0a3d 2a5 | 6a14 | 152 17 | 18a24 | 25a34 35 anos Total
(Localizagéo/Faixa anos | anos | anos anos anos anos ou Mais
Etaria)
Urbana 2000 388 207 1.118 450 799 725 1.649 5.336
2007 385 244 1.017 384 756 895 1.896 5577
2010 369 198 990 372 744 921 2.138 5732
Rural 2000 917 447 2.108 705 1.223 1.077 2.440 8.917
2007 | 631 381 1.887 569 1.149 | 1.281 2.637 8.535
2010 | 625 323 | 17V 603 1082 | 1.365 2.841 8.556
Total 2000 1.305 654 3.226 1.185 2.022 1.802 4.089 14.253
2007 | 1016 625 2.904 953 1.905 2.176 4.533 14.112
2010 994 521 2.707 975 1.826 2.286 4.979 14.288
PIB( IDH(3) 1DI(4) Taxa de analfabetismo(5)
Populagao de 10 a 15 anos Populagao de 15
anos ou mais
63.563 0.58 0.39 19.70 39.10

FONTE: E1) IBGE — CENSO 2000 E 2010 E CONTAGEM 2007: (2) IBGE — 2008, A PRECOS CORRENTES (1 000
R$): (3) INDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO — PNUD — 2000; (4) INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA
INFANCIA — UNICEF — 2004, (5) IBGE CENSO DEMOGRAFICO DE 2000.

NOTA: NO RESULTADO TOTAL DA POPULACAO O IBGE INCLUI A POPULACAO ESTIMADA NOS DOMICILIOS
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FECHADOS ALEM DA POPULACAO RECENSEADAS NO CASO DOS MUNICIPIOS QUE NAO PARTICIPARAM
DA CONTAGEM A POPULAGAO E TODA ESTIMADA.

3. DIAGNOSTICO DA EDUCAGAO BASICA

Segundo a Constituicao Federal de 1988 e a Lei de Diretrizes Bases
da educagao, N° 0394/96- LDB, a finalidade da educagdo €& o pleno
desenvolvimento do educando, 0 seu preparo para exercicio da cidadania e a
sua qualificagao para o trabalho. As Leis referidas enfocam que O ensino sera
ministrado nos seguintes principios;

| - igualdade de condigoes para acesso e permanéncia na escola;

|| — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a arte o pensamento, €
o saber;

Il — pluralismo de ideias e de concepgoes pedagogicas € coexisténcia de
instituicdes publicas € privadas de ensino;

IV- gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

V - valorizagao dos profissionais de educagao escolar, garantidos, na forma da
lei, planos de carreira, com ingresso exclusivamente por concursos publicos de
provas e de titulos, 20s das redes publicas.

Legalmente © municipio atendera prioritariamente com oferta de
escolaridade a educagao infantil (creche e pré-escola) e ensino
fundamental em todas as modalidades (Educagéo de Jovens e Adultos,
Educagdo Especial e outras) paragrafo 2° do artigo 211 da (Constituigao
Federal /1988 e inciso V do artigo 11 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
9394/96 — LDB.

A politica de educagao do municipio de Santo Antdnio dos Lopes e
administrada pela Secretaria de Educagao compartilhando o desenvolvimento
das agdes educacionais com O Conselho Municipal de Educagao como também
se articulando com OS Conselhos de Alimentacao Escolar e de
Acompanhamento € Controle Social do Fundo de Manutengao €




N =
ANTONIO DOSLOPES
JUVENTUDE &COMPROM“SO

ey

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CNPJ N°. 06.172.720/0001-10

Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacao — FUNDEB.

A rede de ensino € constituida de 44 escolas dentre elas, 13 oferecem
Ensino Fundamental completo, uma oferece apenas o segundo segmento,
quatro tem oferta do primeiro segmento deste nivel de ensino. E uma com
oferta exclusiva de Educagao Infantil.

A SEMED funciona com a seguinte estrutura: equipe administrativa e
equipe pedagogica. A segunda equipe é constituida de coordenadores por
nivel e modalidade de ensino cuja fungéo € o acompanhamento pedagdgico
constante visando melhorar o desempenho dos estudantes, Esse 6rgao realiza
formagao continuada para oS profissionais do magistério e desenvolve um
Projeto de formagao para a Prova Brasil e realiza avaliagoes no decorrer do
processo educativo.
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3.1 EDUCAGAO INFANTIL

A Educagao Infantil € a primeira etapa da Educacédo Basica tem como
finalidade o desenvolvimento integral da crianga até 5(cinco) anos de idade
nos aspectos : fisico, afetivo, psicologico, intelectual e social compartilhando a
acao da familia e da sociedade

Esta etapa da educagao € oferecida em:

a) Creche ou entidade equivalente para criangas de até trés anos;
b) Pré- Escola para criangas de cinco anos de idade

As criancas dessa etapa sdo sujeitos do processo educativo, portanto
precisam sentir-se colhidos, amparados € respeitados pela escola e 0S
profissionais de educagao. Fundamentados nos principios, de individualidade,
liberdade, diversidade e pluralidade.

As criangas de 0 (zero) a 5(cinco) anos carecem de atengao intensiva dos
profissionais de educagao, quando estao realizando atividades especificas,
porque € nesse momento que se estimula sua curiosidade partindo da
brincadeira orientada.

As praticas pedagogicas da Educacdo Infantil integrar@o praticas de
educagao e cuidados com aspectos fisicos emocionais, afetivos, cognitivo —
linguistico e social da crianga, porque ela € um ser total, completo e indivisivel.
Portanto sentir, brincar, expressar-se, relacionar-se, mover-se, organizar-se,
cuidar-se, agir e responsabilizar-se formam o todo de cada pessoa.

A oferta de educagao infantil pelo municipio pré-escola, apresenta um
percentual maior do que em creche, isto ocorre em decorréncia da caréncia de
espaco fisico adequado a para atendimento das criangas de até 3(trés). Anos
de idade. Para atender a demanda é necessario apoio dos outros entes
federados com estrutura fisica € equipamento.

Quanto a melhoria da qualidade do ensino, os professores das turmas
de creche e pré-escola sao acompanhados e orientados pelos Coordenadores
Pedag0gicos.
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Matricula da Educagdo Infantil
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AsSE LS. -
Pré- Creche | Pré-
Escola Escola Escola
Estadual - - - - — - - - - -
Municipal 216 638 218 680 272 644 387 543 — 1.035
Privada — 41 - 52 - 48 — 59 - 76
Total 216 679 218 732 272 692 387 593 - 1.111

Fonte: SEMED

3.2 ENSINO FUNDAMENTAL

O Ensino Fundamental, segund

a etapa da Educagao Basica tem nove

anos de duragao, é de matricula obrigatéria e gratuita, a partir dos 6(seis) anos
de idade. Tem nove anos duracéo. Conforme 0O artigo 32 da LDB, com objetivo
de formacao basica do cidadao mediante:

com 5

Segundo a Resolugao CNE/CEB N°
(nove) & constituido de duas fases com cara
(cinco) anos de duracao e anos finais com 4(quatro) anos de duragao

A Lei de diretrize

objetivo do Ensino Fundamental a formagao do cidadao, mediante:

3/205, o Ensino Fundamental de 9
cteristicas proprias: anos iniciais

s e Bases da Educagdo N° 9394/96 define como

O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios

basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

Foco central na alfabetizagdo nos trés primeiros anos,( Resolugao

CNE/CEB N°4/2008);

A compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico,
humana e de tolerancia reciproca em que se€ assenta a vida social;

da

O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, visando a
aquisigao de conhecimentos, habilidades e a formag&o de atitudes e

valores;

O fortalecimento dos vinculos de familia, os lagos de solidariedade

humana e respeito reciproco que se assenta a vida social.
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O atendimento desse nivel de ensino pelo municipio esta quase
universalizado. Quanto a melhoria da qualidade do ensino, os professores do
1° ao 3° ano participam das formacgdes continuadas, através do Programa

Dependéncia 2011 2012 2013 2014 201
Estadual 365 — — — —_
Municipal 2.830 3.052 2.890 2.680 2.658
Privada 109 125 165 195 237

Total 3.048 3.177 3.055 2.875 2.895

Nacional de Alfabetizagao na |dade Certa-PNAIC.

Os docentes do 4° ao 9° (quarto ao nono) ano sao orientados recebem
acompanhamento pedagdgico, através dos Coordenadores Pedagogicos,
mediante reunides pedagogicas periédicas.

A selegao de Coordenadores Pedagégicos para este nivel de ensino € a
seguinte Coordenadores do 1° segmento do Ensino Fundamental e
Coordenadores do 2° segmento do Ensino Fundamental. Estd previsto a
inclusdo de Coordenadores de Areas, para trabalhar com 0S professores por
Disciplinas Curriculares.

No municipio foi implantado um projeto de avaliagdo de desempenho
docente com premiagao, porem ainda esta em fase de experimentagéo. Como
também um projeto de formagao continuada, visando a melhoria do
aprendizado do aluno € consequentemente do IDEB.

Tabela de Matricula do Ensino Fundamental

Fonte: SEMED

3.3 MODALIDADES DE EDUCAGAO
3.3.1 EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

O inciso | do artigo 208 define a obrigatoriedade da oferta de educagao
basica obrigatéria e gratuita também aos que nao tiveram acesso na idade
prépria, Portanto a oferta de Ensino Fundamental na modalidade de
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Educagéo de Jovens € Adultos pelo municipio ¢ o cumprimento de uma
exigéncia legal.

A exigéncia legal de oferta de educagdo escolar na modalidade de
Educagao de Jovens € adultos pelo Poder Publico devera estar articulada a
implementagao projetos e/ou propostas metrologicas que lhe assegure a
permanéncia, € O sucesso. Como também propiciar-lhe oportunidades
educacionais adequadas as caracteristicas dos estudantes, seus interesses
condicdes de vida e trabalho, por meio de cursos € exames.

O municipio de Santo Anténio dos Lopes tem na sua rede de ensino
oferta dessa modalidade de educacao em 12(doze) escolas, porem todos
nos ultimos anos ocorreu alto indice de evas&o dessa clientela e procura
decresceu, consequentemente diminuindo o numero de alunos.No entanto
ja estao acontecendo reunides para encontrar alternativas de solugao para

tal problema.

Os professores desta modalidade de Educagao de Jovens e Adultos
s30 acompanhados por Coordenadores.

Matricula da Educagdo de Jovens € Adultos

sendéncia 2011 2012 013 2014 [
EJAI EJAlIl | EJAI EJAll | EJAI EJAIl |EJAI EJAIl |EJAI EJA I
Estadual — - - - — o — — — -
Municipal 476 20 - 563 = 476 - 443 - 304
Privada — - - - g = = = = =
Total 476 20 - 563 - 476 - 443 - 304

Fonte: SEMED
3.3.2 EDUCAGAO ESPECIAL

A Educacdo Especial esta inclusa em toda a Educagao Basica:
Educagao Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Medio € oferecida rede
regular de ensino para estudantes com transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superlotagao. Deficiéncia e
transtornos globais do desenvolvimento sao referentes as diferengas
individuais dos alunos e requerem uma estratégia pedagogica especifica
para relagao ensinar-aprender.
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Essa modalidade de educagao é garantida pela legislagdo vigente Em
2008 com a criagédo da Politica Nacional de Educagao Especial, como
Educacgéo Especial Inclusiva, passou a ser exigido da sociedade que crie
condigdes de acessibilidade que possibilite as pessoas com deferéncia ter
vida auténoma plenamente em todos aspectos da vida. Assim sendo a
educacdo inclusiva € um direito inquestionavel.

Essa modalidade de educagdo escolar tem como fundamento a
concepgao de direitos humanos e os principios éticos, politicos, esteéticos,
estéticos e equidade que assegureé O respeito da dignidade humana, a
igualdade de oportunidades, a valorizagdo das diferengas no exercicio da
cidadania.

Neste municipio os alunos que tem deficiéncias s&o incluso nas turmas
regulares e tem atendimento especializado.

Matricula da Educagdo Infantil

. &, b= =

JUVENTUDE &coupnomsso

S

e ncia 2011 Py v iakee RIS . 2014 2015
Creche | Pré- | Creche | Pré- Creche | Pré- Creche | Pré- Creche | Pré-
Escola Escola Escola Escola Escola
Estadual - - - - - — — — — —
Municipal 216 638 218 680 272 644 387 543 - 1.035
Privada e 41 - 52 - 48 - 59 — 76
Total 216 679 218 732 272 692 387 593 — 1.111

Fonte: SEMED
PLANO MUNICIPAL DE EDUCACI\O METAS E ESTRATEGIAS

Meta1: Universalizar até 2016 a educacgdo infantil, para atender as
criancas de 4 (quatro) e 5(cinco) anos de idade, na pré-escola, como
também a oferta de educacdo infantil para atender as criangas de até 3
(trés) anos de idade na creche, ao final da década.

Estratégias:

1.1 em regime de colaboragao com a Unido e o Estado, determinar metas de
aumento da rede publica municipal de educagao infantil, observando o padrao
nacional de qualidade e as peculiaridades locais;
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1.2 em regime de colaboragéo, levantar periodicamente a demanda de
matriculas para creche € pré-escola, a fim de planejar a oferta € acompanhar o
atendimento da demanda manifesta;

1.3 definir no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos,
prazos e mecanismos de consulta publica dos demais procedimentos, prazos €
mecanismos de consultas publicas da demanda das familias por creches.

1.4 construir prédios, em regime de colaboragdo com a Unido e 0 Estado,
respeitadas as normas de acessibilidade, programa nacional de construgao €
reestruturagao de escolas, bem como a aquisigdo de equipamentos, visando
para a implantagao, expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas
de educacao infantil;

1.5 garantir formagao inicial e continuada aos profissionais de educacao
infantil, possibilitando, progressivamente, O atendimento por profissionais com

formagao superior;

1.6 assegurar a permanéncia de professores formados em pedagogia para
exercer a docéncia com as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, articulando
educar e cuidar de forma indissociavel, conjunta e colaborativa no ambiente
educacional;

1.7 cumprir a resolugao do CNE que trata da relagao professor-aluno, referente
a quantidade de criangas em sala de aula de educagao infantil;

18 estimular o atendimento das populagbes do campo em regime de
colaboragdo com a Unido € o Estado, com oferta de educagao infantil nas
respectivas comunidades, por meio da nucleagdo de escolas € O
deslocamento de criangas para atendimento das especificidades dessas
comunidades, realizando consulta prévia e informada;

1.9 priorizar 0 acesso a educacao infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotagao, assegurando a educagao bilingue para criangas surdas e
transversalidade de educagao especial nessa etapa da educagao basica;
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1.10 implantar em carater complementar, programas de orientacdo e apoio as

familias, articulando as areas de educagao, saude € assisténcia social, tendo
como foco O desenvolvimento integral das criangas de até 5 (cinco) anos de

idade;

1.11 garantir as especificidades da educacao infantil na organizagao das redes
escolares, para crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade em
estabelecimentos qué atendam a parametros nacionais de qualidade e a
articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando 0O ingresso do aluno de 6
(seis) anos de idade no ensino fundamental;

1.12 em articulagdo com 0S érgaos publicos de: Assisténcia Social, Saude,
protegdo a infancia e em colaboragao com as familias, assegurar O
acompanhamento € O monitoramento do acesso € da permanéncia das
criangas na educagao infantil, especialmente dos beneficiarios de programas
de transferéncia de renda;

113 realizar a chamada publica de criangas em idade correspondente a
educacdo infantil, em parceria com érgaos publicos de assisténcia social,
saude e protegéo a infancia, preservando o direito de opgao da familia em
relagéo as criangas de até 3 (trés) anos;

1.14 os Municipios, com a colaboragao da Unido e dos Estados, realizarao a
publicagdo a cada ano do levantamento da demanda manifesta por educagao
infantii em creches € pré-escolas, como forma de planejar e verificar o
atendimento;

1.15 implantar e ofertar gradativamente, com O apoio da Uniao, 0 acesso a
educacao infantil em tempo integral para todas as criancas de 0 (zero) a 5
(cinco) anos de idade, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagao Infantil.

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populagédo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos de idade e garantir que pelo
menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa
na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

2.1 criar e executar gradativamente um programa de acompanhamento €
avaliagéo, visando O nivel de aprendizado dos alunos da Rede Municipal;
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2.2 incentivar o acompanhamento € monitoramento do acesso da permanéncia
e do sucesso escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de
renda, situacoes de discriminagdes, preconceitos € violéncia na escola, a fim
de assegurar condigoes para o sucesso escolar dos alunos em articulagao com
as familias, érgaos publicos de assisténcia social, saude e protegéo a infancia,
adolescéncia e juventude;

23 realizar chamada publica, buscando criangas € adolescentes fora da
escola, em parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e
protegéo a infancia, adolescéncia e juventude;

2 4 estimular o uso de tecnologias pedagogicas, articulando a organizagao do
tempo e das atividades didéaticas entre a escola € O ambiente comunitario,
contemplando as especificidades da educagao especial e das escolas do
campo;

2.5 implantar no sistema de ensino, priorizando © inicio do ano letivo em
fevereiro para a organizagao flexivel do trabalho pedagdgico, adequando O
calendario escolar realidade local, a identidade cultural e as condicoes
climaticas da regiao;

2.6 implementar a articulagdo das escolas com instituigoes € movimentos
culturais, para propiciar a oferta regular de atividades culturais de livre acesso
dos alunos dentro dos espagos escolares, para que as escolas se tornem polos
de criagdo e difusao cultural;

2 7 adaptar a relagéo entre O numero de alunos e professores, para garantir a
qualidade do processo ensino-aprendizagem, de acordo com a resolugdo do
Conselho Nacional de Educacgao;

2 8 mobilizar a participagao dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos, estreitando as relagdes entre as escolas e as
familias;

2.9 propiciar atividades extracurriculares de incentivo aos estudantes através
de concursos municipais;
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210 criar espagos fisicos em colaboragao com a Unido e Estado, para
implementar as atividades de desenvolvimento € estimulos de habilidades
esportivas nas escolas;

2 11 estimular a oferta do ensino fundamental para as populagdes do campo
nas proprias comunidades, de acordo com suas especificidades;

2.12 desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundatemental,
garantida a qualidade, para atender aos filhos de profissionais que sé dedicam
a atividades de carater itinerante;

2.13 promover atividades de desenvolvimento € estimulo a habilidades
esportivas nas escolas, interligadas a um plano de disseminagdo do desporto
educacional e de desenvolvimento esportivo nacional.

Meta: 3

Assegurar a rede municipal de ensino o cumprimento das determinagoes
legais, sob a obrigatoriedade dos estudos da historia afro-brasileira, africana
indigenas nas disciplinas educagao artistica, literatura € histéria do Brasil,
conforme redacao da Lei 11.645/08 e determinagao da LBD (Lei 0.394/96, Art.

26-A).
Estratégias:

31 desenvolver agodes estratégicas de formacao € capacitagdo dos
profissionais da educacao envolvidos;

32 desenvolver agdes de politicas de divulgag&o, integragao € a realizagado de
fé6rum anual, seminarios, debates e palestras em regime de colaboragao com
grupos locais, outros sistemas de ensinos e/ou secretarias, para difundir a
cultura da historia afro-brasileira, africana e indigenas nas escolas e na
sociedade local;

3.3 desenvolver em regime de colaboragéo parcerias com a uniao, estados,
municipios e outros seguimentos afins, 0 cumprimento das politicas publicas
educacionais voltados para O ensino da historia e cultura afro-brasileira,
africana e indigenas;
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3.4 construir com 0S sistemas de ensino, conselho de educagao,
coordenagoes, gestores educacionais, professores € outros segmentos afins,
politicas publicas para implementar as leis n°® 10.639/03 e 11.645/08,;

3.5 promover O desenvolvimento de pesquisas € produgéo de materiais
didaticos e paradidaticos que valorizem, nacional e regionalmente, a cultura
afro-brasileira e a diversidade;

META 4: Garantir a populagédo de 4 a 17 anos com deficiéncias,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, o acesso 3 educacdo basica garantidos pela LDB n°
9394/96 art. 5°, 6°, 58°, 59° e 60°, Constituicao Federal art. 3° inciso IV, art.
205, 206, 208 e Convengao sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncias art. 24 de forma a atingir 70% da demanda em 5 anos € até o
final da década a sua universalizacao nas escolas da rede regular de
ensino e o atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais ou em Centros de Atendimento Educacional
Especializado, publico ou comunitarios, confeccionais ou filantropicos

sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico.
Estratégias

4.1 garantir o cumprimento dos dispositivos legais constantes na Convengao
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (ONU 2006), ratificada no Brasil pelos
Decretos 186/2008 e 6949/2009, na Politica de Educagdo Especial na
Perspectiva da Educacao Inclusiva (MEC 2008) e nos marcos legais politicos €
pedagogicos da educagao inclusiva;

4.2 desenvolver agoes para garantir 0 processo de inclusdo e do atendimento
educacional especializado @ fim de assegurar as condicoes de acesso,
participagao € aprendizagem a0s alunos com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao;

4.3 expandir e divulgar a oferta da educagao inclusiva € definir em regime de
colaboragao com as secretarias de Saude, Assisténcia Social, Esporte € Lazer
e Direitos Humanos, politicas de expansdo e melhoria do atendimento aos
alunos publico alvo da educacao especial, desde a Educagéo Infantil, Ensino
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Fundamental e EJAI, de forma a garantir a sua universalizagao nas escolas da
rede regular de ensino;

4.4 garantir a oferta de EJAI diurno na perspectiva de Educacao Inclusiva;

4.5 fortalecer parceria com O sistema S e instituigoes governamentais e nao
governamentais para garantir a oferta de qualificagao profissional aos jovens,
adultos e idosos, publico alvo da Educagao Especial, para sua posterior
inclus@o no mercado de trabalho;

4.6 assegurar, em parceria com O servigo de saude, a aplicagéo de testes de
acuidade visual, teste da orelhinha, da linguinha € do pezinho no sentido de
detectar problemas visuais, auditivos, na fala, genéticos e neuropsicomotores;

4.7 garantir o atendimento educacional especializado nas salas de recursos
multifuncionais nas escolas com maior matricula de alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao,
desde a Educagéo Infantil ao Ensino Fundamental;

4.8 garantir o Atendimento Educacional Especializado em ambiente hospitalar
ou domiciliar, de acordo com 0O art. 6° da resoluggo n° 04 de 02 de outubro de
2009;

4.9 implantar uma sistematica de acompanhamento € monitoramento das salas
de recursos multifuncionais, no que diz respeito a seguranga € manutengao dos
equipamentos, a adequagdo do espago fisico, a utilizagao apropriada dos
recursos e formagao continuada dos professores;

4.10 institucionalizar 0 atendimento educacional especializado nos Projetos
Politico-Pedagdgicos das escolas da rede regular de ensino;

411 firmar parceria com O Estado e Unigdo para oferta de cursos de
Especializagao em Educacao Especial;

4.12 implantar Lingua Brasileira de Sinais como disciplina nas escolas de
educagao basica e criar uma escola Bilingue para surdos € ouvintes, da
Educagao Infantil ao 9° ano, com base no Decreto n° 5.626/05 e nos
Referenciais Curriculares Nacionais;
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4.13 estabelecer padroes basicos de infraestrutura das escolas da rede regular
de ensino atendendo as normas de acessibilidade, constantes nos dispositivos
legais, bem como mobiliario acessivel na sala de aula regular e recursos de
tecnologia assistiva para o recebimento dos alunos publico alvo da Educagao

Especial;

4 14 adaptar os prédios escolares ja existentes para atender as normas de
acessibilidade, constantes nos dispositivos legais;

4.15 assegurar o transporte escolar acessivel, urbano € rural, aos alunos com
deficiéencia que tem o acesso € a frequéncia a escola impedidos por falta de
transporte;

4.16 garantir a oferta de formagao em servico para 0S professores da
Educagao Infantil ao Ensino Fundamental que possuem alunos publico-alvo da
Educacéo Especial nas salas de Ensino Regular;

4.17 articular com instituicdes de ensino superior, proposta de estudos e
pesquisas em apoio 2o atendimento suplementar dos alunos com altas
habilidades ou superdotagao;

4.18 oficializar parcerias com instituicdes de Ensino Superior € Instituigoes
voltadas para o desenvolvimento da pesquisa, das artes, dos esportes, dentre
outros, para oportunizar a execugao de projetos € criagéo de recursos de
tecnologia assistiva que atendam as necessidades educacionais especificas
dos alunos publico alvo da Educagao Especial;

4.19 criar as categorias profissionais de cuidador, professor de Atendimento
Educacional Especializado - AEE e Professor Mediador para AEE de Altas
Habilidades ou Superdotagao, Intérprete/Tradutor, Revisor de Braille, Professor
Instrutor/Surdo;

4.20 realizar concurso publico para suprir as necessidades de profissionais
especializados para atuarem nos Centros € Nucleo de Atendimento
Educacional Especializado (Psicélogo, Psicopedagogo, Psiquiatra Infantil,
Fisioterapeuta, Terapeuta Ocupacional, Fonoaudiélogo), nas salas de recursos
multifuncionais (Professor de AEE, Revisor Braille, Professor de Soroban,
Professor Interprete/Tradutor, Instrutor/Surdo) e nas escolas da rede regular de
ensino quando necessarios (Cuidador, Professor Intérprete/T radutor);
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4.21 garantir convénio € parceria com a APAE seguindo as orientagoes do art.
60 da LDB n°® 9394/96;

4.22 criar um Centro Odontolégico para atender 0s alunos com deficiéncia;

4.23 promover campanhas de divulgagaéo em parceria com as Secretarias de
Saude, Assisténcia Social e Direitos Humanos, que favorecam 2
conscientizagao acerca dos direitos das pessoas com deficiéncia e sobre a
acessibilidade no espago urbano (ruas, calgadas e sinalizagéo) e propor
intervengdes nas condigoes adversas do meio ambiente;

4.24 adaptar os 0Orgaos publicos do municipio para atender as normas de
acessibilidade, constantes nos dispositivos legais;

4.25 garantir a oportunidade de trabalho remunerado nos érgaos publicos do
municipio para pessoas com deficiéncia;

4.26 garantir o cuidador no ensino regular, nas salas de aula com matricula de
alunos publico-alvo da Educacao Especial;

427 garantir aos educandos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao, curriculos, métodos,
técnicas, recursos educativos € organizagao especificos, para atender as suas
necessidades, de acordo com O disposto no art. 59 da LDB 9394/96.

Meta 5: alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3°(terceiro)
ano do ensino fundamental.

Estratégias:

5.1 ampliar o grupo de professores alfabetizadores para criangas do 1° ao 3°
ano em parceria com a Unigo e Estado;

5.2 oferecer em parceria com a Unido, cursos de especializagao presencial e a
distancia, para professores dos anos iniciais do ensino fundamental;

5.3 implementar processos pedagogicos de alfabetizagdo nos anos iniciais do
ensino fundamental, articulando-os com estratégias desenvolvidas na pré-
escola e qualificando o0s professores alfabetizadores e de apoio pedagdgico,
para assegurar a alfabetizacado de todas as criangas;
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54 estimular a implementagao de tecnologias educacionais € praticas
pedagdgicas inovadoras, em parceria com a Unigo e o Estado;

5.5 oferecer em parceria com 2 Unigo e o Estado as criancas do campo € de

populagao itinerante, utilizando materiais didaticos especificos e instrumento de
acompanhamento qué contemplem O uso cultural das comunidades;

5.6 oferecer em regime de colaboragao com a Unido e o Estado 2 formacao
inicial e continuada de professores para alfabetizagao de criangas com novas
tecnologias educacionais e praticas pedagoégicas;

5.7 Implantar em regime de colaboragao com a Unido e Estado, a alfabetizagao
das pessoas com deficiéncias, contemplando as suas especificidades sem
definigao de terminalidade temporal.

Meta 6: oferecer educacao em tempo integral em, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo
menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos da educacao basica até
fim da década.

Estratégias:

6.1 promover, com O apoio da Uniao, a oferta de educagao basica publica em
tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico €
multidisciplinares, inclusive culturais € esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos alunos na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser
igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a
ampliagao progressiva da jornada de professores em uma Unica escola;

6.2. instituir em regime de colaboragao, programa de construgao de escolas
com padrao arquiteténico € de mobiliario adequado para atendimento em
tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em
situacao de vulnerabilidade social;

6.3. institucionalizar € manter em regime de colaboragao, programa nacional de
ampliaga@o e reestruturagéo das escolas publicas, por meio da instalagao de
quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espagos para
atividades culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitorios, banheiros €
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outros equipamentos, bem como da produgao de material didatico € da
formagao de recursos humanos para a educagao em tempo integral;

6.4. fomentar a articulagao da escola com 0S diferentes espagos educativos,
culturais e esportivos € com equipamentos publicos, como centros
comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros, cinemas €
planetarios;

6.5. estimular a oferta de atividades voltadas 4 ampliagao da jornada escolar de
alunos matriculados nas escolas da rede publica de educagao basica por parte
das entidades privadas de servico social, vinculadas ao sistema sindical de
forma concomitante € em articulagao com a rede publica de ensino;

6.6. orientar a aplicagao da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n° 12.101,
de 27 de novembro de 2009, em atividades de ampliagao da jornada escolar de
alunos das escolas da rede publica de educacao basica, de forma
concomitante e em articulagao com a rede publica de ensino;

6.7. atender as escolas do campo na oferta de educagéo em tempo integral,
com base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades

locais;

6.8. garantir a educacao em tempo integral pactuada com O Estado e a Uniéo,
para pessoas com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento € altas
habilidades ou superdotagao na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete)
anos de idade, assegurando © atendimento educacional especializado,
complementar € suplementar, ofertado em salas de recursos multifuncionais da
propria escola ou em instituicdes especializadas;

6.9. adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, direcionando 2 expansao da jornada para o efetivo trabalho escolar,
combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais.

Meta 7: fomentar a qualidade da educacao basica em todas as etapas €
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo

-

a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB:
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Anos iniciais do ensino fundamental
Anos finais do ensino fundamental

Estratégias:
7.1. Implantar, por meio de pactuagdo com a Unido e Estado, diretrizes

pedagoégicas para a educacgao basica e a base nacional comum dos curriculos,
contemplando direitos, objetivos de aprendizagem € desenvolvimento dos
alunos para cada ano do ensino fundamental, respeitadas as diversidades

nacional, regional, estadual e local;

7.2. assegurar que.
a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70%( setenta por

cento) dos alunos do ensino fundamental, tenham alcangado nivel
suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos € objetivos de
aprendizagem € desenvolvimento de seu ano de estudo e 50%
(cinquenta por cento), pelo menos O nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os estudantes do ensino
fundamental, tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em
relagao aos direitos € objetivos de aprendizagem € desenvolvimento de
seu ano de estudo € 80% (oitenta por cento), pelo menos, O nivel
desejavel,

7 3. constituir em colaboragao entre a Unido e o Estado, um conjunto nacional
de indicadores de avaliagao institucional, com base no perfil do alunado € do
corpo de profissionais da educagao, nas condigdes de infraestrutura das
escolas, nos recursos pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas da gestao e
em outras dimensoes relevantes, considerando as especificidades das

modalidades de ensino;

7.4. implantar gradativamente processo continuo de autoavaliagéo das escolas
de educacao basica, atraves de instrumentos de avaliagdo que orientem as
dimensodes a serem fortalecidas e subsidiem a elaboragao e implementagao de
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planejamento estratégico, enfatizando a melhoria continua da qualidade
educacional, a formagao continuada dos profissionais da educagao € O
aprimoramento da gestao democratica;

7.5. formalizar executar os planos de acoes articuladas, dando cumprimento
as metas de qualidade estabelecidas para a educagao basica publica e as
estratégias de apoio técnico e financeiro, voltadas a melhoria da gestao
educacional, @ formagao de professores € profissionais de servicos € apoio
escolares, & ampliagdo € ao desenvolvimento de recursos pedagogicos € a

melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6. desenvolver indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da
educagao especial, bem como da qualidade da educacao bilingue para surdos;

7 7. orientar as politicas das redes e sistemas de ensino publico municipal, de
forma a buscar atingir as metas do IDEB, diminuindo a diferenga entre as
escolas com 0s menores indices e a media nacional, garantindo equidade da
aprendizagem € reduzindo pela metade, até o ultimo ano de vigéncia deste
PME;

7.8. garantir transporte gratuito para todos os estudantes da educagdo do
campo na faixa etaria da educagao escolar obrigatoria, mediante renovagao €
padronizagao integral da frota de veiculos, de acordo com especificagoes
definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia
(Inmetro), financiamento compartilhado, com participagdo da Unido, visando
reduzir a evasao escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada

situacao local;

7.9. universalizar com apoio da Uniao € Estado até o quinto ano de vigéncia
deste PME, 0 acesso 2 rede mundial de computadores em banda larga de alta
velocidade e triplicar até o final da década, a relagao computador/aluno nas
escolas da rede publica de educaga@o basica, promovendo 2 utilizagao
pedagégica das tecnologias da informagao e da comunicagao;

7.10. apoiar técnica € financeiramente a gestao escolar mediante transferéncia
direta de recursos financeiros a escola com apoio da Unido e com recursos
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préprios, garantindo a participagao da comunidade escolar no planejamento €
na aplicag@o dos recursos, visando & ampliagéo da transparéncia e ao efetivo
desenvolvimento da gestao democratica;

7.11. ampliar programas € aprofundar agoes de atendimento 20 aluno em
parceria com a Unido e o Estado, em todas as etapas da educagao basica, por
meio de programas suplementares de material didatico-escolar, transporte,
alimentagao € assisténcia a saude;

7.12. assegurar a todas as escolas publicas de educacdo basica,
compactuando com @ Unido e o Estado © acesso a energia elétrica,
abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos
solidos; garantir 0 acesso dos alunos a espagos para a pratica esportiva, a
bens culturais e artisticos e a equipamentos € laboratérios de ciéncias e, em
cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncias;

7 13. institucionalizar € manter em regime de colaboragao com a Uniéo,
programa nacional de reestruturagao € aquisicao de equipamentos para
escolas publicas, visando & equalizagao regional das oportunidades
educacionais;

7.14. prover com apoio da Uniao, equipamentos € recursos tecnologicos
digitais para a utilizagao pedagdgica no ambiente escolar a todas as escolas
publicas municipais, criando, inclusive, mecanismos para implementagao das
condigoes necessarias para a universalizagao das bibliotecas nas instituicoes
educacionais, com acesso 2 redes digitais de computadores, inclusive a
internet;

7.15. informatizar com apoio da Uni&o, integralmente a gestao das escolas
publicas e da Secretaria Municipal de Educagao , bem como manter programa
nacional de formagao inicial e continuada para o pessoal técnico da Secretaria
Municipal de Educagao;

7.16. garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de agdes destinadas & capacitagao de educadores para
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deteccao dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual,
favorecendo a adogado das providéncias adequadas para promover 2
construcéo da cultura de paz € um ambiente escolar dotado de seguranca para
a comunidade;

7.17. implementar politicas de inclusao e permanéncia na escola para
adolescentes e jovens que S€ encontram em regime de liberdade assistida €
em situagdo de rua, assegurando 0s principios da Lei n° 8.069, de 13 de julho
de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente);

7.18. garantir nos curriculos escolares conteudos sobre a histéria e as culturas
afro-brasileira e indigenas € implementar agoes educacionais, nos termos das
Leis nos10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de margo de 2008,
assegurando-se 2 implementagao das respectivas diretrizes curriculares
nacionais, por meio de acoes colaborativas com foruns de educagao para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagobgicas € 2
sociedade civil;

7 19. consolidar a educagao escolar no campo de populagdes tradicionais, de
populagoes itinerantes, respeitando a articulagao entre 0S ambientes escolares
e comunitarios e garantindo: O desenvolvimento sustentavel e preservagao da
identidade cultural; a participaga@o da comunidade na definigao do modelo de
organizagao pedagogica € de gestao das instituigoes, consideradas as praticas
socioculturais e as formas particulares de organizag&o do tempo; @
reestruturagao € a aquisigao de equipamentos; a oferta de programa para a
formagao inicial e continuada de profissionais da educagao; e 0 atendimento
em educacao especial;

7.20. desenvolver curriculos e propostas pedagégicas especificas para
educacao escolar do campo, incluindo os conteudos culturais correspondentes
as respectivas comunidades € considerando © fortalecimento das praticas
socioculturais, produzindo & disponibilizando materiais didaticos especificos,
inclusive para os alunos com deficiéncias;

7 21. mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando @ educagao
formal com experiéncias de educacao popular € cidada, com os propositos de



"JUVENTUDE &coM'pnomsso

G —9
ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CNPJ N°. 06.172.720/0001-10

que a educagao seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o
controle social sobre 0 cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.22. promover a articulag@o dos programas da area da educagao, de ambito
local e nacional, com 0S de outras areas, cOmO saude, trabalho e emprego,
assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criagao de rede de apoio
integral as familias, como condi¢ao para a melhoria da qualidade educacional;

7.23. universalizar mediante articulagao entre 0s Orgaos responsaveis pelas
areas da saude e da educagao, o atendimento aos estudantes da rede escolar
publica municipal de educagao, por meio de agdes de prevengao, promogao €
atencao a saude;

7 24. estabelecer agoes efetivas especificamente voltadas para a promogao,
prevengao, atengao € atendimento a saude € 3 integridade fisica, mental e
emocional dos profissionais da educagao, como condigao para a melhoria da
qualidade educacional;

7.25. Orientar as politicas publicas e as praticas pedagogicas com a
colaboragdo técnica e financeira da Uniao, aderindo ao Sistema de Avaliagao
Nacional e Estadual, com 0 fornecimento de informagoes e dados as escolas e
a sociedade;

7.26. promover com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do
Plano Nacional do Livro € da Leitura, a formagao de leitores € a capacitagéo de
professores, bibliotecarios e agentes da comunidade para atuar como
mediadores da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas
do desenvolvimento € da aprendizagem,

7.27. estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem 0
desempenho no IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da
diregao e da comunidade escolar.

META 8 Regularizar o fluxo escolar reduzindo em 80% em 5 (cinco) anos
as taxas de repeténcia, evasido e distorgao idade/série, através de
programas que garantam a qualidade do ensino.
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Estratégias

g1 reformular implementar 0S Projetos Politico-Pedagogicos (PPP) de
todas as escolas municipais, a partir das metas e estratégias definidas neste
PME;

8.2 implantar a Biblioteca Publica Municipal e adquirir acervos diversos por
meio de parcerias com 2 Unizo, rede Publica Estadual e Privada;

8.3 implantar |aboratério de informatica e recursos tecnolégicos nas escolas
de grande porte, para a modernizagdo da administragéo e para apoio a
melhoria do ensino;

84 buscare planejar agoes com vistas a melhoria da qualidade do ensino e
a redugao de indices de evasdo, repeténcia e distorgao de idade/série.

85 acompanhar relatorio do Programa bolsa familia para controle da
frequéncia do aluno em sala de aula;

86 realizar palestras de conscientizagao junto as familias sobre a
importancia de permanéncia do aluno na escola;

g7 formar parcerias com as secretarias municipais de Saude € Acao Social,
para realizacao de palestras € visitas envolvendo escola e familia, tendo como
apoios profissionais psic6logos, fonoaudidlogos € assistentes sociais, @ fim de
estreitar as relagoes entre as entidades no tocante a melhoria da aprendizagem
do aluno;

8.8 garantir no Sistema Municipal de Ensino, materiais didatico-pedagogicos
e equipamentos necessarios ao desenvolvimento da pratica pedagodgica;

8.9 incentivar e acompanhar o uso adequado dos materiais pedagogicos de
maneira que venha contribuir para melhoria do ensino aprendizagem;

8.10 participar efetivamente do Programa Nacional do Livro Didatico PNLD,
de iniciativa do Governo Federal, propiciando a todos os professores € alunos
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do ensino fundamental © recebimento  gratuito de livros didaticos €
paradidaticos;

8.11 garantir a transparéncia na execugao das agoes desenvolvidas pelo
Conselho de Alimentagao Escolar, por meio de reunides bimestrais com a
equipe, a fim de dinamizar a importancia da participag@o de cada membro no
acompanhamento do Programa;

8.12 propiciar formagao permanente para os profissionais na area de
alimentag&o escolar;

8.13 garantira adesao de programas federais e estaduais cOmo PNAIC e/ou
outros que contribuam para a corregao da distorgao idade/série no Municipio;

Meta 9: elevar a taxa de alfabetizacdo da populagao com quinze anos ou
mais para 75% (setenta por cento) até 2017 e, até o final da vigéncia deste
PME, erradicar 0 analfabetismo absoluto e reduzir em cinquenta por cento
a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1. garantir a oferta gratuita da educacao de jovens € adultos a todos os qué
&0 tiveram acesso a educagao basica na idade propria;

9.2. realizar diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental
incompleto, para identificar a demanda ativa por vagas na educacgao de jovens

e adultos,

9.3. implementar em parceria com a Uniao agdes de alfabetizagéo de jovens €
adultos com garantia de continuidade da escolarizagdo basica;

9.4. oferecer em parceria com a Unigo, beneficio adicional no programa
nacional de transferéncia de renda para jovens e adultos que frequentarem
cursos de alfabetizagao;
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9.5. realizar chamadas ativa, regularmente, para educacao de jovens € adultos,
em regime de colaboragao com organizagoes da sociedade civil;

9.6. implementar em parceria com 2 Unigo e o Estado, avaliagdo, por meio de
exames especificos, que permita aferir o grau de alfabetizagdo de jovens €
adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.7. executar em parceria com a Uni&o, agdes de atendimento ao estudante da
educacdo de jovens € adultos por meio de programas suplementares de
transporte, alimentacdo e saude, inclusive atendimento oftalmologico €
fornecimento gratuito de 6culos, em articulagéo com a area da saude;

9.8. garantir a oferta de educacao de jovens € adultos, nas etapas de ensino
fundamental, as pessoas privadas de liberdade em todos 0S estabelecimentos
penais, assegurando-se formagao especifica dos professores € implementacao
de diretrizes nacionais em regime de colaboragao;

9.9. implantar com apoio técnico € financeiro da Unido, projetos inovadores na
educacdo de jovens € adultos, visando O desenvolvimento de modelos
adequados as necessidades especificas desses alunos;

9.10. estabelecer mecanismos € incentivos que integrem 0S segmentos
empregadores, publicos e privados e 0S sistemas de ensino, para promover a
compatibilizagéo da jornada de trabalho dos empregados com a oferta das
agoes de alfabetizagao e de educagao de jovens e adultos;

9.11. implantar com apoio da Unido acbes de capacitagao tecnolégica da
populagao jovem € adulta, direcionados para 0s segmentos com baixos niveis
de escolarizagao formal e para os alunos com deficiencias a partir de
tecnologias assistivas, que favorecam a efetiva inclusdo social e produtiva
dessa populagao;

9.12. considerar nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades
dos idosos, com vistas a promogao de politicas de erradicagdo do
analfabetismo ao acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas,

culturais e esportivas, a implementagéo de programas de valorizagéo e
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compartilnamento dos conhecimentos € experiéncia dos idosos e & inclusao
dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

Meta 10: oferecer, nO minimo, 25% das matriculas de educacao de jovens
e adultos, no ensino fundamental, na forma integrada 2 educacao
proﬁssional.

Estratégias:

10.1. expandir as matriculas na educacédo de jovens € adultos, de modo a
articular a formagao inicial e continuada de trabalhadores com & educagao
profissionai, objetivando a elevagao do nivel de escolaridade do trabalhador;

10.2. fomentar a integragao da educacao de jovens € adultos com a educagao
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico
da educagéo de jovens € adultos e considerando as especificidades das
populagoes itinerantes e do campo, inclusive na modalidade de educagao a

distancia;

10.3. ampliar as oportunidades profissionais dos jovens € adultos com
deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educagao de
jovens e adultos articulada & educagao profissional;

10.4. estimular a diversificagao curricular da educagao de jovens € adultos,
articulando a formagao basica e a preparagao para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relagdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do
trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo
e 0 espago pedagogicos adequados as caracteristicas desses alunos;

10.5 orientar a expansao da oferta de educagao de jovens € adultos articulada
a educagao profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade
nos estabelecimentos penais, assegurando-se formacgao especificados
professores € implementagao de diretrizes nacionais em regime de
colaboragao;
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10.6 implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens €
adultos trabalhadores, a serem considerados na articulagao curricular dos
cursos de formagao inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

META 11 Definir no prazo de 2 dois anos politicas ¢ estratégias
educacionais para a populagéao do Campo.

Estratégias

11.1 promover Formacao Continuada dos professores, gestores € demais
profissionais voltadas para a especificidade da Educacgéo do Campo;

11.2 buscar parcerias publico e privados para construgdo de espagos fisicos,
criando condigoes necessarias para pratica de atividades desportivas €
recreativas;

11.3 firmar parceria com instituicdes que ofertem Educagao Profissional para
escolas rurais e do campo na perspectiva da agricultura familiar, agropecuaria,
meio ambiente e outras sreas de interesse dos segmentos populacionais
considerados;

11.4 promover busca ativa de jovens fora da escola, pertencentes aos
segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de
assisténcia social e saude;

11.5 firmar parceria com as areas da saude e assisténcia social, para a
realizagao de acompanhamento € monitoramento das escolas especificas de
educagao do campo, identificando motivos de auséncia e baixa frequéncia,
estabelecendo em regime de colaboragao a garantia de frequéncia e apoio a
aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagao do atendimento desses
estudantes na rede publica regular de ensino;

11.6 reorganizar a matriz curricular com a insercao de conteudos especificos
necessarios, para o desenvolvimento de competéncias € habilidades,
requeridas para o trabalho nas escolas do campo;
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11.7 ofertar alimentagao escolar em quantidade € qualidade suficiente para
atender os 100% dos alunos, inclusive com produtos oriundos da Agricultura
Familiar;

11.8 implantar um sistema informatizado para organizagdo de atividades
administrativas, pedagogicas € afins, em todas as escolas da zona rural com
acesso a internet, bem como sala de informatica € profissional qualificado
contribuindo para equalizagdo das informagoes;

11.9 realizar avaliagoes permanentes do desempenho das escolas e dos
alunos, por meio de instrumentos especificos elaborados pela SEMED em
regime de colaboragao com O Estado;

11.10 alfabetizar todas as criangas do campo até os oito anos de idade,
conforme estabelecido no Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na ldade Certa —
PNAIC;

11.11 garantir a equidades em relagdo as escolas urbanas, na distribuicao de
material didatico pedagdgico, acervo bibliografico, laboratério de informatica e

mobiliario.

META 12:

Expandir a oferta de matriculas da Educagao Profissional de nivel meédio
em 50%, a partir de parcerias com as universidades Estadual e/ou Federal
e Instituicoes Superiores que oferecem essa modalidade, assegurando a
qualidade da oferta.

ESTRATEGIAS
12.1 expandir a oferta de educagao profissional de nivel médio na modalidade
de educacao a distancia utilizando a mediagao tecnolégica, com a finalidade de

democratizar 0 acesso a educagao profissional publica e gratuita;

12.2 estimular a expansao do estagio na educagao profissional técnica de nivel
meédio, preservando-se seu carater pedagdgico integrado ao itinerario formativo
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do aluno, visando 3 formagdo de qualificagoes proprias da atividade
profissional;

12.3 ampliar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins da
certificagao profissional em nivel técnico considerando 0O mundo do trabalho € a
formagao profissional para jovens & adultos, de acordo com 0S seus interesses
e necessidades;

12.4 estruturar O sistema municipal de informagao proﬁssional, articulando a
oferta de formagao das instituicoes especializadas em educagao profissional
com dados do mercado de trabalho;

12.5 proporcionar a oferta de educagao profissional técnica de nivel médio com
base no empreendedorismo s6cio — ambiental, oportunizando aos jovens €
adultos a participagao do desenvolvimento social econdmico de sua localidade;

12.6 ofertar cursos técnicos em parceria com as universidades € faculdades
publicas € privadas que oferegam formagao de profissionais nas areas técnicas
profissionalizantes.

Meta 13

Elevar a taxa bruta de matricula na Educagao Superior para 25% e a taxa
liquida para 10% da populacao de 18 a 26 anos, assegurando a qualidade
da oferta.

ESTATEGIAS:

13.1 manter O convénio com 2a Unido para garantir @ oferta de vagas na
Educagao Superior Publica em cursos de graduagao presencial, semipresencial
e a distancia, considerando as necessidades locais;

13.2 buscar parcerias com Instituicdes Publicas € Privadas para oferta de
cursos superiores presenciais, semipresenciais ou a distancia;

13.3 estabelecer formas de participagao da sociedade civii na gestao
universitaria para assegurar sua integragao as necessidades sociais € locais;
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13.4 implantar politica interinstitucional de estimulo ao ensino, pesquisa €
extensdo que tenha como objetivo identificar e intervir nos problemas
educacionais relevantes, propiciando a troca de experiéncia e saberes entre a
Universidade e Secretaria Municipal de Educagao;

13.5 estimular a ampliagao da oferta de vagas nos Cursos de graduagao em
licenciaturas interdisciplinares, considerando as especificidades locais, de
modo a atender a formacao de professores da educag@o basica da rede
publica do municipio, sobretudo nas areas de ciéncias naturais, matematica,
linguagens € ciéncias humanas, como também pés—graduagéo e mestrado aos
graduados;

13.6 manter o Centro de Estudo Superior (Polo) permanente com a oferta de
diversos cursos em bacharelado, licenciatura, técnico e pos-graduagao.

Meta 14: valorizar 0s profissionais do magistério das redes publicas de
educagdo basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos
demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto
ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

14.1. adequar o plano de carreira dos profissionais do magistério da rede
publica municipal, 2 legislagao vigente contemplando 08 critérios estabelecidos
na Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantagao gradual do
cumprimento da jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar;

14.2.implementar com apoio financeiro da Unido, politicas de valorizagdo dos

profissionais do magistério, em particular o piso salarial nacional profissional.

Meta 15: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de
carreira para 0S profissionais da educagao basica e superior publica de
todos os sistemas de ensino e, para o plano de carreira dos profissionais
da educagdo basica publica, tomar como referéncia o Ppiso salarial
nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso Vil do
art. 206 da Constituicao Federal.



‘ANTONIODOSLOPES
IUUENTUDE&COMPROMHSO

‘w8

ESTADOD MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACI\O
CNPJ N°. 06.172.720/0001 -10

Estratégias:

15.1. estruturar a rede publica municipal de modo que, até o inicio do terceiro
ano de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais do magistério e 80% (oitenta por cento), no mMinimo,
dos respectivos proﬁssionais da educagao nao docentes, sejam ocupantes de
cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que
se encontrem vinculados;

15.2. implantar na rede publica municipal de ensino, acompanhamento dos
profissionais iniciantes, supervisionados  por equipe de profissionais
experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliagao documentada, a
decisdo pela efetivagdo apds 0 estagio probatério € oferecer durante essé
periodo, Curso de aprofundamento de estudos na area de atuagao do
professor, com destaque para OS conteudos a serem ensinados € as
metodologias de ensino de cada disciplina;

15.4. prever nos planos de carreira dos profissionais da educagao, licengas
remuneradas € incentivos para qualificagao profissional, inclusive em nivel de
pos-graduagao stricto sensu;

15.5. considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo no
provimento de cargos efetivos para essas escolas;

15.6. apoiar a comissdo permanente de profissionais da educagao da rede
municipal de ensino, para subsidiar os 0rgaos competentes na elaboragao,
reestruturagao € implementagao dos planos de carreira.

Meta 16: assegurar condicdes, no prazo de dois anos, para a efetivagao
da gestao democratica da educagao, associada a critérios técnicos de
meérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no
ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Uniao
para tanto.

Estratégias:
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16.1. aderir e participar dos programas de apoio € formacgao dos conselheiros
em acompanhamento € controle social do Fundeb, de alimentagao escolar,
Conselho Municipal de Educacao e de outros representantes educacionais em
demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas, garantindo 2
esses colegiados recursos financeiros, espago fisico adequado, equipamentos
e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas a0 bom
desempenho de suas fungoes;

16.2. estimular em todas as escolas da rede publica municipal de ensino, a
constituigao € O fortalecimento de grémios estudantis, conselhos escolares €
associagoes de pais, assegurando-lhes, inclusive, espagos adequados €
condigoes de funcionamento nas escolas € fomentando a sua articulagao
organica por meio das respectivas representacoes;

16.3. estimular 0 funcionamento € fortalecimento de conselhos escolares €
conselhos municipais de educagao, coOmo instrumentos de participagao €
fiscalizagdo na gestao escolar € educacional, inclusive por meio de programas
de formagao de conselheiros, assegurando-se condigdes de funcionamento
autébnomo;

16.4. estimular a participagéo € a consulta de profissionais da educagao,
alunos e seus familiares na formulagao dos projetos politico-pedagégicos,
curriculos escolares, planos de gestao escolar e regimentos escolares,
assegurando a participagao dos pais na avaliagao de docentes e gestores
escolares;

16.5. favorecer processos de autonomia pedagogica, administrativa e de
gestao financeira nos estabelecimentos de ensino;

16.6. criar agoes de formagao inicial € continuada de diretores, coordenadores
e supervisores, a fim de oferecer melhorias para construgao de uma educagao
de qualidade no municipio.

META 17: Garantir 100% das escolas da Rede Municipal de Ensino, niveis
e modalidades, condicoes de transversalidade para 0 desenvolvimento de
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praticas pedagoégicas voltadas para as diversidades e temas sociais
(direitos socioeducacionais).

17.1 implantar, em toda a Rede Municipal de Ensino, as Diretrizes Curriculares
Nacionais de Educagao em Direitos Humanos - DCNEDH (Resolugao CNE/CP
01/2012. Diario Oficial da Uniao, Brasilia, 31 de maio de 2012, segao 1 -p. 48)
e as estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao
Ambiental (Resolugao n° 02, de 15 de junho de 2012);

17.2 implantar € implementar a Lei n° 9.279, de 20 de outubro de 2010, que
institui a Politica Estadual de Educagao Ambiental, conforme Decreto Estadual
N° 28.549, de 31 de agosto de 2012,

17.3 estabelecer parcerias em regime de colaboragao, a partir de atividades
com as secretarias responsaveis pelas politicas publicas das diversidades;

17.4 efetivar parcerias com a sociedade civil organizada, € com as
organizagdes nao governamentais, para O desenvolvimento de programas €
projetos regionais, locais e especificos, que estimulem a praticidade das
politicas publicas para a diversidade e temas socais;

17.5 criar politicas € acoes voltadas para gestao financeira e pedagogica das
diversidades e temas sociais, criando um férum consultivo € deliberativo sobre
as modalidades, diversidades e temas sociais;

17.6 institucionalizar todas as politicas publicas da diversidade (garantia de
direitos aos negros, indigenas, mulheres, pessoas do segmento LGBTTT e
outros), direito ambientais, justica fiscal, arte e cultura na escola nos Projetos
Politico-pedagdgicos das escolas municipais;

17.7 realizar formagao continuada, presencial elou a distancia, para 08
proﬁssionais de educagao (gestores, professores € pedagogos), da rede
municipal, em todos 0s niveis, etapas € modalidades de ensino, a luz dos
Direitos Humanos, Educacao Fiscal e Educagao Ambiental que reconhegam €
valorizem a diversidade e a democracia participativa;
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17.8 fortalecer apoio técnico pedagégico a toda rede municipal de ensino para
realizar, acompanhar, avaliar e monitorar as acdes voltadas para a educagao
na perspectiva da inclus@o, da diversidade e dos temas sociais;

17.9 produzir, adquirir € distribuir materiais didaticos, paradidaticos especificos
e regionais, referentes @ educagao em direitos humanos, as relacdes de
género, étnico-raciais € a diversidade sexual, educagao ambiental, cultura na
escola, educagao fiscal para todas as escolas municipais;

417.10 criar o Forum Municipal de Discussao € Deliberagoes sobre 2
Diversidade e Temas Sociais;

17.11 assessorar, acompanhar € monitorar os planos de trabalho sobre as
diversidades e temas sociais propostos pelas equipes pedagogicas das escolas
municipais;

17.12 estimular projetos de intervengao nas unidades escolares, na dimensao
da gestdo, do curriculo e do espago fisico para a promogao da sustentabilidade
socioambiental;

17.13 apoiar as agoes de prevengdo da violéncia nas escolas, mediante a
realizagéo de pesquisas € materiais didaticos diversificados;

17.14 criar Comités Gestores das escolas municipais para tratar do
funcionamento das agoes com as modalidades, diversidades e temas sociais.

4. ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

O Plano Municipal de Santo Antdnio dos Lopes foi construido para
nortear a politica de educacgao municipal durante uma década, no periodo de
2015 a 2025. Por isso ¢ imprescindivel 0 acompanhamento € controle das
acoes que estao sendo realizadas, como também que sejam definidos critérios
de avaliagao visando identificar o alcance das estratégias e consequentemente
das metas para e para identificar elementos que subsidiem replanejamento
subsidiar 0 replanejamento.
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