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Ao Sr. EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA :
: PREFEITURA WLIN. OE SANTO ANTONIO D08 LOPES.MA 5
Prefeito Municipal de Santo Antdnio dos Lopes/MA | Processon 20 (903 0oy
ASSUNTO: Solicitagdio de Compras/Servicos padD 1 0% Infg
o ASHNATURA
Senhor Prefeito,

Solicito a participacio de 145 (cento e quarenté e cinco) servidores
municipais da area da satde, lotados e Vin;:ulados na Secretariai Municipal de Satde e
Saneamento deste municipio para participarem no curso “A qujaliﬁcaga’io das equipes
multidisciplinares sob a otica da gestfio ¢ regulagio do trabalho em satde™ de interesse
da Secretaria Municipal de Satide e Saneamento, que sera realizaido nos dias 16 ¢ 17 de
abril de 2019 em Dom Pedro/MA, tendo em vista as consideragﬁeis a seguir.

|
A Gestéo do Trabalho em Saude trata das relagdes de trabalho a partir de

~uma concepgdo na qual a participagfio do trabalhador é fundamenff[al para a efetividade e

eficiéncia do Sistema Unico de Saude (SUS). Dessa forma, o trsabalhador ¢ percebido
como sujeito e agente transformador de seu ambiente e ndo apcianas um mero recurso
humano realizador de tarefas previamente estabelecidas pela admi:nistrag;ﬁo local.

O trabalho ¢ visto como um processo de trocas, interc%‘tmbio, de criatividade,
copatrticipagfo e corﬁesponsabilizagﬁo, de enriquecimento e com;?prometimento mutuos,
Essa politica pressupde a garantia de requisitos basicos paiira a valorizagdo do
trabalhador da satde e do seu trabalho, tais como: espacos de déjscussﬁo ¢ negociagdo
das relagbes de trabalho em satide, capacitacio e educaigﬁo permanente dos
trabalhadores, humanizag#io da qualidade do trabalho, dentre outr(és.

Desta forma, ¢ de suma importincia a participiiagéo dos servidores
municipais da secretaria de saide no curso  “A qualifjicagﬁo das equipes
multidisciplinares sob a 6tica da gestio e regulagio do traball!lo em satde”, com o
objetivo de capacitar os profissionais das equipes multidisi.ciplinares de sande,

proporcionando qualificagio adequada para o bom desempegho de suas fungdes,
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baseada na gestio e regulagfio do trabalho em satde a fim de valorizar a vida hﬁmﬁg%nv

dentro de um contexto de organiza¢io e funcionamento de redes de atencdio épsra%dé’f--;

Rubyr;j
- . . . ‘ Ca
Redes compdem uma proposta de organizagio dos servigos coerente com  as

necessidades de saide da populagfio. Anexos a este documentg, segue o folder do
evento contendo as informagdes gerais, tais como: o objetivo, cdntefido programatico e

informagdes profissionais do instrutor Prof. Silvio Fieno.

Diante do exposto, no juizo da conveniéncia, oportunlidade e legalidade, por
parte da autoridade superior, solicito a Vossa Exceléncia a autorizagiio da abertura de
Processo Adminisirativo, tendo como objeto o pagamento de inscrigbes de servidores
municipais lotados na Secretaria Municipal de Saide e Saneamento no curso com o
tema “A qualificacdo das equipes multidisciplinares sob a 4tica dé gestio e regulacdo do

trabalho em satde”, com fundamento na Lei Nacional n° 8.666/1993.

Ao ensejo, agradecemos antecipadamente pela acolhida.

b

ANTONIO ORNY DE OLIVEIRA LIMA
Secretario Municipal de Saide e Saneamento.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTC A\TONIO DOS LOPES, Estad > &2
Maranhiio, no uso das atribuigdes que the © conferc a Le Orgamca do municipio de Samr\
Anténic dos Lopes-MA ¢ a Lei Municipal que ‘Disp8e sobre a nova Esirutura
Organizacional, cria Cargos ¢ da outras providéncias’.

RESOLVE

- Art. 1% Nomear ANTONIO ORNY DE OLIVEIRA LIMaA| portador de RG 257185438
SSP/SP & CPF 405.009.503-34, para ocipar o cargo dg Secretario Municipal de
SAUDEE SANEAME‘\ITO do municiplo de Santo Amomo dos Lopes-MA.

Art. 2°. O Secretanio Mun1c1pa1 de Saide serd Ordenador de Despesas do Fundo

Municipal de Saude-FUS. ;
|
Art. 3% Esta Portaria cnfrard em Vvigor na dara de sua publicagdo, revogadas as
disposigBes em contrario. ’

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIC
DGS LOPES MA, 02 de Janmm de 2017
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