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Senhor Prefeito,

Solicito a participagio de 145 (cento e quarenta e cinco) servidores
municipais da drea da saude, lotados e vinculados na Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento deste municipio para participarem do curso “PROGRAMA DE
INTERVENCAO MULTIDICIPLINAR NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE-
(APS): Especializando Profissionais de Satde para o desenvolvimento do olhar
generalista”, a ser ministrado na cidade de Pedreiras/MA, nos dias 11 e 12 de fevereiro
de 2019, tendo em vista as consideragdes a seguir.

Segundo o Ministério da Salude, a gestdo dos recursos humanos ¢ uma
das dificuldades para implantagiio do Sistema Unico de Saude (SUS) desde a sua
criagdo. A falta de profissionais com perfil adequado, problemas de gestio e
organizagdo da atengdo s@io alguns dos principais obsticulos para a melhoria da
qualidade da atengdo e para a efetividade do SUS.

Tratar da questfio da assisténcia multidisciplinar a saide ¢ um desafio, pois
traz 4 tona a necessidade do trabalho em equipe e do trabalho com uma visdo holistica,
integral do ser humano. Para tanto, ha que se envolver o conhecimento de diversas
disciplinas, nfio apenas no campo da saude, mas também no campo das ciéncias
humanas e das ciéncias sociais.

Verificamos ainda, que a assisténcia multidisciplinar a sadde nos da a
possibilidade de olhar o ser humano numa concepgédo biopsicossocial, bem como de

conduzir a estruturagdo do cuidado a saide sob uma visdo sistémica do homem,
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estratégia esta direcionada para um trabatho cuja metodologia esta centrada estrit 6.

no ser humano, na familia, na comunidade.
Entretanto, no contexto da saide alguns obstaculos podem interferir de

maneira negativa na realizagfio do trabatho integrado, tais como: profissionais ndo

cooperativos, desigualdade social entre os membros da equipe e a alta rotatividade dos-

profissionais nos servigos. Além de contribuirem para o surgimento de dificuldades
relacionadas a recursos humanos, outros fatores interferem na assisténcia oferecida a
comunidade, como quantitativo de profissionais insuficiente € méo de obra ndo
qualificada.

Nessa perspectiva, é desejavel que os profissionais de saude tenham um perfil
generalista e problematizador e que sejam preparados para trabalhar em equipe
multiprofissional, atuando de acordo com os principios ¢ diretrizes do SUS. Isso se faz
necessario para que ocorra a integralidade da atengéo e o enfrentamento efetivo de todos
o0s aspectos relacionados a saide e vivenciados na pratica profissional.

Portanto, ¢ imprescindivel a participagdo dos servidores municipais da
secretaria de saiide no curso Programa de Intervengdo Multidisciplinar na Atengéo
Primdria & Satde- (APS): Especializando Profissionais de Saude para o
desenvolvimento do olhar generalista, com o objetivo de capacitar os profissionais de
saude primando pela promogfio e a melhoria da qualidade do atendimento das Equipes
multidisciplinares da Atenc¢fio Basica nas Unidades de Satide através do aprimoramento
e intervengdo de melhoria do atendimento e acolhimento da populagdo para uma
assisténeia de qualidade pautada na reorganizagdo da assisténcia humanizada e no
fortalecimento da Atengéio Primaria a Satude (APS), bem como especializa-los para o
desenvolvimento do olhar generalista, focando nos desafios da Atengdo Basica no SUS
para promover a gestdo com qualidade.

Anexos a este documento, segue o folder do evento contendo as
informagdes gerais, tais como: o objetivo, conteudo programatico e informagdes

profissionais do instrutor Dr. Erico Vasconcelos.

Diante do exposto, no juizo da conveniéncia, oportunidade e legalidade, por
parte da autoridade superior, solicito a Vossa Exceléncia a autorizagdo da abertura de
Processo Administrativo, tendo como objeto o pagamento de inscrigdes de servidores

municipais lotados na Secretaria Municipal de Saiude e Sane t0 no curso com o
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tema “Atencdo basica e os desafios atuais para as equipes multiprofissionais de

saude”, com fundamento na Lei Nacional n° 8.666/1993. Folha pe
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ANTONIO ORNY DE OLIVEIRA LIMA
Secretario Municipal de Satde e Saneamento.
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MEMORANDO N° {i3,/2019
Santo Antdnio dos Lopes/MA, em 15 de janeiro de 2019.

A0 Sr. ° ANTONIO ORNY DE OLIVEIRA LIMA
Secretario Municipal de Saade e Saneamento
Prefeitura Municipal de Santo Antdnio dos Lopes (MA)

ASSUNTO: Solicitagao de participagéo de servidores municipais da saide em curso de
capacitagio “PROGRAMA DE INTERVENGAO MULTIDICIPLINAR NA ATENGAO
PRIMARIA A SAUDE- (APS): Especializando Profissionais de Saide para o
desenvolvimento do olhar generalista”.

Senhor Secretario,

A atencdo basica caracteriza-se por um conjunto de a¢bes de saude, no ambito
individual e coletivo, que abrange a promogao e a prote¢ao da salde, a prevengao de agravos,
o diagndstico, o tratamento, a reabilitagdo, a redugio de danos e a manutengéo da saude com
0 objetivo de desenvolver uma atengdo integral que impacte na situagdo de salde e
autonomia das pessoas e nos determinantes e condicionantes de salde das coletividades
(BRASIL, 2012).

Atualmente, a equipe da Atengao Basica é tida como multiprofissional, pois & composta
por diferentes profissionais atuando em um mesmo local de trabalho. Elas também sé&o
interprofissionais, principalmente por haver integra¢do por meio da interagéo entre o trabalho
de diferentes profissionais, a fim de potencializar os resuitados da equipe. Estes aspectos séo
empregados nos servicos de saude, em especial, na atencéo primaria, com o objetivo de
garantir a qualidade da assisténcia por meio da integralidade e continuidade dos cuidados.

Entretanto, a formacédo dos profissionais da saude ainda esta pautada no modelo
biomédico, fragmentado e especializado, o que dificulta a compreensao dos determinantes e
a intervengido sobre os condicionantes do processo salde-doenga da populagéo. A
fragmentag&o do conhecimento, que caracteriza a formacao inicial na maior parte dos cursos
predispde a mesma ocorréncia na pratica, o gue cria obstaculos para a construgdo da
integralidade da assisténcia.

A mudanga do paradigma assistencial em salide esta relacionada a formagéo e ao
preparo dos profissionais para um agir eficaz, que nao se limita a aquisi¢do de conhecimentos,
mas resulta da interacdo com o contexto social, buscando agéo.

Riderso
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Del Ciampo destaca a importancia de programas voltados para a formag¢do do

generalista. Consideram que: E preciso que os programas de treinamento desloquem seu eixo
de formagéo, predominantemente individualizada e hospitalocéntrica, no sentido de enfocar
questbes mais abrangentes dos pontos de vista social, cultural e econfmico de toda a
comunidade, atuando de maneira multiprofissional e interdisciplinar.

Nesta perspectiva, considerando a realidade do municipio de Santo Anténio dos
Lopes/MA, o “Programa de Intervengdo Multidisciplinar na Atenc¢do Primaria a Saade”, que
sera promovido pela ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA — ME, nos dias 11 e 12
de fevereiro na cidade de Pedreiras/MA, tera como principal objetivo geral capacitar
profissionais de salde com a finalidade de melhorar a qualidade dos servigos oferecidos aos
usuarios do SUS nas Unidades de Saude.

Para tanto, &€ de suma importancia a participagdo dos profissionais da salde deste
municipio com o intuito de melhorar o desempenho desses no que tange os resultados dos
indicadores de saude; oportunizar a melhoria da aplicagdo das diretrizes e politicas publicas
que embasam os principais processos na Atengio Basica 4 Saude; produzir um cenario que
possibilite reflexdo e propostas de melhoria, com impacto na corresponsabilizagdo e
ambiéncia; desenvolver o pensamento critico e participativo para possiveis transformacoes
na produgdo de saude; e possibilitar o fortalecimento das relagdes buscando o melhor
engajamento da equipe.

Desta forma, encaminhamos anexo ao presente expediente, o Folder do “Programa
de Intervengdo Multidisciplinar na Aten¢do Primaria a Saude- (APS): Especializando
Profissionais de Saude para o desenvolvimento do olhar generalista” que sera realizado no
municipio de Pedreiras/MA, nos dias 11e 12 de fevereiro do corrente ano, para que, na
conveniéncia e oportunidade, seja aberto processo administrativo para pagamento de
inscrigbes de servidores no referido curso.

Respeitosamente,

i 1,

\

RUDELAYNE ALENCAR FONSECA
Coordenadora da Atencéo Basica
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ESTADO DO MARANH.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTON

CPNJ: 06.172.720/0001-10

PORTARIA N° 003/2017- GP Rubrica. . . "

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estad: ¢o
Maranho, no use das atribui¢Bes que lhe confere a Le! Organica do municipio de Santc
Antonio dos Lopes-MA e a Lei Municipal que ‘Dispde sobre a nova Esirutura
Organizacional, cria Cargos e d outras providéncias’.

RESOLVE

- Art. 17. Nomear ANTONIO ORNY DE OLIVEIRA LIMA, portador de RG 257185458
SSP/SP e CPF 405.009.503-34, para ocupar o cargo de Secretario Municipal de

SAUDE E SANEAMENTO do municipio de Santo Antnio dos Lopes-MA.

Art. 2°. O Secretério Muhicipai de Saide seré Ordenador de Despesas do Fundo

Municipal de Saude-FUS.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas ay
disposi¢3es em CORLraro.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIC
DOS LOPES-MA, 02 de Janeiro de 201 7

,“'/” i s f
~— _E* rEf o ._,;:- e _: . L f__ f f s
EmanuelLima de Oliveira
Prefeito Municipal

CONFIR: LOw O DUICIHAL

Cartifico gie coll o nrg e repioducan
el

4

fiel do o nosoo o e i

Em;_ 21 7 ol /o4

Monsra. 30.._‘ o

Servideor Peansne el




