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INEXIGIBILIDADE N° 020/2024

OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica para participacdo de
servidores publicos municipais, lotados e vinculados na Secretaria
Municipal de Saide ¢ Saneamento deste municipio para
participagdo no curso "Manejo das Emergéncias Febris Agudas na
Ateng¢do Primaria e Hospitalar (Turma Sede)", a ser realizado nos
dias 20 € 21 de junho de 2024, em Dom Pedro/MA.

VOLUME UNICO
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PROCESSO ADMINISTRATIVO
PROCESSO N° DATA
062406-0002 06/06/2024
REQUISITANTE
Secretaria Municipal de Satde e Saneamento
DESTINATARIO
Gabinete do Prefeito Municipal
ASSUNTO
Contratagdo de pessoa juridica especializada para prestagdo de servigos de capacitagdo de
servidores lotados na area da saude do curso Manejo das Emergéncia Febris Agudas na Atengio
Primaria e Hospitalar (Turma Sede), de interesse da Secretaria Municipal de Saiude e Saneamento
do municipio de Santo Antdnio dos Lopes — MA
j
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ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO
CNPJ: 06.172.720/0001-10

TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO / AUTUAGAO

Processo Administrativo N° 062406-0002

Aos 06 (seis) dias do més de junho de 2024, lavrei o presente TERMO DE
ABERTURA deste Processo Administrativo para realizagdo de licitagdo e
contratagdo, que tem como primeira folha a de n° 001, que corresponde a este termo
de abertura.

A tie, Big, lo.2
MARCIA DA SILVA LIMA
Setor de Protocolo
Port.: 025/2021-GP

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antonio dos Lopes-MA

1/1



ESTADO DO MARANHAO -
‘ = PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES
e mnfome, CNPJ: 06.172.720/0001-10

Cidade de Todos

AO

S AC o
UTURVA

. e PROC _———
DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA - DFD n° 002/2024 | ;“J

— ey poNS2VE
o ResP P

e

S

Pelo presente instrumento, encaminha-se ao Gabinete do Prefeito, aos
cuidados do Sr. Emanuel Lima de Oliveira, o Documento de Formalizagdo da
Demanda - DFD para analise de conveniéncia e oportunidade quanto a autorizagéo
e classificacéo da necessidade da contratagdo e demais providéncias cabiveis.

Secretaria Municipal de Saude e
SETOR REQUISITANTE: Saneamento de Santo Anténio dos

Lopes — MA

Maria Lima da Silva Neres

Responsavel pela formalizagdao da
demanda:

Ato de Nomeacao: Port. n° 010/2021- GPSAL

- DESCRIGAO

Contratagao de pessoa juridica para participacao de servidores publicos
municipais, lotados e vinculados na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento
deste municipio para participagao no curso "Manejo das Emergéncias Febris Agudas
na Atengao Primaria e Hospitalar" (Turma Sede), a ser realizado nos dias 20 e 21 de
junho de 2024, em Dom Pedro - MA.

JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

O presente documento manifesta a necessidade da contratagdo dos

servidores no referido curso onde espera-se que ao final que o aluno possa adquirir

novos conhecimentos na area do desenvolvimento humano, ajuda a desenvolver a

capacidade de inspirar, motivar e guiar equipe, promovendo um ambiente de trabalho

eficiente, adaptavel e produtivo. Além disso, lideres ou colaboradores bem

preparados podem contribuir para a resolugao de problemas, construgao de relagdes

~ interpessoais solidas e impulsionar a inovagéo, resultando no sucesso sustentavel
do projeto ou processo.

Deste modo, diante dessa variabilidade e imprevisibilidade, para uma
resposta pronta, eficaz e no momento oportuno, a empresa ALVA CURSOS LTDA,
apresenta aos servidores publicos o curso "Manejo das Emergéncias Febris Agudas
na Atengdo Primaria e Hospitalar” "(Turma Sede), com o objetivo de oferecer os
conhecimentos, habilidades e atitudes fundamentais, baseadas nas melhores
evidéncias cientificas, sobre o cuidado pré-natal, anticoncepgéo reversivel de longa
acdo, rastreamento e diagndstico das neoplasias e outras patologias mais
importantes em satude da mulher.

Assim sendo, é essencial a participagao dos servidores municipais lotados
na Secretaria Municipal de Salude e Saneamento para curso ora mencionado com o
objetivo de garantir a qualidade da assisténcia por meio da integralidade e
continuidade dos cuidados em relagéo interpessoal para carreira.

Avenida Presidente Vargas, 446, Centro — Santo Antonio dos Lopes-MA
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O curso sera ministrado pelo profissional professor palestrante Dr. Dr~
Samuel Soares Filho CRM SP 158457 Graduagédo em Medicina pela Universidade
Federal de Sao Carlos. Médico de Familia e Comunidade pela Sociedade Brasileira
de Medicina de Familia e Comunidade. Mestre em Ciéncias de Saude e Medicina de
Familia pela Universidade McGill, Canada. Doutorando em Ciéncias de Saude e
cirurgia global pela Universidade Federal de Sao Paulo (UNIFESP). Supervisor
Médico da APS Santa Marcelina. Professor adjunto do curso de Medicina da
Faculdade Santa Marcelina — SP. Disciplinas de Medicina Baseada em Evidéncias,
Propedéutica e Semiologia e Medicina de Familia e Comunidade. Supervisor
académico — Ministério da Educacao/UNICAMP.

Diante do exposto, no juizo da conveniéncia, oportunidade e legalidade,
por parte da autoridade superior, solicito a Vossa Exceléncia autorizagao da abertura
de Processo Administrativo, tendo como objeto o pagamento de inscricbes de
servidores municipais lotados na Secretaria de Saude e Saneamento, no curso
"Manejo das Emergéncias Febris Agudas na Atengéo Primaria e Hospitalar" "(Turma
Zona Rural), realizado moldes do art. 72, combinado com o inciso |ll, alinea “f’ do
art. 74, da Lei n.° 14,133/2021.

RESULTADOS ALMEJADOS

Capacitar profissionais para o atendimento emergencial com o objetivo de
melhorar a performance na qualidade da abordagem & saude do adulto, da crianga
e mental ao paciente critico e estabilizagdo baseada em evidéncias.

Espera-se que ao final do curso o aluno devera estar apto a atender as
mais prevalentes emergéncias febris, reconhecer os sinais de alarme e dominar as
principais condutas que alteram mortalidades nesses quadros.

Alem disso, espera-se que o aluno saiba realizar aconselhamento
contraceptivo e implementacdo dos principais métodos reversiveis de longa agéo.
Por fim, espera-se que o profissional da saude reconhega as principais agdes
individuais e coletivas para entrega das linhas de cuidado na Atengao Primaria.

QUANTIDADE DE BENS/SERVICOS A SER ADQUIRIDO

A demanda de servicos previstos estda na tabela, a seguir, onde
demonstram os itens, quantitativos da contratagéo:

Tabela de referencial para inscrigao individual

2 57
L
' prvidor gs;—mﬂs;\;; '

QUANTIDADES
SERVICO PARTICIPANTES VALOR DESCONTO | VALOR FINAL
"Manejo das R$ 3.230,00
Emergéncias  Febris 1 R$3.230,00 i
Agudas na Atengao

Avenida Presidente Vargas, 446, Centro — Santo Antonio dos Lopes-MA



MBI s

ESTADO DO MARANHAO i
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES

CNPJ: 06.172.720/0001-10 AUTUAGCAO

Cidade de Todos ',H' PROC . .
" " n T3
| o
Primaria e Hospitalar" ‘ :;,mg% bonsavel
"(Turma Sede - v
( ) P

Tabela de referencial para Grupos Especiais

QUANTIDADES VALOR
SERVIGO PARTICIPANTES VALOR DESCONTO FINAL
"Manejo das
Emergéncias  Febris
Agudas na Atencdo 45 R$ 145.350,00 5% R$138.082,50
Primaria e Hospitalar
"(Turma Sede )

Santo Antdnio dos Lopes — MA, 06 de junho de 2024.
MARIA LIMA DA SILVA NERES
Secretaria Municipal de Saude e Saneamento
Port. n° 010/2021- GPSAL

Avenida Presidente Vargas, 446, Centro — Santo Antonio dos Lopes-MA
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR — ETP

01 - OBJETO: N

Este documento apresenta o estudo técnico preliminar que serve essencialmente

para assegurar a viabilidade da contratagdo e embasar o Termo de Referéncia, bem como
tratar sobre os estudos iniciais realizados para a Inexigibilidade de Licitagao;

A presente inexigibilidade de Licitagdo tem por objeto a Contratagdo de pessoa
juridica para participacdo de servidores publicos municipais, lotados e vinculados na
Secretaria Municipal de Saude e Saneamento deste municipio no curso "Manejo das
Emergéncias Febris Agudas na Atencao Primaria e Hospitalar "(Turma Sede), a ser realizado
nos dias 20 e 21 de junho de 2024, em Dom Pedro/MA.

02 - REQUISITOS DA CONTRATACAO:

A Contratada devera cumprir todas as obrigagdes constantes no Termo de
Referéncia, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto. Ademais, a contratagdo devera
obedecer a Lei n° 14.133/21 -Nova Lei de Licitagdes.

03 - NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

A necessidade de contratar um curso como "Manejo das Emergéncias Febris Agudas
na Atengao Primaria e Hospitalar" pode ser fundamentada em varias razdes importantes:

Preparagdo para Situagdes Criticas: O curso oferece habilidades essenciais para
lidar com emergéncias febris, que podem variar de casos simples a condi¢gdes graves que
requerem intervengao imediata. Isso & crucial tanto para profissionais de saude na atengéo
primaria quanto hospitalar.

Atualizacdo e Aperfeicoamento: Manter-se atualizado com as ultimas diretrizes e
melhores praticas no manejo de emergéncias febris & essencial. Esse curso proporciona
conhecimentos atualizados e praticos para lidar com uma ampla gama de condigdes febris.

Reducéo de Complicagdes: Um manejo eficaz pode ajudar a reduzir complicagdes e
melhorar os resultados clinicos para os pacientes. Isso pode incluir diagnostico precoce,
tratamento adequado e encaminhamento oportuno, se necessario.

Interdisciplinaridade: O curso geralmente envolve uma abordagem interdisciplinar,
reunindo profissionais de diferentes areas da saude para aprender e colaborar juntos. Isso
promove uma melhor coordenagéo do cuidado ao paciente.

Melhoria da Qualidade do Servigo de Saude: Investir na formagdo em manejo de
emergéncias febris pode contribuir para a melhoria geral da qualidade dos servigos de
saude, garantindo que os profissionais estejam bem preparados para lidar com as
necessidades dos pacientes.

Portanto, a contratagdo de um curso como este fortalece a capacidade dos

profissionais de saude de fornecer cuidados eficazes e seguros em situagdes criticas
relacionadas a febres agudas.

I &

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antonio dos Lopes-MA
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DE SAUDE E SANEAMENTO:

Por se tratar de contratagdo necessaria ao desenvolvimento das atividades visando ~+«" "

a visibilidade da Saude do Municipio de Santo Antonio dos Lopes/MA, ressaltamos que
consta na Lei de Diretrizes Orgamentaria - LDO e Lei Orgamentaria Anual — LOA sua
previsdao no planejamento das contratagdes para o exercicio de 2024.

05 - CONTRATACOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES:
A presente contratagdo esta relacionada com outra contratagéo a ser realizada.

06 - RESULTADOS ESPERADOS:

Melhorias na eficiéncia do atendimento, redugéo da mortalidade, melhor controle das
infeccdes e uma resposta mais rapida e eficaz aos casos de emergéncia. Melhoria na
Triagem e Diagnéstico: Espera-se que os profissionais de saude sejam capazes de
identificar rapidamente a causa da febre aguda e iniciar o tratamento adequado.

Objetiva-se atingir uma resposta resolutiva, com instrumentaliza¢do dos profissionais
de saude, preparando-os para reconhecer e prestar o atendimento ao paciente critico, nas
situagdes de Urgéncias e Emergéncias mais prevalentes, através da utilizagéo de protocolos
baseados em evidéncias e recursos disponiveis, com foco na adogdo de medidas de
prevencdo e visando a diminuicdo da morbimortalidade relacionada as situagdes de
emergéncias relacionadas as doengas febris.

Anexos a este documento, segue: Folder do evento, Proposta de Pregos, contendo
as informagdes gerais e complementares e informagdes do profissional professor palestrante
Dr. Khalil Feitosa de Oliveira CRM 14892. Graduagdo em Medicina pela Universidade
Federal do Maranhao (UFMA). Médico Emergencista pela Escola de Saude Publica do
Ceara. Titulo de Especialista em Medicina de Emergéncia ABRAMEDE/AMB - RQE 15277.
Titulo Superior em Medicina de Emergéncia pela Associagdo Brasileira de Medicina de
Emergéncia - ABRAMEDE. Preceptor da Residéncia em Medicina de Emergéncia da Escola
de Saude Publica do Ceara. Chefe do Departamento de Emergéncia do Hospital Geral de
Fortaleza — HGF. Gerente Corporativo das Emergéncias do Grupo Kora Saude. Diretor
Executivo do Portal de Educagao Médica Emergency Talks.

Diante do exposto, no juizo da conveniéncia, oportunidade e legalidade, por parte da
autoridade superior, solicito a Vossa Exceléncia autorizagdo da abertura de Processo
Administrativo, tendo como objeto o pagamento de inscrigdes de servidores municipais
lotados na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento, no curso "Manejo das
Emergéncias Febris Agudas na Atengdo Primaria e Hospitalar’ "(Turma Sede), com
fundamento no art. 74, inciso Il da Lei n® 14.133/21.

Santo Antonio dos Lopes - MA, 06 de junho de 2024.

Diretora Administrativa Adjuntaldo Hospital Municipal

ADRIANA EUGENIO%\'A LEAL
PORTARIA N° 057/2021- GP

|

A
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Manejo das Emergéncia Febris
Agudas na Atencao Primaria e
Hospitalar

@ Apresentacao ﬁ

O presente curso visa discorrer sobre as sindromes febris agudas mais
prevalentes e criticas na Atengdo Primaria a Saude — APS e Atengdo Especializada no
momento epidémico atual, tracando estratégias de intervencdo imediata para
adequada assisténcia ao quadro emergencial agudo e critico.

E de conhecimento publico a situacio endémica das arboviroses em nosso pafs.
O fato da apresentacao inicial de tais doencgas possuir similaridade com diversas outras
doencas infecciosas, faz com que o profissional na grande maioria das vezes tenha
dificuldade em distinguir sinais de gravidade.

Treinamento e orientacao adequada sobre como reconhecer sinais de gravidade
e conduzir tais situagdes devem ser de dominio de todos os profissionais de saude
envolvidos na linha de cuidado.

Objetiva-se atingir uma resposta resolutiva, com instrumentaliza¢do dos
profissionais de saude, preparando-os para reconhecer e prestar o atendimento ao
paciente critico, nas situacoes de Urgéncias e Emergéncias mais prevalentes, através da
utilizacdo de protocolos baseados em evidéncias e recursos disponiveis, com foco na
adocdo de medidas de prevengdo e visando a diminuigdo da morbimortalidade
relacionada as situagdes de emergéncias relacionadas as doengas febris.

Objetivos

Capacitar profissionais para o atendimento emergencial com o objetivo de
melhorar a performance na qualidade da abordagem a saude do adulto, da crianca e
mental ao paciente critico e estabilizacdo baseada em evidéncias.

Ao final do curso o aluno deverd estar apto a atender as mais prevalentes
emergéncias febris, reconhecer os sinais de alarme e dominar as principais condutas
que alteram mortalidades nesses quadros.

Vy_ggpdologia B

O treinamento contara com os seguintes métodos:

- Aulas expositivas;

- Oficinas;

- Simulacgdo de cenarios para consolidagdo do conteludo exposto.

Profissionais das diversas dreas de saude que atuem na Ateng¢do Primaria e
Média e Alta Complexidade.

www.alvacursos.com.br
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Agudas na Atencao Primaria e
Hospitalar

Contetido Programatico o e

e (Cenario Epidemioldgico das Doengas Febris no Brasil e no Maranhao; I
e Oficina “Qual o meu papel na rede de Urgéncia e Emergéncia? ”

* Manejo inicial das arboviroses

e AtualizacGes do Consenso Brasileiro de Manejo da Dengue

e Oficina “Como identificar os sinais de Alarme?”

e Qutras doengas febris potencialmente fatais: Leptospirose e malaria

e Doengas febris em populagGes especiais: Criangas, idosos e gestantes

e Workshop: Simulagdo de Cendrios

I_Drrgfessor/ Palestrante

Dr. Khalil Feitosa de Oliveira
CRM 14892

Graduagdo em Medicina pela Universidade Federal do Maranhdo (UFMA).
Médico Emergencista pela Escola de Saude Publica do Ceara. Titulo de Especialista em
Medicina de Emergéncia ABRAMEDE/AMB — RQE 15277. Titulo Superior em Medicina
de Emergéncia pela Associagdo Brasileira de Medicina de Emergéncia — ABRAMEDE.
Preceptor da Residéncia em Medicina de Emergéncia da Escola de Saude Publica do
Ceara. Chefe do Departamento de Emergéncia do Hospital Geral de Fortaleza — HGF.
Gerente Corporativo das Emergéncias do Grupo Kora Saude. Diretor Executivo do
Portal de Educagdo Médica Emergency Talks.

@ Carga Horaria e Local

16 Horas-Aula
Data: 20e 21 de junho de 2024

Horarios: 8h00 as 12h00/13h00 as 18h00, intervalo de 15 minutos nos turnos
matutino e vespertino.

Local: Auditério do Fiori Palace Hotel - Dom Pedro/MA.

www.alvacursos.com.br
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5% a 10% para grupos corporativos.
Solicite uma proposta diferenciada através dos e-mails: treinamentosalva@gmail.com
e alvacurso@gmail.com.

O pagamento devera ser efetuado em favor de:

Alva Cursos EIRELI

CNPJ: 18.413.538/000193

Banco do Brasil: 001

Agéncia: 1639-9

Conta: 46.965-3

Obs.: A administragdo Publica devera enviar a Nota de Empenho ou comprovante de
pagamento até 2 (dois) dias uteis antes da realizagdo do evento, para os e-mails:
treinamentosalva@qgmail.com e alvacurso@gmail.com - Conforme o aceite desta

proposta comercial.

(@) Investimento

Tabela de Referéncia para Inscricdo Individual

Quantidade - Valor
Participantes

Desconto | Valor Final

Servico

Manejo das Emergéncia Febris

Agudas na Atencdo Primaria e
Hospitalar (Turma Sede) 1 R$ 3.230,00 - R$ 3.230,00

Tabela de Referéncia para Grupos Especiais

: uantidade g
Servu;.q Ff;rt_icipaptes Valor Piskonin Valor Final*
Manejo das Emergéncia Febris
Agudas na Atengdo Primaria e
Hospitalar (Turma Sede) 45 R$ 145.350,00 5% RS 138.082,50

* Com a proposta diferenciada, o desconto oferecido esta abaixo dos valores de cursos In Company
ofertados pela empresa. Verificar que o valor supracitado é referente a cada modulo.

Serdo concedidas 03 (trés) cortesias na presente Proposta Comercial, consulte regulamento quanto a
utilizacdo.

www.alvacursos.com.br
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@ Cancelamento/Substituicio

O cancelamento e/ou substitui¢do de inscri¢do devera ser solicitado por escrito,

com assinatura do solicitante, podendo ser enviado em meio fisico ou para os enderegos
de e-mail: treinamentosalva@gmail.com e alvacurso@gmail.com , em até 3 (trés) dias
antes de iniciar o curso modular. Caso o participante/substituto ndo compareca ou
havendo desisténcias ao longo do curso, o valor da inscri¢do ndo sera reembolsado.

@ Informacdes Gerais

A contratacdo dos eventos da Alva Cursos é com fundamento na inexigibilidade
de licitacdo se baseia nas seguintes premissas:
- Art. 25, inc. I, Lei no 8.666/93: Servigos técnicos, de natureza singular e profissionais
especializados;

- Decisdo no 439/1981, Simula no 252/102 e Simula no 39/113;

- A AGU também ratificou esse entendimento na sua Orientacdo Normativa no 18/094.
Decisdo: O Tribunal Pleno, diante das razdes expostas pelo Relator, decide: 8.1.
Considerar que as contratacGes de professores, conferencistas ou instrutores para
ministrar cursos de treinamento ou aperfeiopamento de pessoal, |, bem como a
inscricdo de servidores para participagdo de cursos abertos a terceiros, enquadram-se
na hipotese de inexigibilidade de licitagdo prevista no inciso Il do art. 25, combinado
com o inciso VI do art. 13 da Lei n. 8.666/93; (DOU no 145-E, de 31.07.98).

Sera uma satisfacdo recebé-lo em nosso curso!

ALVA CURSOS :\ssinado de forma digital

or ALVA CURSOS
LTDA:184135 LTDA:18413538000193

Dados: 2024.06.05

38000193 19:37:27 -03'00

Alva Cursos
CNPJ n2 19.413.538/0001-93

www.alvacursos.com.br
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA \
b ] COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | D7a0F seeRTuRA
;:At_lr‘lglfﬂmum-% CADASTRAL 03/07/2013
NOME EMPRESARIAL
ALVA CURSOS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PORTE
ALVA CURSOS EPP

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

[COBIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

33.14.702 - Manutengio e reparagdo de equipamentos hidraulicos e pneuméticos, exceto valvulas
41,20-4-00 - Construgdo de edificios

42,13-8-00 - Obras de urbanizagéo - ruas, pragas e calgadas

42.99-5-01 - Construgdo de Instalagdes esportivas e recreativas

43,11-8-01 - Demoligédc de edificios e outras estruturas

43.12-6-00 - Perfuragdes e sondagens

43.134-00 - Obras de terraplenagem

43.21-5-00 - Instalagdo e manutencgéo elétrica Nt
43,22-3-02 - Instalagio e manutengdo de sistemas centrais de ar condicionado, de ventilagdo e refrigeragédo

43.30-4-04 - Servigos de pintura de edificlos em geral

43.99-1-05 - Perfuragiio e construgdo de pogos de dgua

62,04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagéo

62.09-1-00 - Suporte técnico, manutengio e outros servigos em tecnologia da informag#o

63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagdo e servigos de hospedagem na internet
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica

71.11-1-00 - Servigos de arquitetura

71.12-0-00 - Servigos de engenharia

77.11-0-00 - Locagdo de automovels sem condutor

77.32-201 - Aluguel de maquinas e equipamentos para construgdo sem operador, exceto andaimes

78.10-8-00 - Selegdo e agenciamento de mio-de-obra

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaéria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV CORONEL COLARES MOREIRA 444 SALA 413 A EDIF MONUMENTAL

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
65.075-441 JARDIM RENASCENCA SAOQ LUIS MA
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

CONSTRUTORAIPEROXO@GMAIL.COM (98) 9861-1212 N’
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

atwhn

STUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAG CADASTRAL
ATIVA 07/05/2021

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

STUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
ik itk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Péagina: 1/2



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL AUTUAGAO\
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAG COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATADE ABERTURA o
:‘ 8;»_1;:38!0001-93 CADASTRAL 03/07/2013

NOME EMPRESARIAL

ALVA CURSOS LTDA

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85.41-4-00 - Educagdo profissional de nivel técnico

85.42-2-00 - Educagio profissional de nivel tecnoldgico

95.11-8-00 - Reparagdo @ manutengéio de computadores e de equipamentos periféricos

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
2082 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AY CORONEL COLARES MOREIRA 444 SALA 413 A EDIF MONUMENTAL

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIFIO UF
65.075-441 JARDIM RENASCENCA SAO LUIS MA
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE N
CONSTRUTORAIPEROXO@GMAIL.COM (98) 9861-1212

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

il

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA Q7/05/2021

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL
et riririririrdok

Aprovado pela Instrugéo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Pagina: 2/2
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CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE
LIMITADA
ALVA CURSOS EIRELI - CNPJ 18.413.538/0001-93

s

ELIZANE LOPES MACEDO, brasileira, solteira, natural de Vitorino Freire - MA, nascida no dia 08/07/1977,
portadora do CPF:810.465.703-82, CNH:01099558700 DETRAN-MA, residente e domiciliada na Rua
Projetada, casa 01, Condominio Arpoador, bairro: Cohama, CEP:65.073-383, Sao Luis - MA; titular da
Empresa Individual de Responsabilidade Limitada ALVA CURSOS EIRELI estabelecida na AV. Colares
Moreira, n® 444, sala 413 A, Edf. Monumental, Bairro Renascenga - S&o Luis - MA CEP: 65075-441,
registrada na JUCEMA - Junta Comercial do Estado do MaranhZo em 05/04/2017 sob n° 21600051410,
inscrita no CNPJ: 18.413.538/0001-93. RESOLVE, consoclidar o ato constitutivo da empresa de acordo com
as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - A empresa gira sob o nome empresarial ALVA CURSOS EIRELI com sede na
AV. Colares Moreira, n°® 444, sala 413 A, Edf. Monumental, Bairro Renascenga - S&o Luis - MA CEP: 65075-
441 e o nome fantasia ALVA CURSOS.

CLAUSULA SEGUNDA — A empresa tem como objeto social as atividades de:

ATIVIDADE PRINCIPAL: 8599-6/04 TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E
GERENCIAL

ATIVIDADES SECUNDARIAS: 8541-4/00 EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL TECNICO, 8542-2/00
EDUCACAQ PROFISSIONAL DE NIVEL TECNOLOGICO, 6204-0/00 CONSULTORIA EM TECNOLOGIA
DA INFORMACAOQO, 7020-4/00 ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO
CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA, 7810-8/00 SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA,
4120-4/00 - CONSTRUCAQ DE EDIFICIOS ATIVIDADES, 4213-8/00 - OBRAS DE URBANIZACAQ - RUAS,
PRACAS E CALCADAS, 3314-7/02 - MANUTENCAO E REPARACAQ DE EQUIPAMENTOS HIDRAULICOS
E PNEUMATICOS, EXCETO VALVULAS, 4299-5/01 - CONSTRUCAQO DE INSTALACOES ESPORTIVAS E
RECREATIVAS, 4311-8/01 - DEMOLICAO DE EDIFICIOS E OUTRAS ESTRUTURAS 4312-6/00 -
PERFURACOES E SONDAGENS, 4313-4/00 - OBRAS DE TERRAPLENAGEM 4321-5/00 - INSTALACAQO
E MANUTENCAO ELETRICA, 4322-3/02 - INSTALACAO E MANUTENCAO DE SISTEMAS CENTRAIS DE
AR CONDICIONADO, DE VENTILACAO E REFRIGERACAQ, 4330-4/04 - SERVICOS DE PINTURA DE
EDIFICIOS EM GERAL (PINTURAS E ACABAMENTOS DE PINTURAS EM EDIFICIOS), 4399-1/05 -
PERFURACAO E CONSTRUCAC DE POCOS DE AGUA, 6209-1/00 - SUPORTE TECNICO,
MANUTENCAO E OUTROS SERVICOS EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO, 6311-9/00 - TRATAMENTO
DE DADOS, PROVEDORES DE SERVICOS DE APLICACAO E SERVICOS DE HOSPEDAGEM NA
INTERNET, 7111-1/00 - SERVICOS DE ARQUITETURA, 7112-0/00 - SERVICOS DE ENGENHARIA, 7711-
0/00 - LOCACAO DE AUTOMOVEIS SEM CONDUTOR, 7732-2/01 - ALUGUEL DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS PARA CONSTRUCAO SEM OPERADOR, EXCETO ANDAIMES, 9511-8/00 -
REPARACAO E MANUTENCAO DE COMPUTADORES E DE EQUIPAMENTOS PERIFERICOS.
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CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE
LIMITADA
ALVA CURSOS EIRELI - CNPJ 18.413.538/0001-93

$E

CLAUSULA TERCEIRA - A presente empresa tera o prazo de duragéo indeterminado.

CLAUSULA QUARTA - A empresa podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia,
mediante alteragdo do ato constitutivo, devidamente assinada pela titular da empresa.

CLAUSULA QUINTA — A sociedade tem capital social de R$ 300.000,00 (.trezentos mil reais), dividido em

300.000 quotas no valor nominal de R$ 1,00. (um raal) cada uma, integralizadas, em moeda corrente do
Pais, pelo socio, da seguinte forma:

Soécio N2 de Quotas % Valor R$
ELIZANE LOPES MACEDO 300.000 100 300.000,00
Total 300.000 100 | 300.000,00

CLAUSULA SEXTA — A responsabilidade do Titular e restrita ao valor de seu capital e responde
exclusivamente pela integralizag&o do capital social.

CLAUSULA SETIMA - A administracdo da empresa sera exercida pelo seu titular ELIZANE LOPES
MACEDO, que ficara incumbida de exercer todos os atos pertinentes e necessarios ao exercicio das
atividades ora assumidas, bem como, representa-la judicialmente, ativa e passivamente perante todas

reparticdes e instituigdes financeiras, vedado, no entanto o uso do nome empresarial em atividades
estranhas ao interesse social:

CLAUSULA OITAVA - Ao termino de cada exercicio social, em 31 de dezembro, a administradora prestara
contas justificadas de sua administragdo, procedendo a elaborag¢ao do inventario, do balango patrimonial e
do balango de resultado econdémico, cabendo a empresaria, os lucros ou perdes apuradas.

CLAUSULA NONA - Falecendo o Titular, a empresa continuara suas atividades com os herdeiros,
sucessores e o incapaz. Nao sendo possivel ou inexistindo, interesse destes, o valor de seus haveres sera

apurado e liguidado com base na situagao patrimonial da empresa, a data da resolugdo, verificada em
balango especialmente levantado.

CLAUSULA DECIMA - A titular declara sob as penas da lei, que ndo esta impedida, por lei especial e nem
condenada ou que se encontra sob os efeitos de condenagao, que proiba de exercer a administragcdo desta
EIRELI, bem como n&o esta impedida, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar sob
efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente. O acesso a cargos publicos ou crime falimentar,
de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra de defesa de popular, contra relagdes de consumo, fé publica ou de propriedade.

O titular declara sob as penas da lei, que nao participa de nenhuma outra empresa desta modalidade.



Pagina 3 de-4_
N

AUTUAGAON
fl~4v PROG. e ‘
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Fica eleito o foro de S30 Luis, Estado do Maranhao, para o exercicio e o

cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato.

. E, por estar assim ajustado, o titular assina o presente instrumento.

Sao Luis, 07de julho 2022

ELIZANE LOPES MACEDO
ADMINISTRADORA
CPF:810.465.703-82



Certificamos que o ato da empresa ALVA CURSOS EIRELI consta assinado digitalmente por:

MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizagédo, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao

ASSINATURA ELETRONICA

Pagina 4 de 4

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome
81046570382 ELIZANE LOPES MACEDO

N

S
CERTIFICO O REGISTRO EM 07/07/2022 11:51 SOB N° 20220843929.
PROTOCOLO: 220843929 DE 07/07/2022.
CODIGO DE VERIFICAGAO: 12208768200. CNPJ DA SEDE: 18413538000193.
NIRE: 21600051410. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 06/07/2022.

JUCEMA  awva cursos errewx

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito 4 comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais

CARLOS ANDRE DE MORAES PEREIRA
SECRETARIO-GERAL
www,empresafacil.ma.gov.br

informande seus respectivos cédigos de verificagdo.
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10.584.052/0001-06

'FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CAPINZAL DO NORTE

| NOTA DE EMPENHO

22070001 J

NOTA DE EMPENHCO N 22070001 FIcHA: 103

DATA:  22/07/2022 REQUISIGAD Ne

LiciTAGAC: INEXIGIBILIDADE

000087/22

DOCUMENTO VENCIMENTO:

NOME ALVA CURSOS EIRELE
ENDEREGO: AVENIDA CORONEL COLARES MOREIRA

18.413.538/0001-93

coODIGo: 1965

/ DESCRIGAO DO MATERIAL E/OU SERVIGO

VALOR TOTAL

VALOR QUE SE EMPENHA DESTINADO AO CUSTEIO DE DESPESA COM PRESTAGAO DE SERVICOS DE
CAPACITACAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONFORME INEXIGIBILIDADE DE N°001/2022.

At
GL - Global SOMA 113.534,50
7 CcODIGO CLASSIFICAGAQ DA DESPESA EMPENHADA 3
02 PODER EXECUTIVO
02 05 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.39.99 Outros Servicos De Terceiros-Pessoa Juridica
k 10.122.0002.2016.0000 MANUTENCAQ E FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA DE SAUDE )
DOTAGAO EMPENHADO ATE A DATA VALOR DESTE EMPENHO SALDO ATUAL
1.111.350,24 877.792,50 113.534,50 120.023,24
R}
VALOR A SER PAGO R$
cento e treze mil, quinhentos e trinta e quatro reais e cinquenta centavos * * * * ** = * ¥ * xR rxw A x
L J
\
EMPENHO AUTCRIZADO EM 22/07/2022
. J

ABNADAR DE Assinado de forma

SOUSA

digital por ABNADAR DE

SOUSA

PEREIRA:024983 PEREIRA:02498380361

80361

Dados: 2022.09.15
21:35:15-03'00'

Nz,



SECRETARIA MUNICIPAL DE

SC9 U'DE

ESTADO DO MARANHAO )
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO LUIS GONZAGA DO MARANHAO
CNPJ FUNDO: 11.462.572/0001-09

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Secretaria Municipal de Saude de S3o Luis Gonzaga do Maranhdo, CNPJ n2
11.462.572/0001-09, com sede na avenida Jodo Pessoa, s/n, Centro — S3o Luis
Gonzaga/MA, atesta para os devidos fins e a quem interessar possa, que a empresa Alva
Cursos LTDA, inscrita no CNPJ n2 18.413.538/0001 -93, com sede na Avenida Colares
Moreira, n? 444, Monumental Shopping, Sala 413, Renascenca Il, CEP.: 65.075-441, Sdo
Luis/MA, representada pela Sra. Elizane Lopes Macedo, portadora da cédula de
identidade n® 000455563950 SSP/MA e do CPF n° 810.465.703-82, realizou o curso de
capacitacdo intitulado “Manejo das Linhas de Cuidado Essenciais e Avangadas em Saude
das Mulheres na Perspectiva Multiprofissional” com carga horaria de 16 hrs/aula para
execucdo das atividades, conforme Contrato Administrativo n2 040114/2024, Processo
Administrativo n® 1125/2023 e Inexigibilidade n2 006/2023.

Atestamos, por fim, o reconhecimento dos servigos prestados de Capacitagdo
Presencial pela Alva Cursos LTDA, demonstrando plena satisfagdo e ndo constando em
nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e
responsabilidade com as obrigagdes assumida.

Abaixo e em anexo Unico, o resumo das atividades executadas pela Alva Cursos LTDA.:

Servigos de contratacdo de instrutor/formador;

Servicos de contratacdo de hospedagem;

Servigos de contratagdo de buffet para os ouvintes e formador;
Servico de locacdo de espaco-fisico comportando 200 pessoas;
Servico de contratacdo de som/ iluminacdo;

Kit didatico do cursista (pasta executiva, caneta, bolsa, apostila e voucher);

WMo o & W

Servico de contratacdo de Fotografia e Rede Social.

Sdo Luis Gonzaga do Maranhao — MA, 06 de fevereiro de 2024.

Assinado de forma digital
9
por VERA LUCIA DE

OLlVEl RA S”-VA OLIVEIRA SILVA
RODR‘G U ESOO4 RODRIGUES:00424342383

Dados: 2024.02.06
24342383 16:53:52 -03'00"

Vera Lucia de Oliveira Silva Rodrigues
Secretaria Municipal de Saude

Portaria GPM n° 026/2022

Fundo Municipal de Saude de Sdo Luis Gonzaga do Maranhao - CNPJ: 11462572/0001-09
Avenida Joao Pessoa, s/n, Centro - Sdo Luis Gonzaga/MA - CEP: 65708-000
e-mail: pmsaoluisqonzagama@outiook.com Contato: (99) 3631-1174

o



SECRETARIA M‘l.'JNI-'J:’k’. DE

S

W w"

ESTADO DO MARANHAQ
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO LUIS GONZAGA DO MARANHAO
CNPJ FUNDO: 11.462.572/0001-09

ANEXO UNICO DO ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

1

-RITIVO DOS ITENS DE SERVICOS

Manejo das Linhas de Cuidado Essenciais e Avancadas em |
Tema do Seminario Saude das Mulheres na Perspectiva Multiprofissional
02 Periodo de realizagdo 25 e 26 de janeiro de 2024
03 Quantitativo de Pessoal 08 (oito pessoas)
Empregado
04 Local Auditério do Portal das Oliveiras — Trizidela do Vale/MA
Foram ministradas 16 horas aulas presenciais de
capacitagdo aos servidores da drea da saude deste
municipio, por professor graduado em medicina pela
Universidade Federal de Sdo Carlos. Médico de Familia e
Comunidade pela Sociedade Brasileira de Medicina de
Familia e Comunidade. Mestre em Ciéncias de Saude e
Medicina de Familia pela Universidade McGill, Canada.

05 Servigos de contratagdo de Mestrando em gestdo pela FGV — MBA. Doutorando em

instrutor/formador Cirurgia Global pela Universidade Federal de Sdo Paulo
(UNIFESP). Médico Assessor Técnico da APS Santa
Marcelina. Professor adjunto do curso de Medicina da
Faculdade Santa Marcelina — SP. Disciplinas de Medicina
Baseada em Evidéncias, Propedéutica e Semiologia e
Medicina de Familia e Comunidade. Supervisor Académico
— Ministério da Educagdo / UNICAMP.

06 Servigos de contratagdo de Os contratados e palestrante foram hospedados no Hotel
hospedagem San Pedro, em Pedreiras/MA.

07 Servigos de contratagdo de Foi realizado os servicos de contratagdo de buffet,
buffet para os cursistas e somando 02 Almogos e 04 Coffee-breaks durante os dois
formadores dias de evento.

08 Servico de locagdo de espago- | O espaco fisico comporta 200 pessoas, realizado no
fisico Auditério do Portal das Oliveiras, em Pedreiras/MA.

09 Servigo de contratagdo de Foi contratada equipe de som/ iluminagdo bem como os

som/ iluminagdo equipamentos de som, grid, kit multimidia completo.

10 Servigo de Impressdo e Foram disponibilizados materiais didaticos através de

encadernacdo de materiais apostilas, com conteudo programatico completo para
didaticos todos os participantes

11 Kit didatico do Foram entregues aos cursistas o kit do aluno pasta

cursista executiva, caneta, bolsa, apostila e voucher de
alimentacao.
12 Servico de Foi realizado contratacdo de Fotdgrafo para registros do
contratagdo de evento, publicados em rede social.
Fotégrafo

VERA LUCIA DE
OLIVEIRA SILVA

Assinado de forma digital por
VERA LUCIA DE OLIVEIRA SILVA
RODRIGUES:00424342383

RODRIGUES:0042434  pados: 2024.02.06 16:54:03

2383

-03'00

Vera Lucia de Oliveira Silva Rodrigues
Secretaria Municipal de Saude
Portaria GPM n° 026/2022

Fundo Municipal de Satde de Sio Luis Gonzaga do Maranho - CNPJ: 11462572/0001-09
Avenida Jodo Pessoa, s/n, Centro — Sdo Luis Gonzaga/MA - CEP: 65708-000
e-mail: pmsaoluisqgonzagama@outiook.com Contato: (99) 3631-1174

9
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Manutengéo do Bloco da Protegéo Social Basica;, CATEGORIA: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos Terceiros Pessoa Juridica; FONTE:
1.660.00.005.001. SIGNATARIOS: Maria do Socorro Silva Fernandes Martins (Secretaria Municipal de Assisténcia Social) pela
Contratante e Kleber Rondon Carvalho Branco pela Contratada. DATA DA ASSINATURA:04 de janeiro de 2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - ATOS DO EXECUTIVO - EXTRATO DE CONTRATO: 040114/4:0!24‘“?"'-‘ M&
EXTRATO DE CONTRATO : #//

EXTRATO DE CONTRATO N° 040114/2024 — PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0915/2022. PARTES: Prefeitura Mummpal de
Sao Luis Gonzaga do Maranhido/MA e empresa ALVA CURSOS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob o n® 18.413.538/0001 -93.
OBJETO: Treinamento e capacitagao de profissionais na area da Saude do Municipio de S&o Luis Gonzaga do Maranhao/MA.

VIGENCIA: a partir da sua assinatura até 31 de dezembro de 2024, VALOR DO CONTRATO; R$ 290.700,00 (Duzentos e noventa
mil setecentos reais). DOTAGAO ORGAMENTARIA: PODER: 02. Poder Executivo; ORGAO: 17. Fundo Municipal de Saude;
PROJETO ATIVIDADE: 10.301.00039.2054 — Manutencéo e Funcionamento da Atencdo Basica, CATEGORIA: 3.3.90.39.00 -
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica; FONTE: 1.600.00.004.001 / 1.631.00.004.001 / PODER: 02. Poder Executivo;

ORGAO: 17. Fundo Municipal de Salde; PROJETO ATIVIDADE: 10.301.0069.2063 — Treinamento p/ Capacitagio de Pessoal
CATEGORIA: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica, FONTE: 1.500.00.001.001. MODALIDADE:
Inexigibilidade n°® 006/2023. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 25 e 26 da Lei 8. 666/93 SIGNATARIOS: Vera Lucia de Oliveira

Silva Rodrigues (Secretaria Municipal de Saude) pela contratante, € Elizane Lopes Macedo, pela contratada. DATA DA
ASSINATURA: 04 de janeiro de 2024,

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - ATOS DO EXECUTIVO - EXTRATO DE CONTRATO: 050101/2024
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 050101/2024, CONCORRENCIA N° 002/2023 -SRP. PARTES: O Municipio de Sao Luis Gonzaga
4o Maranhao/MA, através da Secretaria Municipal de Educagéo, e a empresa K P NASCIMENTO LTDA inscrita no CNPJ sob o n®
_22.320.805/0001-55. OBJETO: Contratacdo de empresa para especializada servicos de manutengdo e substituicdo de
equipamentos para abastecimento da rede de dgua da Secretaria Municipal de Educagédo de Sao Luis Gonzaga do Maranhao/MA .
BASE LEGAL: Lei Federal n°® 8.666.’1993, Decreto Municipal n°® 003/2017, aplicando -se também a Lei Complementar n® 123/2006
alterada pela Lei Complementar n® 147/2014, Decreto n® 7.892, de 23 de janeiro de 2013 e subsidiariamente, no que couberem, e
demais normas regulamentares pertinentes a espécie. VALOR: R$ 499.458,25 (Quatrocentos e noventa e nove mil quatrocentos e
cinguenta e oito reais e vinte e cinco centavos). VIGENCIA: 210 (duzentos e dez) dias, contados da assinatura do contrato.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: PODER: 02. Poder Executivo; ORGAQ: 18. FUNDEB; PROJETO/ATIVIDADE: 12.361.0008.2017 -
Manutengdo e Funcionamento do Ensino Fundamental - FUNDEB 30%; CATEGORIA: 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica FONTE: 1.540.00.003.001 / 1.541.00.003.001. SIGNATARIOS: Layse Maria da Silva (Secretaria

Municipal de Educagao) pela Contratante e Kaory Pacheco Nascimento pela Contratada. DATA DA ASSINATURA: (05 de janeiro
de 2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - ATOS DO EXECUTIVO - EXTRATO DE CONTRATO: 050102/2024
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 050102/2024, CONCORRENCIA N° 002/2023 -SRP. PARTES: O Municipio de Sao Luis Gonzaga
do Maranhdo/MA, através da Secretaria Municipal de Saude, e a empresa K P NASCIMENTO LTDA inscrita no CNPJ sob o n®
22.320.805/0001-55. OBJETO: Contratagdo de empresa para especializada servicos de manutengdo e substituicBo de
aquipamentos para abastecimento da rede de agua da Secretaria Municipal de Saude de S&o Luis Gonzaga do Maranhdo/MA .
3ASE LEGAL: Lei Federal n® 8.666/1993, Decreto Municipal n® 003/2017, aplicando -se também a Lei Complementar n® 123/2006
alterada pela Lei Complementar n® 147/2014, Decreto n°® 7.892, de 23 de janeiro de 2013 e subsidiariamente, no que couberem, e
demais normas regulamentares pertinentes a espécie. VALOR R$ 506.284,76 (Quinhentos e seis mil duzentos e oitenta e quatro
reais e setenta e seis centavos). VIGENCIA: 210 (duzentos e dez) dias, contados da assinatura do contratc. DOTAGAO
ORGAMENTARIA: PODER: 02. Poder Executivo, ORGAO: 17. Fundo Municipal de Saude; PROJETO/ATIVIDADE:
10.122.0021.2029 — Manutengdo e Funcionamento das Atividades das Agdes e Servigos de Saude; CATEGORIA: 3.3.90.39.00 —
Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica; FONTE: 1.500.00.004.001. SIGNATARIOS: Vera Lacia de Oliveira Silva

Rodrigues (Secretaria Municipal de Saude) pela Contratante e Kaory Pacheco Nascimento pela Contratada. DATA DA
ASSINATURA: 05 de janeiro de 2024.

- ATOS DO EXECUTIVO - EXTRATO DE CONTRATO: 080101/2024
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 080101/2024, PREGAO ELETRONICO N° 008/2023. PARTES: O Municipio de S&o Luis Gonzaga
do Maranh&o/MA, através da Secretaria Municipal de Administragdo, Finangas, Planejamento, Orgamento e Gestao e a empresa

ELDA MEDEIROS BEZERRA EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n.° 08.746.955/0001 -02. OBJETO: Aquisi¢do de pneus automotivos,
em atendimento ao Gabinete Municipal de S&o Luis Gonzaga do Maranhdo/MA. BASE LEGAL: Lei Federal n® 10.520/2002,
regulamentada pelo Decreto Municipal n® 002/2017 e Decreto Municipal n° 003/2017, aplicando -se também a Lei Complementar n®

CPF: *™*.947.203-"" - Data: 16/02/2024 - IP com n°: 192.168.200.220 ¢
Autenticagdo em: www.saoluisgonzaga.ma.gov.br/diariooficial.php?id=822

www.saoluisgonzaga.ma.gov.br



CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 18.413.538/0001-93
Razao
ocial:

Endereco: AV CORONEL COLARES MOREIRA 444 SL 413 EDF MONUMENT /
JARDIM RENASCENCA / SAO LUIS / MA / 65075-441

ALVA CURSOS EIRELI

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere
o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que,
nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em

situacdo regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicGes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:14/05/2024 a 12/06/2024

Certificacdo Numero: 2024051405553487549250
Informacao obtida em 23/05/2024 16:09:30

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

, AUTUAGAO

N°® PROC __



GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

N° Certidao: 180534/24 Data da 17/05/2024 11:52:23

Inscrigao Estadual: 126968217 CPF/CNPJ: 18413538000193

Razao Social: ALVA CURSOS LTDA

Endereco: AVE CORONEL COLARES MOREIRA, 444 SALA 413 A EDIF

Telefone: (98)98611212 Municipio: SAO LUIS UF: MA

S

Certificamos que, apos a realizagdo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria,
substanciado pelos artigos 240 a 242, da lei n° 7.799, de 19/12/2002 e disposto no artigo 205 da lei
n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cdodigo Tributario Nacional), ndo constam debitos relativos aos
tributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima
identificado. Ressalvado, todavia, a Fazenda Publica Estadual o direito da cobranca de dividas que
venham a ser apuradas e nao alcangadas pela decadéncia.

Validade da Certidao: 90 (noventa) dias: 14/09/2024.

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada no enderego:

http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certiddes" e em seguida em "Validagdo de Certiddo Negativa
de Débito".

N

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impresséo: 17/05/2024 11:52:23



GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA J6

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

N° Certiddo: 180534/24 Data da 17/05/2024 11:52:23

Inscrigdo Estadual: 126968217 CPF/CNPJ:18413538000193

Razao Social: ALVA CURSOS LTDA

Enderego: AVE CORONEL COLARES MOREIRA, 444 SALA 413 A EDIF

Telefone: (98)98611212 Municipio: SAO LUIS UF: MA

S’

Certificamos que, apos a realizagao das consultas procedidas no sistema desta Secretaria,
substanciado pelos artigos 240 a 242, da lei n® 7.799, de 19/12/2002 e disposto no artigo 205 da lei
n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cddigo Tributario Nacional), ndo constam debitos relativos aos
tributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima
identificado. Ressalvado, todavia, a Fazenda Publica Estadual o direito da cobranca de dividas que
venham a ser apuradas e nao alcangadas pela decadéncia.

Validade da Certidao: 90 (noventa) dias: 14/09/2024.

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada no endereco:

http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certiddes" e em seguida em "Validagédo de Certiddo Negativa
de Débito".

S

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressdo: 17/05/2024 11:52:23



MINISTERIO DA FAZENDA | » O
Secretaria da Receita Federal do Brasil \ -.vf"
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional \

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ALVA CURSOS LTDA
CNPJ: 18.413.538/0001-93

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a creditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014,
Emitida as 13:11:57 do dia 11/01/2024 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 09/07/2024.

Codigo de controle da certiddo: BF65.5E1D.34F4.84B6

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



CERTIFICADO
1020240092138 28(

PREFEITURA DE SAOQ LUfS

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA

Ntimero da Certiddo: 00008757442024 Thr s

Validade: 06/09/2024

CERTIFICAMOS QUE ATE A PRESENTE DATA NAO CONSTA DEBITO FISCAL RELATIVO A PESSOA
JURIDICA, DESCRITA ABAIXO, RESERVA-SE O DIREITO DE A FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DIiVIDAS
POSTERIORMENTE COMPROVADAS, HIPOTESE PREVISTA NOS ARTIGOS 80 E 146, DA LEI 6.289, DE
28/12/2017 DO CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL.

DADOS DA PESSOA JURIDICA

CNPJ: 18.413.538/0001-93 Inscrigdo Municipal: 87879003

Razdo Social: ALVA CURSOS EIRELI

ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
859960400 — TREINAMENTOQ EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

ENDEREGCO DE LOCALIZACAO
Logradouro: AVENIDA CORONEL COLARES MOREIRA

Namero; 444 Complemento: SALA 413 A;EDIF MONUMENTAL;

Bairro: JARDIM RENASCENCA

Municfpio: SAO LUIS - MA CEP: 65075441

A presente certiddo, sem conter rasuras, tem sua eficdcia até a data de validade acima informada,
tendo sido lavrada em Sfo Luis (MA), em 09 de maio de 2024 3s 10:35, sob o cédigo de
autenticidade n® 19A6B649417B3161626A4A77961798D2.

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na Internet, em
https://stm.semfaz.saoluis.ma.gov.br/validacaocertidao.

"NAO E VALIDA A CERTIDAO QUE CONTIVER EMENDAS, RASURAS OU ENTRELINHAS."



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ALVA CURSOS LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 18.413.538/0001-93

Certid3o n°: 32197982/2024

Expedigdo: 09/05/2024, &s 10:13:03

Validade: 05/11/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue ALVA CURSOS LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n° 18.413.538/0001-93, NAO CONSTA como inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certid8o sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificagdoc de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessarios a identificagdo das pessoas naturailis e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honoré&rios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacg¢do Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.



GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DIVIDA ATIVA

N° Certidao: 044557/24 Data da Certiddo: 06/06/2024 15:52:47
CPF/CNPJ CONSULTADO: 18413538000193
Certificamos que, apds a realizagdo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria e na

forma do disposto do artigo 156 da lei n° 2.231 de 29/12/1962, substanciado pelos, 240 a 242, da lei
©7.799, de 19/12/2002, bem como prescreve no artigo 205 da lei n® 5.172, de 25 de outubro de

C—

1966 (Cddigo Tributario Nacional), ndo constam débitos inscritos na Divida Ativa, em nome do
sujeito passivo acima identificado.

Validade da Certiddao: 90 (noventa) dias: 04/09/2024.

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada no enderego:

http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certidoes" e em seguida em "Validagao de Certidao Negativa
de Divida Ativa".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressao: 06/06/2024 15:52:47



DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que a Alva Cursos LTDA, inscrita no CNPJ n°
18.413.538/0001-93, com sede na Av. Coronel Colares Moreira, Edificio Monumental,
n° 444, Sala 413, Renascenga II, CEP: 65075-441, Sao Luis-MA, representada pela Sra.
Elizane Lopes Macedo, portadora do RG n° 000455563950 SSP/MA e CPF n°
810.465.703-82, cumpre com o disposto no inciso XXXIII, art 7°, da Constitui¢ido Federal
de 1988, ndo havendo em seu quadro de funciondrios pessoas em situagéo de trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menores de dezoito anos e de qualquer

trabalho a menores de dezesseis anos.

Sao Luis - MA, 05 de junho de 2024.

élzw g?”b MO\W

Elizane Lopes Macedo
Socia Administradora
Alva Cursos LTDA

Alva Cursos LTDA- CNPJ: 18.413.538/0001-93
Av. Colares Moreira, 444 - Monumental Shopping - 4° andar - sala 413 — Jardim Renascenca CEP: 65075-441
Tel: (98) 33048624/(98) 99192-1200 E-mail: treinamentosabvaw gmail.com ‘alva.consultoria@hotmail.com




DECLARACAO DE RESERVA DE VAGAS
(art.92, inciso XVII da Lei n° 14.133/2021)

Declaro para os devidos fins, que a empresa Alva Cursos LTDA, inscrita
no CNPJ n°® 18.413.538/0001-93 cumpre todas as exigéncias de reserva de vagas de
cargos prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da previdéncia social e para aprendiz, conforme determinado
nos artefatos de planejamento contidos no processo administrativo cujo objetivo € a
contrata¢do de pessoa juridica especializada para prestagdo de servigos de capacitagdo de
servidores lotados na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento por meio de
participagdo no curso " Manejo das Emergéncia Febris Agudas na Ateng¢do Primaria e
Hospitalar", de interesse da Secretaria Municipal de Satde do municipio de Santo

Antonio dos Lopes — MA

Sdo Luis - MA, 11 de junho de 2024.

.___;_./’ZUW {98, Nowso

Elizane Lopes Macedo
Socia Administradora
Alva Cursos LTDA

Alva Cursos LTDA— CNPJ: 18.413.538/0001-93
Av. Colares Moreira, 444 - Monumental Shopping - 4° andar - sala 413 — Jardim Renascenga CEP: 65075-441
Tel: (98) 33048624/(98) 99192-1200 E-mail: treinamentosalvaragmail.com Jalva. consultoriae hotmail.com

4# ot



ESTADO DO MARANHAS e
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO
CNPJ: 06.172.720/0001-10

PORTARIA N°¢ 010/2021- GPSAL . AUTUAGAD

o

“nrvidot Responsave

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhio, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Orgénica do municipio de Santo
Anténio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017 que ‘Dispde
sobre a Reorganizagiio Administrativa do Municipio de Santo Anténio dos Lopes,
Estado do Maranhdo, cria cargos de provimento em comissdo e fungdes gratificadas,
define os respectivos simbolos e fixa os valores dos subsidios correspondentes; atribui
competéncias aos 6rgdos e aos seus dirigentes e da outras providéncias, revoga a Lei
Municipal n° 03 de 14 de Agosto de 2010 e suas alteragdes e da outras providéncias’.

N -

RESOLVE

Art. 1°. Nomear MARIA LIMA DA SILVA NERES, portadora de RG 000035483095-
3 SSP/MA e CPF 890.166.703-78, para ocupar o cargo de SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE E SANEAMENTO do municipio de Santo Antdnio dos Lopes/MA.

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Saude e Sancamento serd Ordenadora de Despesas
das demais contas publicas, sendo responsavel pela Gestdo ¢ Movimentagio das Contas
Bancarias da Prefeitura Municipal de Santo Anténio dos Lopes/MA, CNPJ n.°

06.172.720/0001-10 e Fundo Municipal de Salide e Saneamento, CNPI:
11.745.309/0001-27,

Art. 3%, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES-MA, 04 de janeiro de 2021.

A e 35 Obiveira S

" Prefeito"Municipal

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000




Pégina 2 de 4
90736998-7 SSPIMA e CPF 745.107.113-87, para ocupar o cargo de DIRETORA
DO DEPARTAMENTO JURIDICO do municipio de Santo Antdnio dos Lopes-MA.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigbes em contrario.

GARINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N°007/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIC DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhdo, no uso das atribuiches que the confere a Laei Organica do municipio de
Santo Anténio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeira de 2017
que 'Dispde sobre a Reorganizagio Administrativa do Municipio de Santo Antonio
dos Lopes, Estado do Maranh&o, cria cargos de provimento em comigsdo e
fungdes gratificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios correspondenies; atribui compeléncias aos 6rgaos e aos seus dirigentes
& da outras providéncias, revoga a Lel Municipal n° 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alieragBes e da outras providéncias',

RESOLVE

Art. 1% Nomear HADILLA DA SILVA CAMPOS, portadora de RG 031043392006-2
SSP/MA e CPF 033.891.513-38, para ocupar ¢ cargo de SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, JUVENTUDE E TRABALHO do
municipio de Santo Antdnio dos Lopes-MA.

Art. 2°. A Secretaria Municipa!l de Assisténcia Social, Juventude e Trabalho sera
Qrdenadora de Despesas do Fundo Municipal de Assisténcia Social-FMAS,
conforme art. 57, paragrafo Unico da Lei Municipal que ‘Dispde sobre o Sistema
Unico de Assisténcia Social no municipio de Santo Antdnio dos Lopes e dé outras
providéncias’.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em conlrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Jansiro de 2021,

Emanusl Lima de Oliveira
Prefeilo Municipal
PORTARIA N° 008/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhao, no uso das atribuigdes que the confere a Lei Orgénica do municipio de
Santo Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeira de 2017
que Dispbe sobre a Reorganizagdo Administrativa do Municipio de Santo Anténio
dos Lopes, Estado do Maranh3o, cria cargos de provimento em comisséo e
fungbes gratificadas, define os respeclivos simbalos e fixa os valores dos
subsidios corespondentes; atribui competéncias aos 6rgdos e aos seus dirigentes
¢ da oulras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 ¢
suas alteragdes e da outras providéncias'.

RESOLVE

Art. 19 Designar RAIMUNDA SOUSA CARVALHO NASCIMENTQ, portadora de
RG D37386082009-0 SSP/MA e CPF 433.151.353-04, servidora integrante do
quadro efetivo do municipio, para ocupar o cargo de SECRETARIA MUNIGIPAL
DE EDUCAGAQ do municipio de Santo Antdnio dos Lopes-MA.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Educacéo serd Ordenadora de Despesas do
Fundo Municipal de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagio Basica e de
Valorizagio dos Profissionais da Educagac-FUNDEB.

Art. 3% Esla Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021,

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal

PORTARIA N°009/2021- GPSAL

Diario Oficial Eletronico Edigdo n® 2/2021

Pubticagdo: 05/01/2021
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranh3o, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Organica do municipio de
Santo Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispde sobre a Reorganizagio Administrativa do Municlpio de Santo Anténic
dos Lopes. Estado do Maranhéo, cria cargos de provimento em comissdo e
fungBes gratificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsldios correspondentes; atribui compeléncias aos drgdos e aos seus dingenies
€ da outras providéncias, revega a Lei Municipal n° 03 de 14 de Agosio de 2010 e
suas alteragdes e da oulras providéncias’.

RESOLVE

Art. 1°. Designar FRANCISCA MARTA SOUSA CARVALHO DOS SANTOS.
portadora de RG 16682092001-6 SSP/MA e CPF 825.876.503-91, servidora
integrante do quadro efetive do municipio, para ocupar o cargo de SECRETARIA
DA MULHER do Municipio de Santo Antdnio dos Lopes-MA.

Art. 2°, Esta Portarla entrara em vigor na dala de sua publicagdo, revoyadas as
disposi¢des em contrano.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
aos qualtro dias do més de janeira do ano de dois mil & vinte e um.
Emanuel Lima de Qliveira -N" PROC ___

Fl
Prefeito Municipal 7

ndor Responsave

PORTARIA N° 010/2021- GPSAL

O PREFEITC DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estadsds

Maranhéo, no use das atribuigles que ihe confere a Lei Orgénica do municipio de
Santo Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que 'Dispda sobre a Rearganiza¢an Administrativa do Municipio de Santo Anténio
dos Lopes, Estado do Maranhdo, cria cargos de provimenlo em comissdo e
fungbes gralificadas, define os respeclivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios correspondentes; atribui competéncias sos 6rgéus e aos seus dirigentes
e da outras providéncias, revoga a Lel Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragdes e da outras providéncias'.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear MARIA LIMA DA SILVA NERES, poriadora de RG
000035483095-3 SSP/MA & CPF 890.168.703-78, para ocupar o cargo de
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO do municipic de Santo
Antdnio dos Lopes/MA.

Art. 2°. A Secretdria Municipal de Saude e Saneamenio sera Ordenadora de
Despesas das demais contas plblicas, sendo responsavel pela Geslao ¢
Movimentagdo das Contas Bancdrias da Prefeitura Municipal de Santo Anténio
dos Lopes/MA, CNPJ n.? 06.172.720/0001-10 e Fundo Municipal de Salde &
Saneamento, CNPJ: 11.745.309/0001-27.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na dala de sua publicagéo, revogadas as
disposigbes em contrario,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de janeiro de 2021.

Emanual Lima de Oliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 011/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estadc da
Maranhdo, no uso das atribuigbes que Ihe confere a Lel Organica do municipio de
Santo Anténio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 da Janeiro de 2017
que ‘Dispde sobre a Reorganizag§o Adminisirativa do Municipio de Santo Antdnio
dos Lopes, Estado do Maranhdo, cria cargos de pravimenio em comisséo e
lungdes gralificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsldios carrespondentes; atribui competéncias acs 6rgéos e aos seus dirigentes
e da outras providéncias, revoga a Lei Municipai n° 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragdes e da culras providéncias'.

RESOLVE
Art. 1°. Nomear AECIO RAMOS MOURA, portador de RG 013173202000-1
SSP/MA e CPF 004.772.873-60, para ccupar o cargo de SECRETARIO

MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTES E IMOBILIDADE do municipio de
Sanlo Antdnio dos Lopes-MA.

Arl. 3° Esta Portaria entrarad em vigor na data de sua publicagho, revogadas as

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas. 446, Centro, Santo Antonio dos Lopes - Marenhio - CEP: 65730-000
www.stoanlonicdoslopes.ma.gov.br
Diario Cficial Eletrdnico do Municipio - Secretaria Municipal de Planejamento e Administrac3o - dorm@stoantonlodeslopes.ma.gov.br
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Publicagéo: 05/02/2021

iario Oficial Eletronico

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA

EXPEDIENTE
O Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Santo Antonio dos Lopes - MA,
Criado pela Lei N° 016 de 09 de Outubro de 2017, exclusivamente na forma
eletrdnica, € uma publicagdo da Administragdo Direta deste Municipio.
ACERVO
As edigdes do Diario Oficial Eletronico de Santo Antonio dos Lopes poderéo ser
consultadas através da internet, por meio do seguinte enderego:
| https://dom.stoantoniodoslopes.ma.gov.br.
| Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros, acesse
| hitps://dom.stoantoniodoslopes.ma.gov.br. As consultas, pesquisas e download
| séo de acesso gratuito e independente de qualquer cadastro.
| ENTIDADE

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA
‘ CNPJ: 06.172.720/0001-10, Prefeito Emanuel Lima de Oliveira (Bigu)
1 Enderego: Av. Presidente Vargas, 446, Centro, Santo Antonio dos Lopes -

Maranhé&o - CEP: 65730-000
« | Telefone: (99) 3666-1191 e-mail: dom@stoantoniodoslopes.ma.gov.br

l Site: www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br

Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 057/2021- GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhé&o, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do municipio de
Santo Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que 'Dispbe sobre a Reorganizagdo Administrativa do Municipio de Santo Antdnio
dos Lopes, Estado do Maranhdo, cria cargos de provimento em comissdo e
fungées gratificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios correspondentes; atribui competéncias aos 6rgaos e aos seus dirigentes
e da outras providéncias, revoga a Lei Municipal n° 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragdes e da outras providéncias’.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear ADRIANA EUGENIO SILVA LEAL, portadora do RG n.°
033415952007-8 SSP/MA e inscrita no CPF n.° 042.214.923-33, para ocupar o
cargo de Diretor Administrativo Adjunto do Hospital Municipal do municipio de
Santo Antonio dos Lopes-MA.

=~ Art. 2°, Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira

Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Agricultura

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE
VIGENCIA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 20180146.

LICITAGAO: Pregéo Presencial 001/2018
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santo Antonio doa Lopes/MA, através
da Secretaria Municipal de Planejamento e Administragdo e Secretaria Municipal

de Agricultura,

CNPJ: 06.172.720/0001-10

CONTRATADO: JBL CONSTRUTORA LTDA - ME

CNPJ: 18.857.915/0001-83

OBJETO DO ADITIVO: Prorrogagéo do prazo de prestagdo de servigos do 7
Contrato inicial por mais 12 (doze) meses, contados a partir de 30 de janeiro de
2021 até 30 de janeiro de 2022.

VALOR: R$ 138.000,00 (cento e trinta e oito mil reais).

RATIFICAGAOQ: As demais Clausulas do Contrato em referéncia permanecem
inalteradas e s&o pelo presente Termo Aditivo, ratificadas.

FUNDAMENTO: O presente aditivo encontra embasamento legal na Clausula
Décima Nona do referido Contrato, tem como amparo legal a licitagdo na
modalidade Pregéo Presencial, e rege-se pelas disposigbes expressas na Lei n°
10.520/2002, Decreto Municipal n® 047/2018, e subsidiariamente, no que couber,
as disposigoes da Lei n® 8.666/93 e suas alteragbes posteriores e sujeitando-se
aos preceitos de direito publico e aplicando-se, supletivamente, os principios da
leoria geral dos contratos e as disposigdes de direito privado.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes/MA, 29 de janeiro de 2021.

Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Juventude e Trabalho

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO DE PRORROGACAQ DE
VIGENCIA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 20180141,

LICITACAQ: Pregao Presencial 001/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santo Antonio doa Lopes/MA, através
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Juventude e Trabalho.

CNPJ: 06.172.720/0001-10
CONTRATADO: JBL CONSTRUTORA LTDA - ME
CNPJ: 18.857.915/0001 -83

OBJETO DO ADITIVO: Prorrogagdo do prazo de prestagdo de servigos do
Contrato inicial por mais 12 (doze) meses, contados a partir de 30 de janeiro de
2021 até 30 de janeiro de 2022,

VALOR: R$ 192.000,00 (cento e noventa e dois mil reais).

RATIFICAGAQ: As demais Clausulas do Contrato em referéncia permanecem
inalteradas e sdo pelo presente Termo Aditivo, ratificadas.

FUNDAMENTO: O presente aditivo encontra embasamento legal na Clausula
Décima Nona do referido Contrato, tem como amparo legal a licitagdo na
modalidade Pregdo Presencial, e rege-se pelas disposigdes expressas na Lei n®
10.520/2002, Decreto Municipal n® 047/2018, e subsidiariamente, no que couber,
as disposigoes da Lei n° 8.666/93 e suas alleragdes posteriores e sujeitando-se
aos preceitos de direito publico e aplicando-se, supletivamente, os principios da
teoria geral dos contratos e as disposigdes de direito privado.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes/MA, 29 de janeiro de 2021.

Secretaria Municipal de Educagao

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE
VIGENCIA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 20180140,

LICITAGAO: Pregdo Presencial 001/2018

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 446, Centro, Santo Antonio dos Lopes - Maranho - CEP: 65730-000
www .stoantoniodoslopes.ma.gov.br
Diario Oficial Eletrénice do Municipio - Secretaria Municipal de Planejamento e Administragéo - dom@stoantoniodoslopes.ma.gov.br
Edigao no 25/2021
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' ESTADO DO MARANHAOQ
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO
CNPJ: 06.172.720/0001-10

GABINETE DO PREFEITO

Cidade de

DESPACHO ADMINISTRATIVO

Ao Sr. 2 1
ALAN KASSIO LIMA LEAL g/
Secretario Municipal de Planejamento e Administragao ‘
Prefeitura Municipal de Santo Antdnio dos Lopes — MA

ASSUNTO: Autorizagdo de abertura de processo administrativo para contratacdo de empresa
para capacitagdo de Servidores Municipais.

Senhora Secretaria,

Com nossos cumprimentos, este gabinete apreciou positivamente a conveniéncia e
oportunidade da solicitagdo, por meio do expediente encaminhado pela demandante a este
gabinete, trazendo em seu conteldo a necessidade e relevancia da capacitagdo de servidores
municipais por meio de participagao no curso Contratagdo de pessoa juridica para participagao
de servidores publicos municipais, lotados e vinculados na Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento deste municipio para participagdo no curso "Manejo das Emergéncias Febris
Agudas na Atencdo Primaria e Hospitalar (Turma Sede)", a ser realizado nos dias 20 e 21 de
junho de 2024, em Dom Pedro/MA, pertinente as atividades realizadas pela Secretaria de Saude
e Saneamento do municipio. Portanto, APROVO a vossa solicitagao feita de modo a atender as
necessidades da referida Secretaria.

CONSIDERANDO, que os argumentos e documentos apresentados a esta Autoridade
Superior, preliminarmente atendem a requisitos legais basicos;

CONSIDERANDO a confirmagdo desta autoridade signataria da conveniéncia e

oportunidade da solicitagao;

Por fim, no uso das atribuicdes que a mim foram conferidas através da Lei Organica
municipal. AUTORIZO a deflagragdo do procedimento de Contratagdo Direta por meio de
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, na forma da legislagdo em vigor, visando a efetivagdo da

despesa requerida.

Para tanto, encaminho a vossa senhoria, afim de que proceda a todos os atos legais
necessarios e pertinentes a matéria em pauta, conforme determina a legislagdo em vigor.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Antdnio dos Lopes, em 07 de junho de 2024.

f

EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antonio dos Lopes-MA
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ESTADO DO MARANHAO —
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONI DOSL
CNPJ: 06.172.720/0001-10

DESPACHO

A

Senhora

MARCIA DA SILVA LIMA
Chefe do Setor de Protocolo

Senhora,

Encaminho a Vossa Senhoria, solicitagdo da Secretaria Municipal de Satude e
Saneamento, devidamente aprovado pela Autoridade Superior. Para tanto autorizo o
prosseguimento com a abertura de processo administrativo, objetivando a contratagdo de
pessoa juridica para prestagdo dos servigos de capacitagdo de servidores lotados na
Secretaria Municipal de Saude e Saneamento, por meio de participa¢do na Contratagio de
pessoa juridica para participagio de servidores publicos municipais, lotados e vinculados
na Secretaria Municipal de Saide e Saneamento deste municipio para participagdo no
curso "Manejo das Emergéncias Febris Agudas na Atengdo Primaria e Hospitalar (Turma
Sede)", a ser realizado nos dias 20 ¢ 21 de junho de 2024, em Dom Pedro/MA, de interesse
da Secretaria Municipal de Saide e Saneamento do municipio de Santo Antdnio dos

Lopes/MA.

Sem mais para 0 momento, reiteramos nossos sinceros votos de aprego.

Secretaria Municipal de Planejamento e Administragdo de Santo Antonio dos
Lopes - MA, em 07 de junho de 2024.

ALAN KASSIOLIMA LEAL
Sec. Mun. de Planejamento e Administracio
Port.: n° 521/2024 - GPSAL

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antonio dos Lopes-MA
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Prefeito Emanuel Lima de Oliveira

iario Oficial '

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA

EXPEDIENTE

O Diério Oficial do Municipio de Santo Antonio dos
Lopes - MA. Criado pela Lei N° 16 de 09 de Outubro
de 2017 |, exclusivamente na forma eletronica, €
uma publicagdo da Administragao Direta deste
Municipio.

ACERVO

As edicoes do Diario Oficial Eletrénico de Santo
Antonio dos Lopes poderdo ser consultadas atraves
da internet, por meio do seguinte enderego:
https://www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br/diario
Para pesquisa por qualquer termo e utilizagao de
filtros, acesse
https://www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br/diario.
As consultas, pesquisas e download séo de acesso
gratuito e independente de qualquer cadastro.
ENTIDADE

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes -
MA %
CNPJ: 06.172.720/0001-10, Prefeito Emanue] Lima
de Oliveira

Endereco: Av. Presidente Vargas, 446, Centro
Telefone: (99) 3666 1191 e-mail:
ti@stoantoniodoslopes.ma.gov.br

Site: https://www.stoantoniodoslopes.ma.gov.hr

Gabinete do Prefeito

PORTARIA N¢ 520/2024-CPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhao, no uso das
atribuicoes que lhe confere a Lei Organica do
municipio de Santo Antonio dos Lopes-MA e a Lei
Municipal N¢ 02 de 27 de Janeiro de 2017 que
‘Dispée sobre a Reorganizagao Administrativa do
Municipio de Sante Antdnio dos Lopes, Estado do
Maranhdo, cria cargos de provimento em comissao e
funcoes gratificadas, define os respectivos simbolos e
fixa os valores dos subsidios correspondentes; atribui
competéncias aos drgaos e aos seus dirigentes e da
outras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de
14 de Agosto de 2010 e suas alteragdes e da outras
providéncias’.

RESOLVE

Prefeitura Municipal de Santo Antenio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 446, Centro, Prefeito Emanuel Lima de Oliveira
Para consultar a veracidade da publicacao acesse https://www stoantoniodoslopes.ma.gov.hr/diariooficial/1663
Edicdo no n®111/2024

Art. 19, Exonerar a pedido ALAN KASSIO LIMA LEAL,
portador de RG 0166563220015 SSP/MA e CPF
023.939.103-95, do cargo comissionado de DIRETOR
DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E
FINANCAS DA PRFEITURA DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES-MA.

Art. 2¢. Esta portaria entra em vigor na data de sua
assinatura. Revogadas as disposigdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, aos seis de junho de dois
mil e vinte e quatro.

Emanuel Lima de Oliveira

Prefeito Municipal

Cadigo identificador:
82edelc8dfe670f78d8a360c8453b6226e833a1e3993be9918cd596545d30badd?
342e654e87ed7a326ceabd3bitecec?957a654de0dazbaedde027accd0ded

PORTARIA N? 521/2024-GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhao, no uso das
atribuicoes que lhe confere a Lei Organica do
municipio de Santo Antonio dos Lopes-MA e a Lel
Municipal N¢ 02 de 27 de Janeiro de 2017 que
‘Dispde sobre a Reorganizacao Administrativa do
Municipio de Santo Antonio dos Lopes, Estado do
Maranhdo, cria cargos de provimento em comissao e
funcées gratificadas, define os respectivos simbolos e
fixa os valores dos subsidios correspondentes; atribui
competéncias aos 6rgaos e aos seus dirigentes e da
outras providéncias, revoga a Lei Municipal n° 03 de
14 de Agosto de 2010 e suas alteracgdes e da outras
providéncias’.

RESOLVE

Art. 12, Nomear ALAN KASSIO LIMA LEAL, portador
de RG 0166563220015 SSP/MA e CPF
023.939.103-95, para ocupar o cargo de
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRAGAOQ do municipio de Santo Anténio dos
Lopes-MA.

Art. 2¢. O Secretario Municipal de Planejamento e
Administragdo serd Ordenador(a) de Despesas das
contas publicas, sendo responsavel pela Gestao e
Movimentagao das Contas Bancarias da Prefeitura
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Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, CNP] N¢
06.172.720/0001-10.

Art. 39 Esta portaria entra em vigor na data de sua
assinatura. Revogadas as disposigfes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 06 de junho de 2024.
Emanuel Lima de Oliveira

Prefeito Municipal

Codigo identificador:
82ede0cBdfe670f78d8a360¢8453b6226e833a1e3993be99f8cd596545d30badd?
342e654e87ed7a326ceabd3bftecec7957ab54de0dabaedde0027aced0ded
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PREFEITURAMUNICIPALDE

Santo Antdnio dos

(idade de Todos
Diario Ofical do Municipio

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos
Lopes - MA
CNPJ: 06.172.720/0001-10 Criado pela Lei N° 16 de 09 de
Qutubro de 2017 |

Prefeito Emanuel Lima de Oliveira

Av. Presidente Vargas, 446, Centro
Telefone: (99) 3666 1191

MUNICIPIO DE SANTO

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 446, Centro, Prefeito Emanuel Lima de Oliveira
Para consultar a veracidade da publicagio acesse https:.//www stoantoniodoslopes.ma.gov.br/diariooficial/1663
Edigdo no n®111/2024

Publicacédo: 10/06/2024
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4> ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES
CNPJ: 06.172.720/0001-10

PREFETURA MUNICIPAL DE

Santo Antdnio dos

Cidade de Todos

CERTIDAO DE AUTUACAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 062406-0002 DATA: 06/06/2024

NOME/RAZAO SOCIAL DO INTERESSADO:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

DESTINATARIO: GABINETE DO PREFEITO
ASSUNTO:

Contratagdo de pessoa juridica para participagdo de servidores publicos municipais, lotados e
-~ vinculados na Secretaria Municipal de Satde e Saneamento deste municipio para participagio
no curso "Manejo das Emergéncias Febris Agudas na Atengdo Primaria e Hospitalar (Turma
Sede)", a ser realizado nos dias 20 e 21 de junho de 2024, em Dom Pedro/MA.

DOS AUTOS:

Nesta data, recebemos a documentag@o inerente a instauragdo de procedimento administrativo
de licitagdo para execugdo do objeto retro mencionado, composto pelos seguintes documentos:

Documento de Formalizagdo de Demanda DFD (fls. 02/04);
Estudo Técnico Preliminar ETP (fls. 05/07);

Proposta e Documentagio da empresa (fls. 08/32);

Portaria(s) do(s) responsavel(is) (fls. 33/35);

Despacho de Autorizagdo da Autoridade Superior (fl. 36);
Despacho da Sec. de Administrag@o ao Setor de Protocolo (f1.37);
Portaria e publicagdo do Sec. de administragdo (f1.38);

L& e 1B e

b N Certificamos para os devidos fins de direito, a AUTUACAO do processo administrativo acima
identificado.

Desta forma, em juizo de cogni¢do, vislumbrando imprimir mais celeridade a tramitagdo dos
feitos e mais seguranga ao manuseio dos autos deste processo, eu MARCIA DA SILVA LIMA,
servidora publica deste poder executivo, lavro esta autuagéo na presente data.

MARCIA DA SILVA LIMA
Chefe do Setor de Protocolo
Port. n® 025/2021-GPSAL

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antonio dos Lopes-MA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTGN; O e
)} CPNJ: 06.172.720/0001-10

Cidade de Tardos

'PORTARIA N°025/2021- GPSAL -

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhéio, no uso das atribuigSes que lhe confere a Lei Orgénica do municipio de Santo
Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017 que " Dispde
sobre u Reorganizagdo Administrativa do Municipio de Santo Ant6nio dos Lopes, Estado
do Maranhdo, cria cargos de provimento em comissdo e fungdes gratificadus, define os
respectivos simbolos e fixa os valores dos subsidios correspondentes; alribui
competéncias aos orgdos e aos seus dirigentes e da outras providéncias, revoga a Lei
Municipal n° 03 de 14 de Agosto de 2010 ¢ suas alteragdes e dd outras providéncias®.

RESOLVE

Arl. 1°. Nomear MARCIA DA SILVA LIMA, portador(a) de RG 023360202002-5
SESP/MA e CPF 032.977.963-08, para ocupar o cargo de CHEFE DO SETOR DE
PROTOCOLO de Santo Antonic dos Lopes-MA.,

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigorna data de sua assinatura, revogadas as disposigdes
em contréario.

GABINETE DQ PREFEITQ MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES-MA, 04 de Janeiro de 2021.
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Avenida Presidente Vargas, N 446, Centro, Santo Anténio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000






Cidade ¢ Todas

EDITAL DE PUBLICACAO

Pelo presente EDITAL DE PUBLICACAO, o Prefeito Municipal

de SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do Maranhdo, EMANUEL LIMA DE
OLIVEIRA, no uso de suas atribuigdes previstas na Lei Orginica do Municipio, faz saber
a todos os habitantes de SANTO ANTONIO DOS. LOPES-MA, as. autoridades
municipais ¢ esladuais, € a quem interessar possa que, PUBLICA a Portaria n® 025 de
04 de Janeiro de 2021 que nomeia MARCIA DA SILVA LIMA, portador(a) de RG
023360202002-5 SESP/MA e CPF 032.977.963-08, para ocupar o cargo de CHEFE
DO SETOR DE PROTOCOLO, para que doravante passe a viger em seus efeitos legais.
E, para que, no amanhd. nfo se alegue ignoréncia, fago piblico o presente Edital que serd
afixado em local de costume e de fécil acesso ao piiblico e publicado no Diario Oficial

do Municipio de Santo Antdnio dos Lopes—MA Dou a Portaria n° 025-GPSAL de 04
de Janeiro de 2021 por publicada.

- GABINETE DO PREFEITO DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES, Estado do Maranhdo, 04 de Janeiro de 2021.

PUBLIQUE-SE
'REGISTRE—SE
CLMPRA—SE

A’Lad

. (<, k.\\Jl ~._‘.‘:"
e Emami;’ L}ma hf‘ vezr(a

Prefeito Municipal

(,ERTIFICO ‘que nesta data publiquei e regzstrei a presente
Portaria n° 025-GPSAL de 04 de Janeiro de 2021, por meio de Edital, tendo sido
afixado um exemplar no Aeium do Prédio da Prefeitura Municipal, publicado no Didrio

Oficial do Municipio de Santo Antdnio dos Lopes- -MA e demais locais de acesso ao
puablico.

Santo Antdnio dos Lopes-MA., 04 de Janeiro de 2021.

_ ¥4

AL :d?i}i'a Silva e Silva
Secretaria Municipal de
‘Plangjamento ¢ Administraciio

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Anténio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000
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X. Encaminhamento do processo devidamente instruldo a autoridade
superior com proposta de homologagc.

Art. 6°. Todos os trabalhos do Pregoeiro e de sua Equipe de Apoio deverao ser
registrados nas atas, devidamente assinadas e arquivadas no setor compstente
da Prefeitura Municipal de Santo Anténio dos Lopes/MA.

Art. 7°. Esta Portaria entlrard em vigor na data de sua publicagae, ficando
revogadas as disposigdes em contrario.

Dé-se ciéncia
Publique-se
Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 020/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranh&o, no uso das atribuigBes que Ihe confere a Lei Organica do municipio de
Santo Antonio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa do Municipio de Santo Antdnic
dos Lopes, Estado do Maranhdo, cria cargos de provimento em comissdo e
fungbes gralificadas, define os raspectivos simbolos & fixa os valores dos
subsidios correspondentes; atribui compeléncias aos 6rgdos e aos seus dingentes
e (4 outras providéncias, revoga a Lei Municipal n° 03 de 14 dc Agosto de 2010 e
suas alteragbes e dé oufras providéncias’,

RESCOLVE

Art. 1°, Designar VANIA MARIA SOQUSA ALENCAR, portadors de RG
000072509896-1 SSP/MA e CPF 331.885.133-72, servidora integrante do quadro
efetivo, para ocupar o carge de SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE
EDUCAGAQ do municlpio de Santo Antdnio dos Lopes-MA.

Art. 2°. Esta Poriaria entrara em vigor na data de assinalura, revogadas as
disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal

PORTARIAN® 015/2021- GPSAL |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhac, no uso das atribuigbes que Ihe confere a Lei Organica do munieipio de
Santo Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que 'Dispde sobre a Reoryanizagdo Administrativa do Municipio de Santo Antdnio
dous Lopes, Estado do Mearanhdo, cris carges de provimento em comissdo e
fungoes gralificadas, define os respeclivos siinbolos e fixa os valores dos
substdios correspondentes; alribui competéncias ans orgdos ¢ aos seus dirigentes
@ da oulras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2070 e
suas alteragdes e da ouiras providéncias'.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear JOSE FARIAS DE MOURA, portador de RG 771547 SSPIMA &
CPF 187.001.792-72, para ocupar o cargo de SECRETARIO MUNICIPAL
ADJUNTO DE OBRAS, HABITACAQ E URBANISMO do municipio de Santo
Anlénio dos Lopes-MA

Art. 2°. Esta Portaria enirard em vigor na dala de assinatura, revogados as
disposigoes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de janeira de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal

PORTARIA N 024/2021- GPSAL

Diario.Oficial Eletronico Edigio n® 9/2021

! Publicagio: 14/01/2021
0 PREFEITO DO MUNICIPIC DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estade do
Maranhio, no uso das atribul¢des que lhe confere a Lei Organica do municiplo da
Sanlo Antonio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que 'Dispde sobre @ Reorganizagdc Administrativa do Municipio de Santo Anidnio
dos Lopes, Estado do Maranhdo, cria cargos de provimento em comisséo e
fungdes gralificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios correspondentes; atribui compeléncias aos 6rgdos e aos seus dirigenles
d4 outras providéncias, revoga a Lel Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alleragdes e dé outras providéncias'.

RESOLVE

Art. 1°, Nomear SINDOVAL DIAS DE LIMA FILHO, portador(a) de RG
(382762820094 SESP/MA e CPF 010.290.003-52, para ocupar o cargo de
DIRETOR DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO de Santo Antdnio dos Lopes-
MA,

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinalura, revogadas as
disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOF.'ES:MA, \\

04 de Janeiro de 2021.

"AUTUACAC
Emanuel Lima de Oliveira N° PROC .
7
Prefeito Municipal Fi 2

PORTARIA N° 023/2021- GPSAL

PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Esiadom./

Maranhao, no uso das atribuigbes que Ihe confere a Lei Organica de municipio de
Santo Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispbe sobre a Reorganizagdo Administrativa do Municipio de Santo Anténio
dos Lopes, Estado do Maranhdo, cria cargos de provimenio em comissdo e
funcées gralificadas, define os respeclivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios correspondentes; atribui compelténcias aos 6rgdos e aos seus dirigeinies
e da outras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 ¢
suas alteragdes e da oulras providéncias'.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear SUANNE LIMA DE ALENCAR OLIVEIRA, portador(a) de RG
049921452013-8 SESP/MA e CPF 610.552.273-85, para ocupar o cargo de
CHEFE DE RECURSQOS HUMANOS de Santo Antdnio dos Lopes-MA.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposicbes em cantrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 025/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranh3o, no uso das atribuigSes que ihe confere a Lei Organica do municipio de
Santo Antbnic dos Lopes-MA e a Lei Municipal N® 02 de 27 de Janeiro de 2017
que 'Dispds sobre a Reorganizagdo Administrativa do Municiplo de Santo Antonio
dos Lopes, Estado do Maranhdo, cria cargos de provimento em comissdo e
fungdes gratificadas, define os respectivas simbojos e fixa os valores dos
subsidios correspondantes, alribui compsténcias aos 0rgdos e aos seus dirigentes
8 dé vutras providéncias, revoga a Lei Municipal n° 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas altera¢des e da oulras providéncias'.

RESOLVE

Ast. 1°. Nomear MARCIA DA SILVA LIMA, portsdor(z) de RG 023360202002-5
SESP/MA e CPF 032.977.963-08, para ocupar o cargo de CHEFE DO SETOR DE
PROTOCOLQC de Sanio Antdnio dos Lopes-MA,

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira

Prefaito Municipal

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas. 448, Centro. Santo Antonio des Lopes - Maranhdo - CEP: 65730-000
www.stoanioniodoslapes.ma.gov.br
Diario Oficial Eletrénico do Municipio - Secretaria Municipa! de Planejamento e Administragio - dom@stoanicniodosiopes.ma.gov.br
Edigao no 9/2021

\ Sanidor Responsave
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

Santo Antonio dos

ESTADO DO MARANHAQ
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO D
CNPJ: 06.172.720/0001-10

Cidade de Todos

DESPACHO T o

A

llma Sra.

PAULA DAIANNE LIMA LEAL

Secretaria Municipal de Orgamento e Finangas
Prefeitura Municipal de Santo Anténio dos Lopes-MA

ASSUNTO: Solicitagdo de informagdes sobre disponibilidade orcamentaria, para
custeio da despesa requisitada nos autos do processo administrativo n® 062406-0002.

Senhor Secretaria,

Em razao de Contratacdo Direta por meio de INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAQ prevista no art. 74 inciso Il e do artigo 72, inciso IV, ambos da Lei n°
14.133/21, a ser deflagrado no ambito desse municipio, solicitamos a informagao sobre
previsao de recursos orcamentarios, bem como a classificagdo orgamentario-financeira
do(s) recurso(s) para custeio da despesa referente ao Processo Administrativo n°
062406-0002, cujo objeto &€ a Contratagédo de pessoa juridica para participagao de
servidores publicos municipais, lotados e vinculados na Secretaria Municipal de Saude
e Saneamento deste municipio para participagdo no curso "Manejo das Emergéncias
Febris Agudas na Atengado Primaria e Hospitalar (Turma Sede)", a ser realizado nos
dias 20 e 21 de junho de 2024, em Dom Pedro/MA.

O valor total para execugéo do objeto, com base na Proposta de Preco
enviada pela Empresa, é de R$ 138.082,50,00 (Cento e trinta e oito mil oitenta e
dois reais e cinquenta centavos).

Reiteramos que as informag¢des demandadas representam condigdo sine
qua non para a continuidade dos demais atos administrativos pelo 6rgdo requerente.

Para tanto, encaminhamos para consulta os autos do processo

administrativo acima identificado.

Santo Anténio dos Lopes - MA, 10 de junho de 2024.

ALAN KA IMA LEAL
Sec. de Planejamento e Administragao
Port.: n° 521/2024 - GPSAL

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA
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REFEITURA MUNICIPAL DE
Antdnio dos

ESTADO DO MARANHA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AN
CNPJ: 06.172.720/0001-10

A
Cidade de Todos { AUTU AC“" /

SOLICITACAO DE DOTAGAO ORCAMENTARIA " h 74

Ao Sr2. RUBEM FRANCISCO BRAGA SOUSA
Contador Geral

Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio dos Lopes
Estado do Maranhao

ASSUNTO: Solicitagdo de informagdes sobre dotagdo orgamentdria, bem como a classificagdo
orcamentaria/financeira do(s) recurso(s) para custeio da despesa requisitada nos autos do
processo administrativo 062406-0002.

Prezado Contador,

Para informar, consoante determina os artigos 5°, inciso Il e 37 caput da Constitui¢do Federal,
combinado com os artigos 74, inciso 11, alinea “f”, art 72, inciso IV, da Lei n° 14.133/21, a
disponibilidade de dotagdo orgamentaria e financeira, referente a abertura de Processo
Administrativo, tendo por objeto a contratagdo de pessoa juridica especializada para prestagdo
de servigos de capacitagido de servidores lotados na area da saude do curso Manejo das
Emergéncia Febris Agudas na Aten¢@o Primaria e Hospitalar (Turma Sede), de interesse da
Secretaria Municipal de Saide e Saneamento do municipio de Santo Antdnio dos Lopes — MA.

Destaca-se que as informagdes solicitadas sdo de extrema importdncia para
padronizar, em todos os niveis do governo municipal, a terminologia a ser utilizada no processo
de integracdo entre o planejamento, o orgamento, a execugdo e o controle, fornecendo
informagdes mais amplas sobre as programagdes do governo e de onde vird o recurso a ser
utilizado para pagamento da despesa.

O valor total para execugdo do objeto, com base na Proposta de Prego enviada pela
Empresa, ¢ de RS 138.082,50 (Cento e trinta e oito mil oitenta e dois reais e cinquenta
centavos).

Para tanto, encaminhamos os autos do processo administrativo acima
identificado.

Na certeza do pronto atendimento a esta solicitagdo, aproveitamos o ensejo
para reiterar nossos votos de elevado apreco.

Secretaria Municipal de Orgamento e Finangas de Santo Antdnio dos Lopes,
Estado do Maranhdo, 10 de junho de 2024.

PAULA DAIANNE LIMA LEAL
Secretaria Municipal de Or¢camento e Finangas
Portarian® 003/2021-GPSAL

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Anténio dos Lopes-MA
Pagina 1 de 1



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTON!

5 CPNJ: 06.172.720/0001-10 ' b
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PORTARIA N° 003/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES. Estado
-do Maranhdo. no uso das atribui¢Ses que lhe confere a Lei Orgénica do municipio de
Santo Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017 que
*Dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa do Municipio de Sanio Antdnio dos
Lopes, Estado do Mararhdo. cria cargos de provimenio em comissdo e funcoes
gratificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos subsidios
correspondentes; atribui competéncias aos orgdos e aos seus dirigentes e dd outras
providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e suus alteragoes ¢
dd outras providéncias’.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear PAULA DAIANNE LIMA LEAL, portador de RG 013592232000-4
SSP/MA e CPF 921.821.945-04, para ocupar o cargo de Secretdria Municipal de
Org¢amento e Finane¢as do municipio de Santo Antdnio dos Lopes-MA.

Art. 2°. A Secretdria Municipal de Orgamento e Finangas serd Ordenadora de Despesas
das conas publicas, sendo responsivel pela Gestdio e Movimentacio das Contas

Bancarias da Prefeitura Municipal de Santo Antdnio dos Lopes — MA, CNPJ N°
06.172.720/0001-10.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES-MA. 04 de Janeiro de 2021

L%man ﬁ’za fi/%! esz{’ “w‘/w

fe!to Municipal

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Anténio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000
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ESTADO DO MARANHAQ ety T —
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO
CPNJ: 06.172.720/0001-10

EDITAL DE PUBLICACAO

Pelo presente EDITAL DE PUBLICACAQ, o Prefeito Municipal
de SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do Maranhdo, EMANUEL LIMA DE
OLIVEIRA, no uso de suas atribui¢des previstas na Lei Orgénica do Municipio, faz saber
a todos os habitantes de SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA, as autoridades
municipais ¢ estaduais, € a quem interessar possa que, PUBLICA a Portaria n° 003-
GPSAL de 04 de Janeiro de 2021 que nomeia PAULA DAIANNE LIMA LEAL,
portador de RG 013592232000-4 SSP/MA e CPF 921.821.943-04, para ocupar o
cargo de Secretiaria Municipal de Orcamento e Finan¢as do municipio de Santo
Antdnio dos Lopes-MA sendo Ordenadora de Despesas das demais contas publicas,
sendo responsavel pela Gestdo e Movimentac¢io das Contas Bancarias da Prefeitura
Municipal de Sante Antonio dos Lopes — MA, para que doravante passe a viger em
seus efeitos legais. E. para que, no amanhd, nfo se alegue ignorancia. fago piblico o
presente Edital que serd afixado em local de costume e de facil acesso ao piblico e
publicado no Didrio Oficial do Municipio de Santo Antbénio dos Lopes-MA. Dou a
Portaria n° 003-GPSAL de 04 de Janeiro de 2021 por publicada.

GABINETE DO PREFEITO DE SANTO ANTONIO DOS
[LOPES, Estado do Maranhio, 04 de Janeiro de 2021.

PUBLIQUE-SE
REGISTRE-SE

CUMPRA-SE

o B )
77 ///'f /" ."j ff, ,';:;’ i
D sectod s s (it
fé/”) Emamfffl Ei'ma 38 Oli;@ir& '
' Prefeito Municipal

Lo

CERTIFICO, que nesta data publiquei e registrei a presente
Portaria n° 003-GPSAL de 04 de Janeiro de 2021, por meio de Edital, tendo sido
afixado um exemplar no Azrrium do Prédio da Prefeitura Municipal, e publicado no Diario

Oficial do Municipio de Santo Anténio dos Lopes-MA e demais locais de acesso 20
publico.

Santo Antbnio dos Lopes-MA, 04 de Janeiro de 2021.

Maria Lia Silva e Silva
Secretdria Municipal de
Plangjamento e Administragio

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000
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Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA

Instituido pela Lei Municipal N° 016 de 09 de Qutubro de 2017 | Ano Edigao. 2/2021 Santo Antonio dos Lopes - MA, 05/01/2021:

EXPEDIENTE ; -
i O Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Santo Antonio dos. Lapes - MA.
Cnado pola Lei N° 016 de 09-de Outubro de 2017, excluswameme na forma E
| aletranica, & uma publicagio da Administragdo Direta dasle Mumc. 0.
ACERVO § A3
| As edigoes do Didrio Oficial Eletronico de'Santo Am.an!o dos LQpeS poderﬁo ser
| consultadas atraves da internet, pof'.meio do segulnte ‘end ﬁrec;n
| htips://dom stoantoniodoslopes.ma.gov.br. . ;
i Para pesguisa por qualguer termo ‘e utlhzacao de flllros, acesse
] htlps:/idom.stoanloniodoslopes.ma.gov.br. ‘As consultas; pesquisas € downioad
; sao de acesso gratuito e independente de qualqugr cadaszm
| ENTIDADE X
1 Frefeilura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA i
, CNPJ: 06.172.720/0001-10, Préfeito Emanuel:Lima: de:Oliveira (Brgu) .-
Enderego: Av. Presidente Vargas, ‘448, Cemrc San'lo Anmmc dos anas -
1 Maranhao - CEP: §5730-000 :
i Telefone: (99) 3666-1191-e-mait: dom@sloantomodoslopes ma gov br
Site: www.steantoniodoslopes.ma. -gov. br

" ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 003/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIC DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhao, no uso das atribuigges que Ihe confere a Lei Orgénica do municipio de
Santo Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que 'Dispde sobre a Reorganiza¢5o Administrativa do Municipio de Santo Ant&nio
dos Lopes, Eslado do Maranh&o, cria cargos de provimento em comissédo e
funcbes gratificadas. define os respectivos simbolos e fixa os veiores dos
subsidios correspondentes; atnbui competéncias aos orgdos e aos saus dingentes
e da outras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragdes e da oulras providéncias'.

RESOLVE

Art. 1° Nomear PAULA DAIANNE LIMA LEAL, portadora de RG 013592232000-4
SSP/MA e CPF 921.821.943-04, para ocupar o carge de SECRETARIA
MUNICIPAL DE ORGCAMENTO E FINANGAS do municipio de Sanlo Antdnio dos
Lopes-MA.

A, 2° A Secretaria Municipal de Crgamento ¢ Finangas serd Crdenadora de
Despesas das contas publicas, sendo respansavel pela Geslao e Movimentagao
das Contas Bancarias da Prefeitura Municipal de Santo Antdnio dos Lopes — MA,
CNFPJ N° 06.172.720/0001-10

Arl. 3°. Esla Portaria entrara em vigor na dala de sua publicagio, revogadas as
disposicdes em contrano.

GABINETE DO PREFEITEO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Qliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N° D04/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTQ ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhao, no usc das alribuigdes qus the confere a Lei Organica do municipio de
Santo Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N® 02 de 27 de Janeira de 2017
que Dispde scbre a Reorganizagdao Administrativa do Municlpic de Santo Antanio
dos Lopes, Estade do Maranhao, cria cargos de provimento em comissdo e
fungdes gralificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos

subsidios corespandentes; atribui competéncias aos drgdos e aos seus dirigentes
e d4 outras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 &
suas slleragdes e da oulras providéncias’.

RESCLVE

Art. 1°. Nomear MARIA LIA SILVA E SILVA, portadora de RG 25602912003-0
SSP/MA & CPF 027.433.083-03, para ocupar o cargo de SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGCAO do municipio de Santo
Antdnio das Lopas-MA.

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Plangjamento e Administragdo serd Ordenadora
de Despesas das contas publicas, sendo responsavel pela Gestao e
Movimentagio das Contas Bancarias da Prefeitura Municipal de Sanlo Anténio
dos Lopes — MA, CNPJ N° 06.172.720/0001-10.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, revegadas as
disposlgdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro dea 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 005/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranh&o, ne uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do municiplo de
Santo Antdnio dos Lapes-MA e a Lel Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispde sobre a Reorganizagac Administraliva do Municipio de Santo Anténic
dous Lopes, Estado do Maranh&o, cria cargos de praovimenlo em comissao &
fungbes gratificadas, define os respectivos simboles e fixa os valores dos
subsidios comespandentes; atribui compeléncias aos drgdos e aos seus dirigenles
6 dé outras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alleragdes e da outras providéncias’,

RESOLVE

Arl, 1°. Nomear RICARDO AUGUSTO DUARTE DOVERA, porlador de RG
8086320481 SEJUSP/MA e CPF 916.098.780-72 para o cargo de
PROCURADOR DO MUNICIPIO de Santo Anténio dos Lopes-MA.

Art. 2° Ests Portaria entrara em vigor na data de sua publicac@o, revogadas as
disposigies em contrério,

GABINETE DO PREFEITCG MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
80s quatre dias do mas de Janeiro do ano de dois mil e vinta e um,

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 006/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhdo, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do municipio de
Santo Anténio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Disp&e sobre a Reorganizagao Administrativa do Municipio de Santo Anténio
dos Lopes, Estada do Maranh#o, criz cargos de provimento em comissio e
fungbos gratificadas, deflne o5 respeclvos Simbolos e fixa os valores dos
subsidios correspondentes; atribui compeléncias aos orgdos e aos seus dirigentes
e da outras providéncias, revoga a Lel Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragoes e da outras providéncias'.

RESOLVE

ATl 1°. Nomear SAMARA CARVALHO SOUZA DIAS, portagora de RG

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 446, Centro, Santo Antonio dos Lopes - Maranhio - CEP: 85730-000
www.stoantoniodcslopes.ma.gov.br
Diario Oficlal Eletrénico do Municipic - Secretariz Municipal de Planejamento e Administragio - dom@sloantoniodoslopes.ma.gov.or
Edig&o no 2/2021



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS L
CNPJ: 06.172.720/0001-10

1 dade (b Tanchey

CERTIDAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA T

objeto a contratagdo de pessoa juridica especializada para prestacdo de servicos de
capacitacdo de servidores lotados na area da saude do curso Manejo das Emergéncia
Febris Agudas na Atengao Primaria e Hospitalar (Turma Sede), de interesse da Secretaria
Municipal de Saude e Saneamento do municipio de Santo Anténio dos Lopes — MA

Eu, RUBEM FRANCISCO BRAGA SOUSA, Contador Geral, CRC/MA n.° 010202/0-0, no
uso de minhas atribuicbes legais e em cumprimento as determinagbes da Lei
Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, e da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de
junho de 1993, que exigem a indicacéao da dotagdo orgamentaria para realizagao da
despesa publica, CERTIFICO existir disponibilidade Orcamentaria e Financeira para
atender ao presente objeto, cujo gasto estima-se no R$ 138.082,50 (Cento e trinta e oito
mil oitenta e dois reais e cinquenta centavos), a ser empenhado, conforme quadro
abaixo:

I Classificagdo Or¢camentaria:

CERTIDAO N°73/2024

Orgio

06— Sec. Mun. de Saude e Saneamento

Unidade Or¢camentiria

06.02— Fundo Municipal de de saidde _FMS

Fung¢io

10 — Saide

Sub-Funcio

301 — Atencio basica

Programa

0171 — Gestao de Politica de Saide Publica

Projeto Atividade

| 2.014 — Capacitacido de Servidores - PAB

Classificacao Econdémica

3.3.90.39.00 — Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica

Fonte de Recursos

1500100200 - Receita de Impostos e Transf — Saude
1600000000 — Transferencia SUS Bloco de Manutengdo

Orgio 06— Sec. Mun. de Satide e Saneamento
Unidade Or¢amentaria 06.02— Fundo Municipal de de saiide _ FMS
Fun¢ao 10 — Sande

Sub-Funcio 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Programa 0171 — Gestdo de Politica de Saide Publica

Projeto Atividade

2.013 — Capacitac¢io de Servidores - MAC

Classificacdo Econdmica

3.3.90.39.00 — Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica

Fonte de Recursos

1500100200 - Receita de Impostos e Transf — Saude
1600000000 - Transferencia SUS Bloco de Manutengdo

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Antonio dos Lopes-MA
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() Reforgado mediante abertura de crédito suplementar
( X)) Valor ndo reforcado

A referida despesa esta adequada a Lei 14.133/2021 e ao Orgamento-Programa do
Exercicio de 2024, esta incluida no Plano Plurianual 2022/2025, na Lei de Diretrizes
Orgamentarias e na Lei Orgamentaria Anual do corrente ano.

Santo Anténio dos Lopes - MA, 11 de Junho de 2024

T
Ruberﬁ Fran‘;c‘ isco Braga Sousa
Contador Geral
CRC/MA n.2 010202/0-0

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA



ESTADO DO MARANHA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTOR by DV
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Cirlende de Todas

PORTARIA N° 021/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranho, no uso das atribilit;ﬁes que lhe confere a Lei Orgénica do municipio de Santo
Anténio dos Lopes-MA ¢ a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017 que *Dispde
sobre a Reorganizagdo Administrativa do Municipio de Santo Antonioe dos Lopes, Estado
do Maranhdo, cria cargos de provimento em comissdo e fungdes gratificadas, define os
respectivos simbolos ‘e fixa os valores dos subsidios correspondentes; alribui
competéncias aos Orgdos e aos seus dirigentes e da outras providéncias, revoga a Lei

“Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e suas alrerages e dd outras providéncias’.

" RESOLVE

Art. 1°. Nomear RUBEM FRANCISCO BRAGA SOUSA, portador de RG
000100895698-5 SSP/MA e CPF 018.574.833-32, para ocupar o cargo de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE de Santo Antdnio dos Lopes-MA.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢des
€M CONtrario.

: GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES-MA, 04 de Janeiro de 2021,

! St : 8
st 3 1
; 7 £

/' 4 £y
A>T LA fE [_,HL/‘-.,L«.JW
“Fma: eﬁhma de 6llve1ra

/
) Prefeito Municipal

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA ~ CEP 65.730-000
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Santo Antdnio dos

ESTADO DO MARANHAG . -
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIC DR
CPNJ: 06.172.720/0001-10
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b
EDITAL DE PUBLICACAQ /

Pelo presente EDITAL DE PUBLICACAO, o Prefeito Municipal
de SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do Maranhio, EMANUEL LIMA DE
OLIVEIRA, no uso de suas atribuigdes previstas na Lei Organica do-Municipio, faz saber
a todos os habitantes de SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA, &s autoridades
municipais ¢ estaduais, ¢ a quem interessar possa que, PUBLICA a Portaria n® 021 de
04 de Janeiro de 2021 que nomeia RUBEM FRANCISCO BRAGA SOUSA,
portader de RG 000100895698-5 SSP/MA e CPF 018.574.833-32, para ocupar o
cargo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE de Santo
Antdnio dos Lopes-MA, para que d@ravante'passe a viger em seus efeitos l'egais E, para
que, no amanhd, ndo se alegue ignordncia, fago publico o presente Edital que sera afixado
em local de costume e de fécil acesso ao publico e publlCddO no Didrio Oficial do

Municipio de Santo Anténio dos [opesuMA Dou a Pnrtarla n’ 021-GPSAL de 04 de
Janeiro de 2021 por pubhcada .

GABINETE DO PREFEITO DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES., Estado do Maranhdo, 04 de Janeiro de 2021. ;

PUBLIQUE-SE
REGISTRE-SE

CUMPRA SE

*/vol'l)/“ A \./ *-(- “%x é/.r"' “\—‘N"

Emanu y & ma de ()lwen a
P:efelto Municipal

_ CERTIFICO, que nesta data publiquei e regtstre: a presente
Portaria n° 021-GPSAL de 04 de Janeiro de 2021, por meio de Edital, tendo sido

afixado um exemplar no Atrium do Prédio da Prefeitura Municipal, publicado no Di4rio

Oficial do Municipio de Santo Antdnio dos Lopes-MA ¢ demaxs locais de acesso ao
publico. .

Santo Antonio dos Lopes-MA, 04 de Janeiro de 2021.

A -
_ . \ s
 Marid Bt Sitva e Sifva

“—sécretaria Municipal de
- Planejamento ¢ Administagio

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Anténio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000
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. Diério Oficial Eletronico Edigo n® 9/2021
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iario Oficial Eletrénico -

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA

Instituido pela Lel Municipal N° 016 de 09 de Qutubro de 2017 | Ano Edigdo. 9/2021 Santo Antonio dos Lopes = MA, 14!01_:'2021

EXPEDIENTE

O Diarno Oficial Eletrdnico do Murncipm de ‘Santo Anlomo das Lopes - MA.
Criado pela Lel N° 016 de 09 de Outubro de 2017, exclusivamema na forma |
eletrbnica, ¢ uma publicacao da Admm:straq.éo Dircta deste Municiplo,

ACERVO i
As edigdes do.Diario Oficial Eletrdnico de Santo Antenio dos Lopes poderdo ser
consultadas alravés da inlernet, por meio do segumte end erego.
https://dom. stoantoniodoslopes, ma.gov. br.

Para pesquisa por qualquer larmo ‘o u\;hzacao de Tsltros acasse'
https://dom.stoantoniodoslopes.ma.gov.br. As consullas, pesqussas e download
s&o0 do acessa gratuito & mdependenie de qualquer mdas’ﬁro /
ENTIDADE

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos. Lupes ‘MA

CNP.J: 06.172.720/0001-10, Prefeito Emanuel. Lima de Oilvelra {Bigu)

Enderego: Av. Presidenta Vargas, 446, Cantro Sanio An:nma dos Lopes -
Maranhao - CEP: 65730-000

| Telefone: {95) 3686-1191 e-mail: dom@sloanmnlodoslopes ma.gov. t‘r )

i Site: www.stoanioniodoslopes.ma.gov.br . :

!

ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 021/2021~ GPSAL

C PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhao, no uso das alribuigbes que Ihe confere a Lei Orgénica de municipic de
Santo Anténio dos Lopes-MA & a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeira de 2017
que ‘Dispde sobre a Reorganiza¢do Administrativa do Municipio de Santo Anténio
dos Lopes, Estado do Maranh&o, cria cargos de provimenic em comissio e
fungoes gratlificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valares dos
subsidios correspofidentes; atribui competéncias aos Org30s e acs seus dingentes
e da pulras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteracées ¢ dd oulras providéncias’.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear RUBEM FRANCISCO BRAGA SOUSA, portador de RG
000100895698-5 SSP/MA e CPF D18.574.B33-32, para ocup&r o cargo de
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE de Santa Antdnio dos
Lapes-MA.

Art. 2° Esta Portaria enlrara em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposigées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N® 022/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIC DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranh&o, no uso das atribuigdes que the confere a Lei Crganica do municipio de
Santo Antdnio dos Lopes-MA e a Le! Municipal N°® 02 de 27 de Janairo de 2017
QuE "DIspuy §0lre o Reorganizagde Administrative do Municipio de Santo Anténio
dos Lopes, Estado do Maranh&o, crla cargos de provimernido em comissdo e
fungdes gratilicadas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios correspondentes, atribui compeléncias aos 6rgéos ¢ acs seus dingenles
& d4 oulras providéncias, revoga a Lel Municipal n® 03 de 14 de Agoslo de 2010 &
suas alteragoes e da outras providéncias'.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear ALAN KASSIO LIMA LEAL, portador de RG 0166563220015
SSP/MA e CPF 023.938.103-85, para ocupar © carge de DIRETOR DE
DEPARTAMENTC DE RECURSOS HUMANOS E FINANCAS de Santo Anlonio
dos Lopes-MA,

Art 27 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposigoes em conltrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTC ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 002/2021- GPSAL

NOMEIA O PREGOEIRO E A EQUIPE DE APOIO EM LICITAGOES PUBLICAS
NA MODALIDADE PREGAOQ (PRESENCIAL E/OU ELETRONICO) NO AMBITO
DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE SANTQ ANTONIO DOS LOPES E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

QO PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhao, no uso das atribuigbes que Ihe confere a Lei Organica do municipio de
Santa Antbnio dos Lopes-MA,

RESOLVE

Art.1°. NOMEAR HERNANE LOPES ALENCAR, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoa Fisica - CPF sob o n® 035.262.603-89 e RG sob o N°® 013238222000-5
SSP/MA, para exercer a fungao de Pregoeiro.

Arl. 2°. DESIGNAR os servidores JULIO MARINHO DA SILVA, perlencenle ao
quadro permanente deste Municipio (concursa262.603-89do), inscrito no CPF sob
0 n® 489.484.033-20, e no RG sob o n®. 1.555.136 SSP/MA e MILENA MELO
SILVA, pertencente ao quadro permanente deste Municipio (concursada). inscrita
no CPF sob ¢ n® 007.684.753-50, e no RG sob o n°. 019562572002-6 SSP/MA,
para exercerem a fungdo de membros da equipe de apoio, na forma da Lei n®.
10.520/2002.

Art. 3°. O Pregoeiro e Equipe de Apoio da Prefeitura Municipal de Santo Anténio
dos Lopes-MA, tem a fungdo de reslizar os processos licitatdrios relativos as
liclagBes publicas na medalidade Preg3o (presencial e/ou eletranico) & pralicar os
demais atos sob a égide da Lel n® 10.520/02 e subsidiariamente, no que couber,
as disposigoes da Lei n® B.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes posteriores,
bem como demais legislagdes e instrugées normativas do Tribunal de Contas do
Estadc do Maranh@o que tratem da maténia.

Art. 4°. Cabe ao Pregceiro a condugio do Pregéc e & Equipe de Apoio auxilia-la
em todas as fases do processo licitatorio.

At 5°. Ac Pregoeiro caberd, em especial:

. Coordenagao do processo licitatério;

Il. Condugao dos trabalhes da equipe de apoio, da sessdo puiblica do
pregdo, presencial ou eletrénico, e da etapa de lances;

. Raecebimento, exame e decisdo das impugnagdes e consuitas a
licitag&o, com apoio do setor requisitante do objeto e do responsavel
pela elaboracdo do edilal;

IV. Recebimento das propostas, ofertas, lances, negociagdes de pregos,
ham nomo, raspactiva anilise de acwitsbilidade e classificacao:

V. Vaerificagao da conformidade da proposta com os requisilos
estabelecidos no ato convecaténio;

V1. Verificagdo e julgamento das condigdes de habilitagao;

VHi. Recebimento, exame e decis@o dos recursos encaminhados a
autoridade competente quando for manlida a decisdo,
VlIl. Deliberagao sebre o vencedor do pregéo;
IX. Adjudicagdo do objeto, quando ndo houver recurso; e

Prefeitura Municipal de Santo Antonie dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 446, Centro, Santo Antonic dos Lopes - Maranh#o - GEP: 65730-000
www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br
Didrio Oficial Eletronico do Municipio - Secretaria Municipal de Flanejamento e Administragdo - domi@stoantoniodoslopes.ma.gov.br
Edigdo no /2021
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Santo Antdnio

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO A
CNPJ: 06.172.720/0001-10

Cicade de Todos SECRETARIA MUNICIPAL DE ORCAMENTO E FINANCAS

DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

A Sra.

MARIA LIMA DA SILVA NERES

Sec. Mun. de Satide e Saneamento

Prefeitura Municipal de Santo Antdnio dos Lopes
Estado do Maranhio

ASSUNTO: Declaragdo de Adequagido Orgamentaria e Financeira com base no Fundamento
Legal: Art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal-LRF.

Senhora,

Pelo presente expediente, no uso das atribui¢des que a mim foram conferidas
através do Decreto Municipal n? 019, de 30 de margo de 2017, com base no fundamento
legal acima e em estrita obediéncia aos ditames legais e normativos, na qualidade de
ordenadora de despesas desta municipalidade, DECLARO que a despesa especificada no
Processo Administrativo n? 062406-0002, cujo objeto é a Contratagdo de pessoa juridica
para participagdo de servidores publicos municipais, lotados e vinculados na Secretaria
Municipal de Saude e Saneamento deste municipio para participagdo no curso "Manejo das
Emergéncias Febris Agudas na Ateng¢do Primaria e Hospitalar (Turma Sede)", a ser realizado
nos dias 20 e 21 de junho de 2024, em Dom Pedro/MA.

Visando ao controle da execugdo orgamentaria e financeira a LRF-Lei de
Responsabilidade Fiscal que prevé que os atos voltados para a criagdo, a expansdao ou o
aperfeicoamento de a¢do governamental, que acarretem aumento de despesa, serao
acompanhados de declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacdo
or¢amentaria e financeira com a lei or¢amentaria anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes or¢camentdrias. Portanto, a despesa citada, possui
adequacdo or¢amentdria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual (LOA) e
compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias
(LDO).

Secretaria Municipal de Or¢amento e Finangas de Santo Antdnio dos Lopes,
Estado do Maranhdo, 10 de junho de 2024.

PAULA DATANNE LIMA LEAL
Secretdria Municipal de Or¢gamento e Finangas
Portarian? 003/2021-GPSAL

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antoénio dos Lopes-MA
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Santo Antdnio dos Lopes

b PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES

2 ESTADO DO MARANHAO

CNPJ: 06.172.720/0001-10
Secretaria Municipal de Satide e Saneamento

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

O presente instrumento de contrato tem por objeto a contratacio de pessoa
juridica especializada para prestagdo de servigos de capacitagdo de servidores
lotados na area da saude através do curso "Manejo das Emergéncias Febris Agudas

na Atencao Primaria e Hospitalar" de interesse da Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento do municipio de Santo Antdnio dos Lopes — MA.

1.1.FUNDAMENTAGCAO LEGAL.:

Art. 72, Paragrafo Unico, combinado com o inciso llI, alinea “f’ do art. 74 da Lei
14.133/21.

2. OBJETIVOS

Este documento tem como objetivo fornecer diretrizes e orientagdes para a
realizacéo do curso "Manejo das Emergéncias Febris Agudas na Atengao Primaria e
Hospitalar”, visando capacitar profissionais de saude para lidar eficazmente com
situagbes emergenciais relacionadas a febres agudas. O curso sera desenvolvido com
base nas melhores praticas e evidéncias cientificas disponiveis, abordando tanto o
contexto da atencao primaria quanto hospitalar.

e Capacitar os profissionais de saude no reconhecimento precoce e manejo
inicial de emergéncias febris agudas.

e Proporcionar conhecimentos atualizados sobre as principais causas de febre
aguda, incluindo diagnostico diferencial e abordagem terapéutica.

e Promover a integracao entre a atengédo primaria e hospitalar no manejo das
emergéncias febris agudas.

¢ Reforcar a importancia da comunicagéo eficaz com pacientes e familiares
durante o atendimento de emergéncias febris.

Capacitar profissionais para o atendimento emergencial com o objetivo de
melhorar a performance na qualidade da abordagem a saude do adulto, da crianga e
mental ao paciente critico e estabilizacao baseada em evidéncias.

Ao final do curso o aluno devera estar apto a atender as mais prevalentes
emergéncias febris, reconhecer os sinais de alarme e dominar as principais condutas
que alteram mortalidades nesses quadros.

3. PUBLICO-ALVO

Profissionais de saude que atuam na atengéo primaria e hospitalar, incluindo
médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e outros profissionais envolvidos no
atendimento de pacientes com febres agudas.

) &

Rua do Império S/N, Centro — Santo Antonio dos LopesiMA
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Profissionais das diversas areas de saude que atuem na Atencgdo Primaria e Média e
Alta Complexidade.

Cenario Epidemiolégico das Doencas Febris no Brasil e no Maranhéo;
Oficina “Qual o meu papel na rede de Urgéncia e Emergéncia?”
Manejo inicial das arboviroses

Atualizagdes do Consenso Brasileiro de Manejo da Dengue

Oficina “Como identificar os sinais de Alarme?”

Outras doencgas febris potencialmente fatais: Leptospirose e malaria
Doencas febris em populacdes especiais: Criangas, idosos e gestantes
Workshop: Simulagdo de Cenarios

4. CONTEUDO PROGRAMATICO

O curso abordara os seguintes temas:

e Cenario Epidemioclogico das Doengas Febris no Brasil e no Maranhao;
e Oficina “Qual o meu papel na rede de Urgéncia e Emergéncia?”

e Manejo inicial das arboviroses

e Atualizagbes do Consenso Brasileiro de Manejo da Dengue

¢ Oficina “Como identificar os sinais de Alarme?”

o Qutras doencas febris potencialmente fatais: Leptospirose e malaria

¢ Doengas febris em populagbes especiais: Criangas, idosos e gestantes
e Workshop: Simulagao de Cenarios

5. METODOLOGIA

O curso sera estruturado com base em aulas expositivas, estudos de casos
clinicos, discussdes em grupo e simulacgdes praticas. Sera incentivada a participagao
ativa dos alunos, promovendo o aprendizado colaborativo e a troca de experiéncias
entre os profissionais.

~ O treinamento contara com os seguintes metodos:
¢ Aulas expositivas;
e Oficinas;
e Simulagado de cenarios para consolidagdo do conteudo exposto.

6. CARGA HORARIA

A carga horaria total do curso sera de 16 horas, distribuidas ao longo de 02 (dois)
dias conforme o cronograma estabelecido.

Horarios: 8h00 as 12h00/13h00 as 18h00, intervalo de 15 minutos nos turnos
matutino ¢ vespertino.

J i
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¢ ESTADO DO MARANHAO

(o PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES
Al CNPJ: 06.172.720/0001-10

Secretaria Municipal de Salude e Saneamento

7. LOCAL E DATA (‘ i ;;6

Local: Auditério do Fiori Palace Hotel - Dom Pedro/MA.
Data: 20 e 21 de junho de 2024 el

8. INSTRUTOR

O instrutor sera profissional experiente e qualificado na area de emergéncias febris
agudas, com reconhecida competéncia técnica e experiéncia pratica no manejo
dessas situacoes.

Dr. Khalil Feitosa de Oliveira
CRM 14892

Graduacao em Medicina pela Universidade Federal do Maranhao (UFMA).
Meédico Emergencista pela Escola de Saude Publica do Ceara. Titulo de Especialista
em Medicina de Emergéncia ABRAMEDE/AMB — RQE 15277. Titulo Superior em
Medicina cle Emergéncia pela Associagédo Brasileira de Medicina de Emergéncia —
ABRAME " =

Precepior da Residéncia em Medicina de Emergéncia da Escola de Saude Publica
do Ceara. Chefe do Departamento de Emergéncia do Hospital Geral de Fortaleza —
HGF.

Gerente Corporativo das Emergéncias do Grupo Kora Saude. Diretor Executivo do
Portal de =ducacao Medica Emergency Talks.

9. RECU~50S NECES=ARIOS

¢ Sala de aula equipada com recursos audiovisuais.

e Manuais ou apostilas com conteudo teorico.

e Eq ipamentos para simulagao de casos clinicos, se aplicavel.
¢ Ma ~rial de apoio para os participantes.

- 10. INVEC TIMENTO

TABELA DE REFERENCIA INSCRIGAO INDIVIDUAL

Sorvigos : Quan_u(_iades o Valor Desconto | Valor Final
7 P participantes
Manejo <:s Emergéncia |
Febris Arns na Atengao .
Primaria e Hospitalar L AR 225000 Rebeab,00
EHLT 0 ol A— S I IR S

TABELA DE REFERENCIA PARA GRUPOS ESPECIAIS

- Quantidades
Scrvigos de Valor Desconto | Valor Final
| _participantes
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Secretaria Municipal de Saude e Saneamento

Manejo das Emergéncia | u Fl,
Febris Agudas na Atencéo

| (Turma Zona Ruraly

Valor total com descontos RS 138.082,50 (Cento e trinta e oito mil, oitenta e dois reais
e cinquenta centavos).

11. PAGAMENTO

O pagam«nto devera ser efetuado em favor de:

Alva Cursos EIRELI

CNPJ:; 18.413.538/000123

Banco do Crasil: 001

Agéncia: 1639-9

Conta: 46.965-3

Obs.: A administracao Puiblica devera enviar a Nota de Empenho ou comprovante de
pagamen!o até 2 (dois) cias liteis antes da realizagdo do evento, para os e-mails:
treinamer \osalva@gmail.com e alvacurso@gmail.com

12. DISPSICOES FINAIS

E<t~ documento serve como guia para a organizagdo e execugdo do curso
"Manejo c1s Emergéncias Febris Agudas na Atengao Primaria e Hospitalar", buscando
assegurar 3 qunlidade dn treinamento oferecido aos profissionais de satde.

Santo Antonio dos Lopes-MA, 11 de junho de 2024.

ADRIANA EUGENI VA LEAL
Diretor Administrativo Adjunto’do Hospital Municipal
PORTARIA N° 057/2021- GP

[I'\ 1 7 N | 'ﬁ A

O W, QW0 UL, WS

\M“Alhlih LIMA DA SILVA NERES

Secretaria Municipal de Saude e Saneamento
Port. n° 010/2021- GPSAL

A
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JUSTIFICATIVA RAZAO DA ESCOLHA E VALOR / AUTUACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 062406-0002 e |

FORNECEDOR : ALVA CURSOS LTDA

OBJETO: “Contratacdo de pessoa juridica para participagdo de servidores
publicos municipais, lotados e vinculados na Secretaria Municipal
de Salude e Saneamento deste municipio para participagao no
curso "Manejo das Emergéncias Febris Agudas na Atencao
Primaria e Hospitalar (Turma Sede)", a ser realizado nos dias 20 e
21 de junho de 2024, em Dom Pedro/MA".

RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

Justifica-se a razao da escolha do fornecedor pretendido dos servigos de
treinamento e aperfeicoamento, considerando a relevante necessidade de capacitagao
existente dos servidores municipais, lotados e vinculados na Secretaria Municipal de
Saude deste municipio para participarem do curso "Manejo das Emergéncias Febris
Agudas na Atencgao Primaria e Hospitalar (Turma Sede)", a serrealizado nos
dias 20 e 21 de junho de 2024, em Dom Pedro - MA, de interesse da Secretaria de
Saude e Saneamento do municipio de Santo Anténio dos Lopes/MA.

Convém ressaltar que a empresa ALVA CURSOS LTDA, é uma empresa
completa que visa, de forma dinamica e personalizada, oferecer servicos A Alva presta
servicos de Assessoria e Consultoria na elaboragédo de propostas de convénios
Estaduais e Federais atraves da operacionalizagdo da Plataforma Mais Brasil, bem
como elaboracao de projetos técnicos voltados para captagdo de recursos, consultas
prévias de planos de trabalho, servicos de protocolos, formalizacao e acompanhamento
necessario para a elaboragao de prestacao de contas junto aos érgaos concedentes,
de acordo com as determinagdes normativas e legais de cada Instituigao, de interesse
da Administracao Publica Municipal e Estadual.

Neste trabalho de capacitacdo, a ALVA CURSOS LTDA, concentra seus
esforcos na cuidadosa eleicdo de conteudos programaticos, selecao e exposicéo de
professor/palestrante conceituado na area, com metodologia e material de apoio
exclusivo, bem como utilizagao de recursos tecnolégicos que auxiliam e favorecem a
melhor assimilagao dos conteudos apresentados, em ambientes apropriados, tendo por
principais objetivos a especializacdo e a constante elevagdo dos niveis de
conhecimento de seus clientes.
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Se observarmos o contetdo programatico do curso, concluimos qu"é“é}{ ;’I -
capacitagdo em questéo e impar/singular no mercado, tendo em vista que se dei":lica,,jr,,,
exclusivamente, ao tema "Manejo das Emergéncias Febris Agudas na Atencgéo
Primaria e Hospitalar (Turma Sede)."

Com relagao ao palestrante que desenvolvera o curso: Dr. Khalil Feitosa de
Oliveira CRM 14892, verifica que se trata de profissional renomado, conforme segue:

Graduagéo em Medicina pela Universidade Federal do Maranhao (UFMA).

Meédico Emergencista pela Escola de Saude Publica do Ceara. Titulo de Especialista em
Medicina de Emergéncia ABRAMEDE/AMB — RQE 15277. Titulo Superior em Medicina de
Emergéncia pela Associagdo Brasileira de Medicina de Emergéncia — ABRAMEDE.
Preceptor da Residéncia em Medicina de Emergéncia da Escola de Saude Publica do
Ceara. Chefe do Departamento de Emergéncia do Hospital Geral de Fortaleza — HGF.
Gerente Corporativo das Emergéncias do Grupo Kora Saude. Diretor Executivo do Portal
de Educagao Medica Emergency Talks.

Outrossim, quando comparamos o custo, observamos que a contratagéo e
vantajosa, considerando o desconto concedido pela empresa, uma vez que O
profissional &€ altamente gabaritado e notadamente reconhecido, bem como o fato de
acontecer nas proximidades desta Municipalidade, reduzindo, assim, os gastos para a
Administracdo em deslocar os servidores publicos aos locais consideravelmente
distantes. Oportuno frisar que os eventos ocorrerao na cidade de Dom Pedro - MA, cujo
se encontra proximo deste municipio.

Um dos principais fatores que dificultam a pratica da interdisciplinaridade no
trabalho das equipes € a capacitagao dos profissionais, que prioriza conhecimentos
técnicos adquiridos e desconsidera praticas populares da comunidade na qual a equipe
€ inserida. Além disso, privilegia o trabalho individual em relagao ao coletivo, o que
prejudica a integracao da equipe e a aplicagao da pratica necessaria.

Conceituar a interdisciplinaridade nao € tarefa facil, pois se trata de um
assunto vasto e complexo, o que da margem para multiplas formas de interpretagao.
Esta dificuldade acentua-se ainda mais na pratica. O que ocorre nos servigos publicos,
permanecem com suas praticas individuais, distanciando-se do trabalho interdisciplinar.

Portanto, o curso em comento visa discorrer sobre as sindromes febris
agudas mais prevalentes e criticas na Atencao Primaria a Saude — APS e Atengéao
Especializada no momento epidémico atual, tragando estratégias de intervengéo
imediata para adequada assisténcia ao quadro emergencial agudo e critico.

E de conhecimento publico a situagdo endémica das arboviroses em nosso
pais. O fato da apresentacao inicial de tais doengas possuir similaridade com diversas

| ’
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outras doengas infecciosas, faz com que o profissional na grande maioria das vezes:roc
I . . . " . . Fl ")
tenha dificuldade em distinguir sinais de gravidade. k, 'L
Treinamento e orientacdo adequada sobre como reconhecer sinais de /=

gravidade e conduzir tais situagdes devem ser de dominio de todos os profissionais de —
saude envolvidos na linha de cuidado.

Objetiva-se atingir uma resposta resolutiva, com instrumentalizagédo dos
profissionais de saude, preparando-os para reconhecer e prestar o atendimento ao
paciente critico, nas situagcdes de Urgéncias e Emergéncias mais prevalentes, através
da utilizagaéo de protocolos baseados em evidéncias e recursos disponiveis, com foco
na ado¢ao de medidas de prevencao e visando a diminuicdo da morbimortalidade
relacionada as situagées de emergéncias relacionadas as doengas febris.

Il. JUSTIFICATIVA DO PRECO

Justifica-se o valor do servigo a ser contratado, tendo em vista que o
praticado no mercado é de R$ 3.230,00 (trés mil duzentos e trinta reais), por inscrigao,
em um ambiente de exceléncia e conforto situado no Auditério do Fiori Palace Hotel -
Dom Pedro/MA, o que totaliza R$ 145.350,00 (Cento e quarenta e cinco mil trezentos e
cinquenta reais), considerando 45 (quarenta e cinco) inscrigdes disponibilizadas aos
servidores do municipio de Santo Anténio dos Lopes/MA.

Todavia, sera fornecido um desconto de 5% (dez por cento) sobre o valor
bruto, no qual totalizara o valor final de R$ 138.082,50 (Cento e trinta e oito mil, oitenta
e dois reais e cinquenta centavos). Logo, se contabilizarmos o valor do desconto,
verifica-se que a Administracdo Publica possibilitara o nao dispéndio de R$ 7.267,50
(Sete mil duzentos e sessenta e sete reais e cinquenta centavos), possibilitando
garantir economicidade aos cofres publicos, o que justifica também ser um dos fatores
que fundamenta a viabilidade econémica das inscrigoes.

Por fim, & importante salientar também que, em decorréncia da proximidade
geografica entre os municipios de Santo Anténio dos Lopes/MA e Dom Pedro - MA,
onde sera realizado o evento, ndo sera efetuado o pagamento de diarias aos
participantes do curso que custaria em média R$ 160,00 (Cento e sessenta reais) por
pessoa, durante os 02 (dois) dias, sendo que, multiplicado pela quantidade de inscritos,
resultaria no dispéndio aos cofres publicos no valor de R$ 7.200,00 (Sete mil e
duzentos reais). Assim, pode-se constatar que a realizagdo do curso em questao,
resulta em uma economicidade a Administragdo Publica, uma vez que gera um
beneficio financeiro e de capacitagado profissional dos seus servidores.

lIl. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

A contratacao direta através de inexigibilidade de licitagdo, fundamenta-se
no disposto no artigo 74 da Lei 14.133/21 que a caracteriza como indicada nas
situagdes em que houver inviabilidade de competicado. Inexigibilidade, no sentido literal
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Transcreva -se o art. 74 da lei 14.133/21, para maior esclarecimento: g }f i
Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competigdo, em especial nos
casos de: | - aquisicdo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou
contratagcao de servigos que so possam ser fornecidos por produtor, empresa

ou representante comercial exclusivos;

. DA CONVIGAO DISCRICIONARIA E DO INTERESSE PUBLICO PARA A
CONTRATACAO

Referindo-se aos aspectos da necessidade de capacitagao dos funcionarios
publicos no campo do aprimoramento singular e especializado nas abordagens do
curso "Manejo das Emergéncias Febris Agudas na Atencao Primaria e Hospitalar”,
ofertado pela empresa, ALVA CURSOS LTDA, justificamos que esta Administragao
Puablica, e nao em contrario, todas as outras em gerais de nosso Pais, apresentam
especiais demandas permanentes na area de capacitagao de servidores publicos,
principalmente no que tange a necessidade de conhecimentos acerca do atendimento
a ser empreendido em processo de trabalho.

O curso "Manejo das Emergéncias Febris Agudas na Ateng¢do Primaria e
Hospitalar", destinado aos servidores publicos municipais, tem o objetivo de fornecer
habilidades e atitudes fundamentais para desenvolvimento interpessoal e atendimento
humanizado aos servidores da administragao publica municipal. Despertar as
potencialidades dos participantes para que os mesmos as reconhegam, desenvolvam e
direcionem para alcancar os resultados desejados. Facilitar o processo de
autoconhecimento, identificando caracteristicas préprias que favorecem ou dificultam o
relacionamento interpessoal e o trabalho em equipe.

Trata-se de um curso de imersao, isso significa que, durante o periodo do
curso, o aluno vivencia a experiéncia do programa em tempo integral, enfatizando as
situagdes praticas do cotidiano e demonstrando as técnicas indispensaveis a serem
utilizadas. Dessa forma, o aluno passa por aulas tedricas e exercicios praticos em
sequéncia direta, facilitando a compreensao da relagao entre a teoria e sua aplicagao.

O curso em comento busca destacar que as dificuldades encontradas para
que se tenha um trabalho multiprofissional e interdisciplinar sdo muitas, principalmente
se considerarmos a necessidade de romper com uma pratica ainda fragmentada, fruto
de formacao disciplinar e de valorizagdo das especializagées, bem como da propria
forma como o trabalho no dia a dia.

Ao considerarmos que a disciplina se constituiu ao longo da histéria, e tem
modelado a forma de organizacao das profissdes bem como do trabalho, com um
modelo fragmentado em que cada profissional realiza parcelas do trabalho sem
integracdo com as demais areas envolvidas, ha que se buscar um trabalho mais
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integrador, visando a abrangéncia na area da administragdo. Isto se deve a.ﬁ.—, Sy

necessidade dos varios olhares dos profissionais, inclusive para atender ao que

preconiza a administragéo publica, ao apontar a integralidade como um dos pilares de
sustentacéo.

Convem ressaltar quer, ndo existe na localidade, bem como nas suas
adjacéncias, outro fornecedor do contetido do curso selecionado e que tenha previsao
de realizar curso, neste caso, a realizagao da capacitagédo nos dias 20 e 21 de junho de
2024, se amolda a imperiosa necessidade da preparagao técnica dos servidores deste
municipio.

Assim, conclui-se que o conteudo do curso, cuja contratagcéo é pretendida,
atende adequadamente a necessidade publica identificada pela prefeitura de Santo
Antoénio dos Lopes/MA, bem como pelos seus profissionais da saude, no qual
beneficiara diretamente a populagao do municipio.

IV. DA NECESSIDADE DE INVESTIMENTO NA CAPACITAGAO E
APERFEICOAMENTO DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES/MA.

Integralidade € um conceito que evoca uma diversidade de sentidos. Pode
ser entendida como um conjunto articulado e continuo das acbes e servigos
preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos os
niveis de complexidade do sistema. Pode também ser vista como um conjunto de
atributos presente na pratica dos profissionais de saude que se observa pela nao
redugdo do paciente ao 6rgao ou sistema que produziu a doenga.

A partir desta perspectiva, ha um novo redesenho no trabalho em saude,
com vistas a multidisciplinaridade, considerando-se que estudos apontam que na area
da saude os profissionais foram levados a reconhecer a insuficiéncia do conhecimento
fragmentado e a necessidade do trabalho das diversas profissées para um cuidado
mais integral, eficaz e eficiente. O trabalho em equipe multidisciplinar “surge como uma
estratégia para redesenhar o trabalho e promover a qualidade dos servigos”.

Outro fator que tem influenciado na reorganizagao do trabalho em saude é a
propria Politica Nacional de Humanizagéao (PNH), que surge em decorréncia de varios
problemas que refletem no atendimento a populagdo, como a desvalorizagdo dos
trabalhadores de saude, a precarizacédo das relagdes de trabalho, o baixo investimento
na educagdo permanente e modelos de gestdo verticalizados e centralizados que
distanciam os trabalhadores do seu proprio processo de trabalho.

A PNH constitui-se como uma estratégia que visa a qualificagdo da atencao
e da gestdo, a atencdo integral, equanime e com responsabilizagdo e vinculo, a
valorizagao dos trabalhadores e o avango da democratizagdo da gestao e do controle
i 5
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fortalecimento de trabalho em equipe multiprofissional, estimulando a
transdisciplinaridade e a grupalidade. Neste sentido, a PNH propde novos modos de
vivenciar o trabalho em salde com valorizagdo dos profissionais, com estimulo ao
dialogo e com a participagdo ativa de todos os atores nos processos de cuidado e de

gestao, de modo a romper, pelo menos em parte, com a fragmentagédo, buscando-se a
complementaridade.

O estimulo a experiéncia multiprofissional e interdisciplinar propicia a
ampliagdo do campo de competéncia através de troca de saberes, levando a um
notdrio ganho em termos de qualidade na atencéo a salde, sem que necessariamente
se percam as especificidades e saberes préprios de cada profissdo ou especialidade.

Pensando no processo de trabalho em saude, portanto, temos uma gama de
profissionais (a grande area da salde comporta 14 profissées), que geralmente
trabalham de forma fragmentada e desarticulada, pautados na especializagdo e com
uma pequena articulagdo. Mesmo com a Politica Nacional de Humanizagdo - PNH,
ainda ha muito que se construir, ha um longo caminho a percorrer no sentido de uma
pratica efetivamente multiprofissional e interdisciplinar, em que o respeito as
diferencas, as especificidades, ndo seja algo a impedir a complementaridade das
acdes, a articulagao dos saberes e integralidade da assisténcia.

Nessa perspectiva, no Brasil, o Programa Saude da Familia (PSF) foi criado
em 1994, com o objetivo de promover a equidade no atendimento a saude e combater
desigualdades no acesso aos servigos. Em virtude do seu potencial para a
reestruturagao da Atencado Basica e a construgao de novos processos de trabalho, em
1997, passou a ser identificada como Estratégia Saude da Familia (ESF).

A ESF, por sua vez, promoveu inovagao e profundas mudangas na
organizagcao da atencao primaria, em decorréncia principalmente da inclusao dos
Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e da atuagdo de equipes multiprofissionais,
aléem de permitir conhecer e atuar sobre os principais determinantes sociais de saude
da populacdo residente em sua area de abrangéncia. Esse novo cenario permite,
embora ndo de maneira homogénea, a criagdo de vinculo entre os profissionais de
saude e a populagao da area de abrangéncia, fortalecendo assim o compromisso no
acompanhamento da populagao e a corresponsabilizagdo dos mesmos.

O modelo proposto para a ESF é constituido por equipes multiprofissionais,
compostas por enfermeiro e médico, generalistas ou especialistas em saude da familia,
técnico de enfermagem e profissionais de saude bucal (cirurgiao dentista generalista,
técnico e/ou auxiliar em saude bucal). Esses profissionais tém como alicerce
fundamental de sua atuagéo os principios da integralidade e multidisciplinaridade, um
dos principais percalcos para a atencao primaria, ja que a nao incorporagédo de agbes
em conjunto resulta em uma assisténcia em saude fragmentada, centrada na doenga e
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ndo no individuo. Além disso, a propria formagédo dos profissionais pode constituir

barreira para o bom desenvolvimento do trabalho em equipe, uma vez que a graduag&c A"

nem sempre consegue preparar os graduandos para o desenvolvimento de habllldadés /‘[L
de interagao com outros profissionais.

Importante destacar que, em 2008, com o objetivo de ampliar a
resolutividade da atengéo primaria foram inseridos outros profissionais nesse contexto,
por meio do Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF). Este & constituido por
profissionais de distintas areas do conhecimento (educador fisica, fisioterapeuta,
fonoaudidlogo, nutricionista, terapeuta ocupacional, entre outros) que atuam em
articulagao com as equipes da ESF/ateng&o basica, e em iniciativas como o consultério
na rua e nas equipes ribeirinhas e fluviais.

A equipe da ESF €& tida como multiprofissional, pois € composta por
diferentes profissionais atuando em um mesmo local de trabalho. Elas também sao
interprofissionais, principalmente por haver integragédo por meio da interacao entre o
trabalho de diferentes profissionais, a fim de potencializar os resultados da equipe.
Estes aspectos sdo empregados nos servigos de saude, em especial, na atengao
primaria, com 0 objetivo de garantir a qualidade da assisténcia por meio da
integralidade e continuidade dos cuidados.

De modo geral, para que o trabalho em equipe aconteca &€ necessario que
haja colaboracao entre seus membros, que exista troca entre os diferentes saberes e a
complementaridade nas atividades, conforme relatado pelos participantes deste estudo.
Pressupbe ainda relacdes que promovam a colaboragdo e a comunicagédo a fim de
contribuir para o desenvolvimento do trabalho, pautando nas relagbes dialogicas e
horizontalizadas. Essa colaboracao interprofissional e multiprofissional caracteriza
aspecto importante na realizagcdo de melhorias na qualidade da assisténcia oferecida
aos pacientes.

Com efeito, em virtude de tais consideragdes, torna-se imprescindivel que a
possibilidade de experienciar o trabalho em equipe multiprofissional e a
interdisciplinaridade capacitam os profissionais para a mudanga no modelo
assistencial, tanto os que ja atuam no servigo publico, quanto os que ainda n&o. Tal
objetivo s6 podera ser atendido por meio de capacitacao e aperfeigoamento dos
profissionais da saude, haja vista ser essa alternativa mais eficaz e indispensavel para
atingir interesse publico primario, aquele a que se deve sempre destinar esta
Administracao Publica, pois este interesse alcanga o interesse da coletividade e possui
supremacia sobre o particular, ocasionando efeitos positivos permanentes a populagao
de Santo Antdnio dos Lopes/MA.

Nao obstante, a efetivacdo do principio da eficiéncia e do interesse depende
da atuacgao de servidores publicos plenamente capacitados em suas especificas areas
de atuacgao, para exercicio, com exceléncia, das atribuicdes de seus cargos publicos,
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sendo que para que os servidores publicos profissionais da salde possam conferir
efetividade ao principio da eficiéncia, em especial, no qual se faz necessaria sta

suficiente e permanente capacitagéo. \

)

Atente-se que a Constituicdo Federal atribui & capacitagdo permanente dos
servidores publicos uma posicao de destaque ao estabelecer no artigo 41, § 1°, lll, que
uma das formas de perda do cargo publico em caso de servidor estavel é a
insuficiéncia em avaliagao periodica de desempenho.

Ao instituir tal possibilidade de perda de cargo publico por servidor estavel o
legislador constitucional determinou ao servidor o dever de se manter atualizado e
capacitado em relagdo as atribuigdes de seu cargo, mas também determinou a
Administragao Publica o dever de proporcionar aos servidores as oportunidades de
plena capacitagao para o exercicio de suas obrigagdes funcionais, com eficiéncia.

Ficou evidente, que muito ha para fazer e aprender, a ideia € que, com a
proposta da educagao permanente em saude, haja melhorias na educagao dos
profissionais, de forma a abarcar a aprendizagem significativa e melhorar a qualidade
do atendimento ao consumidor final dos servigos de saude.

Todos os profissionais, nos diferentes graus, deverao estar centrados na sua
importancia e responsabilidades ao atendimento em todos os niveis de saude, pois
através desse atendimento pode-se diminuir o numero precoce de obitos e minimizar
as sequelas decorrentes da ma assisténcia prestada

Ademais, merecem destaque que, devido aos custos, a falta de
disponibilidade de horarios para o aprimoramento e outros motivos relevantes, varios
sdao os profissionais nao favorecidos pelos servicos oferecidos a nivel de
aperfeicoamento, dificultando assim os atendimentos e consequentemente sera o
paciente/vitima, sendo este o mais prejudicado. Desta forma, queremos estimular os
profissionais da saude a participarem de atividades que favoregcam a obtencédo de
novos conhecimentos, a fim de melhorar e otimizar esta no municipio de Santo Anténio
dos Lopes/MA.

Assim, parece inegavel que, ao tempo em que compete a Administragao
Publica prestar servigos publicos com eficiéncia, tem-se por evidente que tais servicos
aos publicos serdo prestados pelos agentes publicos, que devem fazé-lo com
exceléncia. Contratagbes publicas de melhor qualidade produzem resultados mais
eficientes sob todos os aspectos e economia de recursos publicos.

Parte-se, portanto, da premissa de que ofertar possibilidade de capacitagéo
plena aos servidores publicos € de interesse publico primario, por que se destina
beneficiar toda a coletividade, de modo a atingir efeitos futuros e duradouros a todos
aqueles beneficiados direta e indiretamente pelos servigos prestados pelos
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profissionais em nosso Municipio. A capacitagdo dos servidores publicos € um objetive’ \

a ser buscado e efetivado pelo administrador publico. e mas G

V. A IMPORTANCIA DO TREINAMENTO E APERFEIGOAMENTO DE PESSOAL

A qualidade de vida no trabalho pode ser definida como uma forma de
pensamento envolvendo pessoas, trabalho, e organizagbes, em que se destacam
aspectos importantes como: a preocupagao com o bem-estar do trabalhador e com a
eficacia organizacional; e a participagéo dos trabalhadores nas decisdes e problemas
do trabalho. Verifica-se, nesse sentido que qualidade de vida no trabalho e capacitagdo
encontram-se inter-relacionadas, ou seja, as duas coexistem.

No caso do servidor publico municipal, este também deve estar capacitado
para o exercicio de suas fungdes bem como para o convivio em equipe, buscando
melhorar o desempenho dos servicos prestados a comunidade contribuinte do seu
municipio. Nesse sentido, as prefeituras municipais, devem investir em programas de
capacitagao continuada, oferecendo cursos, treinamentos e/ou oficinas direcionadas a
cada especialidade profissional, assim como a qualidade de vida no trabalho.

Mediante esse entendimento, cada 6rgao ou entidade pertencente ao Poder
Publico precisa dotar-se de meiosa que |hes permita cumprir essa missao,
promovendo agbes de treinamento e aperfeigoamento de pessoal em carater
continuado, criando programas de qualificagéo profissional entre outras medidas. Para
iSso, por obvio, deve se servir da gama de servigos da area de ensino que o mercado
oferece, todavia, nao sera suficiente apenas planejar de forma coerente as agbes de
capacitagao, haja vista que sera igualmente importante selecionar o prestador de
servicos que atenda aos anseios da Administragao.

Segundo o Ministério da Saude, a gestédo dos recursos humanos € uma das
dificuldades para implantagdo do Sistema Unico de Satde (SUS) desde a sua criagéo.
A falta de profissionais com perfil adequado, problemas de gestdo e organizacao da
atencao sao alguns dos principais obstaculos para a melhoria da qualidade da atengao
e para a efetividade do SUS. E necessaria a formulacdo de novas estratégias voltadas
para a transformacao desses trabalhadores em profissionais comprometidos,
capacitando-os aos principios de uma gestado humanizada e qualificada que compdem
a nova ordem do SUS. A necessidade de adequacgao profissional exige modificagoes
nas capacitagdes, pois muitas vezes os cursos, treinamentos e outras modalidades de
educacado ocorrem desarticulados do contexto dos servigos e nem sempre respondem
as necessidades dos gestores e trabalhadores.

Os processos de capacitagcao dos trabalhadores devem tomar como
referéncia as necessidades de saude da populagéo, da gestao e do controle social para
qualificar as praticas de saude e a educagao dos profissionais e melhorar a atengéo a
saude. A integralidade deve ser o eixo norteador das capacitagbes em saude, pois
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conceito ampliado de saude que respeita a subjetividade do usuario mediante ‘o
acolhimento e a responsabilizagdo. Para atender a esta perspectiva, € fundamental
estabelecer um modelo de capacitagao que promova a atengdo integral a saude,
alicergado na aprendizagem significativa: a Educagao Permanente em Saude.

O Ministério da Saude, através da Secretaria de Gestao do Trabalho e da
Educagdo na Saude, definiu a Politica Nacional de Educacao Permanente em Saude
como aprendizagem no trabalho, onde o aprender e o ensinar se incorporam ao
cotidiano das organizagcdes e ao trabalho. A educagéo contextualizada no processo de
trabalho agrega o saber cientifico aquele que emerge do campo para potencializar o
conhecimento a partir de agdes técnicas e politicas emancipatorias realizadas pelos
trabalhadores.

A educacgao permanente em saude (EPS) propde que a transformagao das
praticas profissionais deve estar baseada na reflexdo critica, em espagos coletivos. Em
‘rodas” de discussdo, a partir da problematizagédo da realidade do trabalho, séo
identificadas as necessidades de capacitagdo. Os espagos coletivos de EPS propiciam
a interagao de usuarios, trabalhadores gestores e representantes de formadores para a
reflexao sobre a realidade dos servigos de saude no qual estéo inseridos, possibilitando
o desenvolvimento de estrategias que possam conduzir a mudangas.

A educagdo permanente no trabalho promove o encontro entre o usuario e a
equipe de saude mediante o dialogo, considerando a integralidade. Esta consiste na
articulacao da prevencao e assisténcia para o atendimento ampliado as necessidades
de saude da populagcao em todos os servigos de saude

A execucao da EPS facilitara a aproximacao da gestao descentralizada do
SUS, o fortalecimento do controle social e o desenvolvimento da atenc¢ao integral,
caracteristicas da educagao em servigo buscando avangar em diregao a integralidade e
humanizacao nos servigos de saude.

Nesse sentido, os estudiosos apontam a necessidade de constante
capacitagao, treinamento, educagdo permanente em servigo para os profissionais, e
ainda para leigos no assunto, a fim de se ter uma assisténcia de qualidade. Ressalta-se
que o conhecimento acerca da tematica em questéo € de suma relevancia para que se
prestem cuidados ancorados em boas praticas recomendadas por fortes evidéncias e
que, dessa maneira, culminem numa assisténcia segura e de alta qualidade.

Logo, tendo em vista a real e crescente necessidade da rapida qualificagdo
dos servidores da saude de Santo Anténio dos Lopes/MA, a realizagdo de um processo
licitatorio iria demandar um longo tempo, haja vista que, a licitagéo divide-se em duas
fases bastante distintas, a fase interna (que € inviavel prever de forma adequada
quanto tempo dura) e a fase externa, por sua vez, inicia-se com a divulgagao das
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regras de disputa e conclui-se com a selecdo da proposta mais vantajosa e a O\
adjudicacao e homologacao do certame, estando a administracdo em condu;oes de TUAGAO'\
firmar o contrato. Somando-se esses prazos ao periodo que usualmente se consome -
na fase interna, &€ permitido verificar que o procedimento é realmente prolongado. f(

Respongive

Por seu turno, a inexigibilidade que esta tipificada no art. 74 da Lei
14.133/21, que institui a Licitagdo e Contratos, trata-se de casos em que a disputa e
inviavel em razao da natureza especifica do negdcio juridico visando os objetivos
estipulados pela Administracao Publica, sendo o procedimento legal a ser adotado
neste tipo de situagdo. Assim, a inexigibilidade de licitagao possui aplicagao obrigatodria,
pois nao se configura um alvedrio do administrador, mas dever seu em nao realiza-lo.
Insta salientar que, é notavel que as contratagdes procedidas de licitagdo séo a regra e
as contratacoes diretas (nao precedidas de licitacao) sao exceg¢des, na qual somente
podem ocorrer, sob as penas da lei, quando estiver provada a inviabilidade de
instauragéo de competigéo entre potenciais fornecedores.

Nesse pressuposto, o curso pretendido, além de estar englobado no grupo
de acdes de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, atende aos anseios da
administracdo, bem como aos trés requisitos para a contratagao por inexigibilidade de
licitagdo, quais sejam:

a) Tratar de servigo técnico

Especificadamente no que tange a delimitagdo do servigo técnico, observa-
se o previsto no Art. 6° da Lei 14.133/21.

Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:
XVIII - servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual: aqueles realizados em trabalhos relativos a:

(...)

f) — treinamento e aperfeicoamento de pessoal

Diante do fundamento acima exposto, é correto afirmar que o curso "Manejo
das Emergéncias Febris Agudas na Atencao Primaria e
Hospitalar”, requer preparo em motivar e guiar equipe, promovendo um ambiente de
trabalho eficiente, adaptavel e produtivo. Além disso, lideres ou colaboradores bem
preparados podem contribuir para a resolugao de problemas, construgao de relagbes
interpessoais solidas e impulsionar a inovagao, resultando no sucesso sustentavel do
projeto ou processo, para cuja contratagao sera inexigivel a licitagao, segundo o artigo
74, inciso Il da 14.133/21.

b) Notoria especializagcao do profissional:

Notoério especialista € o profissional (ou empresa) que nutre entre seus
pares, ou seja, “..no campo de sua especialidade...” a partir do historico de suas
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realizagdes, quer dizer “...decorrente de desempenho anterior...ou de outros requisitos
relacionados com suas atividades...” elevado grau de respeitabilidade e admiragao, de
forma que se “...permita inferir que o seu trabalho & essencial e |nd|scut|velmente 0

mais adequado a plena satisfagao do objeto do contrato.” ‘\ ‘ 7

\

Assim, considera-se requisitos idéneos para aferir se um profissional € ou___
nao notério especialista: “...desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagdes,
organizagao, aparelhamento, equipe técnica...”.

Segundo o Professor Luiz Claudio de Azevedo Chaves, outro
questionamento de ordem pratica que, € comumente suscitado, € o problema de se
identificar se € a empresa ou o profissional o detentor da notéria especializagao. De um
modo geral, raramente os profissionais (notorios especialistas) sdo contratados
diretamente como pessoa fisica, mediante Recibo de Pagamento a Autdnomo - RPA,
dando preferéncia a serem contratados por meio de empresas de organizagdo de
eventos. Assim o fazem em razao da disponibilizagdo de estrutura (passagens aéreas,
hospedagem, alimentacao) o que seria previamente arcado pelo profissional caso ele
fosse contratado como Pessoa Fisica.

E o entendimento dominante na doutrina e do préprio Tribunal de Contas da
Unido que a lei ndo exige que o notdrio especialista seja famoso ou reconhecido pela
opinido publica. De acordo com o texto legal, o conceito do profissional, no campo de
sua especialidade, decorre de desempenho anterior, estudos, experiéncias,
publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos
relacionados com suas atividades.

Mediante o curriculo do profissional responsavel pela palestra do curso,
observando desempenhos anteriores, estudos, experiéncias, e demais requisitos
relacionados com suas atividades, pode ser constatado o elevado grau de
respeitabilidade, de forma que o trabalho a ser apresentado & essencial e adequado a
plena satisfagao do objeto do contrato.

E importante salientar que o palestrante do curso a ser ministrado pelo Dr.
Khalil Feitosa de Oliveira CRM 14892.

Portanto, no caso em questdo, a notoriedade do profissional pode ser
comprovada por meio do seu vasto curriculo, outrora mencionado, que demonstra o
mesmo deter de ampla experiéncia, ha muitos anos na sua area de atuacgao e que, por
certo, & objeto do curso de capacitagdo a ser ministrado, tendo em vista que é
destinado aos servidores publicos.

VI. CONCLUSAO
Dessa maneira, com base no que foi aqui exposto justifica-se que o
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pagamento de inscricbes de servidores, que possibilitara a realizagdo do servico de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal, por meio do curso "Manejo das

Emergéncias Febris Agudas na Atengédo Primaria e Hospitalar”, atende aos principios 0 : ‘\
Constitucionais, ao interesse publico, e aos deveres da boa administragéo, naS»mats YO \
variadas formas, considerando: \ f )

a) Que o servigo possui caracteristicas que o tornam de natureza singular, e sera
realizado por especialista de notorio saber; "Manejo das Emergéncias Febris
Agudas na Atencao Primaria e Hospitalar”.

b) Que os servicos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal encontram-se
discriminados no art. 6°, inciso XVIII, alinea “f", combinado com o art. 74, inciso |ll
da Lein. 14.133/2021;

¢) Que nos servigos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, a determinagao da
singularidade esta relacionada ao nucleo do seu objeto, que € a aula, e como a
aula € uma atividade humana (ndo mecanica) e que o docente e de qualificagao
incomparavel, sempre que a intervencao deste for determinante para a obtencgao
dos resultados pretendidos, o servigo e singular, como € o caso do curso
pretendido;

Por fim, pelas fundamentagées de fato e juridica, fica ratificada a justificativa
de que a contratagao desejada com demonstragao de notoria especiglizagao € hipotese
de inviabilidade absoluta de competicdo, o que torna inexigivel a licitagdo para
inscricdo de servidor em curso aberto, com base no art. 74, lll, da Lei 14.133/2021.

Submetemos os autos do Processo Administrativo n® 062406-0001 a
Procuradoria Municipal para que se proceda com os apontamentos legais, atraves de
Parecer Juridico.

Santo Antdnio dos Lopes - MA, 12 de junho de 2024.

Y MARIA LIMA DA SILVA NERES
Secretaria Municipal de Saude e Saneamento
Port. n° 010/2021- GPSAL
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Cidade de Todo

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 XXXXXXXXXXXXX
PROCESSO ADM. N2 062406-0002
INEXIGIBILIDADE N¢ XXX/2024

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
SANTO ANTONIO DOS LOPES, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E
SANEAMENTO, E A EMPRESA ALVA CURSOS
EIRELI, NA FORMA ABAIXO:

0 MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, ESTADO DO MARANHAO, insctito no C.N.P.J. (MF) sob o n®
06.172.720/0001-10, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENT,O com sede na Av.
Presidente Vargas, n? 446, Centro, SANTO ANTONIO DOS LOPES, Maranhao, doravant'eh_denommado
CONTRATANTE, neste ato representada pelo(a) Secretdrio(a) Munu:lpal de Saudﬁe Saneamento, Sra. Maria
Lima da Silva Neres, portadora de RG 000035483095-3 SSP/MA"“e CPF 890. 166 703-78, e a empresa
XXXXKXKXKXXXXXXXX, inscrita no CNPJ n.2 XXXXXXXXXXXXXXXX “com sede na
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu
representante legal, Sra. XXXXXXXXXXXXXX, R.G. n.2 XXXXXXXXXXX =-SSP-MA, CPF sob 0 n.XXXXXXX-XX,
tém, entre si, ajustado o presente CONTRATO N2 XXXXXXXXXX, com ful¢ro na Lei 14.133, de 12 de Abril de
2021, e de acordo com o que consta no Proced;mento ]NEX!GIBILIDADE Ne XXX/2024, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO B
1.1. Opresente instrumento de contrato tem por ob]eto a contrata:;ao de pessoa juridica especializada para
prestacio de servicos de capacitacido de servidoresJotados na 4rea da satde através do curso Manejo das
Emergéncia Febris Agudas na Aten¢do Primaria e Hospitalar (Turma Sede), de interesse da Secretaria
Municipal de Satide e Saneamento do municipio de Santo Antonio dos Lopes - MA.

1.2. FUNDAMENTACAO LEGAL Art 72, Paragrafo Unico, combinado com o inciso 111, alinea “f’ do art. 74
da Lei 14.133/21.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR =
2.1. Os valores unitérios referentes a prestacao dos servigos serdo os estipulados na proposta apresentada
pela CONTRATADA, acostada a0 Procedimento Administrativo Inexigibilidade de Licitagao n® XXX/2024.
2.2. O valor global do presente Contrato é de R$ 138.082,50 (cento e trinta e oito mil oitenta e dois reais e
cinquenta centavos), conforme planilha abaixo:

Quantidade de

. Valor Valor total
Participantes

ltem |- Descrigédo

Manejo das: Emérgéncia Febris
01 - “AgudasmaAtencdo Priméria e 45 3.068,50 138.082,50
~Hospitalar (Turma Sede)

R$ 138.082,50

2.3. Nos precgos acima estipulados estdo inclusas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execuc¢do do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

2.4. Os pregos ajustados ndo sofrerdo reajuste, salvo nas situagdes e formas previstas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VINCULACAQ
3.1 Integram o presente Contrato, independente de transcri¢ao:
[ - Processo de Inexigibilidade n.2 XXX/2024;

- Termo de Referéncia; e

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA
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PREFETURA MUNICIPAL DE

Santo Antdnio dos Lopes

Cidade de Tod

Il - Proposta firmada pela CONTRATADA, eventuais anexos dos documentos supracitados, ambos
constantes deste Processo de contratagao direta.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1 0 prazo de vigéncia da contratacdo € de 60 (sessenta) dias contados da publicagio do extrato do contrato
na Imprensa Oficial, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO

5.1.0 recebimento dos servicos serd feito nos termos do Art. 92, 1V, VII e XVIIL

5.2. Os servigos serdo realizados nos dias 20 e 21 de junho de 2024, e devera compor a programacéo do
curso de capacitagdo a ser realizado.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO
6.1. 0 prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram se definidos no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

6.2. 0 pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados clo receb'
Fiscal ou Fatura.
6.3. 0 pagamento sera efetuado pelo CONTRATANTE, a CONT RATADA medlante Drdem Bancat ia, de
acordo com os dados bancarios informados pela Contratada. Ba" -0 do Brasil, Agencm n.2 1639-X, conta
corrente n.2 46.965-3, em favor de Alva Cursos EIRELL

ento da Nota

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE % -

7.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumldas pela CONTRATADA de acordo com o contrato
€ Seus anexos; -

7.2. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defe1tos ou mcorregoes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou comgldo no total ou em parte, as suas expensas;
7.3. Atestar nas notas fiscais ou faturas a efetwa entrega do objeto deste contrato, conforme ajuste
representado pela nota de empenho;
7.4. Aplicar a CONTRATADA as sangdes previstas em lei e no contrato, quando for o caso;

7.5. Fornecer a CONTRATADA todas as mformag:oes relacionadas com o objeto do presente contrato;

7.6. Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condigoes estabelecidos, efetuando a retengao dos tributos devidos, consoante a legislagdo vigente;
7.7. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo
do objeto, para efeito de liquida¢do’e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugio do objeto,
quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

7.8. Acompanhar: e fiscalizar,-através de servidor designado pela CONTRATANTE, o cumprimento das
obrigagbes assumidas. pela CON,TRATAD’A, anotando em registro proprio as falhas detectadas e
comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas;

7.9. Cientificar o 6rgao derepresentagao judicial do Municipio de Santo Antonio dos Lopes/MA para adogao
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

7.10. Exigira apresentagdo de notas fiscais com as requisigdes fornecidas, recibos, atestados, declaragdes e
outros documentos que comprovem as operagdes realizadas, o cumprimento de pedidos, o atendimento de
providéncias, o compromisso de qualidade, etc, bem como a CONTRATADA, recibos, atestados, vistos,
declaragoes e autorizacdes de compromissos que exijam essas comprovagoes;

7.11. Receber o objeto no prazo e condi¢@es estabelecidas no termo de referéncia e seus anexos;

7.12. A CONTRATANTE ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do objeto, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

7.13. Emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execu¢ao do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de
nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

7.13.1. ACONTRATANTE tera o prazo de 10 (dez) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo;

7.14. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmicofinanceiro feitos pela
CONTRATADA no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

7.15. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de clausulas contratuais, em havendo garantia contratual.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATADA
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8.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigagdes deste Termo de Referéncia, edital e seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do
objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas.

8.2. Manter preposto aceito pela CONTRATANTE no local do servigo para representa-lo na execucio do
contrato.

8.2.1. A indicagdo ou a manuten¢do do preposto da empresa poderd ser recusada pelo érgio ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

8.3. Executar o objeto contratado no local e forma indicada pela CONTRATANTE, obedecendo aos prazos
estipulados.

8.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior
(art. 137,11, da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;
8.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato, com
habilitagdo e conhecimento adequados fornecendo 0s materiais equipamentos ferramentas e utensilios

a legislacdo de regéncia.

8.6. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente contrato sem préwa e expressa
anuéncia do CONTRATANTE;

8.7. Credenciar junto ao CONTRATANTE um representante e: numero de telefone e ematl para prestar
esclarecimentos e atender as solicitacbes, bem como reclamacoes que porventura surgnem durante a
execucao contratual;

8.8. Indicar, a pedido do CONTRATANTE, telefones para contato fora dos hordarios normais de atendimento,
inclusive finais de semana e feriados, para os casos excepaonals que porventura venham a ocorrer;

8.9. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a CONTRATANTE ou terceiros, nao reduzmdo essa responsabilidade a fiscalizagao
ou 0 acompanhamento da execucdo contratual pelo CONTRATAN.’_FE que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento d'a'é obrigagﬁes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorlas abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacoes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e“as:demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabllidade a0 CONTRATANTE;

8.11. Nio contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo tunico, da'Lei n® 14.133, de 2021.

8.12. Manter durante a execucido do-Contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condigdes de habilitagdo e qualificacio exigidas na licitagio.

8.13. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deﬁcié_néia', para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legi's"légéo (art. ¥ 16);

coma lndlca(;ao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unlco)

8.15. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

8.16. Arcar com o0 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nio seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124,11, d, da Lein® 14.133,
de 2021;

8.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do CONTRATANTE;

8.18. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

8.19. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Piblicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigoes
de seguranca, higiene e disciplina.

8.20. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovacao, quaisquer mudangas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.
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8.21. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢io de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utiliza¢do do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.22. Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nédo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

8.23. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local da execu¢do do objeto contratual.

8.24. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execugao do empreendimento.

8.25. Mobilizar e disponibilizar todos os recursos, materiais, ferramentas e profissionais necessarios para a
perfeita execu¢do dos servigos;

8.26. Iniciar os servicos no prazo fixado pelo CONTRATANTE em exato cumpnmento as especificagdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

8.27. Responsabilizar-se pela qualidade final dos servigos, fornecer E.P.1'S [Equlpamentos de Protecao
Individual) aos funciondrios, recolher todos os encargos sociais referentes aos ﬁmcmnérios que
trabalharem na mesma. 2

8.28. Ao término dos servigos didrios, deixar os locais sempre Ilmpos e desnmpedldos na medlda do
possivel; :

8.29. Manter a frente dos servigos, profissionais quahflcados apresentados na fase de habllltacao ou outros
previamente autorizados pela CONTRATANTE e pessoal auxiliar dlspomvel para sua‘normal e correta
execucio; -
8.30. Cumprir impreterivelmente os prazos estlpulados no cantrato e Termo de Referéncia.

8.31. Providenciar o transporte dos equipamentos necessdrios para a presta(;ao dos servicos e que
necessitem sofrer manutengdo preventiva ou corretiva, a qual nao possa ser efetuada no proprio local, sem
Onus adicional para a CONTRATANTE.

8 32. Cumpnr e fazer Cumpl ir as normas de segurang;a e medlcma do trabalho emitidas pelo Ministério do

COnstatada asua necessndadn
8.34. Providenciar, as suas expensas, o transporte, destmagao e descarte dos residuos, detritos e entulhos
resultantes da prestagdo de servigo, obser‘vando a 1egtsla(;ao ambiental pertinente.

8.35. Empregar boa técnica na prestagao dos Servicos;.

8.36. Os servicos poderio ser executados fora do horario de expediente e em finais de semana, para garantir
o pleno atendimento do mtet'ebse pubhco, sem qualquer tipo de dnus para o Municipio de Santo Antonio
dos Lopes/MA

8.37. Cabera a CONTRATADA todo 0 seguro dos materiais e equipamentos sob sua responsabilidade, e
também seguro de acidente de trabalho para todos os que trabalham sob sua supervisdo.

8.38. Apresentar a CONTRATANTE, a qualquer tempo, documentagdo que comprove o correto e tempestivo
pag‘émento de todos os encargos previdencidrios, trabalhistas, fiscais e comerciais decorrentes da execugao
do Contrato;

8.39. Executar os servu,os objeto deste contrato de acordo com as prescrigoes e critérios técnicos vigentes.
8.40. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a
27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

8.41. Todos os materiais utilizados para os servigos prestados, serdo por conta da empresa prestadora de
Servigo;

8.42. A CONTRATADA deve ser responsavel pela qualidade dos servigos prestados.

8.43. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n? 13.709, de 14 de agosto de
2018, adotando medidas eficazes para protecio de dados pessoais a que tenha acesso por for¢a da execugdo
deste contrato;

8.44. Apresentar ao CONTRATANTE, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrarao
no 6rgao para a execu¢ao do servigo.

8.45. Observar, na emissao das notas fiscais para pagamento, o disposto nas regras de retencdo do Imposto
de Rendas dispostas na Instrugdo Normativa n® RFB n® 1234, de 11 de janeiro de 2012, alterada pela
Instrucdo Normativa n? 2.145/2.023 que obriga os 6rgaos da administragdo publica direta dos estados, do
Distrito Federal e dos municipios, inclusive suas autarquias e fundagdes, a efetuar a retengao, na fonte, do
imposto de renda sobre os pagamentos que efetuarem as pessoas fisicas e juridicas pelo fornecimento de
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bens ou prestacdo de servicos em geral, inclusive obras de construc¢ao civil, sob pena de nio aceitagio por
parte do CONTRATANTE.

8.46. Cumprir com todas as demais obrigacdes contidas no Termo de Referéncia.

CLAUSULA NONA - DA PROTECAO DE DADOS

9.1. £ vedado as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execugio
contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacio, sob pena de responsabilizacdo
administrativa, civil e criminal.

9.2. Sem prejuizo da aplicagdo das normas previstas pela Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011, as
partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagées - em especial os dados
pessoais e os dados pessoais sensiveis - repassados em decorréncia da execugdo contratual, em
consonancia com o disposto na Lein? 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais - LGPD), sendo
vedado o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigacoes
legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

9.2.1. O dever de sigilo e confidencialidade permanecem em vigor mesmao apés a-extingdo do vinculo
existente entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA, e entre esta e seus colaboradores, subcontratados
prestadores de servico e consultores.

9.3. Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protecio de Dados o CONTRA'I‘ANTE para a execugao do
servigo objeto deste contrato, detera acesso a dados pessoais dos representantes: da CONTRATADA, tais
como numero do CPF e do RG, enderecos eletrénicoer estdencnal e copia do documento de identificagdo, os
quais serdo tratados conforme as disposigdes da Lei n® 13, 709/2018

9.4. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei “Geral de Protegao de Dados e se
compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na leglslagao com o intuito de proteger
os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE. :

9.5. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao CONTRATAN TE em até 24 (vinte e quatro) horas
qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de
destruigdo, perda, altera¢do, comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem
como adotar as providéncias dispostasno art. 48 da Lei Geral de Protecdo de Dados.

9.5.1. A comunicagdo nio exime a CONTRATADA das obrigagoes, san¢oes e responsabilidades que possam
incidir em razdo das situagdes violadoras acima andlcadas. P

9.6. 0 descumprimento de qualquer das clausulas acima relacionadas ensejard, sem prejufzo do
contraditério e ampla defesa; na aphcagao das penahdades cabiveis.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA :

10.1 - Nao havera exigéncia de garantia Contramal da execugao

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA SUBCONTRATACAO

11.1. Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infragdo'administrativa o pretendente ou o contratado que cometer quaisquer das infragdes
previstas no art. 155:da Lein® 14.133;de 2021, quais sejam:

a. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

b. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos
servicos puiblicos ou ao interesse coletivo;

¢. Dar causa a inexecugdo total do contrato;

d. Deixar de entregar a documentacdo exigida para a contratagao;

e. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contrata¢do, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

g. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

h. Apresentar declaragao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante
o processo de contratagio ou a execugdo do contrato;

i. Fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execu¢ao do contrato;

j. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagdo;

L. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

12.2. O pretendente ou contratado que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia no caso da falta prevista na alinea "a" deste Aviso de Contratacdo Direta, quando ndo se
justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;
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b) Multa:

1. moratoéria de 0,2% (dois décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, bem como pela inobservancia do prazo fixado para apresentagio, suplementacio ou reposiciao
da garantia, quando exigida, até o limite de 15 (quinze) dias;
1.1. O atraso superior a 15 dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso [ do art. 137 da Lei
n.14.133, de 2021.
2. Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas "h" a "L" do subitem 12.1, de 15% a 25% do valor
do Contrato.
3. Compensatoria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea "c" do subitem 12.1, de 15% a 25
% do valor do Contrato.
4. Para infragdo descrita na alinea "b" do subitem 12.1, a multa sera de 10% a 20% do valor do Contrato.
5. Para infragées descritas na alinea "d" a "g" do subitem 12.1, a multa serd de 7% a 15% do valor do
Contrato.
6. Para a infracdo descrita na alinea "a" do subitem 12. 1, a multa sera de l% a 7% do- valor do Contrato,
ressalvadas as seguintes infracoes:
¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Admmlstragao Publica dlreta e mdireta do ente
federativo que tiver aplicado a sangao, pelo prazo maximo de 3 (tres) anos, nos caso das alineas "b" a a'"g"
~ quando ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais graye; - o
d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que lmpedlra o.responsavel de licitar ou contratar
no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de
3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos das alineas "h" a "L",’bem como nos demais casos que
justifiquem a imposi¢io da penalidade mais grave conforme §52 do art. 156 da Lei 14.133/2021.
12.3. Na aplicagao das sangoes serdo considerados:
12.3.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
12.3.2. As peculiaridades do caso concreto; =
12.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;.
12.3.4. Os danos que dela provierem paraa Admmistragao Pubhca ‘
12.3.5. A implantagdo ou o 1perfelgmmento de programa de mtegridade conforme normas e orientagoes
dos 6rgaos de controle.
12.4.Se amulta aplicada e as Indemzagoes cablvels forem SllpEI‘]OI es ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administragiao ao contratado, além da_perda desse valor, a diferenca sera descontada da
garantia prestada ou serd cobrada jud1c1atmente e
12.5. A aplicagao das sang@es previstas neste Aviso de Contratagdo Direta, em hipotese alguma, a obrigacao
de reparagdo integral do dano causado a Administragio Publica.
12.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.
12.7. Se, durante: 0 processo “de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracio
administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo
piblica- nacional ou  estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a apuracdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigagdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagao - PAR.
12.8. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013,
seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.
12.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes
de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente ptblico.
12.10. A aplicacio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao contratado, observando-se o procedimento previsto na Lei
n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n© 9.784, de 1999,
12.11 - O(A) Contratado(a) declara plena ciéncia das hipoteses de infragdes e sangdes previstas neste
contrato.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
13.1 - As despesas decorrentes desta contratagio estdo programadas em dotacdo or¢amentdria prépria,
prevista no or¢amento do(a) Municipio de Santo Antonio dos Lopes/MA, para o exercicio atual, na
classificagdao abaixo:
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Orgio 06- Sec. Mun. de Saude e Saneamento \ FI 4 / f
Unidade Orgamentaria 06.02 - Fundo Municipal de Saude N
Funcio 10 - Satde rador Respones
Sub-Fungao 301 - Atencdo basica
302 - Assisténcia hospitalar e ambulatorial
Programa 0171 - Gestio de politica de satde piblica
Projeto Atividade 2.014 - Capacitacao de servidores - PAB
Classifica¢do Econdmica 3.3.90.39.00 - Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica
Fonte de recurso 1600000000 - Transf, SUS Bloco de Manutengido

1500100200 - Receita de impostos e transf. - Saide

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

14.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, mdependentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes. i

14.1.1.0 contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem dnus para o CONTRATANTE quando esta
ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que 0 contrato nao mais
lhe oferece vantagem.

14.1.2. A extingao nesta hipdtese ocorrera na proxima data de amversano do contrato desde que haja a
notificacdo da CONTRATADA pelo CONTRATANTE nesse senudo com pelo menos. 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

14.1.3. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subltem ocorra com menos de
2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apos 2 (dmsj meses da data da
comunicagao.

14.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obngacoes nele estlpuladas ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no:artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa. - i

14.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.2.2. Aalteragéo social ou a modificagd@o da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisao
se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato. ;

14.2.2.1. Se a operagdo implicar mudan(;a da pessoa Jur[dlca CDNTRATADA deverd ser formalizado termo
aditivo para alteragdo subjetiva. -

14.3. 0 termo de rescisao, sempre que posswel serd precedido:

14.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumprlde,sg ou parcialmente cumpridos;

14.3.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.3.3. Indenizagdes e multas.

14.4. A extingdo do contrato ndo conﬁgura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipotese em que serd concedida indenizagao por meio de termo indenizatério (art. 131, caput,
daLein.214.133,de 2021).

CLAUSULA DECIMA QU[NTA DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 11I)

15.1°- 0s casos omissos serdo decididos pelo(a) Municipio de Santo Antonio dos Lopes/MA, segundo as
disposi¢des contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposigOes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor - e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS PRERROGATIVAS

16.1. A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE relativos ao presente Contrato e a rescisdo
administrativa de que trata o art. 104 da Lei n® 14.133/2021, bem como as prerrogativas abaixo elencados:
16.1.1 modificd-los, unilateralmente, para melhor adequagdo as finalidades de interesse publico,
respeitados os direitos da CONTRATADA;

16.1.2 extingui-los, unilateralmente, nos casos especificados nesta Lei;

16.1.3 fiscalizar sua execugio;

16.1.4 aplicar san¢oes motivadas pela inexecuc¢do total ou parcial do ajuste;

16.1.5 ocupar provisoriamente bens méveis e iméveis e utilizar pessoal e servigos vinculados ao objeto do
contrato nas hipodteses de:

16.1.5.1 risco a prestacgdo de servicos essenciais;

16.1.5.2 necessidade de acautelar apuracao administrativa de faltas contratuais pelo contratado, inclusive
apos extingao do contrato.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA ALTERACAO, REAJUSTE, REPACTUACAO E REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

17.1. Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia dos fatos estipulados no artigo 124, da Lei n?
14.133/21.

17.2. E admissivel a alteracdao subjetiva do contrato proveniente da fusdo, cisio ou incorporacio da
CONTRATADA em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica:

17.2.1. Todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitagdo original;

17.2.2. Sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato;

17.2.3. Nao haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado; e

17.2.4. Haja a anuéncia expressa da CONTRATANTE a continuidade do contrato;

17.3. ACONTRATADA ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

17.4 Registros que ndo caracterizam alteragio do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lein? 17. 133, de 2021

17.5. Do Reajuste.

17.5.1 Qs precos 1mualmente contratados sdo hxos e 1rreajustaveks no prazo de um ano:

CON I RATANTE, do IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo], exclusivamente para as
obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualldade

17.5.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o mterregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do altimo reajuste.

17.5.4 No caso de atraso ou nao divulgacdo dos indice's_}tde reajustamento, 0 CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela tltima variagdo conhecida,” liquidando a diferenga
correspondente tdo logo sejam divulgados os indices definitivos.:

17.5.5 Nas aferigoes finais, os indices utilizados para reajuste serao, obrigatoriamente, os definitivos

17.5.6 Caso os indices estabelecidos para reajustamento venham a ser extintos ou de qualquer forma ndo
possam mais ser utilizados, serdo adotados, em substltuu;ao 08 que vierem a ser determinados pela
legislacdo entdo em vigor.

17.5.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao mdtce substituto as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

17.5.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

17.6. Do Reequilibrio Econémico- Fmanceuo

17.6.1 Com fundamento no disposto pelo art. 124, ] "d" da Lei 14.133/21, o valor do contrato podera ser
alterado para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato em caso de forga maior,
caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculaveis, que inviabilizem a execucio do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a
reparticdo objetiva de risco estabelecida no contrato.

17.6.2.-0s pedidos de reequilibrio econémico-financeiro devem ser instruidos com documentos que
comprovem a ocorréncia de algumas das situagdes previstas pelo item anterior.

17.6.3.0s pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro devem ser apreciados pela administragio, a qual
deve emitir laudo técnico ou instrumento equivalente, expedido pelo setor competente, por meio do qual é
certificado se o fato ou ato ocorrido repercutiu nos precos pactuados no contrato;

17.6.4. Na analise dos pedidos de reequilibrio econémico-financeiro nio deve ser avaliada a margem de
lucro da empresa, mas sim se o fato superveniente é capaz de trazer impactos financeiros que inviabilizem
ou impecam a execuc¢do do contrato pelo preco firmado inicialmente.

17.6.5. O reequilibrio econdmico-financeiro sera realizado por aditivo contratual.

17.7. Nos casos de revisdo de pregos, poderao ser concedidos, caso haja motivo relevante, que importe na
variacdo substancial do custo de execuc¢do do servigo junto ao distribuidor, devidamente justificado e
demonstrado pela CONTRATADA.

17.8. Somente havera revisao de valor quando o motivo for notério e de amplo conhecimento da sociedade,
ndo se enquadrando nesta hipotese simples mudan(;a de fornecedor ou de distribuidora por parte da
CONTRATADA;

17.9. Os reajustes e reequilibrio serdo promovidos levando-se em conta apenas o saldo ndo retirado, e ndo
servirao, em hipotese alguma, para ampliagao de margem de lucro.
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17.10. Os reajustes e reequilibrio dos precos nio ficardo adstritas a aumento, devendo a CONTRATADA
repassar a CONTRATANTE as redugdes que possivelmente venham ocorrer em seus respectivos
percentuais.

17.11 Tais recomposi¢des poderdo ser espontaneamente ofertadas pelo fornecedor ou requeridas pela
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS CONDICOES DE HABILITACAO

18.1. A CONTRATADA devera observar para que durante toda a vigéncia do contrato, seja mantida a
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas para a
contratagdo, conforme a Lei n° 14.133/21 e alteracdes.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS VEDACOES

19.1. E vedado 3 CONTRATADA:

19.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira;

19.1.2. Interromper a execugdo contratual sob alegacdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE,
salvo nos casos previstos em lei. .

CLAUSULA VIGESIMA - DA PUBLICACAOQ :

20.1 - Este Contrato entrara em vigor apds sua assinatura e seu extrato ser4 publicado na Imprensa Oficial,
cabendo ao CONTRATANTE mandar providenciar esta publicagio, na forma prevista da Lei 14.133, de 2021
bem como no respectivo sitio oficial na Internet, ematengio ao.art: 89,822, da Lein. 12 527, de 2011.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL,A EXECUGCAO DO CONTRATO

21.1. A execucdo do presente contrato e aos casos omissos aplicam-se as disposi¢des:contidas na Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, e suas alteragdes, bem como os Decretos Federais € Municipais que a
regulamentam, Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Pr otegao de Dados Pessoais - LGPD), lei n® 8.078/1990 e
demais ng1slacoes aplicaveis ao caso.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO :

22.1. 0 Foro da Comarca de Santo Anténio.dos Lopes, Estado do Maranhdo, é competente para dirimir
questoes oriundas deste contrato, com renunc1a de qualquer outro, por mais privilegiado que seja. E, por
haverem assim pactuado, assinam, este’ mst1 umento na presenca das testemunhas abaixo.

Santo Antonio dos Lopes (MA), XX de XXXX de XXXXXX

Maria Lima da Silva Neres
Sec. Municipal de Satide e Saneamento
CONTRATANTE

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Representante Legal
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
01.

CPF N°

02.

CPF N°
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PROCESSO N°: 062406-0002

INEXIGIBILIDADE N.%: 020/2024.

ilNTERESSADO(S): SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO.
I

EMENTA:
CONTRATACAO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO.  POSSIBILIDADE  JURIDICA  DE

- INSCRICAO NO CURSC DE “MANEJO DAS
EMERGENCIAS FEBRIS AGUDAS NA ATENCAO
PRIMARIA E HOSPITALAR”. PROMOVIDO PELA ALVA
CURSOS EIRELL SINGULARIDADE DE
CONTRATACAO. IMPOSSIBILIDADE DE MENSURAR
O OBJETO PROPOSTO PELO FORNECEDOR DE
SERVICOS DE CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO
EM CRITERICS OBIETIVOS. NOTORIA
ESPECIALIZACAO DA EMPRESA E/OU DE SEUS
PROFISSIONAIS. INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO.

iI- RELATORIO
Os presentes autos foram encaminhados a esta procuradoria, para emissdo de parecer

eminentemente juridico, com a finalidade de opinar acerca da possibi!idade de inexigibilidade de
N licitagdo na forma do art. 74, inciso IlI, alinea “f” da Lei Federal n® 14.133/21, da inscri¢do no
curso aberto denominado “MANEJO DAS EMERGENCIAS FEBRIS AGUDAS NA ATENCAO
PRIMARIA E HOSPITALAR", objetivando a capacitagdo e aperfeicoamento dos Servidores
Publicos da Secretaria Municipal da Saide e Saneamento de Santo Antdnio dos Lopes/MA., que
sera realizado na municipalidade de Dom Pedro/MA, nos dias 20 ¢ 21 de junho do corrente ano,
pelo renomado professor Dr. Khalil Feitosa de Oliveira, promovido pela ALVA CURSOS
EIRELIL. empresa especializada em oferecer servigos de capacitagdo e treinamento, assessoria e
consultoria de gestores, publicos e privados. com abordagem completa e atualizada sobre
contetdos relacionados a Saude e outros tantos segmentos voltados a exceléncia na execugdo de

politicas ptblicas dos estados e municipios brasileiros.

Em resuma sintese, € o relatorio. )
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2. DA ANALISE PRELIMINAR L i

2.1 SOBRE A DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA PARA GARANTIR A DESPESAr

Segundo o artigo 72, inciso 1V da Lei n® 14.133/21, os processos de contratagdo direta,
que compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, deverdo ser instruidos com
a demonstrac¢do da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios com 0 compromisso a
ser assumido.

No caso ora em analise, consta nos autos declara¢do da existéncia de crédito
or¢amentario para atendimento da despesa em questdo.

2.2 SOBRE A JUSTIFICATIVA PARA A DEFLAGRACAO DO PROCEDIMENTO

A doutrina moderna ensina que todo ato administrative precisa ser motivado. No
terreno dos contratos administrativos nao € diferente. Além de cumprir regramento legal, como,
por exemplo, o contido nos artigos 2° e 50 da Lei n® 9.784/99, a decisdo por contratar esse ou
aquele objeto precisa ter uma conformagdo com o interesse publico, situagio que s6 é demonstravel
a partir da motivagao ou justificativa do ato de contratagéo.

Salienta-se que, em se tratando de licitagdes e contratos, levando em conta que os
orgaos integrantes do controle externo irdo analisar a conduta do gestor algum tempo depois, as
razdes que determinaram a pratica do ato devem ser inteiramente registradas, para ndo permitir
qualquer tipo de andlise equivocada no futuro. Nesse sentido, tem-se que atentar também para o
controle social, em crescimento no pais, especialmente através da constitui¢do de "observatorios
sociais”, pelas redes sociais, ou, ainda, pelos canais de transparéncia.

Por fim. ha que se ponderar. ainda, que justificar a abertura de um processo para
contratacéo significa demonstrar previamente, de maneira metodica e didatica, as razdes pelas
quais a Administragdo esta a contratar esse ou aquele objeto, inclusive quanto ao aspecto
quantitativo. Ou mesmo porque escolheu um caminho em detrimento de outro.

3. INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQO

A licitacdo representa uma disputa entre interessades em estabelecer uma relagédo
patrimonial com a Administragio, na qual sera selecionada por esta, a proposta que lhe for mais
vantajosa. Segundo ALEXANDRINO (2011, p.547). se o processo licitatorio € caracterizado por
uma disputa, para que ela seja possivel deve-se existir mais de uma pessoa, fisica ou juridica. capaz
de competir a fim de atingir o interesse da gestdo publica, qual seja ele.

Em conformidade com o entendimento supramencionado, o ilustre jurista Celso

Antonio Bandeira de Mello {2006, p. 375) afirma que:
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“(...) é pressuposto logico da licitacdo a existéncia de uma pluralidade de

objetos e uma pluralidade de ofertantes. Entretanto, se a Administragcdo
deseja contratar a presta¢do de um servico que somente seja realizado
por uma determinada empresa, e, se esta for singular, serd claro a
realizagdo do contrato diretamente com esta empresa, pois nao ha como

cogitar de disputa ou de melhor oferta neste caso™. (Destacado).

Ademais, da leitura do caput do artige 74 da Lei n. 14.133/21 tem-se entendido que o
legislador, apos ter tragado a inexigibilidade sob o espectro da inviabilidade de competigdo, se
preocupou em elucidar algumas hipoteses especiais dela. sem pretender exauri-las. Tratou de
dispor das hipoteses de inexigibilidade mais usuais, disciplinando critérios ¢ 0 mode como o
agente administrativo deve proceder em relagdo a elas. O mencionado dispositivo estabelece o
seguinte:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competi¢do, em especial
nos casos de:

[ - aquisi¢@o de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagao

de servigos que sé possam ser fornecidos por produtor, empresa ou

representante comercial exclusivos;

[T - contratacdo de profissional do setor artistico, diretamente ou por meio

de empresario exciusivo, desde que consagrado pela critica especializada

ou pela opinido publica;

I - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de

natureza predominantemente intelectual com profissionais ou

empresas de notdria especializacio, vedada a inexigibilidade para
i servicos de publicidade e divulgacio:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos bdsicos ou projetos

executivos;

b) pareceres. pericias e avaliagdes em geral:

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou

tributarias;

d) fiscalizagdo. supervisdo ou gerenciamento de obras ou servigos;

e) patrocinic ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g) restauragao de obras de arte e de bens de valor historico;

h) controles de qualidade e tecnolégico, analises, testes e ensaios de campo

¢ laboratoriais, instrumentagfo e monitoramento de pardmetros especificos

de obras e do meio ambiente ¢ demais servicos de engenharia que se

enquadrem no disposto neste inciso:

IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de

credenciamento;

A
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V - aquisi¢do ou locagdo de imoOvel cujas caracteristicas de instalagbes: e«
de localizagao tornem necessaria sua escolha.

Isto posto. a Lei Geral das Licitagdes cuida, em seu artigo 74, das hipoteses de
impossibilidade juridica de licitagdo, o qual retnem situagdes descritas genericamente como de
inviabilidade de competigdo. e. prevé que, ao inexistir viabilidade de competicio, podera efetivar-
se a contratacdo direta.

A impossibilidade juridica de competi¢do. para Hely Lopes Meirelles (2006, p. 373):
“Decorre da natureza especifica do negdcio ou dos objetivos visados pela Administragdo. nao
cabendo pretender-se melhor proposta quando s6 um € proprietario do bem desejado pelo Poder
Publico ou reconhecidamente capaz de cumprir adequadamente determinado contrato™.

| A professora Flavia Cristina Moura de Andrade (2011, p. 67) ressalta que “ndo se deve

confundir a exclusividade de produtor-vendedor com a exclusividade comercial. A primeira
sempre gera a inexigibilidade. ja a segunda depende de se aferir a exclusividade do vendedor na
praga de comércio em que se esteja realizando a licitacdo™.

F importante destacar que a comunicagfo no d4mbito da saude publica nfio é um mero
“opeional”, um “extra”, mas ¢ um componente vital, inerente ¢ necessario, razdo pela qual no
curriculo de formagédo dos profissionais de saude cada vez mais se inclui o aprofundamento de
questdes relacionadas a comunicag¢@o. O desempenho da comunicagdo eficiente é condicdo
determinante na qualidade do vinculo empatico em todas as instdncias do atendimento, desde a
porta de entrada do SUS, na Atengao Primaria a Saude (APS).

Deste modo. em virtude dos dados supramencionados. deve-se aliar a oportunidade de
realizagdo do curso neste periodo, com destaque a notoria capacidade técnica do palestrante,
comprovada por meio do seu vasto curriculo, descrito nos autos, demonstrando a sua singularidade
por meio de sua ampla experiéncia na area objete do curso de capacitagdo a ser ministrado.

A proposito de singularidade de bens e servigos, merece destaque o ensinamento

classico de Celso Antonio Bandeira de Melio, in verbis:

“Os bens singulares ndo sdo licitaveis. Um bem qualifica-se desta maneira
quando possui individualidade tal que o torna inassimilavel a quaisquer
outros. Esta individualidade pode provir de ¢ bem ser singular (a) em
sentido absoluio, (b) em razdo de evento externo a ele ou (¢) por forga de

sua natureza intima. a) singular em sentido absoluto ¢ o bem de que so
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existe uma unidade...b) singular em razdo de evento externo € o bem a que -

se agrega significagdo particular excepcional...c) singular em razdo da
natureza intima do objeto é o bem em que se substancia a realizagdo
artistica, técnica ou cientifica caracterizada pelo estilo ou cunho pessoal
de seu autor...Servigos singulares sio os que se revestem de andlogas

caracteristicas. De modo geral sdo singulares todas as producioes

intelectuais, realizadas isolada ou conjuntamente — por equipe -, sempre

que o trabalho a ser produzido se defina pela marca pessoal, expressada

em caracteristicas cientificas, técnicas ou artisticas importantes para o

preenchimento da necessidade administrativa a ser suprida...

Todos estes servigos que se singularizam por um estilo ou por uma

orientagdo pessoal. Note-se que a_singularidade _mencionada ndo

significa que outros ndo possam realizar 0 mesmo servico. Isto é, sdo

singulares, embora ndo sejam necessariamente tinicos”.! (Destacado).

O fator nuclear da singularidade € a possibilidade de identificar no bem analisado,
tracos e caracteristicas que ndo estio presentes em outros bens de mesma natureza, o que torna a
comparagdo impossivel.

Conforme posicionamento unanime da doutrina, singular ndo significa tinico. O curso
que se pretende contratar, certamente ndo € o Ginico no mercade que poderia atender & necessidade
administrativa. Porém. tal afirmagdo ndo € entrave para que possa haver a contratagdo direta, O

que tem relevancia juridica ¢ o fato de que embora nio seja unico, é dotado de caracteristicas

técnico-cientificas gue os tornam incomparaveis a outros cursos eventualmente existentes no

mercado.

No caso em pauta. é indiscutivel que as caracteristicas proprias do conteudo

programatico ¢ do objetivo do curso o torna singular. ainda que ndo o unico curso voltado ao

aperfeicoamento de profissionais da satude existentes no mercado. Reitere-se. na esteira do

entendimento do Tribunal de Contas da Unido. que singular ndo significa Gnico e exclusivo —

embora se possa mesmo argumentar que pelo fato de serem realizados no Municipio de Dom

Pedro/MA. nas datas fixadas sio mesmo singulares em sentido absoluto — ndo haverd nas mesmas

' Curso de Direito !\dmlmstnt.vo 317 ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2014, p. 553.

Avenida Presidente Vargas, N° 446. Centro, Sanio Anténio dos Lopes — MA — CEP 65730-000




o RS A i N S BB i )

mto Antﬁnio dos%es

Cadade de Tode

ESTADO DO MARANHAC gy
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTON
CNPJ: 06.172.720/0001-10

datas. quer seja no Dom Pedro/MA. Santo Antdnio dos Lopes/MA e regido. cursos com conteudos/, .7)’\; —

similares a disposi¢cio da Administracdo.

Portanto. o objeto da contratacdo, inegavelmente, € singular na acepg¢do adotada pelo
Tribunal de Contas da Unido., bem como pelos entendimentos dos doutrinadores
supramencionados. Todavia. resta aferir se a empresa e os profissionais que atuardo na execucio
contratual sdo detentores de notoria especializagdo.

a) Notoria Especializacio

Pois bem, presentes para a contratagdo os requisitos acima destacados, ainda ndo se
torna possivel a inexigéncia de licitagdo, pois necessario, ainda, que o profissional ou empresa que
se pretende contratar seja de notoria especializagéo.

Por sua vez. o trecho da Le1 de Licita¢do que define o motivo de contratagdo direta, por
notdria especializa¢do. ndo ¢ taxativo e sim exemplificativo. pois se trata de um ato discricionario
o qual estd vinculado ao administrador.

Deve-se demonstrar que a empresa ¢/ou profissional ofertante ¢ dotada de notdria

especializa¢do. nos termos do disposto no art. 74, § 3° da Lei n° 14.133/21, in verbis:

Art. 74, § 3° Para fins do disposto no inciso [lI do caput deste artigo.
considera-se de netéria especializagio o profissional ou a empresa
cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de
desemapenho anterior, estudos, experiéncia, publicagcdes, organizacio,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com
suas atividades, permita inferir que o seu trabalho ¢ essencial ¢
reconhecidamente adequado a plena satisfa¢do do objeto do contrato.

(Destacado).

No entender de Gustavo Justino Oliveira e Gustavo Henrique Carvalho Schiefler a

notoria especializagdo pressupde:

A capacitacdo do contratado decorre da reunido das aptiddes e

qualificacdes necessarias para o atendimento das peculiaridades do

servico, tanto aptiddes subjetivas (de natureza pessoal, como o
conhecimente. o estudo. a habilidade e a capacidade) quanto aptiddes

objetivas (como a organizagdo, os instrumentos, o quadro de pessoal ou

Avenida Presidente Vargas, N° 446. Centro. Santo Anténio dos Lopes — MA — CEP 65730-000
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outros elementos que levem a viabilidade do atendimento e a consecugdo” -
N® PI

dos fins pretendidos. (Destacado). \ 7 B -]

Em virtude dessas consideracdes, verifica-se através do curriculo do Dr. Khalil Feitosa
de Oliveira. palestrante do curso, através dos seus desempenhos anteriores, estudos, experiéncias.
¢ demais requisitos relacionados com suas atividades, o seu elevado grau de respeitabilidade, de
forma que o trabalho a ser apresentado ¢ essencial e adequado a plena satisfagdo do objeto do
contrato.

No que concerne a prova de not6na especializacdo da empresa a ser contratada, foram
juntados no processo administrativo em presente anélise, documentos que revelam o conceito da

~ empresa no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, bem como do
palestrante do curso. com intuito de atender os requisitos de prova de aptidao subjetiva.

Cumpre observar ainda que, segundo o Professor Luiz Claudio de Azevedo Chaves,
outro questionamento de ordem pratica que, ¢ comumente suscitado, € o problema de se identificar
se ¢ aempresa ou o profissional o detentor da notdria especializagdo. De um modo geral, raramente
os profissionais (notorios especialistas) sdo contratados diretamente como pessoa fisica, dando
preferéncia a serem contratados por meio de empresas de organizagdo de eventos. Assim o fazem
em razdo da disponibilizagdo de estrutura o que seria previamente arcado pelo profissional caso
ele fosse contratado como Pessoa Fisica.

Ja ficou assente que a inexigibilidade de licitagdo aqui tratada se funda na
impossibilidade de comparagio objetiva das propostas por depender de critérios de ordem

~ valorativa de cunho pessoal do agente competente (ato discricionario). Teleologicamente ¢ a
mesma origem do reconhecimento da inviabilidade de competi¢do para contratacdo de

profissionais do setor artistico.

4. DA CORRESPONDENCIA ENTRE O CONTEUDO PROGRAMATICO E OS
OBJETIVOS DOS CURSOS OFERTADOS PELA EMPRESA COM A NECESSIDADE E
COM 0S8 OBJETIVOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

A analise do conteudo programatico de curso de capacitagdo e aperfeigoamento revela
absoluta pertinéncia com a necessidade de capacitag@o e de treinamento dos profissionais da drea
da saude, e, certamente, podem contribuir para a eficiéncia administrativa e para a valorizagdo

profissional. Igualmente, se pode inferir dos objetivos dos cursos e do seu publico alvo que tem

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro., Santo Anténio dos Lopes - MA — CEP 65730-000
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estreito vinculo com os objetivos pretendidos pela Administragdo e o publico de ser\}’idéi'?s
publicos se enquadra no pablico alvo de ditos cursos em exame. | 7

Importante destacar que a capacitagdo ndo sera ofertada na modelagem fechada (in
company), nos dias 20 e 21 de junho de 2024, mas o somente na modalidade de abertos ao
publico em geral, mediante inscrigoes.

A fundamentacdo da Orientagdo Normativa n° 18, de 1° de abril de 2009,
da Advocacia Geral da Unido (AGU). conforme ja citada no corpo do parecer, traz. ainda.
importantes referenciais para a identificagdo do que vem a ser a singularidade na contratacdo de
cursos abertos:

“(...) Parece pertinente, ainda, distinguir os denominados cursos abertos

dos fechados. Os cursos abertos sdo aqueles gue permitem a participacio

de _quaisquer _interessados, sendo fixados e programados pelo seu

realizador. Sdo, portanto, acessiveis a qualquer pessoa_interessada na

sua_proposta. Os cursos fechados sdo voltados para grupos certos e
determinados de individuos, elaborados de acordo com metodologia e
horarios previamente fixadas pelo contratante. De conseguinte, ndo sdo
cessiveis a qualquer interessado, mas apenas aquelas integrantes do quadro

de quem os contrata. {Destacado).
Por fim, vale dizer que est2 descartada qualquer possibilidade de contratagdo dos
cursos para serem ministrados apenas e exclusivamente tendo como destinatarios os servidores da

area da saude integrantes da Administragdo Publica Municipal.

5. CONCLUSAQ

Diante de todo o exposto, verificando a necessidade da realizagdo das inscrigdes no
curso “Manejo das Emergéncias Febris Agudas na Atencdo Primaria e Hospitalar™, objetivando a
capacitagdo e aperfeicoamento dos Servidores Publicos da Secretaria Municipal da Saide e
Saneamento do municipic de Santo Antonio dos Lopes/MA, que sera realizado no municipio de
Dom Pedro/MA., nos 20 e 21 de junho de 2024, a Inexigibilidade de licitacdo fica demonstrada.
com fundamento no art. 74, inciso I, alinea “f” da Lei Federal n® 14.133/21, haja vista que o
objeto em questdo obedece aos critérios legais para a contratagdo direta, sem licitagdo, nessa
modalidade, quais sejam: a presenca do servico técnico, singularidade e notdria especializagdo do

profissional que ministrara o curso.

e

Avenida Presidente Vargas, N°© 446, Centro, Sante Antonio dos Lopes -- MA — CEP 65730-000
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Cidade de Todos guﬂ PR

Cumpre salientar que a presente manifestagdo toma por base, exclusivamenéc, 0s ;‘( 87
clementos que constam, até a presente data, nos autos do processo administrativo ora analisadov.':'. o
Por isso, por se tratar de uma analise estdtica para um evento que permeia ao tempo, em especial

pela presente andlise ndo ser concomitante a propria assinatura do termo de contrato, recomenda-

se que seja efetuada de forma reiterada a conferéncia dos documentos de regularidade fiscal do
contratado. proprietario do imovel, como meio de se evitar qualquer irregularidade quanto as

normas de contratagdes publicas.

Portanto, opinames favoravelmente pela possibilidade juridica de inexigibilidade

de licitacdo para o fim requisitado de inscri¢des dos servidores publicos da Secretaria Municipal
da Saiude e Saneamento de Santo Anténio dos Lopes/MA, no curso “Manejo das Emergéncias

- Febris Agudas na Atengdo Priméaria e Hospitalar”, na forma da proposta acostada nos autos.

Salvo Melhor Juizo. é 0o PARECER.

Santo Antonio dos Lopes/MA. 14 de junho de 2024,

(I
Alk
SAMARA (‘ARVALHO SOUZA DIAS - OAB/MA n° 5.582
Diretora do Departamento Juridico

Portaria N° 006/2021-GP

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antonio dos Lopes — MA — CEP 65730-000
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PORTARIA N° 006/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhdo, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei Orgénica do municipio de Santo
Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N°® 02 de 27 de Janeiro de 2017 que *Dispae
sohre a Reorganizagdo Administrativa do Municipio de Santo Anténio dos Lopes. Estado
do Maranhdo. cria cargos de provimento em comissdo e fun¢des gratificadas. define os
respectivos simbolos e fixa os valores dos subsidios correspondentes; atribui
compeléncias aos érgdos e aos seus dirigenles e dd outras providéncias, revoga a Lei
Mrnicipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e suas alteragdes e dd outras providéncias”.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear SAMARA CARVALHO SOUZA DIAS, portadora de RG 90736998§-

7 SSP/MA e CPF 745.107.113-87, para ocupar o cargo de Diretora do Departamento
Juridico do municipio de Santo Anténio dos Lopes-MA.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES-MA, 04 de Janeiro de 2021.

P Y/ :Af s
/ :f d ) i {gn - 4 -
st e W%T/éé%"f‘ “
[ Prefiito Municipal

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000
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£idade de Todos

EDITAL DE PUBLICACAO . \

Pelo presente EDITAL DE PUBLICACAOQ, o Prefeito Municipal
de SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do Maranhdo, EMANUEL LIMA DE
OLIVEIRA. no uso de suas atribuigdes previstas na Lei Organica do Municfpio, faz saber
a todos os habitantes de SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA, &s autoridades
municipais ¢ estaduais, ¢ a quem interessar possa que, PUBLICA a Portaria n® 006-
GPSAL de 04 de Janeiro de 2021 que Nomeia SAMARA CARVALHO SOUZA DIAS.
portadora de RG 90736998-7 SSP/MA e CPF 745.107.113-87, para ocupar o cargo de
Diretora do Departamento Juridico do municipio de Santo Anténio dos Lopes-MA, para
que doravante passe a viger em seus efeitos legais. E, para que, no amanhd, nio se alegue
ignoréancia, fago publico o presente Edital que sera afixado em local de costume e de facil
acesso ao publico e publicado no Diario Oficial do Municipio de Santo Antdnio dos
Lopes-MA. Dou a Portaria n® 006-GPSAL de 04 de Janeiro de 2021 por publicada.

GABINETE DO PREFEITO DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES, Estado do Maranh3o, 04 de Janeiro de 202 1. o

PUBLIQUE-SE
REGISTRE-SE

CUMPRA-SE -
o T o [ g
1./ r. P }' .
7 i / /
N AL
S Emanue If%g de Oliveira
' Prefeito Municipal

CERTIFICO, que nesta data publiquei e registrej
. ) : gistrer a presente
Portaria n° 006-GPSAL de 04 de Janeiro de 2021, por meio de Edital. tendo sido
aﬁxgd? um exemplar no Atrium do Prédio da Prefeitura Municipal, no Diario Oficial do
Municipio de Santo Anténio dos Lopes-MA e demais locais de acesso ao ;Sﬁbiico.

Santo Anténio dos Lopes-MA, 04 de Janeiro de 2021

Mearia Lia Sifva e Silva
Secretaria Municipal de
Plancjaimento & Administragao

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Anténio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000
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Disrio Oficial Eletrénico Edigio n® 2/2021

Publicagdo: 05/01/2021

iario Oficial Eletronico

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA

instituido pela Lei Municipal N° 016 de 09 de Outubro de 2017 | Ano Edigdo. 2/2021 Santo Anlonio dos Lopes - MA, 05/01/2021

EXPEDIENTE

O Diario ‘Oficial Eletrénico do Municipio de Santo’ Antonio dos Lopes - MA.
Criado pela Lei N° 016 de 09 de Oulubro-de 2017, exclusivamente na forma
eletronica, é uma p.;blca;ao da Admm;st:aqan Dirata deste Municipio.

ACERVO :
As edigoes do Didrio Oﬁcnal Eletrbnico da Santo Antonio dos Lopes poderao ser
consultadas através da- internet; por meio do segumta Bndarago
nttps:/idom.stoantoniodoslopes.ma.gov.br,

Para pesquisa por qualguer termo: e utlizagao de filtros, acesee
hilpsfdom.stoantoniodoslopes.ma.gov.br. As consullas, pesquisas 8 download
580 de acesso gratuite e mdependents de qualquer cadas!ro

ENTIDADE .

Prefeitura Municipal de Santo Antomo tos Lopes- MA 3

CNPJ: D6.172.720/0001-10, Prefeito Emanuel Lima de Oliveira (EI.QL 2
Enderege: Av. Presidente Vargas, ¢46 Cenlro, Santo Antonio dqs Lopss -
Maranhao - CEP: 65730-000 ;

! Telefone: (99) 3666-11391 e-mail: dom@stoanwn odoslopes ma. gov hr

} Site: www.stoantoniodoslopes. ma gov.br S

ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
Gabinete do Prefelto

PORTARIA N° 003/2021- GPSAL

0O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranh&o, no uso das alribuigles que Ihe confere a Lei Organica do municipio de
Santo Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa do Municipio de Santo Antbnio
dos Lopes, Eslado do Maranhdo, cria cargos de provimento em comissdo e
funcées gralificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios correspondentes; atribul compeléncias aos Grgdos e s0s seus dingentes
e dé oulras providéncias, revoga a Lei Municipal n° 03 de 14 de Agosio de 2010 e
suas alleragoes e da outras providéncias'.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear PAULA DAIANNE LIMA LEAL, portadora de RG 013582232000-4
SSP/MA e CPF 921.821.943-04, para ocupar o cargo de SECRETARIA
MUNICIPAL DE ORCAMENTO E FINANCAS do municipio de Santo Anlénio dos
Lopes-MA.

Ast. 2° A Secretaria Municipal de Orgamento e Finangas serd Ordenadora de
Despesas das contas publicas, sendo responsavel pela Gestdo e Movimentagdo
das Contas Bancarias da Prefeitura Municipal de Santo Antdnio dos Lopes — MA,
CNPJ N° 06.172.720/0001-10.

Arl. 3° Esta Portaria entrara em vigor na dala de sua pubiicagdo, revogadas as
disposi¢bes em contraric.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021,

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeilo Municipal
PORTARIA N® 0n4/2021- GPSAL

C PREFEITO DO MUNICIPIC DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhag, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Organica do municipio de
Santa Aniénio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N°® 02 de 27 de Janeira de 2017
que ‘Dispoe sobre a Reorganizacdo Administrativa do Municipio de Santo Antdnia
dos Lopes, Estado do Maranhae, cria cargos de provimento em comissdo e
fungdes gralificadas, define os respectivos simbalos e fixa os valores dos

subsidios correspondentes; atribui compaténcias aos orgéos e aos seus dirigentes
e da outras providéncias, revoga a Lei Municipal n° 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas aiteragbes e d3 outras providéncias’

RESCLVE

Art. 1°. Nomear MARIA LIA SILVA E SILVA, portadora de RG 25602912003-0
SSP/MA e CPF 027.433.083-03, para ocupar o cargo de SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAQ do municipio de Santo
Antonio dos Lopes-MA.,

Arl. 2°. A Secretaria Municipal de Planejamento e Administragao sera Ordenadora
de Despesas das contas publicas, sendo responsavel pela Geslao e
Movimentagac das Contas Bancarias da Prefeitura Municipal de Santo Anténio
dos Lopes — MA, CNPJ N° D6, 172.720/0001-10.

Art 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prafeito Municipal
PORTARIA N° 005/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhdo, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do municipio de
Santo Antdnto dos Lopaes-MA e a Lel Municipal N° 02 de 27 de Janelro de 2017
que ‘Dispde sobre a Reorganizagdc Administrativa do Municipio de Sante Antdnio
dos Lopes, Estado do Maranhao, cria cargos de provimenlo em comissio e
fungdes gratificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios correspandentes; atribui compeléncias aos 6rgdos e aos seus dirigentas
e da outras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 ¢
suas alleragoes e da oulras providéncias',

RESCLVE

Arl. 1°. Nomear RICARDO AUGUSTO DUARTE DOVERA, portador de RG
B086320481 SEJUSP/MA e CPF 916.998.780-72 para o cargo de
PROCURADOR DO MUNICIPIO de Santo Antdnio dos Lopes-MA.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposigbes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA
aos qualro dias do més de Janeiro do ano de dois mil e vinte 8 um.

Emanuel Lima de Qliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N°006/2021- GPSAL

O PREFEITO CC MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranh&o, no usc das atribuigbes que lhe confere a Lei Organica do municipio de
Santo Anténio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispde sobre a Reorganizagio Administrativa do Municipio de Santo Antdnio

dos Lopes, Estado do Maranhéio, cris cargos de provimento am comissio e
fungoes graliicaoas, define os regpeclivos simbolos e fixa os valores dos

subsldias correspondentes; atribul compeléncias aos érgdos e aos seus dirigentes
e da outras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragbes e da outras providéncias'.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear SAMARA CARVALHO SOUZA DIAS, portadora de RG

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 446, Ceniro, Santo Antonio dos Lopes - Maranhag - GEP: 65730-000
www.stoantoniodoslepes.ma.gov.br
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90736098-7 SSP/MA e CPF 745.107.113-87, para Dcupar o carga de DIRETORA
DO DERPARTAMENTO JURIDICQ do municipio de Santo Antdnic dos Lopes-MA.

.
Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéio. revagadas as
disposigdes em contraric.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021,

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 007/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estadoe do
Maranhio, no uso das atribuigées que |he confere a Lei Orgénica do municlplo de
Santa Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que 'Dispde sobre a Reorganizagao Administrativa do Municipio de Santo Antdhia
dos Lopes, Estada do Maranhdo, cria cargos de provimento em comissao e
fungdes gratificadas,. define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios correspondentes; atribul competéncias aos ¢rgdos e aos seus dirigentes
@ da outras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragdes e da outras providéncias’.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear HADILLA DA SILVA CAMPOS, portadora de RG 031043382006-2
SSP/MA e CPF 033.891.513-38, para ocupar o cargo de SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, JUVENTUDE E TRABALHO do
municipic de Sanio Antdnio dos Lopes-MA.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Juventude e Trabalho serd
Ordenadora de Despesas do Fundo Municipal de Assisténcia Social-FMAS,
conforme art. 57, paragrafo Onico da Lei Municipal que ‘Dispde sobre o Sistema
Unico de Assisténciz Social no municipio de Sanlo Anténio dos Lopes & da outras
providéncias'.

Art. 3°. Esla Portaria enlrara em vigor na dala de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro da 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N®008/2021- GPSAL

QO PREFEITO DQ MUNICIPIO DE SANTO ANTONIC DOS LOPES, Estado do
Maranhao, no uso das atribuigBes que lhe confere a Lei Orgéanica do municipio de
Santo Anténio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que Dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa do Municlpio de Santo Antsnio
dos Lopes, Estade do Maranhac, cria cergos de provimento em comissio e
funcoes gralificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios correspondentes; atribui competéncias aos &rgdos e aos seus dirigentes
& da oulras providéncias, revoga a Lei Municipal n” 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragdes e da outras providéncias'.

. RESOLVE

Art. 17 Designar RAIMUNDA SOUSA CARVALHO NASCIMENTO, portadora de
RG 037386082008-0 SSP/MA e CPF 433.151.353-04, servidora integrante do
quadro efetivo do municipio, para ocupar o cargo de SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAQ do municipio de Sznto Anidnio dos Lopes-MA.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Educagao serd Ordenadora de Despesas do
Fundo Municipal de Manuteng&o e Desenvolvimento da Educagdc Basica e de
ValorizagZo dos Profissionais da Educacac-FUNDEB,

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOE LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 009/2021- GPSAL

Diario Oficial Eletrénico Edigio n® 2/2021

I Publicagio: 05/01/2021
O PREFEITC DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhao, no uso das atribuigtes yue lhe confere a Lei Organica do municipio de
Sante Anlonio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N°® 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispde sobre a Reorganizagao Administrativa do Municipio de Santo Antonic

dos Lopes, Estado do Maranh@o, cria cargos de provimento em comissdg e IAC A
fungbes gratificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valnrés ‘dos

subsidios correspondentes; alribui competéncias aos drgaos e aos seus kiqrgmms
e dé outras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto tle 2010 Bl
suas alteragbes e da oulras providéncias’.

RESOLVE

Art. 1°. Designar FRANCISCA MARTA SOUSA CARVALHO DOS SANTOS,
portadora de RG 16682092001-6 SSP/MA e CPF 825.976.503-91, servidora
integranta do quadro efetivo do municipio, para ocupar o cargo de SECRETARIA
DA MULHER do Municipio de Santo Antdnio dos Lopes-MA.

Art. 2°, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo. revogadas as
disposigBes em contrario,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
aos quatro dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.

Emanuel Lima de Qliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 010/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhao, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do municipio de
Santo Anldnic dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que 'Dispde sobre a Rearganizagdo Administrativa do Municipio de Santo Anténio
dos Lopes, Estado do Maranhdo, cria cargos de provimenio em Comissao e
fungdes gratificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios correspondentes; atribui competéncias aos orgdos e aos seus dirigentes
e da outras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragdes e da outras providéncias'.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear MARIA LIMA DA SILVA NERES, poriadora de RG
000035483095-3 SSP/MA e CPF 890.166.703-78, para ocupar o cargo de
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO do municipio de Santo
Antdnio dos Lopes/MA.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Saude e Saneamento serd Ordenadora de
Despesas das demais conlas publicas, sendo responsave! psla Gesldo e
Movimentagéo das Contas Bancarias da Prefeitura Municipal de Santo Anlénic
dos Lopes/iMA, CNPJ n.° 06.172.720/0001-10 e Fundo Municipal de Salds &
Saneamento, CNPJ: 11.745.309/0001-27.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na dala de sua publicagio, revogadas as
disposigbes em contraria.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTQ ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeilo Municipal
PORTARIA N° 011/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhdo, no usc das atnbui¢Bes que Ihe confere a Lei Organica do municipio de
Sanlo Anténio das Lopes-MA e a Lei Municipal N 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispbe sobre a Recrganizagdo Administrativa do Municipio de Santo Anténio
dos Lopes, Estado do Maranhdo, cria cargos de provimento em comissido e
funcbes gralificadas, define os respectivas simbolos e lixa os valores dos
subsldios correspondentes, atribui competéncias aos rgdos e aos seus dirigentes
e da outras providéncias, revoga & Lel Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragdes e da oulras providénciss',

RESOLVE
Art. 1°. Nomear AECIQ RAMOS MOURA, portador de RG 013173202000-1
SSPIMA e CPF 004.772.873-60, para ocupar o carge de SECRETARIO

MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTES E MOBILIDADE do municigio de
Santo Antonio dos Lopes-MA.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na dala de sua publicagdo. revogadas as

Prefeitura Municipal de Santo Antonic dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 448, Centro, Santo Antonio dos Lopes - Maranh&c - CEP: 65730-000
www.steantoniodoslopes.ma.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS L

Santo Antbrio dos (BpSs CPNJ: 06.172.720/0001-10 -

N°PROC .

f
TERMO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA k E

14.133/21.

CONSIDERANDO a regularidade do procedimento administrativo em epigrafe, de
Inexigibilidade de Licitagdo, consubstanciado pelo Parecer Juridico do departamento juridico
deste municipio e ainda confirmada a existéncia dos recursos orgamentarios e financeiros;

AUTORIZO a contratagdo direta por Inexigibilidade de Licitagdo, da pessoa juridica ALVA
CURSOS LTDA, inscrita no CNPJ n® 18.413.538/0001-93, para contratagdo de pessoa juridica
especializada para prestago de servigos de capacitagdo de servidores lotados na area da satude
através do curso Manejo das Emergéncia Febris Agudas na Atengdo Primaria e Hospitalar (Turma
Sede), de interesse da Secretaria Municipal de Saiude e Saneamento do municipio de Santo
Antonio dos Lopes — MA.

DESPACHO DA AUTORIDADE COMPETENTE

Encaminhe-se, portanto, os autos do supracitado processo administrativo para apreciagio e
deliberagdo da AUTORIDADE SUPERIOR, para no juizo da conveniéncia, oportunidade e
legalidade, caso entenda pela regularidade dos autos, RATIFICA, face ao disposto no art. 72,
Paragrafo unico da Lei 14.133/2021.

Apos os procedimentos acima, atendidos plenamente os requisitos do art. 72 da Lei n® 14.133/21.
Proceda-se a devida publicagdo do extrato dos despachos da Inexigibilidade de Licitagdo n°
020/2024 e sua ratificagdo nos prazos previstos em Lei.

Secretaria Municipal de Saude e Saneamento de Santo Antonio dos Lopes - MA, em
16 de junho de 2024.

MARIA L&g DA SILVA NERES
Secretaria Municipal de Satide e Saneamento
Port. n° 010/2021- GPSAL

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes/MA.
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CONSIDERANDO o reconhecimento da situagfio, prevista no art. 74, inciso III da Lei n°



ESTADO DO MARANHA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANT
CNPJ: 06.172.720/0001-10

g
nio dos Lop“M

Cidade de Todot

TERMO DE RATIFICAQAO / Al
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO n° 020/2024

L a4

O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, ESTADO DO MARANHAO, através da Prefe'ihlj';'z‘i.
Municipal de Santo Antonio dos Lopes, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Emanuel Lima ™
de Oliveira, no uso de suas atribui¢des legais previstas na Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO as informagdes constantes no Processo Administrativo n.° 062406-0002,
Inexigibilidade de Licitagdo n.° 020/2024, realizado nos moldes do art. 72, combinado com o inciso IlI,
alinea “f” do art. 74, da Lei n.° 14.133/2021, cujo objeto ¢ a contratagio de pessoa juridica especializada
para prestagdo de servigos de capacitagido de servidores lotados na area da satude através do curso Manejo
das Emergéncia Febris Agudas na Atencdo Primaria e Hospitalar, de interesse da Secretaria Municipal de
Salde e Saneamento do municipio de Santo Anténio dos Lopes — MA.

CONSIDERANDO as informagdes do Parecer Juridico, documentos e despachos contidos nos autos do
processo em epigrafe;

RESOLVE:

RATIFICAR a Inexigibilidade de Licitagdo n° 020/2024, na contratagdo da empresa ALVA CURSOS
EIRELLI, inscrita no CNPJ n° 18.413.538/0001-93.

O valor global desta contratagao ¢ de R$ 138.082,50 (Cento e trinta e oito mil oitenta e dois reais e cinquenta
centavos) que sera pago conforme dotagdo orgamentaria especifica e categoria econdémica apropriada.

Orgio 06— Sec. Mun. de Saiide e Saneamento
Unidade Or¢amentaria 06.02— Fundo Municipal de de saide _FMS
Funcio 10 — Saide Sub-Func¢do 301 — Atencdo basica
Programa 0171 — Gestdo de Politica de Satiide Publica
Projeto Atividade 2.014 — Capacita¢iio de Servidores - PAB
Classifica¢do Econdmica 3.3.90.39.00 — Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica
Fonte de Recursos 1500100200 — Receita de Impostos e Transf — Saide
1600000000 — Transferencia SUS Bloco de Manutencgio
Orgio 06— Sec. Mun. de Satde e Saneamento
Unidade Or¢amentiria 06.02— Fundo Municipal de de saide FMS
Funcio 10 — Sadde
Sub-Func¢do 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Programa 0171 — Gestiio de Politica de Satude Publica
Projeto Atividade 2.013 — Capacita¢do de Servidores - MAC
Classifica¢do Econdmica 3.3.90.39.00 — Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica
Fonte de Recursos 1500100200 — Receita de Impostos e Transf — Saude
1600000000 — Transferencia SUS Bloco de Manutenc¢io.

Providencie-se a celebragdo do necessario contrato ou outro instrumento habil, no que couber, e o
empenhamento da despesa na dotag@o prépria do orgamento vigente, e publique-se o presente ato na
imprensa oficial, consoante dispositivo legal, para fins de eficacia da ratificagdo aqui proferida.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, ESTADO DO
MARANHAOQO, EM 18 DE JUNHO DE 2024,

EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes — MA
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ESTADO DO MARANHA®
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO A
CNPJ: 06.172.720/0001-10

Cidade de Todos

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 020/2024

Processo Administrativo N° 062406-0002, Inexigibilidade de Licitagao n°020/2024. 1. PARTES:
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, ESTADO DO MARANHAOQ, através da
Secretaria Municipal de Saude e Saneamento de Santo Antdnio dos Lopes e a empresa ALVA
CURSOQOS EIRELLI, inscrita no CNPJ n® 18.413.538/0001-93. 2. OBJETO: contratagao de pessoa
juridica especializada para prestagao de servigos de capacitagao de servidores lotados na area
da saude através do curso Manejo das Emergéncia Febris Agudas na Atencdo Primaria e
Hospitalar, de interesse da Secretaria Municipal de Saude e Saneamento do municipio de
Santo Anténio dos Lopes — MA. 3. VALOR TOTAL: R$ 138.082,50 (Cento e trinta e oito mil
oitenta e dois reais e cinquenta centavos) 4. RECURSOS ORCAMENTARIOS Orgao 06— Sec.
Mun. de Saude e Saneamento Unidade Orgamentaria 06.02— Fundo Municipal de de satiide _FMS

Fungdo 10 — Saude Sub-Fungado 301 — Atengdo basica Programa 0171 - Gestdao de Politica de
Salude Publica Projeto Atividade 2.014 — Capacitagao de Servidores - PAB Classificacao
Econdmica 3.3.90.39.00 — Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica Fonte de Recursos 1500100200 —
Receita de Impostos e Transf — Saude 1600000000 — Transferencia SUS Bloco de Manutengao
Orgao 06- Sec. Mun. de Satde e Saneamento Unidade Orgcamentaria 06.02— Fundo Municipal de
de saide FMS Fungdo 10 — Saude Sub-Fungdo 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Programa 0171 — Gestédo de Politica de Salde Publica Projeto Atividade 2.013 — Capacitacao de
Servidores - MAC Classificagdo Econdmica 3.3.90.39.00 — Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica

Fonte de Recursos 1500100200 - Receita de Impostos e Transf — Saude 1600000000 -
Transferencia SUS Bloco de Manutencao.

5.BASE LEGAL: Art. 72, Paragrafo Unico, combinado com o inciso I, alinea “f’ do art.
74 da Lei 14.133/21.

Autorizagdo em 16/06/2024 por Maria Lima da Silva Neres - Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento.

Ratificagdo em 17/06/2024 por Emanuel Lima de Oliveira- Prefeito Municipal.

Santo Antdnio dos Lopes - MA, 17 junho de 2024.

EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antonio dos Lopes-MA




Pagina 4

*  Membro: Marcia da Silva Lima

» Membro: Vania Maria Sousa Alencar

VI - Camara da Politica Habitagdo, Urbanismo e
Estruturagao Municipal;

* Presidente: Francisco das Chagas Ferreira da
Silva

* Membro: Kessia de Sousa Alves

* Membro: Alan Kassio Lima Leal

VII - Camara da Politica Tecnologia da Informagao e
Transparéncia;

* Presidente: Aécio Ramos Moura

» Membro: Paulla Thayse Lopes Da Silva Souza

*+  Membro: Kessia de Sousa Alves

VIII - Camara da Gestdo de Politicas de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.

* Presidente: Daniel Ferreira Campos

*+  Membro: Sindoval Dias de Lima Filho

*» Membro: Francisca Marta Sousa Carvalho dos
Santos

Art. 29, Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
assinatura, revogadas as disposigGes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 07 de Junho de 2024.
Emanuel Lima de Oliveira

Prefeito Municipal

Codigo identificador:
82ede0cBdfe670f78d8a360c8453b6226e833a1e3993be99f8cd596545d30badd?
342e654e87ed7a326ceabd3bfbecec7957a654de0daZbae9de0027accd0de3

TERMO DE RATIFICAGAQ

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n? 020/2024

O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES,
ESTADO DO MARANHAO, através da Prefeitura
Municipal de Santo Antonio dos Lopes, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Emanuel
Lima de Oliveira, no uso de suas atribuicoes legais
previstas na Lei Orgénica do Municipio;
CONSIDERANDO as informacoes constantes no
Processo Administrativo n.2 062406-0002,
Inexigibilidade de Licitacao n.? 020/2024, realizado
nos moldes do art. 72, combinado com o inciso III,
alinea “f” do art. 74, da Lei n.? 14.133/2021, cujo
objeto é a contratacdo de pessoa juridica
especializada para prestagdo de servigos de
capacitacdo de servidores lotados na area da saude
através do curso Manejo das Emergéncia Febris
Agudas na Atencdo Primaria e Hospitalar, de
interesse da Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento do municipio de Santo Ant6nio dos
Lopes - MA.

CONSIDERANDO as informacdes do Parecer Juridico,
documentos e despachos contidos nos autos do
processo em epigrafe;

RESOLVE:

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 446, Centro, Prefeito Emanuel Lima de Oliveira
Para consultar a veracidade da publicagdo acesse https://www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br/diariooficial/1671
Edigao no n°119/2024

Didrio Oficial Eletronico Edigdo n°® 119/2024

Publicagdo: 20/06/2024

RATIFICAR a Inexigibilidade de Licitagdo n?
020/2024, na contratacao da empresa ALVA CURSOS
EIRELI inscrita no CNPJ n? 18.413.538/0001-93.
O valor global desta contratagédo é de R$ 138.082,50
(Cento e trinta e oito mil oitenta e dois reais e
cinquenta centavos) que sera pago conforme dotagéo
orcamentaria especifica e categoria econémica
apropriada. -
Orgéo 06- Sec. Mun. de Satide e Saneamento, q6
Unidade Orcamentéaria 06.02- Fundo Municipal de de ?(
satde FMS
Funcg&o 10 - Satide Sub-Funcao 301 - Atengéo basica--
Programa 0171 - Gestdo de Politica de Saude
Publica
Projeto Atividade 2.014 - Capacitagdo de Servidores -
PAB
Classificagdo Economica 3.3.90.39.00 - QOutros Serv.
Terc. Pessoa Juridica

Fonte de Recursos 1500100200 - Receita de
Impostos e Transf - Saude
1600000000 - Transferencia SUS Bloco de
Manutengdo

Orgéo 06- Sec. Mun. de Satde e Saneamento
Unidade Orgamentaria 06.02- Fundo Municipal de de
saude FMS

Fungao 10 - Satde
Sub-Funcgado 302 - Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial
Programa 0171 - Gestdo de Politica de Saude
Plblica
Projeto Atividade 2.013 - Capacitagao de Servidores -
MAC
Classificacdo Econdémica 3.3.90.39.00 - Outros Serv.
Terc. Pessoa Juridica
Fonte de Recursos 1500100200 - Receita de Impostos
e Transf - Saude

1600000000 - Transferencia SUS Bloco de
Manutencgdo.
Providencie-se a celebracdo do necessario contrato
ou outro instrumento habil, no que couber, e o
empenhamento da despesa na dotacdo propria do
orgamento vigente, e publique-se o presente ato na
imprensa oficial, consoante dispositivo legal, para
fins de eficacia da ratificagdo aqui proferida.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES, ESTADO DO MARANHADO,
EM 18 DE JUNHO DE 2024.
EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Cadigo identificador:
82ede0c8dfe670f78d8a360c8453b6226e833a1e3993be99f8cd596545d30badd7?
342e654e87ed7a326ceabd3bfbecec7957a654de0dazbaedde0027accd0dc3

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N¢
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020/2024

Processo Administrativo N2 062406-0002,
Inexigibilidade de Licitagao n? 020/2024. 1. PARTES:
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES,
ESTADO DO MARANHAO, através da Secretaria
Municipal de Saude e Saneamento de Santo Antonio
dos Lopes e a empresa ALVA CURSOS EIRELI,
inscrita no CNPJ n® 18.413.538/0001-93. 2. OBJETO:
contratagdo de pessoa juridica especializada para
prestacdo de servigos de capacitacao de servidores
lotados na area da saude através do curso Manejo das
Emergéncia Febris Agudas na Atenc¢do Primaria e
Hospitalar, de interesse da Secretaria Municipal de
Saude e Saneamento do municipio de Santo Antonio
dos Lopes - MA. 3. VALOR TOTAL: R$ 138.082,50
(Cento e trinta e oito mil oitenta e dois reais e
cinquenta centavos) 4. RECURSOS
ORCAMENTARIOS Orgédo 06- Sec. Mun. de Satde e
Saneamento Unidade Orgamentaria 06.02- Fundo
Municipal de de saude FMS Fungao 10 - Satde Sub-
Fungdo 301 - Atencgdo basica Programa 0171 -
Gestdo de Politica de Saude Publica Projeto Atividade
2.014 - Capacitagao de Servidores - PAB
Classificagdao Economica 3.3.90.39.00 - Outros Serv.
Terc. Pessoa Juridica Fonte de Recursos 1500100200
- Receita de Impostos e Transf - Saude 1600000000 -
Transferencia SUS Bloco de Manutengao Orgao 06-
Sec. Mun. de Saude e Saneamento Unidade
Orgamentaria 06.02- Fundo Municipal de de saide
~FMS Fungdo 10 - Satde Sub-Fungdo 302 -
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial Programa 0171
- Gestdo de Politica de Saude Publica Projeto
Atividade 2.013 - Capacitagdo de Servidores - MAC
Classificacao Econdmica 3.3.90.39.00 - Outros Serv.
Terc. Pessoa Juridica Fonte de Recursos 1500100200
- Receita de Impostos e Transf - Saude 1600000000 -
Transferencia SUS Bloco de Manutengdo. 5.BASE
LEGAL: Art. 72, Paragrafo Unico, combinado com o
inciso II, alinea “f” do art. 74 da Lei 14.133/21.
Autorizagdo em 16/06/2024 por Maria Lima da Silva
Neres - Secretaria Municipal de Satde e
Saneamento.

Ratificagdo em 17/06/2024 por Emanuel Lima de
Oliveira- Prefeito Municipal.

Santo Anténio dos Lopes - MA, 17 junho de 2024.
EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

Cédigo identificador:
82ede0c8dfe670f78d8a360c8453b6226e833a1e3993be99fB8cd596545d30badd7
342e654e87ed7a326ceabd3bfbecec7957a654de0daZbae9de0027accd0dc3
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