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INEXIGIBILIDADE

 OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica para prestagdo dos servigos de

| capacitagdo de servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de
| Satide e Saneamento por meio de participagdo no curso “Salde, Sus,

' Humanizagdo: Perspectiva Politica, Técnico Cientifica, Paradigmatica e
' Etica”, a ser realizado nos dias 09 e 10 de novembro de 2023, em Dom |
' Pedro/MA. [
|
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\
PROCESSC ADMINISTRATIVO
PROCESSO N° DATA
032311-0001 ) 03/11/2023
 REQUISITANTE
| Secretaria Municipal de Satde e Saneamento
L _—
DESTINATARIO
; Gabinete do Prefeito Municipal
ASSUNTO
Contrata¢do de pessoa juridica para prestagdo dos servigos de capacitacio de servidores |
municipais lotados na Secretaria Municipal de Satde e Saneamento por meio de
participag¢do no curso “Saude, Sus, Humanizagdo: Perspectiva Politica, Técnico Cientifica,
Paradigmatica e Etica”, a ser realizade nes dias 09 e 10 de novembro de 2023, em Dom
| Pedro/MA.
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ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO
CNPJ: 06.172.720/0001-10

TERMO DE ABERTURA 4 .

Referente: Volume Unico.

Aos 03 (Trés) dias do més de novembro de 2023 lavrei o presente TERMO de
ABERTURA, referente ao Processo Administrativo N° 032311-0001, para realizagdo de
processo de Inexigibilidade de Licitagdo, que tem como primeira folha a de n® 001, que

COIT@S[‘JO!‘IdC a este termo.

Af‘f‘o;m J‘S\o\ uua \M
MARCIA DA SILVA LIMA
Chefe do Setor de Protocolo

Portaria n°.025/2021-GPSAL
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES
CNPJ: 06.172.720/0001-10

Oficio n° 331/2023 - SEMUS

Ao
Ex

Santo Anténio dos Lopes - MA, 02 de novembro de 2023.

mo. Sr.

S
EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA NS

Prefeito Municipal de Santo Antdnio dos Lopes/MA

Se

1.

nhor Prefeito,

Venho solicitar de vossa senhoria a participagao de 90 (noventa) servidores municipais da
area da Saude, lotados e vinculados na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento deste
municipio para participagdo no curso "Saude, SUS, Humanizacao: Perspectiva Politica,
Técnico Cientifica, Paradigmatica e Etica", a ser realizado nos dias 09 e 10 de novembro de
2023, em Dom Pedro/MA.

A participacao dos servidores no referido curso espera-se que ao final do curso o aluno possa
orientar sobre os riscos da obesidade na infancia e suas consequéncias futuras. Que possa
avaliar e conduzir a investigagao das criangcas com hipertensao arterial, tenha abordagem
assertiva quanto ao diagnéstico e tratamento da Diabetes Mellitus. Esteja habilitado para
realizar o manejo da asma. Saiba reconhecer os sinais e sintomas de Cancer Infanto Juvenil,
e que saiba conduzir os pacientes com Sindrome de Down em todas as suas diversas
peculiaridades.

Deste modo, diante dessa variabilidade e imprevisibilidade, para uma resposta pronta, eficaz
e no momento oportuno, a empresa ALVA CURSOS EIRELI, apresenta aos profissionais de
Saude o curso "Saude, SUS, Humanizacado: Perspectiva Politica, Técnico Cientifica,
Paradigmatica e Etica", com o objetivo de oferecer os conhecimentos, habilidades e atitudes
fundamentais, baseadas nas melhores evidéncias cientificas sobre o atendimento da crianca
e do adolescente. Bem como desenvolver acdes individuais e coletivas para coiocar em
pratica em suas areas de atuacdo na perspectiva multiprofissional.

A Atencéo Primaria @ Saude (APS) é a porta de entrada organizadora do Sistema Unico de
Saude (SUS). E importante que os servicos no nivel da APS estejam preparados para
responder as principais necessidades de salide dos usudrios que estejam adscritos aos seus
cuidados. A APS também deve entregar cuidado integral respeitando os principios da
promocéo a saude, aléem da preverncao secundaria, terciaria e quaternaria. Além dissc, a APS
deve coordenar o cuidade aos pacientes. Quando ha necessidade de acesso dos pacientes
aos niveis secundarios e terciarios, em carater eletivo ou de urgéncia e emergéncia, essa
transicdo de cuidado deve ser realizada de maneira pactuada e organizada, com base em
protocolos de acesso localmente estabelecidos e implementados que devem ser construidos
com base nos recursos disponiveis na rede de atencdo especifica da linha de cuidados
analisada.

g

Rua do Império S/N, Centro, Sante Antonio des Lopes-MA




PREF EITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONiO DOS
CNPJ: 06.172.720/0001-10

. Assim sendo, é essencial a participacdo dos servidores municipais lotados na Secretaria »« _

Municipal de Saude e Saneamento do municipio no curso ora mencionado e os desafios --iiw-

atuais para as equipes multiprofissionais de saude, com o objetivo de garantir a qualidade da“
assisténcia por meio da integraiidade e continuidade dos cuidados.

Anexos a este documento, segue: Folder do evento, Proposta de Precos, contendo as
informacgbes gerais e complementares e informagdes do profissional professor Dra. Nara
Maria Holanda de Medeiros e Documentagao da empresa.

Diante do exposto, no juizo da conveniéncia, oportunidade e legalidade, por parte da
autoridade superior, solicito a Vossa Exceléncia autorizagao da abertura de Processo
Administrativo, tendo como objeto ¢ pagamento de inscricdes de servidores municipais
lotados na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento no curso "Saude, SUS,
Humanizacdo: Perspectiva Politica, Técnico Cientifica, Paradigmatica e Etica", com
fundamento no art. 25 inciso |l da Lei n°® 8.666 de1993.

Ao ensejo, agradecemos antecipadamente pela acolhida.

h\l( / LLL A m&tf\,/‘ Uj\t’\
MARIA LIMA DA SILVA NERES
Secretaria Municipal de Saude e Saneamento.

Port.: n°® 010/2021- GPSAL

Rua do Impéric S/N, Centro, Santo Antonio dos Lopes-MA
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CURSO | PROPOSTAA

Saude, SUS, Humanizagdo: - | Prefeitura Municipal de Santo
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Saude, SUS, Humanizagao:
Perspectiva Politica, Técnico-
Cientifica, Paradigmatica e Etica

AUTUA

I° 7#\(3{

@ Apresentacao \@»

O curso possibilita a compreensao histérica gradual acerca do conceito de
saude, em sua dimensédo técnico-cientifica, filosofica, politico-administrativa (gestao),
ética e humanista e sua distingdo em relagéo ao entendimento da doenga e experiéncia
do adoecimento. Com enfoque no eixo paradigmatico do Sistema Unico de Saude
discutir modelos de formagao e assisténcia, oriundos de abordagens reducionistas ao
campo conceitual complexo da salde contemporéanea.

Tendéncia mundial da formagéo e assisténcia a saldde: trabalho em equipe e
interprofissionalidade, interdisciplinaridade e intersetorialidade para praticas
colaborativas (integrais) em saude, com foco no método clinico centrado na pessoa, na
clinica ampliada e abordagem educativa e comunitaria.

- Humanizagao, na perspectiva dos processos subjetivos das relagdes de trabalho
(Sofrimento no trabalho e fatores moderadores do sofrimento no trabalho (MEDEIROS,
2015), da gestao, do trabalho em equipe, da produgdo do cuidado e da assisténcia a
salde com base nas Politicas Publicas Nacionais: de Humanizagao, Atengado Primaria
a Saude, Saude da Mulher, Saude do Homem, Saude da Crianga, Saude Adolescente,
da Pessoa Privada de Liberdade, Pessoas acometidas de Transtornos Mentais,
ademais implicadas em outras areas de abrangéncias, as Politicas de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia, da Populagdo negra e quilombola, Populagdo LGBTQIAPN+ e
Povos Originarios.

Objetivos

Compreensdo ampliada sobre saude e determinantes/condicionantes sociais de
adoecimento, na perspectiva da formagéo e assisténcia. Entendimento ampliado dos
principios doutrinarios do Sistema Unico de Salde (publico/privado), sobretudo no
tocante ao eixo norteador paradigmatico das praticas integrais em salde; e dos
aspectos humanos do trabalho e da assisténcia, na perspectiva da aplicagdo dos
conhecimentos e do aumento do potencial resolutivo das equipes de saude.

- . Metodologla

Conceito ampliado de salde promogao, prevengdo e recuperagdo da saude; das
diretrizes curriculares nacionais, politica de educagdo permanente, linhas de
cuidados da OPAS/OMS;

¢ Competéncias interprofissionais, reconhecendo competéncias comuns de
diferentes categorias profissionais, competéncias especificas/complementares de
cada categoria e as competéncias colaborativas do trabalho em equipe para
aumento da resolutividade e dos planos de cuidado interprofissionais;

¢ Bases para construgdo de relagbes sociais satisfatérias para trabalho
interprofissional;

e Arcabougo tedrico de introdug@o ao pensamento complexo (Morin) o método clinico
centrado na pessoa (Stuart) e da clinica ampliada (Campos) e Aspectos subjetivos
relagdes de trabalho (Medeiros);

Literatura internacional e nacional acerca da Interprofissionalidade e Humanizagéo.
Das diretrizes das Politicas Nacionais de Saude e de Inclus&o Social.

www.alvacursos.com.br



Saude, SUS, Humanizagao: \

Perspectiva Politica, Técnico-
Cientifica, Paradigmatica e Etica

’.o”"
AUTUACAC

N°® PROC

P
@ Publico-Alvo \ ey

Profissionais das diversas areas de salde que atuem na Atengédo anar[a \‘-m--‘“f
Media e Alta Complexidade.

Conteudo Programatico

* Modelos de formagdo e assisténcia: Processo historico do modelo biomédico
ao campo conceitual complexo de saude contemporaneo;

* Saude/SUS/Profissional da saude;

e Desafios do Trabalho em Saude |: Democracia do cotidiano, Trabalho em
Equipe interprofissinalidade, Interdisciplinaridade;

e Trabalho em Saude Il: Processos subjetivos das relagbes de trabalho e

- Humanizagao;
» Oficina: Humanizagao Il e Politicas Publica I,

 Sistematizagdo dos conhecimentos relacionando com arcabougo tedrico
apresentado;

e Apresentagdo de filme que sera utilizado para sistematizar os conteudos das
Politicas de Inclusdo e de Saude.

@ Professor/Palestrante

Dra. Nara Maria Holanda de Medeiros

« Docente Dra. do Programa de Pos- Graduagao em Educagéo,
trabalho e Inovagdo em Medicina - PPGTIM — da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte (UFRN).

 Coordenadora Pedagdgica do Programa de Residéncia Multiprofissional em
~— APS da Prefeitura de Patos/UNIFIP/Membro da COREMU e NDAE
e Coordenadora Extensdo em APS do curso de Medicina do UNIFIP-PB.

* Docente de Medicina de Familia e Comunidade (MFC)2 e ENADE - Formagéao
Geral da Faculdade de Medicina do Santa Marcelina (FASM-SP). Coordenadora
da atividade extensionista de MFC 2 do curso de medicina FASM e Membro do
grupo de avaliagao em pesquisa COPEFASM.

o Professora Dra. Convidada da Disciplina de Educagéo Interprofissional e
Praticas Colaborativas da Universidade de Sdo Paulo (USP-SP capital)
(Residéncia Multiprofissional de Saude Coletiva e de Medicina Preventiva) da
Universidade de Sao Paulo desde o segundo ano de criagdo da disciplina.

 Ex- apoiadora Institucional do Ministério da Educacgéo.

» Doutora em Ciéncias pela Universidade Federal de Sao Paulo (UNIFESP),
Mestra Profissional em Ensino Superior em Ciéncias da Saude pela UNIFESP.
Especialista em Saude da Familia pelo Santa Marcelina e em Educagao
Permanente pela Fiocruz. Graduada Enfermeira pela UNIFESP.

www.alvacursos.com.br



Saude, SUS, Humanizagao: \

Perspectiva Politica, Técnico-
Cientifica, Paradigmatica e Etica

AUTUAGA
Carga Horaria e Local [ e ——
| ‘x — % : /
16 Horas-Aula dor Redponzavel /
Data: 09 e 10 de novembro de 2023 N’

Horarios: 8h00 as 12h00/13h00 as 18h00, intervalo de 15 minutos nos turnos
matutino e vespertino.
Local: Fiori Palace Hotel - Dom Pedro/MA.

Planos e Promocgoes

5% a 10% para grupos corporativos.

Solicite uma proposta diferenciada através dos e-mails:
treinamentosalva@gmail.com e alvacurso@gmail.com.

Pagamento

O pagamento devera ser efetuado em favor de:

Alva Assessoria e Planejamento LTDA - ME

CNPJ: 21.930.491/0001-40

Banco do Brasil: 001

Agéncia: 1639-X

Conta: 44.789-7

Obs.: A administragdo Publica deveré enviar a Nota de Empenho ou comprovante de pagamento até

2 (dois) dias Uteis antes da realizagdo do evento, para os e-mails: treinamentosalva@amail.com e
alvacurso@gmail.com - Conforme o aceite desta proposta comercial.

@ Investimento

Tabela de Referéncia para Inscrigdo Individual

: Quantidade :
N Valor Final
SEvica Participantes Valor Pesconto e
Saude, SUS, Humanizagdo:
Pgrsp‘e'ctwa Pollt‘lca, IT‘ecnlco— 1 RS 3.230,00 ) RS 3.230,00
Cientifica, Paradigmatica e
Etica.

Tabela de Referéncia para Grupaos Especiais

uantidade

Selice ~_ Participantes Malpr Desconto iepninal®
Saude, SUS, Humanizagdo:
Perspectiva Politica, Técnico-
Cientifica, Paradigmatica e 90 RS 290.700,00 5% R$276.165,00 |

Etica.

* Com a proposta diferenciada, o desconto oferecido esta abaixo dos valores de cursos In Company ofertados pela
empresa. Verificar que o valor supracitado é referente a cada médulo.
Serdo concedidas 05 (cinco) cortesias na presente Proposta Comercial, consulte regulamento guanto a utilizacdo.

www.alvacursos.com.br



Saude, SUS, Humanizagao: \

Perspectiva Politica, Técnico-
Cientifica, Paradigmatica e Etica

@ Cancelamento/Substituigdo N -

O cancelamento e/ou substituigdo de inscrigdo devera ser solicitado por escrito, ™
com assinatura do solicitante, podendo ser enviado em meio fisico ou para os enderegos
de e-mail: treinamentosalva@gmail.com e _alvacurso@gmail.com , em até 3 (trés) dias
antes de iniciar o curso modular. Caso o participante/substituto ndo comparega ou
havendo desisténcias ao longo do curso, o valor da inscrigdo n&o sera reembolsado.

@ Informacgdes Gerais

A contratag@o dos eventos da Alva Cursos € com fundamento na inexigibilidade
de licitagao se baseia nas seguintes premissas:

- Art. 25, inc. I, Lei no 8.666/93: Servigos técnicos, de natureza singular e

profissionais especializados;

- Decisdo no 439/1981, Sumula no 252/102 e Sumula no 39/113;

- A AGU também ratificou esse entendimento na sua Orientagdo Normativa no

18/094

Decisdao: O Tribunal Pleno, diante das razdes expostas pelo Relator, decide: 8.1.
Considerar que as contratagdes de professores, conferencistas ou instrutores para
ministrar cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, |, bem como a inscrigédo
de servidores para participagdo de cursos abertos a terceiros, enquadram-se na
hipotese de inexigibilidade de licitagao prevista no inciso Il do art. 25, combinado com o
inciso VI do art. 13 da Lei n. 8.666/93; (DOU no 145-E, de 31.07.98).

Sera uma satisfagdo recebé-lo em nosso curso!

Bmc., Lata & MsTon

Ana Carla Alves Matos
Coordenagéao de Eventos
Alva Cursos

www.alvacursos.com.br
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/AUTUAGAG,
4* ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 proc |
ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA

Pelo presente instrumento, ELIZANE LOPES MACEDO, brasileira, solteira, empresaria, natural de
Vitorino Freire - MA, nascida no dia 08/07/1977, portadora do CPF: 810.465.703-82, e RG :
000045556395-0 SSP/MA e CNH: 01099558700 DETRAN-MA, residente e domiciliada na Rodovia
MA 203, S/N, Cond Alphaville;lote 251 — Bairro: Aragagy - Cep:65000-000 - Pago do Lumiar - MA, e
MARIA DO AMPARO LOPES MACEDO, brasileira, casada em comunh&o parcial de bens, nascida
em 27/03/1950, natural de Campo Maior - Pl, empresaria, portadora do CPF: 723.683.223-53 e RG:
25710094-6 SSP-MA, residente e domiciliado na rua Presidente Vargas n 206, Centro, Olho D'agua
das Cunhas - MA, CEP : 65.706000. Unicas sécias da ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO
LTDA, situada na Avenida Coronel Colares Moreira, n° 444, sala 342b Edif Monumental, bairro:
Jardim Renascenca, cep: 65.075-441, Sao Luis- Ma, com seu contrato social arquivado na Junta
Comercial deste Estado sob nimero 21200891046 em 13/02/2015, inscrita no CNPJ sob numero
21.930.491/0001- 40, resolvem neste ato alterar o contrato:

Clausula Primeira

A empresa tera sua sede na Av. Cel. Colares Moreira, sala 415A, Edf. Monumental, n° 444 — CEP:
65075-441 — Renascenga — Sdo Luis —MA.

A vista das modificagdes ora ajustada consolida-se o contrato social.
CLAUSULA PRIMEIRA

A sociedade gira sob nome empresarial ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA e nome
fantasia ALVA ASSESSORIA, com sede na Av. Cel. Colares Moreira, sala 415A, Edf. Monumental,
n° 444 — CEP: 65075-441 — Renascenga — Sdo Luis -MA.

Paragrafo unico - A sociedade iniciou suas atividades em 13 de fevereiro de 2015 e seu prazo &
indeterminado.

CLAUSULA SEGUNDA

Por deliberagdo dos socios, a sociedade podera abrir, manter, transferir e extinguir filiais, em
qualquer ponto do territorio nacional, observadas as prescrigdes legais vigentes.

CLAUSULA TERCEIRA

A sociedade tem por objeto:

Principal: 85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial Secundarios: 62.04-
0-00 - Consultoria em tecnologia da informagdo 70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestéo
empresarial, exceto consultoria técnica especifica 78.10-8-00 - Selegao e agenciamento de m&o-de-
obra 85.41-4-00 - Educacao profissional de nivel técnico 85.42-2-00 - Educacgao profissional de nivel
tecnologico.
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CLAUSULA QUARTA

O capital social € de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), representado por 300.000 (trezentas mil)
quotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, inteiramente subscritos e integralizados, em moeda
corrente nacional, e assim distribuidas:

Nome do s6cio Quantidade de quotas Valor em R$ % /AUTUACS,
Elizane Lopes Macedo 297.000 R$ 297.000,00 | 99% ; N ’L c
Maria do Amparo Lopes Macedo 3.000 R$ 3.000,00 1%

CLAUSULA QUINTA - DA ADMINISTRAGAO (ART. 997, VI; 1.013, 1.015; 1.064, CC)

A administragdo da sociedade sera exercida pela sécia Elizane Lopes Macedo que representara
legalmente a sociedade e podera praticar todo e qualquer ato de gestao pertinente ao objeto social.
Paragrafo unico. Nao constituindo o objeto social, a alienagdo ou a oneragdo de bens imoveis
depende de autorizagdo da maioria.

CLAUSULA SEXTA - DO BALANGO PATRIMONIAL (art. 1.065, CC)

Ao término de cada exercicio, em 31 de Dezembro, o administrador prestara contas justificadas de
sua administragdo, procedendo a elaboragdo do inventario, do balango patrimonial e do balango de
resultado econémico, cabendo ao(s) socio(s), os lucros ou perdas apuradas.

CLAUSULA SETIMA-DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO DE ADMINISTRADOR (art. 1.011, §
1° CC e art. 37, Il da Lei n° 8.934 de 1994)

O Administrador declara, sob as penas da lei, de que n&o esta impedido de exercer a administragéo
da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar sob os
efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime
falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagbes
de consumo, fé publica, ou a propriedade.

CLAUSULA OITAVA - DO PRO LABORE

O socio podera fixar uma retirada mensal, a titulo de pro labore para o sécio administrador,
observadas as disposi¢Oes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA NONA - DISTRIBUIGAO DE LUCROS

A sociedade podera levantar balangos intermediarios ou intercalares e distribuir os lucros
evidenciados nos mesmos.

.



Pagina 3 de 4

CLAUSULA DECIMA - DA RETIRADA OU FALECIMENTO DE SOCIO

Retirando-se, falecendo ou interditado qualquer sdcio, a sociedade continuara suas atividades com
os herdeiros, sucessores e o incapaz, desde que autorizado legalmente. Nao sendo possivel ou
inexistindo interesse destes ou do(s) socio(s) remanescente(s) na continuidade da sociedade, esta
sera liquidada apds a apuragédo do Balango Patrimonial na data do evento. O resultado positivo ou
negativo sera distribuido ou suportado pelos sdcios na proporgéo de suas quotas.
Paragrafo unico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a sociedade se
resolva em relagéo a seu sécio. /AUTUAC;iQ
{ Fli |4 }
As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros éémmn/
consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em igualdade de condigdes e prego
direito de preferéncia para a sua aquisi¢gao se postas a venda, formalizando, se realizada a
cessdo delas, a alteragao contratual pertinente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DA CESSAO DE QUOTAS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DARESPONSABILIDADE

A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor das suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizagé@o do capital social.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PORTE EMPRESARIAL

O sécio declara que a sociedade se enquadra como Microempresa - ME, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e que ndo se enquadra em qualquer das
hipoteses de exclusao relacionadas no § 4° do art. 3° da mencionada lei. (art. 3°, |, LC n° 123,
de 2006)

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Luis - MA, para qualquer ag¢do fundada neste
contrato, renunciando-se a qualquer outro por muito especial que seja. E por estarem em
perfeito acordo, em tudo que neste instrumento particular foi lavrado, obrigam-se a cumprir o
presente ato constitutivo, e assinam o presente instrumento em uma Unica via que sera
destinada ao registro e arquivamento na Junta Comercial do Estado do Maranh&o.

Sédo Luis — MA, 23 de Janeiro de 2023.
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Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragédo

AUTUAGACL

N"PROC__(lj _____ ,
Fl_ D) |

ASSINATURA ELETRONICA

Sarvidor Responsayel #

Certificamos que o ato da empresa ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA consta assinado digitalmente
por:

Epb - VI

CPF/CNP Nome
72368322353 MARIA DO AMPARO LOPES MACEDO
81046570382 ELIZANE LOPES MACEDO

CERTIFICO O REGISTRO EM 24/01/2023 14:23 SOB N° 20230099866,

PROTOCOLO: 230099866 DE 24/01/2023.

CODIGO DE VERIFICAGAO: 12300996009. CNPJ DA SEDE: 21930491000140.

NIRE: 21200891046. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 23/01/2023.
JUCEMA  Ava ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA

CARLOS ANDRE DE MORAES PEREIRA
SECRETARIO-GERAL
www .empresafacil.ma.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,
informando seus respectivos codigos de verificagdo.
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‘FRANCISCA MARTINS. LOPES
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CERTIFICADO
102023009217205K

PREFEITURA DE SAO LUTfS

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA
" o /AUTUAGAO
Numero da Certid4o: 00008262482023 ?H‘x&
Validade: 23/01/2024 \ )
i o
", w1‘p¢"

CERTIFICAMOS QUE ATE A PRESENTE DATA NAQO CONSTA DEBITO FISCAL RELATIVO A PESSOA
URIDICA, DESCRITA ABAIXO, RESERVA-SE O DIREITO DE A FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DIVIDAS
POSTERIORMENTE COMPROVADAS, HIPOTESE PREVISTA NOS ARTIGOS 80 E 146, DA LEI 6.289, DE
28/12/2017 DO CODIGO TRIBUTARIQ MUNICIPAL.

DADOS DA PESSOA JURIDICA
CNPJ: 21.930.491/0001-40 Inscrigdo Municipal: 96652003

Razdo Social: ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA - ME

ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
859960400 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL
ENDEREGO DE LOCALIZACAO =
Logradouro: AVENIDA CEL COLARES MOREIRA, SL 415A EDF.MONUMENTAL

Numero: 444 Complemento: SALA 342B EDIF MONUMENTAL

Bairro: RENASCENCA

Municfpio: SAO LUIS - MA CEP: 65075441

A presente certiddo, sem conter rasuras, tem sua eficécia até a data de validade acima informada,
tendo sido lavrada em S3o Luis (MA), em 25 de setembro de 2023 7s 09:55, sob o cédigo de
autenticidade n® CA6B83523BE27285E704C8F48D76D5EE.

A autenticidade desta certiddo poderd ser confirmada na Internet, em
https://stm.semfaz.saoluis.ma.gov.br/validacaocertidao.

"NAO E VALIDA A CERTIDAO QUE CONTIVER EMENDAS, RASURAS OU ENTRELINHAS.,"



GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO T
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA  /AuTuAcAOY

* PROC e

Fi._ A7

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO T

N° Certidao: 282515/23 Data da Certiddo: 06/10/2023 08:00:06

CPF/CNPJ 21930491000140 NAO INSCRITO NO CADASTRO DE
CONTRIBUINTES DO ICMS DO ESTADO MARANHAOQ.

Certificamos que, apos a realizagdo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria,

substanciado pelos artigos 240 a 242, da lei n® 7.799, de 19/12/2002 e disposto no artigo 205 da lei
“n°5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cddigo Tributario Nacional), ndo constam débitos relativos aos

tributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima

identificado. Ressalvado, todavia, a Fazenda Publica Estadual o direito da cobranga de dividas que

venham a ser apuradas e nao alcangadas pela decadéncia.

Validade da Certidao: 120 (cento e vinte) dias: 03/02/2024.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no enderego:

http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certidoes" e em seguida em "Validagao de Certiddo Negativa
de Débito".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressao: 23/10/2023 17:30:38



GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

/ AUTUAGAO
§N° PROC \
t F

CERTIDAO NEGATIVA DE DIVIDA ATIVA \; '“i/

N° Certidao: 073151/23 Data da Certiddo: 06/10/2023 07:59:02

CPF/CNPJ CONSULTADO: 21930491000140

Certificamos que, apos a realizagao das consultas procedidas no sistema desta Secretaria e na

forma do disposto do artigo 156 da lei n® 2.231 de 29/12/1962, substanciado pelos, 240 a 242, da lei
_.27.799, de 19/12/2002, bem como prescreve no artigo 205 da lei n® 5.172, de 25 de outubro de

1966 (Cddigo Tributario Nacional), nao constam débitos inscritos na Divida Ativa, em nome do

sujeito passivo acima identificado.

Validade da Certiddo: 120 (cento e vinte) dias: 03/02/2024.

A autenticidade desta certiddao devera ser confirmada no endereco:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certiddes" e em seguida em "Valida¢do de Certidao Negativa
de Divida Ativa".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressdo: 23/10/2023 17:43:13
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF
Inscricao: 21.930.491/0001-40
Razao
Soclal: ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA ME

Endereco: R PROJETADA R ROSA DE CARVALHO 1 COND ARPOADOR / COHAMA / SAO LUIS /
MA / 65073-383

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer

débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:09/10/2023 a 07/11/2023

Certificacdo Niimero: 2023100921593413116345
Informacgdo obtida em 23/10/2023 17:41:16

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br




AUTUAGAO"

MINISTERIO DA FAZENDA kit
Secretaria da Receita Federal do Brasil Tl
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional Sorvider RO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAD

Nome: ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA
CNPJ: 21.930.491/0001-40

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidéo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os ¢rgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no @mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 17:59:07 do dia 24/07/2023 <hora e data de Brasilia>.

Vdlida até 20/01/2024.,

Codigo de controle da certiddo: 5254.04B8.208B.E417

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS *M?—’
s P

Nome: ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 21.930.491/0001-40

Certiddo n®°: 22463756/2023

Expedigdo: 24/05/2023, as 15:32:47

Validade: 20/11/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedicdo.

Certifica-se que ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
, inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 21.930.491/0001-40, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddc atesta a empresa em relagéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgodes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forcga executiva.
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPINZAL DO NORTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ: 10.584.052/0001-06

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Secretaria Municipal de Sande de Capinzal do Norte, CNPJ sob o n° 10.584.052/0001-06 , com sede
na Rua Lindolfo Florio, s/n® - Vista Alegre, Capinzal do Norte/MA, CEP: 65.735-000, atesta para os devidos
fins € a quem possa interessar que a Empresa Alva Assessoria ¢ Plangjamento Ltda-ME, inscrita no CNPJ de n°
21.930.491/0001-40, com sede na Avenida Colarcs Moreira, 444, Monumental Shopping, Sala 342-B,
Renascenga I, CEP: 65.075-441, Sao Luis/MA, representada pela Sra. Elizane Lopes Macedo, portadora da
cédula de identidade n® 000455563950 SSP/MA ¢ do CPF n® 810.465.703-82, realizou o Curso de Capacitagdo
intitulado “Aten¢do a Satide da Mulher Bascado nas Melhores Evidéncias”’, com carga horaria de 16
horas/aula, nos dias 28 e 29 de abril de 2022, conforme publicagio de Inexigibilidade de Licitagdo n°. 001/2022,
nos termos do art. 26, da Lei n°. 8.666/93, publicado Diario Oficial da Federagdo dos Municipios do Estado do
Maranhdo - FAMEM, e Nota de Empenho n® 27040001.

Atestamos ainda o reconhecimento dos servigos prestados de Planejamento, Organizagdo e Execugdo
de Capacitagdo Presencial pela Alva Assessoria e Plancjamento Ltda - ME, demonstrando plena satistagdo.

Abaixo, segue resumo das atividades executadas pela Alva Assessoria ¢ Planejamento Ltda - ME.:

1. Servigos de contratagao de instrutor/formador;

2. Servigos de contratagdo de hospedagem:

3. Servigos de contratagdo de buftet para os cursistas ¢ formadores;

4. Servigo de locagdo de espago fisico comportando 200 pessoas;

5. Servigo de contratacdo de som ¢ iluminagdo:

6. Servigo de Impressdo ¢ encadernagio de materias didaticos;

7. Kit didatico do cursista (bloco de anotagdes., pasta executiva, caneta, folder do curso, cracha, voucher);
8. Servigos de fotografia e rede social.

Capinzal do Norte - MA, 16 de maio de 2022.

Secretaria de Saude de Capinzal do Norte/MA
Rua Lmdoifo Flbrm S/N - Vista f\lgrro Capinzal do Norte/MA - CEP: 65.735-000

1 tAnat A nRnan AaAn
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ESTADO DO MARANHAO {AUTUAGARY
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPINZAL DO NORTE fNePROC

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ: 10.584.052/0001-06

ANEXO UNICO DO ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

DESCRITIVO DOSTTENS DE SERVICOS

01 Mod. VIII Aten¢do a Satde da Mulher Baseado nas
Tema do Curso Melhores Evidéncias.
02 Periodo de realizacio ' 1 28 ¢ 29 de abril de 2022
03 Quantitativo de Pessoal l:ln])re:,,:l‘c_ii;'.ﬁh 08 “(_(;!ig‘pu\oas)
i 04 Local B Fiori Palace Hotel - Dom Pedro/MA
05 Foram ministradas 16 horas aulas presenciais de

capacita¢iio aos servidores da drea da satde deste
municipio, através de palestrante, graduado em
- medicina pela Universidade Federal de Sdo Carlos.

Mdédico de Familia e Comunidade pela Sociedade
- Brasileira de Medicina de Familia e Comunidade
Mestre em Ciéncias de Saude e Medicina de Familia
Servigos de contratagio de pela Universidade McGill, Canadd Doutorando em
instrutor/formador Cicncias de Saiude e cirurgia global pela Universidade
Federal de Siao Paulo (UNIFESP). Supervisor Médico
da APS Santa Marcelina. Professor adjunto do curso de
| Mcdicina da Faculdade Santa Marcelina — SP.

06 Servicos de contratagio de Os contratados e professor foram hospedados no Fiori
hospedagem Palace Hotel — Dom Pedro/MA.
07 Servigos de contratacao de buffet | Foram realizados os servigos de contratagdo de buffet,
para os cursistas e formadores somando 02 Almogos ¢ 04 Coffee-breaks, durante os
dois dias de evento.
t 08 Servigo de locagio de csp.lcu -fisico | O cspago fisico comporta 200 pessoas, realizado no
@ comportando 120 pessoas | auditorio do Fiori Palace Hotel — Dom Pedro/MA.
1
09 Servico de contratagio de som/ ! Foi contratada equipe de som/ iluminag¢do bem como
iluminagio _0s equipamentos de som, grid, kit multimidia completo.
- 10 Servigo de Impressiio ¢ "

Foram disponibilizados materiais didaticos através dc |
encadernaciio de materiais didaticos | apostilas, com conteido programatico completo para ;
L £ todos os participantes

11 Kit diddtico do cursista | Foram entregues aos cursistas o kit do aluno com bloco
| de anotagdes, pasta executiva, caneta, folder do curso,

| crachd e voucher de alimentago.

12 Servigo de contr al.lg:an de | Foirealizado contrata¢@o de Fotégrafo para registros do

Fotografo J_g\j_p;nq. publicados em rede social.

Sr_'r.n:;ﬂ ' qml de Sande
; 3.803-61

Secretaria de Saude de Capinzal 3¢ Norte/MA
Rua Lindolfo Flério S/N - Vista Alegre, Capinzal do Norte/MA - CEP: 65.735-000

- " fAAY A AN AaA ARAA
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ESTADO DO MARANHAO v
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPINZAL DO NORTE / AUTU Ai‘,.:a O
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PROC
CNPJ: 10.584.052/0001-06 N . l“" 1]
L\ = : — .A;
%, Servidor Responsayel #
N
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA J

A Secrctaria Municipal de Saude de Capinzal do Norte, CNPJ sob o n® 10.584.052/0001-06 , com sede
na Rua Lindolfo Florio, s/n° - Vista Alegre, Capinzal do Norte/MA, CEP: 65.735-000, atesta para os devidos
fins e a quem possa interessar que a Empresa Alva Assessonia ¢ Plangjamento Ltda-ME, inscrita no CNPJ de n®
21.930.491/0001-40, com sede na Avenida Colares Moreira, 444, Monumental Shopping, Sala 342-B,
Renascenga 11, CEP: 65.075-441, Sao Luis/MA. represcniada pela Sra. Elizane Lopes Macedo, portadora da
cédula de identidade n® 000455563950 SSP/MA ¢ do CPL n” 810.465.703-82, realizou o Curso de Capacitagio
intitulado “Aten¢do a Satide da Mulher Baseado nas Methores Evidéncias”, com carga horaria de 16
horas/aula, nos dias 28 e 29 de abril de 2022, conforme pulilicagio de Inexigibilidade de Licitagdo n°. 001/2022,

=~ nos termos do art. 26, da Lei n°. 8.666/93, publicado D110 Oficial da Federagdo dos Municipios do Estado do
Maranhio - FAMEM, ¢ Nota de Empenho n® 27040001

Atestamos ainda o reconhecimento dos servicos piestados de Planejamento, Organizagdo e Execugédo
de Capacitag@o Presencial pela Alva Assessoria ¢ Plincanento Lida - ME, demonstrando plena satisfagdo.

Abaixo, segue resumo das atividades executadas pela Al Assessoria e Planejamento Ltda - ME.:

1. Servigos de contratagao de instrutor/formador:

2. Servigos de contratagio de hospedagem:
3. Servigos de contratagido de buffet para os cursisiis « formadores;
4. Servigo de locagio de espaco fisico comportuinic 00 pessoas;
5. Servigo de contratacdo de som e iluminagio.
6. Servigo de Impressdo e encadernagio de matcrin - didaticos;
"~ 7. Kit didatico do cursista (bloco de anotacdes. poioonecutiva, caneta, folder do curso, crachd, voucher);
8. Servigos de fotografia e rede social.

Capinzal do Norte - MA, 16 de maio de 2022.

10
: -{'\’4
;“.._,13' Qude
pon fc §e5
= S i o ol : :
Ao yAsa Pereira
Secretdl o adicipal de Satide

()’i‘ Coo P83 03-61

Secretana de Saude ) -m. ) Norte/MA
Rua Lindaolfo Fldrio S/N - Vista Aleg Ao uru/MA CEP: 65.735-000

L



EXCELENCIA EM CAPACITAGAD € TREINAMENTO /AU

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que a Alva Assessoria e Planejamento LTDA
inscrita no CNPJ n°® 21.930.491/0001-40, com sede na Av. Coronel Colares Moreira,
Edificio Monumental, n® 444, Sala 415, Renascenca II, CEP: 65075-441, Sdo Luis-MA,
representada pela Sra. Elizane Lopes Macedo, portadora do RG n° 000455563950
SSP/MA ¢ CPF n° 810.465.703-82, cumpre com o disposto no inciso XXXIII, art 7°, da
Constitui¢do Federal de 1988, ndo havendo em seu quadro de funcionarios pessoas em
situagdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menores de dezoito

anos ¢ de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos.

Sdo Luis - MA, 03 de novembro de 2023.

e 4958 Wowdo

Elizane Lopes Macedo
Sécia Administradora
Alva Assessoria e Planejamento LTDA

Alva Assessoria ¢ Planejumento LTDA - ME - CNPJ: 21,930.491/0001-40
Av. Colares Moreira, 444 - Monumental Shopping - Sala 415- Renascenga II - CEP: 65075-441.
Tel.: (98) 3304-8624 (98) 99192- 1200 e-mails: treinamentosulvai@gmail.com e alva.consultoriawhotmail.com




FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE NOTA DE EMPENHO
CAPINZAL DO NORTE

10.584.052/0001-06 27040001
£
[NOTA DE EMPENHO N®* 27040001 FICHA 103 ! DATA 27104/2022 REQUISIGAO N*:
|

LiciTagAo. INEXIGIBILIDADE 000062/22 DOGUMENTO: VENCIMENTO:
\

NOME: ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA - ME 21.930.491/0001-40 conico: 1623

ENDEREGO: AV CORONEL COLARES MOREIRA SAO LUIS
" 7
/" DESCRICAO DO MATERIAL E/OU SERVICO VALOR TOTAL

VALOR QUE SE EMPENHA DESTINADO AO CUSTEIO DE DESPESA COM PRESTACAO DE SERVIGOS DE T

rd ,
CAPACITAGAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS DA SAUDE POR MEIO DE PARTIPAGAO NO /’AUTUA AO
EVENTO-"ATENGAO A SAUDE DA MULHER BASEADO NAS MELHORES EVIDENCIAS " REALIZADO NOS DIAS / : C \
28 E 29 DE ABRIL CONFORME INEXIBILIDADE DE N° 001/2022. iN“ PROC__

i

\ . . P /
e —
[ GL - Global SOMA 61.370,00 ]
] coODIGO CLASSIFICACAO DA DESPESA EMPENHADA E
02 PODER EXECUTIVO
02 05 O1 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.39.05 Servicos Tecnicos Profissionais
= 10.122.0002.2016.0000 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA DE SAUDE
\ Z
( DOTAGAO EMPENHADO ATE A DATA YALOR DESTE EMPENHO SALDO ATUAL )
| 1.111.350,24 933.657,50 i 61.370,00 116.322,74
{ o P e A
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ESTADO DO MARANHAO -

~ PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOHS
) CNPJ: 06.172.720/0001-10

PORTARIA N° 010/2021- GPSAL [N

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhio, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei Orgéanica do municipio de Santo
Anténio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N°® 02 de 27 de Janeiro de 2017 que ‘Dispde
sobre a Reorganizagdo Administrativa do Municipio de Santo Antonio dos Lopes,
Estado do Maranhdo, cria cargos de provimento em comissdo e fungoes gratificadas,
define os respectivos simbolos e fixa os valores dos subsidios correspondentes; atribui
competéncias aos orgdos e aos seus dirigentes e da outras providéncias, revoga a Lei
Municipal n° 03 de 14 de Agosto de 2010 e suas alteragdes e da outras providéncias’.

RESOLVE

Art. 1°, Nomear MARIA LIMA DA SILVA NERES, portadora de RG 000035483095-
3 SSP/MA e CPF 890.166.703-78, para ocupar o cargo de SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE E SANEAMENTO do municipio de Santo Anténio dos Lopes/MA.

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Satde e Sancamento sera Qrdenadora de Despesas
das demais contas publicas, sendo responsavel pela Gestdo e Movimentagdo das Contas
Bancarias da Prefeitura Municipal de Santo Anténio dos Lopes/MA, CNPJ n.°
06.172.720/0001-10 e Fundo Municipal de Salde e Saneamento, CNPJ.
11.745.309/0001-27.

Art. 3% Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES-MA, 04 de janciro de 2021.
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" Prefeito"Municipal

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centre, Santo Antdnio dos Lapes-MA — CEP 65.730-000



Pagina 2 de 4
90736908-7 SSP/MA e CPF 745.107.113- BT para ccupar o cargo de DIRETORA
DO DEPARTAMENTO JURIDICO do municipio de Santo Anténio dos Lopes-MA.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicaggo. revogadas as
disposicbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOFES-MA,
04 de Janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Preterto Municipal
PORTARIA N° 007/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIC DE SANTO ANTCNIO DOS LOPES, Estado do
Maranhdo, no Uso das atribuigBes que the confere a Lei Orgdnica do municipio de
Santo Anténic dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeira de 2017
que 'Dispde sobre a Reorganizacio Administrativa do Municipio de Santo Antgnia
dos Lopes, Estado do Maranh3o, cria cargos de provimento em comigséo e
fungdes gratificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios correspondenies; atribyl competéncias aos orgdos e acs seus dirigenies
e déa oulras providé&ncias, revoga a Lei Municipal n° 03 de 14 de Agosto de 2010 &
suas alteragtes e da outras providéncias .

RESOLVE

Arl. 1° Neomear HADILLA DA SILVA CAMPOS, portadora de RG 031043392006-2
S5P/MA & CPF 033.891.513-38, para ocupar o cargo de SECRETARIA
MLUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, JUVENTUDE E TRABALHO do
municipio de Santo Anténio dos Lopes-MA.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Assistancia Social, Juveniude e Trabalho serd
Ordenadora de Despesas do Fundo Municipal de Assisténcia Social-FMAS,
conforme art. 57, paragrafo (nico da Lei Municipal que ‘Dispde scbre o Sistema
Unico de Assisténcia Social no municipio de Santo AniGnio dos Lopes e da cutras
providéncias’

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacis, revogadas as
disposictes em contraric.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Jansio de 2021,

Emanuel Lima de Qliveira
FPrefeito Municipal
PORTARIA N° 008/2021- GPSAL

0O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LGPES, Estado do
Maranhao, no uso das atribuigbes gue the confere a Lei Orgénica do municipio de
Santo Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de 'aneiro de 2017
que Dispbe sobre a Reorganizagdo Administradva do Munic/pio de Santo Anténio
dos Lopes, Estado do MaranhZo, cria cargos de provimento em comissao e
fungoes gratificadas, defing os respeclivos simbolos e fixs os valores dos
subsidios correspondentes; atribui competéncias aos drgdos e aos seus dirigentes
¢ d4 oulras providénciag, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 ¢
suas alteragoes e da outras providéncias’

RESOLVE

Art 1. Designar RAIMUNDA SOUSA CARVALHO NASCIMENTQ, portadora de
RG 037386082009-0 SSP/MA e CPF 433.151.353-04, servidora integrante do
quadro efetivo do municipio, para ocupar o cargo de SECRETARIA MUNIGIPAL
DE EDUCAGAC do municipic de Santo AntSnio dos Lopes-MA.

Art 2° A Secretaria Municipal de Educacao sera Ordenadora de Despesas do
Funde Municipal de Manutengdo e Desenvolvimento da Zducagio Basica e de
Valorizaciio dos Profissionais da Educacac-FUNDEB.

Art. 3% Esla Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIQ DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021,

Emanuel Lima de Qliveira
Prefeilo Municipal

PORTARIA N° 009/2021- GPSAL

'Diarie Oficial Eletronico Edligdo n® 212021

2 Pubticagao: 05/01/2021
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTOMIO DOS LOPES, Estade do
Maranhac, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica de municipio de
Santo Anténio dos Lopes-MA & a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispde sobre a Raorganizagio Administrativa do Municipio de Santo A
dos Lopes, Estadg do Maranhao, cria cargos de provimento em comissio e
fungfies gratificadas, define os respectivos simbalos e fixa os valpres dos
subsidios correspondentes; atribui competéncias aos 0rgaoes £ ags seus diigentes
e da outras providéncias, revoga a Let Municipal n® 03 de 14 !ié ii\gosm de 2010 8
suas alteragtes & da outras provigéncias’ %] |

c al?

RESOLVE oy

Art. 1°. Designar FRANCISCA MARTA S0USA CARVALF—I(\%‘%"C‘I\N" "
portadora de RG 16682032001-8 SSP/MA e CPF 825.976.503-9
integrante do quadro efetivc do municipio, pars ocupar o cargo d(, SECRETA
DA MULHER do Municipio de Santo Antdnio dos Lopes-MA.

RIA

At 2¢, Esta Portarla entrard em vigor na data de sua publicacdn, revocadas as
disposicbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL BDE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
aas quatro dias do més de janeiro do anc de dois mil & vinte & um.

Emanuel Lima de Qliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 010/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado oo
Maranhao, no Uso das atribuigies que the confere a Le: Organica do municipia <o

Santo Antdnic dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Jangiro de 2’) 7
que ‘Dispda sobre a Rearganizagio Administrativa do Municipio de Santo Anidr
dos Lopes, Estado gu Marenh3o, cria cargos de provimenlo em cemmaér e
fungées gratificadas, define os respecfivos simbolos e fixa os velores dos
subsidios correspondenies; atiibul compaténcias aos 6rgdos e sos seus dirigenias
e da outras providéncias, revoga a Lei Municipal n° 03 de 14 de Agosia de 2010 ¢
suas piteragdes e da autras providéncias'.

RESCLVE

Art. 1°. Nomear MARIA LIMA DA SILVA NERES, portadora de RG
000035483095-3 SSP/MA e CPF 890.166.703-78, para ocupar o carge d=
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE & SANFAMENTO do municipic de Sants
Anténio dos Lapes/MA.

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Saude e Saneamento serd Ordunac
Despesas das demais conlas pablicas, sendo responsave! pels ¢
Movimentagds das Contas Bancarias da Prefeitura Municipaf de Sanio /
dos Lopes/MA, CNPJ n.? 06.172.720/0001-10 e Fundo Municipal ce Salde
Saneamento, CNPJ: 11.745.309/0001-27.

Art. 3° Esta Poridria entrara em vigos na dala do sua publicagdio, revogadas = s
dispusiglies em contrrio,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTGNIO DOS LOPES- M,
04 de janeiro de 2021,

Emanuel Lima de Qliveira
Prefeite Municipal
PORTARIA N° 011/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, &5
Marannao, no uso das atribuighes que Ihe confere a Let Crgénica do munizipio ro
Santo Anténio dos Lopes-MA & a Lei Municipal N°® 07 de 27 da Janeiro de 2017
que ‘Dispde sobre a Reorganizagdo Adminisirativa do Municipic de Sanio Antério
dos Lopes, Estado do Maranhéo, cria cargos de provimenio em comisséo o
lungdes gralificadas, deline os respectivos simboios e fixa os v
subsidios correspondentes; atribui competéncias aos rgdos e eos
e da outras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 74 de Agosta de 2011
suas alteragdes e da cutras previdéncias'.

RESCLVE

Art. 1°. Nemear AECIO RAMOS MOURA, portador d= RG 131732020001
SSP/MA e CPF (04 .772.873-60, para ocupar ¢ cargo de SECRETARIO
MUNICIPAL DE TRANSITG, TRANSPORTES E MOBILIDADE do munizipis de
Santo Anthnio dos Lopes-MA,

Art. 3% Esta Portaria eritrara em viger na data de sua publicagéo, ravogacdac

Prefeitura Municipal de Santo Antorio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas. 446, Centro. Ranto Antonio dos Lopes - Marannio - CEP: §5720-000
www.stoanteniodosiopes ma.gov.br
Diario Oficial Eletrénico do Munictpo - Secretaria Municipal de Planejamento e Administracéa ~ dom@stoantoniodoslopes.ma gav.or
Edigac no 2/2021
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO [}
CNPJ: 06.172.720/0001-10
GABINETE DO PREFEITO

DESPACHO ADMINISTRATIVO _ 1
A Sra : “ﬁ
MARIA LIA SILVA E SILVA : '

Secretaria Municipal de Planejamento e Administragao
Prefeitura Municipal de Santo Antdnio dos Lopes — MA

ASSUNTO: Autorizacdo de abertura de processo administrativo para contratagdo de empresa
para capacitacao de Servidores Municipais.

Senhora Secretaria,

Com nossos cumprimentos, este gabinete apreciou positivamente a conveniéncia e
oportunidade da solicitagdo, por meio do expediente encaminhado pela demandante a este
gabinete, trazendo em seu conteudo a necessidade e relevancia da capacitacdo de servidores
municipais por meio de participagao no curso "Saude, SUS, Humanizacao: Perspectiva Politica,
Técnico Cientifica, Paradigmatica e Etica”, que seréa realizado nos dias 09 e 10 de novembro de
2023, em Dom Pedro - MA, pertinente as atividades realizadas pela Secretaria Municipal de
Saude e Saneamente do municipio. Portanto, APROVO a vossa solicitagao feita de modo a
atender as necessidades da referida Secretaria.

CONSIDERANDO, gue os argumentos e documentos apresentados a esta Autoridade
Superior, preliminarmente atendem a requisitos iegais basicos;

CONSIDERANDO a confirmagao desta autoridade signataria da conveniéncia e
oportunidade da solicitagao;

Por fim, no uso das atribuigcbes que a mim foram conferidas através da Lei Organica
municipal. AUTORIZO a deflagracdo do procedimento de Contratacdo Direta por meio de
INEXIGIBILIDADE DE LiCITAGAO, na forma da legislagdo em vigor, visando a efetivagdo da
despesa requerida.

Para tanto, encaminho a vossa senhoria, afim de que proceda a todos os atos legais
necessarios e pertinentes a matéria em pauta, conforme determina a legislagcdo em vigor.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Anténio dos Lopes, em 03 de novembro de
2023. '

EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antonio dos Lopes-MA
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A | Fl_
Senhora P éﬂ
MARCIA DA SILVA LIMA

(Chete do Setor de Protocolo
Senhora,

Encaminho a Vossa Senhoria, solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento, devidamente aprovado pela Autoridade Superior. Para tanto autorizo o
prosseguimento com a abertura de processo administrativo, objetivando a contratagido de
pessoa juridica para prestacdo dos servigos de capacitagio de servidores municipais lotados
na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento por rileio de participagdo no curso
“Saiude, SUS, Humanizagdo: Perspectiva Politica, Técnico Cientifica, Paradigmatica e
Ftica”. que sera realizado nos dias 09 e 10 de novembro de 2023, em Dom Pedro - MA, de
interesse da Secretaria Municipal de Saide e Saneamento do municipio de Santo Antonio

dos Lopes/MA.

Sem mais para 0 momento. reiteramos nossos sinceros votos de apreco.

Secretaria Municipal de Planejamento e Administra¢do de Santo Antonio dos
Lopes - MA. em 03 de novembro de 2023.

Yoo L ‘tﬁm ¢
MARIA LIA SILVA E SILVA

Sec.Mun. de Planejamento e Administragdo
Port.: n°® 004/2021 — GPSAL

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antonio dos Lopes-MA
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Santn Anténlodos

ESTADO DO MARANHA : R o —
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANT NI 0 DO
) CNPJ: 06.172.720/0001-10

(idade de Tndes

PORTARIA N° 004/2021- GPSAL ,‘l'"

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES. Estado do
Maranhdo, no uso das atribuigdes que the confere a Lei Orgénica do municipio de Santo
Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017 que *Dispde
sobre a Reorganizagdo Administrativa do Municipio de Santo Anténio dos Lopes, Estado
do Maranhdo, cria cargos de provimento em comissdo e fungdes gratificadas, define os
respectivos Simbolos e fixa os valores dos subsidios correspondentes; uatribui
competéncias aos orgdos e aos seus dirigentes e dd -outras providéncias, revoga a Lei
Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e suas alteragdes e dd outras providéncias™.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear MARIA LIA SILVA E SILVA, portadora de RG 25602912003-0
SSP/MA e CPF 027.433.083-03, para ocupar o cargo de Secretiria Municipal de
Planejamento ¢ Administra¢io do municipio de Santo Antdnio dos Lopes-MA.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Planejamento e Administragio serd Ordenadora de
Despesas das contas publicas, sendo responsavel pela Gest#o e Movimentagdo das Contas

Bancdrias da Prefeitura Municipal de Santo Antdnio dos Lopes — MA, CNPJ N°
06.172.720/0001-10.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as disposicdes
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONI
LOPES-MA, 04 de Janeiro de 2021 OPos

~ £ 'ri
A.!\‘.
Il % de O:vezm

Prefeli‘o Municipal

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Ant8nio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000
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Santo Antdnio m

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AN
CNPJ: 06.172.720/0001-10

Cidade de Todas

EDITAL DE PUBLICACAO

o

Pelo presente EDITAL DE PUBLICACAO., o Prefeito Municipal
de SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do Maranhdao, EMANUEL LIMA DE
OLIVEIRA, no uso de suas atribuigdes previstas na Lei Organica do Municipio, faz saber
a todos os habitantes de SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA, as autoridades
municipais e estaduais, e a quem interessar possa que, PUBLICA a Portaria n® 004 de
04 de Janeiro de 2021 que nomeia MARIA LYA SILVA E SILVA, portadora de RG
25602912003-0 SSP/MA e CPF 027.433.083-03, para ocupar o cargo de Secretiria
Municipal de Planejamento e Administra¢io do municipio de Santo Antonio dos
Lopes-MA, para que doravante passe a viger em seus efeitos legais. E, para que, no
amanhd. ndo se alegue ignorédncia, fago publico o presente Edital que sera afixado em
local de costume e de fécil acesso ao publico e publicado no Didrio Oficial do Municipio

de Santo Antdnio dos Lopes-MA. Dou a Portaria n° 004-GPSAL de 04 de Janeiro de
2021 por publicada.

GABINETE DO PREFEITO DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES, Estado do Maranhio, 04 de Janeiro de 2021.

PUBLIQUE-SE
REGISTRE-SE

CUMPRA-SE

} /_.._/ P
/ x'.l‘

é)
//‘ ’z";,_ . ___/ //f/l - )
i NG et il LA
0P o
f Prefetto Municipal

‘ CERTIFICO, que nesta data publiquei e registrei a presente
P?rtaria n° 004-GPSAL de 04 de Janeiro de 2021, por meio de Edital, tendo sido
atixado um exemplar no Arrium do Prédio da Prefeitura Municipal, publicado no Didrio

O'ﬂcial do Municipio de Santo Anténio dos Lopes-MA e demais locais de acesso a0
plblico. :

Santo Ant6nio dos Lopes-MA, 04 de Janeiro de 2021.

Maria Lia Silva e Silva
Secretdria Municipal de
Planejamento ¢ Administragao

Avenida Presidente Vargas, N® 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000




Péagina 1 de 4

Diario Oficial Eletronico Edigao n® 2/2021

Publicagéo: 05/01/2021

iario Oficial Eletronico

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA

Instituido pela Lei Municipal N° 016 de 09 de Qutubro de 2017 | Ano Edigdo. 2/2021 Santo Antonio dos Lopes - MA, 05/01/2021

EXPEDIENTE

O Diério Oficial Eletrénico do Municipio de Santo Antonio dos Lopes - MA,
Criado pela Lei N° 016 de 09 de Outubro de 2017, exclusivamente na forma
eletrbnica, é uma publicagdo da Administragdo Direta deste Municipio.
ACERVO

As edigbes do Didrio Oficial Eletronico de Santo Antonio dos Lopes poderédo ser
consultadas através da internel, por meio do seguinte enderego:
https://dom.stoantoniodoslopes.ma.gov.br.

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros, acesse
https://dom,stoantoniodoslopes.ma.gov.br. As consultas, pesquisas e download
sdo de acesso gratuito e independente de qualquer cadastro.

ENTIDADE

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA

CNPJ: 06.172.720/0001-10, Prefeito Emanuel Lima de Oliveira (Bigu)
Enderego: Av. Presidente Vargas, 446, Centro, Santo Antonio dos Lopes -
Maranhéo - CEP: 65730-000

Telefone: (99) 3666-1191 e-mail: dom@stoantoniodoslopes.ma.gov.br

site: www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br

Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 003/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhdo, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Orgénica do municipio de
Santo Anténio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que 'Dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa do Municipio de Santo Anténio
dos Lopes, Estado do Maranhdo, cria cargos de provimento em comissdo e
fungdes gratificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios correspondentes; atribui competéncias aos 6rgdos e aos seus dirigentes
e d4 outras providéncias, revoga a Lei Municipal n° 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragdes e da outras providéncias'.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear PAULA DAIANNE LIMA LEAL, portadora de RG 013592232000-4
SSP/MA e CPF 921.821.943-04, para ocupar o cargo de SECRETARIA
MUNICIPAL DE ORCAMENTO E FINANGAS do municipio de Santo Anténio dos
Lopes-MA.

2°. A Secretaria Municipal de Orgamento e Finangas sera Ordenadora de
- ‘spesas das contas publicas, sendo responsavel pela Gestdo e Movimentagéo
das Contas Bancarias da Prefeitura Municipal de Santo Antdnio dos Lopes — MA,
CNPJ N° 06.172.720/0001-10.

Art. 3°, Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 004/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhao, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Orgénica do municipio de
Santo Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017

subsidios correspendentes; atribui competéncias aos 6rgdos e aos seus dirigentes
e da outras providéncias, revoga a Lei Municipal n” 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragdes e da outras providéncias',

RESOLVE

Art. 1°. Nomear MARIA LIA SILVA E SILVA, portadora de RG 25602912003-0
SSP/MA e CPF 027.433.083-03, para ocupar o cargo de SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAQO do municipio de Santo
Antdnio dos Lopes-MA.

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Planejamento e Administragdo sera Ordenadora
de Despesas das contas publicas, sendo responsavel pela Gestdo e
Movimentagdo das Contas Bancarias da Pre! lura Municipal de Santo Antdnio
dos Lopes — MA, CNPJ N° 06.172.720/0001-10.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021,

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 005/2021- GPSAL

0O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranh&o, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do municipio de
Santo Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que 'Dispbe sobre a Reorganizagdo Administi i1va do Municipio de Santo Anténio
dos Lopes, Estado do Maranhéo, cria carn de provimento em comissdo e
fungoes gratificadas, define os respectivo imbolos e fixa os valores dos
subsidios correspondentes; atribui competéncias aos érgdos e aos seus dirigentes
e dd outras providéncias, revoga a Lei Municipal n° 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragdes e da outras providéncias'.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear RICARDO AUGUSTO DUARTE DOVERA, portador de RG
8086320481 SEJUSP/MA e CPF 916.998.780-72 para o cargo de
PROCURADOR DO MUNICIPIO de Santo - iio dos Lopes-MA.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na «
dispi es trér

ua publicacdo, revogadas as

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE *
aos quatro dins do més de Janeiro do ano de

O ANTONIO DOS LOPES-MA,
| e vinte e um.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 006/2021- GPSAL

0 PRFFFITO DO MUNICIPIQ DF SANTO ANTOMIO DOS | OPES, Estado do

ar f ibuigdes hy _¢i Orgarica do municipio de
Sant. aton s Lopes-MA e a Lei Mu J2 de 27 de Janeiro de 2017
que 'ispde sutie a Rourganizagio Adin » Munici; ‘0 de Santo Antdnio
es, M:lado do aranh provimento em comissdo e

5 grallicadas, define os 1un vclivos suncolos e fixa os valores dos

Subsiuws culivspondernies; atribui competéncias aos 6rgdos e aos seus dirigentes
e dé outras providéncias, revoga a Lei Municipal n° 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alluragoes e da outras providéncias',

que ‘Dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa do Municipio de Santo Antdnio RESOI VI
dos Lopes, Estado do Maranhdo, cria cargos de provimento em comissdo e
fungdes gratificadas. define os respectivos simbolos e fixa os valores dos Art. 1-. No iIr SAMARA CARVALHO nortadora de RG
Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 410 it £ iio dos - CEP: 65730-000
www.stoantoniodoslopes. o yuv L

Diario Oficial Eletronico do Municipio - Secretaria Municipal de Planejan .

nistragdo - dom@stoantoniode s.ma.gov.br
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ESTADO DO MARA VH?2
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AN
CNPJ: 06.172.720/0001-10
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CERTIDAO DE AUTUACAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 032311-0001 DATA: 03/11/2023

NOME/RAZAO SOCIAL DO INTERESSADO:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

DESTINATARIO:
GABINETE DO PREFEITO

ASSUNTO:

Contratagdo de pessoa juridica para prestacdo dos servigos de capacitagao de
servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de Satde e Saneamento por meio de
participacdo no curso "Saude, Sus, Humanizagdo: Perspectiva Politica, Técnico Cientifica,
Paradigmatica e Etica”, que sera realizado nos dias 09 e 10 de setembro de 2023, em Dom Pedro
- MA. de interesse da Secretaria Municipal de Saude e Saneamento do municipio de Santo
Antonio dos Lopes/MA.

DOS AUTOS:

Nesta data, recebemos a documentagdo inerente a instauragio de procedimento administrativo
para execugdo do objeto retro mencionado, composto pelos seguintes documentos:

Oficio de solicitacao dos Servigos. (fls. 03/04)

Folder do evento (1. 05)

Proposta de Pregos ¢ Documentagio (fls. 06/27)

Portaria e Publicagio da Sec. de Saude e Saneamento (fls. 29/30)
Despacho de Autorizagio (f1. 30)

Despacho da Sec. de Administragdo ao setor de Protocolo (fl. 31)
Portaria e publicagdo da Sec. de Administragio (32/34)

S R G4

| ~
| Certificamos para os devidos fins de direito, a AUTUACAO do processo administrativo acima
identificado.

Desta forma, em juizo de cognigdo, vislumbrando imprimir mais celeridade a tramitagdo dos
feitos e mais seguranca ao manuseio dos autos deste processo, eu MARCIA DA SILVA LIMA,
servidora publica deste poder executivo, lavro esta autuagdo na presente data.

MARCIA DA SILVA LIMA 7
Chefe do Seior de Protocolo
Port.: 025/2021-GPSAL

Avenida Presiderte Vargas, N° 446, Centro, Santo Anténio dos Lopes-MA

1/1



ESTADO DO MARANHAS S

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTD ANTGNI olbiv
CPNJ: 06.172. 720/0001-10

widade de Todes

"PORTARIA N°025/2021- GPSAL- AUTU.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhéo, no uso das atribuigSes que Ihe confere a Lei Orgénica do municipio de Santo
Antdnio dos Lopes-MA ¢ a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017 que *Dispoe
sobre a Reorganizagdo Administrativa do Municipio de Santo Anténio dos Lopes. Estado
do Maranhdo, cria cargos de prowmemo em comisséo e fungdes graty“ cadus, define os
respectivos simbolos e fixa os valores dos subsidios correspondentes; atribui
competéncias aos orgdos e aos seus dirigentes e da outras providéncias, revoga a Lei

A Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 ¢ suas alreracdes e da outras providéncias®.

RESOLVE

Arl. 1°. Nomear MARCIA DA SILVA LIMA, portador(a) de RG 023360202002-5
SESP/MA e CPF 032.977.963-08, para ocupar o cargo de CHEFE DO SETOR DE
PROTOCOLO de Santo Antdnio dos Lopes-MA.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposigdes
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS
- LOPES-MA, 04 de Janeiro de 2021.

vy 7 }jj ”

Pt r' i e
F ( { ( LI

:_7; u-...r UL (.. A )

Eman el Ll de O'lwelra
Prefeito Municipal

. ., ;

Saiaara®

Avenida Presndcnte Varga.., N¢ 446, Centro, Santo Ant8nic dos Lopes-MA — CEP 65.730-000



ESTADO DO MARANHAD

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO A
CPNJ: 06.172.720/2001-10

Cidade 32 Todns AU

EDITAL DE PUBLICACAO (*

Pelo presente EDITAL DE PUBLICACAO, o Prefeito Municipal
de SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do Maranhdo, EMANUEL LIMA DE
OLIVEIRA, no uso de suas atribuigSes previstas na Lei Organica do Municipio, faz saber
a todos os habitantes de SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA, as aworidades
municipais e esiaduais, ¢ a quem interessar possa que, PUBLICA a Portaria n°® 025 de
04 de Janeiro de 2021 que nomeia MARCIA DA SILVA LIMA, portador(a) de RG
0123360202002-5 SESP/MA e CPF 932.977.963-08, para ocupar o cargo de CHEFE
DO SETOR DE PROTOCOLOQ. para que doravante passe a viger em seus efeitos legais.
E, para que, no amanhi. ndo se alegue ignoréancia, fago piblico o presente Edital que sera
afixado em local de costume e de fécil acesso ao piblico ¢ publicado no Diarie Oficial
do Municipio de Santo Anténio dos Lopes-MA. Dou a Pertaria n° 025-GPSAL de 04
de Janeiro de 2021 por publicada.

'GABINETE DO PREFEITO DE SANTO ANTONIO DOS

LOPES. Estado do Maranhéo, 04 de Janeira de 2021.
PUBLIQUE-SE
REGISTRE-SE
. CUMPRA-SE
Ko A7 e JL(((“LUJ 2
© Emanvel Ditng deOliveira -
Prefeito Municipal
. CERTIFICO, que nesta data publiquei e registrei a presentc
P?rtarla n° 025-GPSAL de 04 de Janeire de 2021, por meio de Edital, tendo sido
- ahxgdo um exmyp!ar no Atrium do Prédio da Prefeitura Municipal, publicado no Diario
Oficial do Municipio de Santo Antdnio dos Lopes-MA e demais locais de acesso ao
pablico. '

Santo Anténio dos Lopes-MA, 04 de Janeiro de 2021,

~ v
AL Idmu Silva e Silva
“Recretaria Municipal de
Plancjamento ¢ Administracio

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Anténio dos Lopes-MA — CEP £5.730-000



Pagina 2 de 6 L .
¥ Encaminhamento do processo devidamente Instruldo a autoridade

superior com proposta de homologagac.

Art. 6°. Todos os trabalhos do Pregoeiro @ de sua Eguipe de Apcio deverdo ser
registrados nas atas, devidamente assinadas € arquivadas no setor compatente
da Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio dos Lopes/MA.

Art. 7°. Esia Portaria entrard em vigor na data de sua publicagaa, ficando
ravogadas as ¢isposices em contrario

Dé-se ciéncia
Publique-se
Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021,

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 020/2021- GPSAL

¢) PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranh&o, no uso das atribuighes que Ine confere a Lei Orgénica do municipio de
Sanio Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N°® 02 de 27 de Janeira de 2017
que ‘Dispoe sobre a Reorganizagdo Administrativa do Municipio de Sanio AntSnio
das Lopes, Estado do Maranhfo, cria cargoes de provimento em comissdo e
fungées gralificadss, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsitios correspondenies; atribui compeléncias 80s Orgéos e aos seus dingentes
& da oulras providéncias. revogs a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragdes e dé outras providéncias'.

RESOLVE

Art. 1°. Designar VANIA MARIA SOUSA ALENCAR, portadors de RG
000072509896-1 SSP/MA e CPF 331.885.133-72, seividora integrante do quadro
efetiva, para ocupar o cargo de SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE
EQUCACAQ do municipio de Santo Antonic dos Lopes-MA.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na date de assinatura, revogasdas as
disposicbes em contrario

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Preferto Municipal

PORTARIA N° 019/2021- GPSAL |

O PREFEITO DO MUNICIPIQ DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhao, no vso das atribuigdes que Ihe confere a Lai Organica do municipio de
Santo Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
nue 'Dispde sobre a Reorganiza¢do Adnumsirativa do Muricipio de Santo Anténio
‘s Lopes, Estado do Maranhéo, crie cargos de provimente em comissdo e
ngoes gralificadas, define os respeclivos simbolos e fixa os valores dos
subsidics correspondentes, alribui competéncias sos orgéos c aos seus dingentes
e da outras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2070 e
suas alteragOes o d3 outras providéncias’.

RESOLVE

Art 1°. Nomear JOSE FARIAS DE MOURA, portador de RG 771547 SSP/MA e
CPF 187.001.792-72, para ocupar o cargo de SECRETARIO MUNICIPAL
ADJUNTO DE OBRAS, HABITACAO E URBANISMO do municipio de Sanwc
Anténio dos Lopes-MA.

Art. 2°. Esta Portaria antrara em vigor na data de assinatura, revogadas as
dispasigoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITC MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO ROS LOPES-MA,
04 de janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Olivelra
Prefeito Municipal

PORTARIA N* 024/2027- GPSAL

Diario Oficial Eletrénico Edigao n® 812021

: Publicagao: 14/01/2021
O PREFCITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado oo
tMaranhio, no uso dex atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do municipio da
Santo Antdnio dos Lopas-MA e a Lel Municipal N° 02 de 27 de Janeiro ¢z 2017
que ‘Dispde scbre a Reorganizago Administrativa do Municipic de Santo Antgnio
dos Lopes. Estado do Maranhéo, cria cargos de provimento em comissdo ¢
fungbes gralificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
supsidios corespondentes, alribui compeléneias 80s 0rgaos g 20§ seus dirigenles
e 03 outras providéncias, revoga a Lel Municipai n° 03 de 12 \de Agoste, 8. 2010 -
suas alteragdes e dg outras providéncias'. {N*PROC \

=
Fi 3,

RESOLVE S

Art. 1°. Nomear SINDOVAL DIAS DE LIMA FILHO. pi7Aa8HaY te RG

0382762820094 SESP/MA o CPF 010.290.003-52, para-uﬁ%ﬂ' o_oafgo do

DIRETOR DE ALMOXARIFADG E PATRIMONIO de Santo ARBAIo dos L opec-

MA.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura. revogadas 3
disposighes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA
04 de Janewo de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 023/20%1- GPSAL

PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DQOS LOPES, Estada do
Maranhdo, no uso das atribuigbes que Ihe confere a Lei Orgdnica do municipio de
Santo Antanio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 da Janeiro de 2017
que 'Dispde sobre a Reorgenizagio Administrativa do Municipio d2 Sanfo Anlénic
dos Lopes, Estado do Maranh3o, tria cargos de provimenio em COmMISSA0 e
fungoes gratificadss, define os respeclivos simbolos e fixg 05 vaiores dos
subsidios cormespondentes, atribui competencias a0s orgdos € 80s seus dingenres
e dé outras providéncias, revoga a Lei Municipai n® 03 de 14 de Agosto de 2010 2
suas allerages e da culras providéncias'.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear SUANNE LIMA DE ALENCAR OLIVEIRA, poriador(a) de RG
049921452013-8 SESP/MA e CPF 610.552.273-85, para ocupar ¢ carge do
CHEFE DE RECURSOS HUMANOS de Santo Antdnio dos Lones-Ma.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposicBes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA
04 de Janeiro de 2021.

Emanusel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 025/2021- GPSAL

Q PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTQO ANTONIO DOS LOPES, Estada do
Maranhdo, no uso das atribuigbes que the confere a Lel Organica do munizipto de
Santa Anténio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N°® 02 de 27 de Janeirc de 2017
que ‘Dispda sobre a Reorganizagdo Administrativa do Municlpio de Santo Antonio
dos Lopes, Esiado do Maranhdo, cria cargos de provimento em ¢comisséo e
fungbas gratificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios correspondentes: atribui competéncias aos orgdos e aos seus dingenias
e da uuiras providéncias, revuga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragies e da oufras providéncias’.

RESOLVE

Art. 12, Nomear MARCIA DA SILVA LIMA, portador(a) de RG 0233602000025
SESP/VA e CPF 032.977.963-08, para ocupar o cargo de CHEFE DO SETOR D
PROTOCCLO de Sanio Antdnio dos Lopes-MA.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura, ravegadas as
disposigbes em contrdrio.

GABINETE DO PREFEITOQ MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021.

Emanue! Lima de Oliveira

Prefaito Municipal

Profeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas. 446, Centro, Santo Antanio dos Lopes - Maranhdo - CEP: 6573C-00C
www.stoantoniodosiopes.ma gov.br
Diarig Oficlal Eletrénico do Municipio - Secretaria Muticipal de Planejarrento e Administracéo - dom@stoantoniodosiopas.ma.gov br
Ldigao no §/2021



ESTADO DO MARANHA e
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAN

CNPJ: 06.172.720/0001-10

DESPACHO
ASr2 ]
PAULA DAIANNE LIMA LEAL \
Secretaria Municipal de Orcamento e Finangas. ‘ Snoasavel
Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes (MA) S——
Nesta

ASSUNTO: Solicitagdo de informacbes sobre dotagéd orcamentaria, bem como a
classificagcao orgcamentaria/financeira do(s) recurso(s) para custeio da despesa
requisitada nos autos do processo administrativo 032311-0001.

Senhora Secretaria,

Venho por meio desta, solicitar a vossa senhoria que informe sobre a
disponibilidade orgamentaria, bem como a classificagdo or¢gamentario-financeira do(s)
recurso(s) para custeio da despesa referente ao Processo Administrativo n® 032311-
0001, e declaragdes de adequagao orgamentaria, cujo objeto € a contratacdo de pessoa
juridica para prestacao dos servigos de capacitagdo de servidores municipais lotados na
Secretaria Municipal de Saude e Saneamento por meio de participacao no curso “Salde,
SUS, Humanizacdo: Perspectiva Politica, Técnico Cientifica, Paradigmatica e Etica”, a
ser realizado nos dias 09 e 10 de novembro de 2023, em Dom Pedro/MA.

O valor total estimado para execucdo do objeto, com base na proposta de
precos enviada pela empresa, sera de R$ R$ 276.165,00 (Duzentos e setenta e seis mil
cento e sessenta e cinco reais).

Para tanto, encaminhamos os autos do processo administrativo acima
identificado.

Na certeza do pronio atendimento a esta solicitagao, aproveitamos o ensejo
para reiterar nossos votos de elevado apreco.

Secretaria Municipal de Planejamento e Administracdo de Santo Anténio dos
Lopes - MA, em 03 de novembro de 2023.

MARIA LIA SILVA E SILVA
Sec.Mun.de Planejamento e Administracao
Port. 004/2021 - GPSAL

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Ant6nio dos Lopes-MA

Pagina 1/1



ESTADO DO MARANHAO N ——
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTGNIO DO P
CNPJ: 06.172.720/0001-10

Cidade de Todos

SOLICITAGAO DE DOTAGCAO ORCAMENTARIA

Ao Sr2. RUBEM FRANCISCO BRAGA SOUSA
Contador Geral

Prefeitura Municipal de Santo Anténio dos Lopes
Estado do Maranhdo

ASSUNTO: Solicitagdo de informagdes sobre dotagdo orgamentdria, bem como a
classificagdo orgamentaria/financeira do(s) recurso(s) para custeio da despesa requisitada
nos autos do processo administrativo 032311-0001.

Prezado Contador,

Venho por meio desta, solicitar a vossa senhoria que informe sobre a
disponibilidade orgamentaria, bem como a classificagdo orgamentdria/financeira do(s)
recurso(s) para custeio da despesa referente ao Processo Administrativo n2. 032311-0001,
cujo objeto é a contratagdo de pessoa juridica para prestagdo dos servigos de capacitagdo
de servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de Satide e Saneamento por meio
de participagdo no curso Sadde, Sus, Humaniza¢do: Perspectiva Politica,
Técnico Cientifica, Paradigmatica e Etica, a ser realizado nos dias 09 e 10 de novembro
de 2023, em Dom Pedro/MA.

O valor total estimado para execugdo do objeto, com base na proposta de pregos
enviada pela empresa, serd de R$ 276.165,00 (Duzentos e setenta e seis mil cento e
sessenta e cinco reais).

Para tanto, encaminhamos os autos do processo administrativo acima
identificado.

Na certeza do pronto atendimento a esta solicitagdo, aproveitamos o ensejo para
reiterar nossos votos de elevado aprego.

Secretaria Municipal de Or¢amento e Finangas de Santo Antdénio dos Lopes,
Estado do Maranhio, 03 de novembro de 2023.

.

' PAULA DAIANNE LIMA LEAL
Secretéaria Municipal de Orgamento e Financgas
Portarian® 003/2021-GPSAL

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Ant6nio dos Lopes-MA

Pagina 1/1



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONI R
-CPNJ: 06.172.720/0001-10

PORTARIA N° 003/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNIC{PIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES. Estado
do Maranhio. no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do municipio de
Santo Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017 que
"Dispe sobre a Reorganizago Administrativa do Municipio de Sanio Antdnio do:
Lopes, Estado do Maranhdo, cria cargos de provimenio em comissdo ¢ Jungdes
eratificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos subsidios
correspondentes: airibui competéncias aos 6rgdos e aos seus dirigentes e dd outras
providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e suas alteragies
dd outras providéncias’.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear PAULA DAIANNE LIMA LEAL, portador de RG 0135922320004
SSP/MA e CPF 921.821.943-04, para ocupar o cargo de Secretaria Municipal de
Orc¢amento e Finan¢as do municipio de Santo Antdnio dos Lopes-MA.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Orcamento e Finangas sera Ordenadora de Despesas
das contas publicas. sendo responsavel pela Gestdo ¢ Movimentacio das Contas
Bancdrias da Prefeitura Municipal de Santo Anténio dos Lopes — MA, CNPJ N°
06.172.720/0001-10.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo. revogadas as disposicdes
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES-MA. 04 de Janeiro de 2021

iy i g 55 Fps
: % an ﬁfrzi)a Sl e 1

Préfeito Maunicipal

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO
CPNJ: 06.172.720/0001-10

EDITAL DE PUBLICACAO

Pelo presente EDITAL DE PUBLICACAO., o Prefeito Municipa!
de SANTO ANTONIO DCS LOPES, Estado do Maranhdo, EMANUEL LIMA DE
OLIVEIRA, no uso de suas atribuigdes previstas na Lei Organica do Municipio, faz saber
a todos os habitantes de SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA. as autoridades
municipais ¢ estaduais, € a quem interessar possa que, PUBLICA a Portaria n® 003-
GPSAL de 04 de Janeiro de 2021 gne nomeia PAULA DAIANNE LIMA LEAIL,
portador de RG 013592232000-4 SSP/MA e CPF 921.821.943-04, para ocupar o
cargo de Secretaria Municipal de Or¢amento e Finan¢as do municipio de Santo
Antdnio dos Lopes-MA sendo Ordenadora de Despesas das demais contas publicas,
sendo responsavel pela Gestao e Movimentacio das Contas Bancarias da Prefeitura
Municipal de Sante Ant6nio dos Lopes — MA, para que doravante passe a viger em
seus efeitos legais. E. para que, no amanhd, nfo se alegue ignorancia. fago publico o

presente Edital que serd afixado em local de costume = de facil acesso ao publico ¢
publicado no Didrio Oficial do Municipio de Santo-Antdnio dos Lopes-MA. Dou
Portaria n° 003-GPSAL de 04 de Janeire de 2021 por publicada.
GABINETE DO PREFEITO DE SANTO ANTONIO DOS
LLOPES, Estado do Maranhao, 04 de Janeiro de 2021.
PUBLIQUE-SE
REGISTRE-SE
CUMPRA-SE )
g 2 A
A ) Lo
o R Iﬁi" R APs F _’;C(—'fi{(..:’*
f(/j Eman;éﬁ?ma de Oli g;'rak/
) Prefeito Municipal

. CERTIFICO, que nesta data publiquei e registrei a presente
Portaria n® 003-GPSAL de 04 de Janeiro de 2021, por meio de Edital, tendo sido
afixado um exemplar no Afrium do Prédio da Prefeitura Municipal, e publicado no Diario

Oficial do Municipic de Santo Anténio dos Lopes-MA"e demais locais de acesso 20
publico.

Santo Antbnic dos Lopes-MA, 04 de Janeiro de 20721,

Maria Lia Silva e Silva
Secretdria Municipal de
Planejamento e Administragio

Avenida Presidente Vargas, N® 446, Centro, Santo Antdhio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000
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Diario Oficlal Eletronico Edigde n” 2/2021

Publicacdo: 35/01/202°

iario Oficial Eletronico

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA

Instituido pela Lei Municipal N° 016 de 03 de Qutubro de 2017 | Ano Edigao. 2

| EXPEDIENTE
0O Diare Oficial Eletrénico. do Mumciplo de Santo Anlgmn nos Lopes MA.

t Criado pela Lai N® 016 de 09 de Outubro ‘de 2017, exdusivamante na f-orma
eletranica, é uma pub.‘lcac‘ﬁo cfa Admlnlstra(;ao Direta deste Muﬂk:lplo

l ACERVO 7

| As edigbes do Diario Oficial Eletronico de Santo Antanio dos Lopes poderdo ser
consultedas através da internet, por meioc do sagumte endarego!

https://dom.stoantoniodoslopes.ma.gov. br. 5

Para pesquisa por qualquer termo. 8 umu.aqzao de "iltros acesse |

htlps /ldom, stoantoniodoslopes.ma.gov.br. As consullas, pesquaas ] duwnlmu

san de acesso gratulto e independente de qualthr cadastm k

ENTIDADE

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes MA

CNPJ: 06.172.720/0001-10, Prefeito Emanuel Lima.de: Oliveira (Brgu)

| Endereco: Av. Presidents Vargas, 448, Centro. Sanfo- Antonio dos Lopes.-

Maranhdo - CEP: 85730-00C

Telefone: (99) 3666-1191 e-mait: dam@s\oanmmodcslwe&m mvhr

Sita: www.stoantoniodoslopes.ma.govibr =

ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Gabinete do Prefeito

@

P e e b e . e

PORTARIA N° 003/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estade do
Maranhéo, nc uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do municipio de
Santo Anténio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispoe sobre a Reorganizagdo Administrativa do Municipio de Santo Anténio
dos [opes, Eslado do Maranhdo, cria cargos de provimentc em comisséo e
fungoes gratificadas. define vs respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios correspondentes, atribui competéncias aos érgdos e aos seus dirigentes
¢ da outras providéncias, revoga a Lei Municipal n° 03 de 14 de Agosto de 2010 &
suas alteragdes e da owuras providéncias'.

RESCLVE

Art. 1°. Nomear PAULA DAIANNE LIMA LEAL, portadora de RG 013592232000-4
SSP/MA & CPF 921.821.943-04, para ocupar o carqo de SECRETARIA
MUNICIPAL DE ORCAMENTO E FINANCAS do municipio de Santo Antdnio dos
Lopes-MA

A, 2°% A SBecrataria Municipal de Crgamento & Financas sera Ordenadora de
Despesas das contas publicas, sendo responsavel pela Gesldo e Movimentagao
das Contas Bancarias da Prefeitura Municipal de Santo Antnio des Lopes = MA,
CNPJ N° 06,172.720/0001-10

Art 3°. Esla Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢des emn contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeirc de 2021.

Emanuel Lima de Qliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 004/2021- GPSAL

O PREFEITQ DO MUNICIPIO DE SANTQ ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhao, no uso das atribuigoes qua fhe confere a Lei Organica do municipio de
Santo Antonio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N® 02 de 27 de Janeira de 2017
que ‘Dispde sobre a Reorganizacado Administrativa do Municipio de Santo Antanio
dos Lopes, Estade do Maranhao, cria carges de provimenio em comissdo e
fungoes gratificadas, define os respeclives simbolos @ fixa os vailores dos

subsidios correspondentes; atribui competéncias ans drgéos e aos e
e da outras providéncias, revega a Lei Municipal n° 03 de 14 de Agoesio de 2070
suas alleracdes e da oulras providéncias’

RESOLVE

Art 1°. Nomear MARIA LIA SILVA E SILVA, portadora de RG 25602512005-(
SSP/MA & CPF 027.433.083-03, para ocupar o cargo de SECRETARIS
MUN!CIPAL DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO do municinio tde 3ant

Anténio das Lopes-MA.

FRRKI=

Art. 2°. A Secretana Municipal de Plansjamento e Administragdu serd Oroenacdons
de Despesas das contas pablicas, sendo respansavel pela Gestan e
Movimentagdo das Contas Bancarias da Prefeitura Municipal de Sanlo Artanio
dos Lopes — MA, CNPJ N°® 06.172.720/0001-10.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revegadas
disposigbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-1/,
04 de Janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 005/2021- GPSAL

© PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado a

Maranhdo, no uso das atribuigbes que lhe confere a Lei Organica do municipio de
Santo Antonio dos Lapes-MA e a Lei Municipal N® 02 de 27 de Jansiro de 2017
que Dispde sobre a Reorganizagae Administrativa do Municipio da Santo Anldric
dos Lopes, Estada do Maranh&o, cria cargos de provimento cm
fungdes gratificadas, define 0s respectivos simbolas e fixa os valeres do
subsidios correspondentes; atribui compaléncias aos 6rgdos e aos seus dingent:
& dé outras pravidancias, revoga a Lei Municipal n° 03 de 14 de Agosio de 2010
suas alleragbes e da utras providéncias’.

comissic

RESCLVE

Art. 1°. Nomear RICARDO AUGUSTO DUARTE DOVERA, porlador de R
8086320481 SEJUSP/MA e CPF 916.998.780-72 pata o cargo o¢
PROCURADOR DO MUNICIPIO de Santo Antonio dos Lopes-MA.

Art. 2°. Esta Portaria entrarg em vigor na data de sua publicacan, jevogead
disposi;oes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AN fONlO DOS LOPES-MA,
aos quatro dias do més de Janeiro do ano de deis mil e vinte & um.,

Emanuel Lima de QOliveira

Prefeito Municipal
PORTARIA N° 006/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTG ANTONIO 30S LOPES, Estada 4o
Maranndo, no Uso das atribuigBes que lhe confere a Lei Organica do m o e
Santo Antonio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 201

que ‘Dispde sobre a Reorganizagao Adminisirativa do Muricipio oe Sarto Antér «

dos Lopes, Estada do Macanhdo, cria cargos de provimenio em ¢
Fuingdes gratificadus, deflne 05 respeclivos Simbolos ¢ fixa os v

subs(ding correspondentes; atribui compeléncias aos drgdos e aos seu
e dé outras providéncies, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2
suas alteragoes e da outras providéncias'.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear SAMARA CARVALHO SOUZA DIAS, portadora de RE

Prefeitura Municipai de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 446, Centro, Santo Antonio cos Lopes - Maranhdo - CEP: §5730-000
www.stoantoniodoslopes.ma gov.br
Diario Oficial Eletrénice do Municipio - Secietaria Municipal de Planejamento e Administragdo - dom@sloantoniodoslopes.ma.gov.br
Edigao no 2/2021



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS L

BT MM e

wm“ﬁ» w». CNPJ:06.172.720/0001-10
;"3““ JAGAL
CERTIDAO DE DOTAGAO ORGCAMENTARIA [N° PROG_
CERTIDAO N° 192/2023 \ \:n"’ =

objeto é a contratagdo de pessoa juridica para prestagdo dos servigos de capacitagg?J“_/
de servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento por
meio de participagdo no curso Saude, Sus, Humanizagdo: Perspectiva Politica,
Técnico Cientifica, Paradigmatica e Etica, a serrealizado nos dias 09 e 10 de
novembro de 2023, em Dom Pedro/MA

Eu, RUBEM FRANCISCO BRAGA SOUSA, Contador Geral, CRC/MA n.° 010202/0-0, no
uso de minhas atribuigdes legais e em cumprimento as determinagbes da Lei
Complementar Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000, e da Lei Federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, que exigem a indicagdo da dotag&o orgamentaria para realizagdo da
- despesa publica, CERTIFICO existir disponibilidade Orgamentaria e Financeira para
atender ao presente objeto, cujo gasto estima-se no valor de R$ 276.165,00 (Duzentos e
setenta e seis mil cento e sessenta e cinco reais) a ser empenhado, conforme quadro

abaixo:
| Classificagdo Orgamentaria:
Orgio 06— Sec. Mun. de Saide e Saneamento
Unidade Or¢amentaria 06.02— Fundo Municipal de de saide _FMS
Fungio 10 — Satide
Sub-Fung¢io 301 — Atencio basica
Programa 0171 — Gestio de Politica de Satide Publica

Projeto Atividade

2.014 — Capacitaciio de Servidores - PAB

Classificacio Econdmica

3.3.90.39.00 — Qutros Serv. Terc. Pessoa Juridica

Fonte de Recursos

1500100200 — Receita de Impostos e Transf — Saude
1600000000 - Transferencia SUS Bloco de Manutengdo

Orgao

06— Sec. Mun. de Satide e Saneamento

Unidade Or¢amentaria

06.02— Fundo Municipal de de saide _FMS

Funcio

10 — Sande

Sub-Fungio

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa

0171 — Gestido de Politica de Satude Publica

Projeto Atividade

2.013 — Capacitag¢do de Servidores - MAC

Classifica¢iio Econdmica

3.3.90.39.00 — Qutros Serv. Terc. Pessoa Juridica

Fonte de Recursos

1500100200 - Receita de Impostos e Transf — Saude
1600000000 - Transferencia SUS Bloco de Manutengdo

( ) Reforgado mediante abertura de crédito suplementar
( X ) Valor ndo reforgado

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA




ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS L
rasame CNPJ: 06.172.720/0001-10

CERTIDAO DE DOTAGAO ORGAMENTARIA

A referida despesa esta adequada a Lei Federal n° 8.666/1993 e Lei 14.133/2021 e ao
Orgamento-Programa do Exercicio de 2023, esta incluida no Plano Plurianual 2022/2025,
na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orgamentaria Anual do corrente ano.

Santo Antdnio dos Lopes - MA, 06 de Novembro de 2023.

/AUTUACAO

{N°PROC______ _}
— - o

Rubem FranCIsco Braga S usa
Contador Geral

CRC/MA n.2 010202/0- 0

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Anténio dos Lopes-MA



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANT 'hﬂ 0 DU
CPNJ: 06.172. 720/0001 10

.
Clrlade de Todas

PORTARIA N° 021/2021- GPSAL AUTUACAON
) N°® PROG
El

-__i;7__

Servidor Responsave!

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhio, no uso das atribui¢bes que The confere a Lei Orgénica do municipio de Santo
Antbnio dos Lopes-MA ¢ a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017 que *Dispde
sobre a Reorganizagdo Administrativa do Municipio de Santo Antonio dos Lopes, Esiado
do Maranhdo, cria cargos de provimento em comissdo e fungbes gratificadas, define os
respectivos simbolos e fixa os valores dos subsidios correspondentes; airibui
competéncias aos orgaos e aos seus dirigentes e da outras providéncias, revoga a Lei
‘Municipal n° 03 de 14 de Agosto de 2010 e suas alteragdes e dd outras providéncias™.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear RUBEM FRANCISCO BRAGA SOUSA. portador de RG
000100895698-5 SSP/MA e CPF018.574.833-32, para ocupar o cargo de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE de Santo Anténio dos Lopes-MA.

Art. 2° Es:a? Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposicoes
€I contraro.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES-MA, 04 de Janeiro de 2021.

-‘! ¢
f 24
,-nr i {f

et AL | l' L» AR
;’*" Fman eﬁ:lma de%}lwelra
‘ Prefeito Municipal

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000
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ESTADO DO MARANHAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONICO DO
) CPNJ: 06.172.720/0001-10

EDITAL DE PUBLICACAO

Pelo presente EDITAL DE PUBLICACAOQ, o Prefeito Municipal
de SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do Maranhdo, EMANUEL LIMA DE
OLIVEIRA, no uso de suas atribui¢bes previstas na Leil Organica do Municipio, faz saber
a todos os habitantes de SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA, as autoridades
municipais ¢ estaduais, ¢ a quem interessar possa que, PUBLICA a Portaria n° 021 de
04 de Janeiro de 2021 que nomeia RUBEM FRANCISCO BRACGA SOUSA,
portader de RG 000100895698-5 SSP/MA e CPF 018.574.833-32, para ocupar o
cargo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE de Sauto
Antdnio dos Lopes-MA, para que doravante passe a viger em seus efeitos legais. E, para
que, no amanha, nido se alegue ignordncia, fago publico o presente Edital que sera alixado
em local de costume e de facil acesso ao puiblico e publicado no Didrio Oficial do
Municipio de Santo Ant6nio dos Lopes-MA. Dou a Portaria n° 021-GPSAL de 04 de
Janeiro de 2021 por publicada. o

GABINETE DO PREFEITO DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES, Estado do Maranhdo, 04 de Janeiro de 2021, |

PUBLIQUE-SE
REGISTRE-SE

CUMPRA-SE
3 :"

l:"
e it Tt s
£ Emanuel Lima de Oliveira.

Prefeito Municipal

CERTIF ICO que nesta data publiquei e regi i esente

, ’ gistrei a presente
Portaria n° 021-GPSAL de 04 de Janeiro de 2021, por meio de Edital, teniiio sido
afixado um exemplar no Atrium do Prédio da Prefeitura Municipal, publicado no Diario

O,f;;%al do Municipio de Santo Anténio dos Lopes-MA e demais locais de acesso 10
piblico.

Santo Antonio dos Lopes-MA, 04 de Janeiro de 2021.

f it Siiva e Silva
Torstaria Municipal de
Planejamento ¢ Administagio

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santa Antdnio das Lopes-MA — CEP 65.730-000

WTUAGAO
N PRROC__ )
' Fi__ 4

R

sidor Responsave /‘
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¥ Sumte Aradais dob e

Instituide pela Let Municipal N° 016 de 09 de Outubro de 20147 | Ano Edigao. 8/2021 Santo Antonio dos Lopes + MA 14’01!2021 E

‘ EXPEDIENTE

| O Diaric Oficial Eletrénice do Mumrlpto de Santo Antonio das Lapes - MA,

, Criado pela Lel N° 016 de 09 de Outubro de 2017, exclusivamente na forma

eletrbnica, ¢ uma publicagao da Administrag2o Direta deste Mmplo_ :

ACERVO

As edigbes do Diario Oficial Fletranico de Santo Antonie dos Lopes poderdo ser

consultadas através da ‘internet, por meio do segumte enderego

Mtps /idom stoantoniodoslopes.ma.gov. b

Para pesquisa por gqualquer lermo e ulilizacde de fitrog - acesse

hitps://dom.stoantoniodoslopes.ma.gov.br. As consuttas, pesqwsaa e dowﬂnadr

880 de acesso graluito e nndependente de gualquar cacastro.- e ;

ENTIDADE

| Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA

| CNPJ 06.172.720/0001-10, Prefeite Emanuel Lima de Cliveira (Bigu}

{ Enderego. Av. Presidenis Vargas, 446, Centro, Sanio Anlonia dos

| Maranhao - CEP: 66730-000

rela‘ona (99) 3666-1191 e-malk: com@slnanlmlodoslopes ma.gov.br
ite: www_sloanioniodoslopes.ma.gov.br ;

ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Gabinete do Prefeito

Lopes -

PORTARIA N° (021/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhao, no uso das airibuigtes que lhe confere a Lei Orgénica do municipio de
Santo Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeira de 2017
que 'Dispde sobre a Reorganizacdc Administrative do Municipio de Santo Anidnio
dos Lopes. Estado do Maranhdo, cria cargos de provimento em comissédo ¢
fungoes gralificadas, define as respectlivos simbolos e fixa os valures dos
subsidios correspondentes; atribui competéncias aos orgaos e acs seus dingentes
e da outras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragdes o di outras providéncias’.

RESOLVE

Art. 1. Nomear RUBEM FRANCISCO BRAGA SCUSA, portador de RG
000100895698-5 SSP/MA e CPF 018.574 B33-32, para ccupar o cargo de
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE de Santo Anténic dos
Lopes-MA

Art. 2° Esla Portaria entrara em vigor na data de sua assinaiura, revogadas as
disposigoes em contrério

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N® 022/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIC DE SANTO ANTONIO DOS LOFES, Estado do
Maranhao, no uso das atribuigées que lhe confere a Lei Organica do municipio de
Santo Antonio dos Lopes-MA e a Lel Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
Que ‘Dispov sobre a Reorganizagdo Adminisirativa Jo Municipio de Santo Antdnio
dos Lopes, E£stado do Maranh3o, cria cargos de provimentc em comissdo e
funcdes gratilicadas. define os respectivos simbalos e fixa os valores dos
subsidios correspondentes, atnibui compeléncias aos 6rgdos e acs seus dingenfes
e (/4 outras providéncias, revoga a Lel Municipal n° 03 de 14 de Agosto de 2010 »
suas afteracoes e da outras providéncias'.

RESOLVE

.. Diério Oficial Eletronico Edigio n® 8/2021

iario Oficial EIetromgoumo

Publicagio: 14/01/2021

PROC

Prefeitura Mumclpal de Santo Antonio dos LOpes Nﬁ

Art 1°. Nomear ALAN KASSIO LIMA LEAL, portador de RG 016656322001¢
SSP/MA e CPF 023.939.103-85, para ocupar o carge de DIRETOR Dt
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E FINANCAS de Santo Anloni
dos Lopes-MA,

Arl 2" Esta Portaria givirara em vigor na data de sua assinalura, revogadas as
disposigdes em conirario.

GABINETE DO PREFEITG MUNICIPAL DE SANTO ANTONIG DOS LOPES-MA,

04 de Janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 002/2021- GPSAL

NOMEIA O PREGOEIRO E A EQUIPE DE APOIO EM LICITAGOES PUBLICAS
NA MODALIDADE PREGAD (PRESENCIAL E/OU ELETRONICO) NC AMBI T
DO PODER EXECUTIVO DG MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES
DA QUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTC ANTONIO DOS LOPES, Fstado do
Maranhdo, no uso das atribuigbes que Ihe confere a Lei Organica do municipio da
Sanio Antbnio dos Lopes-MA,

RESOLVE

Art.1°. NOMEAR HERNANE LOPES ALENCAR, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoa Fisica - CPF sob o n® 035.262.603-89 e RG sob o N® 013238222000-5
SSP/MA, .ara exercer a fungao de Pregoeiro.

Arl. 2°. DESIGNAR os sarvidores JULIO MARINHO DA SILVA, perlencenie ao
quadro permanente deste Municipio (concursa?62.603-83dc}, inscrito no CPF sch
0 n° 489.484.033-20, e no RG sob o n". 1.555.136 SSP/MA & MILENA MELZ
SILVA, pertencente ao quadro permanente deste Municipio (concursadaj, :
ne CPF sob o n° 007.684.753-50, e no RG sob o n°. 019562572002-6
para exercercm a fungio de membros da equipe de apoio, na forma da Lal n
10.520/2002.

Art. 3°. O Pregoeiro e Equipe de Apoio da Prefeitura Munigipal de Sanlo Anténio
dos Lopes-MA, tem & fungéc de realizar os processos licitatarios relativos As
licilagdes publicas na modalidade Pregac (presencial e/ou efeirénico) e pralicar s
demais atos sob 3 égide da Lel n® 10.520/02 e subsidiariamente, ne que couber
as disposicoes da Lei n” 8.666, de 21 da junho de 1993 e alteracdes poster oras
bem como demais legislagoes e instrucdes narmativas da Tribunal de C
Estade do Maranhéo que tratem da matéria.

antas oc

Art. 4°. Cabe ao Pregoeiro 8 condugéo do Pregio e a Equips de Apoio suxilid-la
em todas as fases do processo licitatorio.

ArL 5°. Ac Pregoeiro caberd, em especial’

I. Coordenagio do processo licitalorio;

Ii. Condugado dos trabalhos da equipe de apoio, da sesséo plblica o
pregéo, presencial ou eletrénico, e da etapa de lances:

. Racebimento, exame e decisdo das impugnacdes g consullas ¢
licitagdo, corr apoio do selor requisitante do objeto e do responsavel
pela elaboragao do edilal;

IV. Recebimenta cas propostas, ofertas, lances, negociagdes de pregos
hem nomo,. rasnactiva anilise de acwitsbilidade e classificscho:

V. Verificagio da conformidade o8 proposta com 0s ren
estabelecidcs no ato convocaténo;

V1. Verificagao e julgamento das condigGes de habifitagic;

VIi. Recebimsnto, exame e decisdc dos recursos encaminhados .

autoridade competente quando for manlida a decisao,

Deliberacao sobre o vencedor do pregdo;

Adjudicacéo do objeto, quando nao houver recurse; e

u Sl

VI

®

Prefeitura Municlpal de Santo Antonio dos Lopss - MA, Av. Fresidente Vargas, 44§, Centro, Santo Antonio dos Lopes - Maranhéo - CEFP: 65730-000
www.stcantoniodeslopes.ma.gov.br
Diario Oficial Eletrdnico do Municipio - Secretaria Municipal de Planejamento e Administragio - dem@stosntoniodestopes. ma gov.or
Edigac no 9/2021
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ESTADO DO MARANHAQU
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTO
CNPJ: 06.172.720/0001-10

Santo Antdnio d‘:ﬁ“‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE ORCAMENTO E FINANCAS JTUAGAD
. "“R(JC_‘_‘_
FI__ 48 -
[ DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA |~
A Senhora

Maria Lia Silva e Silva
Sec. Municipal de Planejamento e Administracéo

Na qualidade de ordenador de despesas, declaro, para os efeitos do

ot inciso |l do artigo 16 da Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), que a despesa especificada nos autos do Processo Administrativo n°
032311-0001, tendo por cujo objeto a Contratagao de pessoa juridica para prestacao

dos servicos de capacitagao de servidores municipais lotados na Secretaria
Municipal de Saude e Saneamento por meio de participagédo no curso " Saude, SUS,
Humanizacédo: Perspectiva Politica, Técnico Cientifica, Paradigmatica e Etica", a

ser realizado nos dias 09 e 10 de novembro de 2023, em Dom Pedro/MA, de

interesse da Secretaria Municipal de Saude e Saneamento do municipio de Santo

Antonio dos Lopes/MA, possui adequagao orgamentaria.

Santo Anténio dos Lopes - MA, 06 de novembro de 2023.

" PAULA DAIANNE LIMA LEAL
Secretaria Municipal de Orgamento Financas
Portaria n® 003/2021-GPSAL

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA
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o SRR

Justifica-se a razdo da escolha do fornecedor pretendido dos servicos de
treinamento e aperfeicoamento, considerando a relevante necessidade de capacitacac
existente dos servidores municipais da area da saude, lotados e vinculados & Secretaria
Municipal de Saude e Saneamento deste municipio para participarem do curso "Saude, SUS.
Humanizag3o: Perspectiva Politica, Técnico Cientifica, Paradigmatica e Etica", a ser realizado
nos dias 09 e 10 de novembro de 2023, em Dom Pedro/MA, de interesse da Secretaria
Municipal de Saude e Saneamento do municipio de Santo Antonio dos Lopes/MA.

Convem ressaltar que a empresa ALVA CURSOS EIRELI, ¢ uma empresa completa que visa,
de forma dinamica e personalizada, oferecer servigos especializados em capacitacdo e
treinamento, assessoria e consultoria de gestores, publicos e privados, com abordagem
dinamica e atualizada sobre conteudos relacionados a Saude, Educacéo, Assisténcia Social
outros tantos segmentos voltados a exceléncia na execugao de politicas publicas dos estados
& municipios brasileiros com propésito de oportunizar melhor atendimento e desempenho para
profissionais da saude através de conhecimento compartilhado.

Neste trabalho de capacitagdo, a ALVA CURSOS EIRELI, concentra seus esforcos ns
cuidadosa eleigdo de conteudos programaticos, selegao e exposi¢ado de professor/palestrante
conceituado na area, com metodologia e material de apoio exclusivo, bem como utilizagéo de
recursos tecnolégicos que auxiliam e favorecem a melhor assimilacdo dos conteldos
apresentados, em ambientes apropriados, tendo por principais objetivos a especializacéo e a
constante elevagao dos niveis de conhecimento de seus clientes.

Se observarmos o conteudo programatico do curso, concluimos que a capacitagcado em
questao é impar/singular no mercado, tende em vista que se dedica, exclusivamente, ao tema
"Saude, SUS, Humanizacdo: Perspectiva Poiitica, TécnicoCientifica, Paradigmatica e
Etica".
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Com relacgédo ao palestrante que desenvolvera o curso: Dr. Heitor Rossi Lopes, verifica
que se trata de profissional renomado, conforme segue: ; _‘J

i
oY\

Dra. Nara Maria Holanda de Medeiros ® Docente Dra. do Programa de Pos- Graduagdo em
Educagio, trabalho e Inovagio em Medicina - PPGTIM — da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte (UFRN). e Coordenadora Pedagégica do Programa de Residéncia
Multiprofissional em APS da Prefeitura de Patos/UNIFIP/Membro da COREMU e NDAE
¢ Coordenadora Extensdo em APS do curso de Medicina do UNIFIP-PB. e Docente de
Medicina de Familia e Comunidade (MFC)2 e ENADE - Formac¢do Geral da Faculdade de
Medicina do Santa Marcelina (FASM-SP). Coordenadora da atividade extensionista de
MFC 2 do curso de medicina FASM e Membro do grupo de avaliagdo em pesquisa |
COPEFASM. e Professora Dra. Convidada da Disciplina de Educagdo Interprofissional ¢
Praticas Colaborativas da Universidade de Sdo Paulo (USP-SP capital) (Residéncia
Multiprofissional de Saude Coletiva ¢ de Medicina Preventiva) da Universidade de Sao
Paulo desde o segundo ano de criagdo da disciplina. e Ex- apoiadora Institucional do
Ministério da Educagdo. e Doutora em Ciéncias pela Universidade Federal de Sdo Paulo
(UNIFESP), Mestra Profissional em Ensino Superior em Ciéncias da Saude pela
UNIFESP. Especialista em Satde da Familia pelo Santa Marcelina e em Educagio
Permanente pela Fiocruz. Graduada Fnfermeira pela UNIFESP

Outrossim, quando comparamos o custo, observamos que a contratacao € vantajosa,
considerando o descornito concedido pela empresa, uma vez que o profissional & altamente
gabaritado e notadamente reconiiecido, bem como o fato de acontecer nas proximidades desta
Municipalidade, reduzindo, assim, os gastos para a Administracdo em deslocar os servidores
publicos aos locais consideravelmente distantes. Oportuno frisar que os eventos ocorrerdo na
cidade de Dom Pedro/MA, cujo se encontra préximo deste municipio.

Um dos principais fatores que dificultam a pratica da interdisciplinaridade no trabalho
das equipes é a formagao dos profissionais de saude, que prioriza conhecimentos técnicos
adquiridos e desconsidera praticas populares da comunidade na qual a equipe € inserida. Além
disso, privilegia o trabalho individual em relagdo ao coletivo, o que prejudica a integracdo da
equipe e a aplicagao da pratica necessaria.

Conceituar a interdisciplinaridade nao € tarefa facil, pois se trata de um assunto vastc
e complexo, o que da margem para multiplas formas de interpretacdo. Esta dificuldade
acentua-se ainda mais na pratica. O que ocorre nos servigos de saude, na sua maioria, séc
encontros multidisciplinares, em que os profissionais permanecem com suas praticas
individuais, distanciando-se do trabalho interdisciplinar.

Portanto, o curso em comento oferece conhecimentos, habilidades e atitudes
fundamentais, baseadas nas melhores evidéncias cientificas sobre o atendimento da crianga e
do adolescente. Bem como desenvolver a¢des individuais e coletivas para colocar em pratica
em suas areas de atuagao na perspectiva multiprofissional.

Il. JUSTIFICATIVA DO PRECO
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Justifica-se o valor do servico a ser contratado, tendo em vista que o praticado no
mercado é de R$ 3.230,00 (trés mil duzentos e trinta reais), por inscrigao, em um ambierl_j’t‘% pfé\
exceléncia e conforto situado no Fiori Palace Hotel — Dom Pedro/MA, o que totalizaFRS‘f—""_
290.700,00 (Duzentos e noventa mil e setecentos reais), considerando 90 (noventa) inscrigg%

disponibilizadas aos servidores da 4rea da saude do Municipio de Santo Antonio dos
Lopes/MA.

CAO

Todavia, sera fornecido um desconto de 10% (dez por cento) sobre o valor bruto, no
qual totalizara o valor final de R$ 275.165,00 (Duzentos e setenta e seis mil cento e sessenta e
cinco reais). Logo, se contabilizarmos o valor do desconto, verifica-se que a Administracac
Publica possibilitara o nao dispéndio de R$ 14.535,00 (Quatorze mil quatrocentos e trinta e
cinco reais), possibilitando garantir economicidade aos cofres publicos, o que justifica tambem
ser um dos fatores que fundamenta a viabilidade econémica das inscrigdes.

Por fim, & importante salientar que, em decorréncia da proximidade geografica entre
0s municipios de Santo Anténio dos Lopes/MA e Dom Pedro/MA, onde sera realizado o evento,
nao sera efetuado o pagamento de diarias aos paiticipantes do curso que custaria em média
R$ 160,00 (Cento e sessenta reais) por pessoa, durante os 02 (dois) dias, sendo que,
multiplicado pela quantidade de inscritos, resultaria no dispéndio aos cofres publicos no valor
de R$ 14.535,00 (Quatorze mil quatrocentos e trinta e cinco reais). Assim, pode-se constatar
que a realizagdo do curso em questdo, resulta em uma economicidade a Administracio
Publica, uma vez que gera um beneficio financeiro e de capacitacdo profissional dos seus
servidores.

iI. DA CONVICAO DISCRICIONARIA E DO INTERESSE PUBLICO PARA A
CONTRATAGAO

Referindo-se aos aspectos da necessidade de capacitacao dos profissionais da area
da saude no campo do apiimoramento singular e especializado nas abordagens do curso
"Saude, SUS, Humanizagdo: Perspectiva Politica, TécnicoCientifica, Paradigmatica e
Etica”, ofertado pela empresa, ALVA CURSOS EIRELI, justificamos que esta Administracic
Publica, e ndo em contrario, todas as outras em gerais de nosso Pais, apresentam especiais
demandas permanentes na area de capacitagao de servidores publicos, principalmente no que
tange a necessidade de conhecimentos acerca do atendimento a ser empreendido em
processo de trabalho na atengao basica no Brasil

O curso "Saude, SUS, Humanizagao: Perspectiva Politica, TécnicoCientifica,
Paradigmatica e Etica", destinado aos profissionais desta. area, tem o objetivo Oferecer os
conhecimentos, habilidades e atitudes fundamentais, baseadas nas melhores evidéncias
cientificas sobre o atendimento da crianga e do adolescente. Bem como desenvolver acoes
individuais e coletivas para colocar em pratica em suas areas de atuagdo na perspectiva
multiprofissional. Espera-se que ao final do curso o aluno possa orientar sobre os riscos da
obesidade na infancia e suas consequéncias futuras. Que possa avaliar e conduzir a
investigacdo das criangas com hipertensado arterial, tenha abordagem assertiva quanto ac
diagnostico e tratamento da Diabetes Meliitus. Esteja habilitado para realizar o manejo da
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Trata-se de um curso de imersdo, isso significa que, durante o periodo do curso, ¢ A__,_//
aluno vivencia a experiéncia do programa em tempo integral, enfatizando as situagées praticas
do cotidiano hospitalar e demonstrando as técnicas indispensaveis a serem utilizadas. Dessa
forma, o aluno passa por auias teoricas e exercicios praticos em sequéncia direta, facilitando a
compreensao da relagdo entre a teoria e sua aplicaco.

O curso em comento busca destacar que as dificuldades encontradas para que se
tenha um trabalho multiprofissional e interdisciplinar s&o muitas, principalmente se
considerarmos a necessidade de romper com uma pratica ainda fragmentada, fruto de
formacéo disciplinar e de valorizagdo das especializa¢des, bem como da prépria forma como ¢
trabalho na area da saude tem se estruturado.

Ao considerarmos que a disciplina se constituiu ao longo da historia, e tem modelado a
~— forma de organizagao das profissées bem como do trabalho, com um modelo fragmentado em
que cada profissional realiza parcelas do trabalho sem integracdo com as demais areas
envolvidas, ha que se buscar um trabalho mais integrador, visando a abrangéncia do cuidado
em saude. Isto se deve a necessidade dos varios olhares dos profissionais, inclusive para
atender ao que preconiza o Sistema Unico de Salide, ao apontar a integralidade como um dos

pilares de sustentacdo da atencgdo a saude.

A partir desta perspectiva, ha um novo redesenho no trabalho em saude, com vistas a
multidisciplinaridade, considerando-se que estudos apontam que na area da saude os
profissionais foram levados a recenhecer a insuficiéncia do conhecimento fragmentado e a
necessidade do trabalho das diversas profissdes para um cuidado mais integral, eficaz e
eficiente. O trabalho em equipe multidisciplinar surge como uma estratégia para redesenhar o
trabalho e promover a qualidade dos servigos. Em relagdo ao corpo técnico, entendemos que
devido o curso a ser ministrado por um profissional atuante na area de gestdo de pessoas,
ciéncias de saude, medicina em pediatria e recém-nascido, haja vista que vem se
emprenhando na area de saude ha muito tempo, sendo conhecedor da realidade hospitalar em

~ todo Brasil, configurando-se como o especialista mais adequado e de maior relevancia para a
instrucao do referido curso.

Convém ressaltar quer, ndo existe na localidade, bem como nas suas adjacéncias,
outro fornecedor do conteudo do curso seleciocnado e que tenha previsdo de realizar curso,
neste caso, a realizacdo da capacitacao nos dias 09 e 10 de novembro de 2023, se amolda 2
imperiosa necessidade da preparacao técnica dos servidores da saude deste municipio.

Assim, conclui-se que o conteldo do curso, cuja contratacdo € pretendida, atende
adequadamente a necessidade publica identificada pela prefeitura de Santo Antonio dos
Lopes/MA, bem como pelos seus profissionais da area da saude, no qual beneficiara
diretamente a populacao do municipio.

IV. DA NECESSIDADE DE INVESTIMENTO NA CAPACITAGAO E APERFEICOAMENTO
DOS PROFISSIONAIS DA AREA DA SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS

IR ‘
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Integralidade & um conceito que chama uma diversidade de sentidos. Pode'vseﬁw

entendida como um conjunto articulado e continuo das acbes e servigos preventivos €
curativos, individuais e“coletivos, exigidos para cada caso em todos os niveis de complexidade
do sistema. Pode também ser vista como um conjunto de atributos presente na pratica dos
profissionais de salde que se observa pela ndo reducio do paciente ao érgéo ou sistema que
produziu a doenga.

A partir desta perspectiva, ha um novo redesenho no trabalho em saude, com vistas a
multidisciplinaridade, considerando-se que estudos apontam que na area da salde os
profissionais foram levados a reconhecer a insuficiéncia do conhecimento fragmentado e a
necessidade do trabalho das diversas profissdes para um cuidado mais integral, eficaz e
eficiente. O trabalho em equipe multidisciplinar “surge como uma estratégia para redesenhar o
trabalho e promover a qualidade dos servigos”.

Outro fator que tem influenciado na reorganizagao do trabalho em saude € a prépria
Politica Nacional de Humanizagao (PNH), que surge em decorréncia de varios problemas que
refletem no atendimento a populagdo, como a desvalorizagdo dos trabalhadores de saude, a
precarizacao das relagcdes de trabalho, o baixo investimento na educacdo permanente e
modelos de gestdo verticalizados e centralizados que distanciam os trabalhadores do seu
proprio processo de trabalho.

A PNH constitui-se como uma estratégia que visa a qualificacdo da atencdo e da
gestao, a atencao integral, equanime e com responsabilizagdc e vinculo, a valorizacao dos
trabalhadores e o avango da democratizagdo da gestdo e do controle social efetivamente
participativo. Adota com um dos principios norteadores o fortalecimento de trabalho em equipe
multiprofissional, estimulando a transdisciplinaridade e a grupalidade. Neste sentido, a PNH
propde novos modos de vivenciar o trabalho em saude com valorizagédo dos profissionais, com
estimulo ao dialogo e com a participacdo ativa de todos os atores nos processos de cuidado e
de gestdo, de modo a romper, pelo menos em parte, com a fragmentagédo, buscando-se a
complementaridade.

O estimulo a experiéncia multiprofissional e interdisciplinar propicia a ampliagdo do
campo de competéncia através de troca de saberes, levando a um notorio ganho em termos de
qualidade na atengdo a saude, sem que necessariamente se percam as especificidades e
saberes proprios de cada profissao ou especialidade.

Pensando no processo de trabalho em saude, portanto, temos uma gama de
profissionais (a grande area da salude comporta 14 profissdes), que geralmente trabalham de
forma fragmentada e desarticulada, pauiados na especializacdo e com uma pequena
articulacao. Mesmo com a Politica Nacional de Humanizagdo - PNH, ainda ha muito que se
construir, ha um longo caminho a percorrer no sentido de uma pratica efetivamente
multiprofissional e interdisciplinar, em que o respeito as diferengas, as especificidades, ndo seja
algo a impedir a complementaridade das agdes, a articulagan dos saberes e integralidade da
assisténcia.
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Nessa perspectiva, no Brasil, o Programa Saude da Familia (PSF) foi criado em 1994,
com o objetivo de promover a equidade no atendimento a saude e combater des:guaidades rTi:
acesso aos servicos. Em virtude do seu potencial para a reestruturagéo da Atencao Basica e aﬁl
construcdo de novos processos de trabalho, em 1997, passou a ser identificada como_ »_;*‘L’__

srvided Responsave! /

Estratégia Saude da Familia (ESF). J

UACAC \

A ESF, por sua vez, promoveu inovagédo e profundas mudangas na organizacao da
atencdo primaria, em decorréncia principalmente da inclusdo dos Agentes Comunitarios de
Satude (ACS) e da atuagdo de equipes multiprofissionais, além de permitir conhecer e atuar
sobre os principais determinantes sociais de saude da populagdo residente em sua area de
abrangéncia. Esse novo cenario permite, embora ndo de maneira homogénea, a criagdo de
vinculo entre os profissionais de saude e a populacdo da area de abrangéncia, fortalecendo
assim o compromisso no acompz2nhamento da populagcdo e a corresponsabilizacao dos
mesmos.

O modelo proposto para a ESF é constituido por equipes multiprofissionais, compostas

— por enfermeiro e médico, generalistas ou especialistas em saude da familia, técnico de

enfermagem e profissionais de saude bucal (cirurgido dentista generalista, técnico e/ou auxiliar

em saude bucal). Esses profissionais tém como alicerce fundamental de sua atuacdo os

principios da integralidade e multidisciplinaridade, um dos principais percalgos para a atencao

primaria, ja que a nao incorporagao de agcdes em conjunto resulta em uma assisténcia em

saude fragmentada, centrada na doenca e nao no individuo. Além disso, a propria formacao

dos profissionais pode constituir barreira para o bom desenvolvimento do trabalho em equipe,

uma vez que a graduagdo nem sempre consegue preparar os graduandos para ©
desenvolvimento de habilidades de interagdo com outros profissionais.

Importante destacar que, em 2008, com o objetivo de ampliar a resolutividade da
atencdo primaria foram inseridos outros profissionais nesse contexto, por meioc do Nucleo de
Apoio @ Saude da Familia (NASF). Este & constituido por profissionais de distintas areas do
conhecimento (educador fisica, fisioterapeuta, fonoaudidlogo, nutricionista, terapeuta
ocupacional, entre outros) que atuam em articulagao com as equipes da ESF/atengao basica, e
em iniciativas como o consultério na rua e nas equipes ribeirinhas e fluviais.

A equipe da ESF é tida como multiprofissional, pois &€ composta por diferentes
profissionais atuando em um mesmo local de trabalho. Elas também sao interprofissionais,
principalmente por haver integracdo por meio da interacdo entre o trabalho de diferentes
profissionais, a fim de potencializar os resultados da equipe. Estes aspectos sdo empregados
nos servicos de saude, em especial, na atengao primaria, com o objetivo de garantir a
gualidade da assisténcia por meio da integralidade e continuidade dos cuidados.

De modo geral, para que o trabalho em equipe aconte¢a € necessario que haja
colaboragao entre seus membros, que exista troca entre os diferentes saberes e a
complementaridade nas atividades, conforme relatado pelos participantes deste estudo.
Pressupde ainda relagées que promovam a colaboragao e a comunicagao a fim de contribuir
para o desenvolvimento do trabalho, pautando nas relagdes dialdgicas e horizontalizadas. Essa
colaboracéo interprofissional e multiprofissional caracteriza aspecto importante na realizacac
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de melhorias na qualidade da assisténcia oferecida aos pacientes. _‘ 3
i
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Com efeito, em vitude de tais consideracdes, torna-se imprescindivel -queres@rsive
possibilidade de experienciar o trabalho em equipe multiprofissional e a interdisciplinari
capacitam os profissionais para a mudanga no modelo assistencial, tanto os que ja atuam no
servico publico, quanto os que ainda n3o. Tal objetivo sé podera ser atendido por meio de
capacitacao e aperfeicoamento dos profissionais da salde, haja vista ser essa alternativa mais
eficaz e indispensével para atingir interesse publico primario, aquele a que se deve sempre
destinar esta Administracéo Publica, pois este interesse alcanga o interesse da coletividade e
possui supremacia sobre o particular, ocasionando efeitos pasitivos permanentes a populacao
de Santo Antbnio dos Lopes/MA.

Nao obstante, a efetivagdo do principio da eficiéncia e do interesse depende da
atuacado de servidores publicos plenamente capacitados em suas especificas areas de
atuacdo, para exercicio, com exceiéncia, das atribuicdes de seus cargos publicos, sendo que
para que os servidores publicos profissionais da saude possam conferir efetividade ao principio

- da eficiéncia, em especial, no qual se faz necessaria sua suficiente e permanente capacitacao.

Atente-se que a Constituicdo Federal atribui a capacitagdo permanente dos servidores
publicos uma posi¢ao de destaque ao estabelecer no artigo 41, § 1°, lll, que uma das formas
de perda do cargo publico em caso de servidor estavel é a insuficiéncia em avaliacdo periodica
de desempenho.

Ao instituir tal possibilidade de perda de cargo publico por servidor estavel o legislador
constitucional determinou ao servidor o dever de se manter atualizado e capacitado em relacao
as atribuicbes de seu cargo, mas também determinou a Administracdo Publica o dever de
proporcionar aos servidores as oportunidades de plena capacitagdo para o exercicio de suas
obrigagdes funcionais, com eficiéncia.

Ficou evidente, que muito ha para fazer e aprender, a ideia é que, com a proposta da
educagao permanente em saude, haja melhorias na educacado dos profissionais, de forma a
abarcar a aprendizagem significativa e melhorar a qualidade do atendimento ao consumidor
final dos servigcos de saude.

Todos os profissionais, nos diferentes graus, deverdo estar centrados na sua
importancia e responsabilidades ao atendimento em todos os niveis de saude, pois atraves
desse atendimento pode-se diminuir o numero precoce de obitos e minimizar as sequelas
decorrentes da ma assisténcia presiada

Ademais, merecem destaque que, devido aos custos, a falta de disponibilidade de
horarios para o aprimoramento e outros motivos reicvantes, varios sdo os profissionais naoc
favorecidos pelos servicos oferecidos a nivel de aperfeicoamento, dificultando assim os
atendimentos e consequentemente sera o paciente/vitima, sendo este o mais prejudicado.
Desta forma, queremos estimular os profissionais da saude a participarem de atividades que
favorecam a obtencdo de novos conhecimentos, a fim de melhorar e aperfeicoar esta no
municipio de Santo Antonic dos Lopes/MA.
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Assim, parece inegave! que, ao tempo em que compete a Administracao Publica
prestar servigos publicos com eficiéncia, tem-se por evidente que tais servigos aos publicos
serdo prestados pelos agentes publicos, que devern fazé-lo com exceléncia. Contrata(;,oeﬂ g

N PROC
publicas de melhor qualidade produzem resultados mais eficientes sob todos os aspecKs €

e ———

economia de recursos publicos.

Sorwcot Resmns ave

w
Parte-se, portanto, da premissa de que ofertar possibilidade de capacitacao plena aos~——"

servidores publicos & de interesse publico primario, por que se destina beneficiar toda a
coletividade, de modo a atingir efeitos futuros e duradouros a todos aqueles beneficiados direta
e indiretamente pelos servicos prestados pelos profissionais em nosso Municipio. A
capacitacdo dos servidores publicos € um objetivo a ser buscado e efetivado pelo
administrador publico.

V. A IMPORTANCIA E O PAPEL DA FORMAGAO CONTINUADA/ TREINAMENTO E
APERFEICOAMENTO DE PESSOAL

- A qualidade de vida no trabalho pode ser definida como uma forma de pensamento
envolvendo pessoas, trabalho, e organizagdes, em que se destacam aspectos importantes
como: a preocupagao com o bem-estar do trabaihador e com a eficacia organizacional; e a
participagcdo dos trabalhadores nas decisbes e problemas do trabalho. Verifica-se, nesse
sentido que qualidade de vida no trabalho e capacitagdo encontram-se inter-relacionadas, ou
seja, as duas coexistem.

No caso do servidor publico municipal, este também deve estar capacitado para o
exercicio de suas funcdes bem como para o convivio em equipe, buscando melhorar o
desempenho dos servigos prestados a comunidade contribuinte do seu municipio. Nesse
sentido, as prefeituras municipais, devem investir em programas de capacitacido continuada
oferecendo cursos, treinamentos e/ou oficinas direcionadas a cada especialidade profissional,
assim como a qualidade de vida no trabalho.

Mediante esse entendimento, cada 6rgao ou entidade pertencente ao Poder Publico
precisa dotar-se de meios a que |hes permita cumprir essa missdo, promovendo acdes de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal em carater continuado, criando programas de
qualificacao profissional entre outras medidas. Para isso, por ébvio, deve se servir da gama de
servicos da area de ensino que o mercado oferece, todavia, ndo sera suficiente apenas
planejar de forma coerente as agdes de capacitagcao, haja vista que sera igualmente importante
selecionar o prestador de servigos que atenda aos anseios da Administragao.

Segundo o Ministério da Saude, a gestdo dos recursos humanos é uma das
dificuldades para implantagdo do Sistema Unico de Saude (SUS) desde a sua criagdo. A falta
de profissionais com perfil adequado, problemas de gestdc e organizagdo da atencdo séo
alguns dos principais obstaculos para a melhoria da qualidade da atengéo e para a efetividade
do SUS. E necessaria a formulagdo de novas estratégias voltadas para a transformacio
desses trabalhadores em prefissionais comprometidos, capacitando-os aos principios de uma
gestdo humanizada e qualificada que compdem a nova ordem do SUS. A necessidade de
adequacao profissional exige modificagbes nas capacitacdes, pois muitas vezes 0s cursos,
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treinamentos e outras modalidades de educagido ocorrem desarticulados do contexto dos!AGAUL

servicos e nem sempre respondem as necessidades dos gestores e trabalhadores. & PROC

Os processos de capacitagdo dos trabalhadores devem tomar como referéndia~ae Responesoe

necessidades de salde da populagao, da gestao e do controle social para qualificar as prati

de saude e a educacgado dos profissionais e melhorar a atengdo a saude. A integralidade deve
ser 0 eixo norteador das capacitagdes em saude, pois considera a articulagao dos saberes e
praticas multiprofissionais a partir de um conceito ampliado de saude que respeita a
subjetividade do usuario mediante o acolhimento e a responsabilizacdo. Para atender a esta
perspectiva, é fundamental estabelecer um modelo de capacitagdo que promova a atencac
integral a salde, alicercado na aprendizagem significativa: a Educacéo Permanente em Saude.

O Ministério da Saude, através da Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educagac
na Saude, definiu a Politica Nacional de Educacdo Permanente em Saude como aprendizagem
no trabalho, onde o aprender e o ensinar se incorporam ao cotidiano das organizacdes e ao
trabalho. A educacao contextualizada no processo de trabalho agrega o saber cientifico aquele
que emerge do campo para potencializar o conhecimento a partir de acbes técnicas e politicas
emancipatorias realizadas pelos trabalhadores.

A educacao permanente em saude (EPS) propde que a transformacgaoc das praticas
profissionais deve estar baseada na reflexdo critica, em espacos coletivos. Em “rodas” de
discussdo, a partir da problematizagdo da realidade do trabalho, sdo identificadas as
necessidades de capacitagdo. Os espacos coletivos de EPS propiciam a interagéo de usuarios,
trabalhadores gestores e representantes de formadores para a reflexdo sobre a realidade dos
servicos de saude no qual estdo inseridos, possibilitando o desenvolvimento de estratégias que
possam conduzir a mudangas.

A educacao permanente no trabalho promove o encc:itro entre o usuario e a equipe de
saude mediante o dialogo, considerando a integralidade. Esta consiste na articulacdo da
prevencao e assisténcia para o atendimento ampliado as necessidades de saude da populacac
em todos os servigcos de saude

A execugdo da EPS facilitara a aproximagdo da gestao descentralizada do SUS, o
fortalecimento do controle social e o desenvolvimento da atengado integral, caracteristicas da
educacao em servico buscando avancar em direcao a integralidade e humanizagao nos
servicos de saude.

Nesse sentido, cs estudiosos apontam a necessidade de constante capacitacgao,
treinamento, educagac permanente em servigo para os profissionais, e ainda para leigos no
assunto, a fim de se ter uma assistencia de qualidade. Ressalta-se que o conhecimento acerca
da tematica em questdo é de suma relevancia para que se prestem cuidados ancorados em
boas praticas recomendadas por fortes evidéncias e que, dessa maneira, culminem numa
assisténcia segura e de alta qualidade.

Logo, tendo em vista a real e crescente necessidade da rapida qualificacdo dos
servidores da salde de Santo Antdnio dos Lopes/MA, a realizacdo de um processo licitatério
iria demandar um longo tempo, haja vista que, a licitagdo divide-se em duas fases bastante
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distintas, a fase interna (que é inviavel prever de forma adequada quanto tempo dura)ea fa?)e -
externa, por sua vez, inicia-se com a divulgacao das regras de disputa e conclui-se co" f ¢

selecao da proposta mais vantajosa e a adjudicacéo e homologacgéo do certame, estando ax
administracido em condicdes de firmar o contrato. Somando-se esses prazos ao periodg qqmm -
usualmente se consome na fase interna, é permitido verificar que o procedimento €
realmente prolongado.

Por seu turno, a inexigibilidade que esta tipificada no art. 25 da Lei 8.666/93, que
institui a Licitacdo e Contratos, trata-se de casos em que a disputa € inviavel em razéo da
natureza especifica do negdcio juridico visando os objetivos estipulados pela Administracac
Publica, sendo o procedimenio legal a ser adotado neste tipo de situagdo. Assim, a
inexigibilidade de licitagcdo possui aplicagao obrigatéria, pois ndo se configura um alvedrio do
administrador, mas dever seu em nao realiza-lo. Insta salientar que, & notavel que as
contratacbes procedidas de licitacdo s3o a regra e as contratagfes diretas (ndo precedidas de
licitacdo) sao exceg¢odes, na qual somente podem ocorrer, sob as penas da lei, quando estiver
provada a inviabilidade de instaura¢do de competicao entre potenciais fornecedores.

Nesse pressuposto, o curso pretendido, além de estar englobado no grupo de acdes
de treinamento e aperfeigpamento de pessoal, atende aos anseios da administragdo, bem
como aos trés requisitos para a contratagdo por inexigibilidade de licitagdo, quais sejam:

a) Tratar de servigo técnico

Especificadamente no que tange a delimitacdo do servigo técnico, observa-se o
previsto no Art. 13, da Lei 8666/93:

Art. 13. Para fins desta Lei, consideram-se servigos técnicos
profissionais especializados os trabalhos relativos a:

(..

VI — treinamento e aperfeicoamento de pessoal

(...) (Destacado).

"~ Diante do fundamento acima exposto, & correto afirmar que o curso “Reanimacéao
Cardiopulmonar, Emergéncias Neurologicas e Intoxicagoes Exdégenas na Atengdo
Primaria e Especializada”, requer preparo destes profissionais e entendimento sobre os
cuidados das doencas dermatoldgicas, para cuja contratacdo sera inexigivel a licitacao,
segundo o artigo 25, inciso |l da Lei 8666/93.

b) Servigo de natureza singular

Relativamente ao segundo requisito, qual seja, a singularidade do servico, vale
anotar que tal caracteristica deve estar relacionada as peculiaridades do servigo em si, e ndo
ao numero de pessoas capazes de presta-lo. O legislador se referiu, assim, a especificidade da
natureza do servigo contratado, bem como a capacidade técnica do prestador, com vistas a
justificar a nao realizagao de licitagao.

O servigo € singular, portanto, pois ndo €& qualguer pessoa gue pode presta-lo.
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exigindo um certo grau de complexidade maior que o normal. Quer dizer, para a satlsfacao dhmAc:A

necessidade administrativa exige-se um componente especifico e criativo do prestador dQ
servico, envolvendo suas caracteristicas especiais e habilidades intelectuais.

No que tange sos servicos de treinamento, a apresentac&o, objetivos gerais e
especificos, publico alvo, metodologia e o contelido programatico constituem caracteristicas
técnicas do objeto, mas definitvamente nao é seu nucleo. O objeto do servico
de treinamento s6 se materializa com aaula (o fazer). E por meio desta agdo que o
professor/instrutor, fazendo uso da metodologia didético-bedagégica, utilizando os recursos
instrucionais e aplicando o conteudo programatico, realiza o objeto. Portanto, o nicleo do
servico & a propria aula.

Ora, se & a aula, ndo se pode, em regra, considerar que seja um servi¢o usual ou
executado de forma padronizada, haja vista que cada uma revela-se de modo diferente a
depender da didatica do instrutor, outrora, ndo se pode admitir que, quem quer que seja 0
executor (o professor), desde que aplicando os recursos acima, obtenha os mesmos
resultados. Afinal, como é proprio do humano, as pessoas sao diferentes entre si.

Cada professor possui sua técnica propria, sua forma de lidar com grupos, suz
empatia, sua didatica, suas experiéncias pessoais, seu ritmo e tom de voz. Tudo isso compde
um conjunto que os tornam incomparaveis entre si. Ademais disso, cada turma, porque €
composta de pessoas, também possui caracteristicas que distinguem uma da outra, o que
torna cada aula diferente uma da outra. Um grupo maior se comporta diferente de um com
menos participantes; uma turma pode ser mais indagadora do que outra; uma turma pode ser
heterogénea em relagdo a experiéncia e grau de escolaridade.

Tudo isso requier do profissional, a cada servigo, a necessaria adaptacdo. Inclusive o
proprio professor sera diferente a cada aula proferida, ainda que do mesmo tema, pois em um
curso houve uma pergunta de um aluno, que levanta uma questao nao imaginada, conduzindo
o desenvolvimento do conteudo a uma vertente nao programada; para outra turma, leu um livro
ou artigo recém publicado que o leva a pesquisar novamente o assunto tratado e
eventualmente, provocara mudanga de visdo e conceitos. Quer dizer, as aulas sempre serao
diferentes, seja na conducao, seja no conteudo, seja na forma de exposicdo. Nao ha comoe
negar que cada aula (cada servigo) &, em si, singular, inusitado, peculiar.

Nesse entendimento, esta consubstanciada a vertiginosa necessidade de diminuigac
do indice de mortalidade em decorréncia de doengas respiratérias na regiao, conforme dados
do relatdrio apresentado pela principal unidade de atendimento hospitalar do municipio. Assim
sendo, é impar a oportunidade da pratica do curso objeto do presente processo, vez que € de
dificil realizacdo, haja vista que sao raros os profissionais qualificados e com a certificacac
necessaria para a instrugcao do curso.

Nessa acepg¢ao, o curso pretendido existe a marca inconfundivel da Dra. Nara Maria
Holanda de Medeiros e Docente Dra. do Programa de Pods- Graduagao em Educacéao, trabalho
e Inovacgdo em Medicina - PPGTIM — da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN).
o Coordenadora Pedagégica do Programa de Residénciz Multiprofissional em APS da
Prefeitura de Patos/UNIFIP/Membro da COREMU e NDAE e Coordenadora Extensdo em APS
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e ENADE - Formagio Geral da Faculdade de Medicina do Santa Marcelina (FASM-SP).
Coordenadora da atividade extensionista de MFC 2 do curso de medicina FASM e Membro Fq“c:———_'_";—
grupo de avaliagdo em pesquisa COPEFASM. e Professora Dra. Convidada da Disciplina dez.y_:, )
Educacéo Interprofissional e Praticas Colaborativas da Universidade de Sao Paulo (USPSP* e/
capital) (Residéncia Multiprofissional de Saude Coletiva e de Medicina Preventiva) da--//
Universidade de S3o Paulo desde o segundo ano de criagdo da disciplina. ¢ Ex- apoiadora
Institucional do Ministério da Educacéo. « Doutora em Ciéncias pela Universidade Federal de

Sao Paulo (UNIFESP), Mestra Profissional em Ensino Superior em Ciéncias da Saude pela
UNIFESP. Especialista em Salude da Familia pelo Santa Marcelina e em Educacao
Permanente pela Fiocruz. Graduada Enfermeira pela UNIFESP

do curso de Medicina do UNIFIP-PB. e Docente de Medicina de Familia e Comunidade (MI:S&)? CAO }
s

Quer dizer, para a satisfagao da necessidade administrativa exige-se um componente
especifico e criativo do prestador do servigo, envolvendo suas caracteristicas especiais €
habilidades intelectuais que é perceptivel rio palestrante da empresa ALVA CURSOS EIRELL

c) Notoria especializacdo do profissional:

~ Notério especialista é o profissional (ou empresa) que nutre entre seus pares, ou seja,
“...no campo de sua especialidade...” a partir do histérico de suas realizagdes, quer dizer
“...decorrente de desempenho anterior...ou de outros requisitos relacionados com suas
atividades...” elevado grau de respeitabilidade e admiragao, de forma que se “...permita inferir
que o seu trabalho & essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfacdo do
objeto do contrato.” '

Assim, considera-se requisitos idoneos para aferir se um profissional € ou n&o notério
especialista: “...desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagbes, organizagio,
aparelhamento, equipe técnica...”.

Segundo o Professor Luiz Claudio de Azevedo Chaves, outro questionamento de

ordem pratica que, € comumente suscitado, é o problema de se identificar se € a empresa ou o

profissional o detentor da notéria especializagao. De um modo geral, raramente os profissionais

(notdrios especialistas) sdo contratados diretamente como pessoa fisica, mediante Recibo de

Pagamento a Autdbnomo - RPA, dando preferéncia a serem contratados por meio de empresas

~ de organizacdo de eventos. Assim o fazem em razdo da disponibilizacdo de estrutura

(passagens aéreas, hospedagen:. alimentagdo) o que seria previamente arcado pelo
profissional casc ele fosse contratado como Pessoa Fisica.

E o entendimento dominante na doutrina e do prépric Tribunal de Contas da Unido que
a lei ndo exige que o notdrio especialista seja famoso ou reconhecido pela opinido publica. De
acordo com o texto legal, o conceito do profissional, no campo de sua especialidade, decorre
de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagdes, organizacdo, aparelhamento,
equipe técnica, ou de outros requisitos relacicnados com suas atividades.

Mediante o curricuio do profissional responsavel pela palestra do curso, observando
desempenhos anteriores, estudos, experiéncias, € demais requisitos relacionados com suas
atividades, pode ser constatado o elevado grau de respeitabilidade, de forma que o trabalho z
ser apresentado é essencial e adequado a plena satisfacdo dc objeto do contrato.
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~UTUAGAO
E importante salientar que o palestrante do curso a ser ministrado pela Dra. Naﬁaoh

Maria Holanda de Medeiros ¢ Docente Dra. do Programa de Pés- Graduagao em Educacéo, "' Jk—f
trabalho e Inovagao em Medicina - PPGTIM — da Universidade Federal do Rio Grande do Norte«e fesoorsaee
(UFRN). » Coordenadora Pedagdgica do Programa de Residéncia Multiprofissional em APS da
Prefeitura de Patos/UNIFIP/Membro da COREMU e NDAE e Coordenadora Extensao em APS
do curso de Medicina do UNIFIP-PB. « Docente de Medicina de Familia e Comunidade (MFC)2
e ENADE - Formacdo Geral da Faculdade de Medicina do Santa Marcelina (FASM-SP).
Coordenadora da atividade extensionista de MFC 2 do curso de medicina FASM e Membro do
grupo de avaliagdo em pesquisa COPEFASM. e Professora Dra. Convidada da Disciplina de
Educacéo Interprofissional e Praticas Colaborativas da Universidade de Sao Paulo (USP-SP
capital) (Residéncia Multiprofissional de Saulde Coletiva e de Medicina Preventiva) da
Universidade de Sao Paulo desde o segundo ano de criagdo da disciplina. ¢ Ex- apoiadora
institucional do Ministério da Educacdo. e Doutora em Ciéncias pela Universidade Federal de
Sao Paulo (UNIFESP), Mestra Profissional em Ensino Superior em Ciéncias da Saude pela
UNIFESP. Especialista em Saude da Familia pelo Santa Marcelina e em Educacao
Permanente pela Fiocruz. Graduada Enfermeira pela UNIFESP.

Portanto, no caso em questéo, a notoriedade do profissional pode ser comprovada por
meio do seu vasto curriculo, outrora mencionado, que demonstra o mesmo deter de ampla
experiéncia, ha muitos anos na sua area de atuagdo e que, por certo, € objeto do curso de
capacitacdo a ser ministrado, tendo em vista que é destinado aos profissionais na area da
saude.

VI. CONCLUSAO

Dessa maneira, com base no que foi aqui exposto justifica-se que o pagamento de
inscricbes de servidores, que possibilitara a realizagdo do servico de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal, por meio do curso "Saude, SUS, Humanizagao: Perspectiva
Politica, TécnicoCientifica, Paradigmatica e Etica”, atende aos principios Constitucionais,
ao interesse publico, e aos deveres da boa admmlstragao nas mais variadas formas,
considerando:

a) Que o servigo possui caracteristicas que o tornram de natureza singular, e sera realizado
por especialista de notério saber;

b) Que os servigos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal encontram-se discriminados
no inciso VI, do art. 13;

c¢) Que nos servicos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, a determinacaoc da
singularidade esta relacionada ac nucleo do seu objeto, que € a aula, e como a aula é uma
atividade humana (ndo mecanica) e que o docente & de qualificagdo incomparavel, sempre
que a intervencdo deste for determinante para a obtencéo dos resultados pretendidos, o
servigo é singular, como é o caso do curso pretendido;

Por fim, pelas fundamentacées de fato e juridica, fica ratificada a justificativa de que a
contratacao desejada antes mesmo de ser caso de singularidade e de demonstracao de notéria
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especializacdo & hipétese de inviabilidade absoluta de competi¢cdo, o que torna mex;gwe! B iy
licitagdo para inscrigao de servidor em curso aberto, com base no art. 25, Il, da Lei 8.666/93" UR\

1w PROC
Submetemos os autos do Processo Administrativo n® 032311-0001 a Procdwa do{@fff'
v‘dcrﬂespoﬂsaw?

Municipal para que se proceda com os apontamentos legais, através de Parecer Juridico. ™ /

Santo Antdnio dos Lopes - MA, 06 de novembro de 2023.

ML\W\, i\(/j:hb LL ‘ iiﬁi IS
MARIA LIMA DA SILVA NERES

Secretaria Municipal de Satide e Saneamento.
Portaria n® 010/2021-GPSAL
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Santo Antbnio dos ‘ UGN
Cxtade da Todos -~ PROC
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXXXXXXXXXXXX il “-———-k ":
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 032311-0001 ~idor Responsavel,

INEXIGIBILIDADE N.2 041/2023

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E
SANEAMENTO E A EMPRESA ALVA CURSOS
EIRELI, NA FORMA ABAIXO:

O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, ESTADO DO MARANHAQ, insg
06.172.720/0001-10, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANE#
Presidente Vargas, n? 446, Centro, SANTO ANTONIO DOS LOPES, Maranhdg, ®
CONTRATANTE neste ato representada pelo(a) Secretarlo(a) Mumcnal de Satud&e

1t0 no C.N.P.J. (MF) sob o n®
:NTO, com sede na Av.
te dcnommad()

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNP] no g (XX "sede na
KXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante denominadd CaNT dato representada por
~ seu representante legal, Sra. XXXXXXXXXXX, R.G. n.2 XXXXX¥¥XXX 8B .
tém, entre si, ajustado o presente CONTRATO N2 XX Snd @0 Inexigibilidade de
Licitagio n® 041/2023-CPL, formalizado nos au#®@do Processo . finistrativo n? 042309-0001,
submetendo-se as clausulas e condigdes abaixo e aos precefygs instituidos pef@ket Federal n® 8.666/1993 e
suas alteragdes posteriores e Lei Complemghtar n® 1239006 e suas alferacdes e demais normas
pertinentes a espécie. '

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO  #G
11 O presente instrumento tem por olj Slliatacio gt pessoa juridica para prestacao dos

servicos de capacitacdo de serv1dores municip#ig etaria Municipal de Saide e Saneamento
por meio de participagao nogel e, “Wumanizagdo: Perspectiva Politica, Técnico Cientifica,
Paradigmatica e Etica, ", a 1% - 09:¢ 10 de novembro de 2023, em Dom Pedro/MA.

3.1. O prego total do Bro&ghs at@ gge’ RS Xxxxxxxxxx (XXXXXXXXXxxxxxxx), de acordo com a proposta
comercial. : '

CLAUSULA QU! W - DA EXECU(,‘AO E DO RECEBIMENTO DO OB}ETO

5.1. 0 recebimento d@sgérvicos sera feito nos termos do Art. 73 a 76 da Lei n® 8.666/93.

5.2. Os servicos sera grealizados ao longo da vigéncia do presente contrato.

5.3. 0 objeto deste contrato devera ser prestado pela CONTRATADA, no prazo estabelecido por sua vigéncia,
e demais condigdes previstas no Processo de Inexigibilidade n.2 G41/2023, parte integrante do presente
instrumento de contrato.

CLAUSULA SEXTA - ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

6.1. Os servigos serdo fiscalizados por servidor ou comissdo de servidores da Prefeitura Municipal de Santo
Anténio dos Lopes (MA), designado(s) pela CONTRATANTE para essa finalidade, que tera autoridade para
exercer, em seu nome, toda e qualquer agido de orientacdo geral, acompanhamento e fiscalizagdo da
execucao dos servigos.

6.2. A FISCALIZACAO compete, entre outras atribuicdes:

[. Solicitar a CONTRATADA e seus prepostos, ou obter da Administragdo, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento dos servicos.

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Anténio dos Lopes-MA
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AUTUACAU
1. Acompanhar a execugdo dos servicos e atestar o recebimento deﬁmtwo e indicar as ocorrgngias i
verificadas. Fi Y

11l. Encaminhar ao setor competente desta Administra¢do os documentos que relacionem as ocorrén’g.l‘g“s_némnwp
que impliquem multas a serem aplicadas a CONTRATADA.
[V. Manter organizado e atualizado um sistema de controle em que se registrem as ocorréncias ou 05w
servicos descritos de forma analitica.

6.3. Em caso de duvidas quanto & interpretagio das especificacbes, sera sempre consultada a
FISCALIZAGAO, sendo desta o parecer definitivo.

6.4. A acio da FISCALIZACAO nio exonera a CONTRATADA de suas responsabilidades.

6.5. A presenca da FISCALIZACAO durante a execugdo dos servigos, quaisquer que sejam os atos praticados

no desempenho de suas atribui¢des, nido implicarda solidariedade ou corresponsabilidade com a
CONTRATADA, que respondera tinica e integralmente pela execugdo dos servi¢gg, na forma da legislagao em

vigor. 2
CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO \
7.1 O pagamento serd efetuado, no prazo de até 30 (trinta) dias, ap6s o recebimen§

servigos e das certidoes de regularidade fiscal: Certidao Conijt
-t com efeitos de Negativa, de Tributos e Contribui¢des Federgds

Certidao Negativa de Débitos, ou Certiddao Positiva com &fgi Va,.e
domicilio ou sede da empresa licitante, comprova Tda #Fazenda Estadual; Certidao

Estado do domicilio ou sede da empresa, agte, comprovandoga regularidade para com a Fazenda
Estadual; Certiddo Negativa de Débitos, g idaugesiti ditos de Negativa, relativa a atividade
economica, expedida pelo Municipio® do* icilio"ge empresa licitante, comprovando a

regularidade para com a Fazenda MunicipakyCertida gativ® ou Certidao Positiva com efeitos de
Negativa, quanto a Divida Ativa gdo Municipio, e¥e [6"™unicipio do domicilio ou sede da empresa
licitante; Certificado de Regul : GTS - CRF, emitido pela Caixa Econdmica Federal -
CEF; Certiddao Negativa de Bebitos $.0u Positiva com efeitos de Negativa, emitida pelo
Tribunal Superior do Trali@h gando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho. O pagamenip Sera'§ irefymnente na conta que o fornecedor apresentar em sua proposta.

7.2. 0 pagamento gfka fei ewypresa contratada, através de ordem bancdria na sua conta
corrente, ap6s assiry Q pento Definitivo, emitido pela Contratante

7.3. A Contratada d v 3 B, respectiva Nota Fiscal/Fatura a contratante, acompanhada das
Certiddes listadas ne

e 7.4 A No Flscal/Fatu ¢ atestada pela comissdo ou servidor responsavel pelo Recebimento.
7.5 1o B9< a assinatura do Termo de Recebimento Definitivo, no prazo previsto

nesta cla a j#tator impeditivo provocado pela CONTRATADA.

7.6. Ndo serd ' ; aisquer pagamentos 3 Contratada enquanto pendente de liquidagio qualquer

obrigacdes em ¥ ude de penalidades impostas ou inadimpléncia contratual, inclusive, sem que isso gere

direito ao rea]usta ento,do prego ou a atualizagdo monetaria.

7.8. A Prefeitura Muli€ipal de Santo Antonio dos Lopes, podera deduzir do montante a pagar os valores

correspondentes a nfultas ou indenizagées devidas pela Contratada.

7.9. 0 pagamento somente sera efetuado apds o adimplemento das obrigagdes contratuais pertinentes,

conforme art. 40, § 3, Lei n® 8.666/93.

7.10. O _pagamento serd efetuado pelo CONTRATANTE, & CONTRATADA, mediante Ordem Bancaria, de

acordo com_os dados bancarios informados pela Contratada. Banco do Brasil, Agéncia n.2 1639-X, conta

corrente n.2 46.965-3, em favor de Alva Cursos EIRELL

CLAUSULA GITAVA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
8.1 As despesas decorrentes do presente contrato correrao por conta dos recursos especificos consignados
no orgamento da Prefeitura Municipal de Santo Anténio dns Lopes, classificada conforme dotacao

orgamentaria abaixo especificada:
Orgao 06- Sec. Mun. de Satde e Saneamento
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Unidade Or¢amentaria 06.02 - Fundo Municipal de Saide ~U TUA(;,;‘, U
- . N*PROC
Fungdo 10 - Satde ' R—
Sub-Funcao 301 - Atengdo basica ! Fi (5 N
302 - Assisténcia hospitalar e ambulatorial S o
Programa 0171 - Gestio de politica de saude publica or ﬂes:).Jr»sa;,.. o
Projeto Atividade 2.014 - Capacitagio de servidores - PAB - e
2.013 - Capacitagdo de servidores - MAC
Classificagdo Economica 3.3.90.39.00 - Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica
Fonte de recurso 1600000000 - Transf. SUS Bloco de Manutencao
1500100200 - Receita de impostos e transf. - Satude
CLAUSULA NONA - DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTKATO
9.1 Ndo sera exigida garantia da execu¢do do contrato.
CLAUSULA DECIMA - DIREITOS E OBRIGACOES DO CONTRATANTE e
10.1. Cabera ao CONTRATANTE além das obrigagdes previstas na Inexigibilidad tagao n.2041/2023:

10.1.1. Prestar as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pe a, necessarias

ao desenvolvimento das atividades relativas as obrigagdes da contrata

10.1.2. Notificar a CONTRATADA, imediatamente, acerca da ocor e eventy des na

execucdo dos servicos, fixando o prazo maximo de 24 (vinte e qua horas para sua ¥ 30;

10.1.3. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do presente ¢ através de sefgidor espemalmentc
s designado para esse fim, que anotara em registro proprio to cias relaciona@igg’com o Contrato

10.1.4. Observar para que durante toda vigéncia do ato sejam gmhantidas todas as

condigdes de habilitacdo e qualificagdo da CONTRATA 0, solicitando desta, quando

for o caso, a documentagdo que substitua aquela com prazo d

10.1.5. Fornecer atestados de capacidade técni atendidas as obrigacoes

contratuais.

10.1.6. Proporcionar todas as facilidades p jpssa prestar os servigos, por meio dos

seus empregados, dentro das normas estg e #encia e na legislagido vigente;

10.1.7. Emitir a Nota de Empenho, com t0@gas as infgEmaco efessarias, em favor da CONTRATADA,

quando da necessidade de contratagio do servith C et

10.1.8. Rejeitar, no todo ou em g m desacordo com as obrigagdes assumidas

pela empresa CONTRATADA, g g imediato, ressalvados os casos fortuitos ou de forga

maior, devidamente justificafl L \

10.1.9. Aplicar 3 CONTRASS 3 'dades cab1ve1s CIuando for o caso e conforme legislagao vigente,

garantindo o contradigori a

10.1.10. Efetuar a # caso a empresa CONTRATADA ndo tenha recolhido no

prazo determinado

10.1.11. Proceder, 1@ ¥ necessario, a vistoria nos locais onde os servigos estio sendo

realizados, cientifica . @ADA e determinando a imediata regularizagio das falhas
S

conferidas e atéSgadas pelo“servidor designado, nas condigdes e pregos pactuados, desde que cumprldas
todas as formalidades e gxigéncias contidas neste instrumento;

10.1.14. Suspender dipagamento da Nota Fiscal sempre que houver obrigagio contratual pendente por
parte da CONTRATADA, até a completa regularizagdo;

10.1.15. A contratante ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela empresa
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a prestagdo do servigo, bem como qualquer dano
causado por terceiros em decorréncia do ato da CONTRATADA de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

10.2. Constitui direito da contratante, receber o ob]'eto contratado nas condigdes avencadas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DIREITOS E DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1 Cabera a CONTRATADA, além das obrigagdes previstas na Inexigibilidade de Licitagdo n.2 041/2023:
11.1.1. Executar fielmente o objeto dentro do melhor padrao de quaiidade, de forma que os servigos a serem
executados mantenham todas as especificacdes técnicas, atendendo as exigéncias do Tribunal de Contas do
Estado do Maranhdo, Tribunal de Contas da Unido e demais normas pertinentes, cumprindo todas as
especificagdes estabelecidas no Processo Licitatdrio em referéncia;
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11.1.2. Executar os serv1gos atraves de mao de obra espeaallzada na forma preceltuada neste mstrum~ento

Contratos Admmistratwos respondendo civil e cnmmalmente pelas consequéncias de sua inobserva cdﬂuw Rnsuﬂﬂs'lw ¥
total ou parcial; ;
11.1.3. Fornecer mio-de-obra profissional qualificada e habilitada;
11.1.4. Assumir todas as despesas relativas a pessoal e quaisquer outras oriundas, derivadas ou conexas
com o contrato, tais como: saldrios, encargos sociais e trabalhistas e eventuais passivos, impostos,
alimentagio do seu pessoal, deslocamentos de funcionarios, equipamentos de proteg¢do individual e coletiva,
tributos, seguros, taxas e servigos, licengas em repartigdes publicas, registros, autenticagdes do contrato,
etc., e ficando, ainda, para todos os efeitos legais, declarada pela contratada a inexisténcia de qualquer
vinculo empregaticio entre seus empregados e/ou prepostos e a contratante;
11.1.5. Responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas decorrentes de impgstos, despesas com mao de
obra, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, taxas{§8@mros e outras despesas
que incidam direta ou indiretamente na execugio dos servigos objeto deste instrutg g
11.1.6. Utilizar de forma privativa e confidencial, os documentos forgecidos pe
execucao do Contrato; 3 \ W 4
11.1.7. Submeter-se a fiscaliza¢do por parte do CONTRATANTE, a ndo as determingo cificagcoes
contidas neste Termo; -

-’ 11.1.8. Prestar esclarecimentos a CONTRATANTE sobre eve
independente de solicitagao;
11.1.9. Os servigos contratados, caso ndo satisfacam 34
cabendo a Contratada todo o énus decorrente de sua reé
contratuais; '
11.1.10. Aceitar, nas mesmas condigdes contraji 85 Ci gu supressdes em até 25% (vinte e cinco

Wda Lei n® 8.666/93 e alteracies;
pago pela CONTRATANTE;
te a CONTRATANTE ou a terceiros,

TANTE, serdo impugnados,
gpf das responsabilidades

11.1.12. Responsabilizar-se por eventufis @
decorrentes de culpa ou dolo na execugio o

11.1.15. Assumir ip8i sabili ‘Qyil, administrativa e penal por quaisquer danos e prejuizos
materiais ou pessodi dire 1 por seus empregados ou prepostos, a contratante ou a

terceiros. :

11.1.16. Promover a égecligg gflenitro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, em observéncia as
R normas fhontI6gs 5is e as recomendagdes aceitas pela boa técnica

1411 a Contratante quaisquer alteragdes ocorridas no endereco, e-mail

telefone, c8 lgaveis necessarios para recebimento de correspondéncia e pagamento

11.1.18. Em nefhuma hlp bese podera a CONTRATADA veicular publicidade acerca do objeto a que se
refere o presente Cagtraj
11.1.19. Indicar, forni@mente, preposto apto a representa-la junto 8 CONTRATANTE, que devera responder
pela fiel execugdo do*Contrato;

11.1.20. Atender prontamente quaisquer orientagdes e exigéncias do(s) Fiscal(is) do Contato e do Gestor do
Contrato inerentes a execugao do objeto contratual.

11.1.21. Constitui direito da contratada perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados

11.1.22. Manter, durante toda a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes que culminaram em sua habilitagido/qualificacdo na fase da licitagao.

11.1.23 Prestar os esclarecimentos desejados, bem como comunicar a Contratante de quaisquer fatos ou
anormalidades que por ventura possam prejudicar o bom andamento ou o resultado final dos servigos.
11.1.24. Responder pelos danos causados diretamente 3 Administracio ou aos bens da CONTRATANTE, ou
ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execugio deste contrato;
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11.1.25. Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigacoes sociais previstos 'n‘é’“‘i’c
legislagdo social e trabalhista em vigor, devendo saldé-los na época propria, vez que 0s seus empregados =y
nao manterdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE. 1dor Responsavel
11.1.26. Produzir documentagdo relativa aos servigos executados e faturados, através de relatorio de
atividades mensal, o qual deve ser entregue junto nota fiscal sobre o faturamento do referido més
trabalhado.
11.2. Constituem direitos da contratada perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO INADIMPLEMENTO E SANCOES
12.1. Pelo nao cumprimento das obrigasdes assumidas, garantida a prévia defesa em processo regular,
a empresa contratada ficara sujeito as seguintes penalidades, sem prejuizo das demais cominagdes legais
aplicaveis:
I - Adverténcia;
Il - Multa;
111 - Suspensao temporaria para licitar e contratar com a contratante;
IV - Declaragao de inidoneidade.
12.2. As penalidades de adverténcia serdo aplicadas em caso de f;
contratuais que ndo causem prejuizo a contratante e sera publica
B.666/93 e alteragoes posteriores).

S’ 12.3. A contratada sujeitar-se-a a multa de 0,3% (trés décim
por dia de atraso, cobrada em dobro a partir do 312 (tgié
prazo estabelecido para meta/execugdo deste contrato,
12.4. No caso de atraso na meta/execucio deste contrato poR
a partir do 312 (décimo primeiro) dia, a seu exg

L 1

trato, podendo, inclusive,
es publicas realizadas pela

12.5. As multas previstas nos incisos dg sao aplicaveis simultaneamente ao
desconto previsto neste instrumento. _
12.6. A multa sera descontada do valor 0%, a diretamente da contratada ou ainda

judicialmente.
12 7 Reinmdencna em deccum it

prejuizos a contratIteh )
12.10.2. Sofrer cond & g8 ca de fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos, ou
deixar de (,umpnr suagobe parafiscais;

12.10 i Wibil isdndo frustrar os objetivos da licita¢ao.

12.1 e : Wiliptisos 1, 11l e IV do item 12.1 desta clausula, poderio ser aplicadas

kspencio temporaria e de declaracio de inidoneidade, aplicadas pela contratante,
i X nte processo no qual fica assegurada a ampla defesa da contratada, serido
aphcadas na imprefga ofjcial (art. 67, X111 da Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores).

12.13. A penalidade d€teclaragdo de inidoneidade, implica a impossibilidade da contratada de se relacionar
com a contratante.
12.14. A falta de mao-de-obra qualificada para execugdo deste contrato ndo podera ser alegada como
motivo de for¢a maior para o atrase, ma execugdo ou inexecucdo dos servigos objeto deste contrato e ndo a
examinara das penalidades a que esta sujeita pelo plano ndo cumprimento dos prazos e demais condicdes
estabelecidas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1. A inexecucgdo, total ou parcial, deste contrate ensejara a sua rescisdo, nos termos dos arts. 77 a 80 da
Lei n® 8.666/93, com as consequéncias contratuais previstas no mesmo instrumento legal, e na
Inexigibilidade de Licitagdo n.2 041/2023.

13.2. O CONTRATANTE podera rescindir unilateralmente o respectivo Contrato, nos casos previstos nos
incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei n? 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES DE HABILITACAO £ QUALIFICAGAQ
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14.1. Obriga-se a CONTRATADA a manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com asd TUAG AU \

obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na Inexigibilidadederoc ____ |
Licitagao n.? 041/2023 e neste contrato. Fl o }
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL E DOS CASOS OMISSOS e ,,m'n,ns,wy
15.1. Fica estabelecido que, caso venha a ocorrer algum fato ndo previsto neste instrumento, estes deverdo s

ser resolvidos entre as partes contratantes, respeitados o objeto deste instrumento, a legislagdo e demais
normas reguladoras da matéria, em especial a Lei n? 8.666/1993 e suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

16.1. Este contrato tem como amparo legal a Inexigibilidade de Licitagio n.2 041/2023, e rege-se
disposigoes expressas na da Lei n2 8.666,/93 e suas alteragdes posteriores e sujeitando-se aos preceitos de
direito publico e aplicando-se, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposigoes
de direito privado. A proposta de precos da empresa vencedcra passa a integraggeste contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES: | .
17.1. A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os T

S OU supressoes

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

18.1. Este Contrato entrara em vigor apos a publicagdo do seu
CONTRATANTE mandar providenciar esta publicagdo no prazo
do quinto dia util do més seguinte ao da sua assinatura. 4
CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSICOES FINAIS - ;
19.1 O presente contrato é regido pela Lei Federal n%8g “Qilbracoes posteriores, e demais
diplomas legais pertinentes. b L
19.2. Para dirimir as questoes deste Contrato fi i ' icipio d¢ Santo Antonio dos Lopes,
Estado do Maranhdo. o '
E por estarem assim acordes, assinam o €

& Oficial, ofibendo ao
fias contados a partir

; % Maria lea da SllVd Neres
© poecretarid@unicipal de Satide e Saneamento
@LCONTRATANTE

XXXXXXXXXXXXXXXAXXKXXXK
Representante Legal

? CONTRATADA
TESTEMUNHA
1)
CPF:
2)
CPF:
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PARECER JURIDICO. LIC. PROJUR/SAL |

B G S
-

I (/. - * sl

Sarvidof|Responsave!

PROCESSO N°: 032311-0001.
INEXIGIBILIDADE N.°: 041/2023.

INTERESSADO(S): SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO.

EMENTA:
CONTRATACAO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO.  POSSIBILIDADE  JURIDICA  DE

- INSCRICAO NO CURSO DE “SAUDE, SUS,
HUMANIZACAO: PERSPECTIVA POLITICA, TECNICO
CIENTIFICA, PARADIGMATICA E ETICA”™,
PROMOVIDO PELA ALVA CURSOS EIRELL
SINGULARIDADE DE CONTRATACAO.
IMPOSSIBILIDADE DE MENSURAR O OBIJETO
PROPOSTO PELO FORNECEDOR DE SERVICOS DE
CAPACITACAO E  APERFEICOAMENTO EM
CRITERIOS OBJETIVOS. NOTORIA ESPECIALIZACAO
DA EMPRESA E/OU DE SEUS PROFISSIONAIS.
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO.

1- RELATORIO

Os presentes autos foram encaminhados a esta procuradoria, para emissdo de parecer
eminentemente juridico, com a finalidade de opinar acerca da possibilidade de inexigibilidade de
licitagdo na forma do art. 25, inciso I, §1° ¢/c o artigo 13, inciso VI da Lei Federal n° 8666/93, da
inscrigio no curso aberto denominado “SAUDE, SUS, HUMANIZACAO: PERSPECTIVA
POLITICA, TECNICO CIENTIFICA, PARADIGMATICA E ETICA”, objetivando a capacitagiio
e aperfeigoamento dos Servidores Publicos da Secretaria Municipal da Saide e Saneamento de
Santo Antonio dos Lopes/MA, que sera realizado na municipalidade de Dom Pedro/MA, nos dias

09 e 10 de novembro do corrente ano, pelo renomada professora Dra. Nara Maria Holanda de
Medeiros, promovido pela ALVA CURSOS EIRELI, empresa especializada em oferecer
servigos de capacitacdo e treinamento, assessoria e consultoria de gestores, publicos e privados,
com abordagem completa e atualizada sobre conteudos relacionados a Satde e outros tantos
segmentos voltados a exceléncia na execucdo de politicas publicas dos estados e municipios
brasileiros.

Em resuma sintese, € o relatorio.
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2. DA ANALISE PRELIMINAR (" R e
2.1 SOBRE A AUTUACAO E REGISTRO DO PROCESSO o

“vidor Respongdvel

Compulsando-se os autos do presente processo administrativo, € possivel extrair q'ﬂ'e"///
fora regularmente iniciado, tendo sido autuado, protocolado e registrado, na forma exigida pelo
artigo 38, caput, c/c artigo 4°, todos da Lei n° 8.666, de 1993. Além disso, suas folhas foram

sequencialmente numeradas e rubricadas, tal como exige o artigo 22, § 4°, da Lei n® 9.784, de
1999.

2.2 SOBRE A DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA PARA GARANTIR A DESPESA

Segundo o artigo 14, da Lei n°® 8.666/93, nenhuma compra sera feita sem a indicagio

dos recursos or¢amentarios para o seu pagamento. Igual disposi¢do ¢ albergada no artigo 7° da

i mesma lei, no que toca as hipdteses de obras e servigos, situacdo que é repetida no caput do artigo

38 do referido diploma normativo. No caso ora em analise, consta nos autos declaragcdo da
existéncia de crédito orgamentario para atendimento da despesa em questdo.

2.3 SOBRE A JUSTIFICATIVA PARA A DEFLAGRACAO DO PROCEDIMENTO

A doutrina moderna ensina que todo ato administrativo precisa ser motivado. No
terreno dos contratos administrativos ndo ¢ diferente. Além de cumprir regramento legal, como,
por exemplo, o contido nos artigos 2° e 50 da Lei n® 9.784/99, a decisdo por contratar esse ou
aquele objeto precisa ter uma conformagio com o interesse publico, situagdo que so ¢ demonstravel
a partir da motivagéo ou justificativa do ato de contratagio.

Salienta-se que, em se tratando de licitagdes e contratos, levando em conta que os
orgdos integrantes do controle externo irdo analisar a conduta do gestor algum tempo depois, as
razdes que determinaram a pratica do ato devem ser inteiramente registradas, para ndo permitir

- qualquer tipo de analise equivocada no futuro. Nesse sentido, tem-se que atentar também para o
controle social, em crescimento no pais, especialmente através da constitui¢do de "observatdrios
sociais", pelas redes sociais, ou, ainda, pelos canais de transparéncia.

Por fim, ha que se ponderar, ainda, que justificar a abertura de um processo para
contratacdo significa demonstrar previamente, de maneira metodica e didatica, as razdes pelas
quais a Administracdo estd a contratar esse ou aquele objeto, inclusive quanto ao aspecto
quantitativo. Ou mesmo porque escolheu um caminho em detrimento de outro.

3. INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

A licitagdo representa uma disputa entre interessados em estabelecer uma relagéo
patrimonial com a Administra¢do, na qual sera selecionada por esta, a proposta que lhe for mais
vantajosa. Segundo ALEXANDRINO (2011, p.547), se o processo licitatorio ¢ caracterizado por
uma disputa, para que ela seja possivel deve-se existir mais de uma pessoa, fisica ou juridica, capaz
de competir a fim de atingir o interesse da gestdio publica, qual seja ele.
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Antonio Bandeira de Mello (2006, p. 375) afirma que: __E—

objetos e uma pluralidade de ofertantes. Entretanto, se a Administracdo
deseja contratar a prestacio de um servi¢o que somente seja realizado
por uma determinada empresa, e, se esta for singular, serd claro a
realizacdo do contrato diretamente com esta empresa, pois ndo ha como
cogitar de disputa ou de melhor oferta neste caso™. (Destacado).

Ademais, da leitura do caput do artigo 25 da Lei n. 8.666/93 tem-se entendido que o
legislador, ap0s ter tragado a inexigibilidade sob o espectro da inviabilidade de competi¢do, se
preocupou em elucidar algumas hipdteses especiais dela, sem pretender exauri-las. Tratou de
dispor das hipoteses de inexigibilidade mais usuais, disciplinando critérios ¢ 0 modo como o

- agente administrativo deve proceder em relagdo a elas. O mencionado dispositivo estabelece o
seguinte:
Art. 25. E inexigivel a licitacio quando houver inviabilidade de
competicio, em especial:

I - para aquisigdo de materiais, equipamentos, ou géneros que so
possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante
comercial exclusivo, vedada a preferéncia de marca, devendo a
comprovacio de exclusividade ser feita através de atestado fornecido
pelo orgdo de registro do comércio do local em que se realizaria a
licitagdo ou a obra ou o servigo, pelo Sindicato, Federagdo ou
Confederagdo Patronal, ou, ainda, pelas entidades equivalentes;

IT - para a contratacio de servicos técnicos enumerados no art.

13 desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou

empresas de notoria especializacio, vedada a inexigibilidade para
o servigos de publicidade e divulgacdo;

[l

§ 1° Considera-se de notdria especializacdo o profissional ou

empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de
desempenho  anterior, estudos, experiéncias, publicacdes,
organizagdo, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho
¢ essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfagéo
do objeto do contrato. (Destacado).

Isto posto, a Lei Geral das Licitagdes cuida, em seu artigo 25, das hipoteses de
impossibilidade juridica de licitacdo, o qual reinem situacdes descritas genericamente como de
inviabilidade de competigdo, e, prevé que, ao inexistir viabilidade de competi¢éo, podera efetivar-
se a contrata¢do direta, ainda que ndo se configurem situagdes expressamente constantes do elenco

do artigo 25.
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A impossibilidade juridica de competi¢do, para Hely Lopes Meirelles (2006, p. 373); ‘wi __
“Decorre da natureza especifica do negocio ou dos objetivos visados pela Administragao, ndof! L — )

cabendo pretender-se melhor proposta quando s6 um é proprietario do bem desejado pelo Podefs rewooine /
Publico ou reconhecidamente capaz de cumprir adequadamente determinado contrato”.

Os casos, exemplificados no referido artigo 25, sdo: Fornecedor exclusivo, vedada a
preferéncia de marca; b) contratagdo de servicos técnicos profissionais especializados, de natureza
singular, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagdo; c) contratagdo de
artistas consagrados pela critica ou pelo puablico. A inexigibilidade de licitagdo deve ser
expressamente motivada, com apontamento das causas que levaram a Administracdo a concluir
pela impossibilidade de competigdo (Art. 26, Lei 8.666/93).

A professora Flavia Cristina Moura de Andrade (2011, p. 67) ressalta que “néo se deve
confundir a exclusividade de produtor-vendedor com a exclusividade comercial. A primeira
sempre gera a inexigibilidade, ja a segunda depende de se aferir a exclusividade do vendedor na

-~ praga de comércio em que se esteja realizando a licitagdo™.

Sistematizando o art. 25, 11, da Lei n. 8.666/93, vemos que a inexigibilidade € possivel
na contratacdo de (I) servigos técnicos enumerados no art. 13 da Lei 8.666/93, (II) de natureza
singular, (IIT) com profissionais ou empresas de notdria especializagdo. Nesse sentido estabelece
a Simula 252 do TCU:

“A inviabilidade de competi¢do para a contratagido de servigos técnicos, a
que alude o inciso II do art. 25 da Lei n. 8.666/1993, decorre da presenca
simultdnea de trés requisitos: servi¢o técnico especializado, entre os
mencionados no art. 13 da referida lei, natureza singular do servico
e notoria especializaciio do contratado.” (Destacado).

Dessa forma, considerando os requisitos legais e o entendimento da doutrina e do TCU

sobre o assunto, a inexigibilidade de licitagdo com fundamento no inciso Il art. 25 da Lei de

> Licitagdes esta vinculada a conjungdo dos trés dos requisitos legais: (I) servigos técnicos

enumerados no art. 13 da Lei 8.666/93, (II) de natureza singular, (IlI) com profissionais ou

empresas de notoria especializagdo. Nao sendo atendido algum desses pressupostos, incabivel a
contrata¢do com fulcro no referido dispositivo legal.

Quanto aos requisitos legais, passamos para analise:
a) Servi¢o Técnico
Quanto ao primeiro requisito, o art. 13, VI, da Lei n° 8.666/93 prevé que o
“aperfeicoamento e treinamento de pessoal” € qualificado como servigo técnico. Desse modo,
analisando-se o caso hipotético, pode-se concluir que o servigo da palestrante, Dra. Nara Maria
Holanda de Medeiros, no curso denominado “Satde, SUS, Humanizagdo: Perspectiva Politica,
Técnico Cientifica, Paradigmatica e Etica” enquadra-se como de aperfeigoamento e treinamento
de pessoal, satisfazendo, assim, o requisito legal em tela.
b) Servigo de Natureza Singular
Em relagdo ao segundo requisito, qual seja a singularidade do servigo, vale anotar que
tal caracteristica deve estar relacionada as peculiaridades do servico em si, € ndo ao nimero de ¢
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pessoas capazes de presta-lo. O legislador se referiu, assim, a especificidade da natureza do SETYEPA CAO

contratado, bem como a capacidade técnica do prestador, com vistas a justificar a ndo rfaliz@géo_

Fi

de licitagdo.

O mestre Margal Justen Filho (2012) aduz sobre a singularidade: B

. [...] @ natureza singular deve ser entendida como uma caracteristica
especial de algumas contratacdes de servicos técnicos profissionais
especializados”. |...] a natureza singular resulta da conjugacio de dois
elementos, entre si relacionados. Um deles é a_excepcionalidade da
necessidade a ser satisfeita. Q outro é a auséncia de viabilidade de seu
atendimento por parte de um profissional especializado padrdo. Portanto,
a viabilidade de competi¢do ndo pode ser avaliada apenas em face da
necessidade estatal, mas também depende da verificagdo do mercado. E
perfeitamente imaginavel que uma necessidade estatal excepcional e
andmala possa ser atendida sem maior dificuldade por qualquer
profissional especializado. (Destacado).

In casu. quanto ao primeiro aspecto, a singularidade se revela pela necessidade de
capacitagdo dos profissionais da saide de Santo Antonio dos Lopes/MA a fim de contribuir
significativamente para os indices da satide do municipio.

E importante destacar que a comunicagio no ambito da satude publica ndo é um mero
“opcional”, um “extra”, mas ¢ um componente vital, inerente e necessario, razdo pela qual no
curriculo de formagdo dos profissionais de saude cada vez mais se inclui o aprofundamento de
questdes relacionadas a comunicagdo. O desempenho da comunicagdo eficiente é condig¢do
determinante na qualidade do vinculo empdtico em todas as instincias do atendimento, desde a
porta de entrada do SUS, na Atengdo Primaria a Saude (APS).

Deste modo, em virtude dos dados supramencionados. deve-se aliar a oportunidade de
realizagdo do curso neste periodo, com destaque a notoria capacidade técnica do palestrante,
comprovada por meio do seu vasto curriculo, descrito nos autos, demonstrando a sua singularidade
por meio de sua ampla experiéncia na drea objeto do curso de capacita¢do a ser ministrado.

A propésito de singularidade de bens e servigos, merece destaque o ensinamento
classico de Celso Antonio Bandeira de Mello, in verbis:

“Os bens singulares ndo sdo licitaveis. Um bem qualifica-se desta maneira
quando possui individualidade tal que o torna inassimilavel a quaisquer
outros. Esta individualidade pode provir de o bem ser singular (a) em
sentido absoluto, (b) em razdo de evento externo a ele ou (c) por forga de
sua natureza intima. a) singular em sentido absoluto é o bem de que s6
existe uma unidade...b) singular em razao de evento externo ¢ o bem a que
se agrega significagdo particular excepcional...c) singular em razdo da
natureza intima do objeto ¢ o bem em que se substancia a realizagio
artistica, técnica ou cientifica caracterizada pelo estilo ou cunho pessoal
de seu autor...Servigos singulares s3o os que se revestem de analogas
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caracteristicas. De modo geral sdo_singulares todas as producdes;, 7

intelectuais, realizadas isolada ou conjuntamente — por equipe -, sempre.. ... /
que o trabalho a ser produzido se defina pela marca pessoal, expressada\__,,ﬂ«"‘
em _caracteristicas cientificas, técnicas ou_artisticas importantes para o
preenchimento da necessidade administrativa a ser suprida...

Todos estes servigos que se singularizam por um estilo ou por uma

orientagdo pessoal. Note-se que a_singularidade mencionada ndo

&

significa que outros ndo possam realizar 0 mesmo servico. Isto é, sio

singulares, embora nio sejam necessariamente tinicos”.! (Destacado).

O fator nuclear da singularidade é a possibilidade de identificar no bem analisado,
tragos e caracteristicas que ndo estdo presentes em outros bens de mesma natureza, o que torna a
comparagdo impossivel. Gustavo Justino Oliveira e Gustavo Henrique Carvalho Schiefler alegam,
no caso da contratagdo direta por licitagdo inexigivel, o entendimento abaixo:

De toda sorte, o tema abordado no presente estudo foi contemplado por
uma das hipoteses elencadas nos incisos do art. 25 da Lei n® 8666/93. O
inc. Il indica a inexigibilidade de licitagdo publica para a contratagdo dos
servigos técnicos profissionais especializados, enumerados no art. 13 da
propria Lei n® 8666/93, desde que esses servigos sejam de natureza
singular e que os profissionais ou empresas tenham notoria especializagdo.
Perceba-se que a inviabilidade de licitagdo ndo decorre da auséncia de
pluralidade de pessoas ou objetos para a competi¢do, como ocorre no inc.
I do mesmo artigo, mas sim a auséncia de critérios objetivos para a
comparag¢ao entre os potenciais interessados. A grande questio € que ndo

ha como realizar uma avaliacio comparativa entre profissionais

técnicos com notoria especializacio. Esses profissionais destacam-se
s dos demais justamente por terem experiéncia e conhecimentos
peculiares, o que inviabiliza o estabelecimento de critérios objetivos
para_comparaciio. Assim, como ndo ha possibilidade de fixag¢do dos

critérios de comparacdo entre os diferentes interessados, a competi¢do
torna-se inviavel, o que fulmina a razio de ser do certame licitatdrio.?
(Destacado).

Conforme posicionamento unanime da doutrina, singular ndo significa inico. O curso
que se pretende contratar, certamente nio € o inico no mercado que poderia atender a necessidade
administrativa. Porém, tal afirmag¢do ndo ¢ entrave para que possa haver a contratagdo direta. O
que tem relevincia juridica ¢ o fato de que embora nio seja inico, é dotado de caracteristicas
técnico-cientificas que os tornam incomparaveis a outros cursos eventualmente existentes no

mercado.

I Curso de Direito Administrativo. 31* ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2014, p. 553.
* Contratagio de Servigos Técnicos Especializados por Inexigibilidade de Licitagdo Publica. Curitiba: Zenite, 2015, q

p. 87. %7
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Em virtude dessas consideragdes, a Advocacia Geral da Unido ja firmou entendimentq ¢

)

pela Orientagdo Normativa n° 18, no sentido de que a inscri¢do em cursos abertos, desde que®’ __;i;,.,,,,

caracterizada a singularidade do objeto e verificado tratar-se de notério especialista, caracterizai?:7"";‘9“‘“7‘-")"

hipotese de inexigibilidade de licitacdo, em sintese: e

Justificativas acatadas |[...]_no_qual se decidiu_'considerar _que as
contratacdes de professores, conferencistas _ou _instrutores _para
ministrar_cursos _de treinamento ou_aperfeicoamento_de pessoal, bem
como a inscricdo de servidores para participacdo de cursos abertos a
terceiros, enquadram-se na hipdtese de inexigibilidade de licitacdo
prevista no inciso Il do art. 25, combinado com o inciso VI do art. 13 da
Lei n. 8.666/1993" Podem ser acatadas, portanto, as justificativas dos
responsaveis acerca desse ajuste em particular. AC-1247-25/08-P.

(Destacado).

Mais recentemente, a Corte de Contas exarou decisdo substancialmente esclarecedora
para determinar que singularidade ndo implica existéncia de apenas um prestador dos servigos
pretendidos:

Nas contratacdes diretas por inexigibilidade de licitagdo, o conceito de
singularidade nao pode ser confundido com a ideia de unicidade,
exclusividade, ineditismo ou raridade. O fato de o objeto poder ser

executado por outros profissionais _ou _empresas _ndo _impede a
contratacdo direta_amparada no _art. 25, inciso II, da Lei 8.666/93. A
inexigibilidade, amparada _nesse _dispositive __legal, decorre _da
impossibilidade de se fixar critérios objetivos de julgamento. |...]. Em sua
analise, a unidade técnica considerou que “o conceito de singularidade de
que trata o art. 25, inciso Il, da Lei 8.666/1993 ndio estaria vinculado a
ideia de unicidade, mas de complexidade e especificidade. Dessa forma,
a_natureza singular ndao _deveria ser compreendida como _auséncia de
pluralidade de sujeitos em condicdes de executar o objeto, mas sim como

uma_situacdo diferenciada_e_sofisticada_a_exigir_acentuado nivel de
seguranca e _cuidado”. |..]. Acorddo 2616/2015-Plendrio, TC
017.110/2015-7, relator Ministro Benjamin Zymler, 21.10.2015.
(Destacado).

No caso em pauta, € indiscutivel que as caracteristicas proprias do conteudo
programatico e do objetivo do curso o torna singular, ainda que nio o Unico curso voltado ao
aperfeicoamento de profissionais da saude existentes no mercado. Reitere-se, na esteira do
entendimento do Tribunal de Contas da Unifio, que singular ndo significa unico e exclusivo —
embora se possa mesmo argumentar que pelo fato de serem realizados no Municipio de Dom

Pedro/MA. nas datas fixadas sio mesmo singulares em sentido absoluto — ndo havera nas mesmas
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datas. quer seja no Municipio de Dom Pedro/MA. Santo Antdnio dos Lopes/MA e regido, cursos *!
: o s N o N — ]
com conteudos similares a disposicdo da Administracio. sief;sy
Portanto, o objeto da contratagdo, inegavelmente, é singular na acep¢do adotada pelo

Tribunal de Contas da Unido, bem como pelos entendimentos dos doutrinadores
supramencionados. Todavia, resta aferir se a empresa e os profissionais que atuardo na execugio
contratual sdo detentores de notoria especializagdo.

¢) Notéria Especializaciao

Pois bem, presentes para a contratagdo os requisitos acima destacados, ainda ndo se
torna possivel a inexigéncia de licitagdo, pois necessario, ainda, que o profissional ou empresa que
se pretende contratar seja de notoria especializagdo.

Por sua vez, o trecho da Lei de Licitagdo que define o motivo de contratagdo direta, por
notoria especializagdo, ndo € taxativo e sim exemplificativo, pois se trata de um ato discricionario

— o qual esta vinculado ao administrador.

Deve-se demonstrar que a empresa e/ou profissional ofertante é dotada de notoria

especializagdo, nos termos do disposto no art. 25, § 1° da Lei n® 8666/93, in verbis:

Art. 25, § 1° Considera-se de notdria_especializacio o profissional ou
empresa_cujo _conceito no_campo_de sua especialidade, decorrente de
desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagdes, organizagdo,
aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com

r

suas atividades, permita inferir que o seu trabalho ¢é essencial e

indiscutivelmente o _mais _adequado a_plena_satisfacdo do objeto _do
contrato. (Destacado).

No entender de Gustavo Justino Oliveira e Gustavo Henrique Carvalho Schiefler a
notodria especializag¢do pressupde:

A _capacitacdo _do_contratado _decorre _da_reunido das _aptidoes e
qualificacdes necessdrias para o _atendimento das peculiaridades do
servico, tanto aptiddes subjetivas (de natureza pessoal, como o

conhecimento, o estudo, a habilidade e a capacidade) quanto aptidoes
objetivas (como a organizagdo, os instrumentos, o quadro de pessoal ou
outros elementos que levem a viabilidade do atendimento e a consecugdo
dos fins pretendidos. (Destacado).

Em virtude dessas consideragdes, verifica-se através do curriculo da Dra. Nara Maria
Holanda de Medeiros, palestrante do curso, através dos seus desempenhos anteriores, estudos,
experiéncias, e demais requisitos relacionados com suas atividades, o seu elevado grau de
respeitabilidade, de forma que o trabalho a ser apresentado é essencial e adequado a plena
satisfacdo do objeto do contrato.

Segundo o mestre Lucas Rocha Furtado (2015):
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“No §1° do art. 25, a lei buscou definir o perfil conceitual da notoria" " ———

especializacio ao prescrever que “se considera de notdria especializacio &~

“rided Responsivel /

o profissional ou empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, -

decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacdes,
organizacdo, aparelhamento, equipe técnica_ou_de outros requisitos
relacionados com suas_atividades, permita_inferir que seu trabalho é
essencial_e_indiscutivelmente o _mais_adequado a plena satisfacio _do
objeto _contratade”. O legislador procurou fornecer parametros
minimamente objetivos para disciplinar e conter dentro de limites
razoaveis o grau de subjetividade inerente a esse dispositivo. (...) Se esses
parametros podem ser considerados razoavelmente objetivos, ainda assim
reservam grande margem discricionaria para a defini¢do da notoria
especializagdo. (...) A ndo ser diante de casos em que fique flagrantemente

~ caracterizada interpretagdo abusiva do art. 25 da Lei de Licitagdes, a
escolha do contratado pelo administrador, desde que demonstrados os
requisitos objetivos necessarios ao enquadramento no permissivo legal,
deve ser considerada legitima™. (Destacado).

No que concerne a prova de notdria especializacdo da empresa a ser contratada, foram
juntados no processo administrativo em presente analise, documentos que revelam o conceito da
empresa no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, bem como do
palestrante do curso, com intuito de atender os requisitos de prova de aptiddo subjetiva.

Cumpre observar ainda que. segundo o Professor Luiz Claudio de Azevedo Chaves,
outro questionamento de ordem pratica que, ¢ comumente suscitado, € o problema de se identificar
se ¢ a empresa ou o profissional o detentor da notoria especializa¢do. De um modo geral, raramente
os profissionais (notorios especialistas) sdo contratados diretamente como pessoa fisica, dando
preferéncia a serem contratados por meio de empresas de organizagdo de eventos. Assim o fazem

_ em razdo da disponibiliza¢do de estrutura o que seria previamente arcado pelo profissional caso
ele fosse contratado como Pessoa Fisica.

Ja ficou assente que a inexigibilidade de licitagdo aqui tratada se funda na
impossibilidade de comparagdo objetiva das propostas por depender de critérios de ordem
valorativa de cunho pessoal do agente competente (ato discricionario). Teleologicamente ¢ a
mesma origem do reconhecimento da inviabilidade de competicio para contratagdo de
profissionais do setor artistico. Para este, o inciso III do art. 25 autoriza a contratagdo do artista
ndo so por via direta, mas também “... através de empresario exclusivo...”. Por analogia, a mesma
solugdo pode ser conferida & contratagdo de professores, quando contratados por intermédio de
empresas de organizacio de eventos. E de se reconhecer que o docente atuara, nessa hipotese,
mediante intermediacio, exatamente como ¢ comum na classe artistica.

&>
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4._DA _CORRESPONDENCIA ENTRE O CONTEUDO PROGRAMATICO E OSJ

OBJETIVOS DOS CURSOS OFERTADOS PELA EMPRESA COM A NECESSIDAdE E e .
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COM 0S OBJETIVOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

A analise do conteudo programatico do curso de capacitagdo e aperfei¢oamento revela
absoluta pertinéncia com a necessidade de capacitagdo e de treinamento dos profissionais da area
da saude, e, certamente, podem contribuir para a eficiéncia administrativa e para a valoriza¢do
profissional. Igualmente, se pode inferir dos objetivos dos cursos e do seu publico alvo que tem
estreito vinculo com os objetivos pretendidos pela Administracdo e o publico de servidores
publicos se enquadra no publico alvo de ditos cursos em exame.

Importante destacar que a capacitagdo nio sera ofertada na modelagem fechada (in
company), nos dias 09 e 10 de novembro de 2023, mas tdo somente na modalidade de abertos ao
publico em geral. mediante inscrigdes.

A fundamentagdo da Orientagdo Normativa n° 18, de 1° de abril de 2009,
da Advocacia Geral da Unido (AGU), conforme ja citada no corpo do parecer, traz, ainda,
importantes referenciais para a identificacdo do que vem a ser a singularidade na contratagdo de
cursos abertos:

“(...) Parece pertinente, ainda, distinguir os denominados cursos abertos
dos fechados. Os cursos abertos sdo aqueles que permitem a participacdo
de quaisquer _interessados, sendo fixados e programados pelo seu
realizador. Sdo, portanto, acessiveis a qualquer pessoa interessada na
sua_proposta. Os cursos fechados sdo voltados para grupos certos e
determinados de individuos, elaborados de acordo com metodologia e
horarios previamente fixadas pelo contratante. De conseguinte, ndo sdo
cessiveis a qualquer interessado, mas apenas aquelas integrantes do quadro
de quem os contrata. (Destacado).

Assim, somente se enquadra na inexigibilidade fundada no art. 25, inc. II, combinado
com o art. 13, inc. VI, da Lei no 8.666, de 1993, a contratagdo de cursos abertos, sendo que os
cursos fechados devem ser objeto de licitacdo.

Por fim, vale dizer que estd descartada qualquer possibilidade de contratagdo dos
cursos para serem ministrados apenas e exclusivamente tendo como destinatarios os servidores da
area da saude integrantes da Administracdo Publica Municipal.

5..CONCLUSAQO

Diante de todo o exposto, verificando a necessidade da realizagdo das inscrigdes no
curso “Saiade, SUS, Humanizagdo: Perspectiva Politica, Técnico Cientifica, Paradigmatica e
Etica”, objetivando a capacitagio e aperfeicoamento dos Servidores Publicos da Secretaria
Municipal da Saude e Saneamento do municipio de Santo Anténio dos Lopes/MA, que sera
realizado no municipio de Dom Pedro/MA, nos 23 e 24 de outubro de 2023, a Inexigibilidade de
licitagdio fica demonstrada, com fundamento no art. 25, inciso I, §1°, combinado com o artigo
13, inciso VI da Lei Federal n°8666/93, preconizado ainda o artigo 26 do mencionado diploma
legal, haja vista que o objeto em questdo obedece aos critérios legais para a contratagéo direta, sem
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licitag@o, nessa modalidade, quais sejam: a presen¢a do servigo técnico, singularidade e notp'na

especializag¢do do profissional que ministrara o curso.

Cumpre salientar que a presente manifestagdo toma por base, exclusivamente, os
elementos que constam, até a presente data, nos autos do processo administrativo ora analisado.
Por isso, por se tratar de uma analise estatica para um evento que permeia ao tempo, em especial
pela presente analise ndo ser concomitante a propria assinatura do termo de contrato, recomenda-
se que seja efetuada de forma reiterada a conferéncia dos documentos de regularidade fiscal do
contratado, proprietario do imovel, como meio de se evitar qualquer irregularidade quanto as
normas de contratagdes publicas.

Portanto, opinamos favoravelmente pela possibilidade juridica de inexigibilidade
de licitagfio para o fim requisitado de inscrigdes dos servidores publicos da Secretaria Municipal
da Satde e Saneamento de Santo Antdnio dos Lopes/MA. no curso “Saude, SUS, Humanizagio:
Perspectiva Politica, Técnico Cientifica, Paradigmatica e Etica”, na forma da proposta acostada
nos autos.

Salvo Melhor Juizo, é o PARECER.

Santo Antdnio dos Lopes, 07 de novembro de 2023.

SAMARA CARVALHO SOUZA DIAS - OAB/MA n° 5.582
Diretora do Departamento Juridico

Portaria N° 006/2021-GP
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g
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhdo, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei Organica do mumcipio de Santo
Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017 que *Dispie
sohre a Reorganizagdo Administrativa do Municipio de Santo Antdnio dos Lopes. Estado
do Maranhdo. cria cargos de provimento em comissdo e funcdes gratificadus. define os
respectivos simbolos e fixa os valores dos subsidios correspondentes, aivibui
compeléncias aos orgdos e aos seus dirigenies e dd outras providéncias, revoga a Lei
Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e suas alteragdes e dd outras providéncias’.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear SAMARA CARVALHO SOUZA DIAS, portadora de RG 9073699§-
7 SSP/MA e CPF 745.107.113-87, para ocupar o cargo de Diretora do Departamento
Juridice do municipio de Santo Anténio dos Lopes-MA.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicago, revogadas as disposigdes
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AN TONIO DOS
LLOPES-MA 04 de Janeiro de 2021.

.
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EDITAL DE PUBLICACAO _RT.%L* J
Pelo presente EDITAL DE PUBLICACAOQ, o Prefeito Municipal
de SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do Maranhdo, EMANUEL LIMA DE
OLIVEIRA. no uso de suas atribui¢des previstas na Lei Organica do Municipio, faz saber
a todos os habitantes de SANTQO ANTONIO DOS LOPES-MA, as autoridades
municipais ¢ estaduais, ¢ a quem interessar possa que, PUBLICA a Portaria n° 006-
GPSAL de 04 de Janeiro de 2021 que Nomeia SAMARA CARVALHO SOUZA DIAS.
portadora de RG 90736998-7 SSP/MA e CPF 745.107.113-87, para ocupar o cargo de
Diretora do Departamento Juridico do municipio de Sante Antdnio dos Lopes-MA., para
que doravante passe a viger em seus efeitos legais. E, para que, no amanha, nio se alegue
ignorancia, fago publico o presente Edital que sera afixado em local de costume e de Ficil
acesso ao publico e publicado no Diario Oficial do Municipio de Santo Antdnio dos

Lopes-MA. Dou a Portaria n° 006-GPSAL de 04 de Janeiro de 2021 por publicada.

GABINETE DO PREFEITO DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES, Estado do Maranhao, 04 de Janeiro de 2021.

PUBLIQUE-SE

REGISTRE-SE
. CUMPRA-SE . -
~ [l / /"/ A
!.'.'__ _ ’;) L ”&’(éﬁ L-;.;ZL/'S::""‘L("LL’
I marnue| lfifia de Oliveira
i, Prefeito Municipal
CERTIFICO,

. que nesta data publiquei e registrei a presente
Portaria n° 006-GPSAL de 04 de Janeiro de 2021, por meio de Edital. tendo sido

afi xa‘dc? um exemplar ne Awrium do Prédio da Prefeitura Municipal, no Didrio Oficial do
Municipio de Santo Anténio dos Lopes-MA e demais locais de acesso ao publico.

Santo Anténio dos Lopes-MA, 04 de Janeiro de 2021

Maria Liu Sifvu e Silva
Secretéria Municipal de
Plansjainento 2 Administragio

Avenida Presidente Vargas, N® 446, Centro, Santo Anténio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000
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ACERVO
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ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Gabinete do Prefeito

e

PORTARIA N° 003/2021- GPSAL

0 PREFEITO DO MUNICIPIC DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estade do
Maranh&o, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Orgénica do municipio de
Sants Antdnio dos Lopes-MA e a Lel Municipal N° (2 de 27 de Janeiro de 2017
que 'Dispde sobre a Reorganizagdo Admimstrativa do Municipio de Santo Anténio
dos Lopes, Esledo do Maranhdo, cria cargos de provimento em comissdo e
funcbes gralificadas, define vs respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios correspondentes; atribui compelténcias aos 6rgéos e aos seus dirngentes
e dé oufras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alleragoes e da outras pravidéncias’.

RESOLVE

Arl, 1°. Nomear PAULA DAIANNE LIMA LEAL, portadora de RG 013582232000-4
SSPIMA e CPF 0921.821.943-04, para ocupar o cargo de SECRETARIA
MUNICIPAL DE ORCAMENTC E FINANCAS do municipio de Santo Anlénic dos
Lopes-MA.

— Art. 29 A Secretdaria Municipal de Orgamento e Finangas sera Ordenadora de

Despesas das contas plblicas, sendo responsavel pela Gestao e Movimentagéo
das Contas Bancanas da Prefeitura Municipal de Santo Antdnio dos Lopes — MA,
CNPJ N° 06.172.720/0001-10.

Arl. 3°. Esta Portaria entrara em viger na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigbes em conltrario

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTC ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021,

Emanueli Lima de Oliveira
Prefelo Municipal
PORTARIA N° OD4/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIQO DOS LOPES, Fstado do
Mararhao, no uso das atribuigoes que Ihe confere a Lsi Organica do municipio de
Santo Anidnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janaira de 2017
que ‘Dispoe sobre a Reorganizacdo Administrativa do Municipio de Santo Antdnio
dos Lopes, Eslado do Maranhao, cria cargos de provimento em comissdo e
funcdes gralificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos

subsidios comespondent 1s; atribui compaténcias aos orgdos e aos seus dingantes
e da outras providéncias, ravoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 2
suas alteragbes e da outras providéncias’.

RESCLVE

Art 1°. Nomear MARIA LIA SILVA E SILVA, portadora de RG 25602912003-0
SSP/MA e CPF 027.433.083-03, para ocupar o cargo de SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAQ do municipio de Santo
Antdnio dos Lopes-MA.

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Planejamento e Administragdo sera Ordenadora
de Despesas das contas publicas, sendo responsavel pela Geslio =
Mavimentagdo das Contas Bancarias da Prefeitura Municipal de Santo Antonio
dos Lopes — MA, CNPJ N° 06.172.720/0001-10.

Art. 3°. Esia Portaria entraré em vigor na data de sua publicagac, revogadas as
disposigbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA.
04 de Janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipat
PORTARIA N° 005/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranh&o, no uso das atribuicbes que the confere a Lel Organica do muricipio de
Santo Antonic dos Lopaes-MA e a Lel Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispde sobre a Reorganizagao Administrativa do Municipio de Sante Antdrio
dos Lopes, Estado do Maranh&o, cria cargos de provimenlc em comissio e
fungbes gratificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valcres dos
subsidios correspandentes; atribui compeléncias aos drgios 2 aos seus dirigentes
e da outras providéncias, revoga a Lel Municipal n® 03 de 14 de Agoste de 2010 ¢
suas alteragdes e da outras providéncias’

RESOLVE

Arl. 1°. Nomear RICARDO AUGUSTO DUARTE DOVERA, portader de RG
B0B6320481 SEJUSP/MA e CPF 916.998.780-72 para o cargo de
PROCURADOR DO MUNICIPIO de Santo Antdnio dos Lopes-MA.

Arl. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio. revogadas as
disposicbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA
acs quatro dias do més de Janeiro do ano de dois mil e vinte a um,

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeilo Municipal
PORTARIA N°® 006/2021- GPSAL

© PREFEITO 0O MUNICIPIC DE SANTCO ANTONIO DOS LOPES, Estado aor
Maranhé&o, no usc das atribuigbes que Ihe confere a Lei Organica do municipio e
Santo Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispde sobre a Reorganizagho Administrativa do Municipio de Santo Antanic
dos Lopes, Estade do Maranhéo, cria cargos de provimento em comissio &
lungoes grauhicadas, define 08 regpactivos simbolos & fixa os valores dos

subsldias correspondentes; atribui competéncias aos 6rgaos e ans seus dirigentes
e da outras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosle de 2010
suas alteragbes e dé outras providencias'.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear SAMARA CARVALHO SOUZA DIAS, portadera de RG

Prefeitura Municipal de Santo Antonie dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 446, Genlro, Sante Antonio dos Lopes - Maranhao - CEP: 65730-000
www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br
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90736998.7 SSPIMA e CPF 745.107.113-87, para ocupar o cargo de DIRETORA
DO DEPARTAMENTO JURIDICO do municipio de Santo Antdnio dos Lapes-MA.

.
Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigbes em contraric.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 007/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Cstade do
Maranhao, no uso cas atrbuigdes que Ihe confere a Lei Organica do municipic de
Santo Anténio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispode sobre a Reorganizagdo Administrativa do Municipio de Santo Antdnio
dos Lopes, Estado do Maranhao, cria cargos de provimento em comiss@o e
fungdes gratificadas. define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios correspondentes: atribui competéncias aos 6rgaos e aos seus dirigentes
@ d& outras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragdes e da outras providénclas'.

RESOLVE

At 1°. Nomear HADILLA DA SILVA CAMPOS, portadora de RG 031043392006-2
SSP/MA e CPF 033.891.513-38, para ocupar o cargo de SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, JUVENTUDE E TRABALHO do
municipio de Santo Antdnio dos Lapes-MA.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Juventude e Trabaiho serd
Ordenadora de Despesas do Funda Municipal de Assisténcia Saocial-FMAS,
conforme art. 57, paragrafo unico da Lei Municipal que 'Dispde scbre o Sistama
Unico de Assisténcia Social no municipio de Santo Anténio dos Lopes e d4 outras
pravidéncias'.

Art. 3° Esla Portaria enlrara em vigor na dafa de sua publicagdo, revagadas as
disposigoes em conhtrario.

GABINETE DC PREFEITO MUNICIPAL DE SANTQ ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021. .

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 008/2021- GPSAL

QO PREFEITO DQ MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhao, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Organica do municipio de
Santo Antonio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que Dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa do Municipio de Santo Antdnic
dos Lopes, Estado do Maranhac, cria cargos de provimento em comissac e
fungies gratificadas, define os respeclivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios correspondentes: atribui competéncias aos érgaos ¢ s0s seus dingentes
e da outras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 201C e
135 alleragées e da outras providéncias'.

S

RESOLVE

Art. 17 Designar RAIMUNDA SOUSA CARVALHO NASCIMENTO, portadora de
RG 037386082009-0 SSP/MA e GPF 433.151.353-04. servidora inlegrante do
quadro efetivo do municipio. para ocupar o cargo de SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAQ do municipic de Santo Antonio dos Lopes-MA.

Art. 2° A Secrelaria Municipal de Educagao serd Ordenadora de Despesas do
Fundo Municipal de Manulengo e Desenvolvimento da Educagio Basica e de
ValorizagZo dos Profissionais da Educagao-FUNDEB.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposicoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 009/2021- GPSAL

Didric Oficial Eletrénico Edicéio n® 2/2021

Publicagao: 05/01/2021
C PREFEITC DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Fstado do
Maranh&o, no uso das atribuigbes que Ihe confere a Lei Organica do municipio de
Sanlo Anlonio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N°® 02 de 27 de Janeiro de 2077
que 'DispGe sobre a Reorganizagao Administrativa de Municipio da Santo Antonic
dos Lope=. Estado do Maranh@o, cria carges de provimento sm comissdc e
fungbes gratificadas, define os respectivos simbolos ¢ fixa os valgres dos -
subsidios correspondentes; alribui competéncias aos 6rgaos & aos se| %MMAO
& dé outras providéncias, revoga a Lel Municipal n° 03 de 14 de Fg@s{fp&cﬁg

suas alteragbes e da outras providéncias”. ¥ i

RESOLVE

portadora de RG 16682092001-6 SSP/MA e CPF 825.976.503-91, servidera
integrante do quacro efetivo do municipio, para ocupar o cargo de SECRETARIA
DA MULHER do Municipio de Santo Antdnio des Lopes-MA.

Arl 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao. revogadas as
disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITQO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
a0s quatro dias do més de janeiro do ano de dois mif e vinte e um.

Emanuei Lima de Oliveira
Prefeito Mun cipal
PORTARIA N° 010/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhac. no uso das atribuigbes que the confere a Lei Orgénica do municipo de
Sanio Antonio dos Lopes-MA @ a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispée sobre & Reocrganizagdo Adminisirativa do Municipio de Santa Anténio
dos Lopes, Estado do Maranhao, cria cargos de provimento em Comissio e
funcoes gralificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios earrespondentes; alribui competéncias acs orp8os e aos seus dirigentes
e da outras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragdes e ds outras providéncias'.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear MARIA LIMA DA SILVA NERES portadora de RC
000035483095-3 SSP/MA e CPF 890.166.703-78, para ccupar o cargo de
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO do municipio de Sanic
Antdnic dos Lopes/MA.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Sadde e Saneamentc serd Crdenedora de
Despesas das demais contas publicas, sendo responsavel psla Gesldo ¢
Movimentagéo das Contas Bancarias da Prefeitura Municipa! de Santo Anidnio
dos Lopes/MA, CNPJ n.? 06.172.720/0001-10 e Fundo Municipal de Saice &

Saneamento, CNPJ: 11.745.308/0001-27.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na dala de sua publicagao, revogadas as
disposiges em conirario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de janeirn de 2021.

Emanuel Lima de Qliveire
Prefeilo Municipal
PORTARIA N° 811/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranh&o, no uso das atnbuicbes quae lhe confere a Lei Organica do municipio de
Sanlo Anténio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N® 02 de 27 da Janeiro ce 2017
que ‘Dispbe schre a Reorganizagdo Administraliva do Municipic de Santo Anténic
dos Lepes, Estado do Maranhio, cria carges de provimanto em comissio e
funcdes gralificadas, define os respectivos simbolos e fixa os velores dos
subsldios correspondentes, atribui competéncias aos Grgdos e gos seus dirigentes
e di outras providéncias, revoga a Lel Municipal n® 03 de 14 ds Agosio de 2010 e
suas alteragdes a da oulras providéncias'

RESOLVE

Art. 1°. Nomear AECIO RAMOS MOURA, portador de RG 013173202000-1
SSPIMA e CPF 004.772.873-60, para ocupar o cargo de SECRETARIO
MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTES E MOBILIBARE do munisipio He
Sanio Antonio dos Lopes-MA,

Art. 3°. Esta Pcriaria entrard em vigor na dala de sua publicago. revogadas as

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 448, Centro, Santo Antonio dos Lopes - Maranhéco - CEP: 85730-000
www.stcanloniodosiopes.ma.gov.br
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Art. 1°. Designar FRANCISCA MARTA SOUSA CARVALHO DOS SANT_Q;//
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TERMO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA ( F “‘;: y

CONSIDERANDO o reconhecimento da situagdo, prevista no inciso Il do artigo 25 da Lei™™
Federal n® 8.666/93 e tudo o mais o que consta no processo’administrativo n.® 032311-0001.

CONSIDERANDO a regularidade do procedimento administrativo em epigrafe, de
Inexigibilidade de Licitagdo, consubstanciado pelo Parecer Juridico do departamento
juridico deste municipio ¢ ainda confirmada a existéncia dos recursos orgamentarios ¢
financeiros;

AUTORIZO a contratagdo direta por Inexigibilidade de Licitagdo, da pessoa
juridica, ALVA CURSOS EIRELL inscrita no CNPJ: n® 18.413.538/0001-93, para prestagdo
de servicos de capacita¢do dos servidores municipais por meio de participagdo no curso

-~ "Saitde, SUS, Humanizagdo: Perspectiva Politica, Técnico Cientifica, Paradigmatica ¢
Ftica". a ser realizado nos dias 09 e 10 de novembro de 2023, em Dom Pedro/MA. de
interesse da Secretaria Municipal de Saude e Saneamento do municipio de Santo Antdnio
dos Lopes/MA.

DESPACHO DA AUTORIDADE COMPETENTE

Em atendimento ao art. 26 da Lei Federal n® 8.666/93, encaminhe-se. portanto. os
autos do supracitado processo administrativo para apreciagdo e deliberagdo da
AUTORIDADE SUPERIOR, para no juizo da conveniéncia, oportunidade e legalidade, caso
entenda pela regularidade dos autos, RATIFIQUE o presente procedimento de contratagiao
direta por Dispensa de Licitagdo e posterior autorizagdo da despesa prevista, determinando o
respectivo empenhamento da despesa.

ApOs os procedimentos acima, atendidos plenamente os requisitos dos incisos I a

IV. do paragrafo Gnico, do art. 26, Lei Federal n® 8.666/93. Proceda-se a devida publicagdo

~ do extrato dos despachos da Inexigibilidade de Licitagdo n® 041/2023 e sua ratifica¢iio nos
prazos previstos em Lel.

Secretaria Municipal de Satde e Saneamento de Santo Antonio dos Lopes - MA.,
em 07 de novembro de 2023.

i Na
TARIA LIMA DA SILVIA NERES
Secretaria Municipal de Saide ¢ Saneamento

Port: n° 010/2021-GPSAL

Rua do Império. S/N, Centro, Santo Antonio dos Lopes/MA.



ESTADO DO MARANH

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AN
CNPJ: 06.172.720/0001-10

TERMO DE RATIFICAGAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n° 041/2023

O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, ESTADO DO MARANHAO, atr;E? da
Prefeitura Municipal de Santo Anténio dos Lopes, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
Sr. Emanuel Lima de Oliveira, no uso de suas atribuicdes legais previstas na Lei Organica do
Municipio;

CONSIDERANDO as informagées constantes no Processo Administrativo n.® 032311-
0001, Inexigibilidade de Licitacdo n.° 041/2023, realizado nos moldes do art. 25, inciso Il,
combinado com o inciso VI do art. 13, da Lei Federal n.° 8.666/93, cujo objeto & a contratagao de
pessoa juridica para prestacdo dos servigcos de capacitagdo de servidores municipais
lotados na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento por meio de participagéo no
curso Salde, Sus, Humanizagdao: Perspectiva Politica, Técnico Cientifica,
Paradigmatica e Etica, a ser realizado nos dias 09 e 10 de novembro de 2023, em Dom
Pedro/MA, de acordo com o que dispde o art. 26 da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragoes;

CONSIDERANDO as informagdes de Dotagéo Orgamentaria, do Parecer Juridico, documentos e
despachos contidos nos autos do processo em epigrafe;

RESOLVE:

RATIFICAR a Inexigibilidade de Licitagdo n°® 041/2023, na contratagdo da empresa Alva
Assessoria e Planejamento LTDA - ME, inscrita no CNPJ n® 21.930.491/0001-40.

Essa ratificagdo fundamenta-se no inciso Il do art. 25 da Lei Federal n° 8.666/93 e, ainda, de
acordo com o artigo 26 do mesmo diploma legal.

O valor global desta contratagdo é de R$ 276.165,00 (Duzentos e setenta e seis mil
cento e sessenta e cinco reais). que sera pago conforme dotagdo orgamentaria especifica e
categoria econdmica apropriada.

Providencie-se a celebragéo do necessario contrato ou outro instrumento habil, no que couber, e 0
empenhamento da despesa na dotagdo prépria do orgamento vigente, e publique-se o presente
ato na imprensa oficial, consoante dispositivo legal, para fins de eficacia da ratificacdo aqui
proferida.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, ESTADO DO
MARANHAO, EM 08 DE NOVEMBRO DE 2023.

EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antonio dos Lopes - MA



ESTADO DO MA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
CNPJ: 06.172.720/0001-10

Cidade de Todos i !
AUTUAGAO \
N° PROC___
Fl i

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 041/2023 \

Processo Administrativo N° 032311-0001, Inexigibilidade de Licitagdo n°
041/2023. 1. PARTES: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, ESTADO DO
MARANHAO, através da Secretaria Municipal de Saude e Saneamento de Santo Anténio
dos Lopes e empresa Alva Assessoria e Planejamento LTDA - ME, inscrita no CNPJ n°
21.930.491/0001-40. 2. OBJETO: contratagdo de pessoa juridica para prestagdo dos
servicos de capacitagdo de servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de
Saude e Saneamento por meio de participagdo no curso Salde, Sus, Humanizagao:
Perspectiva Politica, TécnicoCientifica, Paradigmatica e Etica, em Dom Pedro/MA. 3.
VALOR TOTAL: R$ 276.165,00 (Duzentos e setenta e seis mil cento e sessenta e cinco

— reais). 4 RECURSOS ORGAMENTARIOS. Orgao 06— Sec. Mun. de Salde e Saneamento
Unidade Orgamentaria 06.02— Fundo Municipal de de saude _FMS Fungéo 10 — Saude
Sub-Fungéo 301 — Atengao basica Programa 0171 — Gestao de Politica de Saude Publica
Projeto Atividade 2.014 — Capacitagdo de Servidores - PAB Classificagdao Econémica
3.3.90.39.00 — Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica Fonte de Recursos 1500100200 —
Receita de Impostos e Transf — Saude 1600000000 — Transferéncia SUS Bloco de
Manuten¢do. Orgdo 06— Sec. Mun. de Saude e Saneamento Unidade Orgamentaria
06.02- Fundo Municipal de saude _FMS Fung¢do 10 - Saude Sub-Funcdo 302 -
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial Programa 0171 — Gestdo de Politica de Saude
Publica Projeto Atividade 2.013 — Capacitagdo de Servidores - MAC Classificagao
Econémica 3.3.90.39.00 — Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica Fonte de Recursos
1500100200 — Receita de Impostos e Transf — Satude 1600000000 — Transferéncia SUS
Bloco de Manutengéo. 5.BASE LEGAL.: Art. 25, inciso Il, combinado com o inciso VI do
Art. 13, da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragbes posteriores.

Autorizagdo em 07/11/2023 por Maria Lima da Silva Neres - Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento.

Ratificagdo em 08/11/2023 por Emanuel Lima de Oliveira- Prefeito Municipal
Santo Antdnio dos Lopes - MA, 08 de novembro de 2023.

EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antonio dos Lopes-MA



Diério Oficial Eletrénico Edigdo n°® 219/2023

Publicacao: 14/11/2023

iario Oficial -

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA

Prefeito Emanuel Lima de Oliveira

Criado pela Lei N° 16 de 09 de Outubro de 2017 | Edigao n® 219/2023 Santo Antonio dos Lopes - MA, 14/11/2023

EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Santo Antonio dos
Lopes - MA. Criado pela Lei N° 16 de 09 de Qutubro
de 2017 |, exclusivamente na forma eletronica, &
uma publicacdo da Administragao Direta deste
Municipio.

ACERVO

As edigdes do Didrio Oficial Eletronico de Santo
Antonio dos Lopes poderéo ser consultadas através
da internet, por meio do seguinte endereco:
https://www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br/diario
Para pesquisa por qualquer termo e utilizagao de
filtros, acesse
https://www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br/diario.
As consultas, pesquisas e download sdo de acesso
gratuito e independente de qualquer cadastro.
ENTIDADE

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes -
MA

CNPJ: 06.172.720/0001-10, Prefeito Emanuel Lima
de Oliveira

Endereco: Av. Presidente Vargas, 446, Centro
Telefone: (99) 3666 1191 e-mail:
ti@stoantoniodoslopes.ma.gov.br

Site: https://www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br

Gabinete do Prefeito

TERMO DE RATIFICACAO

'NEXIGIBILIDADE DE LICITACAO n2 041/2023

~0 MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES,
ESTADO DO MARANHAOQ, através da Prefeitura
Municipal de Santo Antonio dos Lopes, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Emanuel
Lima de Oliveira, no uso de suas atribuicoes legais
previstas na Lei Orgéanica do Municipio;
CONSIDERANDO as informagdes constantes no
Processo Administrativo n.? 032311-0001,
Inexigibilidade de Licitagdo n.? 041/2023, realizado
nos moldes do art. 25, inciso II, combinado com o
inciso VI do art. 13, da Lei Federal n.2 8.666/93, cujo
objeto é a contratacdo de pessoa juridica para
prestagao dos servigos de capacitagdo de servidores
municipais lotados na Secretaria Municipal de Saude

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 446, Centro, Prefeito Emanuel Lima de Oliveira
Para consultar a veracidade da publicagdo acesse https://www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br/diariooficial/1515
Edigdo no n°219/2023

e Saneamento por meio de participagdao no curso
Saude, Sus, Humanizagdo: Perspectiva Politica,
Técnico Cientifica, Paradigmatica e Etica, a ser
realizado nos dias 09 e 10 de novembro de 2023, em
Dom Pedro/MA, de acordo com o que dispoe o art. 26
da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragoes;
CONSIDERANDO as informacgoes de Dotagao
Orgamentéaria, do Parecer Juridico, documentos e
despachos contidos nos autos do processo em
epigrafe;

RESOLVE:

RATIFICAR a Inexigibilidade de Licitagdo n?
041/2023, na contratagdo da empresa Alva Assessoria
e Planejamento LTDA - ME, inscrita no CNP]J n¢
21.930.491/0001-40,

Essa ratificacdo fundamenta-se no inciso II do art. 25
da Lei Federal n? 8.666/93 e, ainda, de acordo com o
artigo 26 do mesmo diploma legal.

0 valor global desta contratacdo ¢ de R$ 276.165,00
(Duzentos e setenta e seis mil cento e sessenta e
cinco reais). que sera pago conforme dotacdo
orgamentaria especifica e categoria econdmica
apropriada.

Providencie-se a celebragdo do necessario contrato
ou outro instrumento habil, no que couber, e o
empenhamento da despesa na dotagdo prépria do
orcamento vigente, e publique-se o presente ato na
imprensa oficial, consoante dispositivo legal, para
fins de eficécia da ratificagao aqui proferida.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES, ESTADO DO MARANHAO,
EM 08 DE NOVEMBRO DE 2023.

EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

Cédigo identificador:
82ede0c8dfe670f78d8a360c8453h6226e833a1e3993be99f8cd596545d30badd7
342e654e87ed7a326ceabd3bfbecec7957a654de0dazbaedde0027accd0dc3

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N¢
041/2023

Processo Administrativo N2 032311-0001,
Inexigibilidade de Licitagao n® 041/2023. 1. PARTES:
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES,
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Publicagdo: 14/11/2023

iario Oficial

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA

Prefeito Emanuel Lima de Oliveira

Criado pela Lei N° 16 de 09 de Outubro de 2017 | Edigao n® 219/2023 Santo Antonio dos Lopes - MA, 14/11/2023

EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Santo Antonio dos
Lopes - MA. Criado pela Lei N° 16 de 09 de Outubro
de 2017 |, exclusivamente na forma eletrénica, é
uma publicacdo da Administracdo Direta deste
Municipio.

ACERVO

As edigdes do Diario Oficial Eletrénico de Santo
Antonio dos Lopes poderdo ser consultadas através
da internet, por meio do seguinte enderego:
https://www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br/diario
Para pesquisa por qualquer termo e utilizagao de
filtros, acesse
https://www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br/diario.
As consultas, pesquisas e download sao de acesso
gratuito e independente de qualquer cadastro.
ENTIDADE

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes -
MA

CNPJ: 06.172.720/0001-10, Prefeito Emanuel Lima
de Oliveira

Endereco: Av. Presidente Vargas, 446, Centro
Telefone: (99) 3666 1191 e-mail:
ti@stoantoniodoslopes.ma.gov.br

Site: https://www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br

Gabinete do Prefeito

TERMO DE RATIFICAGAO
*NEXIGIBILIDADE DE LICITACAO n? 041/2023

—o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES,
ESTADO DO MARANHAO, através da Prefeitura
Municipal de Santo Anténio dos Lopes, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Emanuel
Lima de Oliveira, no uso de suas atribuigdes legais
previstas na Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO as informagdes constantes no
Processo Administrativo n.2 032311-0001,
Inexigibilidade de Licitagao n.2 041/2023, realizado
nos moldes do art. 25, inciso II, combinado com o
inciso VI do art. 13, da Lei Federal n.? 8.666/93, cujo
objeto é a contratagdo de pessoa juridica para
prestacdo dos servigos de capacitacdo de servidores
municipais lotados na Secretaria Municipal de Satde

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 446, Centro, Prefeito Emanuel Lima de Oliveira
Para consultar a veracidade da publicacdo acesse https://www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br/diariooficial/1515
Edigdo no n°219/2023

e Saneamento por meio de participagdao no curso
Saude, Sus, Humanizago: Perspectiva Politica,
Técnico Cientifica, Paradigmatica e Etica, a ser
realizado nos dias 09 e 10 de novembro de 2023, em
Dom Pedro/MA, de acordo com o que dispoe o art. 26
da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes;
CONSIDERANDO as informacodes de Dotagdo
Orcamentdria, do Parecer Juridico, documentos e
despachos contidos nos autos do processo em
epigrafe;

RESOLVE:

RATIFICAR a Inexigibilidade de Licitagdao n®
041/2023, na contratacao da empresa Alva Assessoria
e Planejamento LTDA - ME, inscrita no CNP] n?
21.930.491/0001-40.

Essa ratificacdo fundamenta-se no inciso II do art. 25
da Lei Federal n? 8.666/93 e, ainda, de acordo com o
artigo 26 do mesmo diploma legal.

O valor global desta contratacdo é de R$ 276.165,00
(Duzentos e setenta e seis mil cento e sessenta e
cinco reais). que sera pago conforme dotagao
orgamentaria especifica e categoria econdmica
apropriada.

Providencie-se a celebragdo do necessario contrato
ou outro instrumento hébil, no que couber, e o
empenhamento da despesa na dotagdo propria do
orgamento vigente, e publique-se o presente ato na
imprensa oficial, consoante dispositivo legal, para
fins de eficacia da ratificagdao aqui proferida.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES, ESTADO DO MARANHAO,
EM 08 DE NOVEMBRO DE 2023.

EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

Cédigo identificador:
B2ede0cB8dfe670f78d8a360c8453b6226e833a1e3993bed9f8cd596545d30badd7
342e654e87ed7a326ceabd3bfbecec7957a654de0daZbae9de0027accd0de3

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N2
041/2023

Processo Administrativo N2 032311-0001,
Inexigibilidade de Licitagdo n? 041/2023. 1. PARTES:
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES,
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ESTADO DO MARANHAO, através da Secretaria
Municipal de Satide e Saneamento de Santo Ant6nio
dos Lopes e a empresa Alva Assessoria e
Planejamento LTDA - ME, inscrita no CNP] n®
21.930.491/0001-40. 2. OBJETO: contratacgdo de
pessoa juridica para prestacdo dos servigos de
capacitacao de servidores municipais lotados na
Secretaria Municipal de Saide e Saneamento por
meio de participagdo no curso Saude, Sus,
Humanizagao: Perspectiva Politica, TécnicoCientifica,
Paradigmatica e Etica, em Dom Pedro/MA. 3. VALOR
TOTAL: R$ 276.165,00 (Duzentos e setenta e seis mil
cento e sessenta e cinco reais). 4.RECURSOS
ORGAMENTARIOS. Orgédo 06- Sec. Mun. de Saude e
Saneamento Unidade Or¢amentaria 06.02- Fundo
Municipal de de saide FMS Fungao 10 - Satide Sub-
Fungdo 301 - Atencado bésica Programa 0171 -
Gestdo de Politica de Saude Publica Projeto Atividade
2.014 - Capacitacdo de Servidores - PAB
Classificagao Econdmica 3.3.90.39.00 - QOutros Serv,
Terc. Pessoa Juridica Fonte de Recursos 1500100200
Receita de Impostos e Transf - Saude 1600000000 -
“~Transferencia SUS Bloco de Manutencdo Orgéo 06-
Sec. Mun. de Saude e Saneamento Unidade
Orgamentaria 06.02- Fundo Municipal de de saide
_FMS Fungdo 10 - Saude Sub-Fungdo 302 -
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial Programa 0171
- Gestdo de Politica de Satde Publica Projeto
Atividade 2.013 - Capacitagdo de Servidores - MAC
Classificacdo Econdmica 3.3.90.39.00 - Outros Serv.
Terc. Pessoa Juridica Fonte de Recursos 1500100200
- Receita de Impostos e Transf - Saude 1600000000 -
Transferencia SUS Bloco de Manutencao. 5.BASE
LEGAL: Art. 25, inciso II, combinado com o inciso VI
do Art. 13, da Lei Federal n.? 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores.
Autorizagdo em 07/11/2023 por Maria Lima da Silva
Neres - Secretaria Municipal de Satde e
Saneamento.
“atificagdo em 08/11/2023 por Emanuel Lima de
~liveira- Prefeito Municipal
Santo Antonio dos Lopes - MA, 08 de novembro de
2023.
EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Cddigo identificador:

82ede0c8dfe670f78d8a360c8453b6226e833a1e3993bed9f8cd596545d30badd7
342e654e87ed7a326ceabd3bfbecec7957a654de0dazbaedde0027accd0dc3

Secretaria Municipal de Cultura

EXTRATO DE CONTRATO N.© 20231130

a) Processo Administrativo n.2 302310-0001; b)
Espécie: Contrato Administrativo n.2 20231130.
Firmado em 14 de novembro de 2023, entre

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 446, Centro, Prefeito Emanuel Lima de Oliveira
Para consultar a veracidade da publicagdo acesse https://www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br/diariooficial/1515
Edigdo no n°219/2023

Diario Oficial Eletrdnico Edigdo n® 219/2023

Publicagdo: 14/11/2023

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes,

CNPJ n.? 06.172.720/0001-10 através da Secretaria TUACAC

Municipal de Cultura e Secretaria Municipalidessc

Planejamento e Administragéo, e a empresa DA
DA SILVA V. KAPERRY inscrita no CNPJ n?
32.856.146/0001-20. c) Objeto: Contratacdo de
profissional do setor artistico, qual seja, DARLON
KAPERRY, para prestagdo dos servigos de
apresentagdo artistica show na 112 Marcha para
Jesus de 2023 no Municipio de Santo Anténio dos
Lopes/MA, de interesse da Secretaria Municipal de
Cultura. d) Fundamento Legal: Lei Federal n?®
8.666/1993. e) Modalidade Licitatoria: Inexigibilidade
de Licitacdo n.? 039/2023. f) Valor Contratual: R$
30.000,00 (trinta mil reais). g) Vigéncia: 30 (trinta)
dias, contados a partir da data de assinatura
contratual. h) Dotagdo Orgamentaria: 05; 05.01; 13;
392; 0037; 2.028; 3.3.90.39.00; 1500000000. i)
Signatarios: pela Contratante, Maria Lia Silva e Silva
e Raimundo Nonato Alves Pereira, e pela Contratada,
Darlon da Silva Viana Kaperry.

Cédigo identificador:
82ede0c8dfe670f78dBa360c8453b6226e833a1e3993be99fBcd596545d30badd7
342e654eB7ed7a326ceabd3bf6ecec7957a654de0da2bae9de0027accd0dc3

Comissao Permanente de Licitacao

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N2, 006/2023

0O Municipio de Santo Antonio dos Lopes - MA, torna
publico aos interessados que, com base na Lei
Federal n?. 10.520/2002, Decreto Municipal n@.
042/2018 e Decreto Municipal n?. 054/2018, Lei
Complementar n° 123/2006 e alteragoes; Lei Federal
n°, 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, e demais
legislacoes aplicédveis a espécie, fard realizar as
09h00min do dia 27/11/2023, licitagdo na modalidade
Pregao, na forma presencial, cujo objeto consiste na
contratacdo de pessoa(s) juridica(s) para
fornecimento de carne de ave in natura, tipo animal:
frango, em estado de conservagdo congelado, para
distribuigdo as pessoas em situagdes de
vulnerabilidade social, atendidas pela Secretaria de
Assisténcia Social, Juventude e Trabalho de Santo
Antonio dos Lopes/MA. A licitagdo sera realizada na
sede da Comissé&o de Licitagdo da Prefeitura
Municipal de Santo Antdnio dos Lopes, situada a
Praca Abrado Ferreira, s/n - Centro, CEP: 65.730-000,
Santo Antonio dos Lopes - MA. O edital e seus anexos
estdo a disposicdo dos interessados no endereco:
Praga Abrado Ferreira, S/N, Centro, Predio da
Comissdo Permanente de Licitagao, de 22 a 62 feira,
no horéario das 08h00min as 12h00min, para consulta
presencial, no entanto, o(s) arquivo(s) esta(&do)
disponibilizado(s) eletronicamente nos seguintes
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