ESTADO DO MARANHA ' . _ PM SAL-MA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AN , Fls.
CNPJ: 06.172.720/0001-10 Servidor{a)

g il i :
Santo Antdnio dos Li¥es
Ciadde de Todoy /—"M--..._

™

_ - AUTUACAC
TERMO DE JUNTADA DE DOCUMENTOS DE HABILITACAQ 1y proc3RS
PREGAO ELETRONICO N° 007/2021 Fl.

Serndor Responsave!
S
Junto aos autos do processo administrativo n° 232103-0001, o qual resultou no pregédo
eletrbnico de n°. 007/2021, que tem por objeto o Pregéo eletrdnico para Registro de Pregos
visando futura e eventual contratagfio de pessoa(s) juridica(s) para prestar servigos de realizacdo
de exames laboratoriais de analises clinicas, pelo prazo de 12 meses, de interesse da Secretaria
Municipal de Saude e Saneamento do Municipio de Santo Antdnio dos Lopes - MA, os
DOCUMENTOS DE HABILITACAO, apresentados pela empresa LABORATORIO
HADASSA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 07.903.430/0001-62 para participagdo no
presente procedimento licitatorio.

Santo Antdnio dos Lopes - MA, em 21 de junho de 2021.
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N Pregoeiro Municipal
Port. n° 002/2021-GPSAL

Praca Abraio Ferreira, S/N, Centro, Santo Antonio dos Lopes-MA
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Ministéno da Economia AN
Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital

Secretaria de Gestiao
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatorio de Ocorréncias Impeditivas de Licitar

Dados do Fornecedor
CNPJ: 07.903.430/0001-62 DUNS®: 898413197

Razido Social: LABORATORIO HADASSA LTDA
Nome Fantasia: LABORATORIO HADASSA
ﬁ’tuagﬁo do Fornecedor: Credenciado

s
Nenhum registro de Ocorréncia Ativa encontrado para o fornecedor ./

Emitido em: 18/06/2021 14:06 ide 1
CPF: 035.262.603-89  Nome: HERNANE LOPES ALENCAR
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas cletrénicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta ¢ do Orgéo gestor de cada cadastro consultado. A
informagao relativa a razio social da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: [8/06/2021 14:08:24

Informacdes da Pessoa Juridica:
™ Razdo Social: LABORATORIO HADASSA LTDA
CNPJ: 07.903.430/0001-62

Resuwltados da Consulta Eletronica:
Orgao Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos _
Resultado da consulta: Nada Consta —~

Para acessar a certiddo eriginal no portal do érgio gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ
Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagies Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade
Resultado da consulta: Nada Consta
-

Para acessar a certiddo original no portal do orgido gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas ¢ Suspensas
Resuitado da consulta: Nada Consta -

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgio gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do drgio gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplifica¢io e
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racionalizagdo de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril
de 2014, Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n® 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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CONTRATO DE CONSTFFUICAQ : I

LABORATORIO HADASSA L TDA

JOSE RENATO SANTOS COSTA, Brasileiro, maranhense. casado em comunhio total de
bens nascido em Mirador -+ Ma no dia 11:10/1984. estudante, portador do CPF n® 007.270.623-
00 ¢ RG n® 190969020017 SSP - MA residente ¢ domiciliado na Rua Eneque Mota s/n — Sao
Josdé  Pasios Bons - Ma 63870000

FABYOLA KASSANDRA BRANDAO COUTO, Brasieira, maranhense, nascida em Caxias -
Ma ne dia 26:03/1979. casada em regmme de Comunhao Total de Bens, Farmacéutica. portadora
da Cédula de Identidade 17 1 193 792 S8 Pl OPF p® T71.576.303-97. residente e domiciliada
na Rua Lnogue Mota sin — Sdo José - Pastos Bons  Ma - 65 870-000. constituem uma
sociedade limitada, mediante a< seguintes clausulas:

CLAUSULA b a svciedade wirard ob o nome empresarial LABORATORIO HADASSA
FTDA e tera ode e devicile na A Deninens Sertde 1303 Sae Jose - Pastos Bone Ma -
8 KTy

CLAUSULA 1@ O capital social sera RS 13.000.00(Quinze Mil Reais) divididos em
LS 0B00(quinze Mil) Quotas de valor onitario de RS FOO(LIm Real) mteuralizada, neste ato em
mocda corrente do Pris pelos wocios

SOCTON QUOTAS  TOTAL RS ¢y
JOSE RENATO SANTOS COSTA 7500 7 500,00 50
FABYOLA KASSANDRA BRANDAO COUTO 7 500 7 300,00 50)

[5 000 [5.000.00 100

CLAUSEULA HEE O Obtere Social ¢ Attdades dos Laboratonios de Analises Clinicas

CLAUSULA Y N cotcdade micia sues atodades apartu da data do arquinamento do presente
conmate sa b Comerciad do bstado do Maranhio, e seu prazo & por tempo indeterminado.

CTAUSULA V: AL duotas doandrr v o nde podeido o cedidas ou transferidas a lerceiros
SCHE O CONSCHIICNG . Ao OGic 500 4 auent Foa as witrado e igualdade de condigoes e prego.
diverte de preferdncic pare soa s vde o Posias 4 wenda lormahizando, se realizada a cessao
delas, o altevagae conratual peitinente
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CLAUSULA VI: A responsabilidade de cada socio é restrita ao valor de suas quotas. mas todos
respondem solidariamente pela integralizacdo da 'cgp:t_’a'l SOGIY. *en « .
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CLAUSULA VII: A administragdo da seciedade cabera a ambos ao socios com poderes e
atribuigdes de socios administradores. autorizade o v do nome empresarial vedado no entanto
em atividades estranhas ao intercsse social

CLAUSULA VIE: Ao termino de cada cxercicio social. em 31 de Dezembro os
administradores, prestario contas justificadas de sua administragao, procedendo a elaboracio do
inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado ccondmico. cabendo aos socios. na
proporgdo de suas quotas. os lucros ou perdas apuradas.

CLAUSULA IX: A sociedade podera a qualquer tempo. abrir ou fechar filial. ou outra
dependéncia, mediante alteracio contratual assinada por todos os <oeios,

CLAUSULA X: Os socios poderao de comum acordo. fixar uma relirada mensal. a ttale de
“Pro-Labore™, observadas as dispesigaes regnlamentares pertinentos

CLAUSULA XI: Falecendo ou interditado qualquer socio. a sociedade continuard suas
atividades com os herdeiros ¢ sucessores N sendo possivel ou mexistindo interesse destes ou
do sécio remanescente, o valor de scus haveres serd apurado ¢ Lhiquidado com base na situagio
patrimonial da sociedade, a data da resolucdo. verificada en balango especialmente levantado

Paragraio Unico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casas e que & sociedade se
resolva em relagdo a seu sacio.

CLAUSULA XII: Os administradores declaram. sob as penas da iei, de que ndo estio impedidos
de exercer a administracdo da sociedade, por lei especial. ou em virtude de condenacio criminal,
OU por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede ainda que femporariamente, ¢ acesso
a cargos publicos, ou por crime falimentar. de prevarncagdo, peita ou suborno. concussio.
pecutalo, ou contra a ceonomia popular, contra o sistema [inancciro nacional. contra normas de
defesa da concorréncia contra as relagdes de consunio. e publica, ou a propriedade.

CLAUSULA XIII: Fica eleito ¢ foro da cidade de Pastos Bons  Ma para ¢ exercicio ¢ o
cumprimento dos direitos e obrigagoces resultantes deste contrato,
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[ SERVENTLA EXTRAJUDICIAL
CARTORIO 1° OFICIO
COMARCA DE PASTOS BONS - MA

RECONMECO

PASTOS BO':S %de.i.&é—

IRACY MOTA CAMAPUM
ESCRIVA

Junta Comercial do Estade do Maranhdo
CERTIFICO O REGISTRD EMOB/U2008
508 O NUMERD: 21200553916

Protocolg: 0EA06080-2

LABORATORIO HADASSA LTDA
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PRIMEIRA ALTERAGAO E CONSOLIDAGAC DO CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE
EMPRESARIA: LABORATORIO HADASSA LTDA-ME. DE.ACORDO COM A LEI N° 10.406

DE 10/01/2002 - NOVO CODIGO CIVIL? . © ©

[ ] *

Pelo presente instrumento particular, JOSE RENATO SANTOS COSTA brasileiro, casado sob
regime da comunh&o parcial de bens, Empresério, nascido na cidade de Mirador - MA, em
11/10/1984, portador da Cédula de Identidade N.° 19086862001-7, expedida pela
GEJUSPC/MA, em 05/09/2001 e do CPF/MF 007.270.523-60, residente e domiciliado na cidade
de Pastos Bons-MA, na Rua Enoque Mota, S/N, Bairro S3o José, GEP. 65.870-000: FABYOLA
KASSANDRA BRANDAQ CQOUTO, brasileira, casada sob regime da comunhao parcial de bens,
empresaria nascida na cidade de Caxias - MA, em 26/03/1979, portadora da Cédula de
ldentidade Rg. N° 1.193.792, expedida pela SSP/P| em 15/06/1890 e do CPF 771.576.303-97,
residente e domiciliada na cidade de Pastos Bons-MA, na Rua Enogue Mota, n°. S/N, Bairro Sao
José, CEP. 65.870-000: Unicos socios da sociedade empresaria ltda. LABORATORIO
HADASSA LTDA-ME, com sede social na cidade de Pastos Bons-MA. na Avenida Domingos
Sertdo, n® 1504, Centro, CEP. 65.870-000 inscrita no CNPJ. N°. 07.903.430/0001-62, com
contrato social arquivado na Junta Comercial do Estado do Maranhdo, em sessio de
06/03/2006, sob o n°. 21200593916, resolvem de comum acordo e na melhor forma de direito
procederem a alteragdo de seu contrate social em obediéncia ao Codigo Civil trazido pela Lei
10.406/2002, em vigor desde 11 de janeiro de 2003, mediante a Clausula e condigdo a seguir,

CLAUSULA | - O capital social que ¢ de R$ 15.000.00 (quinze mit reais), totalmernte
integralizado, passa a ser de R$ 100.000,00 (cem mil reais}, com um aumento de R$
85.000,00 (oitenta e cinco mil reais), dividido em 85.000,00 (oitenta e cinco mil) quotas de R$
1,00 (um real) cada uma, integralizadas em moeda corrente do pais neste ato, subscritas pelos
s0Ocios, passando o capital a ser distribuido:

JOSE RENATO SANTOS COSTA, 50.000, quotas no vaior de: R$ 50.000,00
FABYOLA KASSANDRA BRANDAO COUTO, 50.000, quotas no valor de: R$ 50.000,00
TOTALIZANDO, 100.000 quotas no valor total de R$ 100.000,00

Paragrafe Unico - Atendendo ao que dispde a Lei 10.406/02 -Novo Codigo Civil, a
responsabilidade de cada sdcio & restrita ao valor das suas guotas e estd limitada & importancia
total do capital, respondendo todes solidariamente pela integralizagso do capital social.

CLAUSULA 1I - Fica a partir desta alterado o objetivo social para: CNAE N°.8840-2/02 -
LABORATORIOS CLINICOS; CNAE N°.3312.1/03 - MANUTENCAO E REPARACAO DE
APARELHOS ELETROMEDICOS E ELETROTERAPEUTICOS E EQUIPAMENTOS DE
IRRADIACAO; CNAE N°8630-5/02 - ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM
RECURSOS PARA REALIZACAO DE EXAMES COMPLEMENTARES; CNAE N°.8640-2/01 -
LABORATORIOS DE ANATOMIA PATOLOGICA E CITOLOGICA; CNAE N°.8640-2/08 -
SERVICOS DE DIAGNOSTICO POR REGISTRC GRAFICO - ECG, EEG E OUTROS EXAMES
ANALOGOS; CNAE N°.8650-0/99 - ATIVIDADES DE PROFISSIONAIS DA AREA DE SAUDE
NAC ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE (atividades de instrumentadores clrirgicos,
atividades de optometristas); CNAE N°.8660-7/00 - ATIVIDADES DE APOIO A GESTAO DE
SAUDE; CNAE N°.8690-9/01 - ATIVIDADES DE PRATICAS INTEGRATIVAS E
COMPLEMENTARES EM SAUDE HUMANA; CNAE N°.8712 -3/00 - ATIVIDADES DE
FORNECIMENTO DE INFRA-ESTRUTURA DE APOIC E ASSIS TENCIA A PACIENTE NO
DOMICILIO; CNAE N°.9603-3/04 - SERVICOS DE FUNERARIAS.
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PR[MEIRA ALTERAGAO E CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE
EMPRESARIA: LABORATORIO HADASSA LTDA-MB. DE ACORDO COM A LE! N° 10.406
DE 10/01/2002 - NOVO CODIGO CIVIL' ‘, DA M
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\ A VISTA DA MODIFICAGAQ ORA AJUSTADA, CONSOLIDA-SE O CONTRATO SOCIAL
COM A SEGUINTE REDACAO:

CLAUSULA | - NOME EMPRESARIAL
A sociedade gira sob a Denominagao Social de; LABORATORIO HADASSA LTDA-ME.

CLAUSULA Il — SEDE
A sociedade tem sua sede social e domicilio fiscal na cidade Pastos Bons - MA, na Avenida
Domingos Sertdo - MA, n°1504, Centro, CEP..65.870-000. (art.997.H, CC/2002).

CLAUSULA lil- OBJETIVO SCCIAL

A sociedade tem como objetivo social: CNAE N°.8640-2/02 - LABORATORIOS CLINICOS;
CNAE N°.3312-1/03 - MANUTENCAO E REPARACAQO DE APARELHOS ELETROMEDICOS E
ELETROTERAPEUTICOS E EQUIPAMENTOS DE IRRADIACAO; CNAE N°.B630-5/02 -
ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM RECURSCS PARA REALIZACAO DE EXAMES
COMPLEMENTARES; CNAE N°.8640-2/01 - LABORATORIOS DE ANATOMIA PATOLOGICA
E CITOLOGICA; CNAE N°8640-2/08 - SERVICCS DE DIAGNOSTICO POR REGISTRO
GRAFICO - ECG, EEG E OUTROS EXAMES ANALOGOS; CNAE N°,B650-0/99 - ATIVIDADES
DE PROFISSIONAIS DA AREA DE SAUDE NAQO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
(atividades de instrumentadores cirirgicos, atividades de optometristas); CNAE N°.8660-
7/00 - ATIVIDADES DE APOIC A GESTAO DE SAUDE; CNAE N°.8690-9/01 - ATIVIDADES
DE PRATICAS INTEGRATIVAS E COMFLEMENTARES EM SAUDE HUMANA; CNAE
N°.87142 -3/00 - ATIVIDADES DE FORNECIMENTO DE INFRA-ESTRUTURA DE APOIO E
ASSIS TENCIA A PACIENTE NO DOMICILIO; CNAE N°.9603-3/04 - SERVICOS DE
FUNERARIAS.

CLAUSULA IV - DURAGAQ E INICIO DAS ATIVIDADES
A sociedade iniciou suas atividades em 06/03/2006 e seu prazo de duragdo & por tempo
indeterminado.

CLAUSULA V - EXPRESSAC DE FANTASIA
A sociedade tem como expressao de fantasia 0 nome de: LABORATORIO HADASSA LTDA.

CLAUSULA VI - CAPITAL SOCIAL
O Capital Social subscrito @ de R$ 100.000,00 {cem mil reais) dividido em 100.000 (cem mii)
quotas, no valor unitério de R$ 1,00 (um realj e subscrita em:

JOSE RENATQ SANTOS COSTA, 50.000, quotas no valor de; R$ 50.000,00
FABYOLA KASSANDRA BRANDAO COUTO, 50.000, quotas no valor de: R$ 50.000,00
TOTALIZANDO, 100.000 quotas no valor total de R$ 100.000,00

SJabupolo. Kanauwdrio Rowdlas Coulbs Prgna e
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PRIMEIRA ALTERAGAO E CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE
EMPRESARIA: LABORATORIO HADAS&A LTDA-MB. DE ACORDO COM A LEI N° 10.406

DE 10/01/2002 - NOVO CODIGO CIVIL '.
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Paragrafo Unico - Atendendo ao que dispde a Lei 10.406/02 -Novo Cédige Civil, a
responsabilidade de cada sécia € restrita ao valor das suas quotas e esta limitada a importancia
total do capital, respondendo todos solidariamente pela integralizagdo do capital social.

CLAUSULA VIl — ADMINISTRACAO

A Administracio da sociedade & exercida pelos sécios; JOSE RENATO SANTOS COSTA, e
FABYOLA KASSANDRA BRANDAQ COUTO, que se incumbirdo de todas as operagbes e
representardo a sociedade, autorizado ¢ uso do nome empresarial, vedado, no entanto, em
atividades estranhas ao interesse social ou assumir seja em favor de qualquer dos quotista ou
de terceiros, bem como onerar ou alienar bens iméveis da sociedade, sem autorizagao do outro

~ sOcio.

' CLAUSULA Vil — RETIRADA
Os sécios no exercicio da sociedade tem direito a uma retirada mensal de pro-labore, ajustada
anualmente em comum acordo, dentro do limite estabelecide pela legislagéo do imposto de
renda.
CLAUSULA IX - DO FALECIMENTO E/QU INTERDICAO
No caso de falecimento ou interdigéo, de uni dos sdcios a sociedade continuara suas atividades
com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes
ou dos sécios remanescentes, ¢ valor de seus haveres serd apurado e liquidado com base na
situagao patrimonial da sociedade, a data da resolugado verificado em levantamento especial de
balango.
CLAUSULA X - DA DISSOLUCAO
As quotas da sociedade s#o indivisiveis e n&o podero ser cedidas ou transferidas sem
expresso consentimento da outra sécia, cabendo, em igualdade de preco e condigées, o direito
de preferéncia a socia que gqueira adquiri-las, formalizando, se rezliza a cessdo delas. alteragio
contratual pertinente.

ﬁ CLAUSULA XI - EXERCICIO SOCIAL

A scciedade em 31 de Dezembro de cada ano procedera ao seu balango patrimonial do
exercicio, sendo que os lucros au prejulzos apurados, serao distribuidos ou suportados pelos
s6cios, na proporgdo de suas quotas de ¢apital.

Paragrafo Unico - A critério dos s6cios e no atendimento de interesses da propria sociedade, o
total ou parte dos lucros poderdo ser destinados a formagao de reservas de lucros para futura
distribuigao.

CLAUSULA XII - NORMAS CONTRATUAIS OMISSAS

Sobre os casos ndo registrados neste contrato, deverdo ser aplicadas as disposigdes iegais
constantes da Lei 10.406 de 10 de Janeiro de 2002- Novo Cédiga Civil.
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) PR‘IﬁIEIRA ALTERAGAO E CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE
EMPRESARIA: LABORATORIO HADASSA LTDA-ME, DE ACORDO COM A LEI N° 10.408
DE 10/01/2002 - NOVO CODIGO ClVIL' . R
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CLAUSULA XIIi- DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

As Administradoras declaram, sob as penas da lei, de que ndo estio impedidos de exercer a
administragio da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenacgac criminal, ou por se
encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda gue temporariamente, o acesso a
cargos publicos; ou por crime falimentar de prevaricagdo, peita ou suborna concussao,
peculato, ou contra a economia popular. contra o sistema financeire nacional. contra normas de
defesa da concorréncia, contra as relagdes de consuma, fé publica. ou a propriedade

CLAUSULA XIV - DAS DELIBERACOES

As deliberagdes das sécias serdo tomadas em reunido, e os administradcres darao preferéncia a

forma estabelecida no art. 1.072, paragrafo 30 do Cédigo Civil, cu convocara as socias
consoante o disposto no paragrafo 2° do mesmo artigo. W/

CLAUSULA XV — FCRO
Fica eleito o Foro da Comarca de Pastos Bons-MA. para gualquer acdo fundada neste contrato.
renunciando - se a qualquer outro por mais especial que seja.

£ por se acharem em perfeito acorde, em tude quanto neste instrumento particular foi lavrado,
obrigam-se a cumprir o presente cecntratc. assinando-o na presenga das duas testemunhas
abaixo, em trés exemplares de igual teor, com a primeira via destinada ac reg|stro e
arquivamentoe na Junta Comercial do Estado do Maranhao A

Pastos Bons - MA, 20 de Janeirc de 2011.
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. EMPRESARIA: LABORATORIO HADASSA ELTDA-ME. DE’ ACORDO COM A LEI N° 10; 48_§U
DE 10/01/2002 - NOVO CODIGO CIVIL. i
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Pelo presente instrumento particular, JOSE RENATO_SANTOS COQ‘I&M_"

brasileiro, casado sob regime da comunhdo parcial de bens, Empresario,
nascido na cidade de Mirador - MA, em 11/10/1984, portador da Cédula de
Identidade N.° 190969620017, expedida pela GEJUSPC/MA, em 05/09/2001
e do CPF/MF 007.270.623-60, residente e domiciliado na cidade de Pastos
Bons - MA, na Rua Encgque Mota, S/N, Bairro Sao Jose, CEP. 85.870-000:
FABYOLA KASSANDRA BRAND_AO CQUTQ, brasileira, casada sob regime
da comunhéo parcial de bens, empresaria nascida na cidade de Caxias - MA,
em 26/03/1979, portadora da Cédula de Identidade Rg. N° 1.193.792,
expedida pela SSP/PI em 15/06/1990 e do CPF 771.576.303-97, residente e
domiciliada na cidade de Pastos Bons - MA na Rua Enoque Mota, n® S/N,
Bairro Sao José, CEP. 65.870-000; Unicos socios da sociedade empresaria
itda., LABORATORIO HADASSA LTDA-ME, com sede social na cidade de
Pastos Bons - MA, na Avenida Domingos Sertao, n° 1504, Sao José, CEP.
65.870-000 inscrita no CNPJ. N°. 07.903.430/0001-62, com contrato social
arquivado na Junta Comercial do Estado do Maranhdo, em sessic de
06/03/2008, sob o n° 21200593916, resolvem de comum acordo e na melhor
forma de direito procederem a alterago e consolidacao de seu contrato social
em obediéncia ao Cédigo Civil trazido pela Lei 10.406/2002, em vigor desde
11 de janeiro de 2003, mediante a Clausula e condig@o a seguir

CLAUSULA | - Fica a partir desta data alterado o enderego da sede social para; Cidade
de Colinas — MA, Rua Bela Vista, n® 845, Bairro Serrinha, CEP: 65690-000.

CLAUSULA Il - Fica a partir desta alterado o objetivo social para; CNAE N° 86.40-2/02 -
LABORATORIOS CLINICOS; CNAE N° 33.12-1/03 - MANUTENCAO E REPARACAO
DE APARELHOS ELETROMEDICOS E ELETROTERAPEUTICOS E EQUIPAMENTOS
DE IRRADIACAO; CNAE N° 86.40-2/01 - LABORATORIOS DE ANATOMIA
PATOLOGICA E CITOLOGICA; CNAE N° 86.40-2/08 - SERVICOS DE DIAGNOSTICO
POR REGISTRO GRAFICO - ECG, EEG E OUTROS EXAMES ANALOGOS:; CNAE N°
87.12-3/00 - ATIVIDADES DE FORNECIMENTOQ DE INFRA-ESTRUTURA DE APOIO E
ASSISTENCIA A PACIENTE NO DOMICILIO; CNAE N° 96.03-3/04 - SERVICOS DE
FUNERARIAS.

A VISTA DA MODIFICACAO ORA AJUSTADA, CONSOLIDA-SE O CONTRATO
SOCIAL COM A SEGUINTE REDACAO:

CLAUSULA | - NOME EMPRESARIAL
A sociedade gira sob a Denominagao Social de: LABORATORIO HADASSA LTDA-ME.

CLAUSULA Il — SEDE

A sociedade tem sua sede social e domicilio fiscal na cidade de Colinas — MA, Rua Bela
Vista, n® 845, Bairro Serrinha, CEP: 65690-000. (art.997,II, CCr2002).

. S‘ ) ) Pagiva 1 de 4

éra/@yda Kars adho. Brawdds Coud

Responsave

e



LR XN
[ R R 2
LE N X ]
2o
I KX RN
[EX R R4
[ X X 2]
(X NN

T)‘ ‘ .' L
U s , et
NYR /i ' . . . . .

N /(\( f RVS‘\C

~—-SEGUNDA ALTERACAO E CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE
EMPRESARIA: LABORATORIO HADASSA g.'r«ph,ME sJE MORDD COM A LEI N° 10.406
DE 10/01/2002 - NOVO CODIGO CIVIL. Pr.totiad

. - . c.. l.‘

CLAUSULA [ll- OBJETIVO SOCIAL

A sociedade tem como objetivo social: CNAE N° 86.40-2/02 - LABORATORIOS
CLINICOS; CNAE N° 33.12-1/03 - MANUTENCAQ E REPARACAQ DE APARELHOS
ELETROMEDICOS E ELETROTERAPEUTICOS E EQUIPAMENTOS DE
IRRADIACAQO; CNAE N° 86.40-2/01 - LABORATORIOS DE ANATOMIA PATOLOGICA
E CITOLOGICA; CNAE N° 86.40-2/08 - SERVICOS DE DIAGNOSTICO POR
REGISTRO GRAFICO - ECG, EEG E OUTROS EXAMES ANALOGOS: CNAE N°
87.12.3/00 - ATIVIDADES DE FORNECIMENTO DE INFRA-ESTRUTURA DE APOIO E
ASSISTENCIA A PACIENTE NO DOMICILIO; CNAE N° 96.03-3/04 - SERVICOS DE
FUNERARIAS.

CLAUSULA IV - DURAGAOQ E INICIO DAS ATIVIDADES
- A sociedade iniciou suas atividades em 06/03!2006 € seu prazo de duragao € por tempo
indeterminado.

CLAUSULA V- EXPRESSAO DE FANTASIA
A sociedade tem como expresséo de fantasia o nome de LABORATORIO HADASSA
LTDA.

CLAUSULA VI - CAPITAL SOCIAL )
O Capital Sacial subscrito &€ de R$ 100.000,00 (cem. il reais) dividido em 100.000 (cem
mil) quotas, no valor unitario de R$ 1,00 (um real) e subscrita em:

JOSE RENATO SANTOS COSTA, 50.000, quotas no valor de: R$ 50.000,00
FABYOLA KASSANDRA BRANDAO GOUTO, 50. 000, quotas no valor de:R$ 50.00¢,00
TOTALIZANDO, 100.000 quotas no valor total de R$ 100.000,00

Paragrafo Unico - Atendendo ao que dispde a Lei 10.406/02 -Nove Codigo Civil, a
responsabilidade de cada sécia é restrita ao valor das suas gquotas e esta limitada &
importancia total do capital, respondendo todos solldarlamenle pela integralizagdo do
capital social.

CLAUSULA Vil — ADMINISTRAGAQO

A Administragdo da sociedade € exercida pelos sotios; JOSE RENATO SANTOS
COSTA, e FABYOLA KASSANDRA BRANDAO COUTO, gue se incumbirdo de todas
as operagbes e representardo a sociedade, autorizado o uso do nome empresarial,
vedado, no entanto, em atividades estranhas ao interesse social ou assumir seja em
favor de qualguer dos quotista ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens iméveis
da sociedade, sem autorizagdo do outro socio.

CLAUSULA VIIl — RETIRADA

Os socios no exercicio da sociedade tem direito a uma retirada mensal de pro-labore,
gjustada anualmente em comum acordo, dentro do hmlte estabelecido pela legislagdo do
imposto de renda.
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SEGUNDA ALTERAGAO E CONSOLIDAGAO DO CONTRAYC SOCIAL DA SOCIEDAD\_f
EMPRESARIA: LABORATORIO HADASSA j.T:DaME DE N:ORDD CdM A LEI N° 10.406

. s 0

DE 10/01/2002 - NOVO CQODIGO CIVIL. :.1 ... R

Seradard ngaue!

CLAUSULA IX - DO FALECIMENTO E/OU INTERDICAQ

No caso de falecimento ou interdigdo, de uni dos socios a sociedade continuara suas
atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Nao sendo possivel ou inexistindo
interesse destes ou dos socios remanescentes, o valor de seus haveres serd apurado e
liquidado com base na situagao patrimonial da sociedade, a data da resolugéo verificado
em levantamento especial de balango.

CLAUSULA X - DA DISSOLUCAQ

As guotas da sociedade séo indivisiveis e néo poderaa ser cedidas ou transferidas sem

expresso consentimentc da outra socia, cabendo, enf igualdade de prego e condigbes, o

direito de preferéncia a socia que queira adquiri-las; formahzando se realiza a cesséo
ﬁ - delas. alteracdo contratual pertinente.

CLAUSULA XI - EXERCICIO SOCIAL

A sociedade em 31 de Dezembro de cada ano procederd ac seu balango patrimonial do
exercicio, sendo que 0s lucros ou prejuizos apurados, seréo distribuidos -ou suportados
pelos sdcios, na proporgac de suas quotas de capital.

Paragrafo Unico - A critéric dos socios e no atendimento de interesses da prépria
sociedade, o total ou parte dos lucros poderdo ser destinados a formagdo de reservas
de lucros para futura distribuigdo.

CLAUSULA Xl - NORMAS CONTRATUAIS OMISSAS.

Sobre os casos nao registrados neste contrato, deverao ser aplicadas as disposigdes
legais constantes da Lei 10.406 de 10 de Janeiro de 2002- Novo Cédigo Civil,

CLAUSULA Xlii- DECLARACAOQ DE DESIMPEDIMENTO

h As Administradoras declaram, sob as penas da lei, de que ndo estdo impedidos de
exercer a administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagéo
¢griminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporanamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagéao,
peita ou subomo, concussdo, peculato, ou contra a, economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagbes de
consumo, fé publica, ou a propriedade

CLAUSULA XIV - DAS DELIBERACOES

As deliberagbes das sodcias serdo tomadas em reunido, e os administradores dardo
preferéncia a forma estabelecida no art. 1.072, .paragrafo 30 do Codigo Civil, ou
convocara as socias consoante o disposto no paragrafo 2° do mesmo artigo.
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EG/NDA ALTERAGAO E CONSOLIDAGAD D CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE

EMPRESARIA: LABORATORIO HADASSA L?}DA ME. DE {%CEORDp COM A LEI N° 10.406
DE 10/01/2002 - NOVO CODIGO CIVIL. SR : :.- > - .

CLAUSULA XV — FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Pastos Bons - MA, para qualquer acdo fundada neste
contrato, renunciando - se a qualquer outro por mais especial que seja.

E por se acharem em perfeito acordo, em tudo quanto neste instrumento particular foi
lavrado, obrigam-se a cumprir o presente contrato; assinando-o na presenga das duas
testemunhas abaixo, em trés exemplares de igual feor, com a primeira via destinada ao
registro e arquivamento na Junta Comercial do Eslado do Maranh&o.

Pastos Bons - MA, 09 de maic de 2012. \/

7 ) o fe

ma{u\/i u,» a_um HOL’LC« fi’banf){a/u M\,@_

JD%E RENATO SANTOS COSTA FABYOLA KASSANDRA BRANDAO COUTO
,;3 Socio- Administrador s \,uw\ ~ Socia- Administradora
TESTEMUNHAS:

1.ROGERIO NDA SOARES 2, RENATO J HO GOMES DE SOUZA V
RG. N. 1.084.830 SSP/DF RG. N. 2328358 SSP/PI
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TERCEIRA ALTERACAO E CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL DA
SOCIEDADE EMPRESARIA: LABORATORIO HADASSA LTDA-ME, DE ACORDO

COM A LEI N° 10.406 DE 10-01-2002 - NOVO CODIGO CIVIL. AUTY C.Ab
. wr PROGT,
JOSE RENATO SANTOS COSTA, Brasileiro, Maranhense, Casado em comunhao . * ]
parcial de Bens, Nascido em Mirador ~ MA, 11 de Outubro de 1984, Empresario, \ ,_7;-5;:9;:5’5
Portador do RG 19096962001-7 SSP-MA, CPF: 007.270.623-60 residente e ; e

pAT

domiciliado na Rua Enoque Mota, SN, Bairro Sao José, Cidade de Pastos Bons,
Estado do Maranhao, CEP 65.870-000.

FABYOLA KASSANDRA BRANDAO COUTO, Brasileira, Maranhense, Casada em
comunhao parcial de Bens, Nascido em Caxias - MA, 26 de Marco de 1979,
Empresadria, Portador do RG 1193792 SSP-PI, CPF 771.576.303-97 residente e
domiciliade na Rua Enoque Mota, SN, Bairro Sao José, Cidade de Pastos Bons,
Estado do Maranhao, CEP 65.870-000.

ALTERACAO DA SEDE (ART. 977, 1, do CC)

CLAUSULA 1 - A Sociedade girara sob o nome LABORATORIO HADASSA LTDA, ¢
terd sede Avenida Domingos Sertdo, namero 1504, Centro, Cidade de Pastos Bons,
Estado do Maranhdo, CEP: 65870-000 (art 997,11, CC/2002).

ALTERACAO DE OBJETO SOCIAL (ART. 977, I, do CC)
CLAUSULA It - OBJETO SOCIAL

8640-2/02 - Laboratorios clinicos: 3312-1/03 - Manutengdo e reparagdo de aparethos
etetromeédicos e eletroterapéuticos ¢ equipamentos de irradiagdo; 8640-2/01 -
Laboratorios de anatomia patelogica e citologica; 8640-2/08 - Servigos de diagnostico
por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos; 8712-3/00 - Atividades de
fornecimento de infra-estrutura de apoio ¢ assisténcia a paciente no domicilio; 4399-1/03
- Obras de alvenaria; 4923-0/02 - Servigo de transporte de passageiros - locagdo de
automoveis com motorista; 4929-9/02 — Transporte rodoviario coletivo de passageiros,
sob regime de fretamento, intermunicipal, interestadual e internacional; §630-5/01 -
Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de procedimentos
cirurgicos; 8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; 8630-5/99-
Atividades de atengdo ambulatorial ndo especificadas anteriormente; 3812-2/00 — Coleta
de residuos perigosos; 7820-5/00 — Locagdo de Mio de Obra temporaria;

Paragrafo Gnico - Em estabelecimento eleito como Sede Pastos Bons - MA seriio
exercidas as atividades de descri¢io precisa e detathada de acordo objeto social
acima,

ALTERACAO DO CAPITAL SOCIAL (ART. 997, 1ll E IV E ARTS. 1.052 E 1.055CC)

CLAUSULA 1L - O capital, totalmente integralizado, que era de R$ 100.000,00 (Cem
Mil Reais), passa a ser de R$ 1.000.000,00 (Hum Milhao Reais), divididos em
(1.000.000), no vator nominal de R$ 1,00 (Hum Real) cada uma, formado por R$
500.000,00(Quinhentos Mil Reais) em moeda corrente do Pais, ou RS$
500.000,00(Quinhentos Mil Reais) em bens méveis.

a) Imoével situado no AL E, SN (Identificacdo: Apartamento 106, 1° Andar,
Edificio Brisa da Noite, de 90 Metros Quadrado, B. Alto do Calhau B. da
Noite, APTO 106), com Registro de Iméveis no Livro n° 2 TQ, folhas -015,
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+=¢0m a Matricula N 93.584, dados relativos a sua titulacio, Proprietario José
enato Santos Costa, CPF: 007.270.623-60, 0 niimero de sua matricula no
Conta Contrato da CEMAR: 42566713, e o0 Numero Inscricio Imobiliario:
251038600700553-0, que serd integralizado pelo valor contabil de R$
500.000,00 (Quinhentos e Mil Reais), com anuéncia da esposa FABYOLA
KASSANDRA BRANDAO COUTO, sendo que certificamos que sob n® 2284, fls
133-V do Livro n°® B-09 de Registro de Casamento, que FABYOLA KASSANDRA
BRANDAO COUTO ¢ JOSE RENATO SANTOS COSTA, sio casados.

A Sociedade iniciou suas atividades em 06 de Margo de 2006 ¢ seu prazo de duragio ¢
por tempo indeterminado.

Paragrafo Unico. O aumento de capital é totalmente subscrito e integralizado pelos
socios, neste ato, da seguinte forma:

JOSE RENATO SANTOS COSTA — 500.0000 Quotas no valor de: RS 500.000.00

FABYOLA KASSANDRA BRANDAO COUTO - 500.0000 Quotas no valor de: RS
500.000.00.

TOTALIZANDO - 1.000.000 DE QUOTAS NO VALOR DE R$ 1.000.000,00.

PARAGRAFO UNICO - Atendendo ao que dispoe a Lei 10.406/02 — NCC, a
responsabilidade de cada socio € restrita ao valor das suas quotas e estd limitada 4
importdncia total do capital, respondendo todos soltdariamente pela integralizacio do
capital social.

ALTERACAO DO FORO

CLAUSULA IV - Fica eleito o foro da Comarca de Pastos bons, para qualquer agio fundada
neste contrato renunciando — se qualquer ou mas especial que seja. E por se acharem em
perfeito acordo, em tudo quanto neste instrumento particular foi lavrado, obrigam-se a
cumprir o presente contrato, sendo a via destinada ao registro e arquivamento na JUNTA
COMERCIAL DO MARANHAQ - JUCEMA.

CLAUSULA V - ADMINISTRACAO

A Administragdo da sociedade é exercida pelos socios; JOSE RENATO SANTOS
COSTA, ¢ FABYOLA KASSANDRA BRANDAO COUTO, que se incumbirdo de
todas as operagdes ¢ representardo a sociedade. autorizado o uso do nome empresarial,
vedado, no entanto, em atividades estranhas ao interesses social ou assumir seja em favor
de qualquer dos quotista ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens imoveis da
sociedade, sem autorizagio do outro socio.

CLAUSULA VI - RETIRADA

Os socios no exercicio da sociedade tem direito a uma retirada mensal de pro labore
ajustada anualmente em comum acordo, dentro do limite estabelecido pela legislacdo do
imposto de renda.

CLAUSULA VII ~ FALECIMENTO OU INTERDICAOQ

No caso de falecirnento ou interdicio de um dos socios, a sociedade continuara suas
atividades com os herdeiros, sucessores ¢ o incapaz. Nio sendo possivel ou existindo
interesse deste ou dos sdcios remanescentes, o valor de seus haveres sera apurado e
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liquidado com base na situagdo patrimonial da sociedade, a data da resolugao verificado
em levantamento especial de balango.

CLAUSULA VI - DA DISSOLUGAO

As quotas da sociedade ¢ indivisiveis ¢ ndo poderao ser cedidas ou transferidas sem
expresso consentimentos do outro socio, cabendo em igualdade de prego e condigdes, 0
direito de preferéncia ao socio que queira adquiri-las, formalizando, se realiza a cessdo
delas, alteragdo contratual pertinente.

CLAUSULA IX - EXERCICIO SOCIAL

A sociedade em 31 de Dezembro de cada ano procedera ao seu balango patrimonial do
exercicio, sendo que lucros ou prejuizos apurados. serdo distribuidos ou suportados pelos
socios, na proporgio de suas quotas de capital.

Paragrafe Unico — A critério dos socios € no atendimento de interesses da propria
sociedade, o total ou partes do lucro poderdo ser destinados 4 formagao de ressalvas de
lucros para tutura distribuigdo.

CLAUSULA X ~ NORMAS CONTRATUAIS OMISSAS

Sobre os casos nao registrados neste contrato, deverdo ser aplicados as disposigdes legais
constantes da Lei 10.406 de Janeiro de 2002 — Novo Cédigo Civil.

CLAUSULA X1 - DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

Os administradores declaram, sob as penas da lei, de que néo estio impedidos de exercer
a administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou
por se cnconfrarem sob os cteitos dela, a pena vede, ainda que temporariamente, 0 acesso
a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao,
peculato, ou contra a economia popular, contra sistema financeiro nacional, contra
normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fe publica, ou a
propriedade.

CLAUSULA XI - DAS DELIBERAGOES

As deliberagdes dos soclos serao tomadas em reunido, ¢ os administradores dardo
preferéncia 4 forma estabelecida no art 1072, paragrafo 30 do Cddigo Civil, ou convocara
os socios consoante o disposto no paragrafo 2° do mesmo artigo.

CLAUSULA X1l - PERMANECEM INALTERADAS AS DEMAIS CLAUSULAS.
E, por estarem assim justos e acertados, assina(m) a presente alteragdo do contrato
social.

PASTOS BONS, 15 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE RENATO SANTOS COSTA
Sacio — Administrador

FABYOLA KASSANDRA BRANDAO COUTO

Socia — Administradora
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ASSINATURA ELETRONICA S

Certificamos gue o ato da empresa LABORATORIO HADASSA LTDA -ME consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF Nome
00727062360 JOSE RENATO SANTOS COSTA
77157630397 FABYOLA KASSANDRA BRANDAO COUTO

CERTIFICO O REGISTRO EM 04/02/2021 09:52 SOB N® 2020118843Q.
PROTOCOLGO: 201188430 DE 18/01/2021.

CcODIGC DE VERIFICAGAO: 12100772240, CNPJ DA SEDE: 07903430000162.
NIRE: 21200593%16. COM EFEITCS DO REGISTRO EM: 15/01/2021.

JUCE MA LABORATORIC HARDASSA LTDA -ME

LILIAN THERESA RODRIGUES MENDONGA
SECRETARIA-GERAL
www. empresafacil.ma gov.br
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

|
£, e
1 I T

NUMERC DE INSCRIGAC

07 303 130/0001-62 CADASTRAL

A A () | DATA DE ABERTURA
COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ| 10 06

NOME EMPRESARIAL
LABORATORIC HADASSA LTDA

TITULO DO ESTABELEGIMENTG (NOME DE FANTASHA PORTE
LABORATORIO HADASSA ME

\___ CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONDMICA PRINCIPA|
86.40-2-02 - Laboratdrios clinicos

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

33.12-1-03 - Manutengéo e reparagio de aparelhos eletromédicos e eletroterapéuticos e equipamentos de irradiagéo
38.12-2-00 - Coleta de residuos perigosos

ﬁ 43.99-1-03 - OQbras de zlvenaria

: 49.23-0-02 - Servigo de transporte de passageiros - locagao de automoéveis com motorista

49.29-9-02 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento, intermunicipal, interestadual e
internacional

75.20-5-00 - Locagdo de mao-de-cbra temporaria

86.30-5-01 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagao de procedimentos cirirgicos

§6.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

86.30-5-99 - Atividades de ateng@o ambulatorial ndo especificadas anteriormente

86.40-2-01 - Laboratérios de anatomia patologica e citologica

86.40-2-08 - Servigos de diagnostico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos

87.12-3-00 - Atividades de fornecimento de infra-estrutura de apoio e assisténcia a paciente no domicilio

CODIGC E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURQ NUMERD COMPLEMENTQ

AV DOMINGOS SERTAO 1504 hahahiid

CEP BAIRROGIDISTRITO MUNICIPIO UF
65.870-000 CENTRO PASTOS BONS MA
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ASCONTCABRAL@HOTMAIL.COM (98) 8525-3647/ (99) 8420-3176

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

. Py

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
-| ATIVA 06/03/2006

MOTIVG DE SITUAGAC CADASTRAL

SITUAGAQD ESPECIAL DATA DA SITUAGAC ESPECIAL

HRRNH RN Sededededodekw

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863. de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 11/02/2021 as 09:55:51 (dala e hora de Brasilia}.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS_ RELATIVOS AOS TRIBUTCS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: LABORATORIO HADASSA LTDA

CNPJ: 07.903.430/0001-62

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que:

1. ndo constam pendéncias relativas aos débitos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB); e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°
5.172, de 25 de outubro de 1966 - Cédigo Tributario Nacional (CTN}, ou garantidos mediante
bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de execugao fiscal, ou

objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideragéo para fins de certificagac da_

regularidade fiscal. .

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidéo ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os ¢rgaes e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagao do
sujeito passive no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd’ do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitacdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http.//rfb.gov.br> ou <http/iwww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com hase na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.

‘\\E/mitida as 08:18:44 do dia 17/02/2021 <hora e data de Brasilia>.

~

alida até 16/08/2021.
Caodigo de controle da certidao: 9DB9.19FE.C290.1AE4
Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.

 Gerdor Aaspornsae
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  07.903.430/0001-62
Razio SociallLABORATORIO HADASSA LTDA

Endereco: AV DOMINGOS SERTAQ 1504 / SAO JOSE / PASTOS BONS / MA / 65870-
000

A Caixa Econbdmica Federal, no uso da atribuigdo que the confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Funde de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

™ Validade:12/04/2021 a 09/08/2021

Certificacdo Namero: 2021041202070303173791
Informacgdc obtida em 03/05/2021 12:31:12

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: LABORATORIO HADASSA LTDA (MATRIZ E FILTATS)

CNPJ: 07.903.430/0001-¢62

Certidao n®: 5551615/2021

Expedicac: 11/02/2021, as 10:42:43

Validade: 09/08/2021 - 180 (cento e ocitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica-se gue LABORATORIC HADASSA LTDA (MATRIZ E FJILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n® 07.903.430/0001-62, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trakalhistas.

Certidao emitida com base no art. 642~A da Consolidacgdc das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sido de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
antericres a data da sua expedicic.

No casc de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos 0s seus estabelecimentos, agéncias cu filiais.

A aceitacgdo desta certidido condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal de Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente,

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacgdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
accrdos judicials trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenclarios, a honorarios, a custas, a
emelumentos ou a rocolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucido de acordos tirmados perante o Ministério Publico do
Trabalheo ocu Comissac de Conciliacdo Fréevia.
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

N° Certidao: 079078/21 Data da 16/02/2021 09:12:29
Inscrigo Estadual: 126832196  CPFICNPJ:07903430000162
Razéo Social: LABORATORIO HADASSA LTDA
Endereco:  AVE DOMINGOS SERTAO, 1504 CEP: 65870000
Telefone:  (98)85253647 Municipio: PASTOS BONS UF: MA

~

Certificamos que, apos a realizacao das consultas procedidas no sistema desta Secretaria,
substanciado pelos artigos 240 a 242, da lei n® 7.799, de 19/12/2002 e disposto no artigo 205 da lei
n®3.172, de 25 de outubro de 1966 (Codigo Tributario Nacional), nao constam debitos relativos aos
tributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima
identificado. Ressalvado, todavia, 4 Fazenda Publica Estadual o direito da cobranca de dividas que

venham a ser apuradas e nao alcangadas pela decadéncia.

Validade da Certidao: 120 (cento e vinte) dias: 16/06/2021. / :

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada no endereco:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certidées" e em seguida em "Validagdo de Certiddo Negativa
de Débito".

CERTIDAQ EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressdo: 16/02/2021 09:12:29
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAOQO M
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
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CERTIDAO NEGATIVA DE DiVIDA ATIVA

N° Certidao: 010465/21 Data da 16/02/2021 09:13:57

Inscrigéo Estadual: 126832196 CPF/CNPJ:07903430000162

Razao Social: LABORATORIC HADASSA LTDA

Enderego: AVE DOMINGOS SERTAO, 1504 CEP: 65870000

Telefone: (98)85253647 Municipio: PASTOS BONS UF: MA

~N

Certificamos que, apos a realizagao das consultas procedidas no sistema desta Secretaria e na
forma do disposto do artigo 156, da lei n°® 2.231, de 29/12/1962, substanciado pelos artigos 240 a
242 da lei n°® 7.799, de 18/12/2002, bem como prescreve ¢ artigo 205 da lei n® 5.172, de 25 de
outubro de 1966 (Codigo Tributario Nacional) ndo constam débitos inscritos na Divida Ativa, em
nome do sujeito passivo acima identificado.

Validade da Certiddo: 120 (cento e vinte) dias: 16/06/2021. /

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no endereco:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certiddes"” e em seguida em "Validagdo de Certiddo Negativa
de Divida Ativa".

ﬂ CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressdo: 16/02/2021 09:13:57
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ESTADO DO MARANHAC
FREEDITURA MUNICIZAL DF PASTOS BONS MA <
CNPY, 05.277.173/0001-75 AUTUACAC
MUN P FaEMBRO DO TERRITORIG DA (IDADANIA CERRADO SUL MARANHENSE l
N PROC U -

" Sumiger Responsavil/
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

DADOS DO CONTRIBUINTE:

NOME: LABORATORIO HADASSA LTDA - ME
CNPJ/CPF: 07.903.430/0001-62
EDERECO: AVENIDA DOMINGOS SERTAO, S/N - CENTRO
MUNICIPIO: PASTOS BONS-MiA .

~ CEP: 65870-000 T
FINALIDADE: Negativa de Débitos de Tributos Municipais {IPTU, DIVIDA
ATIVA, ISSQN, ISS, TLF E ALVARA)

CERTIFICO 4 guem possa interessar gque a empresa acima citada,
nada deve a receita municipal referente aus 1mpostos acima mencionado,
sendo assnm ndo constando nenbum debito anpeditivo para expedigao
desta, com validade apaixo mencionada, eu Luso Raposo Sandes Neto -
Secretario Adjunto de Administracdo, fiz busca, constatei e certifico
ressalva a hipotese no artigo 219 até 221, da consolidacdo da lei tributaria
do municipio (LEI n2. 93/2000-A DE 21/12/2000}

EXPEDICAQ: 09/06/2021

e AN VALIDADE: 31/12/2021

EiEEAN:

Luso Raposo Sandes Neto

Secretario Adjunto de Administracao

Av Domingas Sertan 100 « Sac Jnge DEP a8 #7007 Hasins mons - WA Email prefeitura_paslosbons@hotmail.com
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PASTOS BONS : ESTALD [0 MARANHAG "
PREFEITURA MUNIZIPAL DE PASTOS BONS - WA -
CNPY - 05 277 173/0001-75 unicer s
MURICIEI MEMBRG DO TERRITORIC DA CIDADANIA CERRADO SUL MARANHENSE /"
/BUTUAGAD |
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VARA -

INSC. MUNICIPAL 34-0433

%PARA: LABORATGRIO HADASSALTDA - WIE
ﬁ ENDERFCO: AVENIDA DONMINGSS SERTAG, §/N
BAIRRO: CENTRG
ONPIJCPF: 07.903.430/0001-62
CIDADE: PASTOS BONS/MA
N\

FINALIDADE: FUNCIONAMENTO

N ATIVIDADT: LABORA TORIGS CLINICOS

N DATA 30;04/2001
\ VALIDADE: 51712 7290

RESTRICOES: O presente ALYARA deverd ser afixado em local bem visivel & fiscalizagio da ¢
refeitura, e tera valdade exciusive para pagamenta através do 0~aM - Documento de
{ ’ Arrecadacao Munidipai.

Liduina Xavier Sandes Mots

stans SAonicins! de Froangas

Ay Domingos w3 P0G « Sa0 on  TDE B0 TR e e Beon s RAE e o

sastoshonsdibotmad com



ESTADO DO MARANHAO
PRREFEITURA MUNICIPAL DE PASTOS BONS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA

if
\

B Serndor Risponsave’ SN

M

ALVARA SANITARIO

N° 018/2021 "

. O DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL
DE PASTOS BONS em atengdo a0 requerimento da Empresa
LABORATORIO HADASSA LTDA, inspecionou suas instalagbes fisicas
situadas a8 AV. DOMINGOS SERTAC PASTOS BONS - MA. cujas instalagdes
se desunam ao funcionamentc de LABORATORIO HADASSA
(LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS), sob a responsabilidade técnica
do (a) Dr (a) JOSE RENATO SANTOS COSTA, CRF/MA: 2412, e ao mesma
oferece. no momento. condigOes satisfaiorias de higiene e salubridade,
conforme preceiiua o artigo 69, da Lei Complementar n° 039, de 15 de
dezembro de 1998.

Pastos Bons — MA, 08 de Fevereiro de 2021.

Vora Lucie 7' (losta Wats

S@rwunﬂﬁaf o Saude

VERA LUCIA FERREIRA COSTA MOTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

et

ATENCAO

O presente Alvara devera ser afixado em local visivel a fiscalizagéo
tera validade de 01 {um; ano a partir da data de expedicao.




““’""'I-)'(‘,'-;,:'F;'\’E‘;3“"'”‘" SECRETARIA DE DISTRIBUICAQ DO TERMO
JUDICIARIO DA COMARCA DE PASTOS
BONS. ESTADO DO MARANHAO.

AUTUACAC
ENTADO DO MARANHAO ineproc WRRA0 G
PODER JUDICIARIO § Fl__ W
N oo Raspimeaert
S——

CERTIDAO

ESANDO da racuidade que me confere a Lel. CERTIFICOL a requenmento de
Pessoit interessada. gue. dando busca nos arquivos dos teitos referentes s Varas Faiéneia ou
Concordata, Recuperacio Judicial ou Extrajudicial, @ partiv do dia 1idez) de junho d()/'
anto de dois mil ¢ onze2001) até o diae 10 de unhe Jde 2021 constaei NAQ EXISTIR
distribuicio Joo ACOES E/OU EXFCLCOES. conra o ma: LABORATORIO
HADASSA LID A ONPL ac 07903 43070001-62. CERTIFICO, finalmente, gque esta
Seeretaria de Distribuigio o a unica existente no Termo Judiciario de Pastos Bons, Lstado
Joo Naranhie. O referido € verdade ¢ dou féo Dada ¢ passada o presente certidio na
Secretaris de Distribuicdo aomivu cargo. ne borm eixelra de Prentus™. nesta eidade de
Pustos Bons, stado Jdo Maranhao, oo Van Ratael de Sena Jdos Santos. Auxihar
Tediciarios muat 1e3837. consubier ¢ digitei. b ocus MaNelton Rogério Silva de
Carvatho, mut. 113949, Secretario Judicial. subscrevoe ¢ assine. Pastos Bons/M A,
P de qunho Jde Ja2

GLIA NSO 000.000.979,696-3
r

Nelton-RogeridtSiterde Carvathe .
i .. . P
seergtario Judicial

\ LT
~daDistribuicio

. }f : ﬁl!i;a‘wuiv.-.;l i
e Bopieta - i
UOORURYT LA

OIS RY A AL}

L SR S T RO OTERRCE AN Tl . Pl . SN L e Bt o e Conber ekl peto nleressado oo
ESTAVCFRIIDAO ABRANGE SOMENFE AXVARAS COMUNS DO TERMO U DICIARIO DE PASTOS
BONS/ALY

Sede Forum "Teixera de Freitas’
Avenida dos Amanajos. n” 39 Centro CEP 65 §70-000. Fone. (09%) J555-1151%




FIRMA: LABORATORIG HADASSA LTHA - WY
ENDERECO: RUA BLLA VISTA, 045, STHRINHA - CEF: 85.690-000

CIDADE: COLINAS ESTADO: MARANHAO .

O
"\ ENCERRAMENTO EM: 31 /1 2/2020 fgngCA
NIRE: 21200593916 CNP§: 07.903.430/0001-62 e0 T -

3
\\‘—‘M'}_/
BALANCO GERAL
ATIVO

1- ATIVO CIRCULANTE
1.1 DISPONIBILIDADES

{1 7Y R$ 109.105,00
S - N0 0 L — R$ 83.240,00
1.1.3 ESTOQUE--------- - R$ 52.715,00

1.2 DIREITOS REALIZAVEIS A CURTO PRAZO

1.2.1 DUPLICATAS A RECEBER---—----mrrmrmmrmecmecn R$ 150.210,00
1.2.2 (-} DUPLICATAS DESCONTADAS
1.2.3  CONTAS A RECEBER-----mxscrmemmemmmemnemcancas R$ 37.789,00

1.3 ESTOQUES
1.3.1 MERCADORIAS--—-ommm e RS 15.000,00
1.3.2 MERCADORIAS ISENTAS
1.3.3  MATERIA PRIMA--- S
1.3.4 PROD. INDUSTRIALIZADOS---=--nmrssmrenmvrmnn R$ 10.000,00
1.3.5 PROD. FARMACEUTICOS----mmmmmmmmmmmomemeoae R$ 35.000,00

2- ATIVO PERMANENTE
2.1 IMOBILIZADO

2.1.1 IMOVEIS -

2.1.2 MAQUINAS € ACESSORIOS-ammnreecemmmmsamennneas RS 57.135,00
2.1.3 VEICULOS- e RS 150.000,00
2.1.4 MOVEIS E UTENSILIOS ----mmmmeemmm e R$ 85.000,00

2.1.5 INSTALACOES --mvmmremmm e oo oo RS 25.680,00
2.1.6 FERRAMENTAS - -mmmmmmmmmme e R$16.540,00

2.1.7 CONSTRUCAQ EM ANDAMENTO----------+sseememanncs
2.1.8 {-) DEP. ACUM. DO IMOBILIZADO--- -=-- -

ATIVO TOTAL - RS 827.414,00
JOSE RENATO SANTOS COSTA FABYOLA KASSANDRA BRANDAO COUTO
CPF:007.270.623-60 CPF: 771.576.303-97
SOCIO/ADMINISTRADOR SOCIO/ADMINISTRADOR

PAULO HERBERTH NEVES CABRAL

CPF: 966.937.203-82 - CONTADOR




FIRMA: EABORATORIO HADASSA £TDA - ME

ENDERECO: RUA BELA VISTA, 645, SERRINHA - CEP: 65.690-600

BALANCO GERAL

PASSIVO
3 - PASSIVO CIRCULANTE
3.1 EXIGIBILIDADE
3.1.1 FORNECEDORESr+-nsememmemeemmeme-

__ CIDADE: COLINAS ESTADD: MARANHAD ' )
ENCERRAMENTO EM: 31/12/2020 UT!:!;ACAO
NIRE: 21200593916 CNPJ: 07.803.430/0001-62 IE 0 ROC,

-
et

i

e Bpemnnciysl

--------------------- R$ 67.030,00

3.1.2 FUNCIONARIOS A PAGAR ----n-xcmemeemmemneeeacmene RS 58.120,00
3.1.3 EMPRESTIMO INDUSTRIAL---+-cznxnmememmemee

3.1.4 IMP. DE RENDA A RECOLHER-------

RS 39.138,50

3.1.5ICMS A RECOLHER------=mmmmem e eem
3.1.6 IPl ARECOLHER - .

3.1.7 PIS s/FATURAMENTO A RECOLHER-----+------oo--
3.1.8 CONT. SINDICAL A RECOLHER-----------==r==snmee
3.1.9 FGTS A RECOLHER---------mmerrree e R$ 33.945,00
3.1.10 INSS A RECOLHER === RS 31.232,50

3.1.11 ORDENADOS A PAGAR-----——-—--——
4 - PATRIMONIO LIQUIDO
4.1 CAPITAL

4.1.1 CAPITAL SOCIAL =-vrmmmmemmmemmemeeaee

..................... RS 29.023,80

------------------- R$ 100.000,00

4.1.2 (-) CAPITAL A INTEGRALIZAR-------=-nsmmemmmmemmmee

4.2 RESERVAS DE CAPITAL
4.2.1 RES. CORREGAO MON. DO CAPITAL-
4.3 RESERVAS DE REAVALIACAO

4.3.1 RES. REAVALIAGAO DE BENS--——---------—---

4.4 RESERVAS DE LUCROS
4.4.1 RESERVA LEGAL -----romemmmmmmmmenmneee

4.5
4.5.1 LUCROS ACUMULADOS ———---—---=——-

------------------ RS 95.088,80 "/
4.4.2 CONTAS PARTICULARES -----n<-ermommmemmoeemeemenee RS 110.315,00

4.5.2 (-) PREJUIZOS ACUMULADOS-~--mmmmm e e

4.5.3 LUCRO EXERCICIO -----

TOTAL DO PASSIVO- - -

--------- RS 263.520,40

JOSE RENATO SANTOS COSTA

- RS 827.414,00

FABYOLA KASSANDRA BRANDAO COUTO

CPF:007.270.623-60 CPF:
SOCIO/ADMINISTRADOR

771.576.303-97

SOCIO/ADMINISTRADOR

PAULO HERBERTH NEVES CABRAL

CPF: 966.937.203-82 - CONTADOR
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FIRMA: LABORATORIG HADASSA LTDA ~ ME
ENDERECO: RUA BEILA VISTA, 645, SERRINHA - CEP: 65.690-000
CIDADE: COLINAS ESTADO: MARANHAD
FNCERRAMENTO EM: 31/12/2020

NIRE: 21200593916 CNES: 7.903.430/6001-62 IE: O AUTUAGAD

40 PROC
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Saryder Respensavel /

DEMOSTRACA DO RESULTADO ~
* RECEITA BRUTA-------- T RS845.330,00
* RECEITA LIQUIDA------ e R$845.330,00
* CUSTO DE MERCADORIA VENDIDA R$473.854,00
* LUCRO BRUTO - msmsmmsm e e RS 371.476,00
DESPESAS OPERACIONAIS
* DESPESAS ADMINITRATIVAS---------enmomee R$21.954,50
* DESPESAS FINANCEIRAS-----------====ennneeeeee R$21.155,30
* DESPESAS COM VENDAS------------=-=cenncneee R$21.210,80
* OUTRAS DESPESAS- R$10.765,00 RS 75.085,60
e LUCRO LIQUIDO --m--mrmmmmmmmeemmece e e RS 296.390,40
® IMPOSTO DE RENDA------mmemmmmmmee oo RS 32.870,00
o LUCRO REAL --—---semmmmmecmmom o een -R$ 263.520,40
JOSE RENATO SANTOS COSTA FABYOLA KASSANDRA BRANDAQ COUTO
CPF:007.270.623-60 CPF: 771.576.303-97
SOCIO/ADMINISTRADOR SGCIO/ADMINISTRADOR

PAULO HERBERTH NEVES CABRAL
CPF: 966.937.203-82 — CONTADOR




FIRMA: LABORATORIO HADASSA LTDA - ME

ENDEREGO: RUA BELA VISTA, 645, SERRINHA ~ CCP: 65.620-C00

CIDADE: COLINAS FSTADO: MARANHAQ
ENCERBAMENTO €M: 31/12/2020

NIRE: 21200593916 DRiE G 7 DT A0, 00014 E: 0

DEMONSTRACAO DA CONTA DE MERCADORIAS OU SERVICOS

DEBITO
ESTOQUE
Estoque no inicio do Exercigio---—--==-== cec oo RS 41.790,00
ENTRADA
JANEIRO RS 33.000,00
FEVEREIRO - — -R$ 35.600,00
MARCO R$ 36.100,00
ABRIL - R$ 37.200,00
MAIO RS 38.550,00
JUNHO R$ 39.030,00
JULHO R$ 40.135,00
L0 0 RS 41.780,00
SETEMBRO R$ 42.900,00
OUTUBRO R$ 44.950,00
NOVEMBRO RS 46.870,00
0] 743 ] R$ 48.189,00
SUBTOTAL R$ 526.094,00 ;
LUCRO BRUTO R 371.476,00 |
TOTAL -- - -RS 897.570,00 5
|
SAIDAS
JANEIRO == anmmmmmsemmememe e mamns cememee RS 65.210,00 g
FEVEREIROnenmsemssmsssmemmecmemmem e cmsnceee R 65.450,00 |
MARCO R$ 66.700,00 t
ABRIL - R$ 68.150,00 |
MAIO RS 68.570,00 |
JUNHO RS 70.200,00 |
JULHO RS 70.100,00
Y o RS 71.050,00
SETEMBRO -R$ 72.300,00
OUTUBRO - RS 72.450,00
NOVEMBRO RS 75.900,00
DEZEMBRO RS 79.250,00
SUBTOTAL RS 845.330,00 |
ESTOQUE FINAL DO EXERCICIO RS 52.240,00 |
TOTAL - RS 897.570,00

JOSE RENATO SANTOS COSTA
CPF:007.270.623-60
SOCIO/ADMINISTRADOR

FABYOLA KASSANDRA BRANDAO COUTO

CPF: 771.576.303-97
SOCIO/ADMINISTRADOR

PAULO HERBERTH NEVES CABRAL

CPF: 966.937.203-82 — CONTADOR
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QUALIFICACAO ECONOMICO — FINANCEIRO BALANCO 2019,
COMPROVACAO DA BOA SITUAGAO FINANCEIRA.

A) INDICE DE LIQUIDEZ GERAL (ILG)

ILG = ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

ONDE = AC+RLP 493.059,00 INDICE
PC+ELP 258.489,80 =1,91
B) iINDICE DE SOLVENCIAGERAL {SG)
SG = ATIVO TOTAL
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL AQ LONGO PRAZO
SG: _AT = 827.414,00 INDICE
PC=ELP 258.489,80 =3,2 -
€) INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE {LC)
LC = ATIVO CIRCULANTE
PASSIVO CIRCULANTE
LC= AC 493.059,00 INDICE
PC 258.489,80 =191 7
COLINAS-MA 31/12/2020 =

JOSE RENATO SANTOS COSTA FABYOLA KASSANDRA BRANDAQO COUTO

CPF:007.270.623-60 CPF: 771.576.303-97
SOCIO/ADMINISTRADOR SOCIO/ADMINISTRADOR

PAULO HERBERTH NEVES CABRAL
CPF: 966.937.203-82 — CONTADOR
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77157630397 FABYOLA KASSANDRA BRANDAQ COUTO
96693720382 PAULO HERBERTH NEVES CABRAL

CERTIFICC Q REGISTRO EM 15/02/2021 11:16 SOB N° 20210241446.
PROTOCOLG: 210241446 DE 14/02/2021,

CODIGC DE VERIFICACAC: 12101033263. CNPJ OA SEDE: D7903430000162,
NIRE: 21200593916. COM EFEITGS DO REGISTRO EM: 11/02/2021.
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LABORATORIO HADASSA LTDA-ME
CNPJI ™ 07 90» 430/0001 62 Insc. Estadual n®: 126832196
E-mail: voo Lnccheinunt o Telefone: (98) 98525-3647

®

Laberatornc

Hadassa

DECLARACAORELATIVA A SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO

A empresa Laboratorio Hadassa LTDA-ME C.N.P.J. n® 07.903.430/0001-62,
localizada no enderego Avenida Domingos Sertdo, n°1504, Centro, Pastos Bons-
MA, por seu(s) representante(s) legal(is), interessada em inscrever-se para
participagdo em procedimentos licitatorios, DECLARA, sob as penas da lei, que
observa as normas relativas a saide e seguran¢a no trabalho, para os fins

estabelecidos.

Pastos Bons, 09 de abril de 2021

José Renato Santos Costa
CPF: 007.270.623-60/RG:1909696201-7
Sdcio Proprietirio

Enderego: Avenida Domingos Sertdo, n® 1504, Centro, Pastes Bons —~ MA, CEP: 65870-000
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SIGLAS R
ABNT - Associagéo Brasileira de Normas Técnicas o P"‘O;\;_" -
L e
ARE - Abrigo de Residuos Externo e
T et

SCIH - Servigo de Controle de Infecgédo Hospitalar

CIPA - Comissao Interna de Prevengdo de Acidentes

CONAMA - Conselho Nacional de Meio Ambiente

EPC - Equipamento de Protegdo Coletiva

EPI - Equipamento de Protegdo Individual

NBR - Norma Brasileira

NR - Norma Regulamentadora

PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
PGRSS - Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude
PPRA - Programa de Prevengao de Riscos Ambientais

RSS - Residuos de servigos de salde

ANTT - Agéncia Nacional de Transportes Terrestres
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1.0 INTRODUGAO

Inaugurado em 26 de margo de 2009, na cidade de Pastos Bons/Ma, o
LABORATORIO HADASSA LTDA, que tem o compromisso em prestar servigo de saude a
populagao local e suas adjacentes, atende pequeno e meédio exames clinicos, no qual tém
como guia buscar através da missao: Realizar o trabalho com compromisso, etica,
seguranca e tranquilidade, atendendo os clientes conforme as solicitagdes médicas, de
modo integrado para gerar resultados que permitam diagnosticos seguros.

Por tanto preocupado com o manejo e descartes dos residuos sdlidos de salde
gerados o Laboratorio Hadassa Ltda, vem implantar o PGRSS- Plano de Gerenciamento
de Residuos Servicos de Saude como forma de instrumento de extrema importancia na
preservacdo da qualidade da salde de seus colaboradores, controlar/ minimizar os
impactos no meioc ambiente e desenvolver uma parceria com a comunidade voltada a

~ conscientizacdo em torno dos residuos gerados pela mesma.

O documento apresentado aponta e descreve as agdes relativas ao manejo dos
residucs, observadas suas caracteristicas e riscos, no ambito do estabelecimento,
contemplando os aspectos referentes a geragdo, segregago, acondicionamento, coleta,
armazenamento, transporte, tratamento e disposigao final.

O PGRSS foi elaborado de acordo com as disposigdes da RDC n° 222/2018 da
ANVISA, da Resolugdo CONAMA n° 358/2005, Lei Municipal n° 4.548, de 21 de
novembro de 1996 e a Politica Nacional de Residuos Sélidos (PNRS), de 02 de agosto de
2010.

2.0 OBJTIVO GERAL

O PGRSS tem o objetivo de definir medidas de seguranga, assegurar a integridade
fisica dos trabalhadores envolvidos direta e indiretamente, minimizando a produgao de
residuos gerados no ambito do Laboratério Hadassa Ltda, garantindo o manejo seguro
dos residuos gerados, e destinagdo adequada, através de gerenciamento eficiente,
~ visando & preservagao do meio ambiente e prote¢éo da saude publica.
3.0 OBJETIVO ESPECIFICO |
Minimizar os riscos eminentes, reduzindo os residuos perigosos e cumprindo a i
legislag@o referente a saude e ao meio ambiente, tais como: |
v Racionalizar o consumo de material, evitando desperdicios;
v Minimizar a geragéo de residuos na fonte;

v Adequar a segregagao na origem;

v Reduzir o volume e toxicidade na geragdo dos residuos;
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v" Promover a educagdo ambiental e sanitaria; K—ﬁs‘ﬁ?&ﬁg*—;
N onsayef,-
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¥" Prevenir e reduzir os riscos a saude;

v" Cumprir a legislagdo vigente a RDC 222/18/ANVISA CONAMA 358/05;

v" Fornecer infraestrutura adequada para que se possam depositar os residuos

de forma adequada;

v Garantir que os residuos gerados tenham uma correta disposigdo final, além

de armazenamentos intermediarios;

4.0 DADOS DE IDENTIFICAGCAO DO ESTABELECIMENTO

RAZAO SOCIAL | LABORATORIO HADASSA LDTA

NOME FANTASIA | LABORATORIO HADASSA

CNPJ

07.903.430/0001-62

ENDEREGO
|
AV DOMINGOS SERTAO | BAIRRO: CENTRO
CEP. 65.870-000 MUNICIPIO: PASTOS BONS | ESTADO: MARANHAO

FONE: {98) 8525-3647/ (99) 8420-3176 EMAIL: ascontcabral@hotmail.com

ATIVIDADE PRINCIPAL

LABORATORIO CLINICO

GRAU DE RISCO: 01 NORMA REGULAMENTADORA 05

HORARIO DE FUNCIONAMENTO

DE: 6:30H AS 12:00H DE: 12H AS 17:00H
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O Laboratorio Hadassa Ltda, foi inaugurado em 26 de margo de 2009, € um
laboratorio que tem o compromisso em prestar servigo de saude a populagao local e suas
adjacentes, atende pequeno e meédio exames clinicos. Tem em sua caracteristica fisica
conforme quadro abaixo:

N° Total de Funcionarios 04

N° Total de Terceirizados Nenhum

Condigdes de Funcionamento Em atividade

Horarios de funcionamento 6:30h 4s 12:00h/ 14:00h as 17:00h

Numero de atendimentos/més 80

Tipo de especialidades 01 Biogquimico; 01 técnico em  enfermagem;

O1recepcionista e 01 servigo gerais

Tipo de construcdo (alvenaria e concreto), térreo
horizontal:

Estrutura Fisica 01 recepcao; 01 sala de coleta; 01consultorio; 01 sala de
analise; 01 sala de esterilizagdo; 01 expurgo; 01 banheiro,

6.0 PRELIMINARES E ESTRATEGICAS

v Missdo: Realizar o trabalho com compromisso, ética, seguranga e tranquilidade,
atendendo os clientes conforme as solicitagdes médicas, de modo integrado para
gerar resultados que permitam diagnosticos seguros, oferecer aos funcionarios
ambiente de trabalho favoradvel a salde com oportunidade de aprendizado
constante, com foco na vida e no acothimento com qualidade na construgdo de
conhecimento e na sustentabilidade.

v Visdo: Ser reconhecido como laboratério de referéncia, credibilidade,
comprometido com a qualidade, sustentabilidade, humanizagao e responsabilidade
social.

7.0 ASPECTOS BASICOS DO PGRSS

E o documento que aponta e descreve as agdes relativas ao manejo dos
residuos solidos, observadas suas caracteristicas e riscos, no ambito dos
estabelecimentos, contemplando os aspectos referentes a geragao, segregacao,
acondicionamento, coleta, armazenamento, transporte, tratamento e disposigéo final, bem
como as agdes de prote¢do a saude e ao meio ambiente.
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AN Zgﬁ“ / Portanto, o0 PGRSS do Laboratdrio Hadassa Ltda, visa ndo somente relatar a
\\——-f‘gﬁuagéo atual, mas orientar sobre as boas praticas necessarias ac desenvolvimento

sustentavel do orgao frente a necessidade de tratar adequamente os residuos gerados,
de modo que a atividade de analise laboratorial tenha o menor impacto possivel ao Meio
Ambiente, ja que os residuos gerados em Servigos de Salde sdo altamente perigosos se
néo tratados devidamente em todas as suas etapas. Desse modo, as informagdes
contidas nesse documento contribuirdo para que todos se familiarizem com a aplicagéo
do PGRSS - desenvolvimento, implementacdo e monitoramento, e seja um agente
facilitador, permitindo um gerenciamento de residuos efetivo.

8.0 RESPONSAVEL TECNICO PGRSS
v" NOME: Dayse de Paula Colares Ferreira;
v PROFISSAQ: Técnica em Seguranga do Trabalho;
v" REGISTRO: MET 5001/MA

v ESPECIALISTA: Qualidade Seguranga Meio Ambiente e Saude;

9.0 RESPOSAVEL PELA EXECUGAO DO PGRSS

v" José Renato Santos Costa — Biogquimico CRF 2412

10.0 CLASSIFICAGAO DOS RESIDUOS DOS SERVIGOS DE SAUDE

A classificagdo dos RSS objetiva destacar a composicao desses residuos v/
segundo as suas caracteristicas biologicas, fisicas, quimicas, estado da matéria e origem
para seu manejo seguro. A classificacdo adotada ¢ baseada na Resolucdo RDC da
ANVISA N° 222 de 28 de margo de 2018 ¢ a Resolugdo CONAMA N° 358 de 29 de abril
de 2005.

Os residuos gerados sao:

10.1 Grupo A: Residuos infectantes

Residuos com a possivel presenga de agentes bioldgicos que, por suas
caracteristicas, podem apresentar risco de infecgdo.
Enquadram-se nesse grupo, dentre outros:

10.2 Grupo A1:

Norma Regulamentadora — NR 32
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v" Culturas e instrumentos utilizados para transferéncias, inoculagdo ou mistura de
cultura; residuos de laboratorios de manipulagao genética.

v' Sobras de amostras de laboratério contendo sangue ou liquidos corpdreos,
recipientes e materiais resultantes do processo de assisténcia a saude, contendo
sangue ou liquidos corpdreos na forma livre

AUTUACAU
10.3 Grupo A2: i m;fff? é__.

v Nao ha geragao. N remmoee
'\R““’

10.4 Grupo A3: —_—

v N&o ha geragéo.

L T

10.5 Grupo A4:

v' Sobras de amostras de laboratério e seus recipientes contendo fezes, urina e
secre¢des, provenientes de pacientes que ndo contenham e nem sejam suspeitos
de conter agentes classe de risco 4;

v Recipientes e materiais resultantes do processo de assisténcia & saude, que nédo
contenha sangue ou liquidos corpdreos na forma livre.

10.6 Grupo A5:

v" N&o ha geragao;

10.7 Grupo B — Residuos quimicos:

v' Sao oriundos dos equipamentos automaticos ou ndo, utilizados nos laboratérios
clinicos, assim como, dos reagentes de laboratérios clinicos, quando misturados,
devem ser avaliados pelo maior risco ou conforme as instrugdes contidas na ISPQ;

10.8 Grupo C: Rejeitos radioativos:

Nao ha geragao;

10.9 Grupo D: Residuos comuns:

Residuos que nao apresentam risco bioldgico, quimico ou radiologico a saude ou
ao meio ambiente, podendo ser equiparados aos residuos domiciliares.

v Papel de uso sanitario e fralda, absorventes higiénicos, pegas descartaveis de
vestuario, gorros € mascaras descartaveis,

v Residuos provenientes das areas administrativas.
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8.10 Grupo E: Perfurocortantes ou Escarificantes

Sao residuos perfurocecrtantes, tais como: laminas, agulhas, escalpes, ampolas de
vidro, brocas, limas endoddnticas, pontas diamantadas, |aminas de bisturi,
lancetas; tubos capilares; ponteiras de micropipetas; ldminas e laminulas;
espatulas; e todos os utensilios de vidro guebrados no laboratério (pipetas, tubos
de coleta sanguinea e placas de Petri} e outros similares.

11.0 CLASSIFICAGOES DE RESIDUOS POR AREA

O Laboratdrio Hadassa Lida, baseado nas RDC 306/2004, realizou um estudo
relacionado aos residuos gerados em sua unidade de saude. Para descrevermos de
forma adequada o resultado da avaliagao qualitativa dos residuos, alguns setores foram
agrupados de acordo com as atividades neles exercidas, concluindo-se que os tipos de
residuos produzidos sdo semelhantes. Segue abaixo as especificidades dos servigos
detalhadas.

Areas do laboratério — |

- % "

)
Tipo de Residuos \X RESiUO w
QUIMICO

A B C D D E
Administragao X X
Recepcao X X
Consultério
Sala de expurgo X X
Sala de coleta X X X
Cozinha B X
Banheiro X

12.0 MANUSEIOS DOS RESIDUOS

Sao todas as agoes realizadas para gerenciar os residuos dentro e fora do
l.aboratério Hadassa Ltda, desde © momento em que séo gerados até a disposi¢ao final.
Sendo assim, todos os servidores e funcionarios que executam agdes relativas ao manejo
dos residuos sao responsaveis por tais agdes.

Durante o manuseio dos RSS os funcionarios do Laboratério Hadassa,
deverdo sempre seguir alguns critérios de seguranga tais como;

v Estar capacitado para segregar adequadamente os RSS e reconhecer o sistema
de identificacdo e a forma de acondicionamento;
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v Utllizar equipamentos de protegao individual (EPIs), como uniforme, luvas, avental
impermedavel, mascara, 6culos e botas, para recolhimento destes residuos;

v Realizar a higienizagao das maos antes de calcar as luvas e depois de retira-las e
apos 0 manuseio dos RSS;

v Os sacos plasticos e os recipientes de perfurocortantes devem ser fechados e
recolhidos quando seu preenchimento atingir 2/3 de sua capacidade ou quando
necessario;

v Manipular e transportar 0s sacos plasticos distantes do corpo, a fim de evitar
contaminagao;

v Os sacos plasticos recolhidos das unidades geradoras devem ser acondicionados
em containers especificos para armazenamento temporario, impedindo que os
residuos sejam dispostos diretamente no chao do expurgo; AUTU AC AL
e PROC *}‘

13.0 ETAPAS DO MANEJO DOS RSS

v Segregagao N DP_SDO'_M
v Acondicionamento

v |dentificagao

v Transporte interno

v' Armazenamento temporario

v Coleta e Transporte Externos

v" Disposigao final.

13.1 Segregacao

Consiste na separagdo dos residuos no momento e local de sua geragéo, de
acordo com as caracteristicas fisicas, quimicas, biologicas, o seu estado fisico e os riscos
envolvidos. Devem-se sempre observar as exigéncias de compatibilidade quimica dos
residuos entre si para que acidentes sejam evitados.

Importancia da separagio dos residuos de servigos de satde:

v Impede a contaminagao dos residuos comuns pelos residuos infectantes,
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Facilita o socorro em caso de acidentes;

condi¢des de seguranga no trabalho.

13.2 Acondicionamento

- Reducao do volume de residuos contaminados pelo contato por outros;

Diminui os recursos necessarios a adequada coleta, tratamento e destinago final
tanto dos residuos infectantes comeo dos residuos comuns:

Permite melhor identificagao dos residuos perigosos, proporcionando melhores

E a colocagdo do residuc em embalagens adequadas para coleta, transporte,
armazenamento e disposi¢do finais seguros. Deve ser de acordo com o tipo do residuo e
os limites de enchimento devemn ser obedecidos 2/3 da capacidade. Os residuos solidos
sao acondicionados em saco plastico contido em recipiente (lixeira) confeccionado com
material lavavel, resistente & punctura, ruptura e vazamento, com tampa provida de
sistema de abertura sem contato manual, com cantos arredondados e resistente ao
tombamento, respeitados os limites de peso de cada saco, sendo proibido o seu
esvaziamento ou reaproveitamento; conforme a NBR 9191/2000 da ABNT.

Quadro de Acondicionamento do Laboratério Hadassa

|
Recipientes utilizados » vy ~

para 0 acondicicnamento \ ’ Z \0}
residuos gerados L RESIDUO I

: QUIMICO

A B C D E

Grupos Infectante | Quimico | Radioat. | Comum | Perfuroc.

Coletor de Plastico para X
Residuo Quimico
Lixeira de 20 litros, 25 litros X X
N&o se aplica X
Saco lixo branco leitoso 15 X
litros,
Coletor de artigo descartavel 3 X
litros, 7 litros {perfurocortante)
Saco de lixo na cor cinza de 15 %
litros, 20 litros,

Norma Regulamentadora — NR 32

Ministério do Trabalho e Emprego




PLANO DE GERENCIAMENTO DE RESIDUO DE SERVICOS DE
SAUDE (PGRSS)

Elaboragado:

LABORATORIO HADASSA LTDA 04/01/2021

R | o
(e eRoe TS 3
i\ e

Servidar Rusngaunl

13.3 Identificagao

Consiste no conjunto de medidas que permite o reconhecimento dos residuos
contidos nos sacos e recipientes, fornecendo informagdes ao correto manejo dos RSS,
fornecendo informagdes ao correto manejo dos RSS.

Os sacos de acondicionamento, os recipientes de coleta interna e externa, os
recipientes de transporte interno e externo, e os locais de armazenamento devem ser
identificados de tal forma a permitir facil visualizagdo, de forma indelével, utilizando-se
simbolos, cores e frases, atendendo aos parametros referendados na norma NBR 7.500
da ABNT, além de outras exigencias relacionadas a identificago de conteudo e ao risco
especifico de cada grupo de residuos.

O Grupo A de residuos € identificado pelo simbolo internacional de risco bioldgico,
com rotulos de fundo branco, desenho e contornos pretos.

O Grupo B ¢ identificado através do simbolo de risco associado, de acordo com a
NBR 7500 da ABNT e com discriminagéo de substancia quimica e frases de risco.

O Grupo E possui a inscricdo de RESIDUO PERFUROCORTANTE, indicando o
risco que apresenta o residuo.

IDENTIFICACAO DO GRUPOS DE RRS

. | 2 ~
X om W ; X

3

| -

i

GRUPO A GRUPO B GRUPO C GRUPO D GRUPOE
Culturas toxicos, Papel; Laminas,
e estoques de | COrrosivos, sobras de | agulhas,
microrganismos; | inflamaveis e XX alimentos, copos | escalpes,
sobras reativos; descartaveis; ampolas de
laboratoriais, detergentes; resto  alimentar | vidro, brocas,
recipientes, reagentes para de refeitorio; | bisturi, lancetas;
laboratério, residuos tubos capilares;
inclusive 0s provenientes das | ponteiras de
recipientes areas micropipetas;
contaminados administrativas; espatulas; e
por estes. residuos; todos 0s
utensilios de

vidro guebrados
no laboratério e
outros similares
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13.4 Transporte Interno N

Consiste no traslado dos residuos dos pontos de geragdo até local destinado ao
armazenamento temporaric ou armazenamento externo com a finalidade de apresentagéo
para a coleta.

O transporte interno de residuos deve ser realizado atendendo roteiro, deve ser
feito separadamente de acordo com o grupo de residuos e em recipientes especificos a
cada grupo de residuos; cada unidade devera especificar o horério e dia da remocao do
RSS.

Os recipientes para transporte interno devem ser constituidos de material rigido,
favavel, impermeavel, provido de tampa articulada ac proprio corpo do equipamento,
cantos e bordas arredondados, e serem identificados com o simbolo correspondente ao
risco do residuo neles contidos, de acordo com este regulamento técnico. Devem ser
providos de rodas revestidas de material que reduza o ruido, o uso de recipientes
desprovidos de rodas deve observar os limites de carga permitidos para o transporte
pelos trabalhadores, conforme normas reguiadoras do Ministério do Trabatho e Emprego.

O translado dos residuos segue o seguinte roteiro, conforme descrigdo abaixo:

LIXO COMUM 1 X ao dia Todos os dias

Toda vez que chega ao limite

da caixa, baseia-se na

PERFUROCORTANTE | opcervacso. Em média de 5 dias

INFECTANTE Em meédia 3X na semana, Conforme demanda
baseia-se na observagao

13.5 Armazenamento Temporario

Consiste na guarda temporaria dos recipientes contendo os residuos ja
acondicionados, em local préximo aos pontos de geracgdo, visando agilizar a coleta dentro
do estabelecimento e otimizar o deslocamento entre os pontos geradores e o ponto
destinado a apresentagio para coleta externa.

Nao pode ser feito armazenamento temporario com disposigdo direta dos sacos
sobre o piso, sendo obrigatoria a conservagdo dos sacos em recipientes de
acondicionamento.

A area destinada a guarda dos carros de transporte interno de residuos deve ter
pisos e paredes lisas, lavaveis e resistentes ao processo de descontaminacgao utilizado.

O piso deve, ainda, ser resistente ao trafego dos carros coletores.

Deve possuir ponto de iluminacgdo artificial e area suficiente para armazenar, no
minimo, dois carros coletores, para translado posterior até a area de armazenamento
externo.
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1.6 Coleta e Transporte Externos \\N

Remogao dos residuos de servigos de salde do abrigo externo até a
unidade de tratamento ou outra destinagdo, ou disposigdo final ambientalmente
adequada, utilizando-se de técnicas que garantam a preservagdo das condigbes de
acondicionamento; a integridade dos trabalhadores e da populagao.

13.7 Disposigao Final

Consiste n disposicdo de residuos no solo, previamente preparada para
recebe-lo, obedecendo a critérios técnicos de construcido e operagao e com licenciamento
ambiental de acordo com a Resolugdo CONAMA n°237/97

14.0 EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL — EPI/ RISCOS

Na coleta interna é obrigatorio o uso do equipamento de protegéo individual - EPI,
de acordo com as recomendagbes da NBR 12810/1993, devendo conter as
caracteristicas minimas listadas a seguir:

Local Riscos EPI's Situagdo EPI's

Recepgio Ergondmicos; Mascara/ luvas/ alcool em gel | ok
Acidente

Sala de coleta Biologicos, Luvas, mascara ok
Ergonémico;
Acidente

Consultorio Ergondmico XX ok
Acidente

Sala de analise  Bioldgico; Luva, mascara ok
Ergonomico;
Acidente

Sala de | Quimico; Luva, mascara, bota, goro, | ok

lavagem Biologico; oculos, uniforme
Acidente

Expurgo Quimico; Luva, mascara, bota, goro, | ok
Biologico; oculos, uniforme,
Acidente

banheiro Quimico, Luva, mascara, bota, goro, | ok
Bioldgico; 6culos, uniforme,
Acidente

OBS. Os EPls séo de uso individual e ndo se admite a utilizagao comunitaria entre

os envolvidos no processo de coleta; precisam ser lavados e desinfetados diariamente; no
caso de contaminacdo dos EPls, estes deverdo ser substituidos imediatamente e
encaminhados para lavagem e higienizagao.
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Na area de saude ou em qualquer area de atuagéo os acidentes podem acontecer,
com isso devermnos estar cientes dos riscos e dos procedimentos a serem realizados caso
ocorra um acidente com o manuseio dos materiais biologicos e perfurocortantes, o
laboratorio Hadassa, utiliza um passo a passo simples, porém eficaz.

1°Passo v O profissional acidentado deve lavar a parte afetada com agua
corrente e sabao;

v Se o acidente atingir mucosa lavar com agua corrente ou soro
fisiologico.

2°Passo v" Deve procurar o bioguimico de plantdo, para que seja solicitado os
exames necessarios;

v _E importante saber se possivel 0 nome e 0 registro da fonte;

3°Passo v O bioguimico ird solicitar os exames sorolégicos do profissional

acidentado e da fonte se possivel;

4°Passo v" A coleta com prioridade para o paciente fonte se houver, e depois
para o profissional acidentado. As medidas de profilaxia para o HIV,
Hepatite C serdo tomadas apds os resultados dos exames e com o
teste rapido;

5°Passo v' Apos garantir a coleta de sangue do paciente fonte o profissional
acidentado devera abrir um prontuario;

16.0 CONSIDERACOES FINAIS

O Plano de Gerenciamento de Residuos de Servico de Salide — PGRSS serve de
base para o planejamento das agdes de salde do laboratério Hadassa Ltda, devendo
sofrer detalhamento, onde couber, de acordo com a estratégia adotada.

O PGRSS ¢ baseado em normas cientificas, normativas e legais, que tem como
objetivo minimizar a produ¢éo e proporcionar aos residuos gerados um encaminhamento
seguro, sendo um documento norteador das etapas do gerenciamento que deve ser
elaborado de acordo com as caracteristicas e volume dos residuos gerados, devera ser
submetido a revisdes periddicas de atualizagdo em relagdo aos residuos gerados,
segregacao, acondicionamento, coleta, transporte, tratamento, destinacao e disposigdo
final.

O Laboratdrio Hadassa conta com o comprometimento de sua equipe como um
todo, assim desenvolvendo uma nova postura diante do PGRSS e uma diminuigao
significativa nos riscos & saude de seus colaboradores, comunidade e o meio ambiente.
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17. ELABORACAQ TECNICA

+Serviddor Responsavel

. —

O presente Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude- PGRSS,
foi elaborado e desenvolvido por Dayse de Paula Colares Ferreira, Tecnica em Seguranga
do Trabalho, com registro n® 5001/MA no Ministério do Trabalho e Emprego, Especialista
em Qualidade Seguranga Meio Ambiente e Saude; tendo acompanhamento o Bioguimico
Jose Renato Santos Costa CRF 2412, como parte fundamental nas informagbes de
dados, todavia ressalta-se que a responsabilidade por gerir recursos necessarios para a |
implantagéo e funcionamento continuo do mesmo sao exclusivas do Laboratorio Hadassa |
Ltda.

18.0 PRAZO DE VIGENCIA

O presente PGRSS - Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de
Saude tera vigéncia de: 04 de janeiro de 2021 a 04 de janeiro de 2022.

Pastos Bons, 04 janeiro de 2021.

— JOSERENATO TS ™
) g Da - SANTOS COSTAQ0727062360
5%’, T ] vi— COSTA00727062360 'Doa-‘:luc:; 20210412 09:45:41
Dayse de Paula Colares Ferreira José Renato Santos Costa
Tec. Seg. do Trab.5001 MTE/Esp. em QSMS Bioquimico CRF 2412
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SIGLAS T
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ABNT - Associagdo Brasileira de Normas Teécnicas \\'r?@o@ %

ARE - Abrigo de Residuos Externo

CIPA - Comiss&o Interna de Prevencgao de Acidentes

CONAMA - Conselho Nacional de Meic Ambiente

EPC - Equipamento de Protegao Coletiva

EP! - Equipamento de Prote¢ao individual

NBR - Norma Brasileira

NR - Norma Regulamentadora

PCMSO - Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional

PGRSS - Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude

PPRA - Programa de Prevenc¢ao de Riscos Ambientais

RSS - Residuos de servigos de saude

ANTT - Agéncia Nacional de Transportes Terrestres

v Y
%
\ 00(93.
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" Séridor Respamsane
Inaugurado em 26 de margo de 2009, na cidade de Pastos Bons/MA, O\\R ’ P
LABORATORIO HADASSA LTDA, tem o compromisso em prestar servigo de saude a
populacao local e suas adjacentes, atende pequeno e medio exames clinicos, no qual tém
como guia buscar através da missdo: Realizar 0 trabalho com compromisso, ética,
seguranga e tranquilidade, atendendo 0s clientes conforme as solicitagdes médicas, de
modo integrado para gerar resultados que permitam diagnasticos seguros.

O Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional — PCMSO tem como
objetivo a promogao da saude dos trabalhadores, através do atendimento ao estabelecido
na Portaria 24, de 29 de dezembro de 1994 da Secretaria de Seguranga e Saude do
Trabalho, SSST, NR 7. Este programa foi elaborado a partir de dados obtidos da avaliagao
qualitativa de riscos das condigbes de trabalho do Laboratério Hadassa Ltda, baseando-se
no Programa de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saudes - PGRSS.

Este programa deve ser consuitado pelo responsavel da implementagéo do PCMSO
na empresa, sempre que for necessario encaminhar trabalhadores para exame medico
ocupacional, ou quando ocorrer necessidade de obter informagdes sobre o cronograma de
atividades de promogao a saude.

2.0 OBJTIVO GERAL

A finalidade do programa prende-se essenciaimente a procura de um padrao
ideal e saudavel de vida, com qualidade total, através da implantagao de um sistema de
acbes destinadas a prevenir, vigiar, preservar, promover e recuperar a saude dos
trabalhadores. incorporando 0 bem-estar na empresa.

O Programa de Controle Médico de Saude Qcupacional, PCMSO, na pratica,
significa implantar um conjunto de agdes que favorega tanto o empregador como ©
empregado. Essas agdes, idealmente preventivas garantem a empresa e ao trabalhador:

v Diminuigao de danos a salde causados por acidentes efou doengas ocupacionais;

v Diagnastico precoce, prevencao intervencionista e controle de patologias nao
ocupacionais.

v Redugoes significativas dos afastamentos por doengas, acidentes de trabalho, ou
doencas ocupacionais,
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v Redugdes dos indices de acidentes de trabalho, doengas profissionais, doengas do
trabatho;

v Redugdes das agdes trabathistas; ;\UTUAQ?""
1
\ --—-~-";.Tgﬁ
o 2ese

o

[

v Ganho de produtividade, de qualidade & competitividade,

v Aumento do indice de satisfacdo pessoal e profissional;

v Melhoria das condig¢des de trabalho;

No novo texto da NR-7 ja estao inseridas as modificagdes introduzidas pela Portaria
19, de 09/04/98, que alterou o Quadro Il (Parametros para monitoragao da exposicao
ocupacional a alguns riscos a salde) e inclui o Anexo | - Quadro Il (Diretrizes e parametros
minimos para avaliagdo e acompanhamento da audicdo em trabalhadores expostos a
niveis de pressao sonora elevado).

Conforme transcrigao de parte do texto da NR-7:

7.1.1. Esta Norma Regulamentadora — NR estabelece a obrigatoriedade da
elaboragao e implementagao, por parte de todos os empregadores ¢ institui¢des que
admitam trabathadores como empregados, do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO, com o objetivo de promogao e preservagao da saude do
conjunto de seus trabalhadores.
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3.0 DADOS DE IDENTIFICAGAO DO ESTABELECIMENTO | ALTUACAC
g
RAZAO SOCIAL ’ LABORATORIO HADASSA LDTA \"SﬂH
NOME FANTASIA J LABORATORIO HADASSA )
CNP.J
07.903.430/0001-62
~ | ENDERECO
AV DOMINGOS SERTAO BAIRRO: CENTRO
1 CEP. 65.870-000 MUNICIPIO: PASTOS BONS | ESTADO: MARANHAO
FONE: (98) 8525-3647/ (99) 8420-3176 : EMAIL: ascontcabral@hotmail.com
‘ ATIVIDADE PRINCIPAL
LABORATORIO CLINICO
GRAU DE RISCO: 01 NORMA REGULAMENTADORA 05

HORARIO DE FUNCIONAMENTO

~ DE: 6:30H AS 12:00H DE: 12H AS 17:00H

4.0 OBJETIVO ESPECIFICO

Este programa tem como objetivos especificos:

v Proteger os trabalhadores contra todos os riscos existentes no seu ambiente de

trabalho ou inerentes ao seu processo de trabaiho, que possam ser prejudiciais a
sua Saude; 10
v Controlar os riscos potenciais & satde do trabalhador: -

oy

P
e
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v Auxiliar na adaptagao fisica e mental dos trabalhadores, contribuindo na adequagao

do trabalho ao trabalhador e no seu methor aproveitamento em fungao de suas

aptiddes; O he
v Normatizar e padronizar agées voltadas ao controle medico e prevencgao; ;,\\)ﬁiggg‘\
gl r

W T

v Manter uma cultura prevencionista adequada a responsabilidade social da "‘\ - '-;\';{ih;’sc““ '
5;.(‘1‘-

\\._H, - !

v instituicdo, baseada principalmente em agdes educativas e de convencimento,
v Reduzir os indices de acidentes de trabalho, doencgas profissionais e do trabalho,

v Cumprir a legislagao trabalhista e civil no que se refere a saude do trabalhador.

5.0 CARACTERIZAGOES DO ESTABELECIMENTO

O Laboratério Hadassa Ltda, foi inaugurado em 26 de margo de 2008, e um
laboratério que tem o compromissc em prestar servigo de saude a populagao local e suas
adjacentes, atende pequeno e médio exames clinicos. Tem em sua caracteristica fisica
conforme guadro abaixo:

N° Total de Funcionarios 04

N° Total de Terceirizados Nenhum

Condigbes de Funcionamento Em atividade

Horarios de funcionamento 6:30h &s 12:00h/ 14:00h as 17:00h

Numero de atendimentos/més B0

Tipo de especialidades 01 Bioquimico; 01 técnico em enfermagem; O1recepcionista

e 01 servigo gerais

Tipo de construgéo (alvenaria e concreto), térreo horizontal:
Estrutura Fisica 01 recepcéo; 01 sala de coleta; Q1consultério; 01 sala de
andlise; 01 sala de esterilizago; 01 expurgo; 01 banheiro;

6.0 PRELIMINARES E ESTRATEGICAS

v Missdo: Realizar o trabalho com compromisso, ética, seguranga e tranquilidade,
atendendo os clientes conforme as solicitagdes médicas, de modo integrado para
gerar resultados gque permitam diagnésticos seguros, oferecer aos funcionarios
ambiente de trabalho favoravel a sadde com oportunidade de aprendizado
constante, com foco na vida e no acolhimento com gualidade na construgdo de
conhecimento e na sustentabilidade.
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v Visdo: Ser reconhecido como laboratério de referéncia, credibilidade, comprometido ~* exo
com a qualidade, sustentabilidade, humanizagéo e responsabtlrdade social.
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AUTUACAC

\\’m..u____,&’/
RISCOS AMBIENTAIS
CARGOS
Fisico Quimico Bioldgico Ergondmico Acidentes
Acetona, bactérias, .
Acido fungos Postura inadequada
cloridrico; | bacilos, Situagbes causadoras de | Qualquer
Bioguimico Nenhum | Formol, parasitas, estresse e/ou psiquico pertinente a
.| protozoarios, _ . PCMSO
Glicenna, | . o entre Imposigao de ritmo
outros outros: eXCcessivo
zcztona; bacterias, Postura inadequada
ciao fungos,
cloridrico; bacilos Sitiagbes causadoras de
Formol, parasitas estresse e/ou psiquico Qualquer
Tec. enfermagem Nenhum o 4 ; _ pertinente
Glicering; | Protozoarios, | imposicao de ritmo ac PCMSO
virus, entre BxXCessivo
outros outros;
Postura inadequada
Mov/repetitivo (uso de Qualguer
Recepcionista Nenhum | Nenhum Nenhum computador) pertinente
ac PCMSO
Situagbes causadoras de
estresse
Formoal,
Bicarbonat ?uancgtiza& Postura inadequada
0, acido bacilosl queda Qual
- ‘ . ualquer
Servicos Gerai cloridrico, | parasitas, Mov/repetitivo (uso de o rti:ente
ervigos Lerais Nenhum | @cido protozodrios, | computador) P POMSO
etico, virus, entre _ ao
outros: Situagdes causadoras de
Outros ' estresse
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8.0 RESPOSAVEL PELA EXECUGAO DO PCMSO

v José Magno Souza Magalhdes — Dermatologista/ Med. Trabaiho - CRM 4011/MA

WGPV
C - N
9.0 RESPONSABILIDADES w o8 )

A o
e

Vmesa\

o
el

N

9.1 Empregador

\
\
PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL
Compete a empresa indicar o médico coordenador, fornecer os meios necessarios
para a elaboragéo, implantagao e desenvolvimento efetivo do PCMSO, cumprindo as suas
diretrizes e adotando os procedimentos necessarios ao seu desenvolvimento, bem como -
custeando todas as despesas dele decorrentes. \/ ‘
A empresa em consonancia com o medico coordenador devera encaminhar os seus
funcionarios a profissionais ou instituigdes qualificadas em medicina e seguranca do
trabalho para realizagdo dos exames clinicos e laboratoriais complementares que se
fizerem necessarias ao atendimento do acidentado, e emissao da CAT, através do seu
departamento de pessoal com laudo médico do médico assistente.

Alem do cumprimento das diretrizes do PCMSO/PGRSS, cabe a empresa fornece
quando necessario o EPI correto conforme NR. 6, sendo também de responsabilidade da
empresa a orientagéo do funcionario, estimulo, exigéncia e fiscalizagao do uso correto do
EPI. -

E vedado manter no trabatho funcionarios portadores ou com suspeita de doencgas
infecto contagiosas que possam contaminar os demais. Cabe a empresa encaminha-lo a
servigo medico para diagnostico e tratamento.

9.2 Compete aoc Empregado

v Ser responsdvel por zelar pela sua propria saide e seguranca, assim como pela
saude e seguranga dos seus colegas, terceiros e visitantes no ambiente de
trabalho;

v Observar as normas de Seguranga e Medicina do Trabalho, bem como as
Ordens de Servigo sobre prevengéo de acidentes do trabalho ou doengas
ocupacionais;

v E obrigac4o de todos os empregados & observancia das normas e
procedimentos de saude e seguranga do trabalho. especifico de cada setor
conforme procedimentos e politicas proprias da empresa;

Norma Regulamentadora - NR 32
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j !
v Usar nos casos indicados neste programa os Equipamentos de Protegao AUTUACA
Individual — EPY's que serdo fornecidos pelo empregador, fNeproC Y ‘-Af'
v Colaborar com o empregador na aplicagéo das demais Normas ”ﬁ’
| Regulamentadoras — NR; \Eiﬁio??e;;;;;,—_

- -

| 9.3 Médico

| C Medico do PCMSQ deve ser portador do registro de MEDICO DO TRABALHO,
; através do CRM ou MTE, conforme portaria DSST, n° 11 de 17/09/1990 efou Portaria
SSMT n2 25 de 27/06/1989.
Compete a0 meédico coordenador:

v Elaborar o PCMSO, de acordo com 0s riscos ocupacionais existentes,

v Realizar e ou indicar profissionais/instituicdes qualificadas para realizagao dos
exames medicos e complementares (nos casos necessarios) cumprindo e fazendo
cumprir os ditames da resolugéo CFM 1488/98,;

v Emitir ou supervisionar a emissdo do ASO, (atestado de saude ocupacional), bem
como guarda e manutengao do arquivo de fichas clinicas dos trabalhadores da
empresa,

10.0 EXAMES MEDICOS

Apds analise da empresa, das fungbes e processos de trabalho, com
rastreamento dos riscos de doengas ocupacionais e acidentes de trabalho em consonancia
com a PGRSS. e estando a mesma enquadrada no grupo de risco 1, os exames médicos

ﬂ obrigatérios, serdo constituidos de analise clinica, exames de rotina e complementares.

Exames complementares laboratoriais ou radiologicos serdo realizados conforme
‘ discriminados no quadro de exames. Outros exames poderdo ser solicitados quando
necessarios e a critério médico, exceto para trabalhadores cujas atividades envolvam
situacoes constantes no quadro | e Il da NR7, cujos exames dos indicadores biolégicos e
demais parametros, serao realizados com a frequéncia e periodicidade ditadas pela NR7.
Os exames medicos obrigatorios serdo realizados em condigdes normais nas seguintes
situacoes:

10.1 Exame Médico Admissional:

Devera ser realizado para todes os trabalhadores, considerando o ambiente de
trabalho em gue a atividade sera exercida, seus riscos e situagdes especiais. Serao

Norma Regulamentadora — NR 32
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. pesqu&sadas doencas ocupacionais preexistentes e doengas cronicas ou nao ocupacionais,
J—mF\QF" avaliando se as mesmas sao impeditivas ou nao do exercicio seguro das atividades

- PROL prgpostas bem como para grientar o seguimento clinico e laboratorial do empregado.
§ P /;; Conforme determina a NR 07, item 7.4.1, devera ser realizado antes que o
A e R trabalhador assuma as atividades. O exame admissional constara de:
-"\M%A‘,‘J”{

v Exame clinico ocupacional,

v Exames complementares realizados de acordo com os termos especificados na NR
(7. conforme os riscos ocupacionais do setor onde ira trabaithar;

v Qutros exames ficardo a critério médico, considerando os empregados anteriores ou
alteragbes encontradas nos exames clinicos.

10.2 Exame Médico Periddico:

sera realizado anualmente para todos os empregados do setor de produgédo. De 02
em 02 anos para os demais funcionarios. Constard de anamnese, exame fisico, sendo que
0s exames complementares serao solicitados ou dispensados conforme critério médico. O
intervalo para realizagao do exame periodico. pode ser alterado para periodos de tempo
menores, case seja detectado durante o desenvolvimento do PCMSO agravos, cu a
potencialidade de que venha ocorrer agravos a saude dos trabalhadores, cuja necessidade
de controle mais intenso torne-se necessario.

10.3 Exame Médico por Mudanga de Fungao:

serd realizado antes da mudanga efetiva de funcdo e qualquer alteragac de \J
atividade, posto de trabalho ou de setor que implique na exposigdo do trabalhador a risco
diferente daquele a que estava exposto antes
da mudanga. Constara de anamnese, exame fisico, podendo ser exigidos ou ndo exames
complementares, conforme critério médico.

10.4 Exame Médico de Retorno ao Trabalho:

sera realizado obrigatoriamente no primeire dia da volta ao trabalho de trabalhador
ausente por um periodo igual ou superior a 30(trinta) dias por motivo de doenga ou
acidente, de natureza ocupacional ou ndo, inclusive parto. Os exames compiementares
serdg solicitados conforme critério meédico.
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(M PROCEETR
10.5 Exame Médico Demissional: \ ”-.795‘_

5 Sendar Responanvel

sera obrigatoriamente dentro de um periodo de 15 (quinze) dias que antecedem o\\m..,/'
desligamento definitivo do trabalhador. Exames complementares ser@o solicitados ou
dispensados a critério médico. No caso especifico desta empresa, conforme legislagdo

existente, o exame demissionali podera ser dispensado, quando o Uitimo exame
ocupacional, for realizado ha menos de 90 dias.

Apos a conclusdo dos exames, o medica examinador (medico do trabalho) emitira o

ASO (atestado de Saude Ocupacional) em duas vias. sendo que a primeira via deve ser
entregue ao trabalhador, e a segunda, mediante recibo ac empregado atestado o

ﬁ recebimento da primeira via. De acordo cm a legislagdo vigente, os documentos
trabalhistas devem ser arquivados pela empresa e devem ser mantidos por 20 (vinte) anos.

11. ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL (ASO)

Para cada Exame Médico Ocupacional realizado, o meédico emitira o Atestado de
Saude Ocupacional (ASQ), em 02 {duas) vias.

A primeira via do ASO ficara arquivada no local de trabalho do servidor, inclusive
frente de trabalho ou canteiro de obras, a disposig¢ao da fiscalizagao do trabalho.

A segunda via do ASO sera obrigatoriamente entregue ao empregado, mediante recibo na
primeira via. Recomenda-se fazé-lo por ocasiao do exame clinico (na presenga do médico).

Nota: Nao deverao ser registrados no ASO os resultados dos exames complementares,

diagnosticos de patologias ou qualquer outra informagao acerca da saude do trabalhador.

Esses dados devem ser arquivados no prontuario médico do médico Coordenador ou do
~ médico examinador.

12. ACIDENTES DE TRABALHO OU DOENGA PROFISSIONAL

Sendo constatada ocorréncia de acidente ou doengas decorrentes do trabalho
(doencas profissionais, doengas do trabalho ou doengas relacionadas ao trabatho), o
Médico do Trabalho do PCMSO devera:

v Providenciar a emissao da Comunicagao de Acidente do Trabalho (CAT),
segundo instrugao normativa do INSS. ou emitir a Comunicagao de Acidente em
Servigo (CAS),

Norma Regulamentadora — NR 32
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oy \sv« _\!/ Indicar, quando necessario, o afastamento do trabalhador da exposi¢ao ao risco, ou

"OC/yj/ do trabalho;

a Rcﬂ““ﬂqa
o

\\T\?,i.(

R Orientar o responsavel pela instituigao quanto a necessidade de adogéo de medidas
de controle no ambiente de trabalho, se for o caso.

13. RELATORIO ANUAL E REVISAO DO PCMSO

0O PCMSO devera ser revisto anualmente utilizando como principal
instrumento o estudo dos dados coletados. que sera feito a partir do controle de
absentismo por doengas, acidentes de trabalho, doengas profissionais, entre outros.

O PCMSO devera ser reformulado e adequado em seu todo ou em parte,
sempre que o médico detectar mudangas em riscos ocupacionais existentes, decorrentes
de alteragdes nos processos de trabalho, layout, tecnologia etc.

Apods a atualizagdo do PCMSQC, este devera ser apresentado a diregdo do
Laboratério Hadassa Ltda, para entdo analise. modificagao ou ratificagéo e execugéo.

14. PLANEJAMENTO

0O PCMSQO podera ser alterado a qualguer momento, em seu todo ou em
parte, sempre que o medico coordenador detectar: mudangas em riscos ocupacionais
decorrentes das aiteragdes nos processos de trabalho; de reavaliagdes do reconhecimento
dos riscos; mudanca de critérios de interpretacdo dos exames; ou ainda, novas
descobertas da ciéncia médica em relagao a efeitos de riscos existentes.

O PCMSO devera ser revisado a cada periodo de 12 meses a partir da implantagao
do programa, ainda que na auséncia de alteracdes nos processos, ambientes e riscos
ocupacionais sendo esta revisdao um procedimento que evidéncia a atengio e
acompanhamento do medico do trabalho coordenador as questdes de saude da unidade
sob sua responsabilidade.

Fora dos periodos de revisao anual do PCMSC, as modifica¢des detectadas no
ambiente de trabalho e que tenham influéncia no controle medico devem ser registradas e
anexadas ao documento base do PCMSO sob a forma de "ANEXQ” indicando a data em
que passaram a ser adotadas.
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15. ROTINA PARA REALIZAGAO DE EXAMES COMPLEMENTARES POR FUNGAO

*UTUACA,
| T ,
\ ““-—_,

FUNGAO EXAME PERIOCIDADE T B
Biogquimico Hemograma Completo ' S:P
Tec. enfermagem Lipidograma ADMISSIONAL
Recepcionista Glicemia
Servigos gerais Fezes ANUAL

Urina

RX do Torax

ey DEMISSIONAL
Hepatite ¢

Audiometria

M 16. GARDA E MANUZEIO DOS DOCUMENTOS DO PCMSO

O arquivo médico, composto pela documentagao referente as fichas clinicas,
exames e procedimentos realizados devera ser mantido em arquivo eletrénico ou néo, por
20(vinte} anos conforme a NR 07.

16.4 Ficha Clinica:

Registra o historico ocupacional. historia clinica e ocupacional do trabalhador, bem

como o registro dos resultados dos exames clinicos e complementares realizados e

procedimentos adotados. A guarda deste documento devera atender os principios eticos do

segredo médico. S6 podera ser manuseado pelo meédico coordenador, auxiliar

compromissado com o segredo medico, médico auditor da DRT e ou mandado judicial,

. bem como por solicitacac do proprio paciente. Sera mantida em envelope lacrado no

| ~ arquivo proprio nas dependéncias do departamento de pessoal da empresa juntamente
| - com os demais exames ocupacionais do trabalhador.

16.2 Exames complementares:

Os laudos dos exames laboratoriais e outros, deverdo ter suas copias fornecidas ao
trabalhador mediante protocolo. O original devera ser lacrado, cujo lacre deve conter a
assinatura do medico coordenador ou da pessoa indicada pela empresa para este fim,
compromissada com o segredo meédico. O envelope apos lacrado, identificado sera
arquivado em pasta do trabalhador no arquivo destinado a este fim nas dependéncias da
empresa, cuja chaves serdo mantidas em poder do responsavel pela sua guarda. O
envelope s6 pode ser aberto pelo médico coordenador, medico perito ou por solicitagao do
funcionario mediante documento por escrito que devera ser arquivado em sua pasta. No
caso de consulta pelo médico coordenador o lacre devera ser restaurado por este. No caso
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\ /ﬁéabertura do envelope por medico perito devera ser gerado documento comprobatério de
w“““ tal/procedimento com as devidas assinaturas e arquivado na pasta do trabalhador,

lacrando-se a seguir o envelope

17.ASC

Podera ser arqguivado em pasta especifica para todos os trabalhadores, catalogados de
forma a facilitar a consulta pela fiscalizagdo da DRT, ou no proprio prontuarioc do

trabathador,

17.1  Atestados Médicos (afastamento internos ou externos):

Apos os apontamentos pelo departamento de pessoal, deverao ser arquivados na pasta do

trabaihador, no arquivo, juntamente com os envelopes contendo os

complementares e sob 0 segredo médico.

17.2 Procedimentos admissional - periodico

v' Candidato Selecionado:;

v Empresa emite solicitagdo dos exames complementares de rotina;

exames

v Resultados dos exames laboratoriais recebidos, tirar copias e entrega-los ao
trabalhador mediante protocolo. Os originais serdo remetidos aoc médico

coordenador para avaliagdo durante 0 exame clinico;

v Apbds a conclusdo dos procedimentos, serd emitido o ASQO, o0s exames
laboratoriais serao colocados em envelope, identificado, lacrado e devolvido a
empresa para arguivamento. Cs mesmos procedimentos, 2, 3 e 4 devera ser

adotado para 0s exames periodicos e admissionais.

18.0 EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL - EP} / RISCOS

Na coleta interna € obrigatério o uso do equipamento de prote¢éo individual — EPI,
de acordo com as recomendagdes da NBR 12810/1993, devendo conter as caracteristicas

minimas listadas a seguir:

Norma Reguiamentadora — NR 32
Ministério do Trabalho e Emprego




PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL

(PCMSO)

N
|

LY

|

LABORATORIO HADASSA LTDA

Elaboragéo:
02/02/2021

T T

-

—

{\N“ FROC L2E
Fi_ A

»g‘iirwaor Risppnsave”

o,

g T

Local Riscos : EPi's Situagéo EPI's
Recepgéo Ergondmicos, "Mascara/ luvas/ alcool em gel ok
. i Acdente e
Sala de coleta  : Biologicos, Luvas mascara ok
Ergondmico. Acidente ;
Consultério Ergondmico Acidente | XX ok
Sala de analise Bioldgico. Luva, mascara ok
Ergondmico; Acidente
Sala de lavagem | Quimico; Luva, mascara, bota, goro, | ok
Biolégico: ocuios, uniforme
Acidente
Expurgo Quimico; "tuva. mascara. bota, goro, | ok
Biologico: . oculos uniforme,
Acigente
banheiro Quimico; | Luva, mascara, bota, goro, | ok
Biologico; | dculos, uniforme,
Acidente %

19.0 CONSIDERAGOES FINAIS

O Programa de Controle Médico e Saude Ocupac
para o planejamento das acgoes de saude da empresa, dev

couber. de acordo com a estratégia adotada.

ional = PCMSO serve de base
endo sofrer detalhamento, onde

O PCMSO devera ser submetido a revisdes.periddicas de atualizacéo em relagao as
novas tecnologias de trabalho, aos avangos cientificos da medicina e para adaptagdes as
alteragbes da legislagao

Devera ser emitigo um relatorio anual das agdes deste programa apos um ano, ou

modificado quando detectado anormalida

inadequadas para o trabalho. alem dos agravos de doenga.

de no ambiente de trabalho ou condigbes

A responsabilidade em estabelecer, implementar, assegurar, coordenar e garantir o
cumprimento do PCMSO bem como o cumprimento das agdes planejadas anualmente,
sera de inteira responsabilidade do LABORATORIO HADASSA LTDA.
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20. ELABORAGAO TECNICA

O Programa de Controle de Medico e Saude Ocupacional PCMSO, foi elaborado e
desenvolvido pelo Jose Magno Souza Magalhaes — Cermatologista/ Med. Trabalho - CRM
4011/MA, tendo acompanhamento da técnica em Seguranga do Trabalho Dayse de Paula
Colares Ferreira 5001 MTE, Especialista em Qualidade Seguranga Meio Ambiente e Saude
e o Bioquimico Jose Renato Santos Costa CRF 2412, como parte fundamental nas
informagdes de dados, todavia ressalta-se que o responsabilidade por gerir recursos
necessarios para a implantagao e funcionamenio continuo do mesmo sao exclusivas do
Laboratorio Hadassa Ltda.

21.0 PRAZO DE VIGENCIA IR

O presente Programa de Controle Mol co de Satde Ocupacional - PCMSO
tera vigéncia de. 02 de fevereiro de 2021 a U2 de fevereiro de 2022.

Pastos Bons, 02 fevereiro de 2021.

) /,:2 .JOSE RENATO Assinade de forma digital por
- e . E RE
e SANTOS COSTA0O27062360
M/ COSTA:0072706236(0 Dados: 2021.04.14 10:28:07 -03°00
José M/aéno Scouza Magalhaes Jose Renato Santos Costa
Med. Trabalho 4011/MA Proprietario CPF 007.270.623-80

Norma Regulamentadara — NR 32
Ministerio do Trabai w2 Emprego




% | PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL
|
k : (PCMSO) Elaboragao:
% g | LABORATORIO HADASSA LTDA 02/02/2021
|
i AUTUAGAL
REFERENCIA e pROC __

BRASIL. Associacéo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) Norma

Brasileira \\.,...
n°12809. Residuos de servigos de saude - Gersrrinmento de residuos de servigos de ™

salde intra- estabelecimento. 19 de abrni de 2013,

Fl.

-

S8RASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigitdncia Sanitaria. Manual de
gerenciamento dos residuos de servigos de saude. Brasilia, DF: Editora ANVISA, 2006.

Araujo, Giovanni — Normas Regulamentadora Co: - tadas;

Ministério da Saude do Brasil — Doengas i.:.acionadas ao Trabalho (Manual de

Procedimentos para servicos de Saude);

Szabo. Adalberto Mohai Junior — Manual de Seguranga, Higiene e Medicina do

Trabalho;

Teixeira, Jorge — Tecria e Pratica do PCMSO

Norma Regﬁlament'-'r‘era - NR 32
Ministério do Tralb 0~ Emprego

Se?z-gdr Responsave’




s “ LABORATORIO HADASSA LTDA-ME

Laboratone

Hadasss

RELACAO DE PROFISSIONAIS QUE COMPOEM EQUIPE TECNICA

Empresa: LABORATORIO HADASSA LTDA-ME
CNPJ n°; 07.903.430/0001-62

CNPJ n2: 37.903.430/0001-62 Insc. Estadual n2: 126832196
E-mail: oy s i Comn Telefone: (98) 98525-3647

(

AUTUACAL

NY PROCE,
Fl.

Nimero do Conselho
Nome do Profissional CPF Cargo Carga Horiaria Profissional
. ) Semanal (se for o caso)
José Renato Santos Costa 007.270.623-60 | Sdécio-Proprietario 36h CRF: 2412
¢ bloquimico
Fabyola Kassandra B. 771.576.303-97 | Bioquimica 40h CRF:1448
Couto ‘

Luziana Pereira de Brito 003.176.603-06 ‘ Coletadora 44h

Razdo Social: Laboratorio Hadassa LTDA-ME
Nome do Responsavel: José Renato Santos Costa
Cargo: Socio-Proprietario

RG: 19096962001-7

CPF: 007.270.623-60

Pastos Bons 11 de margo de 2021.

Assinado de forma digital por

JOSE RENATO SANTOS jose RENATO SANTOS
COSTA:00727062360 COSTAQU721062360

Dados: 2021.04.09 08:46:38 -03'00°

José Renato Santos Costa
CPF: 007.270.623-60
Sécio Proprietario

Endereco: Avenida Domingos Sertdo, n® 1504, Centro, Pastos Bons — MA, CEP: 65870-000

’\ Servida Respisave:

\\ -1“"“/_,




CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADO MARANHAO
Rua Faveiros, Quadra B, n° 7 - S30 Francisco, CEP: 65076-140 - Sao Luis/MA
Fone: (38) 2107-3850/ (98) 2107-3851. Atendimento ao pablico: Segunda & sexta das 9h 4s 17h -
email: atendimento@crfma.org.br | Whatsapp: (28) 984578600

Declaragédo de Inscrigao Profissional ]

~ AUTUR%;",L
Declaracao Rewingc N
> % Fl

DECLARQ, para todos os fins que se fizerem necessarios que o(a) Farmacéutico{a) 3\ 3 Ejr;..‘;g."ﬁéqu”_;‘-(‘ 3

T

JOSE RENATO SANTOS COSTA

Nacionalidade Brasileira, CPF - 007.270.623-60 e RG 190969622001-7 SSP-MA, acha-se inscrito(a) neste
CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADO MARANHAO CRF-MA, no Quadro de Farmacéuticos,
sob o numero de Inscrigdo Definitiva 2412, tendo efetuade sua inscricio em 18/09/2008.

DECLARAMOS, também, que o{a) referido(a) profissional estd em dia com a tesouraria do CRF-MA,
ressalvadas as parcelas a vencer, e ndo existe Processo Efico até o presente momento, em conformidade com

o art. 30 da lei n° 3.820/60, estando apto(a) a exercer a profissdo farmacéutica em todo Territorio Nacional.

h Por ser verdade, firmo a presente DECLARAGAOQ, a fim de que surta seus efeitos.

Sa0 Luis, 12 de Maioc de 2021,

%%u. Domls> .’iDoum.go butinks
Farm.VG‘I'ZELLl SANTOS LOURENCO COUTINHO
Presidente CRF-MA

Codigo de Autenticagdo: 6C594F4D1B4C021175A3FATF32E92D11

Rua Favergs. Quadra B, n® 7 - 530 Francisco. CEP- 65476-140 - S40 Luis/MA Pag. 1 de 1
Fone (481 2107-3850/ (981 21G7-3851 Atenthmento ao poblico: Segunda 4 sexla das 9h ds 17h )
email alengmento@crfma org tr | Whalsapp (98) 884578600

12/05/2021 1547 01
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Contrato firmado entre a Caontrollab Controle de Qualidade para Laboratcérios Ltda., com sede e foro
na cidade do Rio de janeiro/R{, a Rua Ana Neri n® 416, CNP) n? 29.511.607/0001-18, e Laboratoric
Hadassa Lida, CNPIL pe 07 603 4300000 62 inscoto no ONES sob o n® 6766064, doravante
denominade apenas LARORATORIO PARTICIPANTE. neste ot representado por Fabyola Kassandra
Branoao Couto, CPF av 771 570.303-97, vcupando ¢ cargo de Proprietaria, com sede Avenida
Domingos Sertéo, 1504, bairra Centro, na Cidade/UF de Pastos Bons/MA, para fornecimento de
servicos de Controie de Qualidade em chinice.

~

A comprovacdo da continua participagao & do desempenho do contratante no programa, apos tras
meses da assinatura deste instrumento, se dara exclusivamente per meio da Certidao de Inscricao,

—

dos Retatorios de AvaliaCho #/ou do Certificado de Proficiencia.

CLAUSULA PRIMEIRA: Obieto to Contratn

Fste contrato tem como onye
s

5 | jeto o prestacio de servicos de controle de gualidade pela Controlian,
conforme solicitado pelo _aborat

torio Participante, na modalidade de:

.

- Ensaio de Proficiencia: Biouinala

- Cantrole Interne {monitoramento dianol: Nenhum

SARAGRAFC PRIMEIRO Alferacoes das opcoes acima govem ser acordadas entre as partes, em
decumento a ser anexado a este confrato, desde que respeitadas as clausulas constantes do
presente nstrumanto

PARAGRAFO SEGUNDO: O servico sera prestado via Internet e o processamento dos dados e
nfarmaches sera realizade pela Controilab na sua sede no municipio do Rio de janeiro, local da

Grostacan Ao servi o parag oo e

CLAUSULA SEGUNDA: Pral foniraiud:

) prasente Contrato tera duracan de L (um) ano, renovando-se autematicamente por tguai perogc.
desde que as partes nac o maritestom em sentido contrario, por escritg, no prazo ae trinta dias
antertor ao términe do prazo contratuai

PARAGRAFQ PRIMEIRO. Em vaso de desistencia ou adimplemento do contrato por uiia das parics v
sem preidizo do art. 389 do Codigo Civill 2 parte madumolente devera ressarcir 8 outra no valor
correspondente as gquantias COITEsSpondenies aos valores Que seram pagos nos meses restantes de

vigencia do contralo, seguriic gisposto ne art. 4.2 4o Coaign Civil.

PARAGRAFO SEGUNDO: Qualguer tolerancia por guatguer uma das partes em relacao a eventuais
atrasos ou descumprimento de guaisguer das clausulas deste contrato representara mera liberalidade
e nao caracterizara novacan.
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CLAUSULA TERCEIRA: Obrigagoes da Controllab

1. Forpecer o servico contratado, incluinde materiais {itens de ensaio), instrucoes, relatonos,
acesso a ferramenta e dadaos via internet, formutanos, quando pertinentes, entre outros,

2. Disponibifizar para o laboratorio partic:pante crimairamd, marual com 05 critenos adotados no
servi¢o contratado,

3. Emitir declaracdes de participagdo, certificados de proficiéncia, selos de gualidade. documentos
comprobatorios de participagao e outros equivalenies, 05 quais poderao ser emitidos em
conjunto com entidades Ccom as quats a Controilab seja conveniada;

Manter sigilo dos resuitados das avatiagdes ¢o faneratério Participante. W,
CLAUSULA QUARTA: Obrigagoes de Lanniainn: 2o

1. Usar os servicos, conforme origntagoss foredidas nes qocarnentos entregues peis Controiiab
ou fornecidas pela mesma via Internet;

2 Utilizar e manusear os materiais conforme reauisitos de hiosseguranga para materiots
potencialmente infectantes; especialmente os controles Internos, que sao obtidos a partir da
matriz humana;

O Laboratério Participante declara desde (a que se encontra equipado e adequado as praticas @
requisitos e procedimentos previskos nas iels de biossequrania em vigor atuaimente no pars.
sendo de sua responsabilidade qualquer acidente contaminacao gque ocorram em funcao do
rratamento e manuseio dos materiais enviados pela CONTROLLAB, com total isengac de
responsabitidade por parte da CONTROLLAB,

4. Arcar com todas as despesas referentes ag ene apnnhamento dos materias,

5. tfetuar pagamento mensal & Controfiab e s reias no walor de RS 132,77 (cento e trnta @
dois reals e setenta g seis Centavos: csnle a04 SOIVICOS @ Matenals sokicitadcu
acrescido do 1SS, conforme (egisiagae Mt 0 Vigor un g aul venha substitul-la, & das
despesas de envio, conforme item 4 supra, Mestn em Cast de devoiudan fda Rodada (remessa
periadica).

[

PARAGRAFO PRIMEIRQ: Os precos dos servicos contratados serao ajustados anualmente, de acordo
com o IGP-M ou na impossibilidade deste por qualquer outro indice oficialmente reconhecido.

PARAGRAFQ SEGUNDO: Os eventuals pagamentas enl dirase esiardo sujeitos a multa de 2% {cors por
cento) e juros de mora de 1% {um por cento) ad mes, alem das demais obrigagbes e despesas legals
e judicials.

CLAUSULA QUINTA: Vedagao ao uso da maiva

E vedado qualquer tipo de uso, reproducan ou IMmpressas, por guaiguer uma das Partes, por qualguer
meio ou forma, das logomarcas da outra Parfe @ 0o shas aseooiadas . sem autorizacao previa ¢ por
escrito da titular dos signos distintives a sererm LThreo

Erinsdo (1003/2021

.
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Contrato N¢ 13174 (Pagina 3 de 3)

giamento ou sublicenciamento da marca
4y sinal distintive de titularidade da
srial, 2. nortante, nao confere aocs
an da ingomarca SBPC/ML.

contrata nas mplica U

SR R E LR

PARAGRAFQ UNICO: O prusente
SERC/MLU. mem tampin oo

de Bra

i1 o
Fhoratorios ;U"}!t"‘ (BOTsE: e DD U

SO

CLAUSULA SEXTA: Auséndcie de Vinculo Laboral

1 presente confrato € de natureza estritamente Civil, nao se estabelecendo, por forca deste
mstrumento, gualquer vincule empregaticis ou responsabilidade da contratante com refacac a
contratada, pela execucas dos servicos ora pactuades seja no ambite tributario, trabailhista,
previdenciario, assistencial e/ou

SeCyrtan

CLAUSULA SETIMA: Colatorscas

A fim de promover a retrc-aimentacan dos servicos de controle de qualidade ora contratados. o5
participantes poderao. a tituls de colaboracao. disponibilizar para a Controllab, materiais biologicos,
laminas, casos climocos, £ sulron

s ey ransporte do matena hologico @ gue se refere esta clausula sera

Controbat

PARAGRAFO UNICO- A ciie
ge inteira responsaihdade ¢

CLAUSULA OITAVA: “uio i sleigao

Cica eleito o foro da Cdade do Rio de faneiro pars solucao de qualquer questao oriunda deste
instrumento

BT G

Assim uUstos e contratado: presas te e Jiduas vias, de gual teor e um efeito, que hidas &
senadas conforme. sac Jatatas ubncadas ¢ assinadas pelgs caontratantes

Rio de janeiro . de ,;«, de JL L
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LABORATORIO HADASSA LTDA-ME

’ ?s CNPJ n2: 07.903.430/0001-62 Insc. Estadual ne: 126832196
Laborston: E-mail: sl hadasoa@outiook.com Telefone: (98} 98525-3647 .
Hadassa o
A prOCHARS
'1,\ £l ‘3‘« )
\ arecRes
N
e e

PREGAO ELETRONICO N° 007/2021 — SRP

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DAS CONDICOES
TECNICAS

A empresa Laboratorio Hadassa LTDA-ME, inscrita no CNPJ N° 07.903.430/0001-62,
atraves de seu responsavel (representante legal), o(a) Sr.(a) José Renato Santos Costa,
para fins de participagdo/habilitagio no Pregio Eletronico n° 007/2021 — SRP,
DECLARA sua disponibilidade das condigdes técnicas a prestagdo dos servicos definidos
no presente Edital, tomando conhecimento das condigdes locais para execugio do objeto
desta hcitagdo,

Pastos Bons, 08 de junho de 2021.

Assinado de forma digital por JOSE

JOSE RENATO SANTOS ReNATo 5anTos
COSTA:00727062360 COSTA00727062360

Dados: 2021.06.0% 14:40:21 -03'00"

José Renate Santos Costa
CPF: 007.270.623-60
Socio Proprietario

Endereco: Avenida Domingos Sertdo, n® 1504, Centro, Pastos Bons — MA, CEP: 65870-000




N

" LABORATORIO HADASS LTDA-ME

Labaratorio CNPJ n2: 07.903.430/0001-62 Insc. Estadual ne; 126832196 ,
H a d dAS8Sd Email:ifa byo h@rotmallcom Telefone: (98) 98525-3647
£ AUTUAC
i PROC%
i Fi -
DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA *\*5”‘“‘“'DTREs;JJ,?;;'a'v;.:

(Capitule V do Decreto n.° 5.053 de 22 de abril de 2.004)

EU, FARMACEUTICO: |

Nome: JOSE RENATO SANTOS COSTA
RG N°: 190950962001-7
CPF N® 007.270.623-60
CRMV/CRF n°: 2472
Enderego residencial: RUA ENOQUE MOTA, S/N, CENTRO
Municipio: PASTOS BONS/MA
h E-mail: zerenatinho 1@hotmail.com
Telefone: (99)98817-5076

DECLARO SER RESPONSAVEL TECNICO DO ESTABELECIMENTO:
Razdo social: LABORATORIO HADASSA LTDA- ME

Nome fantasia: LABORATORIO HADASSA

CNPJ N°: 07.903.4306/0001-62

Inscrigdo estadual N°: 126832136

Enderego: AVENIDA DOMINGOS SERTAO,N 1504, CENTRO
Municipio: PASTOS BONS/MA

E comprometo-me a estar ciente e cumprir a legislagéo vigente, a fim de evitar sangées legais

previstas.
JOSE RENATO ?Ssslgzzzﬂiéo;::‘%znalpor PASTOS BONSIMA, 09/03/2021
SANTOS COSTA:00727062360

Dados: 2021.04.09 08.44:39
COSTA:00727062360 Lron

Assinatura do Responsavel Técnico

Assinado de forma digital por JOSE

JOSE RENATO SANTOS RrenaTO santos

. COSTA: 00727062360
COSTA:00727062360 Dados: 2021.04.09 08:45:01 -03'00'

LABORATORIO HADASSA LTDA-ME
JOSE RENATO SANTOS COSTA
CPF:007.270.623-60




