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Aos 08 (Oito) dias do més de fevereiro de 2022 lavrei o presente TERMO de
- ABERTURA, referente ao Processo Administrativo N° 0§2204-0001, para realizacdo de

processo de Inexigibilidade, que tem como primeira folha a de n® 001, que corresponde a

este termo.
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a <agg, PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES
Santo Antonio dos Lopee. CNPJ: 06.172.720/0001-10

Oficio n® 089/2022 - SEMUS
Santo Anténio dos Lopes-MA, 09 margo de 2022.

Ao CUA CAL
Exmo. Sr. PROC__

EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA | S\F#_
ErvidoRebponsaver 4

Prefeito Municipal de Santo Antonio dos Lopes/MA

Senhor Prefeito.

O atendimento a crianga e adolescente em ambito ambulatorial ou hospitalar
requer um conhecimento amplo de abordagens pra antigas situagdes. como o manejo das
o dificuldades no aleitamento materno. diagnosticos das situagdes que levam a baixa estatura
¢ os diagnosticos diferenciais das doengas exantematicas. No que se refere a doengas
exantematicas. que tem alta prevaléncia na faixa etaria pediatrica. nos ultimos anos. novas

arboviroses apresentam-se com exantemas como um de seus sintomas.

Novos habitos introduzidos no dia a dia do ser humano, como o uso de
tecnologias da informagdo e comunicagdo, trouxeram repercussdo no desenvolvimento ¢
comportamento de nossas criangas e adolescentes. O mundo digital trouxe beneficios a
humanidade. mas em contrapartida apresentam armadilhas perigosas as nossas criangas e
jovens. E. por tltimo, nada tdao antigo como o uso de alcool pelo ser humano.

Os conhecimentos recentes sobre o efeito dessa droga nos fetos e a repercussdo
por toda a vida desse individuo ¢ uma discussdo atual e que torna necessdria uma incisiva
abordagem pela equipe de saude.

Diante o exposto. venho solicitar de vossa senhoria a participagdo de 120
(cento e vinte) servidores municipais da area da Saude. lotados e vinculados na Secretaria
Municipal de Satde e Saneamento deste municipio para participarem do curso “Criangas ¢
Adolescentes na Era Digital: Os Desafios do Novo Profissional da Saude”. que sera
realizado nos dias 17 ¢ 18 de mar¢o de 2022 em Pedreiras - MA.

A participagio dos servidores espera-se que ao final do curso o aluno esteja
habilitado para realizar manejos do aleitamento materno em suas diversas peculiaridades,
tenha abordagem assertiva quanto ao diagndstico e tratamento das diversas doengas
exantematicas. Que possa avaliar ¢ conduzir a investiga¢do das criangas com risco para
baixa estatura.

Portanto, ¢ imprescindivel a participacdo dos servidores municipais lotados na
Secretaria Municipal de Satde e Saneamento do municipio no curso ora mencionado e os
desafios atuais para as equipes multiprofissionais de satide. com o objetivo de garantir a

Rua do Império S/N, Centro. Santo Antonio dos L\(jpes-MA
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S mp, PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES
Santo Antnio dos Lopes CNPJ: 06.172.720/0001-10

qualidade da assisténcia por meio da integralidade ¢ continuidade dos cuidados. Anexos a
este documento, segue o folder do evento contendo as informagdes gerais, tais como: o 0p
objetivo. conteudo programatico e informagdes profissionais do instrutor Dr. Antd

Humberto Alonso Janior CRM SP 79966. \;ﬁgj‘ -
Servy or ‘—_.k‘

Diante do exposto. no juizo da conveniéncia, oportunidade e legalidade. po
parte da autoridade superior, solicito @ Vossa Exceléncia autorizagdo da abertura de
Processo Administrativo, tendo como objeto o pagamento de inscrigdes de servidores
municipais lotados na Secretaria Municipal de Satde e Saneamento no curso “Criangas ¢
Adolescentes na Era Digital: Os Desafios do Novo Profissional da Saude™
com fundamento no art. 25 inciso Il da Lei n° 8.666/1993.

Uty

Para tanto estamos encaminhando em anexo, Propostas de Pregos ¢
- documentagio necessaria para a futura contratagio do referido curso.

Ao ensejo, agradecemos antecipadamente pela acolhida.

Yo, Drma ol o, un

\J MARIA LIMA DA SIL VA NERES
Secretaria Municipal de Saide e Saneamento.
Port.: n°® 010/2021- GPSAL

Rua do Império S/N. Centro. Santo Antonio dos Lopes-MA
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@ Apresentacao e 3

O atendimento da crianca e adolescente em ambito ambulatorial ou hospitalar
requer um conhecimento amplo de abordagens pra antigas situa¢des, como o0 manejo
das dificuldades no aleitamento materno, diagndsticos das situacdes que levam a baixa
estatura e os diagnosticos diferenciais das doengas exantematicas. No que se refere a
doengas exantematicas, que tem alta prevaléncia na faixa etéria pediatrica, nos ultimos
anos, novas arboviroses apresentam-se com exantemas como um de seus sintomas.

Novos habitos introduzidos no dia a dia do ser humano, como o uso de
tecnologias da informagdo e comunicacao, trouxeram repercussao no desenvolvimento
e comportamento de nossas criangas e adolescentes. O mundo digital trouxe beneficios
a humanidade, mas em contrapartida apresentam armadilhas perigosas as nossas
o, 2 criangas e jovens.

E, por ultimo, nada tdo antigo como o uso de alcool pelo ser humano. Os
conhecimentos recentes sobre o efeito dessa droga nos fetos e a repercuss3o por toda
a vida desse individuo é uma discussdo atual e que torna necessaria uma incisiva
abordagem pela equipe de satde.

Objetivos

Oferecer os conhecimentos, habilidades e atitudes fundamentais, baseadas nas
melhores evidencias cientificas sobre o atendimento da crianga e do adolescente.
Espera-se que ao final do curso o aluno esteja habilitado para realizar o manejo do
aleitamento materno em suas diversas peculiaridades, tenha abordagem assertiva
quanto ao diagnostico e tratamento das diversas doengas exantematicas. Que possa
avaliar e conduzir a investigagdo das criangas com risco para baixa estatura.

- Que possam, também, arientar sobre os riscos do uso de alcool pelas gestantes,
e que tenha habilidade para orientar pais e adolescentes sobre a melhor maneira de
interagir com o mundo digital. Bem como desenvolver agdes individuais e coletivas para
colocar em pratica em suas areas de atuagdo no atendimento da crianga e do
adolescente na perspectiva multiprofissional, baseado nas melhores evidéncias
cientificas.

Metodologia

e Exposicoes dialogadas;

e Problematizagdes;

s Discussdes de caso;

e Sintese de conhecimento com aplicagdo em problemas do cotidiano;
e Ferramentas de andlise de dados.

www.alvacursos.com.br
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@ Publico-Alvo

Profissionais das diversas dreas de salde que atuem na Atencdo Primaéria,
Meédia e Alta Complexidade.

e Puericultura: Oficina sobre o Manejo Clinico da Amamentacio;

e Doencas Exantematicas;

e Doencas Exantematicas (Arboviroses);

¢ Mundo Digital e suas implicagdes nas criancas e adolescentes;

e Uso do dlcool durante a gestagdo: seu efeito sobre o feto e a repercussdo para

i a vida da crianga;
¢ Doutor, meu filho é pequeno! Quando e como investigar baixa estatura;
Casos clinicos sobre baixa estatura.
Professor/Palestrante
Dr. Antonio Humberto Alonso Junior
CRM SP 79966
Graduagdo em Medicina pela Universidade de Santo Amaro, Sdo Paulo/SP; Titulo
de Médico Especialista em Pediatria pela Sociedade Brasileira de Pediatria. Médico
Intensivista Infantil com titulo reconhecido pela AMIB; Supervisor Médico da APS Santa
Marcelina; Membro do Comité de Investigacdo de Mortalidade Materno-Infantil da
Supervisdo de Saude de Vila Prudente/Sapopemba da SMS Sdo Paulo.
@ Informacg¢oes Complementares
-

Fundamental pontuar que o evento sera realizado de acordo com o decreto
municipal e estadual de enfrentamento emergencial contra a COVID 19, e adotara
todaos os protocolos para garantir a prevengao e a dispersao dessa doenga, tais como
o respeito ao distanciamento e ao quantitativo de publico por m?, além da
disponibilizacdo de alcool em gel e a distribuicdo de mascaras, caso necessario.

16 Horas-Aula
Local: Auditério do Parque Jodo do Vale - Pedreiras/MA
Hordrios: 8h00 as 12h00/13h00 as 18h00, intervalo de 15 minutos nos turnos

matutino e vespertino.

www.alvacursos.com.br
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e Planos e Promogdes \oh
-

5% a 10% para grupos corporativos.

st
s
Solicite uma proposta diferenciada através do e-mail: treinamentosalva@gmail.com

e Pagamento

O pagamento devera ser efetuado em favor de:

Alva Assessoria e Planejamento LTDA - ME
CNPJ: 21.930.491/0001-40
Banco do Brasil: 001
Agéncia: 1639-X
- Conta: 44.7859-7

Obs.: A administragdo Publica deverd enviar a Nota de Empenho ou comprovante de
pagamento até 2 (dois) dias uteis antes da realiza¢do do evento, para o e-mail:
treinamentosalva@gmail.com - Conforme o aceite desta proposta comercial.

lnvesftimento

Tahela de Referéncia para Inscricdo Individual

Servico O.u_e_m.tu}ade_. -'-Va“‘.f_‘_’°‘7'9"é‘_’_‘?‘°- ~ Desconto | Valor Final
Participantes s ; DR
Crianc¢as e Adolescentes na
Era Digital: os desafios dg
novo profissional da salde 4 1 R$3.230,00 7 R$3.230,00
Turma |

Tabela de Referéncia para Grupos Especiais

Q_uantidadé
Participantes

~ Servico Valor por médulo Do  Valor Final*

Criancas e Adolescentes
natra Digital: os desafios 60 RS 193.800,00 10% RS 174.420,00
do novo profissional da
satde - Turma |

* Com a proposta diferenciada, o desconto oferecido esta abaixo dos valores de cursos In Company
ofertados pela empresa. Verificar que o valor supracitado é referente a cada modulo.

Serdo concedidas 05 (cinco) cortesias na presente Proposta Comercial, consulte regulamento quanto a

utilizacdo.

www.alvacursos.com.br
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0 cancelamento e/ou substituicdo de inscricdo devera ser solicitado por escrito,
com assinatura do solicitante, podendo ser enviado em meio fisico ou para o enderego
de e-mail: alva@alvatreinamentos.com.br, em até 3 (trés) dias antes de iniciar o curso
modular.

@ Cancelamento/Substitui¢do

Caso o participante/substituto ndo compareca ou havendo desisténcias ao longo
do curso, o valor da inscricdo ndo sera reembolsado.

@ informacodes Gerais

> A contratacdo dos eventos da Alva Treinamentos é com fundamento na
inexigibilidade de licitacdo se baseia nas seguintes premissas:

- Art. 25, inc. Il, Lei no 8.666/93: Servicos técnicos, de natureza singular e
profissionais especializados;

- Decisao no 439/1981, Simula no 252/102 e Simula no 39/113;

- A AGU também ratificou esse entendimento na sua Orientagdao Normativa no
18/094.

Decisdo: O Tribunal Pleno, diante das razdes expostas pelo Relator, decide: 8.1.
Considerar que as contrata¢des de professores, conferencistas ou instrutores para
ministrar cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, |, bem como a
inscricdo de servidores para participagao de cursos abertos a terceiros, enquadram-se
na hipétese de inexigibilidade de licitagdo prevista no inciso Il do art. 25, combinado
com o inciso VI do art. 13 da Lei n. 8.666/93; (DOU no 145-E, de 31.07.98).

it Serd uma satisfacdo recebé-lo em nosso curso.

ﬂ\ﬂu Z(Ma.,_ A. H@f’&;

Ana Carla Alves Matos
Coordenacdo de Eventos
Alva Assessoria e Planejamento LTDA - ME

E. 4 ¢ (_. /_“
L \) f ; L
‘ i RPiCs; } (7 2t e O
*

s

Sara Ortiz Barros
\ Supervisdo de Eventos
Alva Assessoria e Planejamento TDA - ME

www.alvacursos.com.br
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@ Apresentacao

O atendimento da crianga e adolescente em ambito ambulatorial ou hospitalar
requer um conhecimento amplo de abordagens pra antigas situa¢des, como o0 manejo
das dificuldades no aleitamento materno, diagndsticos das situacdes que levam a baixa
estatura e os diagndsticos diferenciais das doengas exantematicas. No que se refere a
doencas exantematicas, gue tem alta prevaléncia na faixa etaria pediatrica, nos ultimos
anos, novas arboviroses apresentam-se com exantemas como um de seus sintomas.

Novos habitos introduzidos no dia a dia do ser humano, como o uso de
tecnologias da informacgdo e comunicagao, trouxeram repercussao no desenvolvimento
e comportamento de nossas criancgas e adolescentes. O mundo digital trouxe beneficios
a humanidade, mas em contrapartida apresentam armadilhas perigosas as nossas
criangas e jovens.

E, por ultimo, nada tdo antigo como o uso de dlcool pelo ser humano. Os
conhecimentos recentes sobre o efeito dessa droga nos fetos e a repercussdo por toda
a vida desse individuo é uma discussdo atual e que torna necessaria uma incisiva
abordagem pela equipe de salde.

Objetivos

Oferecer os conhecimentos, habilidades e atitudes fundamentais, baseadas nas
melhores evidencias cientificas sobre o atendimento da crianga e do adolescente.
Espera-se que ao final do curso o aluno esteja habilitado para realizar o manejo do
aleitamento materno em suas diversas peculiaridades, tenha abordagem assertiva
quanto ao diagndstico e tratamento das diversas doengas exantematicas. Que possa
avaliar e conduzir a investigacdo das criangas com risco para baixa estatura.

Yot Que possam, também, orientar sobre os riscos do uso de alcool pelas gestantes,
e que tenha habilidade para orientar pais e adolescentes sobre a melhor maneira de
interagir com o mundo digital. Bem como desenvolver agdes individuais e coletivas para
colocar em pratica em suas édreas de atuagdo no atendimento da crianga e do
adolescente na perspectiva multiprofissional, baseado nas melhores evidéncias
cientificas.

Metodologia

e Exposicdes dialogadas;

e Problematizagdes;

e Discussdes de caso; _

e Sintese de conhecimento com aplicagdo em problemas do cotidiano;
e Ferramentas de andlise de dados.

www.alvacursos.com.br
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@ Publico-Alvo

Profissionais das diversas dreas de satde que atuem na Atengdo Primaria,
Meédia e Alta Complexidade.

e Puericultura: Oficina sobre o Manejo Clinico da Amamentagao;

¢ Doencas Exantematicas;

e Doencas Exantematicas (Arboviroses);

¢ Mundo Digital e suas implicagbes nas criangas e adolescentes;

e Uso do alcool durante a gestagdo: seu efeito sobre o feto e a repercussao para
a vida da crianga;

e Doutor, meu filho é pequeno! Quando e como investigar baixa estatura;
Casos clinicos sobre baixa estatura.

@ Professor/Pa_lestrante

Dr. Anténio Humberto Alonso Junior
CRM SP 79966
Graduacdo em Medicina pela Universidade de Santo Amaro, Sdo Paulo/SP; Titulo

de Médico Especialista em Pediatria pela Sociedade Brasileira de Pediatria. Médico
Intensivista Infantil com titulo reconhecido pela AMIB; Supervisor Médico da APS Santa
Marcelina; Membro do Comité de Investigacdo de Mortalidade Materno-Infantil da
Supervisdo de Satde de Vila Prudente/Sapopemba da SMS S3o Paulo.

@ Informag¢des Complementares

Fundamental pontuar que o evento sera realizado de acordo com o decreto
municipal e estadual de enfrentamento emergencial contra a COVID 19, e adotara
todos os protocolos para garantir a prevengao e a dispersdo dessa doenga, tais como
o respeito ao distanciamento e ao quantitativo de publico por m? além da
disponibilizacdo de alcool em gel e a distribuigdo de mdscaras, caso necessario.

Carga Horaria e Local it TR e

16 Horas-Aula
Local: Auditério do Parque Jodo do Vale - Pedreiras/MA
Horarios: 8h00 as 12h00/13h00 as 18h00, intervalo de 15 minutos nos turnos

matutino e vespertino.

www.alvacursos.com.br
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5% a 10% para grupos corporativos.

Solicite uma proposta diferenciada através do e-mail: treinamentosalva@gmail.com

Pagg_mento

O pagamento devera ser efetuado em favor de:

Alva Assessoria e Planejamento LTDA - ME
CNPJ: 21.930.491/0001-40

Banco do Brasil: 001

Agéncia: 1639-X

Conta: 44.789-7

S
Obs.: A administracdo Publica deverd enviar a Nota de Empenho ou comprovante de
pagamento até 2 (dois) dias uteis antes da realiza¢do do evento, para o e-mail:
treinamentosalva@gmail.com - Conforme o aceite desta proposta comercial.
@ investimento
ia para Inscricac Individual
: Quantidade | ValorporMédulo | _ .
e : i 1V inal
Servic Participantes S -.-"'_’e.sw’.’m o ?"‘:’TF a
Criangas e Adolescentes na
Era Digital: os desafios da
novo profissional da salde A 1 R$ 3.230,00 E R$ 3.230,00
Turma |l

Tabela de Referéncia para Grupos Especiais

: Quantidade | : : - i Desconto | .. .
Servico Pactivipaibis Valorpor médulo o Valor inal
Criangas e Adolescentes na
Era Digital: os desafios do 60 RS 193.800,00 10% RS 174.420,00
novo profissional da satde
-Turma ll

* Com a proposta diferenciada, o desconto oferecido esta abaixo dos valores de cursos In Company

ofertados pela empresa. Verificar que o valor supracitado é referente a cada médulo.
Serdo concedidas 05 (cinco) cortesias na presente Proposta Comercial, consulte regulamento quanto a

utilizacdo.

www.alvacursos.com.br
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@ Cancelamento/Substituicdo

O cancelamento e/ou substitui¢do de inscricdo devera ser solicitado por escrito,
com assinatura do solicitante, podendo ser enviado em meio fisico ou para o endereco
de e-mail: alva@alvatreinamentos.com.br, em até 3 (trés) dias antes de iniciar o curso
modular.

Caso o participante/substituto ndo compareca ou havendo desisténcias ao longo
do curso, o valor da inscricdo ndo sera reembolsado.

@ Informacdes Gerais

- A contratacdo dos eventos da Alva Treinamentos é com fundamento na
inexigibilidade de licitacdo se baseia nas seguintes premissas:

- Art. 25, inc. Il, Lei no 8.666/93: Servicos técnicos, de natureza singular e
profissionais especializados;

- Decisdo no 439/1981, Simula no 252/102 e Simula no 39/113;

- A AGU também ratificou esse entendimento na sua Orientagdo Normativa no
18/094.

Decisdo: O Tribunal Pleno, diante das razdes expostas pelo Relator, decide: 8.1.
Considerar que as contratagdes de professores, conferencistas ou instrutores para
ministrar cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, |, bem como a
inscricdo de servidores para participagdo de cursos abertos a terceiros, enquadram-se
na hipdtese de inexigibilidade de licitagdo prevista no inciso Il do art. 25, combinado
com o inciso VI do art. 13 da Lei n. 8.666/93; (DOU no 145-E, de 31.07.98).

Serd uma satisfagdo recebé-lo em nosso curso!

Am-u eOJ&. A. Mofes

Ana Carla Alves Matos
Coordenacdo de Eventos
Alva Assessoria e Planejamento LTDA - ME

\\ / /' g
s /\\ 3
; [ lana ‘-{/‘éf‘O
i

s Sara Ortiz Barros
\ Supervisdo de Eventos
Alva Assessoria e Planejamento TDA - ME

www.alvacursos.com.br
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Pelo presente instrumento, ELIZANE LOPES MACEDO, brasileira, solteira,
empresaria, natural de Vitorino Freire - MA, nascida no dia 08/07/1977, portadora
do CPF : 810.465.703-82, e RG : 000045556395-0 SSP/MA e da Carteira
Nacional de Habilitaggo CNH n° 01099558700 DETRAN-MA, residente e
domiciliada na Rua Projetada, casa 01, Condominio Arpoador, bairro: COHAMA,
CEP:65.073-383, Sao Luis - MA, e MARIA DO AMPARO LOPES MACEDO,
brasileira, casada em comunhao parcial de bens, nascida em 27/03/1950, natural
de Campo Maior - Pl, empresaria, portadora do CPF: 723.683.223-53 E RG n
25710094-6 SSP-MA, residente e domiciliado na rua Presidente Vargas n 206,
Centro, Olho D'agua das Cunhas - MA, CEP : 65.706000. Unicas sécias da
ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA, situada na AVENIDA
CORONEL COLARES MOREIRA, N° 444, SALA 342B EDIF MONUMENTAL,
BAIRRO: JARDIM RENASCENCA, CEP: 65.075-441, SAO LUIS- MA, com seu
contrato social arquivado na Junta Comercial deste Estado sob numero
21200891046 em 13/02/2015, inscrita no CNPJ sob nimero 21.930.491/0001-

40, resolvem, resolvem promover nova alteragdo contratual, bem como a

ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA
CNPJ 21.930.491/0001-40

CONSOLIDAGCAO DE CONTRATO SOCIAL

consolidagdo das clausulas contratuais, nos seguintes termos:

Clausula Primeira

Tendo em vista as inUmeras alteragbes contratuais ocorridas, e havendo a
necessidade de consolidagdo das clausulas contratuais, os sécios decidem
aprovar o seguinte texto, revogando quaisquer dispositivos anteriores que

conflitem com o ora aprovado:

CONTRATO SOCIAL DA ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA

CLAUSULA PRIMEIRA

A sociedade mantém o nome empresariali ALVA ASSESSORIA E
PLANEJAMENTO LTDA, situada na AVENIDA CORONEL COLARES
MOREIRA, N° 444, SALA 342B EDIF MONUMENTAL, BAIRRO: JARDIM
RENASCENCA, CEP: 65.075-441, SAO LUIS- MA.
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Paragrafo unico - A sociedade iniciou suas atividades em 13 de fevereiro de
2015 e seu prazo é indeterminado.

CLAUSULA SEGUNDA

Por deliberagcdo dos socios, a sociedade podera abrir, manter, transferir e

extinguir filiais, em qualquer ponto do territério nacional, observadas as

rescricoes legais vigentes. e
proste gais vig AUTUACAC

N*PROC
FI._ ?_ii
Servidor Responsavel

Principal: 85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CLAUSULA TERCEIRA

A sociedade tem por objeto:

Secundarios: 62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagao 70.20-4-00
- Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica
especifica 78.10-8-00 - Selegcao e agenciamento de méao-de-obra 85.41-4-00 -
Educagéo profissional de nivel técnico 85.42-2-00 - Educacao profissional de
nivel tecnolégico

CLAUSULA QUARTA

O capital social € de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), representado por
300.000 (trezentas mil) quotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma,
inteiramente subscritos e integralizados, em moeda corrente nacional, e assim

distribuidas:

Nome do sdcio Quantidade de quotas | Valorem RS | %
Elizane Lopes Macedo 297.000 R$ 297.000 | 99%
Maria do Amparo Lopes Macedo 3.000 R$ 3.000 1%

CLAUSULA QUINTA - DA ADMINISTRAGCAO (ART. 997, VI; 1.013, 1.015;
1.064, CC)

A administragdo da sociedade sera exercida pela sécia Elizane Lopes Macedo
que representara legalmente a sociedade e podera praticar todo e qualquer ato
de gestdo pertinente ao objeto social.

Paragrafo unico. Nao constituindo o objeto social, a alienagéo ou a oneragéo de

bens iméveis depende de autorizagdo da maioria

CLAUSULA SEXTA - DO BALANGO PATRIMONIAL (art. 1.065, CC)
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Ao término de cada exercicio, em 31 de Dezembro, o adminis restara
contas justificadas de sua administragdo, procedendo a elaboragdo do
inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econdmico,

cabendo ao(s) socio(s), os lucros ou perdas apuradas.

CLAUSULA SETIMA - DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO DE
ADMINISTRADOR (art. 1.011, § 1° CC e art. 37, |l da Lei n° 8.934 de 1994)

O Administrador declara, sob as penas da lei, de que ndo esta impedido de
exercer a administragdo da empresa, por lei especial, ou em virtude de
condenacgao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede,
ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar,
de prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da

concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

CLAUSULA OITAVA - DO PRO LABORE
O socio podera fixar uma retirada mensal, a titulo de pro labore para o sécio

administrador, observadas as disposi¢ées regulamentares pertinentes.

CLAUSULA NONA - DISTRIBUICAO DE LUCROS
A sociedade podera levantar balangos intermediarios ou intercalares e distribuir

os lucros evidenciados nos mesmos.

CLAUSULA DECIMA - DA RETIRADA OU FALECIMENTO DE SOCIO
Retirando-se, falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara
suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz, desde que autorizado
legalmente. N&o sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou do(s) sécio(s)
remanescente(s) na continuidade da sociedade, esta sera liquidada apds a
apuracdo do Balango Patrimonial na data do evento. O resultado positivo ou
negativo sera distribuido ou suportado pelos sécios na proporgdo de suas
quotas.

Paragrafo tnico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que

a sociedade se resolva em relagéo a seu socio.

Pagina3deb5
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DA CESSAO DE QUOTAS\Q:;"

As quotas sao indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros
sem o consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em igualdade de
condigdes e prego direito de preferéncia para a sua aquisi¢ao se postas a venda,

formalizando, se realizada a cessao delas, a alteracao contratual pertinente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESPONSABILIDADE
A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor das suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizagéo do capital social.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PORTE EMPRESARIAL

O socio declara que a sociedade se enquadra como Microempresa - ME, nos
termos da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, e que nao se
enquadra em qualquer das hipoteses de exclusao relacionadas no § 4° do art. 3°
da mencionada lei. (art. 3°, |, LC n° 123, de 2006)

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Luis - MA, para qualquer agéo fundada
neste contrato, renunciando-se a qualquer outro por muito especial que seja. E
por estarem em perfeito acordo, em tudo que neste instrumento particular foi
lavrado, obrigam-se a cumprir o presente ato constitutivo, e assinam o presente
instrumento em uma unica via que sera destinada ao registro e arquivamento na

- Junta Comercial do Estado do Maranh&o.

Sao Luis - MA, 23 de novembro de 2021

E 1 Jors Mo
Elizane Lopes Macedo

Maria do Amparo Lopes Macedo

F’égina 4deb
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TERMO DE AUTENTICIDADE

Eu, LUANA MARIA DOS SANTOS LEITAO, com inscri¢do ativa no CRC/MA, sob o n° 015104, inscrito no CPF n°
95853111353, DECLARQO, sob as penas da Lei Penal, e sem prejuizo das sangoes administrativas e civeis, que
este documento e auténtico e condiz com o original.

CPF N° do Registro Nome
95853111353 : 015104 LUANA MARIA DOS SANTOS LEITAO

CERTIFICO O REGISTRO EM 23/11/2021 13:34 SOB N° 20211405847.

PROTOCOLO: 211409847 DE 23/11/2021.

CcODIGO DE VERIFICAGAO: 12108550875. CNPJ DA SEDE: 21930491000140.

NIRE: 21200891046. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 23/11/2021.
JUCEHA ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTC LTDA

LILIAN THERESA RODRIGUES MENDONCA
SECRETARIA-GERAL
www ., empresafacil .ma.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeitc & comprovacdo de sua autenticidade nos respectivos portals,
informanda seus respectivcs codigos de verificagio.
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ALTERAGAO CONTRATUAL PARA EXTINCAO DE FILIAL NA UF DA SEDE.\

AUTUACAC

n° PROC 19
Pelo presente instrumento particular de extingdo de filial na UF da sede: _:'44 o
ELIZANE LOPES MACEDO, brasileira, solteira, empresaria, natural de Vitorinao._~~
Freire - MA, nascida no dia 08/07/1977, portadora do CPF : 810.465.703-82, e
RG : 000045556395-0 SSP/MA e da Carteira Nacional de Habilitagdo CNH n°
01099558700 DETRAN-MA, residente e domiciliada na Rua Projetada, casa 01,
Condominio Arpoador, bairro: COHAMA, CEP:65.073-383, Sdo Luis - MA, e
MARIA DO AMPARO LOPES MACEDO, brasileira, casada em comunhao
parcial de bens, nascida em 27/03/1950, natural de Campo Maior - PI,
empresaria, portadora do CPF: 723.683.223-53 E RG n 25710094-6 SSP-MA,
residente e domiciliado na rua Presidente Vargas n 206, Centro, Olho D'agua
das Cunhas - MA, CEP : 65.706000. Unicas sécias da ALVA ASSESSORIA E
PLANEJAMENTO LTDA, situada na AVENIDA CORONEL COLARES
MOREIRA, N° 444, SALA 342B EDIF MONUMENTAL, BAIRRO: JARDIM
RENASCENCA, CEP: 65.075-441, SAO LUIS- MA, com seu contrato social
arquivado na Junta Comercial deste Estado sob numero 21200891046 em
13/02/2015, inscrita no CNPJ sob numero 21.930.491/0001-40, resolvem:

CLAUSULA PRIMEIRA

Extinguir a filial inscrita no CNPJ: 21.930.491/0002-20, NIRE: 21900322907
situada na RUA V09, SN, BLOCO 2, APARTAMENTO 202, CONDOMINIO
AGUA BRANCA 2, CEP 65073-110, BAIRRO: PARQUE SHALON, SAO LUIS-
MA. A filial encerrou suas atividades em 29 de outubro de 2021.

CLAUSULA SEGUNDA
A responsabilidade pelo ativo e passivo porventura superveniente e a boa

guarda dos livros e dos documentos, fica a cargo da titular ELIZANE LOPES
MACEDO.

Sao Luis — MA, 29 de outubro de 2021.

Eljj oS Mo

Maria do Amparo Lopas Macedo



MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Desburocratizagédo, Gestédo e Governo Digital S

Secretaria de Governo Digital / AUTUAC AA
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao \

TERMO DE AUTENTICIDADE

Pagina 2 de 2

N° PROC

ol

Eu, LUANA MARIA DOS SANTOS LEITAO, com inscrigdo ativa no CRC/MA, sob o n° 015104, inscrito no CPF n°
95853111353, DECLARO, sob as penas da Lei Penal, e sem prejulzo das sangées administrativas e civeis, que
este documento é auténtico e condiz com o original.

CPF

N° do Registro

Nome

95853111353

015104

LUANA MARIA DOS SANTOS LEITAO

JUCEMA

A validade deste documenteo,

CERTIFICO O REGISTRO EM 22/11/2021 13:19 SOB N° 20211341649.
PROTOCOLO: 211341649 DE 22/11/2021.

CODIGO DE VERIFICAGAO: 12108513732. CNPJ DA SEDE: 21930491000140.
NIRE: 21200891046. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 29/10/2021.

ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA

LILIAN THERESA RODRIGUES MENDONCA

SECRETARIA-GERAL

www.empresafacil.ma.gov.br

se impresso, fica sujeitc a comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portals,

informando seus

respectives codigos de verificagdo.



AUTUACAO

af e

8erOC__

i TR 1
Selh‘daf Rasuf:v-n;;v.,! i
Elizane Lopes Macedo, brasileira, solteira, empresaria,,najutal ds Viterino them
MA, nascide no dia 08.07.1977, portadora do CPF n" 819" 485-‘763—@
cac\ia!ho'!

L2 CONTRATO DE CONSTITUICAO DE SOCIEDAREILIMITADA" ;. .

“ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENT®" UsDA%. .- =

000045556395-0 SSP/MA, residente e domiciliada 13,

Projetada, casa n° 01, Condominio Arpoador, bairro: Cohama CEP 65.073-383, Sao
Luls — MA e Maria do Amparo Lopes Macedo, brasileira, casada em comunhao
parcial de bens, empresaria, nascida em 27.03.1950, natural de Campo Maior-Pi,
portadora do CPF: 723.683.223-53 e RG n° 25710094-6 SSP-MA residente e
domiciliada na rua Presidente Vargas n® 208, Centro, CEP: 65.706-000, Otho D'Agua
das Cunhas —-MA, (nicos socios da sociedade empresarial Ltda, constituem uma
sociedade limitada, mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — A sociedade girarda sob o nome empresarial ALVA
ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA, e tera sede na Rua Projetada/Rua Rosa

de Carvalho, n® 01, Condominio Arpoador, bairro; Cohama, CEP: 65.073-383, Sao
Luis - MA.

CLAUSULA SEGUNDA - O capital social sera de RS 300.000,00 ( trezentos mil
reais), dividido em 300.000 ( trezentas mil ) quotas no valor de R$ 1,00 (hum real)
cada uma, j& subscritas, sendo, integralizada neste ato em moeda corrente do pals, ©
valor de R$ 148.000,00 (cento e quarenta e oito mil reais) e o restante no valor de R$
152.000,00 (cento e cinglenta e dois mil reais) sera integralizado no prazo de 70
meses pelos socios a saber:

;. Nome dos sécios Capital | Capital Capital Capitala |
L perc. % | subscrito | integralizado | integralizar |
| Elizane Lopes Macedo 99% | 297.000,00 | 145.000,00 | 152.000,00

| Maria do Amparo Lopes 1% 3.000,00 3.000,00 0,00

| Macedo

| Total 100% | 300.000,00 | 148.000,00 | 152.000,00

Paragrafo 1° A responsabilidade de cada socio @ restrita ao valor de suas quotas, mas
todos respondem solidariamente pela integraiizagéo do capital social.

Paragrafo 2° As quotas s&o indivisiveis e no poder@io ser cedidas ou transferidas a
terceiros sem o consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em igualdade
de condigbes e prego direto de preferéncia para a sua aquisigdo se posta a venda,
formalizando, se realizada a cessao delas, a alterag@o contratual pertinente.

CLAUSULA TERCEIRA — A sociedade tera por finalidade os seguintes objetivos
sociais:

Atividade principal:

70.20.4/00/- Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consuitoria
técnica especifica (assessorias nas areas de planejamento, administracdo publica,
satide e elaboragao de projetos sociais).

Atividades secundarias:
4120400’ Construgéo de edificios

4211101’ Construgdo de rodovias e ferrovias
4313400 Obras de terraplenagem

4330404: Servigos de pintura de edificios em geral
4399101 'Administrago de obras

4399103 ‘Obras de alvenaria



© 4618402 ‘Representantes comerciais e agentes do comérciof dé " insfrumenfos "¢
materiais odonto-médico-hospitalares. Rt

4923002 Servigo de transporte de passageiros - Eocaqéo ‘de ‘automoéveis (;Or;x
motorista.

...

6204000 Consultoria em tecnologia da informagda 3 .0 33t i L ciacal
6920601 ‘Atividades de contabilidade S SRy e

7112000 Servigos de engenharia Fl_ap B
7119704 ‘Servigos de pericia técnica relacionados & seguranga do trabalho s;ﬁ!"p
7120100 Testes e analises técnicas

7490199 Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas
anteriormente (concursos publicos, servico de promogdo de salde junto a area de
recursos humanos de empresas, assessoria e consultoria em projeto culturais).
7711000 Locagéo de automéveis sem condutor

7732201 Aluguel de maquinas e equipamentos para construgiio sem operador, exceto
andaimes.

7810800 Selegao e agenciamento de mao-de-obra.

8121400/ Limpeza em prédios € em domicilios.

8412400 ‘Regulacdio das atividades de salde, educagdo, servigos culturais e outros
' Servigos sociais.

8541400 £ducacao profissional de nivel téenico.

8542200 ‘Educagao profissional de nivel tecnolégico.

8550302 ‘Atividades de apoio & educaglio, exceto caixas escolares (atividades de
gestao, assessoria, consultoria, orientagdo e assisténcia prestados ao sistema e ao
processo educacional em matérias de planejamento, organizagéo, controle, ﬁnam;as
8598603 Tremamente em informatica.

8599604 Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial.

8599805/Cursos preparatdrios para concursos.

8599699 Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente (as instituigdes
que oferecem cursos de educagdo profissional de nivel basico, de duragdo varidvel,
destinades a qualificar e requalificar os trabalhadores, independentemente da
escolaridade prévia.

8660700 Atividade de apoio a gestdo de saude

i/

CLAUSULA QUARTA - DURAGAO DA SOCIEDADE

A sociedade tera durago por prazo indeterminado a partir da data do seu registro na
Junta Comercial do Estado do Maranh@o - JUCEMA, extinguindo-se, todavia, por
decisdo dos sécios, ou na ocorréncia de fatos expressamente mencionados no Cédigo
Civil Brasileiro (art. 997, Il, CC/2002).

CLAUSULA QUINTA - ADMINISTRAGAO SOCIAL DA SOCIEDADE

A administragdo da sociedade sera exercida pela sécia quotista ELIZANE LOPES
MACEDO, cabera a administradora citada acima a representacfo da sociedade ativa e
passivamente, tanto em juizo como fora dele, estando o uso da denominagéo social
limitada aos negocios de interesse da sociedade, sendo vedada a sua extensdo, a
avais, endossos, fiancas e outros alos que ndo atendam aos interesses sociais.

Paragrafo 1° A administradora declara, sob as penas da lei, de que ndo estd impedida
de exercer a administragdo da sociedade, por lei especial ou em virtude de
condenacgao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda
que temporariamente, o acesso a cargos publicos: ou por crime falimentar, de
prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa de concorréncia, contra
as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.
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. Paragrafo 2° Os sécios cotistas terdo uma retirada mensalsréfetents 5ﬁfe§pﬁfﬁq PO e |
lucro conforme legislagdo em vigor, ou receberd um “ptn&ld:bre” medsal icdo 7

remuneragaoc pelo exercicio de suas atribuigdes. g et i
Paragrafo 3° Os sdcios terio os mais amplos e gerais poderes pgra gepresentag.a

-

sociedade em juizo ou fora dele. se .

Paragrafo 4° £ vedado aos sécios a pmsmﬁo de gar'enhqs ﬁar;qaa,qu avms'nr‘h
negocios estranhos ao objeto social.

Paragrafo 5° Os s6cios, poderdo, em nome da sociedade, nomear procuradores para
a pratica de atos da administrag8o, gestdo administrativa e orientagdo intelectual,
mediante instrumento publico ou particular que defina os respectivos poderes, cujo
mandatos, com prazo de duragdc determinado, ser8o outorgados exclusivamente a
brasileiros natos.

Paragrafo 6° A sociedade podera alienar, hipotecar, ‘ou penhorar os bens constantes
do seu patrimdnio, desde que seja em operagBes de interesse direto da somedade,
guando sera obrigatoriaments representada por todos os sécios.

CLAUSULA SEXTA - ALTERACAO DO CONTRATO SOCIAL

O contrato social poderd ser modificado, no todo ou em parte, por deliberacdo de
todos os quotistas.

Paragrafo 1° O instrumento de alteragfo do contrato serd assmado necessariamente,
por sécios que representem a maioria prevista na cldusula anterior.

Paragrafo 2° Havendo socios divergentes ou ausentes constard do instrumento de
alteragdo essa circunstancia, para ressalva dos diretos dos interessados.

CLAUSULA SETIMA - EXERGICIO SOCIAL

O exercicio social coincidird com o ano civil,

Paragrafo Unico - 3o término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, a
administradora prestara contas justificadas de sua administrago, procedendo 3
elaboragdo do inventario, do balangco patrimonial e do balango de resultado
eccnomico, cabendo aos séc;os na proporgdo de suas qumas os lucros ou perdas
apuradas.

CLAUSULA OITAVA - DIREITC-DE RETIRADA

O socio que quiser retirar-se da sociedade, mediante o reembolso da guantia
correspondente ao valor de suas quotas, deverd, com antecedéncia de 30 (trinta) dias,
comunicar 3 sociedade através de notificag@o judicial ou por carta expedida pelo
Registro de Titulos e Documentos, o seu firme propésito de apartar-se da sociedade.

CLAUSULA NONA - REEMBOLSO DE QUOTAS :

A retirada, © faleciments ou 3 ex&lusao de qualquer dos socios nao dissolvera a
sociedade, que prosseguira com 0s soécios remanescentes ou com o0s herdeiros ou
sucessores do soécio falecido.

Paragrafo 1° A sociedade pagard ao sécio retirante ou ao excluido, o valor de seus
haveres, obedecidas as seguintes regras.

Paragrafo 2° Otoiendo a retirada ou a exclusd@o do socio até quatro meses apds ©
encerramento do exercicio social, proceder-se-a8 & apuragio de seus haveres com
base no balango geral daguele exercicio. Se a retirada ou a exclusdo ocorrer apés
aquele prazo, levantar-se-a um balango especial na data da ocorréncca dos
mencionados eventos.

Paragrafo 3° Em quaiquer das possibilidades acima mencionadas, o ‘balanco seré
ajustado para refletir o valor de mercado dos bens integrantes do ativo da sociedade.



-, Paragrafo 4° O pagamento dos haveres do sécio retirante 0@ éx&luidd fdrstaqmi® AuTy ACAG
prestagbes mensais, iguais e sucessivas, acrescidas da corre;ao mbnetﬁna lie abordp N° PROC
com © maior indice admitido pela legislagio em vigor, tudo computado desde a dat :
da retirada, falecimento ou exclusdo, até o efetivo e mtegra! Pagamento ge cada uma e
das parcelas. RN it . ..
Paragrafo 5° O ndo pagamentc nas épocas devidas das p;en{acées do:nonc:pal.e‘ua
dos acréscimos, dara ao retirante ou ao excluido o direito de considerar desde logo
vencida e exigivel a totalidade da divida.
Paragrafo 6° Os socios remanescente deliberardo livremente quanto a destinagdo das

quotas do sécio retirante, falecido ou excluido.

CLAUSULA DECIMA - DISSOLUGAO DA SOCIEDADE

A sociedade se dissolvera por deliberagBo da maioria absoluta dos sécios, por falta de
pluralidade de sécios, em razao de morte, renuncia, ndo reconstituida no prazo de 180
(cento e oitenta) dias, ou através de decisdo judicial, devendo seu patriménio ser
dividido entre os soécios na proporgao de suas quotas sociais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DISPOSIGAO GERAIS

Todas as divergéncias serdo resolvidas pela interpretacdo deste contrato, sendo os
casos omissos, regidos pelas disposi¢des dos artigos 1.052 a 1.087 do Cdodigo Civil
Brasileiro de 2002 que regulamenta as Sociedades Limitadas, subsidiariamente, € no
que for aplicada, a Lei das Sociedades Andnimas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FORO

As dlvidas porventura emergentes deste contrato serio resolvidas por meios
amigaveis. Na falta de uma composigo amigavel, por meios judiciais, para o que fica
eleito o Foro da Cidade de S&o Luis, Estado do Maranhio.

E, por estarem em pleno acordo, justos e contratados, assinam o presente
contrato em 03 (trés) vias de igual teor, devendo a primeira via ser arquivada na Junta
Comercial do Estado do Maranhdo - JUCEMA, e as demais serio devolvidas para uso
e documentacdo das interessadas, depois de preenchidas as formalidades legais.

S&o Luis, (MA), 29 de Dezembro de 2014.

e // /Lau L (8> ‘,u et B~

ELIZANE LOPES MACEDO
RG n°. 455563950 SSP/MA
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MARIA DO AMPARO LOPES MACEDO
RG: 25710094-6 SSP/MA
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ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA

Pelo presente instrumento particular, ELIZANE LOPES MACEDO,
brasileira, solteira, natural de Vitorino Freire - MA,
nascida no dia 08/07/1977, portadora do CPF : 810.465.703~
82, e RG : 000045556395-0 SSP/MA, residente e domiciliada
na Rua Rosa de Carvalho/Projetada, casa 01, Condominio
Arpoador, bairro: Cohama, CEP:65.073-383, Sdo Luis - MA, e
MARIA DO AMPARO LOPES MACEDO, brasileira, casada em
comunhao parcial de bens, empresaria, nascida em
27/03/1950, natural de Campo Maior - PI, empresaria,
portadora do CPF @ 723.683.223-53 E RG n 25710094-6 SSP-MA,
residente e domiciliado na rua Presidente Vargas n 206,
Centro, Olho D’agua das cunhas, CEP : 65.706-000.

Unicas sécias da sociedade empresarial Alva Assessoria e
Planejamento LTDA — ME, estabelecida na Rua Projetada/Rua
Rosa de Carvalho, N 01, Condominioc Arpoador, bairro :
Cohama, CEP: 65.073-383, S3c Luis- MA, devidamente
registrada na JUCEMA sob o NIRE 21200891046, inscrita no
CNPJ :21.930.491/0001-40, resolvem em comum acordo alterar
o seu contrato social mediante as seguintes:

/ EHGETEGIE oo s

A nova sede da empresa passard a ser na Avenida Colares
Moreira, Numero 444, Sala 342B, Edif. Monumental, Bairro :
Jardim Renascenca, CEP : 65.075-441, S3o Luis- MA.

A cléusula do objeto social passa a ter a seguinte redacdo:

TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL,
CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO, ATIVIDADES DE
CONSULTCRIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETC CONSULTORIA
TECNICA ESPECIFICA, SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO-DE-OBRA,
EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL TECNOLOGICO.

CERTIFICO O REGISTRO EM 17/02/2017 17:31 SOB N° 20170019659,
PROTOCOLO: 170019659 DE 17/02/2017. CODIGO DE VERIFICACAO
11700663379. NIRE: 21200891046.
JUCE ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA - ME
Lilian Theresa Rodrigues Mendonga
SECRETARIA-GERAL
shAo Luis, 17/02/2017
www . empresafacil.ma.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informandc seus respectivos cédigos de verificagdo
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ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA

ALVA ASSESSORIA E FPLANEJANBNIU L2024
As clausulas nao mencionadas neste instrumento continuam

inalteradas;

E por estarem de comum acordo, firmam o© presente

instrumento em 1 via de pagina numerada de igual teor e
data.

Sao Luis (MA), 29 De Dezembro de 2016.

Maria do Amparo Lopes Macedo

CERTIFICO O REGISTRO EM 17/02/2017 17:31 SOB N° 20170019659.
PROTOCOLO: 170019659 DE 17/02/2017. CODIGO DE VERIFICAGAO:
11700663379, NIRE: 21200891046.

ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA - ME
JUCEMA Lilian Theresa Rodrigues Maendonga
SE

CRETARTA-GERAL
sho ruis, 17/02/2017
www . empresafacil .ma.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos cédigos de verificagéo



ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA ME
ABERTURA DE FILIAL NA UF DA SEDE

ELIZANE LOPES MACEDO, brasileira, solteira, empresaria, natural de Vitorino
Freire - MA, nascida no dia 08/07/1977, portadora do CPF : 810.465.703-82, e
RG : 000045556385-0 SSP/MA, residente e domiciliada na Rua Projetada, casa
01, Condominio Arpoador, bairro: COHAMA, CEP:65.073-383, Sdo Luis- MA, e
MARIA DO AMPARO LOPES MACEDO, brasileira, casada em comunhéo
parcial de bens, nascida em 27/03/1950, natural de Campo Maior - PI,
empresana, portadora do CPF : 723.683.223-53 E RG n 25710084-6 SSP-MA,
residente e domiciliado na rua Presidente Vargas n 206, Centro, Olho D'agua
das Cunhas - MA, CEP : 65.7068000.

Unicas sécias da, ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA ME, situada
na AVENIDA CORONEL COLARES MOREIRA, N° 444, SALA 342B EDIF
MONUMENTAL, BAIRRO: JARDIM RENASCENCA, CEP: 85.075-441, SAO
LUIS- MA, com seu contrato social arquivado na Junta Comercial deste Estado
scb nimero 21200881046 em 13/02/2015, inscrita no CNPJ sob nimero
21.930.491/0001-40. Resolvem, promover alteraglo do contrato social, nos
seguintes termos:

CLAUSULA 1" - Fica criada uma filial da sociedade com sede na RUA V09, SN,
BLOCO 2, APARTAMENTO 202, CONDOMINIO AGUA BRANCA 2, CEP
65073-110, BAIRRO: PARQUE SHALON, SAO LUIS-MA.

Todas as demais clausulas e condigcfes estabelecidas no ato constitutivo da
sociedade e alteragcbes postericres, ndo abrangidas pelo presente instrumento,
permanecem em vigor. E por estarem de comum acordo, firmam o presente
instrumento em 1 via.

Sao Luis - MA, 23 de maio de 2019.

élfzj‘;.w Sors Minids-
Elizane Lopes Macedo

i do Arvfanc Do My

Maria do Amparo Lopes Macedo

CERTIFICO O REGISTRO EM 29/05/2019 11:11 SOB N° 215%00322907.
PROTOCOLO: 190383488 DE 27/05/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:
11902417170. NIRE: 21200891046.
I I I ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA
JUCE Lilian Theresa Rodrigues Mendonga
SECRETARIA-GERAL
sAo Luis, 29/05/2019
www . empresafacil.ma.gov.br

imp: i jei icidade nos respectivos portais.
i deste documento, se resso, fica sujeito a comprovgclo de sua autentici
K ynidace e Informando seus respectivos cédigos de verificacio
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAQ
21.930.491/0001-40
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ| 247 E ASERTURA
CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ALVA ASSESSORIA

ME

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagao

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica especifica
78.10-8-00 - Selegdo e agenciamento de méo-de-obra

85.41-4-00 - Educagéo profissional de nivel técnico

85.42-2-00 - Educacgdo profissional de nivel tecnolégico

CODIGO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO

AV CORONEL COLARES MOREIRA 444 SALA 342B EDIF MONUMENTAL

NUMERO COMPLEMENTO

CEP
65.075-441

BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
JARDIM RENASCENCA SAO LUIS MA

ENDEREGO ELETRONICO

DIFERENCIALCONTABILIDADESLZ@GMAIL.COM (98) 8885-0994

TELEFONE

R et

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL

DATA DA SITUACAQ CADASTRAL

ATIVA 13/02/2015

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 04/02/2022 as 11:03:47 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

mn
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA
CNPJ: 21.930.491/0001-40

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passivo no Ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢des sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:08:01 do dia 19/01/2022 <hora e data de Brasilia>.
Valida até 18/07/2022.
Cadigo de controle da certidao: 3FC4.7782.C688.3676
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO -~
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

N° Certidao: 242991/21 Data da Certidao: 30/11/2021 10:05:59

CPF/CNPJ 21930491000140 NAO INSCRITO NO CADASTRO DE
CONTRIBUINTES DO ICMS DO ESTADO MARANHAO.

Certificamos que, apos a realizagdo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria,
substanciado pelos artigos 240 a 242, da lei n° 7.799, de 19/12/2002 e disposto no artigo 205 da lei
n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cddigo Tributario Nacional), ndo constam débitos relativos aos
tributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima
identificado. Ressalvado, todavia, a Fazenda Publica Estadual o direito da cobranca de dividas que
venham a ser apuradas e nao alcangadas pela decadéncia.

Validade da Certiddo: 120 (cento e vinte) dias: 30/03/2022.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no enderego:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certiddes" e em seguida em "Validagdo de Certiddo Negativa
de Débito".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressao: 30/11/2021 10:05:59
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DiVIDA ATIVA

N° Certidao: 084914/21 Data da Certidao: 30/11/2021 10:04:00

CPF/CNPJ CONSULTADO: 21930491000140

Certificamos que, apds a realizacao das consultas procedidas no sistema desta Secretaria e na

forma do disposto do artigo 156 da lei n® 2.231 de 29/12/1962, substanciado pelos, 240 a 242, da lei
~n° 7.799, de 19/12/2002, bem como prescreve no artigo 205 da lei n° 5.172, de 25 de outubro de

1966 (Cddigo Tributario Nacional), ndo constam débitos inscritos na Divida Ativa, em nome do
sujeito passivo acima identificado.

Validade da Certiddo: 120 (cento e vinte) dias: 30/03/2022.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no enderego:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certiddes" e em seguida em "Validagéo de Certidao Negativa
de Divida Ativa".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressao: 30/11/2021 10:04:00



PREFEITURA DE SAO LUfS

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

—

CERTIDAO NEGATIVA |
, AUTUACAC
Ntimero da Certid4o: 00006756812022 ( PROC___

T
validade: 24/05/2022 D\i/ b‘?‘;«'

CERTIFICAMOS QUE ATE A PRESENTE DATA NAO CONSTA DEBITO FISCAL RELATIVO A PESSOA
JURIDICA, DESCRITA ABAIXO, RESERVA-SE O DIREITO DE A FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DIVIDAS
POSTERIORMENTE COMPROVADAS, HIPOTESE PREVISTA NOS ARTIGOS 80 E 146, DA LEI 6.289, DE
28/12/2017 DO CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL.

'DADOSDAPESSOAJURIDICA
CNPJ: 21.930.491/0001-40 Inscrigdo Municipal: 96652003

Razdo Social: ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA - ME

ATIVIDADE ECONO&EC&PRNCIPAL
859960400 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

ngradouro AVENIDA CORONEL COLARES MOREIRA

Ntimero: 444 Complemento: SALA 342B EDIF MONUMENTAL
Bairro: JARDIM RENASCENCA
Municfpio: SAO LUIS - MA CEP: 65075441

A presente certidao, sem conter rasuras, tem sua eficdcia até a data de validade acima informada,
tendo sido lavrada em Sdo Luis (MA), em 24 de janeiro de 2022 ?s 09:13, sob o cddigo de
autenticidade n® 69BE7B9E8A98612489B7BAC24282533E.

A autenticidade desta certiddo poderd ser confirmada na Internet, em
https://stm.semfaz.saoluis.ma.gov.br/validacaocertidao.

"NAO E VALIDA A CERTIDAO QUE CONTIVER EMENDAS, RASURAS OU ENTRELINHAS."



09/03/2022 11:03 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  21.930.491/0001-40
Raziao Social:ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA ME

Enderego: R PROJETADA R ROSA DE CARVALHO 1 COND ARPOADOR / COHAMA /
SAQ LUIS / MA / 65073-383

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagées com o FGTS.

Validade:26/02/2022 a 27/03/2022

Certificacdo Nimero: 2022022601450734314250
Informacgdo obtida em 09/03/2022 11:03:38

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

7
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIZIDELA DO VALE — MA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ. 11.424.417/0001-06

-

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Secretaria Municipal de Satde de Trizidela do Vale, CNPJ n® 11.424.417/0001-
06, atesta, para os devidos fins, que a Empresa Alva Assessoria e Planejamento Ltda-
ME, inscrita no CNPJ sob o n® 21.930.491/0001-40, com sede na Avenida Colares
Moreira, 444, Monumental Shopping, Sala 342-B, Renascenca |l, CEP: 65.075-441, Sao
Luis/MA, representada pela Sra. Elizane Lopes Macedo, portadora da cédula de
identidade n° 000455563950 SSP/MA e do CPF n°® 810.465.703-82, realizou o Curso de
Capacitagdo intitulado “Pediatria do Recém-Nascido ao Adolescente”, com carga
horaria de 16 horas/aula, nos dias 22 e 23 de novembro de 2021, conforme publicagdo
do Termo de Ratificagdo de Inexigibilidade n2. 001/2021, nos termos do art. 26, da Lei
n2. 8.666/93, publicado no Diério Oficial Municipal, e Nota de Empenho n® 12110005.
Atestamos, ainda, o reconhecimento dos servigos prestados de Planejamento,
Organizacdo e Execucdo de Capacitagio Presencial pela Alva Assessoria e Planejamento
LTDA - ME, demonstrando plena satisfagao.

Abaixo, segue resumo das atividades executadas pela Alva Assessoria e Planejamento
Ltda - ME.:

Servicos de contratacdo de instrutor/formador;

Servicos de contratagdo de hospedagem;

Servicos de contratagdo de buffet para os cursistas e formadores;
Servico de locagdo de espago fisico comportando 120 pessoas;
Servico de contratagdo de som e iluminagdo; "

Servico de Impressdo e encadernagdo de materiais didaticos;

Kit didatico do cursista (bloco de anotacdes, pasta executiva, caneta, folder do
curso, cracha, voucher)

8. Servico de fotdgrafo e rede social.

U A o

Trizidela do Vale-MA, 10 de janeiro de 2022.

Yoburrg, Mo do Mpcirindn
Fabiana Meireles do Nascimento Medeiros
Secretaria Municipal de Saude
CPF: n2 036.082.723-30
Portaria n® 08/2021

Secretaria Municipal de Satde Trizidela do Vale - MA/ CNPJ: 01.558.070/0001-22
Avenida Deputado Carlos Melo, n® 1670, Bairro Aeroporto, CEP 65727-000 Trizidela do Vale ~Maranhéo
pm.trizidelo@outlook.com / prefeituratrizideladovale8@gmail.com



S TRIZIDEL A <

<O %Wy

Ay B o oy erra Al eere T
ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIZIDELA DO VALE - MA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ. 11.424.417/0001-06

Servidor

ANEXO UNICO DO ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

PSpONsavel

N¢ DESCRITIVO DOS ITENS DE SERVICOS
01 | Tema do Curso “Pediatria do Recém-Nascido ao Adolescente”
02 | Periodo de realizacdo 22 e 23 de novembro de 2021
03 | Quantitativo de Pessoal Empregado 08 (oito pessoas)
04 | Local Auditdrio do Hotel San Pedro - Pedreiras/MA
05 Foram ministradas 16 horas aulas presenciais de
capacitagdo aos servidores da drea da saude deste
municipio, através do Dr. Antonio Humberto Alonso
Junior, médico graduado pela Universidade Federal
da Paraiba, Mestre em Ciéncias de Saude pela
Universidade Federal de Sdo Paulo (UNIFESP),
Doutorando em Ciéncias de Saude pela
Servigcos de contratagdo de Universidade Federal de S3o Paulo (UNIFESP),
instrutor/formador Supervisor Médico da APS Santa Marcelina,
Professor do curso de Medicina da Faculdade Santa
Marcelina SP, Professor do curso de Medicina da
UNIFIP PB, Professor convidado do Programa Global
Health da Universidade de Toronto.
06 | Servicos de contratagdo de Os contratados e professor foram hospedados no
hospedagem Hotel San Pedro - Pedreiras/MA.
07 | Servigos de contratagdo de buffet Foi realizado os servigos de Contratagdo e de buffet,
para os cursistas e formadores somando 02 Almogos e 04 Coffee-breaks durante os
dois dias de evento.
08 | Servigo de locagdo de espago-fisico 0 espaco fisico comporta 120 pessoas, realizado no
comportando 120 pessoas auditério do Hotel San Pedro — Pedreiras/MA.
09 | Servico de contratacdo de som/ Foi contratado equipe de som/ iluminagdo bem
iluminacdo como os equipamentos de som, grid, kit multimidia
completo.
10 | Servico de Impressdo e encadernagdo | Foram disponibilizados materiais diddticos atraves
de materiais didaticos de apostilas, com contetdo programatico completo
para todos os participantes
11 | Kit didatico do cursista Foram entregues aos cursistas o kit do aluno com
bloco de anotacdes, pasta executiva, caneta, folder
do curso, cracha e voucher de alimentagao.
12 | Servico de contratag3o de Fotégrafo | Foi realizado contratagdo de Fotdgrafo para

registros do evento, publicados em rede social.

Fabiana Meireles do Nascimento Medeiros
Secretaria Municipal de Saude

CPF: n2 036.

082.723-30

Portaria n2 08/2021

Secretaria Municipal de Satde Trizidela do Vale - MA/ CNPJ: 01.558.070/0001-22
Avenida Deputado Carlos Melo, n® 1670, Bairro Aeroporto, CEP 65727-000 Trizidela do Vale ~Maranhao

pm.trizidela@outlook.com / prefeituratrizideladovale8@gmail.com
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ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIZIDELA DO VALE
Av. Deputado Carlos Melo, 1670 - Aeroporto - CEP: 65727-000 - TRIZIDELA DO VALE\MA
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O QUE E O DIARIO OFICIAL?

E UM VEICULO OFICIAL DE DIVULGAGAO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, CUJO OBJETIVO E
ATENDER AO PRINCIPIO DA PUBLICIDADE QUE TEM COMO FINALIDADE MOSTRAR QUE O
PODER PUBLICO DEVE AGIR COM A MAIOR TRANSPARENCIA POSSIVEL, PARA QUE ¢
POPULAGAO TENHA O CONHECIMENTO DE TODAS AS SUAS ATUACOES E DECISOES.

SUMARIO
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SECRETARIA DE SAUDE - PUBLICACAO DO
TERMO DE RATIFICACAO DA INEXIGIBILIDADE -
PUBLICACAO DO TERMO DE aA'rlFICAcAo DA
~ INEXIGIBILIDADE: 001/2021

PUBLICAGAO DO TERMO DE RATlFICA(;Ao DA
INEXIGIBILIDADE N° 001/2021

TERMO DE RATIFICACAO DA INEXIGIBILIDADE N°
001/2021. PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
0411001/2021. A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
Sra. Fabiana Meireles do Nascimento Medeiros, inscrita no
CPF: n® 036.082.723-30, nomeado pela Portaria n® 08/2021
GP, de 04/01/2021, no uso de suas atribuigdes legais, em
consonancia com as informagoes, justificativas, documentos
e parecer contidos no Processo Administrativo n°
0411001/2021, origindrio do Fundo Municipal de Saude,
bem como de acordo com as disposigdes do art. 25, Il, § 1°
c/c art. 13 da Lei 8.666/1993 e alteragdes subsequentes, e
ainda considerando o atendimento das condiges técnicas e
de habilitagdo exigidas. RESOLVE: RATIFICAR o ato de
Inexigibilidade, com fulcro no art. 25, I, § 1° c/c art. 13 da
Lei 8.666/1993, para a contratagao direta da empresa ALVA
ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA. CNPJ
21.930.491/0001-40, localizada Av. Coronel Colares
Moreira, Edificio Monumental n® 444, Jardim Renascenga -
CEP: 65.075-441 - Sdo Luis - MA para Contratagdo de
empresa especializada em treinamento e capacitagdo de
profissionais na area da Saudde do Municipio de Trizidela do
Vale/MA, com énfase em "Pediatria do Recém-Nascido ao
Adolescente® modulo V, no importe de R$ 55.440,00
(cmquenta e cinco mil e quatrocentos e quarenta reais) para
o exercicio de 2021, cuja despesa correra por conta da
Dotagdo Orgamentaria e Financeira: ORGAQ: 02 Poder
Executivo. UNIDADE GESTORA: 0202 Fundo Municipal de
Salde. FUNCAQO: 10 - Satde. SUB-FUNGAQ: 301 - Atengéo
Basica. PROGRAMA: 0016 - Gestdo Saude.
PROJETO/ATIVIDADE: 2.096 Manutengdo das C%‘oes e
Servicos da Saude. CLASSIFICACAO ECONOMICA:
3.3.90.39.00 - Outros serv. de terc. pessoa juridica. FONTE
DE RECURSO: 0114000001 Transferéncia SUS Bloco de
manutengdo. Nesta oportunidade, determino a publicagao
do termo de ratificagdo de dispensa de licitagao por
inexigibilidade. Publique-se, para os fins do art. 26 da Lei n°
8.666/93. Trizidela do Vale/MA, 12 de novembro de 2021.
Fabiana Meireles do Nascimento Medeiros. Sec. Mun. de
Satde. CPF n° 036.082.723-30. Portaria n° 08/2021-GP.
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o Gabinete do Prefeito

o Secretaria de Assisténcia Social

Charles Pierre Galindo Bedor

Secretaria de Planejamento e Relagdes
Institucionais

o Alisson Polinelli Pascoal Costa

Secretaria de Seguranga Publica e
Cidadania

o Secretaria Municipal de Meio-ambiente e
Recursos Naturais

o Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

o Secretaria de Administragcao
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o Secretaria de Educagao

o Secretaria de Salde
o Secretaria de Finangas

o Secretaria de Agricultura, Pecuéaria, Pesca
Pesca

o Secretaria de Esportes
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AUTUACAQ

N°PROC___
‘% / w___w v
ESTADO DO MARANKAO 1;;_

KURICIPIO DE TRIZIDELA DO VALE TR oo

NOTA. DE EMPENHO 12110005

Maranhdo
Governo Mun1c1?a1 de Tr1z1dela do vale pata: 12/11/2021
Fundo Municipal de Saide :
Exercicio de 2021 Modalidade: global
INTERESSADO
Credor.... ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA
Endereco.. Sao L
P M. 930 491/0001 40
CLASSIFILA c AQ ORCAMENTARIA
Unidade orcamentaria.....,... . Fundo Mupicipal de Salde
Func.programatica 10 301 0016 2 096 Magutgncan das Acdes e Servigos de
e
Categoria econdmica.... 3.3.90.39.00 Outros serv, de terc., pessoa juridica
Fonte de recurso........ 0114000001 Transferéncia SUS Bloco de manutencao
origem dos recursos.... Crédito suplementar
Processo de compra..... contr, direta Modalidade. Inexigibilidade
Numero do processo..... INEX-001/21-FMS Exercicio.. 2021
COO1g0 CONEratl. .. . vus
DEMONSTRATIVO DA DOTAGAO - emRS
Saldo anterior valor empenhado saldo disponivel
55.440,00 55, 440,00 0,00

e e P S ——————

= Autorizamos ¢ fornecimento dos materiais ou execusao dos serv1gos,
obedecidas as condi¢oes e especificagbes constantes desta NOTA DE EMPENH

Histdrico..: valor gue se _empenha para fazer face ?s despesas
com Contratacdo de empresa especxa izada
treinamento e capac1ta§ac de profissionais na area
da _Sadde dg Municipio de Tr1z1deia do vale/MA, com
enfase em "Pediatria do Recem-Nascido ao
Adolescente"” modulo V,para ano de 2021, conforme
INEX-001/2021 FMS.

Tter  Quantidade Unid. Codigo Especificacio da despesa valor unitirie  valor tetal (85}
20! 1,0000 SeRvIC 080231 Contratagdo de empresa especializada e treinasento o
: " du 540,00 5 40,0
Trwzwdela do vale, 12 de Novembro de 2021.
Autorizo

\Ld/' (llnﬂﬂi\v EiumwndUE kgﬁég

VICTOR DENNER VASCONCELOS FERNANDES FABIANA MEIRELES DO NASCIMENTO MEDEIRO
SECRETARIO DE FINANCAS SECRETARIA DE SAUDE
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(FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE NOTA DE EMPENHO
CAPINZAL DO NORTE
10.584.052/0001-06 17080003 ]
NOTA DE EMPENHON® 17080003 FICHA: 91 DATA 17/08/2021 REQUISIGAO N°
ucitacAo: INEXIGIBILIDADE (ART. 25) DOCUMENTO: VENCIMENTO:
NOME ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTOQ LTDA - ME 21.930.491/0001-40 conico: 1623
ENDEREGO: AV CORONEL COLARES MOREIRA SAOQ LUIS
\
{ DESCRIGAO DO MATERIAL E/OU SERVIGO VALOR TOTAL N\
VALOR QUE SE EMPENHA DESTINADO AO CUSTEIO DE DESPESA COM PRESTACF\O_ DE SERVIGOS DE
CAPACITAGAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS DA SAUDE POR MEIO DE PARTICIPACAO NO EVENTO-
MANEJO CLINICO DA LINHA DE CUIDADO A SAUDE DA MULHER NA ATENCAO PRIMARIA E ESPECIALIZADA
CONFORME INEXIGIBILIDADE DE N°004/2021
~ /
GL - Global SOMA 97.020,00
7 CcODIGO CLASSIFICAGAO DA DESPESA EMPENHADA 3
02 PODER EXECUTIVO
02 05 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.39.99 Outros Servicos De Terceiros-Pessoa Juridica
L 10.122.0002.2016.0000 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA DE SAUDE )
( DOTAGAO EMPENHADO ATE A DATA VALOR DESTE EMPENHO SALDO ATUAL ]
970.809,75 834.303,20 97.020,00 39.486,55 J

VALOR A SER PAGO R$

e

noventaesetemilevintereals * * * * * ¥ ¥ "t dd bk r b E s T NN FE RN E R R R E R R PR RS RN R

N

EMPENHO AUTORIZADO EM 17/08/2021

AN

N

ABNADAR d-l-u:ﬂnh‘am.
DE SOUSA aanance

PEREIRA:0 i;:s?‘u-.maum-
249838036

Dados: 2021.09.03
1 11:0%:30-0700
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EDICAO 21062021 SAO JOSE DOS BAS?LIOS-MA,:SEGUND FEIRA, 21 DE JUNHO DE 2921 ANO V

AVISO DE RATIFICACAO DE
LICITACAO

INEXIGIBILIDADE DE

Considerando as informagdes, pﬁrecen:s, documentos e despachos
contidos no Processo Administrativo n® 100603/2021, RATIFICO a
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ para contratar a empresa:
ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA - ME, CNPJ:

21.930.491/0001-40, objetivando a Contratagdo de pessoa juridica

para prestagio dos servigos de capacita¢do de servidores munigipais

por meio de participagdo no evento = “as principais abordagens das |

doengas cardiacas na perspectiva multiprofissional * baseada em

evidéncias ¢linicas” de interesse da secretaria municipal de saide, gue |

ser4 realizado nos dias 21 e 22 de junho de 2021, em Dom Pedro/MA.
Esse Termo se fundamenta no artigo 23, inciso H da:Lei 8666/93,
VALOR GLOBAL: RS 73.150.,00 (setenta e trés mil r.:emo e cinguenta
reais), DOTACAO ORCAMENTARIA: UNIDADE
ORCAMENTARIA: 02.13.00 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO DE  ATIVIDADE: 10.122.0023.2084.0000 -
MANUTENCAO DO FUNDO DE SAUDE; ELEMENTO DA
DESPESA: 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
autorizo a realizagio da DESPESA e
EMPENHO. Nesta

Juridica. Sendo assim,

determinando o respectivo oportunidade,
determino a publica¢do deste ato. Sdo José dos Basilios — MA, 18 de
junho de 2021. ANTONIA CAROLINE ARAUJO DE ASIS.

Secretaria Municipal de Saude

EXTRATO DE CONTRATO
EXTRATO DE CONTRATO N° 059/2021. PROCESSO

N° 1 - Pagina

PREFEITORA BL

Comt Nabr v Auridan’s o avigrans vl

ADMINISTRATIVO N°® 100603”0” Fundo
Municipal de Sdude inscrito no C.NP.J. (MF) sob o n°
13.889. 929/0001-65 e 2 Emprcsa AL A. ASSESSORIA E
FLA]\EJAMENTO LTDA - ME, CNPJ: Z¥ 930.491/0001-40.

PARTES:

OBIETO: Contratagdo de pessoa juridica para prestagio dos
servigos de capacitac@o de servidores municipais por meio de
participagdo no. evento = ‘“as. prineipais-abordagens das
doenq:as _@ardiacéﬁ na perspectiva mulﬁpro'ﬁﬁsidhal baseada em
gnc n de mter&use da sam”'mumcxpal de
4 r&lmdo nos dias 21 {: 2 Vdc Junho de 2021,
‘em Dom r fMA VIGENCIA: 18/04 ?
" de 06 (ms} meses VALOR DO C()NTRATO
(setenta 4 :: cmqtiema
INEXIGIBILIDADE N 00172021,
FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 25, inciso I da Lei
8666/93. Sdo José dos Basilios/MA, 18 de junho de 2021.

evidéncias glinicas’

salde, que s

ante 0 prazo
93.150,00
reais).

trés  mils cento e

com

Antonia Caroline Araujo de Assis. Secretaria de Saude.

Didrio Oficial do Municipio, CNPJ n2 01.616.769/0001-00, Poder Executivo, Rua Jodo de Sousa, s/n®, Centro, Séo José dos
Basilios — MA, CEP 65762-000, Creginaldo Rodrigues de Assis Prefeito Municipal. Site: www.saojosedosbasilios.ma.gov.br




AUTUACAO

A,Jl FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
~ RUA JOAO DE SOUSA SIN

PPWIIVNV 13.889.929/0001-65 Exercicio: 2021

NOTA DE EMPENHO N° 618001

SEEsERee e ssbnisi s g R i g :
‘02 PODER EXECUTIVO
: 13 ’
113 .00 FUNDC MUNICIPAL DE SAUDE
+10.122.0023.2084.0000 MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE :
13.3,90.39.48 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA :
sm.oo """ ih&-z‘ﬁic}k """"""" r.nPsNﬁADo """" ATE A DATA 1 VALOR DESTE EMPEN ﬁé """""""""""""""""
: 241.407, 70 247. 592 30'
FICHA..: 508 DATA. 18/06/2021 LICITAGRO.. DOCUMENTO. .

...........................................................................................................................

CREDOR. .: ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA - ME
CNPJ/CPF: 21.930.491/0001-40 CODIGO: 964
ENDERECO: AV CORONEL COLARES MOREIRA CIDADE..: SAD LUIS U.F..:: MA

Discriminagdo do Material e/ou Servigo:

!0 valor que se empenha em favor do credor acima,Referente a Prestagdo de servigos de ;
capacitagdc de servidores municipais por meic de participacdo no evento - " “as pricipais
: abordagens das doencas cardiacas na perspectiva multiprofissional baseada em evidencias
clinicas’~ de interesse da secretaria municipal de saude, que sera realizado nos dias 21 ¢ !
22 de junho de 2021, em Dom Pedro/MA. . .

‘TIPO DE EMPENHO: GL - Global VALOR TOTAL...: 73.150.00 | :

Autorizo o fornecimento e/ou a execuclio dos servicos a esta Prefeitura obedecidas
! as condicdes deste documento.

: Anténia Cérolina de Assis
;. Secretaria de Salide




ASSESSORIA E PLANEJAMENTO

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que a Alva Assessoria e Planejamento LTDA,
inscritano CNPJ n®21.930.491/0001-40, com sede na Av. Coronel Colares Moreira, Edificio
Monumental, n® 444, Renascenga II, CEP: 65075-441, Sdo Luis-MA, representada pela Sra.
Elizane Lopes Macedo, portadora do RG n° 000455563950 SSP/MA e CPF n° 810.465.703-
82, cumpre com o disposto no inciso XXXIII, art 7°, da Constituigdo Federal de 1988, nio
havendo em seu quadro de funcionarios pessoas em situagdo de trabalho noturno, perigoso
ou insalubre ¢ ndo emprega menores de dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de

dezessels anos.

Sdo Luis - MA, 09 de margo de 2022.

= e St Mousto
Elizane Lopes Macedo
Sécia Administradora

Alva Assessoria e Planejamento Ltda

Alva Assessoria e Planejamento LTDA - ME - CNPJ: 21.930.491/0001-40
Avenida Colares Moreira, n° 444 - Monumental Shopping, Sala 342/B — Renascen¢a Il - CEP:65075-441, Sdo Luis/MA
Tel: (98) 3199- 2337 (98) 99192-1200 E-mail: alva.consultoria@hotmail com; treinamentosalva@gmail.com




ESTADO DO MARANHAG ™ oy .
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DUSTES
) CNPJ: 06.172.720/0001-10

PORTARIA N° 010/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhio, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei Orgéanica do municipio de Santo
Anténio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017 que *Dispde
sobre a Reorganizagio Administrativa do Municipio de Santo Anténio dos Lopes,
Estado do Maranhdo, cria cargos de provimenio em comissdo € fungdes gratificadas,
define os respectivos simbolos e fixa os valores dos subsidios correspondentes; atribui
competéncias qos 6rgdos e aos Seus dirigentes e dd outras providéncias, revoga a Lei yrua CAC
Municipal n° 03 de 14 de Agosto de 201 0 e suas alteracdes e dd outras providéncias’y. oroc

RESOLVE

Art. 1°. Nomear MARIA LIMA DA SILVA NERES. portadora de RG 000035483093~
3 SSP/MA e CPF 890.166.703-78, para ocupar o Cargo de SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE E SANEAMENTO do municipio de Santo Antdnio dos Lopes/MA.

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Satde e Saneamento ser4 Ordenadora de Despesas
das demais contas publicas, sendo responsave! pela Gestdo € Movimentagio das Contas
Bancirias da Prefeitura Municipal de Santo Antdnio dos Lopes/MA, CNPJ n?®
06.172.720/0001-10 e Fundo Municipal de Satde e Saneamento, CNPIL
11.745.305/0001-27.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicago, revogadas as
disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICTPAL DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES-MA, 04 de janciro de 2021.

. " ﬂ A 7 ’
i ' ) Iy Q{'-_@L'{-u’b&g'
sy’ fma d€ Oliveira
I_~  Prefeito-Municipal
CONFER! COW 2 ORIGINAL
Certifico que est? {otocopia e reproduca

fiel do original Lue me foi exihido

e —— S —

,;):%/
ervidor Responsavel

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Anténio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000




Pagina 2 de 4
90736998-7 SSP/MA e CPF 745.107.113-87. para ocupar a cargo de DIRETORA
DO DEPARTAMENTO JURIDICO do municipio de Santo Antonic dos Lopes-MA.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicaggo, revogadas as
disposigbes am contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro da 2027.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefetto Munictpal
PORTARIA N° 007/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estade do
Maranhéo, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lai Crganica do municipio de
Santo Antdnio dos Lopes-MA ¢ a Lel Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que 'Dispde sobre a Reorganizacdo Administrativa do Municipio de Santo Antonio
dos Lopes, Estadc do Maranh&a, cria cargos de provimento em comigsao e
fungdes gratificadas. define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsidics correspondentes; atribul competéncias a0s argaos e dos saus dirigenies
& dé oulras providéncias, revoga a Lel Municipal n° 03 de 14 de Agosto de 2010e
suas alteragbes e da outras providéncias’.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear HADILLA DA SILVA CAMPOS, portadora de RG 031043392006-2
SSP/MA e CPF 033.891.513-38, para ocupar 0 cargo de SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, JUVENTUDE E TRABALHO do
municipio de Santo Antdnio dos Lopes-MA.

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Assisiéncia Social. Juventude e Trabalho serd
Ordenadora de Despesas do Fundo Municipal de Assisténcia Sccial-FMAS,
conforme art. 57, paragrafo dnico da Lei Municipal que 'Dispde scbre o Sistema
Unico de Assisténcia Social no municipio de Santo Anttnio dos Lopes e da outras
providéncias’.

Art. 3° Fsla Portaria entrard em vigor na data de sua publicacio, revagadas as
disposihes em contraric.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DCS LOPES-MA,
04 de Janairo de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeilo Municipal
PORTARIA N° 008/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranh3o, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Crgénica de municipio de
Santo Antdnio dos Lopes-MA e & Lei Municipal N 02 de 27 de Janeiro de 2017
que 'Dispbe sobre a Reorganiza¢io Administrativa do Municipia de Santo Antdnio
dos Lopes, Estado do MarannZo, cria cargos de provimento em comissao e
funcdes gretificadas, define os raspeclivos simbolos e fixa 0s valores dos
subsidios comespondentes; atribui competéncias aos drgdcs e aos seus dirigentes
= da outras providéncias, revoga 2 Lei Municial n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragbes e da cutras providéncias’.

RESOLVE

Art 1°. Designar RAIMUNDA SOUSA CARVALHO NASCIMENTQ, portadora de
RG 037386082000-0 SSP/MA e CPF 433.151.353-04. servidora integrante do
quadro efefivo do municipio, para ocupar © £argoe de SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO do municipio de Santo Antdnio dos Lopes-MA.

Art. 2°. A Secrataria Municipal de Educacao sera Ordenadora de Despesas do
Fundo Municipal de Manutengéo e Desenvolvimento da Educacio Basica e de
valorizecio cos Profissionals ¢a Educagao-FUNDEB.

Art. 3. Esla Portaria entrard em vigor na data de sLa publicagdo, revogadas as
disposicies em contraro.

GASINETE DO PREFE!N O MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPESMA,
04 de Janeiro de 2021,

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 009/2021- GPSAL

Diarie Oficial Eletronico Edigdo n® 2/2021

Pubticagao: 05/01/2021
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado da
Maranhdo, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lel Organica do municipio da
Santo Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Muricipal N°® 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispde sobre a Reorganizagéo Administrativa do Municipio de Sertoc Anibnio
dos Lopes. Estado do Maranh#o, cria cargos de provimento em comissao e
fungbes gratificadas, define cs respectivos simbalos e fixa 08 valores dos
subsidios correspondentes; atribui compeléncias aos 6rg2os & aos Seus dirigentes
e dé outras providéncias, revogs a Lei Municipal n° 03 de 14 de Agosio de 2010 e
suas alteragbes e da outras providéncias’.

RESOLVE

Art. 1°. Designar FRANCISCA MARTA SOUSA CARVALHO DOS SANTOS,
portadora de RG 18682092001-6 SSPMA e CPF 825.976.503-91, servidora
integrante do quadro efetivo do municipio. para ocupar o carga de SECRETARIA
DA MULHER do Municipio de Santo Antdnio dos Lopes-MA.

Art 2°. Esta Portaria entrara em vigor na dala de sua publicacae, revogadas as
disposigbes em contrano.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
aos qualtro dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e uma, utTu AC ﬁ—%L
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O PREFEITC DO MUNICIPIC DE SANTO ANTONIO DOS LOPES]
Maranhdo, no usc das atriouigbes que ihe confere a Lei Organica do municipio de
Santo Anténio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que 'Dispda sobre a Reorganizagso Adminlstrativa do Municipic de Santo Ant6nio
dos Lopes, Estado do Maranhdo, cria cargos de provimenlo em comisséo e
fungbes gralificedas, define os respectivos simboics e fixa os valores dos
subsldios comespondentes; stribui compsténcias 508 drgdos e aos seus dirigentes
& dd outras providéncias, revoga a Lei Municipal n° 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragdes e da outras providéncias'.

Emanuel Lima de Qliveira

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 010/2021- GPSAL

RESOLVE

Art. 1°. Nomear MARIA LIMA DA SILVA NERES, poriadora de RC
000035483095-3 SSP/MA e CPF 890.166.703-78, para ogupar 0 cargo da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO do municipio de Santo
Anténio dos Lopes/MA,

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Saude e Saneamento sera Ordenadora de
Despesas das demais contas publicas, sendo responsavel pela Gestao €
Movimentagéo das Contas Bancarias da Prefeitura Municipal de Sanlo Aniénic
dos Lopes/MA, CNPJ n.% 06.172.720/0001-10 e Fundo Municipal de Saude ¢
Saneamento, CNPJ: 11.745.309/0001-27.

Art. 3°. Esla Portana entrara em vigor na data de sua publicagéo, revegadas as
disposigbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTON!IO DOS LOPES-MA,
04 de janeiro de 2021,

Emanual Lima de Olivaira
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 011/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOFES, Estadc do
Maranhdo, no usc das atribuighes gue Ihe confere a Lei Orgénica dc municipio de
Santo Anténio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispde sobre & Reorganizagdo Adminisirativa do Municipio da Santo Anténio
dos Lopes, Estado do Maranhado, cria cargos de pravimenta @m comiss&o e
fungdes gralificadas, define os respectives simbolos e fixa os valores dos
subsidios correspondentes; atribui competéncias aos orgdos e acs seus dingentes
@ dé& oulras provigéncias, revoga a Lei Municipai n° 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragdes e da outras providéncias'.

RESOLVE
Arl. 1°. Nomear AECIO RAMOS MOURA, portador de RG 013173202000-1
SSP/MA e CPF 004.772.873-60, para ccupar o carge de SECRETARIO

MUNIGIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTES E MOBILIDADE do municipio de
Santo Antdnio dos Lopes-MA.

Arl. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagho, revogadas as

Prefeitura Municipal ce Santo Antorio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 446, Centro. Santo Antonio dos Lopes - Maranhao - CEP: 65730-000
www.stcantonicdoglopes. ma.gov.br
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ESTADO DO MARANHAO
_ PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO
e e nngse CNPJ: 06.172.720/0001-10
ianto Antdnio dos Lej GABINETE DO PREFEITO

DESPACHO ADMINISTRATIVO

Asra weroc_____ |
MARIA LIA SILVA E SILVA fé@—m o

N\ Servidnr Rasponsave

Secretaria Municipal de Planejamento e Administragao ~ J

Prefeitura Municipal de Santo Anténio dos Lopes — MA

ASSUNTO: Autorizagdo de abertura de processo administrativo para contratagdo de empresa
para capacitacao de servidores municipais.

Senhora Secretaria,

Com nossos cumprimentos, este gabinete apreciou positivamente a
conveniéncia e oportunidade da solicitagdo, por meio do expediente encaminhado pela
demandante a este gabinete, trazendo em seu conteudo a necessidade e relevancia da
capacitagao de servidores municipais por meio de participagdo no curso “Criangas e
Adolescentes na Era Digital: Os Desafios do Novo Profissional da Saude, que sera realizado
nos dias 17 e 18 de marc¢o de 2022 em Pedreiras -MA.

pertinente as atividades realizadas pela Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento do municipio. Portanto, APROVO a vossa solicitagao feita de modo a atender as
necessidades da referida Secretaria.

CONSIDERANDO, que os argumentos e documentos apresentados a esta Autoridade
Superior, preliminarmente atendem a requisitos legais basicos;

CONSIDERANDO a confirmagdo desta autoridade signataria da conveniéncia e
oportunidade da solicitagao;

Por fim, no uso das atribuicbes que a mim foram conferidas através da Lei Orgéanica
municipal. AUTORIZO a deflagracdo do procedimento de Contratacdo Direta por meio de
INEXIGIBILIDADE, na forma da legislagdo em vigor, visando a efetivacdo da despesa requerida.

Para tanto, encaminho a vossa senhoria, afim de que proceda a todos os atos legais

necessarios e pertinentes a matéria em pauta, conforme determina a legislacdo em vigor.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Antdnio dos Lopes, em 09 de margo de 2022.

EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antonio dos Lopes-MA
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Senhora

MARCIA DA SILVA LIMA
Chefe do Setor de Protocolo

Senhora.

Encaminho a Vossa Senhoria, solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude e

Saneamento, devidamente Aprovado pela Autoridade Superior. Para tanto autorizo o
prosseguimento com a abertura de processo administrativo, objetivando a contrata¢do de

- pessoa juridica para prestagdo dos servigos de capacitagdo de servidores municipais lotados
na Secretaria Municipal de Saide e Saneamento por meio de participagdo no curso

“Criancas e Adolescentes na Era Digital: Os Desafios do Novo Profissional da Saude.

que sera realizado nos dias 17 e 18 de margo de 2022 em Pedreiras -MA.

Sem mais para 0 momento, reiteramos nossos sinceros votos de aprego.

Secretaria Municipal de Planejamento e Administra¢do de Santo Antonio dos
Lopes - MA, em 09 de margo de 2022.

rla a vaéSllva

See.Mun. de Planejamento ¢ Administragdo
Port.: n° 004/2021 — GP/SAL

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Anténio dos Lopes-MA
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES. Estado do
Maranhdo, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lej Orgénica do municipio de Santo
Antonio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N°® 02 de 27 de Janeiro de 2017 que *Dispoe
sobre a Reorganiza¢do Administrativa do Municipio de Santo Ant6nio dos Lopes, Estado
do Maranhdo, cria cargos de provimento em comisséio ¢ Jungées gratificadas, define os
respectivos simbolos e fixa os valores dos subsidios correspondentes; airibui
competéncias aos 6rgdos e aos seus dirigentes e dd outras providéncias, revoga u Lei
Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e suas alteracdes e da outras providéncias’.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear MARIA LIA SILVA E SILVA. portadora de RG 25602912003-0
SSP/MA ¢ CPF 027.433.083-03, para ocupar o cargo de Secretéria Municipal de
Planejamento e Administragio do municipio de Santo Anténio dos Lopes-MA.

Art. 2°. A Secretéria Municipal de Planejamento e Administracsio serd Ordenadora de
Despesas das contas publicas, sendo responsavel pela Gestéio e Movimentagdo das Contas
Bancarias da Prefeitura Municipal de Santo Antdnio dos Lopes ~ MA, CNPJ N¢
06.172.720/0001-10.

R T Woocniocn ’ . T : .
Art. 3°. Esta Portaria entrard em vi gor na data de sua publicagdio, revogadas as disposi¢des
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIG b
LOPES-MA. 04 de Janeiro de 2021 ‘ BHIRBOS

£ i |
J'/... , f:;-""ﬁ -
%ﬁa%;?%ﬁb { U tGNFERE COM O ORIGINAL
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/ Prefeifo Municipal Certifico que esta fotocopia é reproducao
fiel do origina! cue me foi exibido

Em:_0% /03 /2032
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Servidor Responséavel

Avenida Presidente Vargas, Ne 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000
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Pelo presente EDITAL DE PUBLICACAO, o Prefeima
de SANTO ANTONIO DOS LOPES. Estado do Maranhdo, EMANUEL LIMA DE
OLIVEIRA, no uso de suas atribui¢des previstas na Lei Orgénica do Municipio, faz saber
a todos os habitantes de SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA, 3is autoridades
municipais ¢ estaduais, € a quem interessar possa que, PUBLICA a Portaria n® 004 de
04 de Janeiro de 2021 que nomeia MARIA LIA SILVA E SILVA, portadora de RG
25602912003-0 SSP/MA e CPF 027.433.083-03, para ocupar o cargo de Secretiria
Municipal de Planejamento e Administra¢io do municipio de Santo Anténio dos
Lopes-MA, para que doravante passe a viger em seus efeitos legais. E, para que, no
amanha. ndo se alegue ignordncia, faco publico o presente Edital que sera afixado em
local de costume e de facil acesso ao publico e publicado no Di4rio Oficial do Municipio
de Santo Ant6nio dos Lopes-MA. Dou a Portaria n° 004-GPSAL de 04 de Janeiro de
2021 por publicada.

GABINETE DO PREFEITO DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES, Estado do Maranhdo, 04 de Janeiro de 2021.

PUBLIQUE-SE
REGISTRE-SE

CUMPRA-SE
V-4 » A7 A
_ (./ é%z%il;mw %QOHW!I'?H

, Prefefto Municipal

' CERTIFICO, que nesta data publiquei e registrei a presente
P?rtarla n’ 004-GPSAL de 04 de Janeiro de 2021, por meio de Edital. tendo sido
atixado um exemplar no Arrium do Prédio da Prefeitura Municipal, publicado no Didrio

Oficial do Municipio de Santo Antdnio dos Lopes-MA e demais locais de acesso ao
publico. '

Santo Anténio dos Lopes-MA, 04 de Janeiro de 2021.

Maria Lia Silva e Silva
Secretdria Municipal de
Planejamento ¢ Administracio

Avenida Presidente Vargas, N¢ 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000
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Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA

Instituido pela Lei Municipal N® 016 de 09 de Outubro de 2017 | Ano Edicao. 2/2021 Santo Antonio dos Lopes - MA, 05/01/2021

EXPEDIENTE

O Diario Oficial Eletrénice do Municipio de Santo Anlonio dos Lopes = MA,

Criado pela Lei N° 016 de 08 da Outubro de 2017, exclusivamente na ferma

eletrdnica, & sma publicagio da Administracdo Direta deste Municipio,

ACERVO

As edigbes do Diario Oficial Eletrénico de Santo Antonio dos Lopes poderdao ser

consultadas através da internet, por maio do seguinte enderego:

nitps://dom.stoantonicdaslopes.ma.gov.br.

: Para pesquisa por qualguer termo e utilizacéo de filtros, acesse
ntips://dom. stoantoniodoslopes.ma.gov.br. As consullas, pesquisas e download

s30 de acesso gratuito e independente de qualquer cadastro. !

ENTIDADE

Prefeilura Municipal de Santo Antenio dos Lopes - MA

CNP.J: 06.172.720/0001-10, Profeito Emanue! Lima de Olvaira (Bigu)

Enderego: Av. Presidente Vargas, 446, Centro, Santo Antonio dos Lopes -

Maranhao - CEP: 85730-000

Telefone: (99) 3666-1191 e-mail. com@stoantoniodoslopes.ma.gov.br

Site: www.sloantoniodoslopes.ma.gov.br

ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 003/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranh#c, no uso das atribuicies que Ihe confere a Lei Organica do municipio de
Santo Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que 'Dispde sobre a Reorganizagdo Adminisirativa do Municipic de Santo Anténio
dos Lopes, Eslado do Maranhao, cria cargos de provimenio em comissdo e
funcdes gratificadas. define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios correspondentes; atribiii competéncias aos 6rgaos @ a0s seus dirigentes
e da outras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragdes e da outras providéncias’.

RESCLVE

Ar. 1°. Nomear PAULA DAIANNE LIMA LEAL, portadora de RG 013592232000-4
SSPIMA e CPF 021.821.943-04, para ocupar ¢ cargo de SECRETARIA
MUNICIPAL DE ORCAMENTO E FINANCAS do municipio de Santo Antdnio dos
Lopas-MA.

Ari. 2° A Secrelaria Municipal de Orgamento e Finangas sera Ordenadora de
Despesas das contas ptiblicas, sendo responsavel pela Gestao e Movimentagao
das Contas Bancarias da Prefeilura Municipal de Santo Antonio dos Lopes = MA,
CNPJ N° 06,172 720/0001-10.

Art 3° Esla Porlania entrard em vigor na date de sua publicag2o, revogadas as
disposigoes em contrano.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTQ ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N” 0D&/Z021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTC ANTONIC DOS LCPES, Estado de
Maranhao, no uso das atribuigées que Ihe confere a Lei Organica do municipio de
Santo Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N® 02 de 27 de Janeirc de 2017
que ‘Dispde scbre a Reorganizacio Acministrziva do Municipic ce Santo Antdnio
dos Lopes, Estado do MaranhZo, cria cargos de provimerta sm comissdc e
fungdes gratificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valeres dos

subsidios correspandentes; atribui competéncias aos drgdos e aos seus dirigentes
e d4 outras providéncias, revoga a Lel Municipal n® 03 de 14 de Agosio de 2010e
suas alteragdes e da outras providéncias'.

RESCLVE

Art. 1°. Nomear MARIA LIA SILVA E SILVA, portadara de RG 25602912003-0
SSP/IMA e CPF 027.433.083-03. para ocupar o cargo de SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ACMINISTRAGCAO do municipic de Santo
Antonio dos Lopas-MA.

Art. 2°. A Secrelaria Municipal de Planejamento @ Administragdo serd Ordenadora
de Despesas das conias pablicas. sende responsavel pela Gestao e
Movimentagdo das Cantas Bancarias da Prefeitura Municipal de Santo Anténic
dos Lopes — MA, CNPJ N® 06.172.72C/0001-10.

Ant. 3°, Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigbes em contraria.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefaito Municipal
PORTARIA N° 005/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estaco do
Maranhao, no uso das atribuigbes que Ihe confere a Lel Organica do municipio de
Santo Antbnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que 'Dispde soobre a Reorganizagio Administrativa do Muricipio de Sanio Anténio
dos Lopes, Estado do Maranhao, cria cargos de provimento em comissao e
fungbes gratilicadas, define o5 respectivos simbolos e fixa os velores dos
subsidios correspondentes; atribui competéncias aos drg2os e 20s saus dirigentes
& dé outras pravidéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 ¢
suas alleragdes @ 42 outras providéncias'.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear RICARDO AUGUSTO DUARTE DOVERA, portader de RG
8086320481 SEJUSP/MA e CPF 916.998.780-72 para o cargo de
PROCURADOR DO MUNICIPIO de Santc Antdnio dos Lopes-MA.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor rna dala de sua publicac3o, revogadas as
disposigbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
aos gualro dias dc més de Janeiro do ano de dois mil e vinte e um.

Emanuel Lima de Ofiveira
Prefeitc Municipal
PORTARIA N° 006/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estade do
Maranhdo, no uso das atribuigbes gue lhe confere a Lel Organica do municipio de
Santo Antonio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N® 02 de 27 de Janeiro de 2077
que ‘Dispde sobre a Reorganizagao Administraliva do Municipio de Santo Antério
dos Lopes, Estado do Maranhdo, cria cargos de provimentd em comissao @
lungoes gralilicadas, defing 0o respectives simbejos ¢ lixa oo valares dos
subsidios correspondentes; atribul competéncias aos érgdos e aos teus dirigentes
& da autras providéncias, revoga 8 Leil Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragdes e da outras providéncias'.

RESOLVE

Arl. 1°. Nomear SAMARA CARVALHO SOUZA DIAS, pertadora de RG

Prefeitura Municipal Ue Santoc Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 446. Centro, Santo Antonio dos Lopes - Marannao - CEP: §5730-000
www stoantonicdosiopes.ma.gov.br
Diario Oficial Elstronico do Municipic - Secretaria Municipal de Planejamento @ Administragdo - dom@stoantoniodoslopes.ma.gov.or
Edigio no 272021



ESTADO DO MARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
CNPJ: 06.172.720/0001-10

PREFEITURA MUNICPAL

Santo Antdnio dos

Cicade de Todos

CERTIDAO DE AUTUACAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 312201-0001 DATA: 09/03/2022

NOME/RAZAO SOCIAL DO INTERESSADO:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

DESTINATARIO:
GABINETE DO PREFEITO

ASSUNTO:

Constitui objeto deste processo administrativo a solicitagdo para contratagdo de pessoa juridica
para prestagdo dos servigos de capacita¢do de servidores municipais por meio de participagdo no
~ curso “Criangas e Adolescentes na Era digital: Os Desafios do Novo Profissional da Sade,” que
sera realizado nos dias 17 e 18 de margo de 2022 em Pedreiras -MA.

DOS AUTOS:

Nesta data, recebemos a documentagio inerente a instauragdo de procedimento administrativo
para execug¢do do objeto retro mencionado, composto pelos seguintes documentos:

Oficio de solicitagdo/Servigos. (fls. 02/03)

Proposta de Precos (f1s.03/13);

Documentag@o da empresa (fl. 14/47)

Portaria e Publicag¢io da Sec. de Satde e Saneamento (fls. 48/49
Despacho de Autorizagdo (fl. 50)

Despacho da Sec. de Administragdo ao setor de Protocolo (fl. 51)
Portaria e publicacdo da Sec. de Administragéo (fls. 52/54)

N BN e

~ Certificamos para os devidos fins de direito, a AUTUACAO do processo administrativo acima
identificado.

Desta forma, em juizo de cognigdo, vislumbrando imprimir mais celeridade a tramitagdo dos
feitos e mais seguranga ao manuseio dos autos deste processo, eu MARCIA DA SILVA LIMA,
servidora publica deste poder executivo, lavro esta autuagio na presente data.

MARCIA DA SILVA LIMA
Chefe do Setor de Protocolo
Port.: 025/2021-GPSAL

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antonio dos Lopes-MA

1/1



Cklade de Tosdos

"PORTARIA N°025/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhéo, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do municipio de Santo
Anténio dos Lopes-MA ¢ a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017 que * Dispae
sobre a Reorganizagdo Administrativa do Municipio de Santo Anténio dos Lopes, Estado
do Maranhdo, cria cargos de provimento em comissdo e funcbes gratificadus, define os
respectivos simbolos e fixa os valores dos subsidios correspondentes; atribui
competéncias aos orgdos e aos seus dirigentes e da outras providéncias, revoga a Lei
Municipal n° 03 de 14 de Agosto de 2010 ¢ suas alteragdes e dd outras providéncias’.

RESOLVE

Arl. 1°. Nomear MARCIA DA SILVA LIMA, portador(a) de RG 023360202002-5

SESP/MA ¢ CPF 032.977.963-08, para ocupar o cargo de CHEFE DO SETOR DE
PROTOCOLO de Santo Antdnic dos Lopes-MA.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposigdes
€m Contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES-MA, 04 de Janeiro de 2021.

& ,rr,’/' i
It_,).(*-k J, £ £ B ;.__..v ., L
Emanml Lhnade O'lwelra CONFER‘ O O OGRIGINA
Prefeito Municipal

Certifico que 2517 1

fial do original ut
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N

(4. cOI3 & reproducao
e me foi exibido

“Servidor Responsavel

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Anténio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000



ESTADO DO MARANHAC _ %
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTC
CPNJ: 06.172.720/0001-10

EDITAL DE PUBLICACAO

Pelo presente EDITAL DE PUBLICACAOQ, o PMicipal
de SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do Maranhio, EMANUEL LIMA DE
OLIVEIRA. no uso de suas atribuigdes previstas na Lei Organica do Municipio, faz saber
a todos os habitantes de SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA, as aworidades
municipais ¢ esladuais, € a quem interessar possa que, PUBLICA a Portaria n° 025 de
04 de Janeiro de 2021 que nomeia MARCIA DA SILVA LI MA, portador(a) de RG
023360202002-5 SESP/MA e CPF 032.977.963-08, para ocupar o cargo de CHEFE
DO SETOR DE PROTOCOLO, para que doravante passe a vi ger em seus efeitos legais.
E, para que, no amanhd. nfo se alegue ignoréncia, faco publico o presente Edital que serd
afixado em local de costume ¢ de fécil acesso ao priblico e publicado no Diédrio Oficial
do Municipio de Santo Anténio dos Lopes-MA. Dou a Portaria n® 025-GPSAL de 04
de Janeiro de 2021 por publicada.

GABINETE DO PREFEITO DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES. Estado do Maranhéo, 04 de Janeiro de 2021.

PUBLIQUE-SE
REGISTRE-SE
CUM}’RA-SE
Ry e
1’;;;“._!_9. g (/’F:‘L " / (\,( ii.:é'f.:L{aS-_

ATt LR
manue! Lita deOliveira
Prefeito Municipal

CERTIFICO, que nesta data publiquei e regisirei a presente
Portaria n° 025-GPSAL de 04 de Janeiro de 2021, por meio de Edital, tendo sido
afixado um exemplar no Ar-ium do Prédio da Prefeitura Municipal, publicado no Diario
Oficial do Municipio de Santo Antdnio dos Lopes-MA e demais locais de acesso a0
pablico,

Santo Anténio dos Lopes-MA, 04 de Janeiro de 2021,
CONFER! CON D O

Planejamento e Administracio

RIGINAL

= _
s o v s Certifico que esta fotocopia e reproducao
Zecretdria Municipal de fiel do origina! gue me foi exibido

Em:_09/ 0% 2022

Servidor Responsavel

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Anténio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000
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X. Encaminhamento do processo devidamente Instrulda a autoridade

superior com proposta de homologagio.

Art. 6. Tados os trabalhos do Pregoeiro @ de sua Equipe de Apoio deverdo ser
registrados nas atas, devidamente assinadas e arguivadas no setor competente
da Prefeitura Municipal de Santo Anténio dos Lopes/MA.

Art. 7°. Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua pubticagaa, ficando
revogadas as disposigdes em contrario.

Dé-se cigngia
Publique-se
Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA.
04 de Janeire de 2021,

Emanuel Lima de Cliveira
Prefeito Menicipal
PORTARIA N° 020/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIC DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranh&o, no uso gas atribuigBes que Ihe confere a Lei Orgénica do municipio de
Santo Antdnio dos Lopes-MA e 3 Lei Municipal N°® 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Disple sobre a Reorganizacdo Administrativa do Municipio de Santo Antdnio
dos Lopes, Estado do Maranhédo, cria cargos de provimento em comisséo e
fungBes gralificades, define os re speclivos simboios e fixa os vaiores dos
supsidios correspondentes; atribui compeléncias acs drgdos e aos seus dingentes
e da outras providéncias, revoga a Let Municipal n° 03 de 14 cde Agosto de 2¢i0 e
Suars alteragdes e dé outras providéncias'.

RESOLVE

Art. 1% Designar VANIA MARIA SQUSA ALENCAR, portadora de RG
000072509896-1 SSP/MA e CPF 331.885.133- 72, servidora integrante do quadro

efetivo, para ocupar o cargo de SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE
EDUCACAO do municipio de Santo Anténic dos Lotes-MA,

Arl. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de assinatura, revogadas as
disposicdes em contrario

GABINETE OC PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de janeiro de 20217,

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Muricipal
PORTARIA N° 019/2021- GPSAL

O PREFEITO DC MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhao, no uso das atribuicses que Ihe confere a Lei Organica do municipio de
Santo Anténio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que 'Dispde sobre a Reorganizacao Administrative dn Municipio de Santo Antdnio
dos Lopes, Estado do Meranhédo, cris cargos de provimento em comissdo e
funcdes gralificadas, define os respeclivos simbolos e fixa os valores dos
Subsidics correspondentes; alribui comperéncias ans 6rgaos ¢ aos seus dirigentes
& da oulras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alleragOes a d4 outras providéncias'.

RESOLVE

Art. 1° Nomear JOSE FARIAS DE MOURA, porlador de RG 771547 SSP/MA 6
CPF 187.001.792-72, para ocupar o cargo de SECRETARIO MUNICIPAL
ADJUNTO DE OBRAS, HABITACAO E URBANISMO do municipio de Santo
Anlénio dos Lopes-MA

Art. 2°, Esta Portana entrard em vigor na dala de assinatura, revogadas as
disposicbes em contrario,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal

PORTARIA N® 024/2021- GPSAL

Diério Oficial Eletrénica Edigio n® 9/2021

3 Publicacao: 14/0112021
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES. Estado do
Maranhdo, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Qrganica do municiplo de
Santo Antonio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que 'Dispde sobre a Reorganizacdo Administrativa do Municipic de Santo AniGnio
dos Laopes, Estado do Maranhdo, cria cargos de provimento em comisséo e
fungBes gratificadas, define os respectivos simbolos e fixz os vaiores dos
Subsidios comespondentes, alribui compeléncias acs orgdos e 2os ssus dirigentes
& da oulras providéncias, revoga a Lei Municipal n° 03 de 14 d= Agosto de 2010 @
suas alterages e da outras providéncias'.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear SINDOVAL DIAS DE LIMA FILHO, portador(a) de RG
0382762820094 SESP/MA ¢ CPF 010.290.003-52, para ccupar o cargo de
DIRETOR DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO de Santo Antdrio dos Lopes-
MA,

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposigdes em contrario.

R i
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTON)T DOsS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021. AUTUACAO
Emanuel Lima de Oliveira N*PROC.
Fi
Prefeito Municipal 73
-;'—;'” " Rfspnne 4

PORTARIA N° 023/2021- GPSAL

PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS b"_ﬁﬁéﬂaﬁo do
Maranhdo, no uso das atribuigbes que ihe confere a Lai Qrgarica do munigipio de
Santo Antanic dos Lopes-MA e 5 Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispbe sobre & Reorganizago Administrativa do Municipio de Santo Antéinio
dos Lopes, Estado do Maranh3o, cria cargos de provimento em comissdo e
funcées gratificadss, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios cormespondentes; atribui compeléncias aos 6rgdus e aos seus dirigentes
e da outras providéncias, revoga a Lei Municipal n° 03 de 14 de Agosto de 2010 ¢
suas alleragdes e dé outras providéncias'

RESOLVE

Art 1°. Nomear SUANNE UMA DE ALENCAR OLIVEIRA, portadoria) de RG
049921452013-8 SESP/MA e CPE 610.552.273-85, para ocupar o cargo da
CHEFE DE RECURSCS HUMANOS de Santo Antdnio dos Lopes-MA.

An. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposiches em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro da 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeilo Municipal
PORTARIA N@ 025/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIG DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhao, no uso das atribuicbes que Ihe confere a Lei Orgéanica do municipio de
Santo Anténic dos Lopes-MA e 3 Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que 'Dispoe sobre a Reorganizagéo Administrativa do Municiplo da Santo Antonio
dos Lopes, Esiado do Maranhdo, cria cargos de provimento em COMisSs§o e
fungGas gratificades, dsfine os respectivas simbelos e fixa os vaiores dos
subsidios correspor ; atribui competéncias aos 0rg&os e aos seus dirigentas
© dé uutras providéncias, revoga & Lei Municipal n° 03 de 14 de Agosty de 2010 &
suas alteragBes e da outras providéncias'.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear MARCIA DA SILVA LIMA, portador(a) de RG 0233602020025
SESP/MA e CPF 032.977.963-08, para ocupar o cargo de CHEFE DO SETOR DE
PROTOCOLO de Sanio Antnio dos Lopes-MA,

ArL 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura, ravogadas as
disposi¢hes em contrario,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira

Prefaito Municipal

Prefeitura Muricipal de Santo Antonio dos Lopes - MA_ Av. Presidente Vargas, 446. Centro, Santo Antonio dos Lopes - Maranh&o - CEP: 65730-000
www.stoanioniodoslapes.ma gov.br
Diario Oficlal Eletronico do Municipio - Secretaria Murnicipal de Planejamento e Adminisiracac - dom@stoantoniodosiopes.ma.gov.br
Edigéo no 9/2021



ESTADO DO MARANH
PREFEITURA MUNICIPAL DE SA

M e CNPJ: 06.172.720/0001-10
Santo Amﬁmodosm

Cdade de

DESPACHO

ASrd

PAULA DAIANNE LIMA LEAL

Secretaria Municipal de Orgamento e Finangas.
Prefeitura Municipal de Santo Anténio dos Lopes (MA)
Nesta —

ASSUNTO: Solicitacdo de informacdes sobre disponibilidade orgamentaria, bem como a
classificagdo orgcamentario-financeira do(s) recurso(s) para custeio da despesa
requisitada nos autos do processo administrativo n® 092203-0001 e demais declaragées
de adequacgao orcamentaria.

Senhora Secretaria,

S~ Venho por meio desta, solicitar a vossa senhoria que informe sobre a
disponibilidade orgamentaria, bem como a classificagdo orgamentario-financeira do(s)
recurso(s) para custeio da despesa referente ao Processo Administrativo n® 092203-0001
e declaracdes de adequacdo orcamentaria, cujo objeto & a contratacdo de pessoa juridica
para prestagdo dos servigos de capacitagdo dos servidores municipais lotados na
Secretaria Municipal de Salude e Saneamento por meio de participacdo de curso
Criangas e Adolescentes na Era Digital: Os Desafios do Novo Profissional da Saude
que sera realizado nos dias 17 e 18 de marco de 2022 Pedreiras.

O valor total para execucao do objeto, com base na Proposta de Prego enviada
pela Empresa, é de R$ 348.840,00 (Trezentos e quarenta e oito mil oitocentos e quarenta
reais).

Para tanto, encaminhamos os autos do processo administrativo acima
identificado.

Na certeza do pronto atendimento a esta solicitacdo, aproveitamos o ensejo
para reiterar nossos votos de elevado aprego.

Secretaria Municipal de Planejamento e Administracdo de Santo Anténio dos
Lopes - MA, em 09 de margo de 2022.
S Y
MARIA LIA SILVA E SILVA
Sec.Mun.de Planejamento e Administragao
Port. 004/2021 - GPSAL

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antonio dos Lopes-MA
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ESTADO DO MARANHAO

SOLICITACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA

Ao

[Imo Sr°.

RUBEM FRANCISCO BRAGA SOUSA

Contador Geral

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA

Prezado Contador.

Para informar, consoante determina os artigos 5° inciso Il e 37 caput da
Constituigdo Federal, combinado com os artigos 7°, § 2°, inciso III, 38, caput e 55, inciso V, da
Lei n° 8.666/93, a disponibilidade de dotagdo orcamentéria e financeira, referente a abertura de
Processo Administrativo, tendo por objeto a contratagdo de pessoa juridica para prestagdo dos
servigos de capacitagdo dos servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de Saide e
Saneamento por meio de participagdo de curso “Crianca e Adolescente na Era Digital: Os
Desafios do Novo Profissional da Saide”, que sera realizado nos dias 17 e 18 de margo de 2022
em Pedreiras - MA.

Destaca-se que as informagdes solicitadas sdo de extrema importdncia para
padronizar, em todos os niveis do governo municipal, a terminologia a ser utilizada no processo
de integragdo entre o planejamento, o orgamento,-a execugdo e o controle, fornecendo
informagdes mais amplas sobre as pfogramaq:ées do governo e de onde vira o recurso a ser
utilizado para pagamento da despesa.

O valor total para execugdo do objeto, com base na Proposta de Preco enviada pela
Empresa, ¢ de RS 348.840,00 (Trezentos e quarenta e oito mil oitocentos e quarenta reais).

- Na certeza do pronto atendimento a esta solicitagdo, aproveitamos o ensejo para
reiterar nossos votos de elevado apreco.

Santo Antonio dos Lopes - MA, 09 de margo de 2022.

Atenciosamente,

PAULA DAIANNE LI LEAL

Secretaria Municipal de Orgamento Finangas
Port n° 003/2021 - GPSAL

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Anténio dos Lopes-MA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTON|O D0

-CPNIJ: 06.172.720/0001-10 ‘
- ’_—-'\‘

/ AUTUACAO
N

°PROC _

PORTARIA N° 003/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado

~do Maranh#o. no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Orgénica do municipio de

Santo Antonio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017 que
“Dispde sobre a Reorganizacdo Administrativa do Municipio de Sanio Anténio dos
Lopes, Estado do Maranhdo. cria cargos de provimento em comissdo ¢ fungdes
gratificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos subsidios
correspondentes.: airibui competéncias aos Orgdos e aos seus dirigentes e dd vutras
providéncias, revoga a Lei Municipal n° 03 de 14 de Agosto de 2010 e suas alterugies ¢
dda outras providéncias®.

RESOLVE

Art. 1° Nomear PAULA DAIANNE LIMA LEAL, portador de RG 013592232000-4
SSP/MA ¢ CPF 921.821.943-04, para ocupar o cargo de Secretdria Municipal de
Orcamento e Financas do municipio de Santo Antdnio dos Lopes-MA.

Art. 2° A Secretdria Municipal de Or¢amento e Finangas serd Ordenadora de Despesas
das conias piblicas. sendo responsavel pela Gestio e Movimentagio das Contas
Bancérias da Prefeitura Municipal de Santo Anténio dos Lopes — MA, CNPJ N°
06.172.720/0001-10.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as disposigdes
€m contrario,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES-MA. 04 de Janeiro de 2021.

i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTON
CPNJ: 06.172.720/0001-10

AUTUACAO

N°PROC

EDITAL DE PUBLICACAO
Pelo presente EDITAL DE PUBLICACAQ. o Prefeito Municipal

a todos os habitantes de SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA, 4s autoridades
municipais ¢ estaduais, e a quen interessar possa que, PUBLICA a Portaria n° (03-
GPSAL de 04 de Janeiro de 2021 que nomeia PAULA DAIANNE LIMA LEAL,
portador de RG 013592232000-4 SSP/MA e CPF 921.821.943-04, para ocupar o
cargo de Secretiria Municipal de Or¢amento e Financas do municipio de Santo
Antdnio dos Lopes-MA sendo Ordenadora de Despesas das demais contas publicas,
sendo responsivel pela Gestio e Movimenta¢io das Contas Bancirias da Prefeitura
Municipal de Santo Antdnio dos Lopes — MA, para que doravante passe a viger em
seus efeitos legais. E. para que, no amanhi, ndo se alegue ignorancia, fago publico o
presente Edital que serd afixado em local de costume e de facil acesso a0 piiblico e
publicado no Diério Oficial do Municipio de Santo Anténio dos Lopes-MA. Dou »
Portaria n° 003-GPSAL de 04 de Janeiro de 2021 por publicada.

GABINETE DO PREFEITO DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES, Estado do Maranhao, 04 de Janeiro de 2021.

PUBLIQUE-SE | CON: ¢+ <UN O ORIGINAL
REGISTRE-SE fics .ta fotocopia € reprPQucao

Cef?;: o . yue me foi exibido
CUMPRA-SE '
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' Prefeito Municipal Servidor Respon

Santo Anténio dos Lopes-MA, 04 de Janeiro de 2021.

Maria Lia Silva e Silve
Secretéria Municipal de
Planejamento e Administragao

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA - CEP 65.730-000
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| EXPEDIENTE

i O Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Santo Antonio dos Laopes - MA.
| Criado pela Lei N° 016 de 09 de Outubrc de 2017, ‘exclusivamente na forma
{ eletrénica, 6 uma publicacio da Administra¢So Direta deste Municipio.
ACERVO

As edigoes do Dlario Oficial Eletranico de Santo Antonio dos | opes poderdio ser
consultadas através da internet, por meio do seguinte endarego:
https-lfdom. stoantoniodoslopes. ma.gov. br.

Para pesguisa por gualguer termo a utilizacdo de filtros, acesse
htlps-/fdom. stoantoniodoslopes ma.gov.br. As consullas. pesquisas ¢ download
| sac de acesso gratults e independents de qualquer cadastro. )
ENTIDADE

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA d

| CNPJ: 06.172.720/0001-10, Prefetto Emanuel Lima de Oliveira (Bigu)

1 Enderego: Av. Presidente Vargas, 448, Centro, Santo Anlonio dos Lepes -
Maranhao - CEP: 85730-000

Telefone: {99) 3666-1191 e-mait- dom@stoantonicdoslopes.ma.gov.br -

Site: www.stoantoniodostopes.ma.gov.br

ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 003/2021- GPSAL

0O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhao, no uso cas atribuigées que Ihe confere a Lei Organica do municipio de
Santo Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° (2 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispde sobre a Reorganizacso Adminisirative oo Municipio de Santo AntSnio
des Lopes, Eslado do Maranhdo, cria cargos de provimenlo em comissédo e
fungoes gratificadas. define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios correspondentes; atribui competéncias aos &rgaos e aos seus dirigentes
e (& outras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas afteragbes e ta ouras providéncias'.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear PAULA DAIANNE LIMA LEAL, portadora de RG 013592232000-4
SSPI/MA e CPF 921.821.943-04, para ocupar ¢ carge de SECRETARIA
MUNICIPAL DE ORGAMENTO E FINANGAS do municipio de Santo Antdnio dos
Lopes-MA.

Ait. 2° A Secrotaria Municipal de Orgamento & Finangas sera Ordenadora de
Despesas das contas publicas, sendo responsavel pela Geslac e Movimentagao
das Contas Bancarias da Prefeiwra Municipal de Santo Anténio dos Lopes - MA,
CNPJ N° 08.172.720/0001-10

Art 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio,
disposigbes em contrério.

revogadas as

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeirc de 2021.

Emanue! Lima de Qliveira
Prafeito Municipal

FPORTARIA N° D04/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhap, no usc das atribuigoes que Ihe confere a Lei Organica do municiplo de
Santo Antbnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N® 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispde sobre a Recrganizacio Administrativa do Municipio de Santo Anténio
dos Lopes, Estado do Maranhao, cria cargas de provimento em comissdo e
fungdes gralificadas, define os respectivos simbolos e flxa as valores dos

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 246, Centro, San:o Antonio dos Lopes -

Diario Oficlal Eletronico Edigao n® 2/2021

iario Oficial Eleti

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA

Instituido pela Lei Municipal N° 016 de 09 de Cutubro de 20 17 | Ano Edigao, 212021 Santo Antonio dos Lopes - MA, 05/01/2021

AUTUACAO

t
.

NI i
prowEs Publicagdo: 05/01/2021

ronico

subsidios corraspondentes; atribui competéncias aos org4os e a0s seus dirigentes
@ da outras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 &
suas alleragdes € d4 outras providéncias'.

RESCLVE

Art. 1% Nomear MARIA LIA SILVA E SILVA, portadora de RG 25602912003-0
SSP/MA e CPF 027.433.083-03, para ocupar o cargo de SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO = ADMINISTRACAC do municigio de Sants
Antdnio das Lopas-MA.

Art. 2°. A Secretéania Municipal de Planejamento e Administracio serd Ordenadora
de Despesas das contas puablicas, sendo responsavel psla Gestdo e
Movimentagéc das Contas Bancarizs da Prefeitura Municipal de Sanio Anténio
dos Lopes — MA, CNPJ N° 06.172.722/0001-10.

Art. 3°. Esta Portaria entrar em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigbes em contrario.

GABINETE DC PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA
04 de Janeiro ce 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 005/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LORES, Estado do
Maranh&o, no uso das atribuices que lhe confere a Lei Crgdnica do municipio da
Santo Antbnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispde sobre Reorganizacao Administrativa do Municipio da Santo Anténio
dos Lopes, Estade do Maranh&o, cria cargos de pravimento am comiss3o e
fungbes gratificadas, define os fespectivos simbolas e fixa os valores dos
subsidics comrespondentes; atribui compaléncias aos Grgios e aoe seus dirigentes
© dé outras providéncias, revoga a Le Muricipal n® 03 de 14 de Agosio de 2010 &
suas alleragdes e d4 outras providéncias',

RESOLVE

Arl. 1° Nomear RICARDO AUGUSTO DUARTE DOVERA, portador de RG
8086320481 SEJUSP/MA e CPF 918.098.780-72 para o cargo de
PROCURADOR DO MUNICIPIO de Santo Antanio dos Lapes-MA

Art. 2°. Esta Ponaria entrarg em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposicGes em contrario,

GABINETE DO FREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
acs quatro dias do més de Janeiro do ano de dois mil e vints & um.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipat
PORTARIA N° 006/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTON!O DOS LOPES, Estado do
Maranhdie, no usc das atribuigdes que Ihe confera a Lei Organica do municipio de
Santo Anténio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N® 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispde sobre a Reorganizagas Administrativa do Municipio de 3anto Anténio
des Lapes, Estada do Maranh&o, cria cargos de provimento em comissic e
fungsca gratificadus, define os respeclivos Simbolos e fixa os valores dos
subsidios commespondenles; atribui compeléncias aos drgéos e aos seus dirigentes
e da outras providéncias, revoga a Lei Municipai n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragbes e da outras providéncias',

RESOLVE

Art. 1° Nomear SAMARA CARVALHO SOUZA DIAS portadora de RG

Maranh3o - CEP: 685730-000

www.stoanloniodcsicpes.ma.qgov.br
Diario Oficial Elatrénico do Municipic - Secretaria Murucipal de Planejamento & Administra¢do - dom@sioantoniodoslopes.ma.gov.br
Edig&o no 2/2021



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS L
CNPJ: 06.172.720/0001-10

CERTIDAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA \ "o -f;rff

Servidor R¥ponsave!

CERTIDAO N° 113/2022

Contratagdo de pessoa juridica para prestacdo dos servicos de capacitagdo dos
servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento por meio
de participacao de curso “Crianga e Adolescente na Era Digital: Os Desafios do Novo
Profissional da Saude”, que sera realizado nos dias 17 e 18 de marco de 2022 em
Pedreiras - MA..

Eu, RUBEM FRANCISCO BRAGA SOUSA, Contador Geral, CRC/MA n.° 010202/0-0, no
uso ‘de minhas atribuicdes legais e em cumprimento as determinagdes da Lei
Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, e da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de
junho de 1993, que exigem a indicagdo da dotagdo orgamentaria para realizagdo da
despesa publica, CERTIFICO existir disponibilidade Orgamentéria e Financeira para
atender ao presente objeto, cujo gasto estima-se no valor de RS 348.840,00 (Trezentos e
quarenta e oito mil oitocentos e quarenta reais) a ser empenhado, conforme quadro
abaixo: '

I Classifica¢do Orgamentaria:

Orgio

06— Sec. Mun. de Satide e Saneamento

Unidade Orgamentaria

06.02— Fundo Municipal de de saiide _FMS

Funcio

10 — Saude

Sub-Fun¢io

301 — Atenciio bisica -

Programa

0171 — Gestiao de Politica de Saiide Publica

Projeto Atividade

2.014 — Capacitagio de Servidores - PAB

Classifica¢ido Econdmica

3.3.90.39.00 — Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica

Fonte de Recursos

1500100200 - Receita de Impostos e Transf — Saude
1600000000 — Transferencia SUS Bloco de Manutengao

Orgio 06— Sec. Mun. de Saiide e Saneamento
Unidade Orcamentaria 06.02— Fundo Municipal de de saiide _FMS
Fungio 10 — Satide

Sub-Fungio 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Programa 0171 — Gestdo de Politica de Saiide Publica

Projeto Atividade

2.013 — Capacitagio de Servidores - MAC

Classifica¢io Econdmica

3.3.90.39.00 — Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica

Fonte de Recursos

1500100200 — Receita de Impostos e Transf — Saude
1600000000 — Transferencia SUS Bloco de Manutencgao

() Reforcado mediante abertura de crédito suplementar
( X ) Valor ndo reforgado

<

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS L
CNPJ: 06.172.720/0001-10

ke b Tendrs

CERTIDAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA

A referida despesa esta adequada a Lei Federal n°® 8.666/1993 e ao Orgamento-Programa
do Exercicio de 2022, esta incluida no Plano Plurianual 2022/2025, na Lei de Diretrizes
Orgamentarias e na Lei Orgamentaria Anual do corrente ano.

Santo Anténio dos Lopes - MA, 10 de Margo de 2022

Sm———

Rubem Francisco Braga Sousa
Contador Geral
CRC/MA n.2 010202/0-0

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA



ESTADO DO MARANHAC

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AN
CPNJ: 06.172.720/0001-10

PORTARIA N° 021/2021- GPSAL g
| AUTUAGAO

{N°PROC__

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhio, no uso das atribuicSes que lhe confere a Lei Orgénica do municipio de Santo
Antdnio dos Lopes-MA ¢ a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017 que *Dispde
sobre a Reorganizagdo Administrativa do Municipio de Santo Anténic dos Lopes, Estado
do Maranhdo, ¢ria cargos de provimenio em comissdo e fungOes gratificadas, define os
respectivos simbelos e fixa os valores dos subsidios correspondenies; alribui

- competéncias aos orgdos e aos seus dirigentes e dd outras providéncias, revoga a Lei
‘Municipal n°® 03 de 14 de Agosto de 2010 e suas alteragdes e da outras providéncias’.

S
RESOLVE |

Art. 1° Nomear RUBEM FRANCISCO BRAGA SOUSA, portador de RG
000100895698-5 SSP/MA e CPF 018.574.833-32, para ocupar o cargo de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE de Santo Antdnio dos Lopes-MA.
Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinafura, revogadas as chspomgoeq
€rm contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES-MA, 04 de Janeiro de 2021.

& ". { 2 £,
P / Lo -
£ 18

"'é*;;;é,x.em;,;;;*a; o
Frefeito Municipal o\ FERE COM O ORIGINAL

Certifico que patr ot a2 € reproducdo
fiel do O v Lo cie 10 exihido
Em._10 /. Q3 I 2023
o

Servidor Responséavel

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centre, Santo Antdnio dos Lopes-MA ~ CEP 65.730-000




ESTADO DO MARANHAC 5 = _
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO
) CPNJ: 06.172.720/0001-10

EDITAL DE PUBLICACAO

Pelo presente EDITAL DE PUBLICACAO, : refeito Municipal
de SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do Maranhio, EMA!
OLIVEIRA, no uso de suas atribuigdes previstas na Lei Orgénica do Municipio, faz saber
a todos os habitantes de SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA, as autoridades
municipais ¢ estaduais, € a quem interessar possa que, PUBLICA a Portaria n® 921 de
04 de Janeire de 2021 gue nomeia RUBEM FRANCISCO BRAGA SOUSA,
portader de RG 000100893698-5 SSP/MA e CPF 018.574.833-32, para ocupar o
cargo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE de Saunto
Antdnio dos Lopes-MA, para que doravante passe a viger em seus efeitos legais. E, para
que, no amanhi, niio se alegue ignoréncia, fago publico o presente Edital que sera afixado
em local de costume e de facil acesso ao puablico e publicado no Didrio Oficial do
Municipio de Sanio Antdnio dos Lopes-MA. Dou a Pertaria n® 621-GPSAL de 04 de
Janeire de 2021 por publicada. _ .

GABINETE DO PREFEITO DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES. Estado do Maranhao, 04 de Janeiro de 2021. :

PUBLIQUE-SE
REGISTRE-SE

CUMPRA-SE
e 4

& e 'y ' ;
/Aw%i-sg'z smapf Rl o BEE it L.
7 Emanuel L

tha de Oliveirt.
Prefeito Municipal

_ CERTIFICO, que nesta data publiquei e registrei a presente
Portaria n° 021-GPSAL de 04 de Janeiro de 2021, por meio de Edital, tendo sido
afixado um exemplar no Atrium do Prédio da Prafeimra'Municipal,'pﬁblicado no Didrio
Of;c;iai do Municipio de Santo Antdnio dos Lopes-MA ¢ demais locais de acesso ac
publico. ' s :

Santo Antdnio dos Lopes-MA, 04 de Janeiro de 2021,

[ CONFERL COM U GRIGINAL
] , Sl.f_‘;e—i'd‘,a Certifico que esta fotocopia é reproducao
Eorotaria Municipal de fiel do original que me foi exibido

Planejamento ¢ Adminiswagic

bt

Em: A0 1 03 12022

“Servidor Responsavel

Avenida Presidente Vargas, N¢ 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000
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Instituido pela Lei Municipal N° 016 de 09 de Cutubro de 2017

EXPEDIENTE

O Digno Oficial Eletrdnice do Municipio de gariu Antonio ¢os Lopes - MA,

Criado pela Lel N° 016 de 09 de Outubro de 2017, exclugivamente na forma

eletrénica, ¢ uma publicagao da Administragio Dircta deste Municiplo.. .

ACERVO

As edigoes do Diario Oficial Eletrénice de Santo Antenio dos Lopes puderéo ser
consultadas através da internet, por meio do segumle enderego

https://dom.stoantoniodoslopes.ma.gov. br. g

para pesquisa por aualquer lermo e utilizaclio de filtras, acesse'

https://dom.stoantoniodoslopes.ma gov.br. As consullas, pesquisas e downioad

s&0 de acesso gratuito e i ndependenie de malquarcacastro " ;
ENTIDADE

| Prefeitura Municipal de Santo Antonic dos Lopes - MA

CNPJ: 06.172.720/0001-10, Prefeito Emanuel. Lima de Oliveira (Bigu}

Enderego: Av. Presidente Vargas, 448, Centro, Santo Anionic dos Lopes -

Maranhao - CEP- 65730-000 :
Telefone: (99) 3666-1191 e-mai: com@slnantonlodos!opes ma.govi hr

Site: www.sloanioniodoslopées.ma.gov.or :

ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Gabinete do Prefeito

PORTARIA N¢ 021/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTC ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhao, no uso das alribuicées que Ine confere a Lei Organica do municipic de
Santo Antdnic dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeira de 2017
que 'Dispde sobre a Reorganiza¢io Administrativa do Municipio de Santo Antonic
dos Lopes. Estade do Maranh&o, cria cargos de provimentfo em comissan e
tungées gratificadas, define os respactivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios corraspoAdentes; atribui competéncias acs orgdos e aos seus dinigentes
e da outras providéncias, revoga & Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 8
suas aftcracdes o da oulras providéncias’.

RESOLVE

Art. 19 Nomear RUBEM FRANCISCO BRAGA SOUSA, portador de RG
000100895698-5 SSP/MA e CPF D18.574.833-32, para ocupar o cargo de
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE de Santo Anténic dos
Lopes-MA.

Art. 2° Esla Portaria entrara em vigor na data de sua assinalura, revogadas as
disposigoes em contrario.

GARBINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 ge Jansiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 022/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estaco do
Maranhao, no uso das atribuigées que the confere a Lei Organica do municipio de
Santo Aatonio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janairo de 2017
Quo Dispus SO ¢ Reorganizagda Administretiva do Municipio de Santo Amdnio
dos Lopes, Estado do Maranhdo, cria cargos de provimentc em comisséo €
funcdes gratificadas, define 0s respectivos simbolos e fixa os velores dos
subsidios correspondentes, alribui compeiéncias aos orgéos & a0s seus dingenies
e d4 outrss providéncias, revoga a Lel iMunicipal n® 03 de 14 de Agoslo de 2010 e
suas alteracoes = da outras providércias'.

RESOLVE

 Diério Oficial Eletronico Ediclion® /2021

Oficial Eletronico

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA

Publicagéo: 14/01/2021

{ Ano Edigao. 5/2021 Sante Antonic dos Lopes - MA,112/01/2021

Art 1°. Nomear ALAN KASSIO LIMA LEAL, portador de RG 0166563220015
$SP/MA e CPF 023.930.103-85, para ocupar o cargo de DIRETOR DE
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQS E FINANGAS de Sanio Antonic
dos Lopes-MA.

Art 2° Esta Portaria antrara em vigor nz data de sua assinalura, revogadas as
dispasigdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIC DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021. / Ay A
/AU v ACA«
N*PrOC
L 8E

Se r,ldo,

Emanue! Lima de Oliveira

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 002/2021- GPSAL Responsavel 7
NOMEIA O PREGOEIRC E A EQUIPE DE APOIO EM LI

NA MODALIDADE PREGAO {PRESENCIAL E/QU ELETRON{CO) N\) AMBITO
DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

C PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTQO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhdo, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Crganica do municipio de
Sante Antbnio dos Lopes-MA,

RESOLVE

Art.1°. NOMEAR HERNANE LOPES ALENCAR, inscrito no Cadastro Naciona! de
Pessoa Fisica - CPF sob o n® 035.262.603-89 e RG sob o N° 0132382220005
SSP/MA, para exercer a fungdo de Pregoeeiro.

Arl. 2°. DESIGNAR os servidores JULIO MARINHO DA SILVA, pertencente ao
quadro permanenta deste Municipio (concursa262.603-88do), inscrito no CPF sob
0 n® 489.484.033-20, e no RG sob o n". 1.555.136 SSP/MA e MILENA MELC
SILVA, pertencente ao quadro permanente deste Municipio (concursada). inscrita
nc CPF sob o n° 007.684.753-50, e no G sob o n®. 018562572002-6 SSPMA,
para exercerem a fungdo de membros da equipe de apoio, na forina da Lel n
10.520/2002.

Art. 3°. O Pregoeiro e Equipe de Apoio da Prefeitura Municipal de Santo Anténio
dos Lopes-MA, tem a fungéio de realizar os processos licitatdrios relativos as
licilagBes poblicas na modalidade Pregdo {presencial e/ou eletrénico) e pralicar os
demais atos sob a égide da Lel n® 10.520/02 e subsidiariamente, no que couber,
as disposigdes da Lei n® B.666, de 21 de junho de 1993 e alteracbes posterioras,
bem como demais legislagdes e instrugdes normativas do Tribunal de Contas de
Estadc do Maranh&o que tratem da matéria.

Art. 4°. Cabe a0 Pregeeiro a condugao do Pregdoc e & Equipe de Apow zuxiia-la
em todas as fases do processo licitatorio.

Art. 5°. Ao Pregoairo cabera, em especial:

1. Coordenagao do processo licitaiorio;
Il. Condugao dos trabalhos da equipe de apoio, da sessao publica do
pregdo, presencigl ou eletrbnico, e da etapa de lances
Ill. Recebimento, exame & decisdo das impugnagdes e consullas a
licitagga, com apoio do setor requisitante do objete e do responsavel
pela elaboracio do edilal;
IV. Recebimento das propostas, ofertas, lances, negociagées de pregos,
mam nomeo. raspactiva anilise de aceitabilidade e classificacio:
V. Verificagao da conformidade d¢a proposta com os reguisitos
estabelecidos no ato convocatono;
V1. Verificagao e julgamento das condigdes de habilitagdo;
Vl{. Recebimanto, exame @ decisdc dos recursos encaminhados a
autoridade competente quando for manlida a decisdo,
viil. Deliberagio sobre o vencedor co pregaa;
IX. Adjudicagao do objeto, guands ndo houver recurso, &

Prefeitura Municipal ce Santo Antonic dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 446, Centro, Santo Antonic dos Lopes - Marann&o - CEP: 6573C-000
www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br
Diario Oficial Eletrénico do Municipio - Secretaria Municipal de Flanejamento e Administragio - dom@stoantoniodosiopes.ma.gov.br
Edigéo no 8/2021



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AN
CNPJ: 06.172.720/0001-10

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORGAMENTO E FINANCAS U TUACAC

N°PROC

FIl_oB89
Servidor és;o:s;e_e :
o

DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

Na qualidade de ordenador de despesas, declaro, para os efeitos do
inciso |l do artigo 16 da Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), que a despesa especificada nos autos do Processo Administrativo n°
082203-0001, tendo por cujo objeto a Contratacdo de pessoa(s) juridica(s) para a
capacitagdo de servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento por meio de participagdo no curso Criangas e Adolescentes na Era
Digital: Os Desafios do Novo Profissional da Saude, possui adequagao

orgamentaria.

Santo Antdnio dos Lopes - MA, 10 de margo de 2022.

PAULA DAIANNE LIMA LEAL
Secretaria Municipal de Orgamento Finangas

Portaria n® 003/2021-GPSAL

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Anténio dos Lopes-MA
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ESTADO DO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS L
CPNJ: 06.172.720/0001-10

AUTUACAO
N° PROC _
Fi

JUSTIFICATIVA/RAZAO DA ESCOLHA E VALOR

Servidor Responsave!

FORNECEDOR : ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA-ME

OBJETO :PAGAMENTO DE INSCRICOES NO CURSO COM O TEMA:
“Criancas e Adolescentes na Era Digital: Os Desafios do Novo
Profissional da Saude”.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 092203-0001

I. RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

Justifica-se a razédo da escolha do fornecedor pretendido dos servigos de treinamento
e aperfeicoamento, considerando a relevante necessidade de capacitacao existente dos
servidores municipais da area da saude, lotados e vinculados a Secretaria Municipal de Saude
e Saneamento deste municipio para participarem do curso “Criangas e Adolescentes na Era
Digital: Os Desafios do Novo Profissional da Saude, que sera realizado nos dias 17 e 18 de
margo de 2022 em Pedreiras - MA., de interesse da Secretaria Municipal de Saulde e
Saneamento do municipio de Santo Antoénio dos Lopes/MA. Convém ressaltar que a empresa
ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA — ME, é uma empresa completa que visa, de
forma dinamica e personalizada, oferecer servicos especializados em capacitagdo e
treinamento, assessoria e consultoria de gestores, publicos e privados, com abordagem
dinamica e atualizada sobre conteudos relacionados a Saude e outros tantos segmentos
voltados a exceléncia na execucdo de politicas publicas dos estados e municipios
brasileiros com proposito de oportunizar melhor atendimento e desempenho para profissionais
da saude através de conhecimento compartilhado.

Neste trabalho de capacitagdo, a ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA -
ME, concentra seus esfor¢cos na cuidadosa eleicdo de contetudos programaticos, selegao e
exposicao de professor/palestrante conceituado na area, com metodologia e material de apoio
exclusivo, bem como utilizagdo de recursos tecnologicos que auxiliam e favorecem a melhor
assimilacdo dos conteudos apresentados, em ambientes apropriados, tendo por principais
objetivos a especializagdo e a constante elevagcdo dos niveis de conhecimento de seus
clientes.

Se observarmos o contetido programatico do curso, concluimos que a capacitacao em
questao é impar/singular no mercado, tendo em vista que se dedica, exclusivamente, ao tema
“Criangas e Adolescentes na Era Digital: Os Desafios do Novo Profissional da Saude”.

Secretaria Municipal de Saude e Saneamento %
Rua do Império s/n Centro — Santo Antonio dos Lopes-Maranhao



Santo Antdnio dos Labes CPNJ: 06.172.720/0001-10

ESTADO DO NARANAG:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOF

———
e

berto

Com relacdo ao palestrante que desenvolvera o curso: Dr. Anténio H

Alonso Junior, verifica que se trata de profissional renomado, conforme segue: e
*PROC

Fl }j

Dr. Anténio Humberto Alonso Junior CRM SP 79966 - Graduacdo em Medicina Yela Vi
Universidade de Santo Amaro, Sao Paulo/SP; Titulo de Médico Especialista em Pediatria
pela Sociedade Brasileira de Pediatria. Médico Intensivista Infantil com titulo reconhecido
pela AMIB; Superior Médico da APS Santa Marcelina, Membro do Comité de
Investigagdo de Mortalidade Materno-Infantii da Supervisdo de Salide de Vila
Prudente/Sapopemba da SMS Séo Paulo.

Outrossim, quando comparamos o custo, observamos que a contratacéo € vantajosa,
considerando o desconto concedido pela empresa, uma vez que o profissional € altamente
gabaritado e notadamente reconhecido, bem como o fato de acontecer nas proximidades desta
Municipalidade, reduzindo, assim, os gastos para a Administragdo em descolar os servidores
publicos aos locais consideravelmente distantes. Oportuno frisar que os eventos ocorrerdo na
cidade de Pedreiras/MA, cujo se encontra préoximo deste municipio.

Um dos principais fatores que dificultam a pratica da interdisciplinaridade no trabalho
das equipes & a formagéo dos profissionais de saude, que prioriza conhecimentos técnicos
adquiridos e desconsidera praticas populares da comunidade na qual a equipe € inserida. Além
disso, privilegia o trabalho individual em relagdo ao coletivo, o que prejudica a integragao da
equipe e a aplicagdo da pratica necessaria.

Conceituar a interdisciplinaridade néao é tarefa facil, pois se trata de um assunto vasto
e complexo, o que da margem para mdlltiplas formas de interpretacdo. Esta dificuldade
acentua-se ainda mais na pratica. O que ocorre nos servicos de saude, na sua maioria, sao
encontros multidisciplinares, em que os profissionais permanecem com suas praticas
individuais, distanciando-se do trabalho interdisciplinar.

Portanto, o curso em comento oferece conhecimentos, habilidades e atitudes
fundamentais, baseadas nas melhores evidéncias cientificas sobre o atendimento em Criancas
e Adolescentes na Era Digital.

Il. JUSTIFICATIVA DO PREGCO

Justifica-se o valor do servico a ser contratado, tendo em vista que o praticado no
mercado & de R$ 3.230,00 (trés mil, duzentos e trinta reais), por inscrigdo, com material de
apoio folder de programacéo, caneta, bloco de anotacées, pasta, apostila especifica do curso e
certificado; 2 Almogos: 4 Coffe-breaks, em um ambiente de exceléncia e conforto situado no
Auditério do Parque Jodo do Vale — Pedreiras — MA, o que totaliza R$ 387.600,00 (trezentos e
oitenta e sete mil, e seiscentos reais), considerando 120 (cento e vinte) inscricbes
disponibilizadas aos servidores da area da salde do Municipio de Santo Antonio dos

Lopes/MA.

Secretaria Municipal de Saude e Saneamento J
Rua do Império s/n Centro — Santo Antonio dos Lopes-Maranhao

(3]

UTUACAC
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Santo Antdnio dos LEBSS CPNJ: 06.172.720/0001-10

ESTADO DO MARANHAC S
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOP

Todavia, sera fornecido um desconto de 10% (dez por cento) sobre © bruto, no
qual totalizara o valor final de R$ 348.840,00 (Trezentos e quarenta e oito mil oitocentos e
guarenta reais). Logo, se contabilizarmos o valor do desconto, verifica-se que a Administragao
Publica possibilitara o ndo dispéndio de R$ 38.760,00 (Trinta e oito mil setecentos e sessenta
reais), possibilitando garantir economicidade aos cofres publicos, o que justifica também ser um
dos fatores que fundamenta a viabilidade econémica das inscrigdes.

Por fim, & importante salientar que, em decorréncia da proximidade geografica entre
0s municipios de Santo Anténio dos Lopes/MA e Pedreiras/MA, onde sera realizado o evento,
nao sera efetuado o pagamento de diarias aos participantes do curso que custaria em média
R$ 160,00 (Cento e sessenta reais) por pessoa, durante os 02 (dois) dias, sendo que,
multiplicado pela quantidade de inscritos, resultaria no dispéndio aos cofres publicos no valor
de R$ 19.200,00 (Dezenove mil e duzentos reais). Assim, pode-se constatar que a realizagao
do curso em questao, resulta em uma economicidade a Administracdo Publica, uma vez gue
gera um beneficio financeiro e de capacitagao profissional dos seus servidores.

. DA CONVICAO DISCRICIONARIA E DO INTERESSE PUBLICO PARA A
CONTRATAGAO

Referindo-se aos aspectos da necessidade de capacitacdo dos profissionais da area
da salde no campo do aprimoramento singular e especializado nas abordagens do curso
“Criancas e Adolescentes na Era Digital: Os Desafios do Novo Profissional da Saude’,
ofertado pela empresa, ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA - ME, justificamos que
esta Administracdo Publica, e ndo em contrario, todas as outras em gerais de nosso Pais,
apresentam especiais demandas permanentes na area de capacitagdo de servidores publicos,
principalmente no que tange a necessidade de conhecimentos acerca do atendimento a ser
empreendido em processo de trabalho na atengao basica no Brasil.

O curso ABORDAGEM DAS “Criangas e Adolescentes na Era Digital: Os Desafios
do Novo Profissional da Salde”, destinado aos profissionais desta area, tem o objetivo de
qualificar a assisténcia a salude da populagdo com base nas diretrizes do Sistema Unico de
Saude: descentralizacdo, integralidade e controle social, sendo importante para o
desenvolvimento de uma pratica interdisciplinar, que geralmente nao recebe a énfase
necessaria nos cursos de graduacao.

Trata-sede um curso de imersdo, isso significa que, durante o periodo do curso, o
aluno vivencia a experiéncia do programa em tempo integral, enfatizando as situagdes praticas
do cotidiano hospitalar e demonstrando as técnicas indispensaveis a serem utilizadas. Dessa
forma, o aluno passa por aulas teéricas e exercicios praticos em sequéncia direta, facilitando a
compreensio da relacao entre a teoria e sua aplicagao.

O curso em momento busca destacar que as dificuldades encontradas para que se
tenha um trabalho multiprofissional e interdisciplinar sdo muitas, principalmente se
considerarmos a necessidade de romper com uma pratica ainda fragmentada, fruto de
formacao disciplinar e de valorizagéo das especializagdes, bem como da prépria forma como o
trabalho na area da saude tem se estruturado.
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Ao considerarmos que a disciplina se constituiu ao longo da historia, e te odelado a
forma de organizacéo das profissées bem como do trabalho, com um modelo fragmentado em
que cada profissional realiza parcelas do trabalho sem integracdo com as demais areas
envolvidas, ha que se buscar um trabalho mais integrador, visando a abrangéncia do cuidado
em saude. Isto se deve a necessidade dos varios olhares dos profissionais, inclusive para
atender ao que preconiza o Sistema Unico de Saude, ao apontar a integralidade como um dos
pilares de sustentacdo da atencao a saude.

A partir desta perspectiva, ha um novo redesenho no trabalho em saude, com vistas a
multidisciplinaridade, considerando-se que estudos apontam que na area da saude os
profissionais foram levados a reconhecer a insuficiéncia do conhecimento fragmentado e a
necessidade do trabalho das diversas profissdes para um cuidado mais integral, eficaz e
eficiente. O trabalho em equipe multidisciplinar surge como uma estratégia para redesenhar o
trabalho e promover a qualidade dos servigos. Em relagdo ao corpo técnico, entendemos que
devido o curso a ser ministrado por um profissional atuante na area de gestdo de pessoas,
ciéncias de saude, medicina em pediatria e recém-nascido, haja vista que vem se
emprenhando na area de saude ha muito tempo, sendo conhecedor da realidade hospitalar em
todo Brasil, configurando-se como o especialista mais adequado e de maior relevancia para a
instrucdo do referido curso.

Convém ressaltar que, ndo ha outro fornecedor do conteudo do curso selecionado e
que tenha previsdo de realizar curso, neste caso, a realizagdo da capacitagao nos dias 17 e 18
de marco de 2022, se amolda a imperiosa necessidade da preparacao técnica dos servidores
da saude deste municipio.

Assim, conclui-se que o conteudo do curso, cuja contratacdo € pretendida, atende
adequadamente a necessidade publica identificada pela prefeitura de Santo Antdnio dos
Lopes/MA, bem como pelos seus profissionais da area da saude, no qual beneficiara
diretamente a populacdo do municipio.

IV. DA NECESSIDADE DE INVESTIMENTO NA CAPACITAGAO E APERFEIGOAMENTO
DOS PROFISSIONAIS DA AREA DA SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS
o LOPES/MA.

Integralidade & um conceito que evoca uma diversidade de sentidos. Pode ser
entendida como um conjunto articulado e continuo das agbes e servicos preventivos e
curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos os niveis de complexidade
do sistema. Pode também ser vista como um conjunto de atributos presente na pratica dos
profissionais de saude que se observa pela ndo reducdo do paciente ao 6rgao ou sistema que
produziu a doenga.

A partir desta perspectiva, ha um novo redesenho no trabalho em saude, com vistas a
multidisciplinaridade, considerando-se que estudos apontam que na area da saude os
profissionais foram levados a reconhecer a insuficiéncia do conhecimento fragmentado e a
necessidade do trabalho das diversas profissdes para um cuidado mais integral, eficaz e
eficiente. O trabalho em equipe multidisciplinar “surge como uma estratégia para redesenhar o
trabalho e promover a qualidade dos servigos”.
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Outro fator que tem influenciado na reorganizagdo do trabalho em saude e a propria
Politica Nacional de Humanizacao (PNH), que surge em decorréncia de varios problemas que
refletem no atendimento a populagdo, como a desvalorizagédo dos trabalhadores de saude, a
precarizacdo das relacbes de trabalho, o baixo investimento na educacdo permanente e
modelos de gestdo verticalizados e centralizados que distanciam os trabalhadores do seu
préprio processo de trabalho.

A PNH constitui-se como uma estratégia que visa a qualificacdo da atencado e da
gestao, a atencao integral, equanime e com responsabilizagdo e vinculo, a valorizacdo dos
trabalhadores e o avanco da democratizacdo da gestdo e do controle social efetivamente
participativo. Adota com um dos principios norteadores o fortalecimento de trabalho em equipe
multiprofissional, estimulando a transdisciplinaridade e a grupalidade. Neste sentido, a PNH
propde novos modos de vivenciar o trabalho em saude com valorizagdo dos profissionais, com
estimulo ao didlogo e com a participagao ativa de todos os atores nos processos de cuidado e
de gestdo, de modo a romper, pelo menos em parte, com a fragmentacao, buscando-se a
complementaridade.

O estimulo a experiéncia multiprofissional e interdisciplinar propicia a ampliacdo do
campo de competéncia através de troca de saberes, levando a um notério ganho em termos de
qualidade na atencdo a saude, sem que necessariamente se percam as especificidades e
saberes proprios de cada profissdao ou especialidade.

Pensando no processo de trabalho em saude, portanto, temos uma gama de
profissionais (a grande area da saude comporta 14 profissdes), que geralmente trabalham de
forma fragmentada e desarticulada, pautados na especializacdo e com uma pequena
articulagdo. Mesmo com a Politica Nacional de Humanizacdo - PNH, ainda ha muito que se
construir, ha um longo caminho a percorrer no sentido de uma pratica efetivamente
multiprofissional e interdisciplinar, em que o respeito as diferencas, as especificidades, nao seja
algo a impedir a complementaridade das agdes, a articulagido dos saberes e integralidade da
assisténcia.

Nessa perspectiva, no Brasil, o Programa Saude da Familia (PSF) foi criado em 1994,
com o objetivo de promover a equidade no atendimento a saude e combater desigualdades no
acesso aos servicos. Em virtude do seu potencial para a reestruturacido da Atengéo Basica e a
construgdo de novos processos de trabalho, em 1997, passou a ser identificada como
Estratégia Saude da Familia (ESF).

A ESF, por sua vez, promoveu inovagdo e profundas mudangas na organizacao da
atencdo primaria, em decorréncia principalmente da inclusdo dos Agentes Comunitarios de
Saude (ACS) e da atuagdo de equipes multiprofissionais, além de permitir conhecer e atuar
sobre os principais determinantes sociais de saude da populagéo residente em sua area de
abrangéncia. Esse novo cenario permite, embora ndo de maneira homogénea, a criacao de
vinculo entre os profissionais de salde e a populagdo da area de abrangéncia, fortalecendo
assim o compromisso no acompanhamento da populagdo e a corresponsabilizacdo dos
mesmos.

2]

O modelo proposto para a ESF é constituido por equipes multj‘:ﬁssionais, compostas
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por enfermeiro e médico, generalistas ou especialistas em saude da famte,
enfermagem e profissionais de saude bucal (cirurgidao dentista generalista, técnico e/ou auxiliar
em saude bucal).Esses profissionais tém como alicerce fundamental de sua atuacado os
principios da integralidade e multidisciplinaridade, um dos principais percalgos para a atencao
primaria, ja que a nao incorporacdo de agbes em conjunto resulta em uma assisténcia em
saude fragmentada, centrada na doeng¢a e nao no individuo. Além disso, a propria formagao
dos profissionais pode constituir barreira para o bom desenvolvimento do trabalho em equipe,
uma vez que a graduagdo nem sempre consegue preparar os graduandos para o
desenvolvimento de habilidades de interacao com outros profissionais.

Importante destacar que, em 2008, com o objetivo de ampliar a resolutividade da
atencdo primaria foram inseridos outros profissionais nesse contexto, por meio do Nucleo de
Apoio a Saude da Familia (NASF). Este & constituido por profissionais de distintas areas do
conhecimento (educador fisica, fisioterapeuta, fonoaudidélogo, nutricionista, terapeuta
ocupacional, entre outros) que atuam em articulacdo com as equipes da ESF/atencao basica, e
em iniciativas como o consultério na rua e nas equipes ribeirinhas e fluviais.

A equipe da ESF é tida como multiprofissional, pois &€ composta por diferentes
profissionais atuando em um mesmo local de trabalho. Elas também s&o interprofissionais,
principalmente por haver integragdo por meio da interagdo entre o trabalho de diferentes
profissionais, a fim de potencializar os resultados da equipe. Estes aspectos sdo empregados
nos servicos de saude, em especial, na atengao primaria, com o objetivo de garantir a
gualidade da assisténcia por meio da integralidade e continuidade dos cuidados.

De modo geral, para que o trabalho em equipe acontega € necessario que haja
colaboracdo entre seus membros, que exista troca entre os diferentes saberes e a
complementaridade nas atividades, conforme relatado pelos participantes deste estudo.
Pressupde ainda relacdes que promovam a colaboragado e a comunicagao a fim de contribuir
para o desenvolvimento do trabalho, pautando nas relagdes dialégicas e horizontalizadas. Essa
colaboragao interprofissional e multiprofissional caracteriza aspecto importante na realizacao
de melhorias na qualidade da assisténcia oferecida aos pacientes.

Com efeito, em virtude de tais consideracdes, torna-se imprescindivel que a
possibilidade de experienciar o trabalho em equipe multiprofissional e a interdisciplinaridade
capacitam os profissionais para a mudanga no modelo assistencial, tanto os que ja atuam no
servico publico, quanto os que ainda ndo. Tal objetivo s6 podera ser atendido por meio de
capacitacao e aperfeicoamento dos profissionais da saude, haja vista ser essa alternativa mais
eficaz e indispensavel para atingir interesse publico primario, aquele a que se deve sempre
destinar esta Administracdo Publica, pois este interesse alcanga o interesse da coletividade e
possui supremacia sobre o particular, ocasionando efeitos positivos permanentes a populagao
de Santo Anténio dos Lopes/MA.

Nao obstante, a efetivacdo do principio da eficiéncia e do interesse depende da
atuacdo de servidores publicos plenamente capacitados em suas especificas areas de
atuacdo, para exercicio, com exceléncia, das atribuicdes de seus cargos publicos, sendo que
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para que os servidores publicos profissionais da saude possam conferir efetivid a0 principio
da eficiéncia, em especial, no qual se faz necessaria sua suficiente e permanente capacitacao.

Atente-se que a Constituicdo Federal atribui a capacitacao permanente dos servidores
publicos uma posicado de destaque ao estabelecer no artigo 41, § 1°, Ill, que uma das formas
de perda do cargo publico em caso de servidor estavel é a insuficiéncia em avaliagdo periodica
de desempenho.

Ao instituir tal possibilidade de perda de cargo publico por servidor estavel o legislador
constitucional determinou ao servidor o dever de se manter atualizado e capacitado em relacéo
as atribuicdes de seu cargo, mas também determinou a Administragdo Publica o dever de
proporcionar aos servidores as oportunidades de plena capacitagdo para o exercicio de suas
obrigagdes funcionais, com eficiéncia.

Ficou evidente, que muito ha para fazer e aprender, a ideia & que, com a proposta da
educacao permanente em saude, haja melhorias na educacao dos profissionais, de forma a
abarcar a aprendizagem significativa e melhorar a qualidade do atendimento ao consumidor
final dos servicos de saude.

Todos os profissionais, nos diferentes graus, deverdo estar centrados na sua
importancia e responsabilidades ao atendimento em todos os niveis de salde, pois através
desse atendimento pode-se diminuir o nimero precoce de obitos e minimizar as sequelas
decorrentes da ma assisténcia prestada

Ademais, merecem destaque que, devido aos custos, a falta de disponibilidade de
horarios para o aprimoramento e outros motivos relevantes, varios sdo os profissionais nao
favorecidos pelos servicos oferecidos a nivel de aperfeicoamento, dificultando assim os
atendimentos e consequentemente sera o paciente/vitima, sendo este o mais prejudicado.
Desta forma, queremos estimular os profissionais da saide a participarem de atividades que
favorecam a obtencdo de novos conhecimentos, a fim de melhorar e aperfeicoar esta no
municipio de Santo Anténio dos Lopes/MA.

Assim, parece inegavel que, ao tempo em que compete a Administragdo Publica
prestar servicos publicos com eficiéncia, tem-se por evidente que tais servicos aos publicos
serdo prestados pelos agentes publicos, que devem fazé-lo com exceléncia. Contratagoes
publicas de melhor qualidade produzem resultados mais eficientes sob todos os aspectos e
economia de recursos publicos.

Parte-se, portanto, da premissa de que ofertar possibilidade de capacitacao plena aos
servidores publicos & de interesse publico primario, por que se destina beneficiar toda a
coletividade, de modo a atingir efeitos futuros e duradouros a todos aqueles beneficiados direta
e indiretamente pelos servicos prestados pelos profissionais em nosso Municipio. A
capacitacdo dos servidores publicos & um objetivo a ser buscado e efetivado pelo
administrador publico.

V.A IMPORTANCIA E O PAPEL DA FORMAGAO CONTINUADA/ TREINAMENTO E
APERFEICOAMENTO DE PESSOAL
4 ’
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A qualidade de vida no trabalho pode ser definida como uma forma™d
envolvendo pessoas, trabalho, e organizagdes, em que se destacam aspectos importantes
como: a preocupacido com o bem-estar do trabalhador e com a eficacia organizacional; e a
participacdo dos trabalhadores nas decisées e problemas do trabalho. Verifica-se, nesse
sentido que qualidade de vida no trabalho e capacitagao encontram-se inter-relacionadas, ou
seja, as duas coexistem.

No caso do servidor publico municipal, este também deve estar capacitado para o
exercicio de suas funcdes bem como para o convivio em equipe, buscando melhorar o
desempenho dos servicos prestados a comunidade contribuinte do seu municipio. Nesse
sentido, as prefeituras municipais, devem investir em programas de capacitagdo continuada,
oferecendo cursos, treinamentos e/ou oficinas direcionadas a cada especialidade profissional,
assim como a qualidade de vida no trabalho.

Mediante esse entendimento, cada érgdo ou entidade pertencente ao Poder Publico
precisa dotar-se de meios a que lhes permita cumprir essa missdo, promovendo acgdes de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal em carater continuado, criando programas de
qualificacao profissional entre outras medidas. Para isso, por ébvio, deve se servir da gama de
servicos da area de ensino que o mercado oferece, todavia, ndo sera suficiente apenas
planejar de forma coerente as agdes de capacitacao, haja vista que sera igualmente importante
selecionar o prestador de servigos que atenda aos anseios da Administracao.

Segundo o Ministério da Saude, a gestdo dos recursos humanos € uma das
dificuldades para implantacdo do Sistema Unico de Saude (SUS) desde a sua criagéo. A falta
de profissionais com perfil adequado, problemas de gestdo e organizagdo da atencdo sao
alguns dos principais obstaculos para a melhoria da qualidade da atencéo e para a efetividade
do SUS. E necessaria a formulagdo de novas estratégias voltadas para a transformagao
desses trabalhadores em profissionais comprometidos, capacitando-os aos principios de uma
gestdo humanizada e qualificada que compdéem a nova ordem do SUS. A necessidade de
adequacao profissional exige modificagées nas capacitacdes, pois muitas vezes 0s Cursos,
treinamentos e outras modalidades de educagdo ocorrem desarticulados do contexto dos
servicos e nem sempre respondem as necessidades dos gestores e trabalhadores.

Os processos de capacitacdo dos trabalhadores devem tomar como referéncia as
necessidades de salde da populagdo, da gestdo e do controle social para qualificar as praticas
de saude e a educacao dos profissionais e melhorar a atengdo a saude. A integralidade deve
ser o eixo norteador das capacitagcbes em saude, pois considera a articulacdo dos saberes e
praticas multiprofissionais a partir de um conceito ampliado de saude que respeita a
subjetividade do usuario mediante o acolhimento e a responsabilizagéo. Para atender a esta
perspectiva, & fundamental estabelecer um modelo de capacitagdo que promova a atencao
integral & saude, alicercado na aprendizagem significativa: a Educagao Permanente em Saude.

O Ministério da Saude, através da Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educacao
na Saude, definiu a Politica Nacional de Educacido Permanente em Saulde como aprendizagem
no trabalho, onde o aprender e o ensinar se incorporam ao cotidiano das organizagoes e ao
trabalho. A educacao contextualizada no processo de trabalho agrega o saber cientifico aquele
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que emerge do campo para potencializar o conhecimento a partir de agdes técnicas e politicas
emancipatorias realizadas pelos trabalhadores.

A educacao permanente em saude (EPS) propde que a transformacao das praticas
profissionais deve estar baseada na reflexdo critica, em espacos coletivos. Em “rodas” de
discussdo, a partir da problematizagdo da realidade do trabalho, sdo identificadas as
necessidades de capacitagdo. Os espacgos coletivos de EPS propiciam a interagao de usuarios,
trabalhadores gestores e representantes de formadores para a reflexdo sobre a realidade dos
servicos de saude no qual estao inseridos, possibilitando o desenvolvimento de estrategias que
possam conduzir a mudangas.

A educagao permanente no trabalho promove o encontro entre o usuario e a equipe de
salde mediante o dialogo, considerando a integralidade. Esta consiste na articulacao da
prevencao e assisténcia para o atendimento ampliado as necessidades de saude da populagao
em todos os servigos de saude.

A execucdo da EPS facilitara a aproximagao da gestdo descentralizada do SUS, o
fortalecimento do controle social e o desenvolvimento da atencéo integral, caracteristicas da
educagcdo em servico buscando avangar em dire¢do a integralidade e humanizagao nos
servicos de saude.

Nesse sentido, os estudiosos apontam a necessidade de constante capacitacao,
treinamento, educacao permanente em servico para os profissionais, e ainda para leigos no
assunto, a fim de se ter uma assisténcia de qualidade. Ressalta-se que o conhecimento acerca
da tematica em questdo & de suma relevancia para que se prestem cuidados ancorados em
boas praticas recomendadas por fortes evidéncias e que, dessa maneira, culminem numa
assisténcia segura e de alta qualidade.

Logo, tendo em vista a real e crescente necessidade da rapida qualificagao dos
servidores da saude de Santo Antdnio dos Lopes/MA, a realizacdo de um processo licitatorio
iria demandar um longo tempo, haja vista que, a licitagdo divide-se em duas fases bastante
distintas, a fase interna (que é inviavel prever de forma adequada quanto tempo dura) e a fase
externa, por sua vez, inicia-se com a divulgagado das regras de disputa e conclui-se com a
selecdo da proposta mais vantajosa e a adjudicagdo e homologacao do certame, estando a
administragdo em condi¢des de firmar o contrato.Somando-se esses prazos ao periodo que
usualmente se consome na fase interna, € permitido verificar que o procedimento e
realmente prolongado.

Por seu turno, a inexigibilidade que esta tipificada no art. 25 da Lei 8.666/93, que
institui a Licitacdo e Contratos, trata-se de casos em que a disputa € inviavel em razao da
natureza especifica do negécio juridico visando os objetivos estipulados pela Administragao
Plblica, sendo o procedimento legal a ser adotado neste tipo de situagdo. Assim, a
inexigibilidade de licitagdo possui aplicagdo obrigatéria, pois ndo se configura um alvedrio do
‘administrador, mas dever seu em ndo realiza-lo. Insta salientar que, € notavel que as
contratacdes procedidas de licitagdo s&o a regra e as contratagdes diretas (ndo precedidas de
licitagdo) sdo excecdes, na qual somente podem ocorrer, sob as penas da lei, quando estiver

provada a inviabilidade de instauragéo de competigéo entre potenciaiiiprnecedores.
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Nesse pressuposto, o curso pretendido, além de estar englobado no grupo de acdes
de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, atende aos anseios da administracdo, bem
como aos trés requisitos para a contratagdo por inexigibilidade de licitacdo, quais sejam:

a) Tratar de servigo técnico

Especificadamente no que tange a delimitagdo do servigo técnico, observa-se o
previsto no Art. 13, da Lei 8666/93:

Art. 13. Para fins desta Lei, consideram-se servigos técnicos
profissionais especializados os trabalhos relativos a:
{s)

VI — treinamento e aperfeicoamento de pessoal
(...) (Destacado).

N° PROC

Diante do fundamento acima exposto, € correto afirmar que o curso “Criancgas e
Adolescentes na Era Digitall Os Desafios do Novo Profissional da Saude, o qual
requer preparo destes profissionais e entendimento sobre os cuidados das, “Criancas e
Adolescentes na Era Digital, para cuja contratagcdo sera inexigivel a licitagdo, segundo o artigo
25, inciso Il da Lei 8666/93.

b) Servigo de natureza singular

Relativamente ao segundo requisito, qual seja, a singularidade do servico, vale anotar
que tal caracteristica deve estar relacionada as peculiaridades do servico em si, € ndo ao
numero de pessoas capazes de presta-lo. O legislador se referiu, assim, a especificidade da
natureza do servigo contratado, bem como a capacidade técnica do prestador, com vistas a
justificar a nao realizagao de licitacao.

O servico € singular, portanto, pois nao & qualquer pessoa que pode presta-lo, exigindo
um certo grau de complexidade maior que o normal. Quer dizer, para a satisfacdo da
necessidade administrativa exige-se um componente especifico e criativo do prestador do
servico, envolvendo suas caracteristicas especiais e habilidades intelectuais.

No que tange aos servicos de treinamento, a apresentacao, objetivos gerais e
especificos, publico alvo, metodologia e o conteudo programatico constituem caracteristicas
técnicas do objeto, mas definitivamente ndo €& seu nucleo. O objeto do servico
de treinamento s6 se materializa com aaula (o fazer). E por meio desta acdo que o
professor/instrutor, fazendo uso da metodologia didatico-pedagégica, utilizando os recursos
instrucionais e aplicando o conteudo programatico, realiza o objeto. Portanto, o nucleo do
servigo & a propria aula.

Ora, se é a aula, ndo se pode, em regra, considerar que seja um servico usual ou
executado de forma padronizada, haja vista que cada uma revela-se de modo diferente a
depender da didatica do instrutor, outrora, ndo se pode admitir que, quem quer que seja o
executor (o professor), desde que aplicando os recursos acima, obtenha os mesmos
resultados. Afinal, como é préprio do humano, as pessoas sao diferentes entre si.
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Cada professor possui sua técnica propria, sua forma de lidar com g :
empatia, sua didatica, suas experiéncias pessoais, seu ritmo e tom de voz. Tudo isso compde
um conjunto que os tornam incomparaveis entre si. Ademais disso, cada turma, porque é
composta de pessoas, também possui caracteristicas que distinguem uma da outra, o que
torna cada aula diferente uma da outra. Um grupo maior se comporta diferente de um com
menos participantes; uma turma pode ser mais indagadora do que outra; uma turma pode ser
heterogénea em relacao a experiéncia e grau de escolaridade.

Tudo isso requer do profissional, a cada servigo, a necessaria adaptagao. Inclusive o
proprio professor sera diferente a cada aula proferida, ainda que do mesmo tema, pois em um
curso houve uma pergunta de um aluno, que levanta uma questdo ndo imaginada, conduzindo
o desenvolvimento do conteudo a uma vertente ndo programada; para outra turma, leu um livro
ou artigo recém publicado que o leva a pesquisar novamente o assunto tratado e,
eventualmente, provocara mudanca de visdo e conceitos. Quer dizer, as aulas sempre serao
diferentes, seja na condugdo, seja no conteudo, seja na forma de exposi¢do. Nao ha como
negar que cada aula (cada servigo) €, em si, singular, inusitado, peculiar.

Nesse entendimento, esta consubstanciada a vertiginosa necessidade de diminui¢cao
do indice de mortalidade em decorréncia de doengas respiratorias na regido, conforme dados
do relatério apresentado pela principal unidade de atendimento hospitalar do municipio. Assim
sendo, € impar a oportunidade da pratica do curso objeto do presente processo, vez que € de
dificil realizacado, haja vista que sao raros os profissionais qualificados e com a certificacao
necessaria para a instrugao do curso.

Nessa acepc¢do, o curso pretendido existe a marca inconfundivel do palestrante
PROFESSOR/COORDENACAO PEDAGOGICA, Dr. Anténio Humberto Alonso Junior,
Graduado em Medicina pela Universidade de Santo Amaro, Sao Paulo/SP; Titulo de Médico
Especialista em Pediatria pela Sociedade Brasileira de Pediatria. Médico Intensivista Infantil
com titulo reconhecido pela AMIB; Superior Médico da APS Santa Marcelina; Membro do
Comité de Investigacdo de Mortalidade Materno-Infantii da Supervisdo de Saude de Vila
Prudente/Sapopemba da SMS Sao Paulo. Quer dizer, para a satisfagcdo da necessidade
administrativa exige-se um componente especifico e criativo do prestador do servico,
envolvendo suas caracteristicas especiais e habilidades intelectuais que & perceptivel no
palestrante da empresa ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA - ME.

c) Notoria especializacao do profissional:

Notorio especialista é o profissional (ou empresa) que nutre entre seus pares, ou seja,
“..no campo de sua especialidade...” a partir do histérico de suas realizagbées, quer dizer
“..decorrente de desempenho anterior..ou de outros requisitos relacionados com suas
atividades...” elevado grau de respeitabilidade e admiragao, de forma que se “...permita inferir
que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado & plena satisfagdo do
objeto do contrato.”

Assim, considera-se requisitos idoneos para aferir se um profissional € ou ndo notoério
especialista: “...desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagbes, organizagao,
aparelhamento, equipe técnica...”.

Ih 1
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Segundo o Professor Luiz Claudio de Azevedo Chaves, outro questionamento de
ordem pratica que, € comumente suscitado, € o problema de se identificar se € a empresa ou o
profissional o detentor da notéria especializacdo. De um modo geral, raramente os profissionais
(notorios especialistas) sdo contratados diretamente como pessoa fisica, mediante Recibo de
Pagamento a Autdbnomo - RPA, dando preferéncia a serem contratados por meio de empresas
de organizacdo de eventos. Assim o fazem em razdo da disponibilizagdo de estrutura
(passagens aéreas, hospedagem, alimentacdo) o que seria previamente arcado pelo
profissional caso ele fosse contratado como Pessoa Fisica.

E o entendimento dominante na doutrina e do préprio Tribunal de Contas da Unido que
a lei ndo exige que o notério especialista seja famoso ou reconhecido pela opinido publica. De
acordo com o texto legal, o conceito do profissional, no campo de sua especialidade, decorre
de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagdes, organizacdo, aparelhamento,
equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas atividades.

Mediante o curriculo do profissional responsavel pela palestra do curso, observando
desempenhos anteriores, estudos, experiéncias, e demais requisitos relacionados com suas
atividades, pode ser constatado o elevado grau de respeitabilidade, de forma que o trabalho a
ser apresentado é essencial e adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.

E importante salientar que o palestrante do curso a ser ministrado pelo
PROFESSOR/COORDENACAO PEDAGOGICA, Dr. Anténio Humberto Alonso Junior, é um
profissional de renome nacional, haja vista que & médico com Graduacdao em Medicina pela
Universidade Federal de Santo Amaro-SP, Médico especialista em Pediatria, o0 que conferem
aquele a qualificagdo técnica e especializada, adequada & ministracdo do curso, ora em
comento.

Portanto, no caso em questdo, a notoriedade do profissional pode ser comprovada por
meio do seu vasto curriculo, outrora mencionado, que demonstra o mesmo deter de ampla
experiéncia, ha muitos anos na sua area de atuagdo e que, por certo, & objeto do curso de
capacitacdo a ser ministrado, tendo em vista que é destinado aos profissionais na area da
saude.

VI. CONCLUSAO

Dessa maneira, com base no que foi aqui exposto justifica-se que o pagamento de
inscricdes de servidores, que possibilitara a realizagdo do servico de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal, por meio do curso “CRIANCAS E ADOLESCENTES NA ERA
DIGITAL: OS DESAFIOS DO NOVO PROFISSIONAL DA SAUDE” atende aos principios
Constitucionais, ao interesse publico, e aos deveres da boa administragcdo, nas mais variadas
formas, considerando:

a) Que o servigo possui caracteristicas que o tornam de natureza singular, e sera realizado
por especialista de notorio saber,;

b) Que os servigos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal encontram-se discriminados

no inciso VI, do art. 13;
IB 12
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c) Que nos servicos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, a determinacdo da
singularidade esta relacionada ao nucleo do seu objeto, que € a aula, e como a aula € uma
atividade humana (ndo mecanica) e que o docente é de qualificagdo incomparavel, sempre
que a intervencao deste for determinante para a obtencdo dos resultados pretendidos, o
servico é singular, como é o caso do curso pretendido;

Por fim, pelas fundamentagées de fato e juridica, fica ratificada a justificativa de que a
contratagdo desejada antes mesmo de ser caso de singularidade e de demonstragao de notdria
especializacdo € hipétese de inviabilidade absoluta de competicdo, o que torna inexigivel a
licitacdo para inscricao de servidor em curso aberto, com base no art. 25, |l, da Lei 8.666/93.

Submetemos os autos do Processo Administrativo n® 092203-0001 a Procuradoria
Municipal para que se proceda com os apontamentos legais, através de Parecer Juridico.

- Santo Antdnio dos Lopes - MA, 10 de marco de 2022.
AUTUACA.
N°PROC
W)&m [Oma Ulﬂ/ %S %)
MARIA LIMA DA SILVA/NERES :‘:%,

Secretaria Municipal de Saude e Saneamento.
Portaria n® 010/2021-GPSAL
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PROCESSO N°: 092203-0001. |

INEXIGIBILIDADE N.°: 004/2022.

INTERESSADO(S): SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO.

EMENTA: CONTRATACAO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO. POSSIBILIDADE JURIDICA DE INSCRICAO NO
CURSO DE “CRIANCAS E ADOLESCENTES NA ERA DIGITAL: OS
DESAFIOS DO NOVO PROFISSIONAL DA SAUDE”, PROMOVIDO
PELA ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA-ME.
SINGULARIDADE DE CONTRATACAO. IMPOSSIBILIDADE DE
MENSURAR O OBJETO PROPOSTO PELO FORNECEDOR DE
SERVICOS DE CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO EM
CRITERIOS OBJETIVOS. NOTORIA ESPECIALIZACAO DA
EMPRESA E/OU DE SEUS PROFISSIONAIS. INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO.

1- RELATORIO

Os presentes autos foram encaminhados a esta procuradoria, para emissdo de parecer
eminentemente juridico, com a finalidade de opinar acerca da possibilidade de inexigibilidade de
~ licitagdo na forma do art. 25, inciso II, §1° ¢/c o artigo 13, inciso VI da Lei Federal n® 8666/93, da
inscrigdo no curso aberto denominado “Criancas e Adolescentes na Era Digital: Os Desafios do
Novo Profissional da Satde”, objetivando a capacitagdo e aperfeicoamento dos Servidores
Publicos da Secretaria Municipal da Satde e Saneamento de Santo Antonio dos Lopes/MA, que
sera realizado na municipalidade de Pedreiras/MA, nos dias 17 e 18 de marco do corrente ano,
pelo renomado palestrante Dr. Antonio Humberto Alonso Junior, promovido pela ALVA
ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA - ME, empresa especializada em oferecer servigos
de capacita¢do e treinamento, assessoria e consultoria de gestores, publicos e privados, com
abordagem completa e atualizada sobre conteudos relacionados a Saude e outros tantos segmentos
voltados a exceléncia na execugdo de politicas publicas dos estados e municipios brasileiros.

Em resuma sintese, € o relatorio.

©s—
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2. DA ANALISE PRELIMINAR
2.1 SOBRE A AUTUACAO E REGISTRO DO PROCESSO

Compulsando-se os autos do presente processo administrativo, ¢ possivel extrair que fora
regularmente iniciado, tendo sido autuado, protocolado e registrado, na forma exigida pelo artigo
38. caput, c/c artigo 4°, todos da Lei n° 8.666, de 1993. Além disso, suas folhas foram
sequencialmente numeradas e rubricadas, tal como exige o artigo 22, § 4° da Lei n° 9.784, de
1999.

2.2 SOBRE A DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA PARA GARANTIR A DESPESA

Segundo o artigo 14, da Lei n° 8.666/93, nenhuma compra sera feita sem a indicag@o dos
recursos or¢amentarios para o seu pagamento. Igual disposicéo € albergada no artigo 7° da mesma
lei, no que toca as hipoteses de obras e servigos, situagdo que € repetida no caput do artigo 38 do
referido diploma normativo. No caso ora em analise, consta nos autos declara¢io da existéncia de
crédito orgamentario para atendimento da despesa em questdo.

2.3 SOBRE A JUSTIFICATIVA PARA A DEFLAGRACAO DO PROCEDIMENTO

A doutrina moderna ensina que todo ato administrativo precisa ser motivado. No terreno
dos contratos administrativos ndo ¢ diferente. Além de cumprir regramento legal, como, por
exemplo, o contido nos artigos 2° e 50 da Lei n® 9.784/99. a decis@o por contratar esse ou aquele
objeto precisa ter uma conformagdo com o interesse publico, situa¢do que so6 é demonstravel a
partir da motivagdo ou justificativa do ato de contratagdo.

Salienta-se que, em se tratando de licitagdes e contratos, levando em conta que os 0rgdos
integrantes do controle externo irdo analisar a conduta do gestor algum tempo depois, as razdes
que determinaram a pratica do ato devem ser inteiramente registradas, para ndo permitir qualquer
tipo de analise equivocada no futuro. Nesse sentido, tem-se que atentar também para o controle
social, em crescimento no pais, especialmente através da constitui¢do de "observatorios sociais",
pelas redes sociais, ou, ainda, pelos canais de transparéncia.

Por fim, ha que se ponderar, ainda, que justificar a abertura de um processo para
contrata¢do significa demonstrar previamente, de maneira metodica e didatica, as razdes pelas
quais a Administragdo estd a contratar esse ou aquele objeto, inclusive quanto ao aspecto
quantitativo. Ou mesmo porque escolheu um caminho em detrimento de outro.

3. INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

A licitagdo representa uma disputa entre interessados em estabelecer uma relagdo
patrimonial com a Administragdo, na qual sera selecionada por esta, a proposta que lhe for mais

5
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vantajosa. Segundo ALEXANDRINO (2011, p.547), se o processo licitatorio € caracterizado por
uma disputa, para que ela seja possivel deve-se existir mais de uma pessoa, fisica ou juridica, capaz
de competir a fim de atingir o interesse da gestio publica, qual seja ele.

Em conformidade com o entendimento supramencionado, o ilustre jurista Celso Antonio Bandeira
de Mello (2006, p. 375) afirma que:

“(...) é pressuposto logico da licitagdo a existéncia de uma pluralidade de
objetos e uma pluralidade de ofertantes. Entretanto, se a Administracdo
deseja contratar a prestacdo de um servi¢co que somente seja realizado
por uma determinada empresa, e, se esta for singular, serd claro a
realizacdo do contrato diretamente com esta empresa, pois ndo ha como
cogitar de disputa ou de melhor oferta neste caso”. (Destacado).

Ademais, da leitura do caput do artigo 25 da Lei n. 8.666/93 tem-se entendido que o
legislador, apos ter tragado a inexigibilidade sob o espectro da inviabilidade de competi¢do, se
preocupou em elucidar algumas hipoteses especiais dela, sem pretender exauri-las. Tratou de
dispor das hipoteses de inexigibilidade mais usuais, disciplinando critérios e 0 modo como o
agente administrativo deve proceder em relagfio a elas. O mencionado dispositivo estabelece o
seguinte:

Art. 25. E inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de

competicio, em especial:

I - para aquisigdo de materiais, equipamentos, ou géneros que sO possam
ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial
exclusivo, vedada a preferéncia de marca, devendo a comprovagdo de
exclusividade ser feita através de atestado fornecido pelo 6rgéo de registro
do comércio do local em que se realizaria a licitagdo ou a obra ou o servigo,
pelo Sindicato, Federagdo ou Confederagido Patronal. ou, ainda, pelas
entidades equivalentes;

II - para a contratacio de servicos técnicos enumerados no art. 13
desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de
notdria especializacio, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgagéo;

[s]

§ 12 Considera-se de notdria especializagdo o profissional ou empresa cujo
conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, experiéncias, publicagdes, organizagdo, aparelhamento,
equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas atividades,
permita inferir que o seu trabalho € essencial e indiscutivelmente o mais
adequado a plena satisfa¢do do objeto do contrato. (Destacado).
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Isto posto, a Lei Geral das Licitagdes cuida, err~sew~artigo 25, das hipéteses de

impossibilidade juridica de licitagdo, o qual reinem situa¢des descritas genericamente como de
inviabilidade de competigdo, e, prevé que, ao inexistir viabilidade de competi¢do, podera efetivar-
se a contrata¢do direta, ainda que ndo se configurem situagdes expressamente constantes do elenco
do artigo 25.

A impossibilidade juridica de competi¢do, para Hely Lopes Meirelles (2006, p. 373):

“Decorre da natureza especifica do negdcio ou dos objetivos visados pela Administra¢do, nio
cabendo pretender-se melhor proposta quando s6 um ¢é proprietario do bem desejado pelo Poder
Publico ou reconhecidamente capaz de cumprir adequadamente determinado contrato™.
Os casos, exemplificados no referido artigo 25, sdo: Fornecedor exclusivo, vedada a preferéncia
de marca; b) contratagdo de servigos técnicos profissionais especializados, de natureza singular,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagdo; c) contratacdo de artistas
consagrados pela critica ou pelo publico. A inexigibilidade de licitagdo deve ser expressamente
motivada, com apontamento das causas que levaram a Administragdo a concluir pela
impossibilidade de competig¢do (Art. 26, Lei 8.666/93).

A professora Flavia Cristina Moura de Andrade (2011, p. 67) ressalta que “ndo se deve
confundir a exclusividade de produtor-vendedor com a exclusividade comercial. A primeira
sempre gera a inexigibilidade, ja a segunda depende de se aferir a exclusividade do vendedor na
praca de comércio em que se esteja realizando a licitagdo™.

Sistematizando o art. 25, II, da Lei n. 8.666/93, vemos que a inexigibilidade ¢ possivel na
contratacdo de (I) servigos técnicos enumerados no art. 13 da Lei 8.666/93, (II) de natureza
singular, (III) com profissionais ou empresas de notoria especializa¢do. Nesse sentido estabelece
a Sumula 252 do TCU:

“A inviabilidade de competigdo para a contrata¢io de servigos técnicos, a
que alude o inciso II do art. 25 da Lei n. 8.666/1993, decorre da presenca
simultdnea de trés requisitos: servigo técnico especializado, entre os
mencionados no art. 13 da referida lei, natureza singular do servico
e notéria especializacio do contratado.” (Destacado).

Dessa forma, considerando os requisitos legais e o entendimento da doutrina e do TCU
sobre o assunto, a inexigibilidade de licitagdo com fundamento no inciso II art. 25 da Lei de
Licitagdes estda vinculada a conjungdo dos trés dos requisitos legais: (I) servigos técnicos
enumerados no art. 13 da Lei 8.666/93, (II) de natureza singular, (III) com profissionais ou
empresas de notoria especializa¢do. Ndo sendo atendido algum desses pressupostos, incabivel a
contratagdo com fulcro no referido dispositivo legal.

Quanto aos requisitos legais, passamos para analise:
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a) Servigo Técnico /

Quanto ao primeiro requisito, o art. 13, VI, da n° 8.666/93 prevé que o
“aperfeigoamento e treinamento de pessoal” ¢ qualificado como servigo técnico. Desse modo,
analisando-se o caso hipotético, pode-se concluir que o servigo do palestrante, Dr. Antdnio
Humberto Alonso Junior, no curso denominado “Criangas e Adolescentes na Era Digital: Os
Desafios do Novo Profissional da Saude” enquadra-se como de aperfeigoamento e treinamento de
pessoal, satisfazendo, assim, o requisito legal em tela.

b) Servi¢o de Natureza Singular
Em relag¢do ao segundo requisito, qual seja a singularidade do servigo, vale anotar que tal
caracteristica deve estar relacionada as peculiaridades do servigo em si, ¢ ndo ao nimero de
pessoas capazes de presta-lo. O legislador se referiu, assim, a especificidade da natureza do servigo
contratado, bem como a capacidade técnica do prestador, com vistas a justificar a ndo realiza¢do
de licitagdo.
O mestre Margal Justen Filho (2012) aduz sobre a singularidade:
. [...] @ natureza singular deve ser entendida como uma caracteristica
especial de algumas contratacdes de_ servicos técnicos profissionais
especializados”. |...| a natureza singular resulta da conjugacio de dois

elementos, entre si relacionados. Um deles é a_excepcionalidade da
necessidade a ser satisfeita. O outro é a auséncia_de viabilidade de seu
atendimento por parte de um profissional especializado padrdo. Portanto.,
a viabilidade de competi¢do ndo pode ser avaliada apenas em face da
necessidade estatal, mas também depende da verificagdo do mercado. E
perfeitamente imaginavel que uma necessidade estatal excepcional e
anomala possa ser atendida sem maior dificuldade por qualquer
profissional especializado. (Destacado).

~ In casu, quanto ao primeiro aspecto, a singularidade se revela pela necessidade de
capacitacdo dos profissionais da saide de Santo Antonio dos Lopes/MA a fim de contribuir
significativamente para os indices da saude do municipio.

E importante destacar que a comunicagdo no dmbito da saude publica ndo é um mero
“opcional”, um “extra”, mas ¢ um componente vital, inerente e necessario, razio pela qual no
curriculo de formagdo dos profissionais de saude cada vez mais se inclui o aprofundamento de
questdes relacionadas a comunica¢do. O desempenho da comunicagdo eficiente é condigdo
determinante na qualidade do vinculo empatico em todas as instdncias do atendimento, desde a
porta de entrada do SUS, na Atengdo Primaria a Saude (APS).

Deste modo, em virtude dos dados supramencionados, deve-se aliar a oportunidade de
realizacdo do curso neste periodo, com destaque a notéria capacidade técnica do palestrante,
comprovada por meio do seu vasto curriculo, descrito nos autos, demonstrando a sua singularidade
por meio de sua ampla experiéncia na area objeto do curso de capacitagio a ser ministrado.

&
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A proposito de singularidade de bens e servigos, merece destaque o ensinamento cl
de Celso Antonio Bandeira de Mello, in verbis:

Sarvidor Kesponsavel /
“Os bens singulares ndo sdo licitaveis. Um bem qualifica-se desta man
quando possui individualidade tal que o torna inassimilavel a quaisquer
outros. Esta individualidade pode provir de o bem ser singular (a) em
sentido absoluto, (b) em razdo de evento externo a ele ou (c) por forga de
sua natureza intima. a) singular em sentido absoluto ¢ o bem de que s6
existe uma unidade...b) singular em razdo de evento externo ¢ o bem a que
se agrega significagdo particular excepcional...c) singular em razdo da
natureza intima do objeto é o bem em que se substancia a realizagdo
artistica, técnica ou cientifica caracterizada pelo estilo ou cunho pessoal
de seu autor...Servigos singulares sdo os que se revestem de analogas
caracteristicas. De _modo geral sdo _singulares todas as producdes
intelectuais, realizadas isolada ou conjuntamente — por equipe -, sempre
que o trabalho a ser produzido se defina pela marca pessoal, expressada
em caracteristicas cientificas, técnicas ou artisticas importantes para o
preenchimento da necessidade administrativa a ser suprida...

Todos estes servigos que se singularizam por um estilo ou por uma orientagdo pessoal. Note-
se_que a singularidade mencionada ndo significa que outros nio possam realizar 0_mesmo
servico. Isto é,sio singulares, embora nio sejam necessariamente tinicos”.! (Destacado).

O fator nuclear da singularidade é a possibilidade de identificar no bem analisado, tragos e
caracteristicas que ndo estdo presentes em outros bens de mesma natureza, o que torna a
comparag¢do impossivel. Gustavo Justino Oliveira e Gustavo Henrique Carvalho Schiefler alegam,

no caso da contratagio direta por licitagdo inexigivel, o entendimento abaixo:

De toda sorte, o tema abordado no presente estudo foi contemplado por uma das hipoteses
elencadas nos incisos do art. 25 da Lei n° 8666/93. O inc. II indica a inexigibilidade de licita¢do
publica para a contratagdo dos servigos técnicos profissionais especializados, enumerados no art.
13 da propria Lei n° 8666/93, desde que esses servigos sejam de natureza singular € que os
profissionais ou empresas tenham notoria especializagdo. Perceba-se que a inviabilidade de
licitagdo ndo decorre da auséncia de pluralidade de pessoas ou objetos para a competi¢do, como
ocorre no inc. I do mesmo artigo, mas sim a auséncia de critérios objetivos para a comparagdo
entre os potenciais interessados. A grande questiio é que ndo ha como realizar uma avaliacio

comparativa_entre profissionais técnicos com notéria especializacio. Esses profissionais
destacam-se dos demais justamente por terem experiéncia e conhecimentos peculiares, 0 que
inviabiliza o estabelecimento de critérios objetivos para comparaciio. Assim, como ndo ha

S

6

! Curso de Direito Administrativo. 31* ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2014, p. 553.
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possibilidade de fixagdo dos critérios de comparagao entre‘:)sﬁﬁ'feﬁes interessados, a competigdo
torna-se inviavel, o que fulmina a razio de ser do certame licitatorio.? (Destacado).

Conforme posicionamento unanime da doutrina, singular ndo significa tnico. O curso que
se pretende contratar, certamente ndo ¢ o Unico no mercado que poderia atender a necessidade
administrativa. Porém, tal afirmag@o ndo ¢ entrave para que possa haver a contratagdo direta, O
que tem relevancia juridica é o fato de que embora néo seja unico, ¢ dotado de caracteristicas
técnico-cientificas que os tornam incompariveis a outros cursos eventualmente existentes no
mercado.

Em virtude dessas consideragdes, a Advocacia Geral da Unido ja firmou entendimento pela
Orientagdo Normativa n° 18, no sentido de que a inscrigdo em cursos abertos, desde que
caracterizada a singularidade do objeto e verificado tratar-se de notdrio especialista, caracteriza
hipotese de inexigibilidade de licitagdo, em sintese:

Justificativas acatadas |[...]_no_qual_se decidiu_'considerar_que as
contratacoes de professores, conferencistas ou instrutores para
ministrar cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem

como a inscricdo de servidores para participacdo de cursos abertos a
terceiros, enquadram-se _na_hipotese de_inexigibilidade de licitacdo
prevista no inciso Il do art. 25, combinado com o inciso VI do art. 13 da
Lei n. 8.666/1993" Podem ser acatadas, portanto, as justificativas dos
responsaveis acerca desse ajuste em particular. AC-1247-25/08-P.

(Destacado).

Mais recentemente, a Corte de Contas exarou decisdo substancialmente esclarecedora
para determinar que singularidade ndo implica existéncia de apenas um prestador dos servigos
pretendidos:

Nas contratagdes diretas por inexigibilidade de licitagdo, o conceito de
singularidade ndo pode ser confundido com a idéia de unicidade,
exclusividade, ineditismo ou raridade. O fato de o objeto poder ser
executado _por _outros _profissionais _ou _empresas _ndo__impede a
contratacdo direta_amparada no art. 25, inciso I, da Lei 8.666/93. A
inexigibilidade, amparada _nesse _dispositivo _legal, decorre da
impossibilidade de se fixar critérios objetivos de julgamento.|...]. Em sua
analise, a unidade técnica considerou que “o conceito de singularidade de

que trata o art. 25, inciso Il, da Lei 8.666/1993 ndo estaria vinculado a
ideia de unicidade, mas de complexidade e especificidade. Dessa forma,
a_natureza singular ndo_deveria ser compreendida como_auséncia de
pluralidade de sujeitos em condicdes de executar o objeto, mas sim como
uma_situacdo_diferenciada e sofisticada_a_exigir acentuado nivel de

2 Contratagio de Servigos Técnicos Especializados por Inexigibilidade de Licitagdo Publica. Curitiba: Zenite, 2015,
p- 87.
7
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seguranca e cuidado”. |..|. Acorddo 2616/2015-Plendgrio, TC

017.110/2015-7, relator Ministro Benjamin Zymler, 21.10.2015.
(Destacado).

No caso em pauta, ¢ indiscutivel que as caracteristicas proprias do conteudo
programatico e do objetivo do curso o torna singular, ainda que nfo o unico curso voltado ao

aperfeicoamento de profissionais da saude existentes no mercado. Reitere-se, na esteira do

entendimento do Tribunal de Contas da Unido. que singular ndo significa unico e exclusivo —
embora se possa mesmo argumentar que pelo fato de serem realizados no Municipio de
Pedreiras/MA, nas datas fixadas sio mesmo singulares em sentido absoluto — ndo havera nas
mesmas datas. quer seja no Municipio de Pedreiras/MA, Santo Antonio dos Lopes/MA e regido,
cursos com conteudos similares a disposi¢cdo da Administracdo.

Portanto. o objeto da contratagdo, inegavelmente, ¢ singular na acepgdo adotada pelo
Tribunal de Contas da Unido, bem como pelos entendimentos dos doutrinadore

supramencionados. Todavia, resta aferir se a empresa e os profissionais que atuardo na execu a“‘UTUAC A0
contratual sdo detentores de notoria especializagio. N*PROC__
L0

c) Notoéria Especializacio e

Pois bem, presentes para a contratagdo os requisitos acima destacados, ainda ndo se
torna possivel a inexigéncia de licitagdo, pois necessario, ainda, que o profissional ou empresa que
se pretende contratar seja de notoria especializagdo.

Por sua vez, o trecho da Lei de Licitagido que define o motivo de contratagdo direta, por
notoria especializagdo, ndo € taxativo e sim exemplificativo, pois se trata de um ato discricionario
o qual esta vinculado ao administrador.

Deve-se demonstrar que a empresa e/ou profissional ofertante ¢ dotada de notdria
especializagdo, nos termos do disposto no art. 25, § 1° da Lei n® 8666/93, in verbis:

Art. 25, § 1° Considera-se de notdria_especializacdo o profissional ou
empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de
desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagdes, organizagdo,

aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com
suas atividades, permita_inferir que o seu trabalho é essencial e

indiscutivelmente o mais _adequado a _plena satisfacdo do objeto _do
contrato. (Destacado).

No entender de Gustavo Justino Oliveira e Gustavo Henrique Carvalho Schiefler a
notoria especializagdo pressupde:

A _capacitagio _do _contratado _decorre _da_reunido das aptiddes e
qualificacdes _necessdrias _para_o_atendimento das _peculiaridades do
servico, tanto aptiddes subjetivas (de natureza pessoal, como o

8
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conhecimento, o estudo, a habilidade e a capacidade) quanto aptiddes
objetivas (como a organizagdo, os instrumentos, o quadro de pessoal ou
outros elementos que levem a viabilidade do atendimento e & consecugdo
dos fins pretendidos. (Destacado).

Em virtude dessas consideragdes, verifica-se através do curriculo do Dr. Anténio Humberto
Alonso Junior, palestrante do curso, através dos seus desempenhos anteriores, estudos,
experiéncias, e demais requisitos relacionados com suas atividades, o seu elevado grau de
respeitabilidade, de forma que o trabalho a ser apresentado € essencial e adequado a ena iy
satisfagdo do objeto do contrato. UTUACAO

N° PROC
Segundo o mestre Lucas Rocha Furtado (2015): F_ql___

—

especializagdio ao prescrever que “se considera de notdria especializacdo

o profissional ou empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho _anterior, estudos, experiéncia, publicagoes,
organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou de outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita_inferir que seu trabalho é
essencial e indiscutivelmente o _mais_adequado a_plena satisfacio do
objeto _contratado”. O legislador procurou fornecer parametros
minimamente objetivos para disciplinar ¢ conter dentro de limites
razoaveis o grau de subjetividade inerente a esse dispositivo. (...) Se esses
pardmetros podem ser considerados razoavelmente objetivos, ainda assim
reservam grande margem discricionaria para a defini¢do da notoria
especializagio. (...) A ndo ser diante de casos em que fique flagrantemente
caracterizada interpretagdo abusiva do art. 25 da Lei de LicitagGes, a
escolha do contratado pelo administrador, desde que demonstrados os

requisitos objetivos necessérios ao enquadramento no permissivo legal,
deve ser considerada legitima”. (Destacado).

No que concerne a prova de notdria especializagio da empresa a ser contratada, foram
juntados no processo administrativo em presente analise, documentos que revelam o conceito da
empresa no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, bem como do
palestrante do curso, com intuito de atender os requisitos de prova de aptidao subjetiva.

Cumpre observar ainda que, segundo o Professor Luiz Claudio de Azevedo Chaves, outro
questionamento de ordem prética que, € comumente suscitado, € o problema de se identificar se ¢
a empresa ou o profissional o detentor da notoria especializagdo. De um modo geral, raramente 0s
profissionais (notorios especialistas) sdo contratados diretamente como pessoa fisica, dando
preferéncia a serem contratados por meio de empresas de organizagdo de eventos. Assim o fazem
em razio da disponibilizagdo de estrutura o que seria previamente arcado pelo profissional caso
ele fosse contratado como Pessoa Fisica.

9 @/
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Ja ficou assente que a inexigibilidade de licitagdo aqui tratada se funda na impossibilidade
de comparagdo objetiva das propostas por depender de critérios de ordem valorativa de cunho
pessoal do agente competente (ato discricionario). Teleologicamente ¢ a mesma origem do
reconhecimento da inviabilidade de competi¢do para contrata¢io de profissionais do setor artistico.
Para este, o inciso III do art. 25 autoriza a contrata¢do do artista ndo so por via direta, mas também
“... através de empresario exclusivo...”. Por analogia, a mesma solug¢do pode ser conferida a
contratagdo de professores, quando contratados por intermédio de empresas de organizagdo de
eventos. E de se reconhecer que o docente atuard, nessa hipotese, mediante intermediacio,
exatamente como € comum na classe artistica.

4. DA CORRESPONDENCIA ENTRE O CONTEUDO PROGRAMATICO E OS
OBJETIVOS DOS CURSOS OFERTADOS PELA EMPRESA COM A NECESSIDADE E
COM OS OBJETIVOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

A andlise do conteudo programatico do curso de capacitagdo e aperfeigoamento revela
absoluta pertinéncia com a necessidade de capacitagdo e de treinamento dos profissionais da area
da saide, e, certamente, podem contribuir para a eficiéncia administrativa e para a valorizagéo
profissional. Igualmente, se pode inferir dos objetivos dos cursos e do seu publico alvo que tem
estreito vinculo com os objetivos pretendidos pela Administragdo e o publico de servidores
publicos se enquadra no publico alvo de ditos cursos em exame.

Importante destacar que a capacitagdo ndo sera ofertada na modelagem fechada (in
company), mas tdo somente na modalidade de abertos ao publico em geral, mediante inscrigdes.
A fundamentagdo da Orientagdo Normativa n° 18, de 1° de abril de 2009, da Advocacia Geral da
Unido (AGU), conforme ja citada no corpo do parecer, traz, ainda, importantes referenciais para a
identifica¢do do que vem a ser a singularidade na contratagdo de cursos abertos:

*“(...) Parece pertinente, ainda, distinguir os denominados cursos abertos
~ dos fechados. Os cursos abertos sdo aqueles que permitem a participacio

de quaisquer_interessados, sendo fixados e programados pelo seu
realizador. Sdo, portanto, acessiveis a gqualquer pessoa interessada na
sua proposta. Os cursos fechados sdo voltados para grupos certos e
determinados de individuos, elaborados de acordo com metodologia e

horarios previamente fixadas pelo contratante. De conseguinte, ndo sio
cessiveis a qualquer interessado, mas apenas aquelas integrantes do quadro
de quem os contrata. (Destacado).

Assim, somente se enquadra na inexigibilidade fundada no art. 25, inc. 1I, combinado com
o art. 13, inc. VI, da Lei no 8.666, de 1993, a contratagdo de cursos abertos, sendo que 0s cursos
fechados devem ser objeto de licitagdo.
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Por fim, vale dizer que esta descartada qualquer possibilidade de contratagdo dos cursos

para serem ministrados apenas e exclusivamente tendo como destinatarios os servidores da area
da saude integrantes da Administra¢do Publica Municipal. AUTUACAGC
N° PROC__
. Fi Q3
5. CONCLUSAO *(,Qg/
\ p

Diante de todo o exposto, verificando a necessidade da realizagdo das inscrigdes no curso
“Criangas e Adolescentes na Era Digital: Os Desafios do Novo Profissional da Saude”, objetivando
a capacitacdo e aperfeigoamento dos Servidores Publicos da Secretaria Municipal da Satde e
Saneamento do municipio de Santo Antonio dos Lopes/MA, que serd realizado no municipio de
Pedreiras/MA, nos dias 17 e 18 de marco de 2022, a Inexigibilidade de licitacdo fica
demonstrada, com fundamento no art. 25, inciso II, §1°, combinado com o artigo 13, inciso VI
da Lei Federal n°8666/93, preconizado ainda o artigo 26 do mencionado diploma legal, haja vista
que o objeto em questdo obedece aos critérios legais para a contratagdo direta, sem licitagdo, nessa
modalidade, quais sejam: a presenga do servigo técnico, singularidade e notoria especializagio do
profissional que ministrara o curso.

Cumpre salientar que a presente manifestagdo toma por base, exclusivamente, os elementos
que constam, até a presente data, nos autos do processo administrativo ora analisado. Por isso, por
se tratar de uma analise estatica para um evento que permeia ao tempo, em especial pela presente
analise ndo ser concomitante a propria assinatura do termo de contrato, recomenda-se que seja
efetuada de forma reiterada a conferéncia dos documentos de regularidade fiscal do contratado,
proprietario do imovel, como meio de se evitar qualquer irregularidade quanto as normas de
contratagdes publicas.

Portanto, opinamos favoravelmente pela possibilidade juridica de inexigibilidade de
licitacdo para o fim requisitado de inscrigdes dos servidores publicos da Secretaria Municipal da
Saide e Saneamento de Santo Antonio dos Lopes/MA, no curso “Criangas e Adolescentes na Era
Digital: Os Desafios do Novo Profissional da Saide”, na forma da proposta acostada nos autos.

Salvo Melhor Juizo, ¢ o PARECER.

Santo Anténio dos Lopes, 11 de margo de 2022.

SAMARA CARVALHO SEUZA DIAS - OAB/MA n° 5.582

Diretora do Departamento Juridico
Portaria N° 006/2021-GP
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do

Maranhdo, no uso das atribuigSes que lhe confere a Lei Orgénica do municipio de Santo

Antdnio dos Lopes-MA e a Lej Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017 que *Dispse

sohre a Reorganizagio Administrativa do Municipio de Santo Anténio dos Lopes. Estado

do Maranhdo. cria cargos de provimento em comissdo e funcses gratificadus, define os

respectivos simbolos e fixa os valores dos subsidios correspondentes;  atribui

compeléncias aos orgdos e aos seus dirigentes e dd outras providéncias, revoga a Lei

Mzmicip&l n"03 de 14 de Agosto de 2010 e suas alteragdes e dg outras providéncias®.

hd RESOLVE

Art. 1°. Nomear SAMARA CARVALHO SOUZA DIAS, portadora de RG 90736998-
7 SSP/MA e CPF 745.107.1 13-87, para Ocupar o cargo de Diretora do Departamento
Juridico do municipio de Santo Anténio dos Lopes-MA.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposicdes
em contrario,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES-MA, 04 de Janeiro de 2021

CONFEr. Ol O GraGi AL

a fotocopia ¢ reproducao
al que me foj exibido

Em:_u_/ 03 / 2027

gervldor Res ponsive]

Certifico que est
fiel do origin
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SANTO ANTONIG TN

EDITAL DE PUBLICACAOQ

Pelo presente EDITAL DE PUBLICACAOQ, o Prefeito
de SANTO ANTONIG DOS LOPE_S, Estado do Maranhigo, EMANUEL_ LIMA DE

a todos os habitantes de SANTO ANTONIO DOS LOPES—MA, as autoridades
municipais e estaduais, ¢ a quem interessar possa que, PUBLICA 3 Portaria n° 00¢-
GPSAL de 04 de Janeiro de 2023 que Nomeia SAMARA CARVALHO SOUZA DIAS,
portadora de RG 90736998.7 SSP/MA e CPF 745.107.113-87_. para ocupar o cargo de
Diretora do Departamento J uridico do municipio de Santo Antdnio dos Lopes-MA, para
que doravante passe a vi £€r em seus efeitos legais, E, para que, no amanha, ndo se alegue
ignoréncia, faco pabli

acesso ao publico e publicade no Didrio Oficial do Municipio de Santo Antbnio dos
Lopes-MA. Doy a Portaria n° 006-GPSAL de 04 de Janeiro de 2021 por publicada,

GABINETE DO PREFEITO DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES, Estado do Maranhio, 04 de Janeiro de 2021. '

PUBLIQUE-SE
REGISTRE-SE
CUMPRA-SE . _

o 4 A

/ / -’/-’l/ ok £ 3
L gl L U e
CTEmanue| i de Oliveirg

L Prefeito Municipal

Portaria p° 006-GPSAL ge 04 de Janeiro de 2021
afixado um exemplar no Atrium 4o Prédio da Prefeitur.

do ¢ ‘ a Municipal, no Diéri'o Oficial do
Municipio de Santo Anténio dog Lopes-MA e demais |

ocais de acesso ag pubhico.

Santo Anténio dosg LOpes-MA, 04 de Janeiro de 2021, ke
CONFERL CONM O ORIGHNAS

fotoconia € reproducad
Maria 7ig Sifva e Sityg Certifico que esia ictocopia Q.. p Ay
Secretdria Municipal de fiel do original que me foi exibid

Plancjamenig g Administragso

i |
ervidor Responsave
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| © Diano Oiicial Eletrénico de Municipio de Santo Antonio dos Lopes - MA.
Criado pela Lei N° 016 de 09 de Outubro de 2017, exclusivamente na forma
eletronica, & uma publicagiio da Administragdo Dirata deste Municipio.
ACERVO

As edicoes do Didrio Oficial Eletronico de Santo Antonio dos Lopes poderao ser
consultadas através da internet, por meio do seguints enderego:
https://dom.stoantoniodostopes.ma.gov. br.

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros, acesse
htips/idom.stoantoniodoslopes.ma.gov.br. As consullas, pesquisas e download
s30 de acesso gratuitc e independente de qualouer cadastro.

ENTIDADE g

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA -

| CNPuU: 06.172.720/0001-10, Prefaito Emanuel Lima de Ofiveira {Bigu)
Enderego: Av. Presidente Vargas, 446, Centro, Santo Antonio das Lopes -
Maranhao - CEP: 65730-000

Telefona. (89) 3663-1191 e-mail: dom@stoantonicdoslopes.ma.gov.br

Site: www.stoantoniodoslopes.ma.gov. br

Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 003/2021- GPSAL

0 PREFEITO DO MUNICIPIO OE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhao, no uso das atribuighes qus Ihe confere a Lei Crganica do municipio de
Santo Antdnio dos Lopes-MA e a Lel Municipal N° C2 de 27 de Janeira de 2017
que ‘Dispde sobre a Reorganizacdo Admimstrativa do Municipio da Santo Antdnio
dos Lopes, Eslado do Maranhdo, cria cargos de provimento em comisséo e
funcdes gralificadas. define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios correspondentes; atribw compeaténcias aos 6rgaos e aos seus difigentes
e da outras providéncias, revoga a Lei Municipal n° 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas allerages e da ourras providéncias’.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear PAULA DAIANNE LIMA LEAL, portadera de RG 0135822320004
SSP/MA e CPF 921.821.943-C4, para ocupar o cargo de SECRETARIA
MUNICIPAL DE ORCAMENTO E FINANGAS do municipio de Santo Anténio dos
Lopes-MA.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Orgamento ¢ Finangas serd Ordenadora de
Despesas das contas publicas, sendo responsavel pela Gestac e Movimentagéo
das Contas Bancarias da Prefeitura Municipal de Santo Antdnio dos Lopes — MA,
CNPJ N° 06.172.720/0001-10.

Arl. 3% Esta Portaria entrara em viger na dela de sua publicagio, revogadas as
disposigbes em contraric.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira

Prefeito Municipal
PORTARIA N® 0NU20n21- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhao, no uso das atribuigoes que Ihe confere a Lei Organica do municipio de
Sanlo Anténio dos Lopes-MA e a Les Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa do Municipio de Sante Antdnio
dos Lopes, Estado do Maranhac, cria cargos de provimento em comiss3o e
fungbes gratificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos

subsidios correspondentes; atribui competéncias aos argaos e aos seus dingentes
e da outras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas siteragdes e da outras providéncias'.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear MARIA LIA SILVA E SILVA, portadora de RG 25602912003-0
SSP/MA e CPF 027.433.083-03, para ocupar o cargo de SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO do municipio de Santo
Antdnio dos Lopes-MA.

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Planejamento e Administra¢do seré Ordenadora
de Despesas das contas publicas, sendo responsavel pela Geslio e
Mavimentagio das Contas Bancarias da Prefeitura Municipal de Santo Anténio
dos Lopes — MA, CNPJ N° 06.172.720/0001-10.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacio, revogadas as
disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FONIO D
04 de Janeiro de 2021. R

Emanuel Lima de Oliveira
Prafelto Municipal

PORTARIA N° 005/2021- GPSAL

Maranhéo, no uso cas atribuigbes que Ihe confere a Lei Organica do municl
Santo Anténio cos Lopes-MA e a Lel Municipal N° 02 de 27 de Jansairo de 2017
que ‘Disple sobre a Reorganizagéo Administrativa do Municipio de Santo Anténio
dos Lopes, Estado do Maranh#o, crie cargos de provimenic em comissdc e
fungbes gratificacas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsidics correspondentes; atribui compeléncias aos 4rgéos e aos seus dirigentes
e da oulras providéncias, revoga a Le! Municlpal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 ¢
suas alteragbes e da oulras providéncias”.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear RICARDO AUGUSTO DUARTE DOVERA, portador de RG
B0B6320481 SEJUSP/MA e CPF 916.998.780-72 para o cargo de
PROCURADOR DO MUNICIPIO de Santo Anténio dos Lopes-MA.

Art. 2°. Esta Pertaria entrara em vigor na data de sua publicacio, revogadas as
disposigbas em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTQO ANTONIO DOS LOPES-MA.
acs quatro dias do més de Janeiro do ano de dois mil e vinte 8 um.

Emanuel Lima de Olivaira
Prefeito Municipal
PORTARIA N*® 006/2021- GPSAL

O PREFEITO DG MUNICIPIO DE SANTQ ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Marannéo, no usc das atribuigbes que Ihe confere a Lei Organica do municipio de
Santo Anténio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Disp&e sobre 2 Reorganizagic Administrativa do Municipio de Santo Anténic
dos Lopes, Estado do Maranh80, cria cargos de provimentc em comissdo e
fungoes grauiicagas, defing o8 respecivos simbolas e fixa os valores dos

subsldios correspondentes; atribui compet2ncias aos érgdos e aos seus dirigentes
e da outras providéncias, revoga a Lel Municipal n® 03 de 14 de Agosio de 2010 e
suas alteragbes e da outras providéncias'.

RESOLVE

Arl. 1°. Nomear SAMARA CARVALHO SOUZA DIAS, portadora de RG

Prefeitura Municipal de Santo Antonic dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 446, Centro, Santo Antonio dos Lopes - Maranhéc - CEP: 65730-000
www.stoantoniodoslcpes.ma.gov.br
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99736998-7 SSP/MA e CPF 745.107.113-B7, para ocupar o carga de DIRETORA
DG DEPARTAMENTC JURIDICO do municipio de Santa Antdnic dos Lopes-MA.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicago, revogadas as
disposigbes em contraric.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 007/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTCONIO DOS LOFPES, Estado do
Maranhao, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Orgénica do municipio de
Santo Aniénio dos Lopes-MA e a Ler Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
gue Dispoe sobre a Reorganizagao Administrativa do Municipio de Santo Antnio
dos Lopes, Estado do Maranhéo, cria cargos de provimento em comissdo e
fungdes gratificadas. define os respectivas simbolos e fixa os valores dos

Diario Oficial Eletrénico Edigdo n® 2/2021

Publicagao: 05/01/2021
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Eslado co
Maranh&o, no uso das atribuigbes que Ihe confere a Lei Organica do municiplo de
Santo Anténio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N® 02 de 27 de Janeiro de 2077
que ‘Dispde sobre a Reorganizagic Administrativa do Mumicipio da Santo Anténic
dos Lopes, Estaco do Maranhao, cria cargos de provimento em comissio e
fungbes gratificacas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios comrespondentes; alribui competéncias aos 6rgos ¢ aos seus dirgenles
& da outras providénclas, revoga a Lel Municipal n° 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragbes e da outras providéncias’.

RESOLVE

Art. 1° Designar FRANCISCA MARTA SOUSA CARVALHO DOS SANTOS.
portadora de RG 16682092001-8 SSP/MA e CPF 825.976.503-91, servidora
Integranie do quadrao efetive do municipio, para ocupar o carge de SECRETARIA
DA MULHER do Murnicipic de Santo Antdnio des Lopes-MA.

Art 2°. Esta Portaria entrarg em vigor na data de sus publicagio. revogacas as
disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITQ MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO BOS LOPES-MA,

subsidios correspondentes; atribui competéncias aos 6rgdos e aos seus dirigentes
€ d4 outras providéncias, revoga a | ei Municipal n 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragdes e da outras providéncias'.

a0s quatro dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e A LIT|J A CAQO
N°PROC e \
,‘I* B ey

Emanuei Lima de Oliveira

RESOLVE Prefeito Municipal

Art. 1°. Nomear HADILLA DA SILVA CAMPOS, portadora de RG 031 043382006-2
SSP/MA e CPF 033.891.513-38, para ocupar o carge de SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, JUVENTUDE E TRABALHO do
municipio de Santo Antdnio das Lopes-MA,

Art. 2° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Juventude e Trabatho sera
Ordenadora de Despesas do Fundo Municipal de Assisténcia Social-FMAS,
conforme art. 57, paragrafo unicc da Lei Municipal que ‘Dispde sobre o Sistema
Unico de Assisténcia Social no municipio de Santo Antdnio dos Lopes & da outras
providéncias'.

Art. 3°. Esta Portaria enlrara em vigor na data de sua nublicagéo, revogadas as
dispasigoes em contrario,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 008/2021- GPSAL

QO PREFEITO DQ MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranh&o, no usc das atribuiches que |he confere a Lai Orgénica do municipio de
Santo Anténio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que Dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa do Municipio de Santo Anttnio
dos Lopes, Estado do Maranhac, cria cargos de provimento em comissdc e
funcdes gratificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios corespondentes: atribui Competéncias aos 6rgacs e aos seus dirigentes
& da outras providéncias, revoga a Lei Municipal 0" 03 de 14 de Agoslo de 2010 ¢
suas alleragées e da cutras providércias .

RESOLVE

Art. 1% Designar RAIMUNDA SOUSA CARVALHO NASCIMENTO. portadora de
RG 0373868082008-0 SSP/MA e CPF 433.151.353-04, servidora integrante do
quadro efetivo do municipio, para ocupar o cargo de SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO do municipic de Sante Antonio dos Lopes-MA.

Art. 2% A Secretaria Municipal de Educacio serd Ordenadora de Despesas do
Fundo Municipal de Manutencao e Desenvolvimento ds Educagdo Basica e de
Valorzag3o dos Profissionais da Educacao-F UNDEB.

Art. 3°. Esta Porlaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicoes em conltrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIFAL DE SANTO ANTONIO DOS | OPES-MA,
04 da Janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Frefeitc Municipal

PORTARIA N° 009/2021- GPSAL

tvidor f\‘.,\; NSave

PORTARIA N° 010/2021- GPSAL

s

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, 0 do
Maranhéo. no uso das atribuicBes que lhe confere a Lai Orgénica do municipio de
Santo Antdnic dos Lopes-MA e a Lei Municipal N® 02 de 27 de Janeiro de 2017
que 'Dispde sobre & Reorganizagao Administrativa do Municipio de Santo Anténio
dos Lopes, Estado do Maranhéo, cria cargos de provimento em comisséo a
funcoes gralificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos
subsidios correspondentes; atribui competéncias 30s 0rgdos e aos seus dirigentes
@ da outras providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragdes e d& autras providéncias'.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear MARIA LIMA DA SILVA NERES, poradora de RG
0DD035483095-3 SSP/MA e CPF 890.166.703-78, para ocupar o cargo de
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO do municipio de Santo
Antdnio dos Lopes/MA.

Art. 2°. A Secretéria Municipal de Saude e Saneamento serd Ordenadora de
Despesas das demais conlas publicas, sendo responsdve! pela Geslao e
Movimentagdo das Contas Bancarias da Prefeitura Municipal de Sante Antdnic
das Lopes/MA, CNPJ n.® 06.172.720/0001-10 e Fundo Municipal de Salde &
Seneamento, CNP.J: 11.745,309/0001-27.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na cata de sua publicagac, revogadas as
disposictes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Qliveira
Prefeiio Municipal
PORTARIA N° 011/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhé&o, no usc das atnbuicBes que Ihe confere a Lel Organica do municipio de
Sanlo Anténio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispbe sobre a Reorganizagio Administrativa do Municipio de Santo Anténic
dos iopes, Estado do Maranhio, cria cargos de provimento em comissdo e
fungdes gratificadas, define os raspectivos simbolos e fixa os vslores dos
subsldios correspondsntes:; atribui compeiéncias aos érgos e aos seus dirigentes
e da outras providéncias, revoga a Lel Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragdes e dé outras providéncias'.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear AECIO RAMOS MOURA, portador de RG 013173202000-1
SSPIMA e CPF 004.772.873-60, para ocupar o cargo de SECRETARIO
MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTES E MOBILIDADE do munisipic de
Santo Antonio dos Lopes-MA.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo. revogadas as

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 448, Centro, Santo Antonie dos Lopes - Maranh&c - CEP: §5730-000
www.stoanloniodoslopes.ma.gov.br
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ESTADO I "'-c NG T
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPT
CPNJ: 06.172.720/0001-10

/AUTUACAL
N® DRQC__

TERMO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA | 1&2'8‘

ervidor Respongave!

CONSIDERANDO o reconhecimento da situagio, prevista no inciso Il do artigo 25 da Lei
Federal n® 8.666/93 ¢ tudo o mais o que consta no processo administrativo n.° 092203-0001.

CONSIDERANDO a regularidade do procedimento administrativo em epigrafe. de
Inexigibilidade de Licitagdo. consubstanciado pelo Parecer Juridico do departamento
juridico deste municipio e ainda confirmada a existéncia dos recursos orgamentarios e
financeiros:

AUTORIZO a contratagio direta por Inexigibilidade de Licitagdo, da pessoa
juridica ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO-ME, inscrita no CNPJ:
21.930.491/0001-40, para prestacdo de servigos de capacitagdo dos servidores municipais
por meio de participag¢do no curso “CRIANCAS E ADOLESCENTES NA ERA DIGITAL:
0S DESAFIOS DO NOVO PROFISSIONAL DA SAUDE" que sera realizado nos dias 17 e
18 de margo de 2022 em Pedreiras - MA. de interesse da Secretaria Municipal de Saude do
municipio de Santo Anténio dos Lopes/MA.

DESPACHO DA AUTORIDADE COMPETENTE

Em atendimento ao art. 26 da Lei Federal n° 8.666/93, encaminhe-se. portanto. os autos do
supracitado processo administrativo para apreciagdo e deliberagio da AUTORIDADE
SUPERIOR, para no juizo da conveniéncia, oportunidade e legalidade, caso entenda pela
regularidade dos autos, RATIFIQUE o presente procedimento de contratagdo direta por
Dispensa de Licitagio e posterior autorizagdo da despesa prevista, determinando o
respectivo empenhamento da despesa.

Apos os procedimentos acima, atendidos plenamente os requisitos dos incisos I a
IV. do paragrafo tnico. do art. 26, Lei Federal n° 8.666/93. Proceda-se a devida publicacio
do extrato dos despachos da Inexigibilidade de Licitagdo n® 004/2022 e sua ratificacdo nos
prazos previstos em Lel.

Secretaria Municipal de Saude e Saneamento de Santo Antonio dos Lopes - MA.
em 11 de margo de 2022.

\JMARIALIQEADASH\ NE %'é

Secretaria Municipal de Saude e Saneamento
Port: n° 010/2021-GPSAL

Rua do Império, S/N. Centro. Santo Antonio dos Lopes/MA.



e ,,iod;‘m CNPJ: 06.172.720/0001-10

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LO

TERMO DE RATIFICAGAO [nep \
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n° 004/2022 S TN . /

O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, ESTADO DO MARANHAO, atr
Prefeitura Municipal de Santo Anténio dos Lopes, neste ato representada pelo Prefeito Municipal,
Sr. Emanuel Lima de Oliveira, no uso de suas atribuigcbes legais previstas na Lei Orgéanica do
Municipio;

CONSIDERANDO as informagdes constantes no Processo Administrativo n.° 092203-
0001, Inexigibilidade de Licitagdo n.° 004/2022, realizado nos moldes do art. 25, inciso I,
combinado com o inciso VI do art. 13, da Lei Federal n.° 8.666/93, que tem por objeto a
contratacdo de pessoa juridica para prestacdo dos servigos de capacitagdo de servidores
municipais lotados na Secretaria Municipal de Saude por meio de participagdo no curso
“Criangas e Adolescentes na Era Digital: Os Desafios do Novo Profissional da Saude” que sera
realizado nos dias 17 e 18 de margo de 2022 em Pedreiras - MA, de acordo com o que dispde o
art. 26 da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes; .'

CONSIDERANDO as informagbes do Parecer Juridico, documentos e despachos
contidos nos autos do processo em epigrafe; :

RESOLVE:

RATIFICAR a Inexigibilidade de Licitagdo n° 004/2022, na contratagdo da empresa ALVA
ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA-ME, inscrita no CNPJ n.° 21.930.491/0001-40.

Essa ratificagdo fundamenta-se no inciso Il do art. 25 da Lei Federal n° 8.666/93 e, ainda, de
acordo com o artigo 26 do mesmo diploma legal.

O valor global desta contratacdo & de R$ 348.840,00 (Trezentos e quarenta e oito mil
oitocentos e quarenta reais), que sera pago conforme dotacdo orcamentaria especifica e
categoria econdémica apropriada.

Providencie-se a celebracédo do necessario contrato ou outro instrumento habil, no que
couber, e 0 empenhamento da despesa na dotacdo propria do orgamento vigente, e publique-se o
presente ato na imprensa oficial, consoante dispositivo legal, para fins de eficacia da ratificagao
aqui proferida.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, ESTADO DO
MARANHAO, EM 14 DE MARCO DE 2022.

EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Anténio dos Lopes-MA




o ESTADO DO MARANH

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONI
CNPJ: 06.172.720/0001-10

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 004/2022 100
s

Processo Administrativo N° 092203-0001. Inexigibilidade de Licitagdo n°® 004/2022. 1. PARTES:
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, ESTADO DO MARANHAO, através da
Secretaria Municipal de Saude do Municipal de Santo Anténio dos Lopes e empresa ALVA
ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA - ME, inscrita no CNPJ n.° 21.930.491/0001-40. 2.
OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica para prestagdo dos servicos de capacitacdo de
servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de Salide e Saneamento por meio de
participacdo no curso “‘Criancas e Adolescentes na Era Digital: Os Desafios do Novo
Profissional da Saude” que sera realizado nos dias 17 e 18 de margo de 2022 em Pedreiras -
MA.3. VALOR TOTAL: R$ 348.840,00 (Trezentos e quarenta e oito mil oitocentos e quarenta
reais).4.RECURSOS ORGAMENTARIOS. Orgao 06- Sec. Mun. de Saude e Saneamento
Unidade Orgcamentaria 06.02— Fundo Municipal de saude _FMS Fung¢do 10 — Saude Sub-Funcéo
301 — Atencao basica Programa 0171 — Gestao de Politica de Saude Publica Projeto Atividade
2.014 - Capacitacao de Servidores - PAB Classificagdo Econdmica 3.3.90.39.00 — Outros Serv.
Terc. Pessoa Juridica Fonte de Recursos 1500100200 — Receita de Impostos e Transf — Saude
1600000000 — Transferéncia SUS Bloco de Manutengdo Orgdo 06— Sec. Mun. de Saude e
Saneamento Unidade Orcamentaria 06.02- Fundo Municipal de saude _FMS Fungido 10 —
Saude Sub-Fungao 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial Programa 0171 — Gestéo de
Politica de Saude Publica Projeto Atividade 2.013 - Capacitagdo de Servidores - MAC
Classificacdo Econémica 3.3.90.39.00 — Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica Fonte de Recursos
1500100200 - Receita de Impostos e Transf — Salde 1600000000 — Transferéncia SUS Bloco
de Manutengéo.5.BASE LEGAL: Art. 25, inciso Il, combinado com o inciso VI do Art. 13, da Lei
Federal n.° 8.666/93 e suas alteragbes posteriores.

Autorizacdo em 11/03/2022 por Maria Lima da Silva Neres - Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento.

Ratificagdo em 14/03/2022 por Emanuel Lima de Oliveira - Prefeito Municipal.

Santo Anténio dos Lopes-MA, 14 de marco de 2022.

froond oot

EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Anténio dos Lopes-MA
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Criado pela Lei N°¢ 16 de 09 de Outubro de 2017 | Edicao n® 50/2022 Santo Antonio dos Lopes -

EXPEDIENTE

O Diéario Oficial do Municipio de Santo Antonio dos
Lopes - MA. Criado pela Lei N° 16 de 09 de Outubro
de 2017 |, exclusivamente na forma eletronica, é
uma publicacdo da Administracéo Direta deste
Municipio.

ACERVO

As edicoes do Diario Oficial Eletronico de Santo
Antonio dos Lopes poderdo ser consultadas através
da internet, por meio do seguinte endereco:
https://www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br/diario
Para pesquisa por qualquer termo e utilizagao de

| filtros, acesse

| https://www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br/diario.
| As consultas, pesquisas e download sdo de acesso

| gratuito e independente de qualquer cadastro.

. ENTIDADE

| Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes -
| MA

CNPJ: 06.172.720/0001-10, Prefeito Emanuel Lima
de Oliveira

| Endereco: Av. Presidente Vargas, 446, Centro

| Telefone: (99) 3666 1191 e-mail:

| ti@stoantonicdoslopes.ma.gov.br

| Site: https://www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br

Secretaria Municipal de Educacao

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 20220214

a) Processo Administrativo n.2 012112-0001; b)
Espécie: Contrato Administrativo n.? 20220214.
Firmado em 14 de fevereiro de 2022 entre a
Prefeitura Municipal de Santo Anténio dos Lopes/MA,
inscrito no C.N.P.]J. sob o n? 06.172.720/0001-10,
através da Secretaria Municipal de Educacao e a
empresa F M DE PAIVA - ME, inscrita no CNP]: n®
31.721.853/0001-46. c) Objeto: fornecimento de
géneros alimenticios, de forma parcelada, pelo
periodo de 12 (doze) meses, em atendimento as
necessidades de diversas secretarias do municipio de
Santo Anténio dos Lopes/MA, de interesse desta
administracdo publica, conforme especificacoes
descritas no Termo de Referéncia, Anexo II do edital
da licitagdo na modalidade Pregao, sob o n°.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 446, Centro, Prefeito Emanuel Lima de Oliveira
Para consultar a veracidade da publicacéo acesse https://www.stoantoniodoslopes. ma.gov.br/diariooficial/1096
Edigao no n°50/2022

iario Oficial

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA

N° ;:QC

;

Prefeito Emanuel Lima de Oliveira

MA, 15/03/2022

001/2022, e em conformidade com a proposta
apresentada pela CONTRATADA; d) Fundamento
Legal: Leis n.2 10.520/2002 e n.? 8.666/1993; e)
Modalidade Licitatoria: Pregdo Presencial; f)
Vigéncia: até o dia 31/12/2022, a contar da data de
sua assinatura; g) Valor Total: R$ 11.964,10 (onze mil
e novecentos e sessenta e quatro reais e dez
centavos). h) Dotagdo Orgamentdaria: 04; 04.02; 12;
361; 0231; 2.009; 3.3.90.30.00; 15100100; i)
Signatarios: pela Contratante, Raimunda Sousa
Carvalho Nascimento, Secretaria Municipal de
Educacdo e pela Contratada, Fabio Mendes de Paiva,
representante legal.

Codigo identificador:
82ede0c8dfe670f78d8a360c8453b6226e833a1e3993be99f8cd596545d30badd7
342e654e87ed7a326¢ceabd3biBecec7957a654de0da2baedde0027accdbde3

Gabinete do Prefeito

TERMO DE RATIFICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAOQ n2 004/2022

O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES,
ESTADO DO MARANHAO, através da Prefeitura
Municipal de Santo Antonio dos Lopes, neste ato
representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Emanuel
Lima de Oliveira, no uso de suas atribuicoes legais
previstas na Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO as informagoes constantes no
Processo Administrativo n.?2 092203-0001,
Inexigibilidade de Licitagao n.2 004/2022, realizado
nos moldes do art. 25, inciso II, combinado com o
inciso VI do art. 13, da Lei Federal n.? 8.666/93, que
tem por objeto a contratacdo de pessoa juridica para
prestacao dos servigos de capacitagao de servidores
municipais lotados na Secretaria Municipal de Saude
por meio de participagdo no curso “Criancgas e
Adolescentes na Era Digital: Os Desafios do Novo
Profissional da Saude” que sera realizado nos dias 17
e 18 de marco de 2022 em Pedreiras - MA, de acordo
com o que dispde o art. 26 da Lei Federal 8.666/93 e
suas alteragoes; -

CONSIDERANDO as informagées do Parecer Juridico,
documentos e despachos contidos nos autos do
processo em epigrafe; '
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RESOLVE:
RATIFICAR a Inexigibilidade de Licitagdo n®
004/2022, na contratacdo da empresa ALVA
ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA-ME, inscrita
no CNPJ n.2 21.930.491/0001-40.

Essa ratificacao fundamenta-se no inciso II do art. 25
da Lei Federal n? 8.666/93 e, ainda, de acordo com o
artigo 26 do mesmo diploma legal.

O valor global desta contratacéo é de R$ 348.840,00
(Trezentos e quarenta e oito mil oitocentos e
quarenta reais), que sera pago conforme dotacao
orcamentdria especifica e categoria econbmica
apropriada.

Providencie-se a celebracao do necessario contrato
ou outro instrumento habil, no que couber, e o
empenhamento da despesa na dotagao propria do
orcamento vigente, e publique-se o presente ato na
imprensa oficial, consoante dispositivo legal, para
fins de eficacia da ratificagdo aqui proferida.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES, ESTADO DO MARANHADOD,
EM 14 DE MARCO DE 2022.

EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

Cédigo identificador:
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N¢
004/2022

Processo Administrativo N2 092203-0001.
Inexigibilidade de Licitagao n® 004/2022. 1. PARTES:
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES,
ESTADO DO MARANHAO, através da Secretaria
Municipal de Sadde do Municipal de Santo Antonio
dos Lopes e empresa ALVA ASSESSORIA E
PLANEJAMENTO LTDA - ME, inscrita no CNPJ n.?
21.930.491/0001-40. 2. OBJETO: Contratacao de
pessoa juridica para prestacdo dos servicos de
capacitacao de servidores municipais lotados na
Secretaria Municipal de Saude e Saneamento por
meio de participacdo no curso “Criancas e
Adolescentes na Era Digital: Os Desafios do Novo
Profissional da Saude” que sera realizado nos dias 17
e 18 de marco de 2022 em Pedreiras - MA.3. VALOR
TOTAL: R$ 348.840,00 (Trezentos e quarenta e oito
mil oitocentos e quarenta reais).4. RECURSOS
ORCAMENTARIOS. Orgio 06- Sec. Mun. de Satde e
Saneamento Unidade Orcamentaria 06.02- Fundo
Municipal de saide FMS Funcdo 10 - Saude Sub-
Fungao 301 - Atencédo basica Programa 0171 -
Gestao de Politica de Satude Publica Projeto Atividade
2.014 - Capacitacao de Servidores - PAB
Classificacdao Econdmica 3.3.90.39.00 - Outros Serv.

Prefeitura Municipal de Santo Antonic dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 446, Centro, Prefeito Emanuel Lima de Oliveira
Para consultar a veracidade da publicacdo acesse https://www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br/diariooficial/1096
Edigdo no n°50/2022

Diario Oficial Eletronico Edigdo n® 50/2022

Publicagao: 15/03/2022

Terc. Pessoa Juridica Fonte de Recursos 1500100200
- Receita de Impostos e Transf - Saude 1600000000 -
Transferéncia SUS Bloco de Manutencao Orgao 06-
Sec. Mun. de Saude e Saneamento Unidade
Orgamentaria 06.02- Fundo Municipal de saude
_FMS Fung¢édo 10 - Saude Sub-Funcédo 302 -
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial Programa 0171
- Gestdo de Politica de Saude Publica Projeto
Atividade 2.013 - Capacitacao de Servidores - MAC
Classificacdo Economica 3.3.90.39.00 - Outros Serv.
Terc. Pessoa Juridica Fonte de Recursos 1500100200
- Receita de Impostos e Transf - Saude 1600000000 -
Transferéncia SUS Bloco de Manutencao.5.BASE
LEGAL: Art. 25, inciso II, combinado com o inciso VI
do Art. 13, da Lei Federal n.? 8.666/93 e suas
alteragoes posteriores.

Autorizacdo em 11/03/2022 por Maria Lima da Silva
Neres - Secretdaria Municipal de Saude e
Saneamento.

Ratificagdo em 14/03/2022 por Emanuel Lima de
Oliveira - Prefeito Municipal.

Santo Anténio dos Lopes-MA, 14 de marco de f)ﬁ‘i}m ACAC ‘

EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Cédigo identificador:
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Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Juventude e Trabalho

EXTRATO DO CONTRATO N 20220215

a) Processo Administrativo n.? 012112-0001; b)
Espécie: Contrato Administrativo n.2 20220215,
Firmado em 14 de fevereiro de 2022 entre a
Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes/MA,
inscrito no C.N.P.J. sob o n? 06.172.720/0001-10,
atraves da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Juventude e Trabalho e a empresa F M DE PAIVA -
ME, inscrita no CNPJ: n¢ 31.721.853/0001-46. c)
Objeto: fornecimento de géneros alimenticios, de
forma parcelada, pelo periodo de 12 (doze) meses, em
atendimento as necessidades de diversas secretarias
do municipio de Santo Anténio dos Lopes/MA, de
interesse desta administracdo publica, conforme
especificagdes descritas no Termo de Referéncia,
Anexo II do edital da licitacao na modalidade Pregao,
sob o n°. 001/2022, e em conformidade com a
proposta apresentada pela CONTRATADA; d)
Fundamento Legal: Leis n.2 10.520/2002 e n.°®
8.666/1993; e) Modalidade Licitatoria: Pregéao
Presencial; f) Vigéncia: até o dia 31/12/2022, a contar
da data de sua assinatura; g) Valor Total: R$
11.964,10 (onze mil e novecentos e sessenta e quatro
reais e dez centavos), h) Dotacao Orgam ig: 09.

AT




'AUTUAC@O\
N°PROC

TVE)

CIDADE DE TODOS

Servilor Responsavel

uarankise NOTA DE EMPENHO 23030012
Governo Munjci?al de Santo Antdnio dos Lopes Data: 23/03/2022
Fundo,Mun1C1pa02de Saude

Exercicio de 2022 , Modalidade: ordindrio
INTERESSADO

Credor.... ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA - ME

Enderego.. AVENIDA COLARES MOREIRA 444 SALA 342B ED. MONUMENT,RENASCENCA-
Sda0 Luis-MA 65075-441
C.N.P.J... 21.930.491/0001-40

Banco..... 001 Agencia: 1639-X C/C.: 44.789-7
K

CLASSIFICACAKO ORCAMENTARTIA

Unidade orcamentdria........ 06 02. Fundo Municipal de Saide - FMsS
Func.programatica 10 302 0171 2.013 Capacitacdo de Servidores do - MAC
Categoria econémica.... 3.3.90.39.00 Outros serv, de terc. pessoa juridica
Fonte de recurso......... 1500100200 Receita de Imposto e Trans. - Saude
origem dos recursos.... Crédito suplementar
Processo de compra..... contr. direta Modalidade. Inexigibilidade
Numero do processo..... IN - 004/2022 Exercicio..
DEMONSTRATIVO D A DOTAGCAO - emR$
Saldo_anterior +. valor_empenhado Saldo disponijvel
174.420,00 174.420,00

., Autorizamos o fornecim$qto dos materiais ou execucio dos servigos,
obedecidas as condigbes e especi 1cacoes constantes desta NOTA DE EMPENHO.

Historico..: valor gue se _empenha para fazer face is desgesas
com CAPACITACAO DE SERV DORES POR MEIO DO CURSO DE
"CRIANCAS E ADOLECENTES NA ERA DIGITAL: DESAFIOS
DO NOV PROFISSIONAL DA SAUDE " QUE SERA REALIZADO
NOS DIAS 17 E 18 DE MARCO DE 2022 NA CIDADE DE

PEDREIRAS/MA. _
Iten  Quantidade Unid. (Codigo Especificacio da despesa Valor nitdrio  valor total (Rf)
001 60,0000 UNIDAD 022334 CAPACITACAO DE SERVIDORES 2.907,00 174.420,00
Santo Antdnio dos Lopes, 23 de Margo de 2022.
Autorizo
LM‘!‘,J -
PAULA DAIANNE LIMA LEAL MARIA\iIHA DA SILVA NERES

" SEC DE ORGAMENTO E FINANCAS SEC. DE SAUDE E SANEAMENTO



- CIDADE DE- TODOS

\
Servidor Responsavel

NOTA DE EMPENHO 230300
de Santo Antdnio dos Lopes Data: 23/03/2022

Maranhio
Governo Mun1c1?a1
Fundo Municipal de Saude
Exercicio de 2022

Modalidade: ordindrio

e —————— et e

INTERESSADO

Credor.... ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA_- ME

Enderego.. AVENIDA COLARES MOREIRA 444 SALA 342B ED. MONUMENT, RENASCENCA-
Sao Luis-MA 65075-441"
C.N.P.J... 21.930.491/0001-40

Banco..... 001  Agéncia: 1639-X  C/C.: 44.789-7

_ T

CLASSIFICA C_K 0 ORCAMENTARTIA

Unidade orcamentdria........ 06 02. Fundo Municipal de Saide - FMS
Func.programatica 10 301 0171 2.014 cCapacitaciao de Servidores - PAB
Categoria econdmica.... 3.3.90.39.00 oQutros serv, de terc. pessoa juridica
Fonte de recurso......... 1600000000 Transferéncia sus Bloco de manutencao
origem dos recursos.... Crédito suplementar

Processo de compra..... contr, direta ~- - Modalidade. Inexigibilidade
Numero do processo..... IN - 004/2022 Exercicio..

DEMONSTRATIVO D A DOTAGCAO - emRS$
saldo_anterior . valor empenhado saldo disponivel
174.420,00 174.420,00

e R R R R R EEEEEE—=———S———————
—_—_—

., Autorizamos o fornecimento dos materiais ou execuaio dos servigos,
obedecidas as condicdes e especificagbes constantes desta NOTA DE EMPENHO.

Historico..: Vvalor gue se _empenha ara fazer face as despesas
com CAPACITACAO DE SERVIDORES POR MEIO DO CURSO DE
"CRIANCAS E ADOLECENTES NA ERA DIGITAL: DESAFIOS
DO NOVO PROFISSIONAL DA SAUDE " QUE SERA REALIZADO
NOS DIAS 17 - E 18. DE. .MARGCO DE 2022 NA CIDADE DE

PEDREIRAS/MA.
Iten  (Quantidade Unid. Codigo Especificaio da despesa Valor unitrio  Valor total (Rf)
001 60,0000 UNIDAD 022334 CAPACITACAO DE SERVIDORES 2.907,00 174.420,00
santo Antdnio dos Lopes, 23 de Marco de 2022.
4 “ Autorizo
PAULA DAIANNE LIMA‘LERL : MARIA LjMA DA SILVA NERES

SEC DE ORCAMENTO E FINANCAS SEC. DE SAUDE E SANEAMENTO



