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P PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS EOPES
CNPJ: 06.172.720/0001-10
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INEXIGIBILIDADE N° 002/2022
Processo Administrativo n° ,- DATA
_ 312201-0001 02/02/2022

INEXIGIBILIDADE N° 002/2022

OBJETO: Contratacio de pessoa juridica para prestagdo dos servigos de
capacitagio de servidores municipais por meio de participagdo no curso
ABORDAGEM DAS DOENCAS RESPIRATORIAS E FEBRIS NA
PERSPECTIVA MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM EVIDENCIAS
CLINICAS, que ser realizado nos dias 17 e 18 de fevereiro de 2022 em Dom
Pedro - MA.

VOLUME UNICO

Avenida Presidente Vargas, N°. 446, Centro, Cep 65.730-000 - Sto Ant. dos Lopes- MA
CNPJ n® 06.172.720/0001-10 / Home page: www.stoantoniodosiopes.ma.gov.br
E-mail: prefeitura@stoantoniodoslopes.ma.gov.br



PROCESSO ADMINISTRATIVO

PROCESSO N° DATA

312201-0001 02/02/2022

REQUISITANTE

Secretaria Municipal de Satde e Saneamento

DESTINATARIO

Gabinete do Prefeito Municipal

ASSUNTO

Contrataciio de pessoa juridica para prestagdo dos servigos de capacitagio de
servidores municipais por meio de participagdo no curso ABORDAGEM DAS
DOENCAS RESPIRATORIAS E FEBRIS NA PERSPECTIVA MULTIPROFISSIONAL
BASEADA EM EVIDENCIAS CLINICAS, que sera realizado nos dias 17 e 18 de
fevereiro de 2022 em Dom Pedro -MA.

Avenida Presidente Vargas, N°. 446, Centro, Cep 65.730-000 — Sto Ant. dos Lopes- MA
CNPJ n° 06.172.720/0001-10 / Home page: www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br
E-mail: prefeitura@stoantoniodoslopes.ma.gov.br
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Referente: Volume Unico.

Aos 02 (dois) dias do més de fevereiro de 2022 lavrei o presente TERMO de
~ ABERTURA, referente ao Processo Administrativo N° 312201-0001, para realizagéio de

processo de Inexigibilidade de Licitagdo, que tem como primeira folha a de n° 001, que

corresponde a este termo.

MARCIA DA SILVA LIMA
Chefe do Setor de Protocolo

Portaria n°.025/2021-GPSAL

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA
Péginalde 1



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO A
CNPJ: 06.172.720/0001-10

Cidade de Todos

Oficio n° 042/2022
Santo Anténio dos Lopes-MA, 01 fevereiro de 2022.

Ao

Exmo. Sr.

EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal de Santo Anténio dos Lopes/MA

Senhor Prefeito,

As doengas respiratorias sfo condigGes que acometem desde as vias aéreas
superiores até as inferiores. O quadro pode ser agudo ou cronico, mas, independentemente
da duracgfo, essas doengas causam grande incémodo ao paciente, visto que a respiragdo €
uma funcfo vital para a sobrevivéncia.

De fato, existem épocas do ano nas quais os agravos associados ao aparelho
respiratério se manifestam com maior incidéncia, sendo o inverno a principal delas. O
clima seco favorece para que as particulas fiquem dispersas no ar e, consequentemente,
potencializa as infecgdes.

Diante o exposto, venho solicitar de vossa senhoria a participagdo de 120
(cento e vinte) servidores municipais da area da Satde, lotados e vinculados na Secretaria
Municipal de Saude e Saneamento deste municipio para participarem do curso
“ABORDAGEM DAS DOENCAS RESPIRATORIAS E FEBRIS NA PERSPECTIVA
MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM EVIDENCIAS CLINICAS”, que seré realizado
nos dias 17 ¢ 18 de fevereiro de 2022 em Dom Pedro - MA.

A participagio dos servidores espera-se que ao final do curso o aluno esteja habilitado para
realizar as técnicas de prevengdo, diagndstico, manejo e monitoramento das doengas febris,
classificadas como arboviroses, bem como, a abordagem das sindromes gripais e
sindromes respiratérias agudas graves, adotando a¢des individuais e coletivas, bem como
seja capaz de deliberar pelo encaminhamento na UBS ou condugio ao servico de
referéncia/urgéncia/hospital. Estabilizar casos graves e providenciar remogio e realizar o
manejo clinico dos casos leves € ou moderados.

A Atencdo Priméria a Satde (APS) é a porta de entrada organizadora do
Sistema Unico de Saude (SUS). E importante que os servigos no nivel da APS estejam
preparados para responder &s principais necessidades de satde dos usudrios e usudrias que
estejam adscritos aos seus cuidados. A APS também deve entregar cuidado integral
respeitando os principios da promogdo a saide, além da prevengdo secundaria, terciaria e
quaternaria. Ademais, os servigos de saide neste nivel de aten¢fo também devem oferecer
cura e reabilitacio em tempo oportuno aos seus usuarios e usudrias.

Rua do Império S/N, Centro, Santo Antdnio dos I_J:)pes-MA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTO
CNPJ: 06.172.720/0001-10

Além disso, a APS deve coordenar o cuidado de suas pacientes. Quando hé necessidade de
acesso das pacientes aos niveis secundarios e tercidrios, em carater eletivo ou de urgéncia e
emergéncia, essa transigdo de cuidado deve ser realizada de maneira pactuada e
organizada, com base em protocolos de acesso localmente estabelecidos e implementados

que devem ser construidos com base nos recursos disponiveis na rede de atengéo especifica
da linha de cuidados analisada.

Portanto, ¢ imprescindivel a participacdo dos servidores municipais lotados
na Secretaria Municipal de Saiude e Saneamento do municipio no curso ora mencionado e
os desafios atuais para as equipes multiprofissionais de saide, com o objetivo de garantir a
qualidade da assisténcia por meio da integralidade e continuidade dos cuidados. Anexos a
este documento, segue o folder do evento contendo as informagGes gerais, tais como: o
objetivo, contetido programaético e informagfes profissionais do instrutor Dr. Martim
Elviro de Medeiros Junior CRM SP 90695.

Diante do exposto, no juizo da conveniéncia, oportunidade e legalidade, por
parte da autoridade superior, solicito & Vossa Exceléncia autorizacdo da abertura de
Processo Administrativo, tendo como objeto o pagamento de inscrigdes de servidores
municipais lotados na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento no curso
“ABORDAGEM DAS DOENCAS RESPIRATORIAS E FEBRIS NA PERSPECTIVA
MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM EVIDENCIAS CLINICAS”, com fundamento
no art. 25 inciso II da Lei n° 8.666/1993.

Ao ensejo, agradecemos antecipadamente pela acolhida.

Doy W ol e Tin,

\J MARIA LIMA DA SIL.VA NERES
Secretaria Municipal de Satde e Saneamento.
Port.: n° 010/2021- GPSAL

Rua do Império S/N, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA
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PREFETURA MUKKIPAL OE

I v i .
CNPJ: 66.172.720/0001-10

Santo Antdnio dos
Cidade de Tados
Gervicior H eoonsa\}e_’v{:
Memorando n® 001/2022 S—”
Santo Antdnio dos Lopes/MA, em 01 de fevereiro de 2022.
A Sra.

MARIA LIMA DA SILVA NERES

Secretaria Municipal de Saude e Saneamento
Santo Antdnio dos Lopes - MA

Nesta,

ASSUNTO: Solicitagdo de participagdo de servidores municipais da saude para
participagio no curso “ABORDAGEM DAS DOENGAS RESPIRATORIAS E FEBRIS NA
PERSPECTIVA MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM EVIDENCIAS CLINICAS”.

Senhora Secretaria,

Solicito de vossa senhoria a participacdo de 120 (cento e vinte) servidores
municipais da area da Saude, lotados e vinculados na Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento deste municipio para participarem do curso “ABORDAGEM DAS DOENCAS
RESPIRATORIAS E FEBR!S NA PERSPECTIVA MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM
EVIDENCIAS CLINICAS", que sera realizado nos dias 17 e 18 de fevereiro de 2022 em Dom

Pedro - MA.

A participagdo dos servidores espera-se que ao final do curso o aluno esteja
habilitado para realizar as técnicas de prevengéo, diagnéstico, manejo e monitoramento das
doencas febris, classificadas como arboviroses, bem como, a abordagem das sindromes
gripais e sindromes respiratérias agudas graves, adotando agdes individuais e coletivas,
bem como seja capaz de deliberar pelo encaminhamento na UBS ou condugéo ao servigo
de referéncia/urgéncia/hospital. Estabilizar casos graves e providenciar remog3o e realizar o
manejo clinico dos casos leves e ou moderados.

Anexos a este documento, segue o folder do evento contendo as informacdes
gerais, tais como: o objetivo, contetido programatico e informagdes profissionais do instrutor
Dr. Martim Eiviro de Medeiros Janior CRM SP 90695.

Sem mais para o momento, reiteramos nossos votos de elevado apreco.

Respeitosamente,

%MMM

RUDELAYNE ALENCAR FONSECA
Coordenadora da Atengéo Basica

Secretaria Municipal de Saide e Saneamento de Santo Antonio dos Lopes-MA

Piginaldel
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ABORDAGEM DAS DOENCAS RESPIRATORIAS E FEBRIS NA PERSPECTIVA
MULTIPROFiSSIONAL BASEADA EM EVIDENCIAS CLINICAS

O processo de agbes e estratégias
adotadas pelas equipes de saude na Atencdo
Primaria e da rede especializada, tem pape!
orimordial nos desfechos ocasionados pelas
doencas pulmonares e febris, que tem provocado
imenso prejuizo na populagdo brasileira no
tocante a morbidade e mortalidade da nossa
populagio.

Neste contexto, considerando a gravidade
das doengas respiratérias e febris, se faz
necessario que os profissionais de saude, nos seus
diferentes campos de atuagdo estejam
preparados para ¢ manejo correto destas
patologias, realizando o diagndstico com
precocidade e assertividade, orientar o correto
isolamenta e manejo medicamentoso, definindo o
correto itinerdrio terapéutico destas patologias,
apontando para a correta prevengao, diagndstico,
manejo ¢linico, monitoramento e seguimento das
sequelas provocadas por esta patologia em todos
os ciclos de vida.

A partir desta proposta discutiremos o
manejo das arboviroses enguanto doenga febril e
o diagnostico das principais sindromes gripais e
sindromes respiratarias agudas graves, sempre
levandeo em conta a melhores evidéncias possiveis.

OBIETIVO GERAL:

Capacitar os profissionais de salide no que
se refere as principais abordagens das doengas
febris {arbovirases) e respiratdrias, na perspectiva

Prefeitura Municis
Brebdivvy e

Sr. Prefeito Emanue: Limz oo 7. .
&

AUTUAGAO

N* P_ROC

. Serve o ResponeIve :Qj

multiprofissional baseada em evidéncias clinicas.____ . K
na atengdo primariz a saude (APS) e atenqdo
especializada. Nortear planos de acdo de cuidado
integral, com foco na prevengdo destas doengas.
sistematizando as condutas atuais recomendadas

com base em evidéncias ciinicas e cientificas
visando reduzir o impacto destes agravos na
populacgdo brasileira.

OBIETIVOS DE APRENDIZAGEM:

Espera-se que ao final do curso o aluno esteja
hahilitado para realizar as técnicas de prevencdo,
diagndstico, manejo e monitoramento das
doencgas febris, classificadas como arboviroses,
bem como, a abordagem das sindromes gripais e
sindromes respiratorias agudas graves, adotando
acdes individuais e coletivas, bem como seja capaz
de deliberar pele encaminhamento na UBS ou
condugao ao Servico de

referéncia/urgéncia/hospital.  Estabilizar casos
graves e providenciar remogac e realizar o manejo
clinico dos casos leves e ou moderados.

METODGLOGIA:

Exposicbes dialogadas; Problematizaf,ﬁes;.
Discussdes de caso; Sintese de conhecimento com
aplicagdo em  problemas do cotidiano;-
Ferramentas de analise de dados.

PUBLICC ALVO:

E dirigido aos profissionais das diversas
dreas de saide que atuem na Atencdo Primaria e
Média e Alta Complexidade.

i




CONTEUDO GERAL:

- Abordagem das sindromes gripais, diagnéstico
e potencial de morbimartalidade;

- O Manejo das sindromes gripais, com as
medidas ndo farmacologicas e farmacoldgicas
na perspectiva multiprofissiona!l baseado nas
melhores evidéncias;

- Abordagem da SARS COV 2 nos aspectos de
epidemiologia, diagndstico e potencial de
morbimortalidade;

- O Manejo clinico multiprofissional da SARS
COV 2 com as medidas nao farmacologicas e
farmacoldgicas na perspectiva multiprofissional
haseado nas melhores evidéncias;

Abordagem da Dengue, diagndstico e
potencial de morhimortalidade e ¢ manejo
clinico multiprofissional com as medidas ndo
farmacologicas e farmacoldgicas na perspectiva
multiprofissional;

- Diagnostico diferencial das arboviroses,
discutindo o manejo baseado em evidéncias da
engue com a Chicungunia, Zika e Febre amarels;

- A importancia das vacinas como medida de
saude plblica, os desafios a sua implementagdo
e novas evidéncias (Up to Date) sobre sua

eficacia e efetividade.

Abordagem das Doencas

Respiratorias e Febris na

Perspectiva Multiprofissional
Baseada em Evidéncias Clinicas

% [E N,

- AUTUAGAO

\o)

or Rasponsave!

PROFESSOR/COORDENACAC PEDAGOGICA: ‘\/

Dr. Martim Elviro de Medeiros junior CRM SP
30695

- Graduagdo em Medicina pela Universidade
Federal da Paraiba

- Médico de Familia pela Sociedade Brasileira de
Medicina de Familia e Comunidade

- Mestre em Ciéncias de Salde pela
Universidade Federal de S3o Paulo {UNIFESP)

- Doutorando em Ciéncias de Salde pela
Universidade Federal de Sdo Paulo {UNIFESP]

- Supervisor Médico da APS Santa Marcelina

- Professor do curso de Medicina da Faculdade
Santa Marcelina SP

- Professor do curso de Medicina da UNIFIP £8
- Professor convidado do Programa Globai
Heazlth da Universidade de Toronta.

e th 56 -3
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Abordagem das Doencas
Respiratdrias e Febris na
Perspectiva Multiprofissional
Baseada em Evidéncias Clinicas

/AUTUAGAO

INFORMACOES GERAIS:

Local: Hotel Fiori - Dom Pedro/MA N P._“CF’IC -
Horadrios: 8h00 as 1Z2h00/13h00 &s 18h00, intervalo de 15 minutos nos turnos matutino e vesperting. sﬁg;;
X )

Fundamental pontuar que o evento serd realizado de acordo com o decreto municipal e estadu ae\uﬂ/
de enfrentamento emergenciat contra a COVID 19, e adotard todos os protocolos para garantir &
arevencao e a dispersdo dessa doenca, tais como o respeito ao distanciamento e ao quantitativo de
pliblico por m?, além da disponibilizacio de dlcool em gel e a distribuicdo de mascaras, caso necessario.

CARGA-HORARIA
16 Horas-Auia
TYEMS INCLUSOS NO CURSO:

Material de Apoio contendo folder de programacdo, caneta, bloco de anotacdes, pasta,
apostila especifica curso e certificado digital

02 Almogos;

04 Coffee-breaks

BLANOS E PROMOGAOQ:

5% a 10% para grupos corporativos.

Solicite uma proposta diferenciada atraves do e-maii: treinamentosalva@gmail.com
PAGAMENTO:

O pagamento devera ser efetuado em favor de:

Alva Assessoria e Planejamento LTDA - ME

CiNP}: 21.930.491/0001-40

Banco do Brasil: 001 Agéncia: 1639-X Conta: 44.789-7

Obs.: A administracdo Publica devera enviar a Nota de Empenho ou comprovante de pagamento até 2
{dois} dias Gteis antes da realizacdo do evento, para 0 e-mail: treinamentosalva@gmail.com - Conforme
o aceite desta proposta comercial.

TR N T
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INVESTIRAENTO:

Abordagem das Doenca:
Respiratorias e Febris na
Perspectiva Multiprofissionat

Tabela de Referéncia para inscrigio Individual

- Servigo Qua?n_tldgde Val?r por Desconto Valor Final

; : Participantes ‘modulo _ : |
. Abordagem das Doencas g
Respiratérias e Febris na
Perspectiva  Multiprofissional ! RS 3.230,00 ) RS3.230,00
_ Baseada em Evidéncias Clinicas |

Ta_bela de Referéncia para Grupos Especiais

; 3 Quantidade - Valorpor L o

Servico Participantes édulo Desconto | Valor Final |
- Abordagem das Doengas
. Respiratérias e Febris na .
Perspectiva  Multiprofissional 60 RS 193.800,00 10% RS 174.420,00 i
_Baseada em Evidéncias Clinicas ;

Baseada em Evidéncias Clinicas
ﬁv

* Com a proposta diferenciada, o desconto oferecido estd abaixo dos valores de cursos In Company ofertados pela

gmpresa.

Verificar que o valor supracitado é referente a cada modulo.

Serdo concedidas 05 {cinco} cortesias na presente Proposta Comercial, consulte regulamentc quanto a

utilizagdo.

CANCELAMENTO/SUBSTITUICAD:

O cancelamento e/ou substitui¢do de inscricdo deverd ser solicitada por escrito, com assinatura

do solicitante, podendo ser

enviado em meio fisico ou para

o endereco de

alva@alvatreinamentos.com.br, em até 3 {trés) dias antes de iniciar o curso modular.

e-mail.

Casc o participante/substituto ndo comparega ou havendo desisténcias ao longo do curso. @
valor da inscri¢do ndo sera reembolsado.

el R T i R
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Abordagem das Doencgas
Respiratorias e Febris na
Perspectiva Multiprofissional
Baseada em Evidéncias Clinicas

INFORMACOES GERAIS: A
¢ AUTUAGAOC
3 ; . . . e PROC -
A contratacdo dos eventos da Alva Treinamentos & com fundamento na inexigibilidade de - g :
licitagdo se baseia nas seguintes premissas: \ cordo Reponsave’ |

- Art. 25, inc. I, Lei no 8.666/93: Servi¢os técnicas, de natureza singular e profissionais especializados; \___//
- Decisdo no 439/1981, Sumula no 252/102 e SUmula no 39/113;
- A AGU também ratificou esse entendimento na sua Orientag3o Normativa no 18/094,

Decisdo: O Tribunal Pleno, diante das razdes expostas pelo Relator, decide: 8.1. Considerar que as
contratagcdes de professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de treinamento ou
aperfeicoamento de pessoal, |, bem como a inscricdo de servidores para participacdo de cursos abertos
a terceirps, enquadram-se na hipdtese de inexigibilidade de licitacdo prevista ne inciso H do arnt. 25,
combinado com o inciso ¥l do art. 13 da Lei n. 3.666/93; (DOU no 145-E, de 31.07.58).

Serd umna satisfa¢cdo recebé-lo em nosso curso!

/ l‘*" - ijélx'qa A }*ﬂuﬂ)—\,

Ana Carla Alves Matos 5

Coordenacao de Eventos :

Alva Assessoria e Planejamento LTDA - ME
CNPJ: 21.930.491/0001-40

o

e

'”S’é?a Ortiz Barros
Supérvisﬁo de Eventos
Alva Assessoria e Planejamento LTDA - ME
CNPJ: 21.230.491/0001-40
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/Diario Oficial Eletrénico

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA

17 | An Edi 0 Santo Antonio das Lopas - MA. 22/02/2020

Gabinete do Prefeito |

EDIGAD EXTRAORDINARIA

DECRETO MUNICIPAL N° 088/2020.
“NGMEIA OS INTEGRANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE".

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, no uso de suas
atribuigdes legais, na ferma da Lei OrgBnica do Municipio @ da Lei Municipal N*
010 de 02 de maio de 2017 que “D4 nova radagdo & Lei n° 001 de 05 de Janeiro
de 1998, que criou o Conselho Municipal de Satide de Santo Anténio dos Lopes,
Estado do Marenhéo™

RESOCLVE

Art.1°. Nomear para Campor o Conselho Municipal de Satde, os repre_senmnles
dos seguintes seguimentos abaixo relacionados:

GOVERNO
[mruar [EumBNTE
vtpra Lima da Sdva Noves riedios Moring Lime
Joasudida Cavaloanty Lixio Carveiho Elgne Mars 8. Gomeb
s Suslian Silva Almeida lamé Pinhearo Cavalania
(St Lims dos Mlanear livaira [Edna Maie da Sha Sousa
TRABALHADORES DA SAUDE
[Antdnio e Canvalho Lims Franciaco Soared de Mel:
Francieco Carlos Comwin du Siva ﬁhmesm
Heore: oo Sanios Fiho Soums da Sive Junior
Al Fonsem Jrlen Crtwane dos Santos Siea
USUARIOS
| Josdin ds Siva Lima [Clinsteps Somens e Aralgo
Rabmmde, Migrtach i [Eursce Rosa de kioran 5. Macido
slmir o Pz Mackio = Sousn
Dina Ankurer Adel on Campalo dos Sanios
Sormla Ramos Mours fvliouen Lad Lima
Francaaido Sive Watchl Siva Ao
Pairicia Samos Lme Lure 88 Sovts
[Biude da Siva Sanios Bl M Eylramias Corgosd

Paragrafo Gnico - Para cumpri o mandato de 02 {dois) ancs a contar de 15 de
maio de 2.019,

Art. 2° - Este Decreto antra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 15 de maio de 2018.

Art 3° - Revoga-ss as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Anténio dos Lopes, Estado do Maranhic,
aos 21 da Fevereiro de 2.020.

Publique-se, .

Registre-se, / AUTUACAO
N* PRQC

Emanuel Lima da Oliveira 3 E)—"ﬁ;ﬁ;—f

Prefeito Municipal

TERMO DE PERMISSAQ DE USO DE BEM PUBLICO QUE FAZEM ENTRE SI
O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA E F. MONTEIRO
FREITAS CAVALCANTE (FGC PRODUGOES) PARA UTILIZAGAO DO ESPAGO
DE 600 M* DO LOGRADOURO PUBLICO DENOMINADO QUADRA DE
EVENTOS.

Aos 21 dias do més de fevereiro de 2020, o Municipio de Santo Antonio dos
Lopes/MA, neste ato, representade pslo Sr. Secretdrio Municipal da Cultura,
RAIMUNDO NONATO ALVES PEREIRA, conforme delegagso de competéncia
estabelecida na Lei de Estrutura de Santo Antonio dos Lopes/MA. aqui
denominado simplesmente MUNICIPIO e de outro lado a F. MONTEIRO FREITAS
CAVALCANTE, com sede na Rua Dr. Joel Barbosa, n® 174, Centro, Lima
Campos—MA, inscrita no CNPJ n® 33.558.620/0001-08, neste ato, representada
por FELIPE MONTEIRO FREITAS CAVALCANTE, doravante denominado
PERMISSIONARIO celebram, de comum acordo, o presente Termo de Permisssio
de Uso Onerosa, mediante as saguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O MUNICIPIO, alravés do presente instrumento, permite ac
PERMISSIONARIO a utilizagio do espago no logradouro publico em uma drea
total de 600 m? para montagem de estrutura de Camaroles conforme croqui em
anexo no perioda de 21 a 26 de fevereiro de 2020.

CLAUSULA SEGUNDA — OBRIGACOES
2.1. S0 obrigagdes do Pemmiissiondtio!
a) assegurar a seguranga da estrutura, atestado per Engenheiro Chvil;

b) Utilizar o imével, no prazo e condiges, estipulados no item 1.1, da Clausula
Primeira, deste instrumento.

c} restituir o espago ocupado desimpedido e em perfeitas condigdes de uso,
guando da extingSo da permissdo de uso;

d) manter o espago permitido. em perfeito estado de funcionamento, higiene,
limpeza e seguranga do trabalhc, sendc de intsira responsabilidade do
Permissiondrio as conseguéncias decomentes do seu descumprimento:

o) Zelar pela conservagac do espago ocupado, come um todo;
CLAUSULA TERCEIRA - USC E ATIVIDADE

3.1. A presente pamissao destina-se ao uso exdusivo do Permissionario, vadada
sua utilizagio, a qualquer titulo, bem como a sua cess#io ou transferéncia, para
pessoa estranha a este Termo.

3.2, E vedado o uso do imével para a realizacio de propaganda politico-partidaria.

3.3. E vedada a divulgagao e veiculagio de publicidade estranha ac uso permitido

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 448, Gentro, Santo Antonlo dos Lopes - Maranhao - GEP: 65730-000
www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br
Diarlo Oficial Eletrénico do Municiplo - Secretana Municipal de Planejlamento ¢ Administragdo - dom@stoantoniodosiopes.ma.gov.br
Edigac no 38/2020



ESTADO DO MARANHAO "

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTC
) CNP): 06.172.720/0001-10

PORTARIA N° 010/2021- GPSAL

AUTUAGAO

N* PROC

© PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do > Freeentae”
\.,____,/

Maranhiio, no uso das atribui¢des que ihe confere a Lei Orgénica do municipio de Santo
Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017 que *Dispée
sobre a Reorganizagio Administrativa do Municipio de Santo Anténio dos Lopes,
Estado do Maranhdo, cria cargos de provimenio em comisséio e funcées gratificadas,
define os respectivos simbolos e fixa os valores dos subsidios correspondentes; atribut
competéncias qos Orgaos € aos seus dirigentes e da outras providéncias, revoga a Lei
Municipal n° 03 de 14 de Agosto de 2010 e suas alteragdes e da outras providéncias’.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear MARIA LIMA DA SILVA NERES, portadosa de RG 000035483095~
3 SSP/MA ¢ CPF 890.166.703-78, para ocupar o cargo de SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE E SANEAMENTO do municipio de Santo Antdnio dos Lopes/MA.

Art. 2°. A Secretiria Municipal de Saude e Saneamento serd Ordenadora de Despesas
das demais contas piblicas. sendo responsavel pela Gestdo & Movimentag3o das Contas
Bancirias da Prefeitura Municipal de Santo Antdmio dos Lopes/MA, CNPJ n°
06.172.720/0001-10 e Fundo Municipal de Saide e Saneamento, CNPIL
11.745.309/0001-27.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na ‘data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES-MA, 04 de janciro de 2021.

. ,&w\/ G teane
ma de Oliveira

Prefcite Municipal

"‘.

CONFERE 0

LUR D GRIGIRAL

Certi we esin kg
rtifico que esiz fotncL o A ranroducis

fiel do ongnn yue ma fni ey

foido

Em:_02/ p2 | 2027,

SGWW savel

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Anténio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000

S
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907389987 SSPIMA e CPF 745.107.1 13-87, para ocupar o cargo de DIRETORA
DO DEPARTAMENTO JURIDICO do municipie de Sarta Antonic dos Lopes-MA.

Art. 2°. Esla Portaria entrara em wgor na data de sua publica¢ho, revogadas as
disposgighes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTC ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021.

Emanus! Lima de Oliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N° (0712021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIC DE SANTO ANTCNIO DOS LOPES, Estado do
Maranho, no uso das atribuighes que the canfere 8 Lai Orgdnica do municipio de
Santo Anténio dos Lopee-MA & a Lei Municipal N° 02 de 27 da Janeira de 2017
que ‘Dispde sobre & Reorganizacio Administrativa do Municipio de Santa Antonio
dos Lopes. Estado do MararhBo, cria cArgos de pravimenta em comigsdo e
fungdes gratificadas. define o8 raspectivas simboles e fixa o8 valores dos
subsidice cormespondenies; atribul compaténclas acs G(ga0s 8 Gos seus dirgentes
o A oulras proviiéncias, revoga @ Lel Municipal n® 03 da 14 de Agosto de 2010 8
suas aiteragies e da oulres providdnclas .

RESOLVE

Ar. 1°. Nomear HADWLA DA SLVA CAMPOS, portadora de RG 031043292008-2
SSP/MA e CPF 033.891.513-38, para otupar © cargo de SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. JUVENTUDE E TRABALHO do
municipioc de Santo Antdnio dos Lopes-MA.

Art. 7. A Secratéria Municipsi da Assistdncia Socigl, Juventuds & Trabsho serd
Ordgnadora de Despesas do Fundo Municipai de Assisténcia Sociel-FMAS,
conforme art. §7, paragrafo (nico da Lei Municipal que ‘Dispde sobre ¢ Sistema
Unico de Assisténcia Social no municipio de Sanio Antinio dos Lopes e dé outras
providéncias’.

Art. 3* Esta Portaria eniraré em vigor ne data de sua publicacio, revogadas as
disposicies em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
D4 de Janexu de 2021,

Emanusl Lima de Oliveira
Prefeilo Municipal
PORTARIA N° 008/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO OE SANTC ANTONID DOS LOPES, Estado do
Matanhdo, no uso das alribulgbas que ihe conlare a Lei Orgdinica do municfpio e
Santo Antdnlo dos Lopes-MA @ a Loi Municipal N° 02 de 27 de Janeirc de 2017
que Diapbe sobre a Reorganizagdo Adminisirativa do Municipio de Bante Anténia
dos Lopes, Estado do MaranhBo, cfia cargos de provimentd am comissho e
fungdes gratificadae, define o8 respactivos simbolos e fixa o8 valores dos
subsidios comespondenias; atribui competéncias 205 éngfios » sos seus difigantas
& d§ outras providéncias, revoga a Lal Municipal n* b3 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteraches e da oulras providénclas’.

RESOLVE

Art. 1°. Designar RAIMUNDA SOUSA CARVALHO NASCIMENTO, portadora ¢e
RG 037386082009-0 SSP/MA & CPF 433.151.352-04, servidora inlegrante do
quadro afetivo do municipic, para ocupar o carge de SECRETARLA MUNICIPAL
DE EDUCAGAD do municipia de Santo Antdnic dos Lopes-MA.

At 2° A Secretdria Municipal de EcucagBo serd Crdenadora d¢ Despesas oo
Fundo Municipal de Manutengdo e Desenvolvimento da EducacSo Baslca e de
valorizacio das Profissionals da Educacin-FUNDEB.

Art. 3°. Esla Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadss s
disposigBes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janelro de 2021.

Emanuel Lima de Ofiveira
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 000/2021- GPSAL

" Didrié Oficial Eletréico Edigso n* 2201

_; : . Publicagao: 054172021
© PREFEITO DO MUNICIPLO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Mzranhio, no uso das atibugdes que le confera a Lel Organica do municipio de
Santo Anténio dos Lopes-MA & a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Disp0a sobre 8 Raorganizagho Administrative o Municipio de Santo Aridnio
dos Lopes. Estado do Maranh&o, criz cargos de provimento em comissao e
funglies gratificadas, define o respectivos simbolos @ fixa o3 valores dos
subsidios corregpandentes; atribui compeiéncias acs drgdos € acs seus dirigentes
& da outras providéncles, revogs a Let Municipal n* 03 de 14 da Agosio de 20 e
suzs alteragdes & d& oulras providancias’™

RESOLVE

Art. 1°. Designar FRANCISCA MARTA SOUSA CARVALHO DOS SANTOS.
portadora de RG 16682092001-6 S5P/MA e CPF 825.876.503-91, servidora
integrante do quadra efativo do municipio, para OCUPEF O CARZO de SECRETARIA
DA MULHER do Municipio de Sarto Antdnic dos Lopes-MA.

Art, 2°. Esta Portarla entrard em viger ra det2 de sua publicagio. revoyadas as
disposigles em contranio,

GARNETE DO PREFEITO MUNIGIPAL DE SANTO ANTONIO DOS w
308 quatro dias do méa de janeiro do ano de dais mil @ vinte e um.

Emanuel Lima de Cltvelra
Prefeito Municipa)

PORTARIA N° 010/2021- GPSAL

O PREFEITO DG MUNICIPID DE SANTQ ANTONIO DOS LOPES,
Maranhao, no Uso das atribuigbes que ihe confere 8 Lei Orgénica do municipio de
Santo Antonic dos Lopea-MA & a Lei Municipal N® 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispde sobre a Reorganizagso Adminlstrativa do Municiplo de Sanfo Antnia
dos Lopes, Estado do Maranhdo, cria corgos de pravimenio em comissdo e
fimgdas gratificedss, define os respactivos simbolos € fixa o5 valores dos
subsidios comespandentes; stribuf campetencias 408 Grgéos 8 8cs Sels dirigenies
& dé outras providéncias, revogs a Lai Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 ¢
suss alleragdes ¢ dé ouwras provivencias'.

RESOLVE

Art. 1°. Nomaar MARIA LIMA DA SiLVA NERES, portadora de RG
CO00A5483095-3 SSPIMA o GPF 890,166.703-78, para ocupar o cardd da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE £ SANEAMENTO do municipio de Santo
Antdnio dos LopasMA.

Art. 2°. A Secretéria Municipal de Sauce & Saneamento serd Ordenadors de
Cespesas das demaig conlss pablicas, sendo responsavel pela Geslao e
Movimentagia das Contas Bencarias da Prafeitura Municipal de Santo Antonte
dos LopesiMA, CNPJ n.? 06.172.720/0001-10 e Funde Municipal de Salge e
Sanaamento, GNP 11.745.309/0001-27.

Ast. 3°. Esta Portana entrard em vigor na dala de sua publicagio, revogadas as
disposigBes em contrdtio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de janeiro de 2021,

Emanual Lima de Olivaira
Prefrito Municipal
PORTARIA N* 01172021~ GPSAL

O FREFEITO DO MUNICIFIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhdio, no uso das atribuigdes que Ihe confare a Lel Crganica do municipio de
Santo Anténio dos Lopes-MA & a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispde sobre 8 Reorganizagio Administrativa do Municipio de Sento Antéinio
dos Lopes, Estedo do Maranhdo, ¢ria cargos da provimento gm COMNSEEO €
fungbes gralificadas, define os respeclivos simboios e fixa os valores dos
subsidios correspandentes; etribul compeléncias 808 orgéios e ans seus divigenles
& o& outras providéncias, ravoga a Lei Municipal n* 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas altpragdes e da oulras providéneiss’.

RESOLVE
Afl. 1°. Nomear AECIC RAMOS MOURA, portador de RG 013173202000-1
SSPIMA g GPF 004.772.873-60, para acupar o carga de SECRETARIO

MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTES E MOBILIDADE do munigipio de
Santo Antdnio dos Lopas-MA.

Art. 39, Esla Portaria entrara am vigor na data de $ud publicaghio, revogadas as

Prefetura Municipsl de Santo Antonic dos Lopes ~ MA, Av. Presidente Vargas. 446, Centro, Santo Anionio dos Lopes - MaranhBo - CEF: 65730-000
www.stoaninnicdoslopes.ma.gov.br
Disria Oficial Eletrénico do Municipio - Secretsria Municipal de Planejamento ¢ Adminisiracso - dom@stoantcniodostopes.ma-gav.br
Edigao no 22021
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ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO
URIPAL OF CNPJ: 06.172.720/0001-10

ianto Antdnio dos GABINETE DO PREFEITO

Cidzde de -

AUTUACA
DESPACHO ADMINISTRATIVO

N*® PROC
Fl
A Sr.a Servidor soonsavn

MARIA LIA SILVA E SILVA
Secretaria Municipal de Planejamento € Administragao
Prefeitura Municipal de Santo Antdnio dos Lopes — MA

ASSUNTO: Autorizagdo de abertura de processo administrativo para contratagdo de empresa
para capacitacio de servidores municipais.

Senhora Secretaria,

Com nossos cumprimentos, este gabinete apreciou positivamente a

conveniéncia e oportunidade da solicitagdo, por meic do expediente encaminhado pela

b demandante a este gabinete, trazendo em seu conteudo a necessidade e relevancia da

capacitacdo de servidores municipais por meio de participagdo no curso “ABORDAGEM DAS

DOENGCAS RESPIRATORIAS E FEBRIS NA PERSPECTIVA MULTIPROFISSIONAL BASEADA

EM EVIDENCIAS CLINICAS”, que ser4 realizado nos dias 17 e 18 de fevereiro de 2022 em Dom

Pedro - MA, pertinente as atividades realizadas pela Secretaria Municipal de Saude e

Saneamento do municipio. Portanto, APROVO a vossa solicitagao feita de modo a atender as
necessidades da referida Secretaria.

CONSIDERANDO, que os argumentos e documentos apresentados a esta Autoridade
Superior, preliminarmente atendem a requisitos legais basicos;

CONSIDERANDO a confirmacio desta autoridade signataria da conveniéncia e
oportunidade da solicitacio;

Por fim, no uso das atribuicdes que a mim foram conferidas através da Lei Organica
municipal. AUTORIZO a deflagragdo do procedimento de Contratagdo Direta por meio de
" INEXIGIBILIDADE, na forma da legislac&o em vigor, visando a efetivacdo da despesa requerida.

Para tanto, encaminho a vossa senhoria, afim de que proceda a todos os atos legais %

necessarios e pertinentes a matéria em pauta, conforme determina a legislagédo em vigor. Y

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Antdnio dos Lopes, em 02 de fevereiro de 2022,

G o &, Gt

EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Ant6nio dos Lopes-MA



PRESFITURA HusCiPAL DE

Sarto Antdnio dos

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANT

CNPJ: 06.172.720/0001-10
DESPACHO DUTUACAO
‘\ FI ~
A . W&E
Senhora e et
MARCIA DA SILVA LIMA

Chefe do Setor de Protocolo
Senhora,

Encaminho a Vossa Senhoria, solicitagdo da Secretaria Municipal de Saide e
Saneamento, devidamente Aprovado pela Autoridade Superior. Para tanto autorizo o
prosseguimento com a abertura de processo administrativo, objetivando a contratagéo de
pessoa juridica para prestaco dos servigos de capacitagfio de servidores municipais lotados
na Secretaria Municipal de Saide e Saneamento por meio de participagdo no curso
“ABORDAGEM DAS DOENCAS RESPIRATORIAS E FEBRIS NA PERSPECTIVA
MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM EVIDENCIAS CLINICAS" que sera realizado
nos dias 17 ¢ 18 de fevereiro de 2022 em Dom Pedro - MA.

Sem mais para 0 momento, reiteramos nossos sinceros votos de aprego.

Secretaria Municipal de Planejamento e Administragdo de Santo Antonio dos
Lopes - MA, em 02 de fevereiro de 2022.

JW Lo M«
Maria Lia Silva e Silva

Sec.Mun. de Planejamento e Administragio
Port.: n° 004/2021 - GP/SAL

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA
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ESTADO DO MARANHAG ' e
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTON | STl
CNPJ: 06.172.720/0001-10 -

~

AL-JTQACAO\
/

Ne PROC
PORTARIA N° 004/2621- GPSAL \f
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES. Estado do
Maranhio, no uso das atribuiges que lhe confere a Lej Organica do municipio de Santo
Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipai N° 02 de 27 de Janeiro de 2017 que *Dispde
sobre a Reorganizacdo Administrativa do Mun icipio de Santo Anténio dos Lapes, Estado
do Maranhdo, cria cargos de provimento em comissdo e fungies gratificadas, define os
respectivos  simbolos e fixa os valores dos subsidios correspondentes; atribui
competéncias aos orgdos e aos seus dirigentes e dé outras providéncias, revoga a Lei
Municipal n®03 de 14 de Agosto de 2010 e suas alterac@es e di outras providéncias’.

RESOLVE

Art. 1° Nomear MARIA LIA SILVA E SILVA, portadora de RG 25602912003-0
SSP/MA e CPF 027.433.083-03, para ocupar o cargo de Secretiria Municipal de
Planejamento e Administracio do municipio de Santo Anténio dos Lopes-MA.

Despesas das contas pblicas, sendo responsgvel pela Gestdo e Movimentagio das Contas

Bancérias da Prefeiiura Municipal de Santo Amdnio dos Lopes — MA, CNPT NP
06.172.720/0001-10,

Art. 3° Fsta Portaria entrack em vigor nna data de sua publicagso, revogadas as disposigoes
€n: contrérip,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES-MA, 04 de Janeiro de 2021,

./6 j ;‘7{ ) .
Seme M (/160NFERE COM O ORIGINAL
m m;? % a de verrg

./ Prefeito Municipal Certifico que esta fotocapia & reprodugio
fiel do original que me foi exibido

Em: 02 | 02 | Zo22.
Sewidor\?s/ﬁnsével

Avenida Presidente Vargas, No 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000
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ESTADO DO MARANHACQ - .
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO IO
CNPJ: 06.172.720/0001-10

EDITAL DE PUBLICACAO

Pelo presente EDITAL DE PUBLICACAO. o Prefeito Municipal
de SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do Maranhzio, EMANUEL LIMA DE
OLIVEIRA, no uso de suas atribuigdes previstas na Lei Orgénica do Municipio, faz saber
a8 todos os habitantes de SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA, is autoridades
muntcipais e estadusis, € a quem interessar possa que, PUBLICA a Portaria n* 004 de
04 de Janeiro de 2021 que nomeia MARIA LIA SILVA E SILVA, portadora de RG
25602912083-0 SSP/MA e CPF 027.433.083-03, para ocupar o cargo de Secretiria
Municipal de Planeiamento e Administracio do municipio de Santo Anténio dos
L.opes-MA, para que doravante passe a viger em seus efeitos legais. E, para que, no
amarthd, ndo se alegue ignorincia, fago plblico o presente Edital que sera afixado em
local de costume e de facil acesso ao pablico e publicado no Didrio Oficial do Municipio
de Santo Antdnio dos Lopes-MA. Dou a Portaria n® 004-GPSAL de 04 de Janeiro de
2021 por publicada.

GABINETE DO PREFEITO DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES, Estado do Maranh#o, 04 de Janeiro de 2021,

PUBLIQUE-SE

CONFERE COM O ORIGINAL

Cartifico que esta fotocopia & reprodusdo
CUMPRA-SE fiel do original que me foi exibido

REGISTRE-SE

oA G L el
X Lima %QOliueiﬁa )ﬁé
‘_f' Brefefto Municipal Semidoﬁggﬂonsavel

_ CERTIFICO, que nesta data publiquei e registrei a presente
Portaria n° 004-GPSAL de 04 de Janeiro de 2021, por meio de Edital. tendo sido
afixado um exemplar no Azrium do Prédio da Prefeitura Municipal, publicado no Didrio

Oficial do Municipio de Santo Anténio dos Lopes-MA e demais locais de acesso a0
pitblico. :

Santo Anténio das Lopes-MA, 04 de Janeiro de 2021.

Maria Lia Sthva e Silva
Secretaria Municipal de
Planejamenta = Administracgo

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000
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EXPEDIENTE o R P
0. Dvério Oficial Eletrdnico de: Municipio de Sanio Anbanio dos Lapes - WA
‘Griado paie Lei M9 016 de 08 de'Cutubro de 2017, excluzivenerits.ng forma
etetrbnics, &:ma pUbicacan da-Agminiéiracdo Dieta deste Munitiplo,
As adigBes do.Didrio Ofclal Flelrbnico:de Santo Antério dos Lapes podirdo.sat
consultadas através da.intemaet, mor mélko do . sdgulite anderego;
hitps:fdom.soantoniddoslopes.me.gov.br. - L L T
Para pesquisa por qualquef terme e utilizaclc de filtras; ‘acesse
hetps:idom. sloaloniodosipes.ma. gov.br. A§ consudias -pasquisss & download
sﬁo_d_eanesqulamitgnlndapjndm"ngn.iﬁ}cil.pgl"-éada'sim i
-ENTIDADE ... "~ oL
Prefeitura Misnicipal de Santo-Aitonic dos Lopes-MA. T L
CNP.: 08. 172 720/6001-10, Profeito Emanuval Lima de Divers (Bigu). G
‘Enderego: Av. Presidente Vargas, 448, Caniro, Sanin: Antonio: dos.L.opas =
Maranhdp- CER: 65730000 = . kT e
Telafone: (983 3666-1191 axmail: dam@slcarmeniodos!
Site: www. stoaniohlodcslopes ma.govibr . o

s, Ta, gav.br

ATOS OFICIALS DO PODER FXECUTIVO MUNICIPAL
Gabinete do Prefeifo o

PORTARIA N* D01/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhaio, no uso das airibulgbes gque the confere a Let Organica do municipio de
Santo Antbnio dos Lopes-MA & a Lei Municipal N* 02 de 27 de Janeiro de 2017
que “Dispde sobre a Reorganizagio Administrative do Municipia de Santo Anidaio
dos Lopes, Estado do Maranh&o, crig 5ergos de provimento am comissdo @
fungdes gratificadas. define os respectivoe simbolos e fixa o5 valares dos
subsidios correspondentes; aliibil compenoies aos Grgaos @ 80s seus dirigentes
6 da outras proviasnaias, revoge a Lei Municips| n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alteragles & 04 oUtras providéncias’.

RESOLVE

ATt 1° Nomesr PAULA DAIANNE LIMA LEAL, portadors de RG 013592232000-4
SSPIMA e CPF 921.821.843-04, pars ocupar © cargo de SECRETARIA
MUMNCIPAL DE ORGAMENTO E FINANGAS do municipio de Santo Antdnio dos
Lopas-MA.

Aft. 2¢. A Secretaria Municipal de Orcamento e Financas serd Ordenadora de
Despesas das contes plblicas, sendo responsavel pala Gesldo e Movimentagéo
das Contas Bancarias da Prefeilura Municipal da Santo Anténio dos Lopes — MA,
CNPJ N° 08.172.720/0001-10.

Art. 3°. Esia Podaria entrard em vigor na dala de sua publicagda, ravogadas as
disposicies em contriio. ’

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTC ANTONKS DOS LOPES-MA,
04 de Jansiro de 2021.

Emanual Lima de Oliveira

Prafaito Municipal

PORTARIA N” 004/2021- GQPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTCNIO DOS LOPES, Estado do
Maranhao, no uso das aAtdbuigies que Ihe canfere a Lei Orgénica da municipio de
Santo Antdnic dos Lopas-Ma e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeirc de 2017
uue ‘Dispde sabre a Recrganizagio Adminlatrativa do Mumicipio de Santo Aménie

dos Lopes, Estado do Maranh3o, cria cargos de provimenta sm comissic e
fungtes gratificadas, define os respel:_ﬁ'\rns simbolos e flxa os valores dos

- Diris Oficlal E!atnénibh'Edlcib..n?:.zﬂl21( TR

/ Diario Oficial Ele
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mes - BA OS01207

subsidios carmespandenies,; atribul compeléncias aos drgéos ¢ aos seus dirigames
@ dd4 outras providénaias, revogs a Lei Muricipal n° 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas atteragdes & da oulras providéncias’.

RESOLVE

At 19, Nomeat MARIA LIA SILVA £ SILVA, portadora de RG 25602812003-0
SSP/MA ® CPF 027.433.083-03, para ocupar o cargo de SECRETARIA
MUHNICIPAL DE PLANEJAMENTO € ADMINISTRACAO do municipio de Santo
Antdnio dos Lopas-MA.

Art 2°. A Sacretaria Municipal de Plangiamento e AdministragBa seré Ordenadora
de Despesas das conlas pablicas, senda responsavel pela Gastéo e
Movimenta¢lo das Contas Bancarias da Prefeitura Municipal de Santo Antonio
dos Lopes ~ MA, CNPJ N® 06.172.720/0001-10.

Art. 3. Esta Portarla enirard em vigor na data de sua publicagso, revogadas as
disposiches em cantrario,

GABINETE DO PREFEITO MUNECIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira
Prafaito Municpal
FORTARIA N° 005/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONICQ DOS LOPES, Estado do
Maranhao, no uso das atribuigden qua Ihe confere a Lel Organica do municipio de
Santa Anténio dos Lopes-MA e a Lal Municipal N° 02 de 27 de Janetro de 2017
que ‘Dispbe sobre a Reorganizegdo Admmisirativa do Municipie de Sanla Anténio
dos Lepes, Estado do Maranhfo, cria cargos de provimenic am comissac a
fungGes gralilicadas, define os respectivos simbolos e fixa os valpres dos
subsidios comespondentes; atribul compeléncias Ace drgios e B08 BEUS dirigentas
o d& oulras proviiéndas, revoga a Let Municipal n® 03 de 14 de Agoslo de 2010 ¢
suas alleragbes o da outras providanclas’.

RESOLVE

Art. 1%, Nomear RICARDO AUGUSTO DUARTE DOVERA, portader de RG
A0AR220481 SEJUSPIMA & CPF 915.988.780-T2 para o cergo de
PROCURADOR DO MUNICIPIO da Santo Antdnio dos Lopes-MA.

Art. 2°. Esta Portana enrard em vigor na dala de sua publicacho, revogadas as
disposigBes em contrégio.

GABINETE DO PREFEITO MUNIGIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA.
aos yuata dias do més de Janeiro do ano de dois mil e vinte e um.

Emanuel Lima da Ofiveira
Prefeitc Municipal
PORTARIA N° 006/2021- GPSAL

O PREFEITO CO MUNICIPIO GE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhdo, no uso das atribuigbes que fhe confere a Lei CGrganica do municipia de
Santo Anténio dos Lapes-MA & a Lai Municipal N* 02 de 27 de Janesiro da 2017
que 'Dispbe sobra a Reorganizagho Administraliva do Municipio de Santo Anténio
dos Lopes, Estadp do Maranhio, cris cargos de provimento ém Gomissac @
ungoes grelincaoas, deling os reapestives sfmbolos o fixa o8 valores dos

subsigion cormespondenies; atribui competéncias a0s érofos e 20s seus dirigentes
o d8 outras providéncias, ravega a Lei Municipal n® 03 du 14 da Agosto de 2010 e
sues ateragbes e di outras providéncias’.

RESOLVE

Afl. 19. Nomear SAMARA CARVALHO SOUZA DIAS, portedora de RG

Prafattura Municipal de Santo Antonio dos Lopas - MA. Av. Presicente Vargas, 445. Ganiro, Sanlo Antonio dos Lopes - Maranhao - GEP: 85730-000
www.stoanioniodoslopes. ma.gav.br
Didrio Gicial Eletrénico do Municiplo - Secretaria Municipal de Plansjamento e Administragho - domgstoantonicdosiopes.ma.gov.br
Edigio no 272021



SHEFENIURA MUNICPALDE B

Santo Antdnio

ESTADO DO MARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT
CNPJ: 06.172.720/0001-10

AUTU AGAO .
N PR )

CERTIDAO DE AUTUAGCAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO \‘g}? :

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 312201-0001 DATA: 02/02/2022

NOME/RAZAO SOCIAL DO INTERESSADO:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

DESTINATARIO:
GABINETE DO PREFEITO

ASSUNTO:

Constitui objeto deste processo administrativo a solicitagdo para contratagdo de pessoa juridica
para prestagiio dos servigos de capacitag@o de servidores municipais por meio de participagdo no
curso “ABORDAGEM DAS DOENCAS RESPIRATORIAS E FEBRIS NA PERSPECTIVA
MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM EVIDENCIAS CLINICAS” que ser4 realizado nos
dias 17 ¢ 18 de novembro de 2022 em Dom Pedro -MA.

DOS AUTOS:

Nesta data, recebemos a documentagéio inerente a instauragdo de procedimento administrativo
para execuciio do objeto retro mencionado, composto pelos seguintes documentos:

Oficio de solicitagdo/Servigos. (fls. 02/03)

Memorando da Coordenadora da Atengio Bésica (f1.04);

Folder do Curso (fl. 05/10)

Portaria e Publicagio da Sec. de Satde e Coordenadora da Atengdo Basica(fls. 11/13
Despacho de Autorizagio (fl. 14)

Despacho da Sec. de Administragdo ao setor de Protocolo (fl. 15)

Portaria e publicagfo da Sec. de Administragio (16/18)

AEARLE ol .

Certificamos para os devidos fins de direito, a AUTUACAO do processo administrativo acima
identificado.

Desta forma, em juizo de cogmg:ﬁo vislumbrando imprimir mais celeridade a tramitagdio dos
feitos e mais seguranga ao manuseio dos autos deste processo, eu MARCIA DA SILVA LIMA,
servidora piblica deste poder executivo, lavro esta autuagdo na presente data.

MARCIA DA SILVA LIMA
Chefe do Setor de Protocolo
Port.: 025/2021-GPSAL

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA

1/1



Santo Antdeila dos

ESTADD O MARAN, :

AR - PREFEITURA MUNICIPAL DE smrro ANTE
. CPA: 06.172.720/000110

Crdade de Todes

'PORTARIA N°0252021- GPSAL- : -
| - N PROC _ o '
% Teandor Responsdy®

. e

-0 PREFEITQ DO Mumcfmo DE. SANT() ANTONIO DOS LOPES Estado do
Maranh#o, no uso das- atnbulqées que The: confere a Lei Orgamca do mumc{pw de Santo
Anténio dos Lopes-MA ea Lei Municipal-N? 02 dé.27 de Jangiro de 2017 que’ “Dispde
sobre a Reargamzacﬁo Adminis tram.a do Municipio de Santo Amonw dos Lopes, Estado

- do Maranhdo, cria carg:os de prawmema em:comissdo.e ﬂmg:&es gratificadus; defme o8
respectivos simbolos ¢ fxa os- valores dos subﬂdm,s correspondemes, atr ibui -
competéncias qos c‘irgdo.s € aos seus dzrxgemea e da owms provid‘ Encias, revoga a Le:
Mumapal K 03 de | 4 de .4gas!o a’e 2016 e suas airera:,ﬁes e dd-outras prowa‘enc;m

RESOLVE

Art. 1° Nomear MARCIA DA S}LVA ‘LIMA, pﬂrtador(a) de RG 023360202002-5
SESP/MA e CPF 032. 977 963-08, “para ocupar o cargo de CHEFE DO SETOR DE
PROTO(‘(}LO de: Santo Antbnio dos Lopes-MA.

Art. 2" Esla Portana entrara em vigor na data de sus assmalura., revogadas as d:spos:cdes |
€m contrano : .

GABINETF DO PREFEITO MLWICIPAL DE SAN TO. ANTONIO DOS
LOPES MA,; 04 de Janexfo de 20”1

!r'; ,}7 / ﬁ
k_,,ﬁmtt-\'g g My A -
* Eman m“’"a a mwei”m CSNFERE COM O ORIGINAL

Pﬂefelto Munizipal
‘ P Certifico quees!a totmopia g reprodugad

fiel do origmat que me foi exibido

Em: A IlO.Z"fZOZL

Sewiﬁor\#s/ii?f{savel

~—Avenida Présidente Vargas, N¢ 446, Centro, Santo Antanio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000




 ESTADO DO MARANHAD ™ g
 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTO}
CPNI: 06. m.:zo;aaomo |

Emm[.-pe PUBLICACAO ) , AuTUACA

pROC

\ ponsavv

. ~ Pelo presente EDITAL DE PUBL[CACAO o Prefeito Mummpai’"“"" "
de SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado' do Maranhiio, EMANUEL LIMA DE —
. OLIVEIRA, no uso de suas atribuigdcs previstas na Lei Orgénica do Mumcxpm, faz saber
a todos os habitantes de SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA, as autoridades
municipais ¢ estasiuais, € a quem interessar possa que, PUBLICA a Portaria n° 025 de
04 de Janeiro de 2021 que nomeia MARCIA DA SILVA LIMA, portador{a) de RG
023360202002-5 SESP/MA e CPF 032.977. 963-08, [PRTA OCUPAY 0 CATgO de CHEFE
PO SETOR DE PROTOCOLO, para gue doravante passe aviger ein seus efeitos 1cgais
E, para que, ne amanhd; néio se alegue i ignoréncia; faco publico. o presente Edital que serd
afixado em local decostume e-de facil acesso au pablico e publicado. no: Diaric Oficial
do Municipio de Santo Antdnio’ dos Lo;:es—MA. Dou a Portana n® 025—GPSAL de 04
de Janeiro de 2021 por pubhcada ‘

' GABINETE no PRLFEITO DE SAN’I‘O ANTONIO DOS :
LOPES Estado do Maranhﬁo 04 deJanexro de 2(}21 :

VSUBLIQU_E-SE ~ CONFERE COM O ORIGINAL

REGISTRE—SE- - Certifico que esta totocopia € reprogucao
: ' ' ﬁel do original yue me toi exibido

CUM RA-SE
P Em ﬁZ IOL | 2022~

| ./"S. 1;1/ |
o Ema: ' v.ezra ‘H}& e

PréfmtoMumcgpal R 'Sef‘fldmfnsave!

, LERTIFICO que nesta ‘data’ puhhquez € .registrei a presente
Portana n° ‘025-GPSAL de 04 de Janeiro de 2021, por meio de Edital, tendo sido
afixado um exemplar no Atrium do Prédio da Prefeitura Municipal, publicado no Diano
Oficial do? \dmnclplo de Santo- Antomo dos Lopes-MA e demms locals de acesso ao
piblico. _

Santo Anibnio dos Lopes-MA, 04 de Janeiro de 2021.

7 c;Sdl’a e Silva-
: retiria Municipal de
Planejamentc € Admlmsn'ac&o

,, s

Avenida Presidents Vargas, N@ 446, 1€'eﬁt_fo, Santo Anténio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000




Pigina 2deg - R o e
X. Enceminhamentoc do processo devidamente instrulda a auteridede
SUpArior com propasta de homologaglo.

Art. 6°. Todos os trabalhos do Pregoeiro e de sua Equipe de Agalo deverso ser
reglsirados nas atas, devidaments assinadas e amquivadas no selor compsients
4ds Prefeifura Municipal de Santo Antiinio doe Lopas/MA,

Art. 7°. Esta Portaria enlrard em vigor fia data de sua publicachao, ficando
revogadas as digpasiches em contrario.

Dé&-se cidncia
Publigue-se
Cumgpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIQ DOS LOPES-MA,
G4 de Janeiro de 2021.

Emanuel Lima da Olivesira
Prefeito Munk:ipal
PORTARIA N° 02072021- GPSAL

0O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estatio do
Maranhfio, no uso das atribuiclies Gue lhe confere a Lo Orgénica do municipio de

Santo Antanio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N® 02 da 27 de Janelro de 2017

que ‘Dispde sobre & Reorganizagdo Administrative do Municipio de Santo Antdnto
dos Lopes, Estado do MaranhBo, cria cargos de provimento em comissép o
fungdes gralificadss, define os respactivos simbolos e fixa os valores dos
subsfdios correspondentes: atriby] compeléncias sos drgdos e aos seus dirigentes
& d& outras providdnelas, revogs a Lei Mumicipel n® 03 de 14 de Agoslo de 2010 e
Suos gfteractes e dé outras providéncias',

RESOLVE

Art. 10, Designar VANIA MARIA SOUSA ALENCAR, portadora de RG
DODO72509896-1 SSPIMA e CPF 331.885.133-72, servidora integrante do Quadro
efetiva, para ocupar o carge de SECRETARIA MUNTCHPAL ADJUNTA DE
EDUCAGAQ do municipio de Santo Antdnio dos Lopes-MA,

Art. 2° Esta Poriaria entraré em vigor na data de essinaura, fevogedes as
dispesices em contraria.

GABINETE 0Q PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
G4 de janeiro de 2027.

Emanuel Lima de Oliveira
Prafeite Municipal
PORTARIA N° 019/2021- GPSAL |

QO PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Marankdo, no uso das atribuictes que Ihe confere a Lei Organica do municipio de
Santo Anténio dos Lapes-MA ¢ 3 Lei Municipal N* 02 da 27 da Janeiro de 2017
que ‘Dispde sobre & Reorganizagiio Administretive do Municipio de Sano Anténic
dos Lopes, Estado do Maranhio, cria cargos de provimento em comisséo e
fungdes gretificadas, deflne os respecifvos simbolog & fixa os valores dos
Subsidios corcspondenias; alribui COmpetancias ans orgdos o ans scus dingentes
@ da oulres providéncies. revoga a Lai Municipal n® 03 do 14 do Agosto de 2010 e
suas alferagdes & od ouiraz providéngias'.

RESOLVE

At 1°. Nomear JOSE FARIAS DE MOURA, porlador de RG 771547 SSP/MA
CPF 187.001.792-72, para ocupar ¢ cargo de SECRETARIO MUNICIPAL
ADJUNTO DE OBRAS, HABITACAO E URBANISMO do municipio da Santo
Anldnio dos Lopes-MaA,

Art. 2°. Esata Portaria snlrard em vigor na dalx de assinatura, revogados as
disposicoes am contrac.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de janciro de 2021,

Emanuel Lima de Olivelra
Prefeito Municipal
PORTARIA N¥ 024/2021- GPSAL

Didrio.Offcil Blatrdnfeo Edigio v ofz021:© © - -

Publicagio: 14/0172021
O PREFEITC DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estada do
Maranhdio, no uso das atrlbuigies qus Ihe confere a Lel Organica do muricipto de
Santo Anténio dos Lopes-MA © a Lei Municipal N° 02 de 27 ¢e Janairo de 2017
que ‘Dispde sabre a Reormanizaclo Administrativa da Municipi: de Senlo Anténio
dos Lopes. Eslado do Maranhéo, cria cargos de provimento em comissao g
fungles gratificadas, dafine os respectivos simbaios e fixe os valores dos
Bubsidios comespondentas; alribu compoléneias acs orgaos & 80s Seus dirigones
€ dd oulras providdnelas, revoga a Lel Municipal n* 03 dg 14 de Agosto de 2010 e
SuBs altaragdes e dé oulras providéncias’.

RESOLVE

Art. 1° Nomear SINDOVAL DIAS DE LIMA FILHO, portador(a} de RG
0382762820094 SESP/MA o CPF O 0.280.G03-52, para ocupar o cargo de
DIRETQR DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO de Santo Anténio dos Lopes-
MA_

Art. 2° Esta Postarie enlrard em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposicdes em comtrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS
04 de Janeiro da 2021,

Emanuet Lima de Olivalra !
Prafaito Municipal

PORTARIA N° 023/2021- GPSAL _
§orvidot Re
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, @E\:E_'@/’
Maranhao, no uso das atribuiges que ihe confere a Lai Qrglinica do municipio de
Sanlo Antonio dos Lopes-MA e 3 Lai Municipal N° 02 da 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispde sobre a Reorganizagao Administrstiva do Municipio de Sanlo Antdnio
dos Lopes, Estado do Maranhao, cris cargos de provimenio em comissio &
funcies gratificadas, define os respeciivos simbolos e fixe os valores dos
subsidios correspondentss; atribui COMPaSNcins 30s 630 @ 80s Seus dingenies

€ da outras providéncias, revoga 3 Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 ¢
suas olferapdes e da aulres providéncigs.

RESOLVE

Art 1% Nomear SUANNE LIMA DE ALENCAR OLIVEIRA, portador(a) de RG
049921452013-8 SESPAMA e CPF 810.552.273-85, para ocupar o cargo de
CHEFE DE RECURSOS HUMANOS de Samto Antnio dos Lopes-MA,

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinstura, revagadas as
dispogiches em contrario.

GABINETE X0 PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA.
04 de Janeiro de 2021,

Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 025/2021- GPSAL

O PREFEBITC DO MUNICIRIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estade do
Maranh@s, no wso des atribuigbes que ihe confore a Lei Organica do municlpio de
Santo Anténio dos Lapes-MA e a Lai Municipal N°® 02 de 27 de Janeiro de 2017
que ‘Dispda sobra a Reorgenizagio Administrativa do Municipla de Santo Antonio
dos Lopes, Estado do Maranhdo, cria Cargos de provimemyp em comissdo e
fungGes gratificadas, define os respectivos simboloz e fixa os valores dos
subsidios correspondentss; atribui competncias 40s dvg8os e ans seus dingenies
@ 84 vuiras providéncias, revoga a Lvi Municipal 1#7° 03 de 14 da Agosto de 2010 &
suas alteragbes @ d4 autras providéncias'.

RESOLWVE

Ast. 12 Nomear MARCIA DA SILVA UMA, portador(a) de RG 023360202002-5
SESP/MA e CPF 032.977.963-08, para ocupar o cargo de CHEFE DO SETOR DE
PROTCCOLO de Santo Antdnio doa Lopes-MA.

Art 2° Egta Portaria entrard em vigor na dats de sua assinatura, revogadas as
disposi¢hes em contraria,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janairo de 2021.

Emanuel Lima de Oliveira

Prefeito Municipal

Profeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 445. Centro, Santo Antanio dos Lopes - Maranhio - CER; 65730-000
www.stoanionicdoslopes ma.gov.br
Didrio Ofislal Elatronico do Municlpic - Secretaria Municipat de Planejamento ¢ Administragio - domg@steantoniodostopes.ma.gov.br
EdicSo no 92021




S’ Certo do vosso entendimento e compreensdo, nos colocamos a

ESTADO DO MARANHAQO :

'REFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES
CNPJ: 06.172.720/0001-10 -

‘AUTUAGAO
SOLICITAGAO DE PROPOSTA E DOCUMENTAGAO RNy

_l
. qervilof Resoonsave K

e

-~

A

EMPRESA: ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA-ME.

CNPJ: 21.930.491/0001-40

Enderego: Av. Colares Moreira, Edificio Monumental N2 444, Jardim Renascenca, S3o Luis -
MA.

ASSUNTO: Solicitagdo de Proposta e Documentagdo para instauragdo de Procedimento I
Administrativo.

Prezados Senhores,

Solicitamos envio da proposta de precos e documentagdo a esta Prefeitura
Municipal de Santo Antdnio dos Lopes/MA, referente ao Processo Administrativo n2
312201-0001, para participa¢do de 120 (cento e vinte} servidores municipais da area da
Salde lotados e vinculados na Secretaria Municipal de Salde e Saneamento deste
municipio para participacdo no curso "ABORDAGEM DAS DOENCAS RESPIRATORIAS E
FEBRIS NA PERSPECTIVA MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM EVIDENCIAS CLINICAS", a
ser realizado nos dias 17 e 18 de fevereiro de 2022, na cidade de Dom Pedro/MA

Deverdo ser encaminhados juntamente com a proposta de pregos, os
documentos exigidos no Anexo |.

disposi¢do para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Santo Antdnio dos Lopes-MA, 03 de fevereiro de 2022.

Lo 7&% m}ﬂw
aria Lia Stlva e Silva

Secretaria Municipal de Planejamento e Administragdo
Portaria n2? 004/2021-GPSAL

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA
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ESTADO DO MARANHAO o
'REFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPI
CNPJ: 06.172.720/0001-10

ANEXO | 7
Lernidor Responsave!
RELAGAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA O PROCESSO DE CONTRATAGAO —— o
> O Proponente devera apresentar, juntamente com a proposta de pregos, 0s

comprovantes de regularidade juridica, fiscal e trabalhista, mediante apresentacdo
dos documentos abaixo relacionados:

\ l Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor com todas as suas
alteragdes ou contrato consolidado, ou Registro Comercial, no caso de .
empresa individual;
S Documentos Pessoais (RG e CPF), dos Sécios ou Titular da Pessoa Juridica;
~ Il Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ); ;
~ V. Certiddo Conjunta Negativa, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeitos de
Negativa, de Tributos e Contribui¢des Federais e Divida Ativa da Unido e ' f
“Previdenciaria”; ¥
V. Certiddo Negativa, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, quanto a
Divida Ativa do Estado;
~. VL Certiddo Negativa, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, quanto a
Divida Ativa do Municipio;
™ VII. Certificado de Regularidade de Situacio do FGTS — CRF;
VI Certid3o Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
~OIX. Atestados de Capacidade Técnica;
~ X Provas de Compatibilidade de Pre¢os Praticados;
~ Xl Declaracdo de cumprindo do disposto no inciso XXXII, art.72, da
Constituigdao Federal de 1988.

Yoo Lo e b

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Anténio dos Lopes-MA
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ESTADO DOMARANHA

PREFEITURA MUNICIPAL DE S
CNPJ: 06.172.720/0001-10

JUNTADA DE PROPOSTAS DE PREGOS

PROCESSO ADMINISTATIVO N° 312201-0001 B v

|

Junto aos autos do processo administrativo n® 312201-0001, que tem por
objetivo a Contratagdo de pessoa juridica para prestagdo dos servigos de capacitagao de
servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de Sa(de por meio de participacéo
no curso “ABORDAGEM DAS DOENCAS RESPIRATORIAS E FEBRIS NA PERSPECTIVA
MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM EVIDENCIAS CLINICAS’ que sera realizado nos
dias 17 e 18 de fevereiro de 2022 em Dom Pedro - MA, de interesse da Secretaria
Municipal de Salde e Saneamento do municipio de Santo Anténio dos Lopes — MA, as
propostas de precos apresentados pela empresa ALVA ASSESSOIA E PLANEJAMENTO
LTDA-ME.

Santo Antonio dos Lopes - MA, 07 de fevereiro de 2022.

- M))IL;INI.\“ L{’K s}f&&%lwA

Sec. Municipal de Planejamento e Administrac&o.
Port. N° 004/2021-GPSAL

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA



ABORDAGEM DAS DOENCAS RESPIRATORIAS E FEBRIS NA PERSPECTIVA

MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM EVIDENCIAS CLINICAS

APRESENTAGAO:

O processo de agbes e estratégias
adotadas pelas equipes de saide na Atengic
Primaria e da rede especializada, tem papel
primordial nos desfechos ocasionados pelas
doengas pulmonares e febris, que tem provocado
imenso prejuiza na populagio brasileira no
tocante a morbidade e mortalidade da nossa
populagdo.

Neste contexto, considerando a gravidade
das doengas respiratorias e febris, se faz
necessario que os profissionais de satide, nos seus

diferentes campos de atuacio estejam
preparados para © manejo correto  destas
patologias, realizando o diagndstico com

precocidade e assertividade, orientar o correto
isolemento e manejo medicamentoso, definindo o
correto itinerdrio terapéutico destas patologias,
apontando para a correta prevengdo, diagnostico,
manejo clinico, monitoramento e seguimento das
sequelas provocadas por esta patologia em todos
os ciclos de vida.

A partir desta proposta discutiremos o
manejo das arboviroses enquanto doenga febril e
o diagndstico das principais sindromes gripais e
sindromes respiratdrias agudas graves, sempre
levando em conta a melhores evidéncias possiveis.

OBJETIVO GERAL:

Capacitar os profissionais de salide no que
se refere as principais abordagens das doengas
febris (arboviroses) e respiratorias, na perspectiva

multiprofissional baseada em evidéncias clinica
na atengdo primaria a saide {APS) e atengdo
especializada. Nortear planos de acio de cuidado
integral, com foco na prevencdo destas doengas,
sistematizando as condutas atuais recomendadas
com base em evidéncias clinicas e cientificas
visando reduzir o impacto destes agraves na

populacdo brasileira.
OBIETIVOS DE APRENDIZAGEM:

Espera-se que ao final do curso o aluno esteja
habilitado para realizar as técnicas de prevengio,
diagnostico, manejo e menitoramento  das
doencas febris, classificadas como arboviroses,
bem como, a abordagem das sindromes gripais e
sindromes respiratorias agudas graves, adotando
agbes individuais e coletivas, bem como seja capaz
de deliberar pelo encaminhamento na UBS ou
condugdo ao servico de
referéncia/urgéncia/hospital. Estabilizar casos
graves e providenciar remog30 e realizar o manejo
clinico dos casos leves e ou moderados.

METODOLOGIA:

Exposicdes dialogadas; ProblematizagGes;
Discussdes de caso; Sintese de conhecimento com
aplicagdo em  problemas do

Ferramentas de analise de dados.

cotidiano;

PUBLICO ALVO:

E dirigido aos profissionais das diversas
dreas de salde que atuem na Atengdo Primdria e
Média e Alta Complexidade.

Servidor Responsave



CONTEUDO GERAL:

- Abordagem das sindromes gripais, diagnostico
e potencial de morbimortalidade;

- 0 Manejc das sindromes gripais, com as
medidas ndo farmacoldgicas e farmacoldgicas
na perspectiva multiprofissional baseado nas
melhares evidéncias;

- Abordagem da SARS COV 2 nos aspectos de
epidemiologia, diagndstico e potencial de
morbimortalidade;

- O Manejo clinico multiprofissional da SARS
COV 2 com as medidas ndo farmacoldgicas e
farmacologicas na perspectiva multiprofissional
baseado nas melhores evidéncias;

- Abordagem da Dengue, diagndstico e
potencial de morbimortalidade e o manejo
clinico multiprofissional com as medidas ndo
farmacoldgicas e farmacologicas na perspectiva
multiprofissional;

- Diagnostico diferencial das arboviroses,
discutindo 0 manejo baseado em evidéncias da
engue com a Chicungunia, Zika e Febre amarela;

- A importancia das vacinas como medida de
salde publica, os desafios a sua implementagdo

e novas evidéncias (Up to Date) sobre sua
eficicia e efetividade.

Abordagem das Doengas
Respiratérias e Febris na

Perspectiva Multiprofissional
Baseada em Evidéncias Clinicas

&
/ AUTUAGAC
}N‘ PBOC F -
PROFESSOR/COORDENACAO PEDAGOGICAY :
CA . genndol Resoonsavol'

Dr. Martim Elviro de Medeiros Junior CRM SP
90695

- Graduagio em Medicina pela Universidade
federal da Paraiba

- Médico de Familia pela Sociedade Brasileira de
Medicina de Famllia e Comunidade

- Mestre em Ciéncias de Sadde pela
Universidade Federal de Sao Paulo {(UNIFESP)

- Doutorando em Ciéncias de Sadde pela
Universidade Federal de 530 Paulo {UNIFESP)

- Supervisor Médico da APS Santa Marcelina

- Professor do curso de Medicina da Faculdade
Santa Marcelina SP

- Professor do curso de Medicina da UNIFIP PB
- Professor convidado do Programa Global
Health da Universidade de Toronto.

e




Abordagem das Doengas
Vi Respiratoérias e Febris na
Perspectiva Multiprofissional

Baseada em Evidéncias Clinicas

Alva

INFORMACOES GERAIS: / B
AUTUAGAO
Local: Hotel Fiori - Dom Pedro/MA

Hordrios: 8h00 as 12h00/13h00 as 18h00, intervalo de 15 minutos nos turnos matutine e vespertino. \ ===

N Gorndorf Respor® v
Fundamental pontuar que o evento serd realizado de acordo com o decreto municipal e estadual —

de enfrentamento emergencial contra a COVID 19, e adotara todos os protocolos para garantir a

prevencdo e a dispersdo dessa doenga, tais como o respeito ao distanciamento e ao quantitativo de

publico por m?, além da disponibilizagio de dlcool em gel e a distribui¢do de mascaras, caso necessario.

CARGA-HORARIA:
16 Horas-Aula
ITENS EINCLUSOS NO CURSO:

Material de Apoio contendo folder de programagdo, caneta, bloco de anotagdes, pasta,
apostila especifica curso e certificado digital

02 Almogos;

04 Coffee-breaks

PLANOS E PROMOGAO:

5% a 10% para grupos corporativos.

Solicite uma proposta diferenciada através do e-mail: treinamentosalva@gmail.com
PAGAMENTO:

O pagamento devera ser efetuado em favor de:

Alva Assessoria e Planejamento LTDA - ME

CNPJ: 21.930.491/0001-40

Banco do Brasil: 001 Agéncia: 1639-X Conta: 44.789-7

Obs.: A administragdo Ptiblica deverd enviar a Nota de Empenho ou comprovante de pagamento até 2
{dois) dias Gteis antes da realizagdo do evento, para o e-mail; treinamentosalva@gmail.com - Conforme
o aceite desta proposta comercial.




Abordagem das Doencgas
Respiratdrias e Febris na
Vi Perspectiva Multiprofissional
| Baseada em Evidéncias Clinicas

INVESTIMENTO: 3
AUTUAGAO

Tabela de Referéncia para Inscrigdo indi N PROC;;I
- - — " < -

Abordagem das Doengas - ~
Respiratérias e Febris na ‘
Perspectiva Multiprofissional 1 RS 2.230,00 - RS 3.230,00
Baseada em Evidéncias Clinicas

-TURMAI

Abordagem das Doencas
Respiratérlas e Febris na
Perspectiva Multiprofissional 60 R$ 193.800,00 10% RS 174.420,00
Baseada em Evidéncias Clinicas

-TURMAI

* Com a proposta diferenciada, o desconto oferecido esta abaixo dos valores de cursos In Company ofertados pela
empresa.
verificar que o valor supracitado é referente a cada médulo.

Serdo concedidas 05 (cinco) cortesias na presente Proposta Comercial, consulte regulamento guanto a

utilizac3do.

CANCELAMENTO/SUBSTITUICAO:

O cancelamento e/ou substituigdo de inscrigdo devera ser solicitado por escrito, com assinatura
do solicitante, podendo ser enviado em meio fisico ou para o endereco de e-maik:
alva@alvatreinamentos.com.br, em até 3 {trés) dias antes de iniciar o curso modular.

Caso o participante/substitute ndo compareca ou havendo desisténcias ao longo do curso, o
valor da inscricdo ndo serd reembolsado.




Abordagem das Doencas
Vi Respiratdrias e Febris na

Perspectiva Multiprofissional
Baseada em Evidéncias Clinicas

INFORMAGCOES GERAIS:

A contratagdo dos eventos da Alva Treinamentos & com fundamento na inexigibilidade de ~ r__/"
licitac50 se baseia nas seguintes premissas:
- Art. 25, inc. II, Lei no 8.666/93: Servigos técnicos, de natureza singular e profissionais especializados;
- Decis3o no 439/1981, Simula no 252/102 e Sumula no 39/113;
- A AGU também ratificou esse entendimento na sua Orientagdo Normativa no 18/094,

o’ Decisdo: O Tribunal Pleno, diante das razées expostas pelo Relator, decide: 8.1. Considerar que as
contratacdes de professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de treinamento ou
aperfeicoamento de pessoal, |, bem como a inscrigio de servidores para participacdo de cursos abertos
a terceiros, enquadram-se na hipdtese de inexigibilidade de licitacdo prevista no inciso Il do art. 25,
combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei n. 8.666/93; (DOU no 145-E, de 31.07.98).

Sera uma satisfagio recebé-lo em nosso cursa!

Prne {ole. A Hafﬂw

Ana Carla Alves Matos
Coordenacdo de Eventos
Alva Assessoria e Planejamento LTDA - ME
CNPJ: 21.930.491/0001-40

-~

O g d(Zﬁ—é
\‘“""Sﬁr/a Ortiz Barros
Supérvlsﬁo de Eventos

Alva Assessoria e Planejamento LTDA - ME
CNPJ: 21.930.491/0001-40




ABORDAGEM DAS DOENGAS RESPIRATORIAS E FEBRIS NA PERSPECTIVA
MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM EVIDENCIAS CLINICAS

APRESENTAGAO:

O processo de agbes e estratégias
adotadas pelas equipes de saide na Atengdo
Priméria e da rede especializada, tem papel
primordial nos desfechos ocasionados pelas
doengas pulmonares e febris, que tem provocado
imenso prejuizo na populagdo brasileira no
tocante a morbidade e mortalidade da nossa
populagio.

Neste contexto, considerando a gravidade
das doengas respiratdrias e febris, se faz
necessario que os profissionais de sadde, nos seus
diferentes campos de atuagdo estejam
preparados para © manejo correto destas
patologias, realizando o diagndstico com
precocidade e assertividade, orientar o correto
isolamento e manejo medicamentose, definindo o
correto itinerario terapéutico destas patologias,
apontando para a correta prevengao, diagndstico,
manejo ¢linico, monitoramento e seguimento das
sequelas provocadas por esta patologia em todos
os ciclos de vida.

A partir desta proposta discutiremos o
manejo das arboviroses enquanto doenca febril e
o diagndstico das principais sindromes gripais e
sindromes respiratorias agudas graves, sempre
levando em conta a melhores evidéncias possiveis.

OBJETIVC GERAL:

Capacitar os profissionais de saude no que
se refere as principais abordagens das doengas
febris [arbovirases) e respiratdrias, na perspectiva

especializada. Nortear planos de acdo de cuidade
integral, com foco na prevengdo destas doengas,
sistematizando as condutas atuais recomendadas
com base em evidéncias clinicas e cientificas
visando reduzir o impacto destes agravos na
populacio brasileira.

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM:

Espera-se que zo final do curso o aluno esteja
habilitado para realizar as técnicas de prevengio,
diagnéstico, manejo e monitoramento das
doencas febris, classificadas como arboviroses,
bem como, a abordagem das sindromes gripais e
sindromes respiratérias agudas graves, adotando
acBes individuais e coletivas, bem como seja capaz
de deliberar pelo encaminhamente na UBS ou
conducao ao servico de
referéncia/urgéncia/hospital. Estabilizar casos
graves e providenciar remog3o e realizar o manejo
clinico dos casos leves e ou moderados.

METODGLOGIA:

Exposi¢Bes dialogadas; Problematizacdes;
Discussdes de caso; Sintese de conhecimento com
aplicacio em problemas do cotidiano;
Ferramentas de analise de dados.

PUBLICO ALVO:

£ dirigido aos profissionais das diversas
ireas de satide que atuem na Atengdo Primaria e
Média e Alia Complexidade.

AUTU AG AO

N® pROC
A

multiprofissional baseada em evidéncias clin a%.% /
- P ST . Serv
na atencdo primaria a saade (APS) e atengasi\d/”







CONTEUDO GERAL:

- Abordagem das sindromes gripais, diagnostico
e potencial de morbimortalidade;

- 0 Manejc das sindromes gripais, com as
medidas ndo farmacolégicas e farmacoidgicas
na perspectiva multiprofissional baseado nas
melhores evidéncias;

- Abordagem da SARS COV 2 nos aspectos de
epidemiologia, diagnéstico e potencial de
morbimortalidade;

- O Manejo dinico multiprofissional da SARS
COV 2 com as medidas ndo farmacoldgicas e
farmacolégicas na perspectiva multiprofissional
baseado nas melhores evidéncias;

- Abordagem da Dengue, diagndstico e
potencial de morbimortalidade e o manejo
clinico multiprofissional com as medidas ndoe
farmacologicas e farmacologicas na perspectiva
multiprofissional;

- Diagnostico diferencial das arboviroses,
discutindo o manejo baseado em evidéncias da
engue com a Chicungunia, Zika e Febre amarela;

- A importancia das vacinas como medida de
salde pablica, os desafios a sua implementacao

¢ novas evidéncias (Up to Date) sobre sua
eficacia e efetividade.

Abordagem das Doengas
Respiratorias e Febris na

Perspectiva Multiprofissional
Baseada em Evidéncias Clinicas

PROFESSOR/COORDENACAO PEDAGOGI -
Dr. Martim Elviro de Medeiros Junior CRM SP
90695

- Graduacio em Medicina pela Universidade
federal da Paraiba

- Médico de Familia pela Sociedade Brasileira de
Medicina de Familia e Comunidade

- Mestre em Ciéncias de Salde pela
Universidade Federal de Sdo Paulo (UNIFESP)

- Doutorando em Ciéncias de Saude pela
Universidade Federal de S50 Paulo (UNIFESP)

- Supervisor Médico da APS Santa Marcelina

- Professor do curso de Medicina da Faculdade
Santa Marcelina SP

- Professor do curso de Medicina da UNIFIP PB
- Professor convidado do Programa Global
Health da Universidade de Toronto.

dor Responsave' *



Abordagem das Doencas
VI Respiratdrias e Febris na
Perspectiva Multiprofissional

Baseada em Evidéncias Clinicas

®
INFORMACOES GERAIS: .
AUTUAGCAO
Local: Hotel Fiori - Dom Pedro/MA N® PROC
F_23
Horarios: 8h00 as 12h00/13h00 as 18h00, intervalo de 15 minutos nos turnos matutino e vespertino. % é_d%ﬁ_!ﬁ‘_‘
ervigor Responsavel
Fundamental pontuar que o evento serd realizado de acordo com o decreto municipal e estadual —

de enfrentamento emergencial contra a COVID 19, e adotara todos os protocolos para garantir a
prevencdo e a dispersdo dessa doenca, tais como o respeito ao distanciamento e ao quantitativo de
publico por m?, além da disponibilizagio de dlcool em gel e a distribuigdo de méscaras, caso necessario.

CARGA-HORARIA:
16 Horas-Aula
ITENS INCLUSOS NO CURSO:

Material de Apoio contendo folder de programagdo, caneta, bloco de anotagdes, pasta,
apostila especifica curso e certificado digital

02 Almogos;

04 Coffee-breaks

PLANOS E PROMOGAO:

5% a 10% para grupos corporativos.

Solicite uma proposta diferenciada através do e-mail: treinamentosalva@gmail.com
PAGAMENTO:

O pagamento devera ser efetuado em favor de:

Alva Assessoria e Planejamento LTDA - ME

CNPJ; 21.930.491/0001-40

Banco do Brasil: 001 Agéncia: 1639-X Conta: 44.789-7

Obs.: A administra¢do Publica deverd enviar a Nota de Empenho ou comprovante de pagamento até 2
(dois) dias Gteis antes da realizagdio do evento, para o e-mail: treinamentosalva@gmaii.com - Conforme
o aceite desta proposta comercial,




Abordagem das Doengas
Respiratérias e Febris na

Perspectiva Multiprofissiona!l
Baseada em Evidéncias Clinicas

INVESTIMENTO:

I
Sarvidor Responsav®

———

Abordagem d Doencas
Respiratorias e Febris na
Perspectiva Multiprofissional
Baseada em Evidéncias Clinicas
-TURMA |l

RS 3.230,00 RS 3.230,00

-~ . 7 beia d? Referén::ia paEGrupos ?speciis

ot

Abordagem das Doengas
Respiratérias e Febris na
Perspectiva Multiprofissional 60 RS 193.800,00 10% RS 174.420,00
Baseada em Evidéncias Clinicas

-TURMA li

* Com a proposta diferenciada, o desconto oferecido estd abaixo dos valores de cursos In Company ofertados pela
empresa.
Verificar que o valor supracitado ¢ referente a cada madulo.

Serdo concedidas 05 (cinco) cortesias na presente Proposta Comercial, consulte regulamento quanto 3

utilizagdo.

CANCELAMENTO/SUBSTITUICAO:

O cancelamento e/ou substituicdo de inscrigio devers ser solicitado por escrito, com assinatura
do solicitante, podendo ser enviado em meio fisico ou para © endereco de e-mail:
alva@alvatreinamentos.com.br, em até 3 {trés) dias antes de iniciar o curso modular.

Caso o participante/substituto ndo compareca ou havendo desisténcias ao longo do curso, 0
valor da inscri¢3o ndo sera reemboisado.




Abordagem das Doengas
Respiratorias e Febris na

Perspectiva Multiprofissional
Baseada em Evidéncias Clinicas

INFORMACOES GERAIS:

A contratacio dos eventos da Alva Treinamentos é com fundamento na inexigibilidade de R —
licitagdo se baseia nas seguintes premissas:
- Art. 25, inc. I\, Lei no 8.666/93: Servicos técnicos, de natureza singular e profissionais especializados;
- Decis3o no 439/1981, Stimula no 252/102 e Simula no 39/113;
- A AGU também ratificou esse entendimenta na sua Orientagdo Normativa no 18/094.

S Decis3o: O Tribunal Pleno, diante das razdes expostas pelo Relator, decide: 8.1. Considerar que as
contratacbes de professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de treinamento ou
aperfeicoamento de pessoal, |, bem como a inscri¢do de servidores para participacio de cursos abertos
a terceiros, enquadram-se na hipétese de inexigibilidade de licitacdo prevista no inciso |l do art. 25,
combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei n. 8.666/93; (DOU no 145-E, de 31.07.98}.

Serd uma satisfagio recebé-lo em nosso curso!

Ana Carla Alves Matos
Coordenacao de Eventos
Alva Assessoria e Planejamento LTDA - ME
CNPJ: 21.930.491/0001-40

/
‘”‘Sér/a Ortiz Barros
Supérviséo de Eventos
Alva Assessoria e Planejamento LTDA - ME

CNPJ: 21.930.491/0001-40




ESTADO DOMARANHA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANT D e, | B
CNPJ: 06.172.720/0001-10

Cidade de Todos

I/AUTUACAO

n* PROC
\ A4 _
Sarndor Respansave! ‘

TERMO DE JUNTADA DE DOCUh}éS DE HABILITAGAO -
PROCESSO ADMINISTATIVO N° 312201-0001

Junto aos autos do processo administrativo n® 082111-0001, que tem por
objetivo a Contratagdo de pessoa juridica para prestagdo dos servicos de capacitagdo de
servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de Salde por meio de participagao

b no curso “ABORDAGEM DAS DOENGAS RESPIRATORIAS E FEBRIS NA PERSPECTIVA
MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM EVIDENCIAS CLINICAS” que sera realizado nos
dias 17 e 18 de fevereiro de 2022 em Dom Pedro - MA, de interesse da Secretaria
Municipal de Salde e Saneamento do municipio de Santo Antbnio dos Lopes — MA, os
DOCUMENTOS DE HABILITACAO apresentados pela empresa ALVA ASSESSOIA E
PLANEJAMENTO LTDA-ME.

Santo Antdnio dos Lopes/MA, 07 de fevereiro de 2022.

N~ RIA LIA SILVA E SILVA
Sec. Municipal de Pianejamento e Administragéo.

Port. N° 004/2021-GPSAL

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA
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“ALVA ASSESSORIAE mumexfo l."fb“‘- e b

Cvverte
'_otoi- ’

Elizam anos Iacsdo, brasileira, soitoi empraséﬁa.natu:al da.\htnmo F:em-
‘MA, nasoida no dia 08.07.1677, portadora do GPF n¥% 819485:?
000045556395-0 SSPMA, residente e domiciliada 08, ruZ CaﬁlaM
.. Projetada; casa .n® 01, Condominio Arpoador, bairre: Cohama, CEP 85.073-383, Sao

Luls — MA, eﬂmhéohnpml.owlaco&o ‘brasileira; casada em comunhso
“parcial de bens, empresdria, nascida em 27.03.1850, natural de Campo Maior-Pl,
- portadora do . CPF:: 723.883.223-53 ¢ RG 25710004-6 SSP-MA residente e
gormicitata na rua Prasidente Vargas n° 208, Centro, CEP: 65.708-000, Ofho D'Agua
.. das Cunhés —MA, {micos sécios da sociedade empresanai Ltda. constituem uma
soc:edade Emﬁada mediame as seguintes dﬂusuias

" CLAUSULA PRIMEIRA ~ A sociedade giraré sob o fiie empresanal ALVA
ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA, e terd sede na Rua Projetada/Rua Rosa

"' de Carvalho, n® 01, éondomlnw Arpaador bairo:” Cohama, CE’Fi 85.073-383, Sao
Luls - MA.

' cuausuu\ sseuum o capital social seré de RS soeooooo ( trezentos mil

Sarvidor Responsave! *

- reais), dividido em Sﬂowﬁ{mwamﬂ)qmtasnovalordeﬂs160(hum ceal)

cada uma, jé subsorites, sendo, integralizeda neste mmmmdepaim
valor de RS 148000&0(meqummaeostomrem) earamntenovabrdem

- 152.000,00 (cento e cingGenta edois mil reais)safé mtegraiuzado no prazo de 70
--_-m&spe!ossomosasaber

o mmm e capm: “Capital T Caphal Genwﬂ

perc. %_| subserito i-@guﬁudoi integratizar
_Elizane Lopes Macedo b g% 297.600,60 | 145.000,00 | 152.000,00
| Maria do Ampm Lapee 1% | 3.-‘(!00%3' 300006 | 0,00
.__ll‘CIlus : . ! e .
{Total o T 100% mmme ‘1‘4800606: 152.000,00

" parégrafo 1° A respamabﬂm de cada socio & restrita a0 valor. dve suas quotas mas
: .todos respondem sol:dmmarﬁepelatmegmlizaﬁodocamalm ;

N Pamgrﬁa?hsquohsséoimivismenao poderﬁosercedadasout:ansfendasa
' terceiros sem o consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em igualdade
__decondsqbesepraqodamtodepreferenmaparaasua aquissgéosepcstaévenda,

' formalizando, se realizada a cessao delas, @ ai!efaﬁo mntratual ;:erhnen:e I

CLAUSULA rencsuu A soaadads tord por ﬁnaiidaﬁa os sagukﬁes eb;euvos
. sociais: o

: Atmdadaprmpal S :

_ 70.20.4/00/- Atividades de consuiteﬂa em @stao empresanal exoeto oonsultona
técnica especifica (assessorias nas sreas de- pianejamento. adfmnist!at;éo pubnca
sm:deeelahmaﬁodapm;etossoc!as) ) '
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negocios estranhos ao objeto social.

Parégrato 6° Os sbcios, poderio, em nome da sociedads, mearpwmraderaspara 2

a pritica de atos da administragfio, gestio adminisirativa e orientacio intelectual,

mediante mstn_:_mat_;to puhﬁoo ou pamcu!arqua d&ﬂna 08 respactivos poderes, cu;o_;

bfaﬂblfﬂs na‘lm
P"imﬁ 9 A ;I‘W'.l;-_;, -

'cuiusuu SEXTA — ALTERA;AO no comro socm.

poder%almr rnnotacar ou panhararoshemmtantesff :
daseupammbnm,dasdequaaqasnopemgﬁudnmmmaamﬁmi
qmmmmmmmwmosm :

Oeontratosoda!podarésermadtﬁww notodoouemparte pordslibemgéode.

Paragrafo Y of Havendo maos diwuentes ou ausennas eonsiaré do instrumento de |

alterag:éo essa mrounsténc:a. msaiva dosdretos doa mtaraasadcs

cmuwl.asm:. Exsacmsoom : '
O exercicio soclal coincidird com © ano civil.

Parigrafo Unico - aotérmmdammmm em31dedezembm af

admmwmmmwm&suamhmcﬂo procedendo &

‘elaborag36 do inventdrio, do balango patrimonial .e do balango de resultado

emnﬁmm,m;mséuoe napmpmvéodesussquotas osh;cruswmrdas

cu&usuu OITAVA - maerro DE RETIRADA

conespomlmtaaavaiwdamqum mmmﬂau&mm;mr
mmmrammmmmmommtwwmmmm-.

Registro de Titulos e Documentos; o seu fwme propdsm de apwtar-ss da sociedade.

GLAUSULA NONA — REEIBOLSG DE QUOTAS

A retirada, ommwaexauﬁaéaequmqoérmmmmmwnf'

sociedade, qmmmmmmmmswmmmmmsw
sucessores do socio falecido. - - T T e

© sbcio que nuiser retirar-se da sociedade, mediants o reembaiao da quant:a;

Paragrafo 1° A sociedade pagaré ao sécio rettranta eu a0 exciuido n vaiof de saus"

haveres, obedac&dasassegumtesmgras

-Pmnmaramenaéarénrﬁaouaaxclusaoaamoatéqummmam¢ -

encerramnto do axorcicro soaa! prooeder~se-é a4 apuragho da seus havems com
aquele prazo, ievantar«-se—é um baiango”as'p'eclal na data da ocorrﬁmia dos
mencionados eventos. |

Paragrate 3 Em qualquer das posstbihdades acima manckmadas o batango ssré.; .

amdopammﬂehrovaiordememadcdmbensmsgrmesdomdaswedade



-._ﬁmmfammwdmhavmdommmwcx&dabﬁ sﬁmig_.__.. SN
prestagdes mensais, igtiais @ sucessivas, acrescidas. da comao:nbfngt?g.a % a_t:ofdg A-uTUACAO
com o maior indice admitido pela legislagio em vigor, tudd computado desde a data [ PROC j:@j
da retirada, fateclmentn ou excluso, até o efetNo e mtegral Wamer&a ge cada urgs /:Lﬁ_

t t . Servidol ResDO_

das parcelas. - )
Par&grafo 5° O ndo pagamento nas épom devidas das WS éomqncipﬁ.e'uﬂ e
dos acréscimos, dnréaordnntaouaosxchidoodimltodaoonsmrardesdelego :
vencida e exigivel a totalidade da divida.

Paragrafo 6° Os sbcios remanescents deimemao kmente quanto é destlnagrao das
quotas do s&cio mtirante faleado ou exdutdo

cUiusuu\ DECIMA — Dtssowcia oA sociEaADE
Asoaadadesedissulveraporde&er&a&odammabwlutadosswos porfaltade

{centoecﬁenta)dias ouatavésdadamsiomdmia! daveadoaeupatnmamoser.
dividido entre os sbcios na pfopur;:ao de suas quotas sociais.

CLAUSULA 0Ec|m Pmusm mspas:clo GERAIS
Todss asdtwgénaasm&ommamm;ﬂod@teconﬁ’ato sendo 08

casos omissos, regidos peias cﬁspomﬁes dos artigos 1.052 a 1.087 do Cédigg Civil
_ Qrasaimro de 2m2 qu& regulamanta as Smaedndes _Limftadas subssdzariamente, & no . .

cmusuu\ DECIMA s&suuw. FORO :
As dividas porventura emergentes deste contrato seriio resolvidas por meios

amigaveis. Na falta de urma composigBo amigével; por meios: ;udldais, para o qm fica
eleutcoFomda Clctadadesml.ws. EstadcdoMaranhéo e

E, porastarememmm  justos e contratados, assmamopraserue
contfatq em 03 (trds) vias de igual teor, devendo a primeira via ser arquivada na Junta
Comerciat do Estado do MaranhBo - JUCEMA, e as demais serlo devoividas para uso
edocumemagaodasmessadas deposdapmanmmasmmalrdades iega;s :

Séo Luls, (MA) 20 de Dazembm de 2014

/’ AL fmyx, J?f -

¥ ELIZANE LOPES MACEDO
RG n°. 455563960 SSP/MA

RG: 2571@“—8 SSP?HA




A validade daste documento,

Pelo presente instrumento particulary-HﬁIzBHEZLOPES MACEDO,

brasileira, solteira, natural de Vitorinoc Freire - MA,
nascida no dia 08/07/1977, portadora do CPF : 810.465.703-
82, e RG : 000045556385-0 SSP/MA, residente e domiciliada
na Rua Rosa de Carvalho/Projetada, casa 01, Condominio
Arpoador, bairro: Cohama, CEP:65.073-383, Sdo Luis - MA, e
MARIA DO AMPARO LOPES MACEDD, brasileira, casada em
comunhdo parcial de  bens, empresdria, nascida em
27/03/1950, natural de Campo Maior =~ PI, empresaria,
portadora do CPF : 723.683.223-33 E RG © 25710094-6 SSP-MA,
residente e domiciliado na rua Presidente Vargas n 206,
Centro, Olho D’agua das cunhas, CEP : 65.706-000.

Onicas sécias da sociedade empresariali Alva Assessoria e
Planejamento LTDA — ME, estabelecida na Rua Projetada/Rua
Rosa de Carvalho, N 01, Cendominio Arpoador, bairro :
Cohama, CEP: 65.073-383, S8c¢ Luis- MA, devidamente
registrada na JUCEMA sob o NIRE 21200891846, inscrita no
CNPJ :21.930.491/0001-40, resolyem em comun acordo alterar
6 seu contrato social mediante as seguintest

A nova sede da empresa passarid a ser na hkvenida Colares
Moreira, Nomero 444, Sala 3428,.Edi£. Monumental, Bairro
Jardim Renascenca, CEP : 65.075-441, S&o Luis~ MA.

A clausula do objeto social passa a ter a segquinte redagdo:

TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENT(O PROFISSIONAL E GERENCIAL,
CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO, ATIVIDADES DE
CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETC CONSULTORIA
TECNICA ESPECIFICA, SELECAC E AGENCIAMENTO DE MAC-DE-OBRA,
EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL TECNOLOGICO.

CERTIFICO O REGISTRO EM 17/02/2017 17:3%1 SOB N° 20170019659.
PROTOCOLO: 170019659 DE 17/02/2017. CODIGO DE VERIFICAGAO:
11700663378, NIRE: 21200821046.
JUCE ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA - ME

Lilian Theresa Rodrigues Mendonga

SECRETARIA-GERAL
sko Luis, 17/02/2017
www . empresafacil.ma.gov.br



neste instrumento conti

JUCEMA

11700663379, NIRE: 21200891046, .
R.‘Lﬂ ASSESSORIA E PLANEJAMENRTO I.‘!D.l IIE

Eczm'mco O BEGISTRO EM 17/02/2017 17:31 SOB W' 0170019659.
‘PROPOCOLO: 1700196598 DE 17/02/2017, conmc mxrxudo

" Lilian Theresa Rodriguas uandonc.n
: SEI

—GERAL
) sko Loig, 17/02/2017 -
. www,smpressafacil .ma.gov.br
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ELIZMEML"OPE& msdni: &hg;;lam solteira, empresdria, natural de Vitorino
reire nascida no 1977, portadora '
RG: 000045'_f_~_ SSP e nadeaT0sa2 o
IIAR!ADOWAROLOPESHAOEM ‘brasileira, casada em comunhfio
parcial de bens, nascida em 27/03/1950, natural de Campo Maior - PI,
empreséaria, portadora do CPF . 723.683.223-53 E RG n 257100946 SSP-MA.

residente e domiciliado na rua Presidente Vargas n 208, Centro, Otho D'agua -

das Cunhas - MA; CEP : 65.708000.

Unicas sdcies da, ALVAASSESSORIAEPLANEJMMOLTDAHE srtuada
na AVENIDA CORONEL COLARES MOREIRA, N° 444, SALA 342B EDIF '
MONUMENTAL BAIRRO: MRBM RENASCENCA,GEP 65075-441 SAO -

scb. nﬁm 21290891046 em 1&0212915 inscrita: no -CNPJ' sob numere'.::

21 930491!00&140 Resolvem, pmmver aitaraqﬂn do contrato social, nos
segwmesm\os .

CERTIFICO O ncxsm EM 2§/05/2019:11:11 SOB N° 21900322901‘
PROTOCOLO: 190383488 DE 27/05/2019. CODIGO DE VERIFI
11902417170 NIRE:: 21200891046. 0

LLVAASS!{SSORILEPIMJMMOM-_: Lo el

. SECRETARTA~GERAL
sAo Luis, 29/05/2019
i . .mp::asafaca.l .ma.gov.br

JUCEHA

""" Info:mndo saeus ranpact:.von céd.xgo: de. var:.f:.cat;io B

mgdanmmadamauaﬁe;e&ada casa
, CEP'85.073-383, SfioLuls - MA, 6

to g :,mprouo fica sujeito A’ comprovaclo de. sua autentinidade nos toapect.ivo- porta:xs
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ALTERAGAO CONTRATUAL PARA EXTINCAO DE FILIAL NA UF DA SEDE AuTUACAO

, . pROC

4 “Gerndot Hesponsave!
Pelo presente instrumento particular de extingao de filial na UF da sede: \_,/

ELIZANE LOPES MACEDO, brasileira, solteira, empresaria, natural de Vitorino
Freire - MA, nascida no dia 08/07/1977, portadora do CPF : 810.465.703-82, e
RG : 000045556395-0 SSP/MA e da Carteira Nacional de Habilitagdo CNH n°
01099558700 DETRAN-MA, residente e domiciliada na Rua Projetada, casa 01,
Condominio Arpoador, bairro. COHAMA, CEP:65.073-383, Sao Luis - MA, e
MARIA DO AMPARO LOPES MACEDO, brasileira, casada em comunhé&o
parcial de bens, nascida em 27/03/1950, natural de Campo Maior - PI,
empresaria, portadora do CPF: 723.683.223-53 E RG n 25710094-6 SSP-MA,
residente e domiciliado na rua Presidente Vargas n 206, Centro, Olho D'agua
das Cunhas - MA, CEP : 65.706000. Unicas sécias da ALVA ASSESSORIA E
PLANEJAMENTO LTDA, situada na AVENIDA CORONEL COLARES
MOREIRA, N° 444, SALA 342B EDIF MONUMENTAL, BAIRRO: JARDIM
RENASCENCA, CEP: 65.075-441, SAO LUIS- MA, com seu contrato social
arquivado na Junta Comercial deste Estado sob numero 21200891046 em
13/02/2015, inscrita no CNPJ sob niumero 21.930.491/0001-40, resolvem:

CLAUSULA PRIMEIRA

Extinguir a filial inscrita no CNPJ: 21.930.491/0002-20, NIRE: 21900322907
situada na RUA V09, SN, BLOCO 2, APARTAMENTO 202, CONDOMINIO
AGUA BRANCA 2, CEP 65073-110, BAIRRO: PARQUE SHALON, SAO LUIS-
MA. A filial encerrou suas atividades em 29 de outubro de 2021.

CLAUSULA SEGUNDA

A responsabilidade pelo ativo e passivo porventura superveniente e a boa
guarda dos livros e dos documentos, fica a cargo da titular ELIZANE LOPES
MACEDO.

Sa0 Luis — MA, 29 de outubro de 2021.




MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestio e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo
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TERMO DE AUTENTICIDADE

Eu, LUANA MARIA DOS SANTOS LEITAQ, com inscrigio ativa na CRC/MA, sob o n° 015104, inscrito no CPF n°
95853111353, DECLARGQ, sob as penas da Lei Penal, e sem prejuizo das sangdes administrativas e clveis, que
este documento é auténtico e condiz com o original.

CPF N° do Registro Nome
95853111353 015104 LUANA MARIA DOS SANTOS LEITAO

CERTIFICO O REGISTRO EM 22/11/2021 13:19 SOB N° 20211341649.
PROTOCOLO: 211341649 DE 22/11/2021.

cODIGO DE VERIFICAGAO: 12108513732, CNPJ DA SEDE: 21930491000140.
NIRE: 21200891046. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 29/10/2021.

Jucﬁm ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTC LTDA

LILIAN THERESA RODRIGUES MENDONGHA
SECRETARIA-GERAL
wwv . empresafacil . ma.gov.br

A validade deste documents, sk impressd, rica Sujeitc 4 comprovacdo de sua aurenticidade nos respectlves portals,
informanda seus respectivas codigos de werificagio.
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ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA ; AUTUASH O
CNPJ 21.930.491/0001-40 [ne pRUT A
CONSOLIDAGAO DE CONTRATO SOCIAL - o

R

—— T

Pelo presente instrumento, ELIZANE LOPES MACEDO, brasileira, solteira,
empresaria, natural de Vitorino Freire - MA, nascida no dia 08/07/1977, portadora
do CPF : 810.465.703-82, e RG : 000045556395-0 SSP/MA e da Carteira
Nacional de Habilitaggo CNH n° 01099558700 DETRAN-MA, residente e
domiciliada na Rua Projetada, casa 01, Condominio Arpoador, bairro: COHAMA,
CEP:65.073-383, S#o Luis - MA, e MARIA DO AMPARO LOPES MACEDO,
brasileira, casada em comunhao parcial de bens, nascida em 27/03/1950, natural
de Campo Maior - Pl, empreséria, portadora do CPF: 723.683.223-53 E RG n
25710094-6 SSP-MA, residente e domiciliado na rua Presidente Vargas n 206,
Centro, Olho D'agua das Cunhas - MA, CEP : 65.706000. Unicas socias da
ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA, situada na AVENIDA
CORONEL COLARES MOREIRA, N° 444, SALA 342B EDIF MONUMENTAL,
BAIRRO: JARDIM RENASCENCA, CEP: 65.075-441, SAO LUIS- MA, com seu
contrato social arquivado na Junta Comercial deste Estado sob numero
21200891046 em 13/02/2015, inscrita no CNPJ sob ndmero 21.930.491/0001-
40, resolvem, resolvem promover nova alteragdo contratual, bem como a

consolidacdo das clausulas contratuais, nos seguintes termos:

Clausula Primeira

Tendo em vista as inGmeras alteragbes contratuais ocorridas, e havendo a
necessidade de consolidagio das clausulas contratuais, os socios decidem
aprovar o seguinte texto, revogando quaisquer dispositivos anteriores que

conflitem com o ora aprovado:

CONTRATO SOCIAL DA ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA

CLAUSULA PRIMEIRA

A sociedade mantém o nome empresarial: ALVA ASSESSORIA E
PLANEJAMENTO LTDA, situada na AVENIDA CORONEL COLARES
MOREIRA, N° 444, SALA 342B EDIF MONUMENTAL, BAIRROC: JARDIM
RENASCENCA, CEP: 65.075-441, SAO LUIS- MA,
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Paragrafo Unico - A sociedade iniciou suas atividades em 13 de fevereiro de
2015 e seu prazo € indeterminado. ,
CLAUSULA SEGUNDA | s, |
Por deliberagdo dos socios, a sociedade podera abrir, manter, transferir e |
extinguir filiais, em qualquer ponto do territério nacional, observadas as

prescricoes legais vigentes.

CLAUSULA TERCEIRA

A sociedade tem por objeto:

Principal: 85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
Secundarios: 62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informacdo 70.20-4-00
- Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica
especifica 78.10-8-00 - Selegao e agenciamento de mio-de-obra 85.41-4-00 -
Educacao profissional de nivel técnico 85.42-2-00 - Educacéo profissional de
nivel tecnolégico

CLAUSULA QUARTA

O capital social € de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), representado por
300.000 (trezentas mil) quotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma,
inteiramente subscritos e integralizados, em moeda corrente nacional, e assim

distribuidas:

Nome do sdécio Quantidade de quotas | Valorem R$ | %
Elizane Lopes Macedo 297.000 R$ 297.000 | 99%
Maria do Amparo Lopes Macedo 3.000 R$ 3.000 1%

CLAUSULA QUINTA - DA ADMINISTRAGAO (ART. 997, VI; 1.013, 1.015;
1.064, CC)

A administragdo da sociedade sera exercida pela sécia Elizane Lopes Macedo
que representard legalmente a sociedade e poderd praticar todo e qualquer ato
de gestdo pertinente ao objeto social.

Paragrafo anico. Ndo constituindo o objeto social, & alienagéo ou a oneragao de

bens imdveis depende de autorizagéo da maioria

CLAUSULA SEXTA - DO BALANGO PATRIMONIAL (art. 1.065, CC)
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Ao término de cada exercicio, em 31 de Dezembro, o administrador prestara
contas justificadas de sua administrag@o, procedendo a elaboragdo do
inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econdmico,
cabendo ao(s) socio(s), os lucros ou perdas apuradas.

CLAUSULA SETIMA - DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO DE
ADMINISTRADOR (art. 1.011, § 1° CC e art. 37, Il da Lei n° 8.934 de 1994)

O Administrador declara, sob as penas da lei, de que néo esta impedido de
exercer a administragdo da empresa, por lei especial, ou em virtude de
condenagao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede,
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar,
de prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da

concorréncia, contra as relagées de consumo, fé publica, ou a propriedade.

CLAUSULA OITAVA - DO PRO LABORE
O sécio podera fixar uma retirada mensal, a titulo de pro labore para o sdécio
administrador, observadas as disposigdes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA NONA - DISTRIBUIGAO DE LUCROS
A sociedade podera levantar balangos intermedidrios ou intercalares e distribuir

os lucros evidenciados nos mesmos.

CLAUSULA DECIMA - DA RETIRADA OU FALECIMENTO DE SOCIO
Retirando-se, falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara
suas atividades com os herdeiros, sucessores € 0 incapaz, desde que autorizado
legalmente. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou do(s) sacio(s}
remanescente(s) na continuidade da sociedade, esta sera liquidada apds a
apuragdo do Balango Patrimonial na data do evento. O resultado positivo ou
negativo seré distribuido ou suportado pelos socios na proporgdoc de suas
guotas.

Paragrafo tnico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que

a sociedade se resolva em relag@o a seu sOcio.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DA CESSAO DE QUOTAS
ad

As guotas sdo indivisiveis e ndo poderéo ser cedidas ou transferidas a terceiros e
. . . . . ol RaspONTATT 7
sem o consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em igualdade de >
condigdes e prego direito de preferéncia para a sua aquisigdo se postas a venda,

formalizando, se realizada a cesséo delas, a alteragio contratual pertinente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESPONSABILIDADE
A responsabilidade de cada sécio € restrita ac valor das suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizagao do capital social.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PORTE EMPRESARIAL

O sdcio declara que a sociedade se enquadra como Microempresa - ME, nos
termos da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, e que nao se
enquadra em qualquer das hipéteses de exclusao relacionadas no § 4° do art. 3°
da mencionada lei. {art. 3° 1, LC n° 123, de 2006)

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Luis - MA, para qualquer agéo fundada
neste contrato, renunciando-se a qualquer cutro por muito especial que seja. E
por estarem em perfeito acordo, em tudo que neste instrumento particular foi
lavrado, obrigam-se a cumprir o presente ato constitutivo, e assinam o presente
instrumento em uma uUnica via que sera destinada ao registro e arquivamento na

Junta Comercial do Estado do Maranhéao.

Sé&o Luis - MA, 23 de novembro de 2021




MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizagio, Gestdio e Governo Digital
Secretaria ds Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo
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TERMO DE AUTENTICIDADE

Eu, LUANA MARIA DOS SANTOS LEITAO, com inscrigdo ativa no CRC/MA, sob o n® 015104, inscrito no CPF n°
95853111353, DECLARO, sob as penas da Lei Penal, e sem prejuizo das sangdes administrativas e civeis, que
este documento ¢ auténtico e condiz com o criginal. o

CPF N° do Registro Nome
95853111353 015104 LUANA MARIA DOS SANTOS LEITAO

CERTIFICO O REGISTRO EM 23/11/2021 13:34 SOB N° 202114093847,

PROTOCOLO: 211409847 DE 23/11/202L.

cODIGO DE VERIFICACAO: 12108550875, CNPJ DA SEDE: 21930491000140,

NIRE: 21200891046. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 23/11/2021.
JﬂcEHA ALVA ASSESSORIA E PLANEJRMENTO LTDA

LiLIAN THERESA RODRIGUES MENDONCA
SECRETARIA-GERAL
www . empresatacil .ma.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeltec & comprovagdo de sua attenticigade nos respectivos portals,
informande seus respectives codigos de verificagie.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

e s0 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO] 547 ¢ A5ERTURA
21.930.491/0001-40
MATRIZ CADASTRAL

1310212015

NOME EMPRESARIAL
ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
ALVA ASSESSORIA

CODIGO E DESCRICAO DA ATMIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
62.04-0-00 - Consultorla em tecnologia da Informagao

78.10-8-00 - Selegdo ¢ agenciamento de méo-de-obra
85.41-4-00 - Educagio profissional de nivel técnico
85.42-2-00 - Educacéo profissional de nivel tecnolégico

70.20-4-00 - Atlvidades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empreséria Limitada

A AUTU AG AO \
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LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV CORONEL COLARES MOREIRA 444 SALA 3428 EDIF MONUMENTAL
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
65.075-441 JARDIM RENASCENCA SAOQ LUIS MA
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
DIFERENCIALCONTABILIDADESLZ@GMAIL.COM (98) 8885-0994
ENTE FEDERAYIVO RESPONSAVEL (EFR;}
riririrk
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 13/02/2015
MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL
SITUACAD ESPECIAL DATA DA SITUAC.AO ESPECIAL
dnicieieirieiede s drdc e

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 04/02/2022 as 11:03:47 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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, - MINISTERIO DA FAZENDA
- Secretaria da Receita Federal do Brasil
" - Procuradoria-Geral da Fazenda Naclonal

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTOC LTDA
CNPJ: 21.930.491/0001-40

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nédo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Uni&o (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidiio é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de enie federativo, para
todos os drgdos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no A&mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddc estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/Awww.pgfn.gov.br>,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:31:13 do dia 30/11/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 29/05/2022. -

Codigo de controle da certidéo: 1BFE.C2DC.C530.C3CF

CQualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

N° Certiddo: 242991/21 Data da Certiddo: 30/11/2021 10:05:59

CPF/CNPJ 21930491000140 NAQ INSCRITO NO CADAS:I’RO DE
CONTRIBUINTES DO ICMS DO ESTADO MARANHAOQ.

Certificamos que, apds a realizagdo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria,
substanciado pelos artigos 240 a 242, da lei n° 7.799, de 19/12/2002 e disposto no artigo 205 da lei
n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cddigo Tributario Nacional), ndc constam débitos relativos aos
tributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima
identificado. Ressalvado, todavia, & Fazenda Publica Estadual o direito da cobranga de dividas que
venham a ser apuradas e nao alcangadas pela decadéncia.

Validade da Certiddo: 120 (cento e vinte) dias: 30/03/2022.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no enderego:
hitp://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certiddes” e em seguida em "Validagao de Certidao Negativa
de Débito".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impresséo: 30/11/2021 10:05:59



SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA  |~rroc
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO meﬁ

avel

CERTIDAO NEGATIVA DE DIiVIDA ATIVA

N° Certiddo: 084914/21 Data da Certidao: 30/11/2021 10:04:00

CPF/CNPJ CONSULTADQ: 21930491000140

Certificamos que, ap6s a realizagdo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria e na
forma do disposto do artigo 156 da lei n® 2.231 de 29/12/1962, substanciado pelos, 240 a 242, da iei
n° 7.799, de 19/12/2002, bem como prescreve no artigo 205 da lei n® 5.172, de 25 de outubro de
1966 (Cédigo Tributario Nacional), ndo constam débitos inscritos na Divida Ativa, em nome do

sujeito passivo acima identificado.

Validade da Certidao: 120 {cento e vinte) dias: 30/03/2022.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no enderego:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certiddes” e em seguida em "Validagéo de Certidao Negativa

de Divida Ativa".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data impressao: 30/11/2021 10:04:00



PREFEITURA DE SAO LUfS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
CERTIDAO NEGATIVA

Ntmero da Certidio; 00006756812022

Validade: 24/05/2022

CERTIFICAMOS QUE ATE A PRESENTE DATA NAO CONSTA DEBITQ FISCAL RELATIVO A PESSOA
TURIDICA, DESCRITA ABAIXO, RESERVA-SE O DIREITO DE A FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DIVIDAS
POSTERIORMENTE COMPROVADAS, HIPOTESE PREVISTA NOS ARTIGOS 80 E 146, DA LFI 6.289, DE
28/12/2017 DO CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL.

859960400 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

Logradouro; AVENIDA CORONEL COLARES MOREIRA

Niimero: 444 Complemento: SALA 342B EDIF MONUMENTAL

Bairro: JARDIM RENASCENCA

Municfpio: SAO LUIS - MA CEP: 65075441

A presente certiddo, sem conter rasuras, tem sua eficicia até a data de validade acima informada,
tendo sido lavrada em Sdo Lufs (MA), em 24 de janeiro de 2022 ?s 09:13, sob o cddigo de
autenticidade n® 69BE7BYE8A98612489B7BAC24282533E.

A autenticidade desta certiddo poder4 ser confirmada na Internet, em
https://stm.semfaz saoluis.ma.gov.br/validacaocertidao.

"NAO E VALIDA A CERTIDAO QUE CONTIVER EMENDAS, RASURAS OU ENTRELINHAS."



a8y SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

2022

%  ALVARA DE LICENGA E FUNCIONAMENTO

FINALIDADE: FUNCIONAMENTO DE ESTABELECIMENTO

INSCRICAO MUNICIPAL CPF/CNPJ NUMERO DE CONTROLE

96652003 21.930.491/0001-40 92120222403075
RAZAO SOCIAL

ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA - ME

‘NOME FANTASIA
ALVA ASSESSORIA
LOCALIZAGAQ INSCRICAO IMOBILIARIA

AV CORONEL COLARES MOREIRA SALA 342B EDIF MONUMENTAL N° 444, JARDIM RENASCENCA
65075441 -SAO LUIS-MA

CNAE Principal e Secundérios

859960400 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

620400000 - CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAQ

702040000 - ATIMVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA
- 781080000 - SELEGAQ E AGENCIAMENTO DE MAO-DE-OBRA

854140000 - EDUCACAQ PROFISSIONAL DE NIVEL TECNICO

RESTRICOES

vigente.

Este contribuinte esta autorizado a desenvolver as atividades acima elencadas e firma compromisso, sob as
.penas da lei, de que conhece e atende os requisitos legais exigidos para funcionamento e exercicio das
. .atividades econdmicas constantes do objeto social, no que respeita ao uso e ocupacgéo do solo, as atividades
"domiciliares e restricBes ao uso de espagos publicos, acessibilidade e de segurancga sanitaria, ambiental e de
prevengdo contra incéndios e panico. O contribuinte reconhece que o nao atendimento a estes requisitos
acarretara a suspensdc e a cassagio subsequente do Alvard de Funcionamento, nos termos da legislagdo

NOTA: ESTE ALVARA DEVE SER AFIXADO EM LOCAL VISIVEL E ACESSIVEL A FISCALIZAGAO.
CODIGO DE AUTENTICIDADE:
VALIDADE: 31/12/2022 ADE10F04D87B3099B41ABFED0564033C
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CAIXA ECOMRGMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  21.930.491/0001-40
Raz&o Social:ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA ME

Enderego: R PROJETADA R ROSA DE CARVALHO 1 COND ARPOADOR / COHAMA /
SAO LUIS / MA / 65073-383

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigao que lhe confere o Art,
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigaces com o FGTS.

Validade:19/01/2022 a 17/02/2022

Certificacio Nimero: 2022011910413163289897
Informacdo obtida em 04/02/2022 11:19:11

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

\

https:ﬂoonsulta-crf.caixa.guv.hrlconsultacrf/pageslconsultaEmpregador.jsf
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 21.930.491/0001-40

Certiddo n®: 54339298/2021

Expedicdo: 19/11/2021, as 15:00:34

Validade: 17/05/2022 - 180 {cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
, inscrito{a) no CNPJ sob o n° 21.930.491/0001-40, NAO CONSTA do
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidido emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicédo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br}).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAC IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagbes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Previa.




Estado do Maranhéo
Secretaria Municipal de Satide de Capinzal do Norte - MA

Fundo Municipal de Saude de Capinzal do Norte/ MA
CNPJ: 10.584.052/0001-06

ATESTADD DE CAPACIDADE TECNICA
SEMUS Capinzal do Norte

A Secretaria de Sadde de Capinzal do Norte, CNPJ sob o n 10.584.052/0001-D8. com sede na Rua Lindolfo Fléric, s/n®
Bairra Vista Alegre, Capinzal do Norte/MA. CEP: 65.735-000, atesta para os devidos fins e a quem possa interessar que a Empresa
Alva Assessaria e Planejamentn Ltda-Me, inscrita na CNPJ de n® 21.930.491/0001-40, com sede na Avenida Calares Moreira, 444,
Monumental Shopping, Sala 347-B, Renascenca I, CEP: B5.075-441, Sao Luis/MA, representada pela Sra. Elizane Lopes Macedn,
RG de n® 455563950 SSP/MA e CPF n” 8I0.465.703-82. realizou o Curso de Capacitagdo de Tema “Manejo Clinico da Linha de
Cuidado 2 Sadde da Mulher na Atengan Priméria e Especializada”. com carga horaria de 16 horas/aula, nos dias 23 e 24 de
Agosto de 2021, conforme publicagso do Terma de Ratificagsin de Licitagaa de nf. D04/2021. nos termas do art. 26. da Lei n®.
B.666/93, publicado no Diario Cficial da Federagdo dos Municipios do Estada do Maranhas - FAMEM, e Nata de Empenha n®
{7080003. Atestamos o Reconhecimenta dos Servigas Prestados de Planejamento, Organizagao e Execugdo de Capacitagao
Presencial pela Alva Assessoria e Planejamento LTDA - ME. demonstranda plena satisfagao. Abaixo e em anexa dnico. segue as
atividades executadas pela Alva Assessoria & Planejamento Ltda - ME durante a realizagao do evento:

1. Servigos de contratagdo de instrutor/formador;

Servigos de contratagéo de hospedagem:

Servigos de contratagao de buffet para os cursistas e formadares;

Servigu de locagdo de espaga fisico comportande 280 pessoas:

Servigo de contratago de som e iluminagao:

Servigo de impressao e encadernagdn de materiais didaticos:

Kit didatica da cursista (blaco de anotagtes. pasta executiva, caneta, folder do curse, craché, vaucher);
Servigos de fotagrafia e rede social.

N ;A wN

Atestamus, sinds, que tais serviges forsm execylades satisfetorisments, nio constantds, 8m nossos registros,
atd 2 presentz dats, fatos que desabonem sus conduta e responsabilidede com as abrigagOes assumidas.

Capinzat du Norte - MA, D9 de setembrao de 2021

ABNADAR DE SOUSA Axinado deforns it

PEREIRA:0249838036 PEREIRA:02498380351
Pados: 2021.09.09 172624
¥ o300

Abnadar de Sousa Pereira
Secretario Municipal de Saiide
CPF- 024.983.803-51

Secretaria Municipal de Satide Capinzal do Norte/ MA- CNPJ: 10.584.052/0001-06
Rua Lindolfo Flbrio, s/n®, Bairre Vista Alegre, Capinzal do Norte/MA - CEP: 65.735-000
e-mail: semuscapinzal@hotmail.com




Estado do Maranhao
Sacretaria Municipal de Saude de Capinzal do Norte - MA
Fundo Municipal de Satide de Capinzal do Norte/ MA
CNPJ: 10.584.052/0001-06
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ANEXT GNICD 01 ATESTADD DE CAPACIDADE TECNICA - SEMUS Laginzal do Norts /MA

BESCRITIVO DDS ITENS BE SERVIGOS

m Manejo Clinica da Linha de Cuidado & Satde da Mulher na Atengao
Tema do Curso Primaria e Especializada.

02 Perindo de realizagéo 23 e 24 de agosto de 2021

03 Ouantitativo de Pessoal Empregado DB (nitn passoas)

D4 Local Hotel San Pedro - Pedreiras/MA
0 Instrutor palestrante & médico graduadno pela Universidade Federal
de Sao Carlos. Mestre em Ciencias de Sadde e Medicing de Familia pela
Universidade McGill. Canada. Deutorando em Cigncias de Sadde e
cirurgia global pela Universidade Federal de Saa Paulo (UNIFESP),

5] Servigos de cantratagiv de instrutor/formador | Supervisor Médico da APS Santa Marcelina. Professor adjunta do
curso de Medicina da Faculdade Santa Marceling - SP e Supervisor
académico do Ministério da Educagao.

06 Servigos de contratagio de hospedagem Os contratadus e professor foram hospedados no Hotel San Pedro -
Pedreiras/MA.

07 Servigos de contratacin de buffet para os Foi realizado os servigos de Contratagéo e de buffet, somando 02

cursistas e formadares Almocos e D4 Caffee-breaks durante os dais dias de evento.
08 Servigo de locagio de espago-fisico 0 espaca fisico comporta 300 pessoas. reslizado no audittrio do
comportanda 120 pessoas Hotel San Pedra - Pedreiras/MA.

0g Servico de contratagéo de som/ iluminago Foi contratada equipe de som/ iluminagda bem como os
equipamentos de som, grid. kit multimidia completa.

10 Servigo de Impressiio e encadernagdo de Foram disponibilizados materiais didéticos através de apostilas, com

materiais didaticos contedda programético completo para todes as participantes

fl Kit didético do cursista Foram entregues aos cursistas o kit do aluno com bloco de anotages.
pasta executiva, caneta, folder do cursn, cracha e voucher de
alimentagéo.

12 Servigo de contrataglio de Fotdgrafo | Foi realizado contratagdo de Fotografo para registros do evento e

rede social.

TGS- Atestamos. 8inda, gue tais servios foram executadas Sansiatorisments, ndo constands, &m nOSsOS regisiras. até 8 presents data, fatos que
desabonem sus conduta e responsabilidsde com s obrigsples assumides.

Capinzal do Norte - MA, 08 de setembra de 2021,

Ascinarks de forma dygital por

ABNADAR DE SOUSA  ABHADAR DE SOUSA

PEREIRA (2458380361

PEREIRA:02498380361 fnjne 20210000 17.23.08

e

Abnadar de Sousa Pereira
Secretdrio Municipal de Saide
CPF- 024.983.803-61

Secretaria Municipal de Satide Capinzal do Norte/ MA- CNPJ: 10. 584.052/0001-06
Rua Lindolfo Fiério, s/n°, Bairro Vista Alegre, Capinzal do Norte/MA - CEP: 65.735-000

e-mail: semuscapinzal@hotmail.com




(FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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“*NOTA DE EMPENHO

5(,N\d':"
CAPINZAL DO NORTE -
10.584.052/0001-06 17080003
™ <
NOTA DE EMPENHON® 17080003 FICHA: 91 DATA:  17/08/2021 REQUISIGAO N°:
ucitacA0: INEXIGIBILIDADE (ART. 25) DOCUMENTO: VENGIMENTQ:
NOME: ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA - ME 21.830.481/0001-40 coDGo: 1623
ENDEREGO: AV CORONEL COLARES MOREIRA SAO LUIS
. o
/ DESCRICAD DO MATERIAL E/OU SERVIGO VALOR TOTAL N
VALCR QUE SE EMPENHA DESTINADO AQ CUSTEIO DE DESPESA COM PRESTACAQ DE SERVICOS DE
CAPACITAGAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS DA SAUDE POR MEIO DE PARTICIPACAO NO EVENTO-
MANEJO CLINICO DA LINHA DE CUIDADC A SAUDE DA MULHER NA ATENGAO PRIMARIA E ESPECIALIZADA
CONFORME INEXIGIBILIDADE DE N°004/2021
\ /
GL - Glebal SOMA 97.020,00
7 CODIGO CLASSIFICAGAD DA DESPESA EMPENHADA A
02 PODER EXECUTIVO
02 05 o SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.39.99 Cutros Servicos De Terceiros-Pessoa Juridica
L 10.122.0002.2016.0000 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA DE SAUDE }
( DOTAGAC EMPENHADO ATE A DATA VALOR DESTE EMPENHO SALDO ATUAL b
970.809,75 834.303,20 97.020,00 39.486,55
VALOR A SER PAGO RS
noventaesGtemilevintere'aisttt'.-t-tt*ttttaatititi*'t*ti*t*ttooiillt.ww‘rt**i*t
> <
EMPENHO AUTORIZADO EM 17/08/2021
\_ vy

ABNADAR .,.:wa.rm.
DE SOUSA e

PEREIRAD Semaxorossas
2498380363

Dados: 202109.03
1 11:08:30 0500
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Governo do Estado do Maranhao
Secretaria de Estado de Indistria @ comércio - SEING
Jurta Comercial do Estado do Maranhio

FACILIMGENRIS B

CERTIDAO SIMPLIFICADA

‘Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Cartiticamos que as informagbes abaixo constam dos decumentas arguivagos
nesta Junta Gomerclal e sfia vigentes na data da sua expedi¢io.

EMPRESA | GOVERNG BC [T
MARANHAG E__.._,

AUTUACAO

-
ety

Nome Empresarial: ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA
Hatureza Juridica: Sociedade Empresaria Limitada

Pratacolo: MAC2201743527

MNIRE (Sede) CNPJ Data de Ato Constitutivo | Inicio de Atividade
21200891046 21.930.491/0001-40 13/02/2015 13/02/2015
Endereco Completo

Avenida CORONEL COLARES MOREIRA, N® 444, SALA 3428 EDIF MONUMENTAL, JARDIM RENASCENCA - S0 Luis/MA - CEP 65075-441

Objeto Social

AGENCIAMENTQ DE MAQ DE OBRA 85.41-4/00 - EDUCAGAQ PROFISSIONAL DE NIVEL TECNICO

ATIVIDADE PRINCIPAL : 85.99-6/04 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTQ PROFISSIONAL E GERENCIAL ATIVIDADE SECUNDARIAS :
85.42-2/00- EDUCAGAO PROFISSIONAL DE NIVEL TECNOLOGICO 70.20-4/00 - ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL,
EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA. 62.04-0/00 - CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ 78.10-8/00 - SELEGAC E

Capital Social

R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)
Capltal Integralizado

R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)

Porte
ME (Microempresa)

Prazo de Duraciao
Indeterminado

Dados do Sécio

Nome CPF/CNPJ Participagdo no; .Espécie de séclo  Administrador Término do mandato
MARIA DO AMPARO LOPES 723.683.223-53 R$3.000,00 e $hcio N Indeterminado
MACEDC :

Nome CPF/CNPJ Particlpagég: zﬁgcle de soclo  Administrador Término do mandato
ELIZANE LOPES MACEDQ 810.465.703-82 R$ 297.000.8 Gl s Indeterminado

Dados do Administrador i

Nome Tamaing do mandato

ELIZANE LOPES MACEDC 'Jli]d'al'girﬁﬁhado

Uitimo Arquivamento
Data
23/11/2021

Ndmero
20211409847

Situacao
ATIVA
Status
SEM STATUS

Esta certido foi emitida.aytér
Se impressa, verificar sua auten

HURTEARANDONIRN

Ricardo Diniz Dias
Secretario Geral

. gom 0 c6digo XCVZOZUX.

1de



R Governe do Estado do Maranhio EMFRESA | GOVERNO DO
FACILERSARR B | KARANnRG =

Secretaria de Estado de Inddstria @ coméreio - SEINC FACIL
Junta Comercial do Estado do Maranhdo

CERTIDAO ESPECIFICA

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documantos arquivadas
nesta Junia Comercial e sfo vigentes na data da sua expedigio.

Certificamos que ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTQ LTDA Protocolo: MAC2201743674
enconira-se registrada nesta Junta Comercial, como segue:

NIRE 21200891046 52#?\?,30
CNPJ 21.930.491/0001-40 Status
SEM STATUS

Endereco Completc CORONEL COLARES MOREIRA, N2 444, SALA 342B EDIF MONUMENTAL, JARDIM RENASCENCA - S3o Luis/MA - CEP 65075-441

Arquivamentos Posterioras

Ato Numero Data Descrigéo

on2 20211409847 23/11/2021 CONSOLIDAGAO DE CONTRATO/ESTATUTO

002 20211341649 2211/2021 EXTINCAQ DE FILIAL NA UF DA SEDE

223 20210052805 13/01/2021 BALANCO

223 20200466240 16/07/2020 BALANCO

002 21500322907 29/05/2019 ABERTURA DE FILIAL NA UF DA SEDE

223 20150318686 02/05/2019 BALANGCO

223 20180007483 08/01/2018 BALANCO

002 20170019659 . 17/02/2017 . ALTERACAC DE DADOS {EXCETO NOME
L ] EMPRESARIAL)

223 20170200574 04/01/2017 BALANCO

315 20150088580 13/02/201 ENQUADRAMENTC DE MICROEMPRESA

CONTRATO

090 21200891046 13/02/2

NNRTRHRRIE

Esta ceftiddo foi emitida automatic

85 00:51:48 (horario de Brasilia).
Se impressa, verificar sua autenticidadse n (&

Lma.gov.br, com o cédigo MH1BGDAZ.

1de
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&s 08:00hs (vito horas), na sala da Comissido Permanente de
Licitagao, situada na Rua Manoel Mendonga, n2.180, Centro,
Cajapié-MA, sendo presidida pela Pregoeira desta Prefeitura
Municipal. O Edital ¢ seus anexos estdo & disposigio dos
interessados no enderego da CPL, de 22 a 62 feira, no horario
das 08:00 as 13:00 horas, ou através do e-mail:
cpl.cajapio.ma2017@gmail.com, onde poderdo ser consultados
e obtidos gratuitamente, bem como consultados através do
SACOP e portal da transparéncia deste 6rgéo. Em atendimento
as recomendagdes deste Orgio e da OMS informamos que a
sessdo ocorrera em local aberto e arejado; serd estabelecido
distanciamentc minimo de 02 metros de cada participante
durante a sessdo; serd obrigatéria a utilizacio de mascaras e
serd disponibilizado alcaol em gel. Esclarecimentos adicionais,
noe mesmo endereco e pelo telefone (98) 98555 3270.
Cajapi6-MA, 24 de agosto de 2021.Célia Regina Pereira
Reis.Pregoeira

AVISO DE LICITACAO.CREDENCIAMENTO N2, 01/2021.0
MUNICIPIO DE CAJAPIO-MA, através da Prefeitura Municipal
de Cajapi6é - MA, por meio da Comisséo Permanente de
Licitagdo - CPL, convoca aos interessados em participar do
CREDENCIAMENTO n?. 01/2021, que tem por objeto o

.. Credenciamento de pessoas juridicas ou f{sicas para prestacio

de servigos técnicos profissionais da area da satde do
municipio de Cajapio-MA, O Edital e seus anexos estéo a
disposicdo dos interessados no endereco da CPL, de 22 a 6%
feira, no horario das 08:00 as 13:00 horas, ou através do e-mail:
cpl.cajapio.ma2017@gmail.com, onde poderao ser consultados
e ohtidos gratuitamente, bem como consultados através do
SACOP e Portal da Transparéncia deste drgido. Pedidos de
esclarecimentos deverdo ser protocclados no enderego da sede
da Comissdo Permanente de Licitagdo, localizada na Rua
Manoel Mendonga, n 180, Centro, local onde também serdo
recebidos os envelopes com os documentos do credenciamento
até as 17hs do dia 14 de outubro de 2021. Esclarecimentos
adicionais, no mesmo enderego e pelo telefone (98) 88555
3270.Cajapi6-MA, 24 de agosto de 2021.CELIA REGINA
PERFIRA RFEIS.Presidente da CPL

Publicado por: BERNARDINO NASCIMENTO CARDOSO
Cddigo identificador: 997d64c0055e2ddefafed357a6014b3

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJART

AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N®, 13/2021
(SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO)

AVISO DE LICITAGCAO
PREGAO ELETRONICO N2, 13/2021
(SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO)

A Prefeitura Municipal de Cajari/MA, comunica aos
interessados que realizara licitagdo na modalidade Pregao
Eletrénico n? 13/2021, no dia 16/09/2021 is 09h30,
objetivando o Registre de Precos para contratacao de
empresa especializada em Servigos Laboratoriais para o
Municipio de Cajari/MA, de acorde com as especificagbes e
quantidades constantes no Termo de Referéncia, Anexo I do
Edital.

0 Edital pode ser consultado na Comissdo Permanente de
Licitagdo-CPL, em dias uteis 22 a 6% feira, nos horarios das 08h
as 12h. O Edital poderd ser obtido gratuitamente no site:”
http://transparencia.cajari.ma.gov_br/acessolnformacao/licitaca
oftce “ou no site do Portal de Compras Cajari:
www.portaldecomprascajari.com.br. Informagbes pele e-mail:
licitacoescajari@gmail.com.
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Cajari (MA), 31/08/2021.

Rayanne Stefanny Costa Machado
Pregoeira/CPL

Servidof Responsave!

Publicado por: RAYANNE STEFANNY COSTA MAtMRDO
Cdédigo identificador: f6e3ed3efcdcdebbeade67636aa5af77

PREYEITURA MUNICIPAL DE CAPINZAL DO
NORTE

EXTRATO DE TERMO DE RATIFICACAQ DE
INEXEGIBILIDADE DE LICITACAQO. INEXIGIBILIDADE N2,
00472021

EXTRATO DE TERMO DE RATIFICACAQO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ. INEXIGIBILIDADE n®,
004/2021, ratificando nos termos do art. 26, da Lei n®. 8.666/93
o ato da 5r. Presidente da CPL que dispensou a licitacdo nos
termos do Art. 25, inciso II, combinado com o inciso VI do Art.
13, da Lei Federal n.? 8.666/93 e suas alteragdes posteriores,
do diploma legal invocado, para o prestacdo dos servicos de
capacitagdo de servidores municipais lotados na Secretaria
Municipal de Saude por meio de participacdo de curso
“MANEJO CLINICO DA LINHA DE CUIDADO A SAUDE DA
MULHER NA ATENGAO PRIMARIA E ESPECIALIZADA” que
serd realizado nos dias 23 e 24 de agosto de 2021 em
Pedreiras/MA de interesse da Secretaria Municipal de Satde do
Municipic de Capinzal do Narte -MA, junto a empresa ALVA
ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA - ME, inscrita no CNFJ
sob o n.? 21.930.491/0001-40, ¢com sede na AV CORONEL
COLARES MOREIRA, n° 444, SALA 342B EDIF
MONUMENTAL, JARDIM RENASCENCA, CEP: 65.075-441, Sao
Luis - MA, com o valor global de R$ 97.020,00 (Noventa e sete
mil & vinte regais). Capinzal do Norte - MA, 17 de agosto de
2021. Lidiane Pereira da Silva - Secretaria Municipal de
Finangas e Plangjamento.

. Publicado por: LUCIANO ALVES ALENCAR
Codigo identificador: a80eaf3f421450e689420a6a420541d4

EXTRATO DE TERMO DE RATIFICAGCAQ DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO. INEXIGIBILIDADE Ne.
063/2021

EXTRATO DE TERMO DE RATIFICACAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO. INEXIGIBILIDADE n°.
003/2021, ratificande nos termos do art. 26, da Lei n®. 8.666/93
o ato da Sr. Presidente da CPL que dispensou a licitagdo nos
termos do artigo 25, Inciso II, cfc o artigo 13, Inciso III da Lei
Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alterac¢des
posteriores, do diploma legal invocado, para a Prestagdo de
servicos em assessoria e consultoria & administracéo
publica, objetivando recuperacdo de créditos e desoneragio da
folha de pagamento relacionados & contribuigbes
previdencidrias, bem como recursos administrativos, defesas de
autos de infracio e Revisio Fiscal junto a receita federal e INSS
e contabilidade, mantendo-se a continuidade da Certidao
Negativa de Débitos de ente publice, junto a empresa R B
SOUZA RAMOS, inscrita no CNP] sob o n.? 23.654.635/0001-08,
com sede na Avenida Dom Severino, n® 334, Bairro de Fatima,
Cep: 64.049-375, Teresina-PI, com o valor global de R$
180.00¢,00 (Cento e oitenta mil reais). Capinzal do Norte - MA,
06 de agosto de 2021. Lidiane Pereira da Silva - Secretaria
Municipal de Financas e Planejamento.

Publicado por: LUCIANO ALVES ALENCAR

WWw. famem org. br
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NOTA DE EMPENHO

13

CAPINZAL DO NORTE

10.584.052/0001-06 17080003
P - —
NOTA DE EMPENHON° 17080003 FIcHA: 91 DATA:  17/08/2021 REQUISIGAD N°:
uciTacAo: INEXIGIBILIDADE (ART. 25) DOCUMENTO: VENCIMENTO:
b
NOME: ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTOQ LTDA - ME 21.930.491/0001-40 coDIGo: 1623
ENDERECO: AV CORONEL COLARES MOREIRA SAQ LUIS
\ J
{ DESCRIGAC DO MATERIAL E/0U SERVIGO VALOR TOTAL N
VALOR QUE SE EMPENHA DESTINADO AQ CUSTEIO DE DESPESA COM PRESTAGAQ DE SERVICOS DE
CAPACITACAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS DA SAUDE POR MEIQ DE PARTICIPACAQ NO EVENTO-
MANEJO CLINICQ DA LINHA DE CUIDADO A SAUDE DA MULHER NA ATENGAQ PRIMARIA E ESPECIALIZADA
CONFORME INEXIGIBILIDADE DE N°Q0472021
\. /
GL - Global SOMA 97.020,00
g CODIGD CLASSIFICACAO DA DESPESA EMPENHADA \
02 PODER EXECUTIVO
02 05 ™ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.39.99 Qutros Servicos De Terceiros-Pessoa Juridica
L 10.122,0002,2016,0000 MANUTENC?\O E FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA DE SAUDE )
[ DOTAGAQ EMPENHADQ ATE A DATA VALOR DESTE EMPENHO SALDQ ATUAL 1
970.809,75 834.303,20 87.020,00 39.486,55
Py <
[ VALOR A SER PAGO R$
noventaesetemilevinleraaisiii"*tt*'iliiitttttk.ll*#:wut****t*tit.-ttii**i—ii
> <
EMPENHO AUTORIZADO EM 1 //0B/2021
\. ~

ABNADAR  assinado de forms
DE SOUSA raince

PEREIRAD Tomansresesso
2498380363,

Dados: 2021093
1 L 11:08:30 0¥ 00






DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que a Alva Assessoria ¢ Plancjamente LTDA,
inscrita no CNPJ n°® 21.930.491/0001-40, com sede na Av. Coronel Colares Moreira, Edificio
Monumental, n° 444, Renascenga 11, CEP: 65075-441, Sdo Luis-MA, representada pela Sra.
Elizane Lopes Macedo, portadora do RG n° 000455563950 SSP/MA ¢ CPF n° 810.465.703-
82, cumpre com o disposto no inciso XXXIII, art 7°, da Constituigio Federal de 1988, ndo
havendo em seu quadro de funcionarios pessoas em situagdo de trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e nfo emprega menores de dezoito anos ¢ de qualquer trabaltho a menores de

dezesseis anos.

Sdo Luis - MA, 04 de Fevereiro de 2022.

S lipase 29 Nousto
Elizine Lopes Macedo
Sdcia Administradora
Alva Assessoria ¢ Planejamento Ltda

Alva Assessoria e Planejamento LTDA - ME - CNPJ; 21,930.491/0001-40
Avenida Colares Moreira, n® 444 - Monumental Shopping, Sala 342/B — Renascenga il - CEP:65073-441, Sdo Luis/MA
Tel: (98) 3199- 2337 (98) 99192-1200 E-mail: al va.consultorigtibhotmail com; freinamentosalvai@gmail. com




PREFEITURA MUNICIPAL DE SA

CNPJ: 06.172.720/0001-10

DESPACHO

A Sr?

PAULA DAIANNE LIMA LEAL

Secretaria Municipal de Orgamento e Finangas. .
Prefeitura Municipal de Santo Anténio dos Lopes (MA) - Servidor Réponsave
Nesta ~. .7

AUTUAGAO
N* P_ROC
T Ft

ASSUNTO: Solicitagdo de informacdes sobre disponibilidade orgamentaria, bem como a
classificagio orgamentario-financeira do(s) recurso(s) para custeio da despesa
requisitada nos autos do processo administrativo n® 312201-0001 e demais declaragbes
de adequagdo orgamentaria.

Senhora Secretaria,

Venho por meio desta, solicitar a vossa senhoria que informe sobre a
disponibilidade orgamentaria, bem como a classificagao orgamentario-financeira do(s)
recurso(s) para custeio da despesa referente ao Processo Administrativo n°® 312201-0001
e declaragbes de adequagao orgamentéria, cujo objeto € a contratacio de pessoa juridica
para prestacdo dos servigos de capacitagao dos servidores municipais lotados na
Secretaria Municipal de Salide e Saneamento por meio de participagédo de curso
“ABORDAGEM DAS DOENCAS RESPIRATORIAS E FEBRIS NA PERSPECTIVA
MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM EVIDENCIAS CLINICAS”, que sera realizado nos
dias 17 e 18 de fevereiro de 2022 em Dom Pedro - MA.

O valor total para execugéo do objeto, com base na Proposta de Prego enviada
pela Empresa, é de R$ 348.840,00 (Trezentos e quarenta e oito mil oitocentos e quarenta
reais).

Para tanto, encaminhamos os autos do processo administrativo acima
identificado.

Na certeza do pronto atendimento a esta solicitagao, aproveitamos o ensejo
para reiterar nossos votos de elevado aprego.

Secretaria Municipa! de Planejamento e Administragao de Santo Anténio dos
Lopes - MA, em 07 de fevereiro de 2022.
MARIA LIA SILVA E SILVA

Sec.Mun.de Planejamento e Administragao
Port. 004/2021 - GPSAL

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA

Pagina 11



TEITURA MUKICIPAL DL

R o
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO
CNPJ: 06.172.720/0001-10

into Antdnio dos

Cidade de Tudes

SOLICITACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA

Ao / T:JCUACAO
Ilmo Sr°. k R _YZ
RUBEM FRANCISCO BRAGA SOUSA

Contador Geral

Prefeitura Municipal de Santo Antdnio dos Lopes - MA

Servidor Respons avel

Prezado Contador,

Para informar, consoante determina os artigos 5°, inciso II e 37 caput da
Constituigdo Federal, combinado com os artigos 7°, § 2°, inciso III, 38, caput e 55, inciso V, da
Lei n° 8.666/93, a disponibilidade de dotagfio orgamentaria e financeira, referente a abertura de
Processo Administrativo, tendo por objeto a contratagdo de pessoa juridica para prestagdo dos
servigos de capacitagdo dos servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento por meio de participagio de curso “ABORDAGEM DAS DOENCAS
RESPIRATORIAS E FEBRIS NA PERSPECTIVA MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM
EVIDENCIAS CLINICAS”, que sera realizado nos dias 17 ¢ 18 de fevereiro de 2022 em Dom
Pedro - MA.

Destaca-se que as informagfes solicitadas s@io de extrema importincia para
padronizar, em todos os niveis do governo municipal, a terminologia a ser utilizada no processo
de integragdo entre o plancjamento, o or¢amento, a execucdio € o controle, fornecendo
informag¢bes mais amplas sobre as programagdes do governo e de onde vira o recurso a ser
utilizado para pagamento da despesa.

O valor total para execugdo do objeto, com base na Proposta de Preco enviada pela
Empresa, ¢ de R$ 348.840,00 (Trezentos e quarenta e oito mil oitocentos e quarenta reais).

Na certeza do pronto atendimento a esta solicitagdo, aproveitamos o ensejo para
reiterar nossos votos de elevado aprego.

Santo Antonio dos Lopes - MA, 07 de fevereiro de 2022.

Atenciosamente,
D lo Qooririra Lol
AULA DAIANNE LIMA LEAL

Secretaria Municipal de Or¢amento Finangas
Port n° 003/2021 - GPSAL

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA

Pagina /1




ESTADO DO MARANHAQ L :
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO T8
- CPNI: 06.172.720/0001-10

AUTUAcAQ

N* PROC !
T i E)
m&slm&ma; ’
\__ _ :
O PREFEITO DO MUNIC{PIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES. Estado

-do Maranh3o. no uso das atribui¢ges que Ihe confere a Lei Orgfinica do municipio de
Santo Antdnio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017 que
“Dispde sobre a Reorganizagdo Administrariva do Municipio de Santo Antonio dos
Lopes, Estado do Maranhdo, crig cargos de provimenio em comissdo e Jungées
gratificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos subsidios
correspondentes: atribui competéncias aos orgdos e aos seus dirigentes ¢ dd vuras
providéncias, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e suas alteragpes ¢
da outras providéncias’.

1

PORTARIA N° 003/2021- GPSAL

RESOLVE

Art. 1°. Nomear PAULA DAIANNE LIMA LEAL, ponadér de RG 013592232000-4
SSP/MA e CPF 921.821.943-04, para ocupar o cargo de Secretdria Municipal de
Org¢amento ¢ Financas do municipio de Santo Anténic dos Lopes-MA.

Art. 2° A Secretdria Municipal de Orgamento ¢ Financas serd Ordenadora de Despesas
das contas piblicas, sendo responsavel pela Gestio e Movimentagio das Contas
Bancérias da Prefeitura Municipal de Santo Anténio dos Lopes - MA. CNPJ N°
06.172.720/0001 -10.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vi gor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES-MA. 04 de Janeiro de 2021.

!"‘ } /;;’ T P
@# (&-_' - ré '.. {’-;« s “
S e B e
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Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Anténio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000
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Santo Antdnio

TS 2
THLEFIN A el et g, BL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONTTTR
CPNJ: 06.172.720/0001-10

Qe e Todes

AUTUACAO
N* PROC
“Ft

\\Sewldof%esponsa\;é; )

Pelo presente EDITAL DE PUBLICACAO. o Prefeita Municipal

EDITAIL DE PUBLICACAO -

de SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do Maranhio, EMANUEL LIMA DE
OLIVEIRA, no uso de suas atribuigBes previstas na Lei Orgénica do Municipio, faz saber
& todos os habitantes de SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA, as autoridades
municipais ¢ estaduais, e a quern interessar possa que, PUBLICA 2 Portaria n® 003-
GPSAL de 04 de Janeiro de 2021 que nomeia PAULA DAIANNE LIMA LEAL,

sendo responsivel pela Gestio ¢ Movimentac¢io das Contas Bancarias da Prefeitura
Municipal de Sante Antbnio dos Lopes — MA, para que doravante passe a viger em
seus efeitos legais. E, Para que, no amanhd, ndo se alegue ignoréncia, fago pablico o
presente Edital que serd afixado em local de costume ¢ de facil acesso a0 piiblico ¢

GABINETE DO PREFEITO DE SANTO ANTONIO DOs

LOPES, Estado do Maranhio, 04 de Janeiro de 2021,

PUBLIQUE-SE N
. CONFERE COM D ORIGINAL

Certifico que esta fotoconia & fevrf»“'*-“f‘:go
- 1 % Tk
CUMPRA-SE fiel do originat gue me foi exin o
AR ) oz 12022
e S oo
/‘r ,/;X .,;'_,a 7 jﬂl‘f ,"'-‘ . ’.. Em;
e T
J< Emanl ria de Oliveiry

Prefeito Municipal

REGISTRE-SE

Servido D savel

CERTIFICQ, que nesta data publiquei e registrei a presente

Portaria n° 003-GPSAL de 04 de Janeiro de 2021, por meio de Edital, tendo sido
afixado um exemplar no Atrium do Prédio da Prefeitura Municipal e publicado no Disrio

Municipio de Santo Anténio dos Lopes-MA e demais locais de acesso a0

Santo Anténio dos Lopes-MA, 04 de Janeiro de 2021,

Maria Lia Silva e Silva
Secrstdria Municipal de
Planciamento e Administragao

Avenida Presidente Vargas, NR 446, Centro, Santo Anténio dos Lopes-MA — CEP 65.730-000
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© Diavio Oficial Elatrénico do. Municiplo de Santa-Anin doe Lepes

Criado pels Lel N° 016 ge 09 da Ounubiro de 2017, sichisive
eletrénica, & uma publieagSo da Adminisiratlio Dtz deste M
ACERVO. T LT T
As adicoes do Didrio Oficial. leironico de! Santo Antono
consultsdas stravés da fnternet, potimeld d
Para pesguisg. por. gualquer ‘tacm
hilps:fidom. stoantonindosiopes. .ok :
530 de-acesso gratulto-e Hdependents.de |
ENTIDADE - . .. LT
Profsfiure Municipalda Santo Antonie dos Lopes - M
CNP.J: 06.172.720/0001-10; Prefaio Ernanidd Limé:de; O 3
Endereco: -Av. Presidente . argas, 448, Centra.: Sanfo. Anto
Maranhdp - CEP- 85730000, .70 1 Ll
Teiefone: (99) 3666-1 191 &-mal: dom@sioanonioddsippes.m
Sita: Uk stoantohipdostipes e gov.dy . ’

Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 0DN/2021- GPSAL

og-Lopes -

O PREFEITO DC MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
MaranhZo, no uso das atribuicGes que Ihe confers a Lei Orgénica do municipio de
Santo Anténio dos Lopes-MA g & Lei Municipal N° 02 de 27 de Jeneiro de 2017
que 'Dispde sobra 8 Reorganizagso Adminisirativa oo Municipio de Santo Antdnio
dos Lopes, Eslado do Maranhdo, cria C3rgos de provimenlo em comisséio e
fungoes gratificadas. define os respectivos simbolos e fixa os velares dos
subsidios comespondentas; siribul competéncias aos orgSos 2 80¢ seuy dingentss
e s outras grovidéncias. revogs a Lei Municipal n° 03 ds 14 de Agosto de 2010 @
Suas alteractos e o owras prowdénciss’.

RESOLVE

At 1° Nomear PAULA DAJANNE LIMA LEAL, portadora de RG 073592232000-4
S8PMA & CRF 921 .821.943-04, para ccupar o cargo de SECRETARIA
MUNICIPAL DE ORCAMENTO E FINANGAS da municipio de Sanig Antbnio dos
Lopes-MA

AN. 2° A Secratariz Municipal de Creamente e Financas sers Ordenadora de
Despesas das contas publicas, sendo responsével pela Gestio e Movimontagio
das Contas Bancerias da Prefeitura Municipal de Santo Anténio dos Lopes - MA,
CNPJ N° 08.172.720/0001-10,

Arl. 3°. Esla Portaria entrard am vigor na data ge sua publicacio, revogadas as
disposipdes erm Dontrédo._

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIQ DDS |LOPES-MA,
04 de Janeiro de 2021.

Emanuel Lima de Ofiveira
Prefefto Municipal

FORTARIA N° DO4/2021- GPSAL

C PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOFPES, Estade do
Maranhae, no uso das atribuigbes gue the confare & Lef QOrglnica do municiple de
Sanio Anténio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N® 02 de 27 de Janeira de 2017
que ‘Dhspde sobre a Reorganizacio Administrativa do Municlpio de Santo Antdnio
dos iopes, Estado do Maranhdo, cria cargeos de provimenio em comissdo e
fungdas gratificadas, define os respectivos simbolos e fixa os valores dos

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA

Sl e Cotaore de

Publicacio: 05/01/2024

. Servig Resgu..*'; 7 =

o ZECPY Santo Anlenn, oz

Loprs - MA, 03012071

TiSG A B

subsldios corraspondentes; atribul COmpelancias aos orgdos e A0S seus dirigantas
e dé outras provioEncias, rsvoga a Lei Municipal n° 03 de 14 da Agosto de 2010 a
5uaa alieragbes e dé oulras providéncias'.

RESCLVE

Art 1°. Nomear MARIA LIA SILVA E SILVA, portadora de RG 25802012003-0
SSF/MA e CPF 027.433.083-03, para ocupar o cargo de SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAC do munisipio do Santo
Antonio das Lopes-MA.

Art 2° A Secretaria Municipel de Flansjamento @ Administragio eerd Ordenadora
de Despesas dae contas piblicas, sendo respansavel pela Gostao e
Movimentagio das Contas Bancarias da Prefeftura Municipal de Sanio Antenio
dos Lopes — MA, CNPJ N° 06,172.T20/0001-10.

Art. 3° Esta Portaria entrars em vigor na cata de sua dublicacio, revogadas as
disposiches em conirario.

GABINETE 0 PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro da 2024,

Emanue! Lima de Olivelra
Prefelto Municipal
PORTARIA N* D0R/2021- APSAL

»

© PREFEITO DO MUNICIFIQ DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhdo, no uso das atribuigtes que Ine confere a Lei Organica do municipio de
Santo Antdnia dos Lopes-MA e a Lei Municipal N® 02 de 27 de Janeiro de 2017
due ‘Dispte sobre a Reorganizagéo Administativa de Municipio de Santo Antdnio
dos Lopes, Esiado do Marenhao, cria cargos da proviments em comissSo e
fungbes gratificadas, define os respectivos simbolas ¢ fixa 03 valores dos
subsidios correspondentes; atfibui compaléncias aos Grghos & aos saus dirigentes
© dé oulras pravidéndas, revoga a Loi Municipal n® 03 de 14 de Agnsio de 2010 o
suan alleraches ¢ d4 oulras providéncias’”.

RESOLVE

Art. 1°. Nomesr RICARDD AUGUSTC DUARTE DOVERA, poriador de RG
8036320481 SEJUSP/MA ¢ CPF 916.898.780-72 para o carge de
PROCURADOR DO MUMICIPIO ds Santo Antomio dos Lopes-MA,

Art. 2°, Esta Portaria entrarg em viger na dsta de sue putlicacio, tevogadas as
disposicdas em contrisio,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANT-ONJO DOS LOPES-MaA,
805 quatro diag do més de Janeire do ano de dois mil e vinte 8 um,

Emanus! Lima de Ollveira
Preferto Municipal
PORTARIA N° 006/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIC DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Esfado do
Maranhae, no uso das atribuigies que The confere & Lai Organica do municipio de
Santo Anténio dos Lopes-MA & a Lei Murnicipal N* 02 de 27 ds Janeiro de 2017
que "Dispde sobre a Reorganizaglio Adminiskrativa do Municipio de Santo Anténio
dos Lapes, Estado do Maranh&o, criz cargos de provimento sm comissde e
funglcs gralificadus, defing vs re3peclivos SiMDoIos ¢ fixa os valorss dos
aubsidios comespondentes; atmbui competéncias aos drgdos e aos seus dirigentes
€ dé outras providénclas, revoga a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 &
suas alteracdas @ da oulras providéncias'.

RESOLVE
Ar. 1°. Nomear SAMARA CARVALHO SOUZA DIAS, partagora de RG

Prefeitura Municipal de Sanio Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidenie Vargas, 446. Gentro, Santo Antonig dog Lopes - Maranhio - GEP: 65730-000
www.sinanloniodosiopes.ma.gov.br
Diario Ofieial Eletrnico do Munigiplo - Secretarla Muritipal de Planefainanto e Administragdio - dom@sioanoniodosiopes.ma.gov.br
Edigao no 22021




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANT6NIO DOS L

REFISTURA BUKICIPAL JE

Santo Bntonk g ae. CNPJ: 06.172.720/0001-10
CERTIDAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA v ol CACAO
TE
CERTIDAO N° 73/2022 \ W’Eﬁg

objeto a contratacdo de pessoa juridica para prestagdo dos servigos de capacitagdo dﬁo}-—-—-’/
servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento por meio de
participacio de curso “ABORDAGEM DAS DOENCAS RESPIRATORIAS E FEBRIS NA PERSPECTIVA
MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM EVIDENCIAS CLINICAS”, que serd realizado nos dias 17 e 18
de fevereiro de 2022 em Dom Pedro - MA.

Eu, RUBEM FRANCISCO BRAGA SOUSA, Contador Geral, CRC/MA n.° 010202/0-0, no
uso de minhas atribuiches legais e em cumprimento as determinagdes da Lei
Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, e da Lei Federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, que exigem a indicagdo da dotacdo orcamentaria para realizacdo da
despesa publica, CERTIFICO existir disponibilidade Orgamentaria e Financeira para
atender ao presente objeto, cujo gasto estima-se no valor de R$ 348.840,00 (Trezentos e
quarenta e oito mil oitocentos e quarenta reais) a ser empenhado, conforme quadro

abaixo:
I Classificagio Orgamentaria:
Orgao 06— Sec. Mun. de Salide ¢ Saneamento
Unidade Or¢amentiria 06.02- Fundo Municipal de de smitde _FMS —
Fungio 10 — Saiide
Sub-Fungio 301 — Atengio bésica
Programa 0171 — Gestiio de Politica de Saiide Publica

Projeto Atividade

2.014 — Capacita¢io de Servidores - PAB

Classificagio Econdmica

3.3.90.39.00 — Qutros Serv. Terc. Pessoa Juridica

Fonte de Recursos

1500100200 - Receita de Impostos e Transf - Saude
1600000000 - Transferencia SUS Bloco de Manutencdo

Orgio 06— Sec. Mun. de Saiide e Saneamento

Unidade Or¢amentaria 06.02— Fundo Municipal de de satide _FMS .-~
Funcio 10 — Safide

Sub-Fungiio 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Programa 0171 — Gestiio de Politica de Saide Publica

Projeto Atividade

2.013 — Capacitacio de Servidores - MAC

Classificacio Econdomica

3.3.90.39.00 — Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica

Fonte de Recursos

1500100200 — Receita de Impostos e Transf — Saude
1600000000 - Transferencia SUS Bloco de Manutengiio

{ ) Reforgado mediante abertura de crédito suplementar
{ X } Valor ndo reforgado

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Anténio dos Lopes-MA



ESTADO DO MARANHAO _
rn ' PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS L
Santo Amtink ds s CNPJ: 06.172.720/0001-10

CERTIDAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA

A referida despesa esta adequada a Lei Federal n® 8.666/1993 e ao Orgamento-Programa
do Exercicio de 2022, esta incluida no Plano Plurianual 2022/2025, na Lei de Diretrizes
Orgamentarias e na Lei Orgamentaria Anual do corrente ano.

Santo Antdnio dos Lopes - MA, 08 de Fevereiro de 2022

CRC/MA n.2 010202/0-0

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA



ESTADO DO MARANHAC

il PREFEITURAMUNIC!PALDESANTOAN"T. )
= \,\ CPN: 06.172.720/0001-10 S

5“”“"“"“"&’.,,
PORTARTA N° 021/2021- GPSAL T
Nk AUTUAGAO
N P_‘R(F)iC ‘ E
\._/'/

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhao, no uso.das-atribuigbes que The confere a Lei Qrganica do municipio de Santo
Antdnio dos Lopes-MA ¢ a Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017 que *Dispiie
sobre a Reorganizagdo Administrativa do Municipio de Santo Antonio dos Lopes, Estado

~ do Maranhdo, cria cargos de provimenio em comissdo e fungfes gratificadas, define os
" respectivos simbolos e fixa ovs valores dos- subsidios. correspondentes airibui
- competénciay aos Orgidos e aos seus dirigentes e dd outras prowdém:as revoga a Lei
'thmpal n°03 de 14 de Agosla de 2010 £ suas afreragoes e da ourras prowdencms ‘

' RESOLVE

Art. 1°. Nomear RUBEM FRANCISCO ‘BRAGA ‘SOUSA portador de: .RG
000100895698-5 SSP/MA ¢ CPF-018.574. 833-32, para ocuparo cargo de DIR_ETOR DO
: DEPARTAMENTO DE. CONTABILIDADE de Santo Anténio dos I.opes-MA

" Art. 2° Esta Portana entrara em vi gor na data. de sua assmatura, rer-ogadas as dxsposmoes
em contrarlo . ) ‘

: _ GABINETE DO PREFEITO MUNI(.IPAL DE SANTO ANTONIO DOS
) LDPES MA 04 de Janelm de 2021, ‘

"” [ CONFERE com 0 ORIGINAL

LU,-L.z:’._ Fiyi%
,,el ima deglwm—a - Certifico que esta 1otocs ia ¢ reprodd.ﬂac
" Prefeito Mumclpai " fiel doonyinat e me foi exibico

em:_08 1 DT | o2

o zd“/ﬁ)
. S‘crvid?ﬂj%nsava

* Avenida Presidente Vargas, N¢ 446, Centrc, Santo Antdnio dos L&pes¥MA - CEP 65.73¢j900




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTOR
cPNy;06.472.720/0003-10

EDITAL DE PUBLICACAQ

. . ) : . :, ‘ B :r . o mﬁm&;

. “Pelo presente EDITAL DE PUBLICAGAD, ¢ Prefeito Municipa ‘
" de SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do Maranhio, EMANUEL LIMA DE

OLIVEIRA, no uso de suas atribuigdes previstas na Lei Orgénica do Municipio, faz saber

a todos os habitantes de SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA, as autoridades

municipais € estaduais, € & quem interessar possa que, PUBLICA a Portaria n* 021 de

04 de Janeire de 2021 que.nemeia RUBEM FRANCISCO BRAGA SOUSA,

portader de RG 000180895698-5 SSP/MA ¢ CPF 018.574.833-32, para ocupar o

carge de DIRETOR DO DEPFARTAMENTO DE CONTABILIDADE de Saunto

Anthnio dos Lopes-MA, para que doravante passe a viger em seus gfeitos Tegais. E, para

que, no amanh, niio se alegue ignordncia, fago publico o presente Edital que serd afixado

em local de costume ¢ de facil acesso ao publico e publicado no Didrio Oficial do
‘Municipio de Santo AntShio dos Lopes-MA. Dou a Portaria n’ 621-GPSAL de 04 de

~ ~ Janeiro de 2021 por publicada.

. GABINETE DO PREFEITO DE SANTO ‘ANTONIO DOS -
LOPES, Estado do Maranhso, 04 de Janeiro de 2021. - R

' PUBLIQUE-SE

'REGISTRESE CONFERE COW O ORIGINAL

- L. ' a . e sla totoconla [} repdeUC‘ao
CUMPRA-SE o Ce_mhc_o que P‘ ta." s i exibido
oo A fiel go onginal e me 1ot €

| iy
© { T Emdnug z
* Prifeito Municipal

vt s P A Cne | oLl el
) Lgﬁ;d:%h eir u _ : Em'—QTS‘.)" L

Servidor Resp nsavel

. . _CERTIEICO, que: nesta.data publiquei e registrei-a presente
Portaria n° 021-GPSAL de 04 de Janeiro de 2021, por meio.de Edital, tendo sido
afixado um exemplar o Atrium do Prédio da Prefeitura Municipal, publicado no Didrio
Ot{)cialr do Municipic de Santo Antdnio dos Lopes-MA e demais locais de acesso a0
piiblico. ' : N

Santo Antdnio dos Lopes-MA, 04 de Janeiro de 2021.

1o 14 Silva e Silva
" Foitsia vuniclpal de
- Planejameuto ¢ AdminisiracEo

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, santo Antonlo dos Lopes-MA — CEP 65.730-000
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EXPEDIENTE - . . e ET T e T
O Didrio Oiicial Eleirtinico. do Mimicipio.da £irlo Antenlo dos Lopes - i
Criado pela Lel N¥ 016 de 09 de Outubro de 3017, excivelvaments .na forma
detrbrica, & uma publicacho da: Adminisiraciic Direta doate Municiio. -
ACERVO ' : R T
As edigaes do. Didnio Cficial Eletrbnico ge Sants Antonio dos Lopes poderds ser
conpultadas alravés da inernel. por meio, do: ddguinte sndefego:
e am tienniodcdopt Mg | - ‘ e IS !
Para. pasquise por qualquer (ermo e uliliza
_hﬂps:f!dnmmqubslopﬁmq.gw bf Asiconuulfan, Pesquises 2 downlnad |
‘80 do scesso gratili: e indepandents x qualuer, cadasiro. - e
ENTIDADE - T - N

| Prafeiura Municipal de Sanlo Antonlo dosLbpes~MA ]
CNPJ: 06.17T2.720/0001:10, Prefeita Emanuel Lima de Oliveira (

“de. Gltros /-acesse

Endorego: Av. Pregidants Vargss, 446, Sentro, Senty Anisnic dos
Marankse - CEP: BST30-000 . - & . i T R
Telatone: (99) 1686-1181 e-mait: dom@sinantoriosoalopes.Fa.govin
Site: www.sioenionledoslopes.me.gov.be. o Lo R

‘Lopes +

ATOS OFICIAIS DO FOLER EXECUTIVO MUNICIPAL

Gabinete do Prefeito
PORTARIA Ne 021/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estadc do
Maranhdo, no uso das aifbuligdes que Ihe confere a Lei Organica do munlcipio de
Santo AntSnip dus Lopes-MA e a Lei Munisipal N 02 de 27 de Janeira de 2017
que ‘Dispde sobie a Reorganizagio Administrative ¢o Municipio de Santo Anténio
dos Lopes. Estade do Maranh8o, ia cargos de provimenic em comissio ¢
fungbes gratificadas, define os raspectivos simbolos e fxa os valures dos
subsidios corrpspoAdentes; alibui compelincies aos orglot @ #0s seus diigentes
# va putras providdncias, revoga & Lei Municipal i 03 de 14 de Agagto de 2010 e
suas alteragdcs o &3 oulras providdnoins .

RESOLVE

Art. 1°. Nomear RUBEM FRANCISCO BRAGA SOUSA, portsdor de RG
0004100895508-5 SSP/MA e CPF 018.574 B33-32, para ccupar o cdrgo de
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE de Santo Antdnic dos
Lopes-MA.

Art 2¢ Esta Portarla enirara em vigot na dala de sua assinatura, revogadas as
disposigies em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIQ DOS LOPES-MA,
04 de Janeire de 2021,

Emanuel Lima de Olivelra
Prefeito Municipal
PORTARIA N® 022/2021- GPSAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhao, no uso das atribuigtes que the confers a Lei Organica do NGO de
Santo Antonio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N° 02 de 27 de Jansiro de 2017
Quo “Dispur FHe & Roorg: A wiive do pée o Sonta Antinio
dos Lopes. Estado do Maranhao, ¢rla cargos de proviments em comissdo ¢
funcdes gratfificarias, define 0% respectivos simbolos e Fxa os valores dos
subsidios correspongentes, ailibui compeléncias Aos Srg80s 6 808 38US vingentes
o di outrag provicddncias, revogrs a Lal Municipal n® 03 de 14 g8 Agosio de 2010
suvas alteragies e ¢d oufras providéncias’.

Yo £

RESOLVE

/QUTUAQAO

N* PROC

e 40

... Dlé Oficiat Eletromico Edigion® 03024 __?‘_._«_g _ Publicagho: 14/01/2021

Servidor Responsave

'Diario Oficial Eletrénico

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA

Art 1°. Momear ALAN KASSID LIMA LEAL, portagor de RG 0166563220015
S5P/MA & CPF 023.930.103-06, para ocupar o cargo de DIRETOR DE
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E FINANGAS ce Sanlo Anldnic
das Lopes-MA,

Art 2° Esta Porlarnia gntrara em vigor na data de sua aseinatura, revogadas as
dispogicoes em conkario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTQ ANTONIG DOS LOPES-MA.
04 de taneiro de 2021.

Emanue! Lima de Qliveira
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 002/2021- GPSAL

NOMEIA O PREGOEIRG E A EQUIPE DE APOIO EN LICITAGOES PUBLICAS
NA MODALIDADE PREGAC (PRESENCIAL E/OU ELETRONICO) NO AMBITO
B0 PODER EXECUTIVG DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES E
DA OUTRAS PROVIDENGIAS.

C PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranh30, no uso dat ahibuicbes gue |he confere a Lei Crgnice do municipic de
Sama Anténio doa Lopes-MA,

RESOLVE

Art.1°. NOMEAR HERNANE LOPES ALENCAR, inscrito no Gadastro Nacional de
Pessoa Fisica - CPF sob o n® 035.2682.803-39 e RG sob o N°® 013238222000-5
SSPMA, para exercer a fungéo de Pregoelro.

Arl. 2°. DESIGNAR os servidoras JULO MARINHO DA SILVA, periencenle 2o
quadro permanente deste Municipio {concursa262.603-83do) ingcrito no CPF sob
& n°® 489.484.033-20, e no RG 500 0 0”. 1.555.136 S8PMA @ MILENA MELO
SILVA, pertencents ao quadro permanente deste Municipio {concursada), inscrita
no CPF sob o n® 007.684.753-50, e no RG sob o n°. 019562572002-6 SSPMA,
para exercarem a fungao de membroe da equipe de apoio, na nrma da Lei n®,
10.520/2002.

Att. 3°. O Pregosiro e Equips do Apoio da Prefeitura Municipal de Sanlo Antdnio
doe Lopes-MA, tem & fungdo de realizar os processos licitatorios relstives as
licilagBes pibficas na medalidade Pregao (presencisl afou eletronico) e praticar o
demats atos sob a égide da Lel n® 10.520/02 e subsidiariamente, no que couber,
as disposicées da Lei n? 8.668, de 21 do junho de 1993 a altefagbes postarioras,
bem como demais legislagtes e instrucdes normativas do Tribunal de Conles do
Estado do Maranhfic que tratem da maténia.

Art. 4°. Cabe a0 Pregoeiro a condugio do Pregio e & Equipe de Apsio auxlis-la
em todas as fases do processo hcitatono.

Art. 5'. Ac Pregoairo cabera, em especial:

i. Coordenagio do processe licitatério;
Il. CondugBo dos trabalhos da equipe de apoio, da seasao pablica do
pregho, presencig nu eletrinico, e da etape de lances;
. Racgbimento, exame e decisdo das impugnacdes a consulilas a
licitagBa, com apoio do setor requisitante do objeto e do responsavel

pela alaboragio co edial;
V. Recebimento das propostas, ofertas, lances, negociagdes de precos,
ham crmn, re Hum lice da Hidade & classificacio:

V. Verificagdo du conformidade da praposta com 08 requisitos
estabeiecidos no sto convocatsria;
V]. Vesificagso e julgamento das condigdes de habiftaglo;
Vii. Recebimenio, exame u decisio dos recursos encaminhados a
aulorksade compelente guando for mantida a deciso;
Vill. Deliberag@o sobre o vencador do pregdo;
1X. Adjudicacio do objetn, quando n3o holives recurso; e
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ESTADO DO MARAN

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO A
CNPJ: 06.172.720/0601-10

p oo SECRETARIA MUNICIPAL DE ORCAMENTO E FINANCAS : _
AUTUAGAL

DECLARAGAG DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRAS ™ "] .

-

Na qualidade de ordenador de despesas, declaro, para os efeitos do
inciso 1l do artigo 16 da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), que a despesa especificada nos autos do Processo Administrativo n°
312201-0001, tendo por cujo objeto a Contratagdo de pessoa(s) juridica(s) para a
capacitacao de servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de Saude e

~ Saneamento por meio de participagdo no curso “ABORDAGEM DAS DOENCAS
RESPIRATORIAS E FEBRIS NA PERSPECTIVA MULTIPROFISSIONAL BASEADA
EM EVIDENCIAS CLINICAS” que sera realizado nos dias 17 e 18 de fevereiro de
2022 em Dom Pedro - MA, possui adequagido orgamentaria.
Santo Antdnio dos Lopes - MA, 08 de fevereiro de 2022.
PAULA DAIANNE LIMA LEAL
Secretaria Municipal de Orgamento Finangas
N~ Portaria n° 003/2021-GPSAL

Avenida Presidente Vargas, N° 446, Centro, Santo Ant6nio dos Lopes-MA
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JUSTIFICATIVA / RAZAO DA ESCOLHA E VALOR

FORNECEDOR  : ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA - ME

OBJETO :PAGAMENTO DE INSCRICOES NO CURSO COM O TEMA:
“ABORDAGEM DAS DOENGAS RESPIRATORIAS E FEBRIS NA
PERSPECTIVA MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM EVIDENCIAS
CLiNICAS".

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 312201-0001
I. RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

Justifica-se a razdo da escolha do fornecedor pretendido dos servigos de treinamento
e aperfeicoamento, considerando a relevante necessidade de capacitagdo existente dos
servidores municipais da area da salde, lotados e vinculados a Secretaria Municipal de Salde
e Saneamento deste municipio para participarem do °“ABORDAGEM DAS DOENCAS
RESPIRATORIAS E FEBRIS NA PERSPECTIVA MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM EVIDENCIAS
CLINICAS™ que sera realizado nos dias 17 e 18 de fevereiro de 2022 em Dom Pedro — MA, de interesse
da Secretaria Municipal de Salde e Saneamento do municipic de Santo Antbnio dos
Lopes/MA. Convém ressaltar que a empresa ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA —
ME, é uma empresa completa que visa, de forma dindmica e personalizada, oferecer servigos
especializados em capacitagio e treinamento, assessoria e consultoria de gestores, publicos e
privados, com abordagem dindmica e atualizada sobre conteidos relacionados a Salde,
Educacio, Assisténcia Social e outros tantos segmentos voltados a exceléncia na execucéo de
politicas publicas dos estados e municipios brasileiros com propésito de oportunizar melhor
atendimento e desempenho para profissionais da salde através de conhecimento
compartilhado.

Neste trabalho de capacitacdo, a ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA —
ME, concentra seus esforcos na cuidadosa eleigdc de conteldos programaticos, selegao e
exposigdo de professor/palestrante conceituado na area, com metodologia e material de apoio
exclusivo, bem como utilizacdo de recursos tecnolégicos que auxiliam e favorecem a melhor
assimilacdo dos contelidos apresentados, em ambientes apropriados, tendo por principais
objetivos a especializagdo e a constante elevagdo dos niveis de conhecimento de seus
clientes.

Se observarmos o conteGdo programatico do curso, concluimos que a capacitagdo em
questdo é impar/singular no mercado, tendo em vista que se dedica, exclusivamente, ao tema
“ABORDAGEM DAS DOENCAS RESPIRATORIAS E FEBRIS NA PERSPECTIVA
MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM EVIDENCIAS CLINICAS".

. !
Secretaria Municipal de Salde e Saneamento\}
Rua do império s/n Centro — Santo Antonio dos Lopes-Maranhéo
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Com relagdo ao palestrante que desenvolvera o curso: Dr. Martim Elviro de
Medeiros Junior, verifica que se trata de profissional renomado, conforme segue:

Dr. Martim Elviro de Medeiros Junior CRM SP 90695 - Graduagdo em Medicina pela
Universidade Federal da Paraiba - Médico de Familia pela Sociedade Brasileira de
Medicina de Familia e Comunidade - Mestre em Ciéncias de Salde pela Universidade
Federal de Sao Paulo (UNIFESP) - Doutorando em Ciéncias de Salde peia Universidade
Federal de Sao Paulo (UNIFESP) - Supervisor Médico da APS Santa Marcelina - |
Professor do curso de Medicina da Faculdade Santa Marcelina SP - Professor do curse”|
de Medicina da UNIFIP PB - Professor convidado do Programa Global Heaith

i

se(\"

3ot wsp0'

%‘[UF\QN" .
Universidade de Toronto. (No pROCj’ﬁ |

ey

Qutrossim, quando comparamos o custo, observamos que a contratagdo é vanta) .

considerando o desconto concedido pela empresa, uma vez que o profissional é altamente
gabaritado e notadamente reconhecido, bem como o fato de acontecer nas proximidades desta
Municipalidade, reduzindo, assim, os gastos para a Administragéo em descolar os servidores
publicos aos locais consideravelmente distantes. Oportuno frisar que os eventos ocorreréo na
cidade de Dom Pedro/MA, cujo se encontra préximo deste municipio.

Um dos principais fatores que dificultam a pratica da interdisciplinaridade no trabalho
das equipes & a formacao dos profissionais de saude, que prioriza conhecimentos técnicos
adquiridos e desconsidera praticas populares da comunidade na qual a equipe € inserida. Além
disso, privilegia o trabalho individual em relago ao coletivo, o que prejudica a integracao da
equipe e a aplicagéo da prética necessaria.

Conceituar a interdisciplinaridade n3o & tarefa facil, pois se trata de um assunto vasto
e complexo, 0 que da margem para multiplas formas de interpretagdo. Esta dificuldade
acentua-se ainda mais na pratica. O que ocorre nos servigos de saude, na sua maioria, s&o
encontros multidisciplinares, em que os profissionais permanecem com suas praticas
individuais, distanciando-se do trabalho interdisciplinar.

Portanto, o curso em comento oferece conhecimentos, habilidades e atitudes
fundamentais, baseadas nas melhores evidéncias cientificas sobre o atendimento em doencas
respiratérias e febris.

Il. JUSTIFICATIVA DO PREGO

Justifica-se o valor do servigo a ser contratado, tendo em vista que o praticado no
mercado é de R$ 3.230,00 (trés mil e duzentos e trinta reais), por inscrigdo, com material de
apoio folder de programago, caneta, bloco de anotages, pasta, apostila especifica do curso e
certificado; 2 Almogos; 4 Coffe - breaks, em um ambiente de exceléncia e conforto situado no
Auditério do Hotel Sam Pedro, o que totaliza R$ 387.600,00 (trezentos e oitenta e sete mil e
seiscentos reais), considerando 120 (cento e vinte) inscrigdes disponibilizadas aos servidores
da area da sadde do Municipio de Santo Anténio dos Lopes/MA.

Todavia, sera fornecido um desconto de 10% (dez por cento) sobre o valor bruto, no

qual totalizara o valor final de R$ 348.840,00 (Trezentos e quarenjzte oite mil oitocentos e
2
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guarenta reais). Logo, se contabilizarmos o valor do desconto, verifica-se que a
Puablica possibilitara o nédo dispéndio de R$ 38.760,00 (Trinta e oito mil setecentos e sessenta
reais), possibilitando garantir economicidade aos cofres publicos, o que justifica também ser um
dos fatores que fundamenta a viabilidade econémica das inscrigbes.

Por fim, & importante salientar que, em decorréncia da proximidade geografica entre
0s municipios de Santo Anténio dos Lopes/MA e Dom Pedro/MA, onde sera realizado o evento,
néo sera efetuado o pagamento de diarias aos participantes do curso que custaria em média
R$ 160,00 (Cento e sessenta reais) por pessoa, durante os 02 (dois) dias, sendo que,
multiplicado pela quantidade de inscritos, resultaria no dispéndio aos cofres publicos no valor
de R$ 19.200,00 (Dezenove um mil e duzentos reais). Assim, pode-se constatar que a
realizag&o do curso em questéo, resulta em uma economicidade a Administragéo Publica, uma
vez que gera um beneficio financeiro e de capacitagéo profissional dos seus servidores.

. DA CONVICAO DISCRICIONARIA E DO INTERESSE PUBLICO PARA A
CONTRATAGAO

Referindo-se aos aspectos da necessidade de capacitagdo dos profissionais da area
da saude no campo do aprimoramento singular e especializado nas abordagens do curso
“ABORDAGEM DAS DOENCAS RESPIRATORIAS E FEBRIS NA PERSPECTIVA
MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM EVIDENCIAS CLINICAS', ofertado pela empresa, ALVA
ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA - ME, justificamos que esta Administragédo Publica, e
n&o em contrario, todas as outras em gerais de nosso Pais, apresentam especiais demandas
permanentes na area de capacitagdo de servidores publicos, principalmente no que tange a
necessidade de conhecimentos acerca do atendimento a ser empreendido em processo de
trabalho na atencéo basica no Brasil.

O curso ABORDAGEM DAS DOENGCAS RESPIRATORIAS E FEBRIS NA PERSPECTIVA
MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM EVIDENCIAS CLINICAS”, destinado aos profissionais desta
area, tem o objetivo de qualificar a assisténcia a saude da populagio com base nas diretrizes
do Sistema Unico de Saide: descentralizagdo, integralidade e controle social, sendo
importante para o desenvolvimento de uma pratica interdisciplinar, que geralmente nao recebe
a énfase necessaria nos cursos de graduagao.

Trata-sede um curso de imersdo, isso significa que, durante o periodo do curso, o
aluno vivencia a experiéncia do programa em tempo integral, enfatizando as situagdes praticas
do cotidiano hospitalar e demonstrando as técnicas indispensaveis a serem utilizadas. Dessa
forma, o aluno passa por aulas tedricas e exercicios praticos em sequéncia direta, facilitando a
compreenséo da relagdo entre a teoria e sua aplicacao.

O curso em comento busca destacar que as dificuldades encontradas para que se
tenha um trabalho multiprofissional e interdisciplinar s@o muitas, principaimente se
considerarmos a necessidade de romper com uma pratica ainda fragmentada, fruto de
formagéo disciplinar e de valorizagéo das especializagdes, bem como da prépria forma como o
trabalho na area da satide tem se estruturado.

/b 3
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Ao considerarmos que a disciplina se constituiu ao longo da histéria, e t
forma de organizagéo das profissdes bem como do trabalho, com um modelo fragmentado em
que cada profissional realiza parcelas do trabalho sem integracdo com as demais areas
envolvidas, ha que se buscar um trabalho mais integrador, visando a abrangéncia do cuidado
em saude. Isto se deve a necessidade dos varios olhares dos profissionais, inclusive para
atender ao que preconiza o Sistema Unico de Salde, ao apontar a integralidade como um dos
pilares de sustentacio da atengéo a saude.

A partir desta perspectiva, ha um novo redesenho no trabalho em salde, com vistas a
multidisciplinaridade, considerando-se que estudos apontam que na area da sadde os
profissionais foram levados a reconhecer a insuficiéncia do conhecimento fragmentado e a
necessidade do trabalho das diversas profissGes para um cuidade mais integral, eficaz e
eficiente. O trabalho em equipe multidisciplinar surge como uma estratégia para redesenhar o
trabalho e promover a qualidade dos servigos. Em relagdo ao corpo técnico, entendemos que
devido o curso a ser ministrado por um profissional atuante na area de gestdo de pessoas,
ciéncias de saude, medicina em pediatria e recém-nascido, haja vista que vem se
emprenhando na area de salde ha muito tempo, sendo conhecedor da realidade hospitalar em
todo Brasil, configurando-se como o especialista mais adequado e de maior relevancia para a
instrucéo do referido curso.

Convém ressaltar quer, ndo existe na localidade, bem como nas suas adjacéncias,
outro fornecedor do conteudo do curso selecionado e que tenha previsao de realizar curso,
neste caso, a realizag¢do da capacitagao nos dias 17 e 18 de fevereiro de 2022, se amolda a
imperiosa necessidade da preparagao técnica dos servidores da saide deste municipio.

Assim, conclui-se que o contelide do curso, cuja contratagdo & pretendida, atende
adequadamente a necessidade publica identificada pela prefeitura de Santo Antdnio dos
Lopes/MA, bem como pelos seus profissionais da area da salde, no qual beneficiara
diretamente a populagdo do municipio.

IV. DA NECESSIDADE DE INVESTIMENTO NA CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO
DOS PROFISSIONAIS DA AREA DA SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES/MA.

Integralidade € um conceito que evoca uma diversidade de sentidos. Pode ser
entendida como um conjunto articulado e continuo das a¢des e servicos preventivos e
curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos os niveis de complexidade
do sistema. Pode também ser vista como um conjunto de atributos presente na prética dos
profissionais de salde que se observa pela ndo redugdo do paciente ao érgao ou sistema que
produziu a doenca.

A partir desta perspectiva, hd um novo redesenho no trabalho em satide, com vistas a
multidiscipiinaridade, considerando-se que estudos apontam que na area da salde os
profissionais foram levados a reconhecer a insuficiéncia do conhecimento fragmentado e a
necessidade do trabalho das diversas profissfes para um cuidado mais integral, eficaz e
eficiente. O trabalho em equipe multidisciplinar “surge como uma estratégia para redesenhar o
trabalho e promover a qualidade dos servigos”. _‘h )
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refletem no atendimento a populagdo, como a desvalorizagdo dos trabalhadores de salde, a
precarizagic das relagbes de trabalho, o baixo investimento na educagdo permanente e
modelos de gestdo verticalizados e centralizados que distanciam os trabalhadores do seu
préprio processo de trabalho.

A PNH constitui-se como uma estratégia que visa a qualificagdo da atencédo e da
gestdo, a atencgio integral, equanime e com responsabiliza¢do e vinculo, a valorizagao dos
trabalhadores e o avango da democratizagdo da gestdo e do controle social efetivamente
participativo. Adota com um dos principios norteadores o fortalecimento de trabalho em equipe
multiprofissional, estimulando a transdisciplinaridade e a grupalidade. Neste sentido, a PNH
propde novos modos de vivenciar o trabalho em saide com valorizagdo dos profissionais, com
estimulo ao didlogo e com a participagio ativa de todos os atores nos processos de cuidado e
de gestio, de modo a romper, pelo menos em parte, com a fragmentagdo, buscando-se a
complementaridade.

O estimulo a experiéncia multiprofissional e interdisciplinar propicia a ampliagao do
campo de competéncia através de troca de saberes, levando a um notdrio ganho em termos de
qualidade na atengdo a saude, sem que necessariamente se percam as especificidades e
saberes proprios de cada profissdo ou especialidade.

Pensando no processo de trabalho em salde, portanto, temos uma gama de
profissionais (a grande &rea da saude comporta 14 profissdes), que geralmente trabatham de
forma fragmentada e desarticulada, pautados na especializagdo e com uma pequena
articulagio. Mesmo com a Politica Nacional de Humanizagdo - PNH, ainda ha muito que se
construir, ha um longo caminho a percorrer no sentido de uma pratica efetivamente
multiprofissional e interdisciplinar, em que o respeito as diferengas, as especificidades, néo seja
algo a impedir a complementaridade das acdes, a articutagio dos saberes e integralidade da
assisténcia.

Nessa perspectiva, no Brasil, o Programa Salde da Familia (PSF) foi criado em 1994,
com o objetivo de promover a equidade no atendimento & salude e combater desigualdades no
acesso aos servigos. Em virtude do seu potencial para a reestruturagéo da Atencgéo Basicae a
construcdo de novos processos de trabalho, em 1997, passou a ser identificada como
Estratégia Satide da Familia (ESF).

A ESF, por sua vez, promoveu inovagio e profundas mudangas na organizagao da
atencdo primaria, em decorréncia principalmente da inclusdo dos Agentes Comunitarios de
Saude (ACS) e da atuagdo de equipes multiprofissionais, além de pemitir conhecer e atuar
sobre os principais determinantes sociais de salde da populagéo residente em sua area de
abrangéncia. Esse novo cendrio permite, embora ndo de maneira homogénea, a criacdao de
vinculo entre os profissionais de salde e a populagdo da area de abrangéncia, fortalecendo
assim o compromisso no acompanhamento da populagdo e a corresponsabilizacdo dos
mesmos.

O modelo proposto para a ESF é constituido por equipes multiprofissionais, compostas
5
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por enfermeiro € médico, generalistas ou especialistas em saude da ilia, tépriico de
enfermagem e profissionais de satde bucal (cirurgido dentista generalista, técnico e/ou auxiliar
em saude bucal). Esses profissionais tém como alicerce fundamental de sua atuacdo os
principios da integralidade e multidisciplinaridade, um dos principais percalgos para a atengéo
primaria, ja que a ndo incorporacdo de agbes em conjunto resulta em uma assisténcia em
salde fragmentada, centrada na doenga e néo no individuo. Além disso, a propria formagao
dos profissionais pode constituir barreira para o bom desenvolvimento do trabalho em equipe,
uma vez que a graduagdo nem sempre consegue preparar os graduandos para o
desenvoivimento de habilidades de interagdo com outros profissionais.

Importante destacar que, em 2008, com o objetivo de ampliar a resolutividade da
atengéo priméria foram inseridos outros profissionais nesse contexto, por meio do Nicleo de
Apoio 4 Saude da Familia (NASF). Este & constituido por profissionais de distintas areas do
conhecimento (educador fisica, fisioterapeuta, fonoaudidlogo, nutricionista, terapeuta
ocupacional, entre outros) que atuam em articulagdo com as equipes da ESF/atengao basica, e
em iniciativas como o consultério na rua e nas equipes ribeirinhas e fluviais.

A equipe da ESF é tida como multiprofissional, pois € composta por diferentes
profissionais atuando em um mesmo local de trabalho. Elas também s&o interprofissionais,
principalmente por haver integragdo por meio da interagéo entre o trabalho de diferentes
profissionais, a fim de potencializar os resultados da equipe. Estes aspectos séo empregados
nos servicos de salde, em especial, na atengo primaria, com o objetivo de garantir a
qualidade da assisténcia por meio da integralidade e continuidade dos cuidados.

De modo geral, para que o trabalho em equipe aconteca & necessario que haja
colaboragdo entre seus membros, que exista troca entre os diferentes saberes e a
complementaridade nas atividades, conforme relatado pelos participantes deste estudo.
Pressupde ainda relagdes que promovam a colaboragéo e a comunicagdo a fim de contribuir
para o desenvolvimento do trabalho, pautando nas relagbes dialégicas e horizontalizadas. Essa
colaboragéo interprofissional e multiprofissional caracteriza aspecto importante na realizagao
de melhorias na qualidade da assisténcia oferecida aos pacientes.

Com efeito, em vitude de tais consideragbes, torna-se imprescindivel que a
possibilidade de experienciar o trabalho em equipe multiprofissional e a interdisciplinaridade
capacitam os profissionais para a mudanga no modelo assistencial, tanto 0s que ja atuam no
servico publico, quanto os que ainda n&o.Tal objetivo sé podera ser atendido por meio de
capacitagdo e aperfeigoamento dos profissionais da salde, haja vista ser essa alternativa mais
eficaz e indispensavel para atingir interesse publico primario, aquele a que se deve sempre
destinar esta Administragéo Publica, pois este interesse alcanga o interesse da coletividade e
possui supremacia sobre o particular, ocasionando efeitos positivos permanentes a populagao
de Santo Anténio dos Lopes/MA.

N3o obstante, a efetivagio do principio da eficiéncia e do interesse depende da
atuagdo de servidores publicos plenamente capacitados em suas especificas areas de
atuacdo, para exercicio, com exceléncia, das atribuigbes de seus cargos publicos, sendo que
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da eficiéncia, em especial, no qual se faz necessaria sua suficiente e permanente capacitagao.

Atente-se que a Constituicdo Federal atribui a capacitagdo permanente dos servidores
publicos uma posicdo de destaque ao estabelecer no artigo 41, § 1°, lll, que uma das formas
de perda do cargo publico em caso de servidor estavel é a insuficiéncia em avaliagdo periddica
de desempenho.

Ao instituir tal possibilidade de perda de cargo publico por servidor estavel o legislador
constitucional determinou ao servidor o dever de se manter atualizado e capacitado em relagao
as atribvigbes de seu cargo, mas também determinou a Administragdo Publica o dever de
proporcionar aos servidores as oportunidades de plena capacitagédo para o exercicio de suas
obriga¢des funcionais, com eficiéncia.

Ficou evidente, que muito ha para fazer e aprender, a ideia & que, com a proposta da
educacdo permanente em satde, haja melhorias na educacdo dos profissionais, de forma a
abarcar a aprendizagem significativa e melhorar a qualidade do atendimento a0 consumidor
final dos servigos de saude.

Todos os profissionais, nos diferentes graus, deverdo estar centrados na sua
importancia e responsabilidades ao atendimento em todos os niveis de salde, pois através
desse atendimento pode-se diminuir 0 nimero precoce de obitos e minimizar as sequelas
decorrentes da ma assisténcia prestada

Ademais, merecem destaque que, devido aos custos, a falta de disponibilidade de
horarios para o aprimoramento e outros motivos relevantes, varios so os profissionais nao
favorecidos pelos servigos oferecidos a nivel de aperfeicoamento, dificuttando assim os
atendimentos e consequentemente serd o paciente/vitima, sendo este o mais prejudicado.
Desta forma, queremos estimular os profissionais da salde a participarem de atividades que
favorecam a obtengdo de novos conhecimentos, a fim de melhorar e aperfeicoar esta no
municipio de Santo Anténio dos Lopes/MA.

Assim, parece inegavel que, ao tempo em que compete a Administragido Publica
prestar servigos publicos com eficiéncia, tem-se por evidente que tais servicos aos publicos
serdo prestados pelos agentes publicos, que devem fazé-lo com exceléncia. Contrata¢des
plblicas de melhor qualidade produzem resultados mais eficientes sob todos os aspectos e
economia de recursos publicos.

Parte-se, portanto, da premissa de que ofertar possibilidade de capacitagéo plena aos
servidores publicos é de interesse publico primario, por que se destina beneficiar toda a
coletividade, de modo a atingir efeitos futuros e duradouros a todos aqueles beneficiados direta
e indiretamente pelos servicos prestados pelos profissionais em nosso Municipio. A
capacitagio dos servidores publicos € um objetivo a ser buscado e efetivado pelo
administrador publico.

V. A IMPORTANCIA E O PAPEL DA FORMAGAO CONTINUADA/ TREINAMENTO E
APERFEIGOAMENTO DE PESSOAL
7
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Servidor Responsave!

A qualidade de vida no trabalho pode ser definida comoe uma fo e pepsamento
envolvendo pessoas, trabalho, e organizagdes, em que se destacam aspecC importantes
como. a preocupagado com o bem-estar do trabalhador e com a eficacia organizacional, e a
participacdo dos trabalhadores nas decisdes e problemas do trabalho. Verifica-se, nesse
sentido que qualidade de vida no trabalho e capacitagdo encontram-se inter-relacionadas, ou
seja, as duas coexistem.

No caso do servidor publico municipal, este também deve estar capacitado para o
exercicio de suas fungdes bem como para o convivic em equipe, buscando melhorar o
desempenho dos servicos prestados a comunidade contribuinte do seu municipio. Nesse
sentido, as prefeituras municipais, devem investir em programas de capacitagao continuada,
oferecendo cursos, treinamentos efou oficinas direcionadas a cada especialidade profissional,
assim como a qualidade de vida no trabalho.

Mediante esse entendimento, cada érg3o ou entidade pertencente ao Poder Publico
precisa dotar-se de meios a que thes permita cumprir essa missdo, promovendo agbes de
treinamento e aperfeigoamento de pessoal em carater continuado, criando programas de
qualificacdo profissional entre outras medidas. Para isso, por 6bvio, deve se servir da gama de
servicos da area de ensino que o mercado oferece, todavia, ndo sera suficiente apenas
planejar de forma coerente as agdes de capacitacdo, haja vista que sera igualmente importante
selecionar o prestador de servigos gque atenda aos anseios da Administracao.

Segundo o Ministério da Saude, a gestdo dos recursos humanos & uma das
dificuldades para implantacdo do Sistema Unico de Saude (SUS) desde a sua criagdo. A falta
de profissionais com perfil adequado, problemas de gestéo e organizagao da atencéo séo
alguns dos principais obstaculos para a melhoria da qualidade da atencdo e para a efetividade
do SUS. E necessaria a formulagdo de novas estratégias voltadas para a transformacao
desses trabalhadores em profissionais comprometidos, capacitando-os aos principios de uma
gestdo humanizada e qualificada que comp&em a nova ordem do SUS. A necessidade de
adequagdo profissional exige modificagdes nas capacitagdes, pois muitas vezes os cursos,
treinamentos e outras modalidades de educagdo ocorrem desarticulados do contexto dos
servicos e nem sempre respondem as necessidades dos gestores e trabalhadores.

Os processos de capacitagdo dos trabalhadores devem tomar como referéncia as
necessidades de satde da populagdo, da gestio e do controle social para qualificar as préticas
de salde e a educacdo dos profissionais e melhorar a atengdo a saude. A integralidade deve
ser o eixo norteador das capacitagdes em saulde, pois considera a articulagéo dos saberes e
praticas multiprofissionais a partir de um conceito ampliado de saude que respeita a
subjetividade do usuario mediante o acolhimento e a responsabilizagdo. Para atender a esta
perspectiva, & fundamental estabelecer um modelo de capacitagdo que promova a atengao
integral & saude, alicergado na aprendizagem significativa: a Educagio Permanente em Satide.

O Ministério da Salde, através da Secretaria de Gest3o do Trabalho e da Educacéo
na Saude, definiu a Politica Nacional de Educagéo Permanente em Saude como aprendizagem
no trabalho, onde o aprender e o ensinar se incorporam ao cotidiano das organizagdes e ao
trabalho. A educagéo contextualizada no processo de trabalho agrega o saber cientifico aquele
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gue emerge do campo para petencializar o conhecimento a partir de a¢des M
emancipatorias realizadas pelos trabalhadores.

A educagdo permanente em saude {(EPS) propde que a transformagao das praticas
profissionais deve estar baseada na reflexdo critica, em espacos coletivos. Em “rodas™ de
discussdo, a partir da problematizacdo da realidade do trabalho, sio identificadas as
necessidades de capacitagio. Os espacos coletivos de EPS propiciam a intera¢do de usuarios,
trabalhadores gestores e representantes de formadores para a reflexdo sobre a realidade dos
servigos de salde no qual estéo inseridos, possibilitando o desenvolvimento de estratégias que
possam conduzir a mudangas.

A educagio permanente no trabalho promove o encontro entre o usuario e a equipe de
saude mediante o didlogo, considerando a integralidade. Esta consiste na articulagdo da
prevencgdo e assisténcia para o atendimento ampliado as necessidades de saude da populagdo
em todos os servigos de salde

e A execugdo da EPS facilitara a aproximagéo da gestdo descentralizada do SUS, o
fortalecimento do controle social e o desenvolvimento da atengio integral, caracteristicas da
educacdo em servico buscando avangar em direcdo a integralidade e humanizagdo nos
servicos de salde.

Nesse sentido, os estudiosos apontam a necessidade de constante capacita¢ao,
treinamento, educagio permanente em servico para os profissionais, e ainda para leigos no,
assunto, a fim de se ter uma assisténcia de qualidade. Ressalta-se que o conhecimento acerca
da tematica em questio é de suma relevancia para que se prestem cuidados ancorados em
boas praticas recomendadas por fortes evidéncias e que, dessa maneira, culminem numa
assisténcia segura e de alta qualidade.

Logotendo em vista a real e crescente necessidade da rapida qualificacdo dos
servidores da saude de Santo Antdnio dos Lopes/MA, a realizacdo de um processo licitatorio
ira demandar um longo tempo, haja vista que, a licitacdo divide-se em duas fases bastante
distintas, a fase interna {que & inviavel prever de forma adequada quanto tempo dura) e a fase

~ externa, por sua vez, inicia-se com a divuigagdo das regras de disputa e conclui-se com a
selecdo da proposta mais vantajosa e a adjudicagio e homologagéo do certame, estando a
administragdo em condicdes de firmar o contrato.Somando-se esses prazos ao periodo que
usualmente se consome na fase interna, é permitido verificar que o procedimento é
realmente prolongado.

Por seu turmo, a inexigibilidade que esta tipificada no art. 25 da Lei 8.666/93, que
institui a Licitagdo e Contratos, trata-se de casos em que a disputa é invidvel em razéo da
natureza especifica do negécio juridico visando os objetivos estipulados pela Administragdo
Pablica, sendo o procedimento legal a ser adotado neste tipo de situagcdo. Assim, a
inexigibilidade de licitagéo possui aplicacdo obrigatéria, pois ndo se configura um alvedrio do
administrador, mas dever seu em nao realizd-lo. Insta salientar que, é notavel que as
contratagdes procedidas de licitagéo s&o a regra e as contratagbes diretas (ndo precedidas de
licitagao) séo excegdes, na qual somente podem ocorrer, sob as penas da lei, quando estiver

provada a inviabilidade de instauragdo de competigao entre potenciais fornecedores.
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Nesse pressuposto, o curso pretendido, além de estar englobado no grupo de agdes
de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, atende aos anseios da administragdo, bem
como aos trés requisitos para a contratagéo por inexigibilidade de licita¢do, quais sejam:

a) Tratar de servigo técnico

Especificadamente no que tange a delimitacdo do servico técnico, observa-se o
previsto no Art. 13, da Lei 8666/93:

Art. 13. Para fins desta Lei, consideram-se servigos téoriicos )
profissionais especializados os trabalhos relativos a: AUTUACAO
() N° PROC "
Vi - treinamento e aperfeicoamento de pessoal o

(...) (Destacado).

Servifiof Respomsave!

Diante do fundamento acima exposto, é correto afirmar que o curso “ABORDAGEM
~ DAS DOENGAS RESPIRATORIAS E FEBRIS NA PERSPECTIVA MULTIPROFISSIONAL
BASEADA EM EVIDENCIAS CLINICAS”, somado ao cenario desafiador da pandemia mundial,
o qual requer preparo destes profissionais € entendimento sobre os cuidados das doengas
respiratdrias e febris, para cuja contrata¢dc sera inexigivel a licitagdo, segundo o artigo 25,

inciso |l da Lei 8666/93.

b} Servigo de natureza singular

Relativamente ac segundo requisito, qual seja, a singularidade do servigo, vale
anotar que tal caracteristica deve estar relacionada as peculiaridades do servigo em si, € ndo
ao numero de pessoas capazes de presta-lo. O legislador se referiu, assim, a especificidade da
natureza do servigo contratado, bem como a capacidade técnica do prestador, com vistas a
justificar a ndo realizagao de licitagao.

O servigo & singular, portanto, pois ndo é qualquer pessoa que pode presta-lo,

exigindo um certo grau de complexidade maior que o normal. Quer dizer, para a satisfacao da

~ necessidade administrativa exige-se um componente especifico e criativo do prestador do
servico, envolvendo suas caracteristicas especiais e habilidades intelectuais.

No que tange aos servicos de treinamento, a apresentagdo, objetivos gerais e
especificos, publico alvo, metodologia e o conteldo programatico constituem caracteristicas
técnicas do objeto, mas definitivamente ndo €& seu nacleo. O objeto do servigo
de treinamento s6 se materializa com aaula(ofazer). E por meic desta acio que o
professorfinstrutor, fazendo uso da metodologia didatico-pedagoégica, utilizando os recursos
instrucionais e aplicando o contelido programatico, realiza o objeto. Portanto, o nucleo do
servi¢o € a propria aula.

Ora, se & a aula, ndo se pode, em regra, considerar que seja um servi¢o usual ou
executado de forma padronizada, haja vista que cada uma revela-se de modo diferente a
depender da didatica do instrutor, outrora, ndo se pode admitir que, quem quer que seja o
executor (o professor), desde que aplicando os recursos acima, obtenha os mesmos
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resultados. Afinal, como é préprio do humano, as pessoas sdo diferentes entre si.

Cada professor possui sua técnica prépria, sua forma de lidar com gru
empatia, sua didatica, suas experiéncias pessoais, seu ritmo e tom de voz. Tudo isso compde
um conjunto que os tornam incomparaveis entre si. Ademais disso, cada turma, porque é
composta de pessoas, também possui caracteristicas que distinguem uma da outra, o que
torna cada aula diferente uma da outra. Um grupo maior se comporta diferente de um com
menos participantes; uma turma pode ser mais indagadora do que outra; uma turma pode ser
heterogénea em relacdo a experiéncia e grau de escolaridade.

Tudo isso requer do profissional, a cada servigo, a necessaria adaptagéo. Inclusive o
proprio professor sera diferente a cada aula proferida, ainda que do mesmo tema, pois em um
curso houve uma pergunta de um aluno, que levanta uma questdo ndo imaginada, conduzindo
o desenvolvimento do conteido a uma vertente ndo programada; para outra turma, leu um livro
ou artigo recém publicado que o leva a pesquisar novamente o assunto tratado e,
eventualmente, provocara mudanga de visdo e conceitos. Quer dizer, as aulas sempre ser&o
diferentes, seja na condugao, seja no conteddo, seja na forma de exposi¢cdo. Ndo ha como
negar que cada aula (cada servigo) &, em si, singular, inusitado, peculiar.

Nesse entendimento, esta consubstanciada a vertiginosa necessidade de diminuigéo
do indice de mortalidade em decorréncia de doencas respiratérias na regido, conforme dados
do relatério apresentado pela principal unidade de atendimento hospitalar do municipio. Assim
sendo, € impar a oportunidade da pratica do curso objeto do presente processo, vez que € de
dificil realizacdo, haja vista que sdo raros os profissionais qualificados e com a certificagao
necessaria para a instrugdo do curso.

Nessa acepcdo, o curso pretendido existe a marca inconfundivel do palestrante
PROFESSORICOORDENACAO PEDAGOGICA, Dr. Martim Elviro de Medeiros Junior,
Médico Preceptor de Educagdo Permanente da Atengéo Primaria a Salde da Casa de Saude
Santa Marcelina. Professor do Curso Médico da Faculdade Santa Marcelina. Coordenador da
Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade da Casa de Saude Santa Marcelina.
Coordenador do Internato Médico da APS Santa Marcelina. Coordenador do Ciclo Clinico em
APS da Faculdade de Medicina Santa Marcelina. Mestrado Profissional no Ensino em Ciéncias
da Saulde pela Universidade Federal de S&o Paulo. Professor colaborador do Departamento de
Medicina de Familia da Universidade de Toronto - Canada. Membro da Camara Técnica do
CREMESP em APS. Anteriormente Médico Generalista da Estratégia Saude da Familia do
municipio de S&do Paulo; Professor colaborador do Centro de Estudos em Saude Coletiva da
Faculdade de Medicina do ABC Paulista, anteriormente, Professor do curso médico da
Universidade Potiguar(UNP)-RN, Preceptor da Residéncia em Medicina de Familia e
Comunidade da Faculdade de Medicina de Santo André, Ex-membro da equipe da
Coordenacio da Atengdo Basica da Casa de Saude Santa Marcelina (CSSM) que teve
parceria com SES e agora com SMS do Estado de SP; Supervisdo Técnica Médica das
Unidades de Salde da Familia da regido leste do Municipio de Sdo Paulo; Preceptor da
Residéncia Multiprofissional em Salide da Familia da Faculdade Santa Marcelina (FASM),
Preceptor da Residéncia de Medicina de Familia e Comunidade da mesma instituicao;
Educador do Nucleo de Educagido Permanente da CSSM; médico da Estratégia Saude da
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Familia. Especialista em Satde da Familia - Titulo conferido pela Sociedade Brasileira de
Medicina de Familia @ Comunidade (quinto TEMFC) e Especializagdo em Salude da Familia

pela FASM (Faculdade Santa Marcelina); Graduado na Universidade Federal da Paraiba-

UFPB; Sdécio-Fundador e primeiro presidente da Sociedade Paulista de Medicina de Familia e
Comunidade. Quer dizer, para a satisfagdo da necessidade administrativa exige-se um
componente especifico e criativo do prestador do servigo, envolvendo suas caracteristicas
especiais e habilidades intelectuais que é perceptivel no palestrante da empresa ALVA
ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA - ME. AUTUAGAG

N®PROC
Fl.

¢) Notoéria especializagido do profissional:
\Servidor Respansavel
Notario especialista é o profissional (ou empresa) que nutre entre seus pares, ou s8j
“..no campo de sua especialidade...” a partir do histérico de suas realizacdes, quer dizer
“...decorrente de desempenho anterior...ou de outros requisitos relacionados com suas
atividades...” elevado grau de respeitabilidade e admiragéo, de forma que se “...permita inferir
que o seu trabatho € essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfagdo do
objeto do contrato.”

Assim, considera-se requisitos idoneos para aferir se um profissional &€ ou nao notério
especialista: “...desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagdes, organizagéo,
aparelhamento, equipe técnica...”.

Segundo o Professor Luiz Claudio de Azevedo Chaves, outro questionamento de
ordem pratica que, € comumente suscitado, € o problema de se identificar se € a empresa cu 0
profissional o detentor da notéria especializagio. De um modo geral, raramente os profissionais
(notdrios especialistas) sdo contratados diretamente como pessoa fisica, mediante Recibo de
Pagamento a Auténomo - RPA, dando preferéncia a serem contratados por meio de empresas
de organizacdo de eventos. Assim o fazem em razdo da disponibilizagdo de estrutura
(passagens aéreas, hospedagem, alimentagdc) o que seria previamente arcado pelo
profissional caso ele fosse contratado como Pessoa Fisica.

E o entendimento dominante na doutrina e do proprio Tribunal de Contas da Unido que
N/ a lei n&o exige que o notdrio especialista seja famoso ou reconhecido pela opinido publica. De
acordo com o texto legal, o conceito do profissional, no campo de sua especialidade, decorre
de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagcbes, organizagdo, aparelhamento,
equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas atividades.

Mediante o curriculo do profissional responsével pela palestra do curso, observando
desempenhos anteriores, estudos, experiéncias, e demais requisitos relacionados com suas
atividades, pode ser constatado o elevado grau de respeitabilidade, de forma que o trabalho a
ser apresentado é essencial e adequado & plena satisfagdo do objeto do contrato.

E importante salientar que o palestrante do curso a ser ministrado pelo
PROFESSOR/COORDENAGCAO PEDAGOGICA, Dr. Martim Elviro de Medeiros Junior, & um
profissional de renome nacional, haja vista que & médico com Graduagéo em Medicina pela
Universidade Federal da Paraiba, Médico de Familia pela Sociedade Brasileira de Medicina de
Familia e Comunidade, o que conferem aquele a qualificagio técnica e especializada,
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N° PROC

adequada a ministracéo do curso, ora em comento. Fl.

Portanto, no caso em questao, a notoriedade do profissional pode ser comprov. por
meio do seu vasto curriculo, outrora mencionado, que demonstra o mesmo deter de ampla
experiéncia, ha muitos anos na sua area de atuagdo e que, por certo, & objeto do curso de
capacitagdo a ser ministrado, tendo em vista que & destinado aos profissionais na area da
saude.

VL. CONCLUSAO

Dessa maneira, com base no que foi aqui exposto justifica-se que o pagamento de
inscrigbes de servidores, que possibilitara a realizagdo do servico de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal, por meio do curso “ABORDAGEM DAS DOENCAS
RESPIRATORIAS E FEBRIS NA PERSPECTIVA MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM
EVIDENCIAS CLINICAS.” atende aos principios Constitucionais, ao interesse publico, e aos
deveres da boa administragdo, nas mais variadas formas, considerando:

a) Que o servigo possui caracteristicas que o tornam de natureza singular, e sera realizado
por especialista de notério saber;

b) Que os servigos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal encontram-se discriminados
no inciso VI, do art. 13,

¢) Que nos servigos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, a determinacédo da
singularidade estéa relacionada ao nlcleo do seu objeto, que é a aula, e como a aula € uma
atividade humana (ndo mecanica) e que o docente é de qualificagio incomparavel, sempre
que a intervengio deste for determinante para a obtengio dos resultados pretendidos, o
servico & singular, como & o caso do curso pretendido;

Por fim, pelas fundamentagbes de fato e juridica, fica ratificada a justificativa de que a
contratacdo desejada antes mesmo de ser caso de singularidade e de demonstragéo de notéria
especializacdo € hipotese de inviabilidade absoluta de competicdo, o que torna inexigivel a
licitacdo para inscricao de servidor em curso aberto, com base no art. 25, Il, da Lei 8.666/93.

Submetemos os autos do Processo Administrativo n°® 312201-0001 & Procuradoria
Municipal para que se proceda com os apontamentos legais, através de Parecer Juridico.

Santo Antdnio dos Lopes - MA, 08 de fevereiro de 2022.

MARIA LIMA DA SILVA NERES
Secretaria Municipal de Saude e Saneamento.
Portaria n® 010/2021-GPSAL
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PROCESSO N°: 312201-0001. —

INEXIGIBILIDADE N.°: 0602/2022.

INTERESSADO(S): SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO.

EMENTA: CONTRATACAO DIRETA POR
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO. POSSIBILIDADE
JURIDICA DE INSCRICAO NO CURSO DE
“ABORDAGEM DAS DOENCAS RESPIRATORIAS E

b FEBRIS NA PERSPECTIVA MULTIPROFISSIONAL
BASEADA EM EVIDENCIAS CLINICAS”, PROMOVIDO
PELA ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA-
ME. SINGULARIDADE DE  CONTRATACAO.
IMPOSSIBILIDADE DE MENSURAR O OBIJETO
PROPOSTQO PELO FORNECEDOR DE SERVICOS DE
CAPACITACAO E  APERFEICOAMENTO EM
CRITERIOS OBJETIVOS. NOTORIA ESPECIALIZACAO
DA EMPRESA E/OU DE SEUS PROFISSIONAIS.
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO.

1- RELATORIO
Os presentes autos foram encaminhados a esta procuradoria, para emissio de parecer
"’ eminentemente juridico, com a finalidade de opinar acerca da possibilidade de inexigibilidade de

licitagdo na forma do art. 25, inciso II, §1° c/c o artigo 13, inciso VI da Lei Federal n°® 8666/93, da
inscri¢o no curso aberto denominado “Abordagem das Doengas Respiratorias e Febris na
Perspectiva Multiprofissional Baseada em Evidéncias Clinicas”, objetivando a capacitagfio e
aperfeicoamento dos Servidores Publicos da Secretaria Municipal da Saide e Saneamento de
Santo Anténio dos Lopes/MA, que seré realizado na municipalidade de Dom Pedro/MA, nos dias
17 e 18 de fevereiro do corrente ano, pelo renomado palestrante Dr. Martim Elviro de Medeiros
Junior, promovido pela ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA - ME, empresa
especializada em oferecer servigos de capacitagdo e treinamento, assessoria € consultoria de
gestores, publicos e privados, com abordagem completa e atualizada sobre contetdos relacionados
a Saude ¢ outros tantos segmentos voltados a exceléncia na execucio de politicas pablicas dos
estados € municipios brasileiros.

Em resuma sintese, € ¢ relatério.

&
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, AUTUAGAOC
2. DA ANALISE PRELIMINAR (V" PRoC |
2.1 SOBRE A AUTUACAO E REGISTRO DO PROCESSO

\ JI
Servidor Responsavel

Compulsando-se os autos do presente processo administrativo, é possivel extrair que
fora regularmente iniciado, tendo sido autuado, protocolado e registrado, na forma exigida pelo
artigo 38, caput, ¢/c artigo 4°, todos da Lei n°® 8.666, de 1993. Além disso, suas folhas foram
sequencialmente numeradas e rubricadas, tal como exige o artigo 22, § 4°, da Lei n® 9.784, de
1999.

2.2 SOBRE A DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA PARA GARANTIR A DESPESA

Segundo o artigo 14, da Lei n° 8.666/93, nenhuma compra sera feita sem a indicagéio
dos recursos orcamentérios para o seu pagamento. Igual disposi¢io € albergada no artigo 7° da
mesma lei, no que toca as hipéteses de obras e servigos, situago que é repetida no caput do artigo
38 do referido diploma normativo. No caso ora em analise, consta nos autos declaracio da
existéncia de crédito orgamentario para atendimento da despesa em questio.

2.3 SOBRE A JUSTIFICATIVA PARA A DEFLAGRACAO DO PROCEDIMENTQ

A doutrina moderna ensina que todo ato administrativo precisa ser motivado. No
terreno dos contratos administrativos ndo € diferente. Além de cumprir regramento legal, como,
por exemplo, o contido nos artigos 2° ¢ 50 da Lei n° 9.784/99, a decisdo por contratar esse ou
aquele objeto precisa ter uma conformagio com o interesse publico, situagio que s6 é demonstravel
a partir da motivagdo ou justificativa do ato de contratagéo.

Salienta-se que, em se tratando de licitagdes e contratos, levando em conta que os
orgdos integrantes do controle externo irfio analisar a conduta do gestor algum tempo depois, as
razfes que determinaram a pratica do ato devem ser inteiramente registradas, para ndo permitir
qualquer tipo de andlise equivocada no futuro. Nesse sentido, tem-se que atentar também para o

' controle social, em crescimento no pais, especialmente através da constituigfio de "observatorios
sociais”, pelas redes sociais, ou, ainda, pelos canais de transparéncia.

Por fim, ha que se ponderar, ainda, que justificar a abertura de um processo para
contratacdo significa demonstrar previamente, de mancira metodica e didatica, as razdes pelas
quais a Administragio estd a contratar esse ou aquele objeto, inclusive quanto ao aspecto
quantitativo. Ou mesmo porque escolheu um caminho em detrimento de outro.

3. INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQO

A licitagdo representa uma disputa entre interessados em estabelecer uma relagio
patrimonial com a Administragdo, na qual serd selecionada por esta, a proposta que lhe for mais
vantajosa. Segundo ALEXANDRINO (2011, p.547), se o processo licitatério é caracterizado por
uma disputa, para que ela seja possivel deve-se existir mais de uma pessoa, fisica ou juridica, capaz
de competir a fim de atingir o interesse da gestio publica, qual seja ele.

Em conformidade com o entendimento supramencionado, o ilustre jurista Celso
Antdnio Bandeira de Mello (2006, p. 375) afirma que:
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Servidar Responsavm’/ .
“(...) é pressuposto 16gico da licitagio a existéncia de uma pluralidade
objetos e uma pluralidade de ofertantes. Entretanto, se a Administracio
deseja contratar a prestacdo de um servico que somente seja realizado
por uma determinada empresa, e, se esta for singular, serd claro a
realizacdo do contrato diretamente com esta empresa, pois néo ha como
cogitar de disputa ou de melhor oferta neste caso”. (Destacado).

Ademais, da leitura do capur do artigo 25 da Lei n. 8.666/93 tem-se entendido que o
legislador, apos ter tragado a inexigibilidade sob o espectro da inviabilidade de competigdo, se
preocupou em elucidar algumas hipéteses especiais dela, sem pretender exauri-las. Tratou de
dispor das hipoteses de inexigibilidade mais usuais, disciplinando critérios e o modo como o
agente administrativo deve proceder em relagio a elas. O mencionado dispositivo estabelece o
seguinte:

-

Art. 25. E inexigivel a licitacio quando houver inviabilidade de
competiciio, em especial:

I - para aquisi¢io de materiais, equipamentos, ou géneros que s6
possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante
comercial exclusivo, vedada a preferéncia de marca, devendo a
comprovacgdo de exclusividade ser feita através de atestado fornecido
pelo orgdo de registro do comércio do local em que se realizaria a
licitagdio ou a obra ou o servi¢o, pelo Sindicato, Federagdo ou
Confederagéio Patronal, ou, ainda, pelas entidades equivalentes;

11 - para a contratacio de servicos técnicos enumerados no art.
13 desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou
empresas de notéria especializaciio, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagio;

[..]

§ 1° - Considera-se de notdria especializagdo o profissional ou
empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de
desempenho  anterior, estudos, experiéncias, publicagdes,
organizagdo, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho
¢ essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfagéo
do objeto do contrato. (Destacado).

Isto posto, a Lei Geral das LicitagGes cuida, em seu artigo 25, das hipoteses de
impossibilidade juridica de licitagfio, o qual reimem situagdes descritas genericamente como de
inviabilidade de competigio, e, prevé que, ao inexistir viabilidade de competi¢do, podera efetivar-
se a contratagdo direta, ainda que ndo se configurem situagdes expressamente constantes do elenco
do artigo 25.

&
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A impossibilidade juridica de competigdo, para Hely Lopes Meirelles ( -
“Decorre da natureza especifica do negdcio ou dos objetivos visados pela Administragio, néo
cabendo pretender-se melhor proposta quando s6 um é proprietario do bem desejado pelo Poder
Publico ou reconhecidamente capaz de cumprir adequadamente determinado contrato™.

Os casos, exemplificados no referido artigo 25, sdo: Fornecedor exclusivo, vedada a
preferéncia de marca; b) contratagéio de servigos técnicos profissionais especializados, de natureza
singular, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagdo; c¢) contratagdo de
artistas consagrados pela critica ou pelo publico. A inexigibilidade de licitacio deve ser
expressamente motivada, com apontamento das causas que levaram a Administragfo a concluir
pela impossibilidade de competigdo (Art. 26, Lei 8.666/93).

A professora Flavia Cristina Moura de Andrade (2011, p. 67) ressalta que “ndo se deve
confundir a exclusividade de produtor-vendedor com a exclusividade comercial. A primeira
sempre gera a inexigibilidade, ja a segunda depende de se aferir a exclusividade do vendedor na
praga de comércio em que se esteja realizando a licitagdo”.

Sistematizando o art. 25, I, da Lei n. 8.666/93, vemos que a inexigibilidade é possivel
na contratacfio de (I) servigos técnicos enumerados no art. 13 da Lei 8.666/93, (II) de natureza
singular, (III) com profissionais ou empresas de notoria especializacio. Nesse sentido estabelece
a Stmula 252 do TCU:

“A inviabilidade de competigfio para a contrata¢do de servigos técnicos, a

que alude o inciso II do art. 25 da Lei n. 8.666/1993, decorre da presenga
stmultdnea de trés requisitos: servigo técnico especializado, entre os
mencionades no art. 13 da referida lei, natureza singular do servico
e notéria especializaciio do contratado.” (Destacado).

Dessa forma, considerando os requisitos legais ¢ o entendimento da doutrina ¢ do TCU
sobre o assunto, a inexigibilidade de licitagdo com fundamento no inciso II art. 25 da Lei de
Licitagdes estd vinculada a conjungfio dos trés dos requisitos legais: (I) servigos técnicos
enumerados no art. 13 da Lei 8.666/93, (II) de natureza singular, (I[I) com profissionais ou
empresas de notoria especializagfio. Ndo sendo atendido algum desses pressupostos, incabivel a
contrata¢do com fulcro no referido dispositivo legal.

Quanto aos requisitos legais, passamos para anélise:
a) Servi¢o Técnico
Quanto ao primeiro requisito, o art. 13, VI, da Lei n° 8.666/93 prevé que o
“aperfeigoamento e treinamento de pessoal” € qualificado como servigo técnico. Desse modo,
analisando-se o caso hipotético, pode-se concluir que o servigo do palestrante, Dr, Martim Elviro
de Medeiros Junior, no curso denominado “Abordagem das Doengas Respiratérias e Febris na
Perspectiva Multiprofissional Baseada em Evidéncias Clinicas” enquadra-se como de
aperfeigoamento e treinamento de pessoal, satisfazendo, assim, o requisito legal em tela.
b) Servigo de Natureza Singular
Em relagfio ao segundo requisito, qual seja a singularidade do servigo, vale anotar que
tal caracteristica deve estar relacionada as peculiartdades do servigo em si, € nfio ao nimero de
pessoas capazes de presté-lo. O legislador se referiu, assim, a especificidade da natureza do servigo
contratado, bem como a capacidade técnica do prestador, com vistas a justificar a ndo realizagdo
de licitag3o.
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O mestre Margal Justen Filho (2012) aduz sobre a singularidade:

. [...] @ natureza singular deve ser entendida como uma_caracterise

especial de algumas contratacdes de servicos técnicos profissionais
especializados”. |...] a natureza singular resulta da conjugacdo de dois

elementos, entre si_relacionados. Um deles é a_excepcionalidade da
necessidade a ser satisfeita. O outro é a auséncia de viabilidade de seu
atendimento por parte de um profissional especializado padrio. Portanto,
a viabilidade de competi¢io nfio pode ser avaliada apenas em face da
necessidade estatal, mas também depende da verificagdo do mercado. E
perfeitamente imagindvel que uma necessidade estatal excepcional e
andmala possa ser atendida sem maior dificuldade por qualquer
profissional especializado. (Destacado).

In casu, quanto ao primeiro aspecto, a singularidade se revela pela necessidade de
capacitagdo dos profissionais da saide de Santo Antdnio dos Lopes’MA a fim de contribuir
significativamente para os indices da saude do municipio.

E importante destacar que a comunica¢io no 4mbito da saude piblica ndo € um mero
“opcional”, um “extra”, mas ¢ um componente vital, inerente e necessério, razio pela qual no
curriculo de formago dos profissionais de saide cada vez mais se inclui o aprofundamento de
questdes relacionadas a comunicagfio. O desempenho da comunicagdo eficiente é condigfo
determinante na qualidade do vinculo empatico em todas as instincias do atendimento, desde a
porta de entrada do SUS, na Atengio Primaria 4 Satude (APS).

Deste modo, em virtude dos dados supramencionados, deve-se aliar 4 oportunidade de
realizagdo do curso neste periodo, com destaque a notdria capacidade técnica do palestrante,
comprovada por meio do seu vasto curriculo, descrito nos autos, demonstrando a sua singularidade
por meio de sua ampla experiéncia na area objeto do curso de capacitacdo a ser ministrado.

A proposito de singularidade de bens e servigos, merece destaque o ensinamento
classico de Celso Antonio Bandeira de Mello, in verbis:

“Os bens singulares nfo sdo licitdveis. Um bem qualifica-se desta maneira
quando possui individualidade tal que o torna inassimildvel a quaisquer
outros. Esta individualidade pode provir de o bem ser singular (a) em
sentido absoluto, (b) em razio de evento externo a ele ou (c) por forga de
sua natureza intima. a) singular em sentido absoluto é o bem de que so6
existe uma unidade...b) singular em razfio de evento externo € o bem a que
se agrega significagdo particular excepcional...c) singular em razéo da
natureza intima do objeto é o bem em que se substancia a realizagfio
artistica, técnica ou cientifica caracterizada pelo estilo ou cunho pessoal
de seu autor...Servigos singulares sfio 0s que se revestem de andlogas
caracteristicas. De modo geral sdo singulares todas as producdes
intelectuais, realizadas isolada ou conjuntamente — por equipe -, sempre
que o trabalho a ser produzido se defina pela marca pessoal, expressada
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em caracteristicas cientificas, técnicas ou artisticas impo es para ¢
preenchimento da necessidade administrativa a ser suprida...

Todos estes servigos que se singularizam por um estilo ou por uma
orientagio pessoal. Note-se que a singularidade mencionada ndo

significa que outros nio possam realizar 0 mesmo servico. Isto é, sio
singulares, embora ndo sejam necessarigmente dnicos”.! (Destacado).

O fator nuclear da singularidade € a possibilidade de identificar no bem analisado,
tragos e caracteristicas que ndo estdio presentes em outros bens de mesma natureza, ¢ que torna a
comparacfio impossivel. Gustavo Justino Oliveira e Gustavo Henrique Carvalho Schiefler alegam,
no caso da contratagio direta por licitagdo inexigivel, o entendimento abaixo:

De toda sorte, o tema abordado no presente estudo foi contemplado por
uma das hipoteses elencadas nos incisos do art. 25 da Lei n® 8666/93. O
inc. 1I indica a inexigibilidade de licitagiio publica para a contratagio dos
servigos técnicos profissionais especializados, enumerados no art. 13 da
propria Lei n® 8666/93, desde que esses servigos sejam de natureza
singular e que os profissionais ou empresas tenham notéria especializagdo.
Perceba-se que a inviabilidade de licitagio ndo decorre da auséncia de
pluralidade de pessoas ou objetos para a competigdo, como ocorre no inc.
I do mesmo artigo, mas sim a auséncia de critérios objetivos para a
comparagdo entre 0s potenciais interessados. A grande questiio é que niio
ha como realizar uma avalia¢fio _comparativa entre profissionais
técnicos com notéria especializaciio. Esses profissionais destacam-se
dos demais justamente por terem experiéncia e conhecimentos
peculiares, o que inviabiliza o estabelecimento de critérios objetivos
para comparaciio. Assim, como ndio ha possibilidade de fixagio dos
critérios de comparagio entre os diferentes interessados, a competigio
torna-se inviavel, o que fulmina a razfio de ser do certame licitatério.?
(Destacado).

Conforme posicionamento undnime da doutrina, singular nfio significa Gnico. O curso
que se pretende contratar, certamente nfo € o Gnico no mercado que poderia atender 3 necessidade
administrativa. Porém, tal afirmagfo ndo é entrave para que possa haver a contratagdo direta. O

que tem relevancia juridica € o fato de que embora niio seja iinico, € dotado de caracteristicas

técnico-cientificas que os tornam i mcomgaravels a outros cursos eventualmente existentes no

mercado.

Em virtude dessas consideragdes, a Advocacia Geral da Unifio ja firmou entendimento

pela Orientacfio Normativa n° 18, no sentido de que a inscri¢io em cursos abertos, desde que
caracterizada a singularidade do objeto e verificado tratar-se de notério especialista, caracteriza
hipotese de inexigibilidade de licitagdo, em sintese:

! Curso de Direito Administrativo. 312 ed. Séo Paulo: Malheiros, 2014, p. 553,
2 Contratagdio de Servigos Técnicos Especializados por Inexigibilidade de Licitagdo Publica. Curitiba: Zenite, 2015,

p- 87.
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contratacdes de professores, conferencistas ou _instrutores para
ministrar cursos de_treinamento ou_aperfeicoamento de pessoal, bem
como a inscricdo de servidores para participacdo de cursos abertos a
terceiros, enquadram-se na hipdtese de inexigibilidade de licitacdo
prevista no inciso Il do art. 25, combinado com o inciso VI do art. 13 da
Lei n. 8.666/1993" Podem ser acatadas, portanto, as justificativas dos
responsdveis acerca desse ajuste em particular. AC-1247-25/08-P.

(Destacado).

Mais recentemente, a Corte de Contas exarou decisdo substancialmente esclarecedora
para determinar que singularidade nfo implica existéncia de apenas um prestador dos servigos
pretendidos:

Nas contratagées diretas por inexigibilidade de licitagfio, o conceito de
singularidade ndo pode ser confundido com a idéia de unicidade,
exclusividade, ineditismo ou raridade. @ fato de o objeto poder ser
executado por outros profissionais ou empresas nido__impede a
contratacdo direta amparada no art. 25, inciso II, da Lei 8.666/93. A

inexigibilidade, amparada nesse dispositivo _legal, decorre _da
impossibilidade de se fixar critérios objetivos de julgamento,[...]. Em sua

andlise, a unidade técnica considerou que “o conceito de singularidade de
que trata o art, 235, inciso I, da Lei 8.666/1993 nio estaria vinculado a
ideia de unicidade, mas de complexidade e especificidade. Dessa forma,
a_natureza singular ndo deveria ser compreendida como_auséncia de
pluralidade de sujeitos em condicoes de executar o objeto, mas sim como
uma situacdo_ diferenciada_e_sofisticada a_exigir acentuado nivel de
seguranca e cuidade”. [...]. Acordio 2616/2015-Plendrio, TC
017.110/2015-7, relator Ministro Benjamin Zymler, 21.10.2015.
(Destacado).

No caso _em pauta. € indiscutivel que as caracteristicas proprias do conteddo
programatico ¢ do objetivo do curso o torna_singular, ainda que ndo o 1inico curso voltado ao

aperfeicoamento de profissionais da satide existentes no mercado. Reitere-se, na esteira do

entendimento do Tribunal de Contas da Unifio, que singular nfo significa vnico e exclusivo —
embora se possa mesmo argumentar gue pelo fato de serem realizados no Municipio de Dom

Pedro/MA, nas datas fixadas sfioc mesmo singulares em sentido absoluto — nfio havera nas mesmas
datas, quer seja no Municipic de Dom Pedro/MA, Santo Anténio dos I.opes/MA e regifio, cursos
com conteudos similares a disposicdo da Administragdo.

Portanto, o objeto da contratagéo, inegavelmente, ¢ singular na acepgdo adotada pelo
Tribunal de Contas da Unifio, bem como pelos entendimentos dos doutrinadores
supramencionados. Todavia, resta aferir se a empresa e os profissionais que atuarfio na execugfo
contratual sio detentores de notéria especializagio.
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¢) Notoria Especializacéio Servidor Rasponisave]

Pois bem, presentes para a contratacfo os requisitos acima destacad i
torna possivel a inexigéncia de licitagfio, pois necessario, ainda, que o profissional ou empresa que
se pretende contratar seja de notdria especializagfo.

Por sua vez, o trecho da Lei de Licitagdo que define o motivo de contratacéo direta, por
notobria especializacdo, ndo € taxativo e sim exemplificativo, pois se trata de um ato discricionario
o qual esta vinculado ao administrador.

Deve-se demonstrar que a empresa e/ou profissional ofertante é dotada de notoria
especializa¢iio, nos termos do disposto no art. 25, § 1° da Lei n°® 8666/93, in verbis:

Art. 25, § 1° Considera-se de notdria_especializacdo o profissional ou
empresa_cujo _conceito no_campo de sua_especialidade, decorrente de
desempenho anterior, estudos, experiéncias, publica¢bes, organizagio,
aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com
suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e

indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfacio do_objeto_do

contrato. (Destacado).

No entender de Gustavo Justino Oliveira e Gustavo Henrique Carvalho Schiefler a
notdria especializagfio pressupde:

A _capacitacdo do contratade decorre da reunido das aptidoes e
qualificacdes necessdrias para o atendimento das peculiaridades do

servico, tanto aptidSes subjetivas (de natureza pessoal, como o
conhecimento, o estudo, a habilidade e a capacidade) quanto aptiddes
objetivas (como a organiza¢3o, os instrumentos, o quadro de pessoal ou
outros elementos que levem a viabilidade do atendimento e a consecugio
dos fins pretendidos. (Destacado).

Em virtude dessas consideragdes, verifica-se através do curriculo do Dr. Martim Elviro
de Medeiros Junior, palestrante do curso, através dos seus desempenhos anteriores, estudos,
experiéncias, e demais requisitos relacionados com suas atividades, o seu elevado grau de
respeitabilidade, de forma que o trabalho a ser apresentado ¢ essencial e adequado a plena
satisfagfio do objeto do contrato.

Segundo o mestre Lucas Rocha Furtado (2015):

“No §1° do art. 25, a lei buscou definir o perfil conceitual da notéria
especializagdo ao prescrever que “se considera de notdria especializacdo
o profissional ou empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacdes,
organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou de outros_requisitos
relacionados com suas _atividades, permita_inferir que seu trabalho é

essencial ¢ _indiscutivelmente o_mais_adequado a plena satisfacdo do

objeto _contratado”. O legislador procurou fornecer pardmetros (%
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pardmetros podem ser considerados razoavelmente objetivos, ainda assim
reservam grande margem discriciondria para a defini¢do da notoria
especializagéo. (...) A nfio ser diante de casos em que fique flagrantemente
caracterizada interpretagdio abusiva do art. 25 da Lei de Licitagdes, a
escotha do contratado pelo administrador, desde que demonstrados os
requisitos objetivos necessédrios a0 enquadramento no permissivo legal,
deve ser considerada legitima”. (Destacado).

No que concerne & prova de notéria especializagio da empresa a ser contratada, foram
Juntados no processo administrativo em presente analise, documentos que revelam o conceito da
empresa no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, bem como do
palestrante do curso, com intuito de atender os requisitos de prova de aptidio subjetiva.

Cumpre observar ainda que, segundo o Professor Luiz Claudio de Azevedo Chaves,
outro questionamento de ordem pratica que, ¢ comumente suscitado, € o problema de se identificar
se € a empresa ou o profissional o detentor da notéria especializagfo. De um modo geral, raramente
os profissionais (notdrios especialistas) sfio contratados diretamente como pessoa fisica, dando
preferéncia a serem contratados por meio de empresas de organizagio de eventos. Assim o fazem
em razdo da disponibilizagiio de estrutura o que seria previamente arcado pelo profissional caso
ele fosse contratado como Pessoa Fisica.

Ja ficou assente que a inexigibilidade de licitagdo aqui tratada se funda na
impossibilidade de comparagfio objetiva das propostas por depender de critérios de ordem
valorativa de cunho pessoal do agente competente (ato discricionario). Teleologicamente é a
mesma origem do reconhecimento da inviabilidade de competicio para contratacio de
profissionais do setor artistico. Para este, o inciso Il do art. 25 autoriza a contratagfio do artista
ndo s6 por via direta, mas também “... através de empresario exclusivo...”. Por analogia, a mesma
solug@o pode ser conferida a contratagfio de professores, quando contratados por intermédio de
empresas de organizagio de eventos. E de se reconhecer que o docente atuard, nessa hipétese,
mediante intermediagfo, exatamente como ¢ comum na classe artistica.

4. DA CORRESPONDENCIA ENTRE O CONTEUDO PROGRAMATICO E OS
OBJETIVOS DOS CURSOS OFERTADOS PELA EMPRESA COM A NECESSIDADE E
COM 0S OBJETIVOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

A andlise do conteudo programatico do curso de capacitagio e aperfeicoamento revela
absoluta pertinéncia com a necessidade de capacitagfio e de treinamento dos profissionais da area
da saide, e, certamente, podem contribuir para a eficiéncia administrativa e para a valorizagio
profissional. Igualmente, se pode inferir dos objetivos dos cursos e do seu publico alvo que tem
estreito vinculo com os objetivos pretendidos pela Administragdo e o publico de servidores
publicos se enquadra no publico alvo de ditos cursos em exarne.

Importante destacar que a capacitagdo nédo sera ofertada na modelagem fechada (in
company), nos dias 26 e 27 de julho de 2021, mas t3o somente na modalidade de abertos ao publico
em geral, mediante inscri¢des.
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A fundamentagio da Orientagdo Normativa n° 18, de 1° de a e 2009,
da Advocacia Geral da Unido (AGU), conforme ja citada no corpo do parecer, traz, ainda,
importantes referenciais para a identificagio do que vem a ser a singularidade na contrata¢do de
cursos abertos:

“(...) Parece pertinente, ainda, distinguir os denominados cursos abertos

dos fechados. Qs cursos abertos sio aqueles que permitem a participacdo
de_quaisquer interessados, sendo_fixados e programados pelo seu

realizador. Sdo, portanto, acessiveis a qualguer pessoa_interessada na

sua proposta. Os cursos fechados sio voltados para grupos certos e
determinados de individuos, elaborados de acordo com metodologia e
horérios previamente fixadas pelo contratante. De conseguinte, nfio sio
cessiveis a qualquer interessado, mas apenas aquelas integrantes do quadro
de quem os contrata. (Destacado).

Assim, somente se enquadra na inexigibilidade fundada no art. 25, inc. II, combinado
com o art. 13, inc. VI, da Lei no 8.666, de 1993, a contratagio de cursos abertos, sendo que os
cursos fechados devem ser objeto de licitagfio.

Por fim, vale dizer que estd descartada qualquer possibilidade de contratagiio dos
cursos para serem ministrados apenas e exclusivamente tendo como destinatarios os servidores da
area da saide integrantes da Administragfio Publica Municipal.

5. CONCLUSAQ

Diante de todo o exposto, verificando a necessidade da realizagdo das inscri¢des no
curso “Abordagem das Doengas Respiratérias e Febris na Perspectiva Multiprofissional Baseada
em Evidéncias Clinicas”, objetivando a capacitagéio e aperfeigoamento dos Servidores Pablicos da
Secretaria Municipal da Saide e Saneamento do municipio de Santo Antdnio dos Lopes/MA, que
serd realizado no municipio de Dom Pedro/MA, nos dias 17 ¢ 18 de fevereiro de 2022, a
Inexigibilidade de licitacdo fica demonstrada, com fundamento no art. 25, inciso I, §1°,
combinado com o artigo 13, inciso VI da Lei Federal n°8666/93, preconizado ainda o artigo 26 do
mencionado diploma legal, haja vista que o objeto em questsio obedece aos critérios legais para a
contratagdo direta, sem licitagdo, nessa modalidade, quais sejam: a presenca do servigo técnico,
singularidade e notéria especializagéio do profissional que ministrard o curso.

Cumpre salientar que a presente manifestagdo toma por base, exclusivamente, os
elementos que constam, até a presente data, nos autos do processo administrativo ora analisado.
Por isso, por se tratar de uma anélise estatica para um evento que permeia ao tempo, em especial
pela presente anlise nfio ser concomitante a prépria assinatura do termo de contrato, recomenda-
se que seja efetuada de forma reiterada a conferéncia dos documentos de regularidade fiscal do
contratado, proprietario do imével, como meio de se evitar qualquer irregularidade quanto as
normas de contratagdes publicas.

Portanto, opinamos favoravelmente pela possibilidade juridica de inexigibilidade
de licitacio para o fim requisitado de inscri¢des dos servidores publicos da Secretaria Municipal
da Satide ¢ Saneamento de Santo Anténio dos Lopes/MA, no curso “Abordagem das Doengas
Respiratorias ¢ Febris na Perspectiva Multiprofissional Baseada em Evidéncias Clinicas™, na
forma da proposta acostada nos autos.
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Santo Antonio dos Lopes, 10 de fevereiro de 2021.

SAMARA cmwumm - OAB/MA n° 5.582

Diretora do Departamento Juridico
Portaria N° 006/2021-GP
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PORTARIA N° 006/2021- GPSAL

/AUTUAC,E\O \
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' mﬁ%ﬁ; '
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado te___-
Maranhdo, no usc das atribuigdes que lhe confere a Lej Orgénica do municipio de Santo
Anténio dos Lopes-MA e g Lei Municipal N° 02 de 27 de Janeiro de 2017 que *Dispde
sohre a Reorganizacao Administrativa do

Municipio de Santo Antonio dos Lopes. Estado
do Maranhdo, cria cargos de provimento em comissdo e Jungbes gratificadus, define os
respectivos simbolos e fixa

os valores dos subsidios correspondentes; atribui
competéncias aos Grgdos e aos seus diri

genles ¢ dd ourras providéncias, revoga a Lei
Mumicipal n° 03 de 14 de A gosto de 2010 e suas alteragies e dg outras providéncias’.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear SAMARA CAR
7 SSP/MA e CPF 745.107.113

Juridico do municipio de Sant

VALHO SOUZA DIAS, portadora de RG 90736998-
-87, para ocupar o cargo de Diretora

do Departamento
0 Antdnio dos Lopes-MA.

Art. 2° Esta Portaria entrars em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposicaes
em contrério,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES-MA, 04 de Janeiro de 2021,

el

{ Prefifito Municipal

CONFERE COM O ORIGINAL

iaé ao
Certifico que esta folocopia e repro@;c
{ exibido
fiel do original que me toi exibi

Em:ﬁ_—f 0Z "é?—z‘:%

Sewidoﬁ?“savel
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Servidor ROSDO“S""_‘. !

Diretora do Departamento J uridico do municipio de Santo Anténio dos Lopes-MA. para
que doravante passe a viger em seus efeitos legais. E, Para que, no amanhi, nap se alegue
ignorincia, fago piiblico o presente Edital que serd afixado em Jocal de costume e de facj

PUBLIQUE.SE
REGISTRE-SE

CONFERE COM 0 ORIGINAL

Certifico gue esia totccapia é reproducac

fiel do orginai que me foi exibido
ayan
v : 02 2027
e ‘{gg%;,_&‘ Em:_ (0 | |
de Ollveirg >

Servidor Responsavet

Santo Antdnio dos Lopes-MA, 04 de Janeiro de 2021.

Mearia Lig Sifver @ Sttva

Secretdria Munj, ipal de
Plangjgmentg p Adm inistragso
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Gabinete 'do Preferto - -

PORTARJA N° 003/2021- GPSAL

0O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONICQ DOS LOPES, Estado do
Marenh&o, no uso das atribuicies que lhe confere a Lei Organica do municipio de
Santo Antbnio dos Lopas-MA @ & Lai Municipal N° 02 de 27 de Janaira go 2017
que ‘Dispde sobro a Reorganizagso Administrativa do Municipio de Santo AmtSnio
dos Lopas, Estade do Marenhde. cria cergos de provimento am comissgo e
fungoes grafificadas, dafine os respeclivos simbolfos e fixa o valores dos
Subsidios correspondentes; atribui compeléncias aos Grgos € aos seus gifgentes
© d8 outras providSncias, revogs a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 @
suss allerapies o da ouras pravidéncias'.

RESOLVE

Art 1°. Nomear PAULA DAIANNE LIMA LEAL, poriasora de RG 013502232000-4
SSP/MA e CPF 921.821.943-04, para ocupar o cargo de SECRETARIA
MUNICIPAL OE ORCAMENTO £ FINANGAS do municipio de Sante Antdnio dos
l.opes-fas.

Art. 2° A Secretdrla Municipal de Orgamento e Finangas serd Ordenadora de
Despesas das contas piblicas, sendo responsavel pela Gaslado & Movimentagiio
das Contas Bancénas da Prefeiture Municipal de Santo Antbrio dos L.opes — MA,
CNPJ N° 06.172.720/0001-10,

Arl. 3°. Esta Portaria enlrara em vigor na data de sua publicaglo, revogadas as
digposicles am contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTC ANTONIO DOS LOPES-MA,
04 de Janeiro do 2021.

Emenuet Lima de Oliveira

Prefeilo Municipal
PORTARA N* AN4L2OM - GPSAL

C PREFEITC DO MUNICIPIC DE SANTO ANTOMNIO DOS LOPES, Estado do
Maranhao, no uso das atribuigias que lhe confere 3 si Organica do municipic de
Sanlo Anténio dos Lopas-MA e 3 Lei Municipal N° 82 de 27 de Janeiro de 2017
que '‘DispSe sobre a Reorganizacio Administrativa do Munlicipio de Santo Antdnia
dos Lopes, Eslado do Maranh#io, cria cargos de provimento em comissdo o
fungdes gralificadas, define os respectivos simboles e fixa o5 valores dos

. Didrio Oficiel Eletrdnico Ediglon™ 22021 . ..

Publicacio: D5/01/2021

'Diario Oficial Eletronico

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA

=S ITN oF1 RS DA ANloho oon b

subsidios oofrespondentes; atribui competéncias aos drglos e acs seus dirigentes
6 dé oulras providancies, ravogs a Lei Municipal n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas altaragbes e di outras providéncias'.

RESOLVE

Art 12, Nomear MARIA LIA SILVA E SILVA, portedora de RG 25602012003-0
SSP/MA = CPF 027.433.083-03, para ocupar o cargo de SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO do municipio de Santo
Anidnio dos Lopes-MA.

An. 2 A Secretiria Municipal de Pianejamento e AdministragBo sera Ordenadora
de Despesas das contas piblicas, sendo responaivel pela Gestio e
Movimentagéo das Contae Bancarlas da Prefeitura Municipal de Sanio Anténio
dos Lopes — MA, CNPJ N® 06,172.720/0001-10.

Art 3° £sta Portania entrard em vigor na dala de sua publicagio, revogadas as
disposicbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONID DOS
04 de Janairo de 2021,

Emanuel Lima da Oliveira N* PROC

A

Praieito Municipal

PORTARIA N° 008/2021- GPSAL

C PREFEITO DO MUNICIFIO DE SANTO ANTONIO DOS LDPES:\EHIGIQAD/

Maranhio, no uso das atribuigies que the confer: a Lei Organica do municipio de
Santo Antdnio dos Lapes-MA e a Lel Municipal N° 02 de 27 de Janelro de 2017
que "Dispie sobre a Reorganizacfio Administrativa do Municipio de Sante Anldnic
dos Lopes, Estado do Maranhdo, cria cargos de provimenlo em comissso e
funghies gratificadas, define os respactivos simbolos e fixa os vaicres dos
subsidios correspondantes; alribui compel&ncias aos 4ryaos & aos seus dirigentes
e da outras providéncias, revoga a Lei Municipa! n® 03 de 14 de Agosto de 2010 e
suas alleragbes e da ouiras providdnclas',

RESOLVE

Ad. 1°. Nomear RICARDGC AUGUSTO DUARTE DOVERA, pertador de RG
80B632048t SEJUSP/MA e CRF 916,098.780-72 para o cargo de
PROCURADOR 0O MUNICIPIO de Santo Amdnio dog Lopes-MA.

Art 2°. Egta Poriarla entrard am vigor na data de sue publicacdo, revogadas as
disposipbes am contranio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
808 quaira dias do més de Janeiro do anc de dois mil e vinte e um.

Emanuel Lima de Qliveira
Prefeito Municipat
PORTARIA N*006/2021- GPSAL

C PREFEITO CO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estade do
Maranhaa, ng uso das atribuighes que |he confers a Le! Organica do municipio de
Sante Antonio ¢os Lopes-MA e a Lal Municipal N* 02 de 27 de Jansiro de 2017
que ‘Dispda sobre a Reorganizatio Administrativa do Municipio de Sanlo Antdnic

dos Lopes, Eglado do Maranh#io, cria cargos de provimanto em comissfo a
fungoes grallicaoas. defina OB feapsaclivos simbalos & fixa os valores dos

subsidios correspondentes; atribui cormpetindas 308 rgdos e ans seus difigentes
€ a outras providéicias, revoga e Lei Municipal n® 03 de 14 da Agosto de 2010 @
suas alteracdes e d4 oulas providéncias’.

RESOLVE
Arl. 19 Nomear SAMARA CARVALHO SOUZA DIAS, portadora de RG

Prefaitura Municipal de Santo Antoric dos Lopes - MA, Av. Presidonle Varges, 448, Ceniro, Santo Antonio dos Lopes - Maranhao - GEP: 65730-000
www. stoantoniodosiopas.ma.gov.br

Dlgrio Ofical Elemsnica do Municipio - Secretaria Municlpal de Plansjamarto e Adminl,

gio - dom@stoantoniodoslopes.ma.gov.br
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TERMO DE AUTORIZACAO DE CONTRATA(;AO DIRETA

CONSIDERANDO o reconhecimento da situagfio, prevista no inciso 11 do artigo 25 da Lei
Federal n° 8.666/93 e tudo o mais o que consta no processo administrativo n.” 312201-0001.

CONSIDERANDO a regularidade do procedimento administrativo em epigrafe. de
Inexigibilidade de Licitagfio, consubstanciado pelo Parecer Juridico do departamento
juridico deste municipio e ainda confirmada a existéncia dos recursos orgamentarios e
financeiros;

AUTORIZO a contratagdo dircta por [nexigibilidade de Licitagdo, da pessoa
juridica ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO-ME, inscrita no CNPJ:
21.930.491/0001-40, para prestagdo de servigos de capacitagiio dos servidores municipais
por meio de participagdo no curso “ABORDAGEM DAS DOENCAS RESPIRATORIAS
E FEBRIS NA PERSPECTIVA MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM
EVIDENCIAS CLINICAS” que sera realizado nos dias 17 e 18 de fevereiro de 2022 em
Dom Pedro - MA, de interesse da Secretaria Municipal de Satde do municipio de Santo
Antonio dos Lopes/MA.

DESPACHO DA AUTORIDADE COMPETENTE

Em atendimento ao art. 26 da Lei Federal n° 8.666/93, encaminhe-se, portanto, os autos do
supracitado processo administrativo para apreciagdio e deliberagdo da AUTORIDADE
SUPERIOR, para no juizo da conveniéncia, oportunidade e legalidade, caso entenda pela
regularidade dos autos, RATIFIQUE o presente procedimento de contratagdo direta por
Dispensa de Licitagdo e posterior autorizagio da despesa prevista, determinando o
respectivo empenhamento da despesa.

Apbs os procedimentos acima, atendidos plenamente os requisitos dos incisos [ a
IV. do paragrafo unico. do art. 26, Lei Federal n® 8.666/93. Proceda-se a devida publicagfo
do extrato dos despachos da Inexigibilidade de Licitagio n® 002/2022 e sua ratificagdo nos
prazos previstos em Lei.

Secretaria Municipal de Satde e Saneamento de Santo Antdnio dos Lopes - MA.,
em 10 de fevereiro de 2022.

i
Mm Oma, Qm }QMVVUAA
‘MARIA LIMA DA SIL/VA NERES

Secretaria Municipal de Saude e Saneamento
Port: n® 010/2021-GPSAL

Rua do Império, S/N, Centro. Santo Antonio dos Lopes/MA.

AUTUACAG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LO
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Cidade de Todos

TERMO DE RATIFICAGAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n° 002/2022

Servidor Responsaye!

O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, ESTADO DO MARANHAO, ahavésdﬁ/
Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes, neste ato representada pelo Prefeito Municipal,

Sr. Emanuel Lima de Oliveira, no uso de suas atribuicbes legais previstas na Lei Organica do

Municipio;

CONSIDERANDO as informagdes constantes no Processo Administrativo n.® 312201-
0001, Inexigibilidade de Licitagdo n.° 002/2022, realizado nos moldes do art. 25, inciso I,
combinado com o inciso VI do art. 13, da Lei Federal n.® 8.666/93, que tem por objeto a
contratacdo de pessoa juridica para prestacdo dos servicos de capacitacdo de servidores
municipais lotados na Secretaria Municipal de Salde por meio de participagdo no curso
_ “ABORDAGEM DAS DOENGAS RESPIRATORIAS E FEBRIS NA PERSPECTIVA
'MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM EVIDENCIAS CLINICAS” que sera realizado nos dias 17
e 18 de fevereiro de 2022 em Dom Pedro - MA, de acordo com o que dispbe o art. 26 da Lei
Federal 8.666/93 e suas alteragées;

CONSIDERANDO as informagbes do Parecer Juridico, documentos e despachos
contidos nos autos do processo em epigrafe;

RESOLVE:

RATIFICAR a Inexigibilidade de Licitacdo n°® 002/2022, na contratagdo da empresa ALVA
ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA-ME, inscrita no CNPJ n.° 21.930.491/0001-40.

Essa ratificacdo fundamenta-se no inciso Il do art. 25 da Lei Federal n°® 8.666/93 e, ainda, de
acordo com o artigo 26 do mesmo diploma legal.

O valor global desta contratagdo € de R$ 348.840,00 (Trezentos e quarenta e oito mil
oitocentos e quarenta reais), que sera pago conforme dotagdo orgamentaria especifica e
categoria econdmica apropriada.

Providencie-se a celebracdo do necessario contrato ou outro instrumento habil, no que couber, e o
empenhamento da despesa na dotagao prépria do orgamento vigente, e publique-se o presente
ato na imprensa oficial, consoante dispositivo legal, para fins de eficacia da ratificagdo aqui
proferida.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, ESTADO DO
MARANHAQ, EM 11 DE FEVEREIRO DE 2022.

M o &y Qusine-

EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 00212022 | ﬁf
pons

Processo Administrativo N° 312201-0001. Inexigibilidade de Licitagdo n® 002/2022. 1. PARTES:
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, ESTADO DO MARANHAQ, através da
Secretaria Municipal de Sadde do Municipal de Santo Anténio dos Lopes e empresa ALVA
ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA-ME, inscrita no CNPJ n.° 21.930.491/0001-40. 2.
OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica para prestagdo dos servicos de capacitagdo de
servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento por meio de
participagdo no curso ‘ABORDAGEM DAS DOENGAS RESPIRATORIAS E FEBRIS NA
PERSPECTIVA MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM EVIDENCIAS CLINICAS” que sera
realizado nos dias 17 e 18 de fevereiro de 2022 em Dom Pedro - MA.3. VALOR TOTAL: R$
348.840,00 (Trezentos e quarenta e oito mil ocitocentos e quarenta reais).4.RECURSOS
ORGAMENTARIOS. Orgao 06— Sec. Mun. de Saude e Saneamento Unidade Orgamentaria
06.02— Fundo Municipal de saude _FMS Fungio 10 — Saiude Sub-Func¢io 301 — Atenc¢éo basica
Programa 0171 — Gestao de Politica de Saude Publica Projeto Atividade 2.014 — Capacitacao de
Servidores - PAB Classificacdo Econdmica 3.3.90.39.00 — Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica
Fonte de Recursos 1500100200 — Receita de Impostos e Transf — Saidde 1600000000 —
Transferéncia SUS Bioco de Manutencdo Orgdo 06— Sec. Mun. de Salde e Saneamento
Unidade Orgamentéria 06.02— Fundo Municipal de saude _FMS Fungdo 10 — Saude Sub-Fungio
302 - Assisténcia Hospitalar @ Ambulatorial Programa 0171 — Gestdo de Politica de Salde
Publica Projeto Atividade 2.013 — Capacitagio de Servidores - MAC Classificagdo Econdmica
3.3.90.39.00 — Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica Fonte de Recursos 1500100200 - Receita de
Impostos e Transf — Saude 1600000000 — Transferéncia SUS Bloco de Manutengdo.5.BASE
LEGAL: Art. 25, inciso Il, combinado com o inciso VI do Art. 13, da Lei Federal n.® 8.666/93 e
suas alteragbes posteriores.

Autorizagdo em 10/02/2022 por Maria Lima da Silva Neres - Secretaria Municipal de Salde e
Saneamento.

Ratificagdo em 11/02/2022 por Emanuel Lima de Oliveira- Prefeito Municipal.

Santo Anténio dos Lopes-MA, 11 de fevereiro de 2022.

oo oo b Qi

EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Avenida Presidente Vargas, N2 446, Centro, Santo Antdnio dos Lopes-MA
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EXTRATO DE CONTRATO N.¢ 20220143

a} Processo Administrativo n.2 102109-0001; b)
Espécie: Contrato Administrativo n.? 20220143,
Firmado em 12 de janeiro de 2022 entre Prefeitura
Municipal, por intermédic da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Juventude e Trabalho, CNPJ n.?
06.172.720/0001-10 ¢ a empresa Nacional Pax
Servigos Postumos LTDA, inscrita no CNPJ: n®
30.368.334/0001-83 c) Objeto: prestacdo de servigos
funerarios, (incluinde o fornecimento de urnas
funerarias, vestimentas, ornamentagio e traslado) de
interesse da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Juventude e Trabalho, conforme
especificagdes descritas no Termo de Referéncia,
Anexo I do edital da licitacdo na modalidade Pregao

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 448, Centro, Prefeito Emanuel Lima de Oliveira
Para consultar a veracidade da publica¢do acesse hitps://www.stoantoniodoslopes. ma.gov.br/diariooficial/1077
Edigao no n°31/2022

Diario Oficial

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes -

Prefeito Emanuel Lima de QOliveira

Presencial, sob 0 n° 011/2021, e em conformidade
com a proposta apresentada pela CONTRATADA d)
Fundamento Legal: Lei Federal n.? 8.666/1993 e
10.520/2002 e) Modalidade: Pregao Presencial. f)
Vigéncia: 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura. g) Valor Total: R$ 119.500,00 (cento e
dezenove mil e quinhentos reais) h) Dotacdo
Orcamentaria: 09; 09.01; 08; 244; 0137; 2.058;
3.3.90.39.00; 3.3.90.32.00; 150000 i) Signatarios:
pela Contratante, Hédilla da Silva Campos Borges,
Secretdria Municipal de Assisténcia Social, Juventude
e Trabalho e pela Contratada, Amarildo Tenério
Rolim, Representante Legal. o

Cddigo identificador:
82ede0c8dfe670(78d8a360c0453b6226e823a1e3993be99f8cd596545d30bada?
342e65_4_eﬂ7ed?a.'i?.Sceahd3bﬁﬁecec7957af_i_54deOda2baeBd90027accd(}dc.’i

TERMO DE RATIFICACAQ

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO n2 002/2022

O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES,
ESTADO DO MARANHAO, através da Prefeitura
Municipal de Santo Anténio dos Lopes, neste ato
representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Emanuel
Lima de Oliveira, no uso de suas atribui¢ées legais
previstas na Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDQ as informacgées constantes no
Processo Administrativo n.? 312201-0001,
Inexigibilidade de Licitacdo n.? 002/2022, realizado
nos moldes do art. 25, inciso II, combinado com o
inciso VI do art. 13, da Lei Federal n.2 8.666/93, que
tem por objeto a contratagdo de pessoa juridica para
prestagao dos servigos de capacitacdo de servidores
municipais lotados na Secretaria Municipal de Satde
por meio de participagac no curso “ABORDAGEM
DAS DOENCAS RESPIRATORIAS E FEBRIS NA
PERSPECTIVA MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM
EVIDENCIAS CLINICAS” que sera realizado nos dias
17 e 18 de fevereiro de 2022 em Dom Pedro - MA, de
acordo com o que dispde o art. 26 da Lei Federal
B.666/93 e suas alteragbes;

CONSIDERANDQO as informacées do Parecer Juridico,
documentos e despachos contidos nos autos do
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processo em epigrafe;

RESOLVE:

RATIFICAR a Inexigibilidade de Licitagio n® AUTUAGAC

002/2022, na contratacdo da empresa ALVA

ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA-ME, inscrita

no CNPJ n.°? 21.930.491/0001-40.

Essa ratificacdo fundamenta-se no inciso II do art. 25

da Lei Federal n® 8.666/93 e, ainda, de acordo com o

artigo 26 do mesmoe diploma legal.

O valor global desta contratacio é de R$ 348.840,00

{(Trezentos e gquarenta e oito mil oitocentos e

quarenta reais), que sera pago conforme dotagdo

orcamentaria especifica e categoria econdmica

apropriada.

Providencie-se a celebracdo do necessdrio contrato

ou outro instrumento habil, no que couber, e o

empenhamento da despesa na dotagdo propria do

orcamento vigente, e publique-se ¢ presente ato na

imprensa oficial, consoante dispositivo legal, para

fins de eficdcia da ratificagio aqui proferida.
“~GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO

ANTONIO DOS LOPES, ESTADO DO MARANHAO,

EM 11 DE FEVEREIRO DE 2022,

EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

N° PROC

A\ '?___
Sarvilor Responsav:

Cadigo identificador:
82edelc8dle670f78d8a360cB453b56226e833a1e3993he99f8cd596545d30badd?
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FREFEITAA MURIDIPAL BE

. (idade de Todos
Ner Diaria Ofical do M_upicipio L
Prefeitura Municipal de Sante Antonio dos
Lopes - MA
CNPJ: 06.172.720/0001-10 Criado pela Lei N° 16 de 09 de
Outubro de 2017 |

Prefeito Emanuel Lima de QOliveira
Av. Presidente Vargas, 446, Centro
Telefone: (99} 3666 1191

B Acsinao dr Faarma dagilel por MURICIPD
MUNICIPIO DE SANTQ: 5 aoin bos
ANTONIO DOS e
LOPES:061727200001

10 SANTD ANTING £

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 446, Ceniro, Prefeito Emanuel Lima de Oliveira
Para consultar a veracidade da publicacio acesse hitps:/fwww stoantoniodoslopes.ma.gov.br/diariooficial/1 077
Edigio no n°31/2022
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EXPEDIENTE :

O Diario Oficial do Mummpm de Santo Antonio dos
Lopes - MA. Criado pela Lei N° 16 de 09 de Outubro
de 2017 |, exclusavamente fia forma eletronlca e L
uma publicagéo da Adnumstra(;ao Dxreta deste
Municipio. - :
ACERVO .

As edigbes do Digrio Oﬁcml Eletromco de Santo
Antonio dos Lopes poderao ser'consultadas atraves
da internet, por meio do. segumte endereco: .
https:/fwww. stoantomadoslopes ma.gov.br/diario - -

Para pesqmsa por qualqu termo e utﬂlzagao de

gratuzto e lndependente_
ENT[DADE

Site: https:/fwww. steantcnmdéslepéé fna govb

Comissiao Permanente de Licitagio

N

AVISO DE ABERTURA DE PROPOSTA DE PRECOS
TOMADA DE PRECOS N® 001/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 172112-0001

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
torna piblico para conhecimento dos interessados,
que tendo em vista o término do prazo de
interposicdo de recursos quanto ao resultado do
julgamento dos documentos de habilitacdo e néo
tende havido manifestagdo recursal, dara
prosseguimento ao Processo Licitatério TOMADA DE
PRECOS N2 001/2022, cujo objeto é a contrata¢éo de
empresa especializada para execucao de servigos de
pavimentacdo asfaltica no municipio de Santo
Anténio dos Lopes/MA, de acordo com CONTRATO
DE REPASSE n%. 907081 scbre o Convénio Federal
de n2 8.315.00/2020, celebrado entre a Comparthia

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 446, Centro, Prefeito Emanuel Lima de Oliveira
Para consultar a veracidade da publicacdoc acesse https://www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br/diariooficial/1080
Edicdo no n°34/2022

' Diario Oficial

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA

de Z37 T FEdchon

Prefeito Emanuel Lima de Oliveira

A0 Sanio Antunio dos Loves - MA 170272022
de Desenvolvimento dos Vales do Sédo Francisco e do
Parnaiba - CODEVASF e o Municipio de Santo
Antonio dos Lopes/MA. Fica marcada a sessio de
abertura do envelope de proposta de pregos da
empresa habilitada no referido processo, para o dia
21 de fevereiro de 2022, as 08h:30min, na sala da
Comissdao Permanente de Licitacdo de Santo Antdnio
dos Lopes - MA. Informamos ainda que os autos do
processo se encontram com vista franqueada aos
interessados, nos dias 1nteis e no horaric de
expediente.

Santo Antdnio dos Lopes - MA, 17 de fevereiro de
2021,

MILENA MELO SILVA

Presidente da CPL

Portaria n? 340/2021-GPSAL

Cddigo identificador:
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Gabinete do Prefeito

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ N®
002/2022

Processe Administrativo N¢ 312201-0001.
Inexigibilidade de Licitagdo n® 002/2022. 1. PARTES:
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES,
ESTADO DO MARANHAO, através da Secretaria
Municipal de Satude do Municipal de Santo Antdnio
dos Lopes e empresa ALVA ASSESSORIA E
PLANEJAMENTO LTDA-ME, inscrita no CNPJ n.®2
21.930.491/0001-40. 2. OBJETO: Contratacdo de
pessoa juridica para prestagao dos servigos de
capacitacao de servidores maunicipais lotados na
Secretaria Municipal de Saude e Saneamento por
meio de participacao no curso “ABORDAGEM DAS
DOENCAS RESPIRATORIAS E FEBRIS NA
PERSPECTIVA MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM
EVIDENCIAS CLINICAS” que sera realizado nos dias
17 & 18 de fevereiro de 2022 em Dom Pedro - MA.3.
VALOR TOTAL: R$ 348.840,00 (Trezentos e quarenta
e oito mil oitocentos e quarenta reais).4. RECURSOS
ORCAMENTARIOS. Orgéo 06- Sec. Mun. de Saude e
Saneamento Unidade Orgamentaria 06.02- Fundo

- AUTUAG A
N° PROE

Fii_1i
_/_L_‘L,_

p———— e —
Responsavel
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EXPEDIENTE

O Diéario Oficial do Municipio de Santo Antonio dos
Lopes - MA. Criado pela Lei N° 16 de 09 de Outubro
de 2017 |, exclusivamente na forma eletrfnica, é
uma publicacio da Administragac Direta deste
Municipio.

ACERVO

As edigbes do Didrio Oﬁcnal_Eletromco de Santo
Antonio dos Lopes podera er:consultadas através
da internet, por meio do seglﬁrite enderego:
hitps://www.stoantoniodoslepes.ma.gov.br/diario
Para pesquisa por quaiquer termo e utilizagio de
filtros, acesse

https://www, stoantomodoslopes ma.gov.br/diario.
As consultas, pesquisas e download sao de acesso
grafuito e independente de qualquer cadastro.
ENTIDADE

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes -
MA

CNPJ: 06.172.720/0001-10, Prefeito Emanuel Lima
de Oliveira

Endereco: Av. Presidente Vargas, 446, Centro
Telefone: {99) 3666 1191 g-moail:
ti@stoantoniodoslopes magov.br

Site: https://www.stoantonicdoslopes.ma.gov.br

Secretaria Municipal de Assisténcia
“Social, Juventude e Trabalho

EXTRATO DE CONTRATO N.2 20220143

a) Processo Administrative n.? 102109-0001; b)
Espécie: Contrato Administrativo n.? 20220143.
Firmado em 12 de janeiro de 2022 entre Prefeitura
Municipal, por intermédio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Juventude e Trabalho, CNPJ] n.?
06.172.720/0001-10 e a empresa Nacional Pax
Servicos Postumos LTDA, inscrita no CNPJ: n?
30.368.334/0001-83 c) Objeto: prestagao de servigos
funerarios, {incluindo o fornecimento de urnas
funerarias, vestimentas, ornamentacao e traslado) de
interesse da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Juventude e Trabalho, conforme
especificacoes descritas no Termo de Referéncia,
Anexo [ do edital da licita¢&o na modalidade Pregao

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 446, Centro, Prefeito Emanuel Lima de Oliveira
Para consultar a veracidade da publicagio acesse https://www stoantioniodoslopes.ma.gov. br/diariooficial/1077
Edi¢do no n®31/2022
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iario Oficial

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA

Prefeito Emanuel Lima de Oliveira

T Bl n® o s

Presencial, sob 0 n® 011/2021, e em conformidade
com a proposta apresentada pela CONTRATADA d)
Fundamento Legal: Lei Federal n.? 8.666/1993 e
10.520/2002 e) Modalidade: Pregac Presencial. f)
Vigéncia: 12 {doze) meses, a contar da data de sua
assinatura. g) Valor Total: R$ 119.500,00 (cento e
dezenove mil e quinhentos reais) h) Dotacgdo
Orcamentaria: 09; 09.01; 08; 244; 0137; 2.058;
3.3.90.39.00; 3.3.90.32.00; 150000 i) Signatdrios:
pela Contratante, Hadilla da Silva Campos Borges,
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Juventude
e Trabalho e pela Contratada, Amarildo Tendrio
Rolim, Representante Legal.

Codige identificador:
82ede0cBdfe670f78d8a360c845306226e833a1e3993he99f8¢d596545630badd7
342e654eB7ed 7a326ceabd3bibecec7957a654detdazbae9de002 7accd0da3

Gabinete do Prefeito

TERMO DE RATIFICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAQ n® 002/2022

O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES,
ESTADO DO MARANHAQ, através da Prefeitura
Municipal de Santo Anténio dos Lopes, neste ato
representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Emanuel
Lima de Oliveira, no uso de suas atribuicées legais
previstas na Lei Orgénica de Municipio;
CONSIDERANDO as informagoes constantes no
Processo Administrativo n.2 312201-0001,
Inexigibilidade de Licitacdo n.2 002/2022, realizado
nos moldes do art. 25, incise II, combinado com o
inciso VI do art. 13, da Lei Federal n.2 8.666/93, que
tem por objete a contratagao de pessoa juridica para
prestagdo dos servigos de capacitacao de servidores
municipais lotados na Secretaria Municipal de Saude
por meio de participagéo no curso “ABORDAGEM
DAS DOENCAS RESPIRATORIAS E FEBRIS NA
PERSPECTIVA MULTIPROFISSIONAL BASEADA EM
EVIDENCIAS CLINICAS” que serd realizado nos dias
17 e 18 de fevereiro de 2022 em Dom Pedro - MA, de
acordo com o que dispoe o art. 26 da Lei Federal
8.666/93 e suas alteracoes;

CONSIDERANDO as informagdes do Parecer Juridico,
documentos e despachos contidos nos_autos do
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s . NOTA DE - EMPENHO 11029008
Maranhio

Governo Mun1c1?a de sgnto Ant6n1o dos Lopes
Fundo Mun1§1pa
5 |

e 2022

Data: 11/02/20
| | noda11dade. global
I"N TERESSADO |
Credor.... ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LToA - ME

Endere 0 AVENID COLARES MORE 444 SALA 3423 ED. M NUHEHT R -
i 6507% il 0 ENASCENCA

C.N.P.3... 21.930.49]1/0007-4
Banco...,. 001 Ag%nc?a' 1639-x

Exercici

C/C : 44 789 7 '

CLASSIFICAC ko ORCAMENTARTIA

Unidade or agentdria,....... 06 02. Fundo Munici al de Saide - Fns

Func, progrglgt?ca 10 301 0171 g 8~ Capacitacédo ﬁe Serv§ gres - PAB
Categoria econ6n1ca i ro rv, de ter essoa juridi
Fontg de recurso..... ,... 1680 33633 gns?ergnc1a sUs B%ocg ﬁ aautenégo

0r1gel dos recursos,. ., Crédtto suplglentar

Processo de compra..... contr Ndjresg, nodal}dade Inex1g1b111dade
Nimero do processo. .. . JIN - 002/ " Exercicio
DEMONSTRA T 1 v 0. DA DOTA CAO0 - emns
sa]do anterio ' valor ) enhad saldo disponivel
172.430.00 ?4” 100 Ponsvso

Autor1za¢os owforneg1;$n gos later1a1s'03_execu_&o dos servisog,
obedec1das as condigoes e especiticacles constantes esta NOTA DE EMPENH

Histérico..: valor gue se.. empenha. Eara fazer fac as des esas
B ACITAR 0S. PROFI SIONAIS DE SAGDE No gEE SE

EFERE AS PR NCIPAIS ABDgDAGENS DAS DOENCAS FEBRIS
3ARBOVIRO§E§§ RES NA

RSPECTIVA
ULTIPROFIS 0NALBA$EADA EM EVIDENC%AS CLINICAS
ATENEEO PRI SAUBE -

RIA: A

ESPECIALTIZADA. NORTEA a PLANOS o ne cu:n
INTEGRAL, COM: FOCO. -NA. PREVEN o cA
SISTEMATIZANDO AS ' €ONDUTAS ATUATS necousquDAs
BASE EM EVIDENCIAS CLINICAS E CIENTIFICAS VISAH
REDUZIR 0 INPACTO DESTES AGRAVOS 'NA  POPULACAQ

BRASILEIRA, _
It Quamdade taid, chdigo Espenhca;io éa despesa T ' Yalor mitdrio  valor total: (af) -
" .smmwxnmmonn4unanuhnsxnmwus - LT
~ santo Antbnio dos Lo Fevere o de 20
santo Ant6n1o dgs Loges 11 de Fevereiro Autor%zo
PAULA DAIANNE LIMA LEA v HARIA LIMA DA SfiVA 'NERES -

'SEC'DE ORGAMENTO E FINANcAa N SEC. DE SAUDE £ SANEAMENTO




- NOTA BE EMPENHO 1102
Maranhdo

Governo nun1c1?a1 de sgnto Ant6n1o dos Lopes Data: 11/0212022

Hoda11dade. g]obal

Fundo Myni 1pa de Sau
Exerc1c1o

’ I’u’T‘E RESSADO
Credor.... ALVA ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA - ME
Endereco.. AVENIDA COLARES MOREIRA' 444 SALA 3428 ED. WONUMENT, RENASCENGA-

cmmx.u9ﬁ4”w&@
Banco..... 001 ___Agenc1a. W39 x c/c.. 44 789 7

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

Unidade orgagentér1a ........ 06 02, Fundo Munici

6 al de Saude - FMS
Func.program tica 10 302 0171 2.013 CapaC1ta;io ﬁe serv§ﬁores do ~ MAC

Categoria econdmica.... 3 outrgs s de terc. pessoa juridica

Fonte de recurso......... 15381332 8 Recetta de i Imposto e Tgans -]sa1ge

0r1gel dos recursos . crédito suplelentar ‘

Processo .de. compra..... con iret Modaljdade. Inexigibilidade

Nimero do procegso ..... Ia Erﬁﬂg{ZUZS Exerc!c?o gibi d
DEMQWSTRAIIVQ ;DA DOTAGAO - emRS

.sald anteriorf*l :"valor_empenhado saldo dis onive1
_ g 0,00.° ° - 174 p 420,00 P 0,00

— Autorizamos 64¥3fneci t 'd At
obedecidas as conﬂ?g&es e espec1¥1 0 dog materias

oa execu_aodosserv1gos.“
cagbes constantes desta NOTA DE EMPENH

Histérico..: valor que se empenha Eara fazer face as despesas
' : con CA ACITAR 0S .- PROFISSIONAIS DE SAUDE NO QUE SE
REFERE AS P:%fCIPKIS ABORDAGENS DAS DOENCAS FEBRIS

ARBOVIROSES) E RESPIRATORIAS, NA  PERSPECTIVA

ULTIPROFISSTONALBASEADA EM EVIDENCIAS CLINICAS A
ATENCAO PRIMARIA:A SAUDE (APS ATENCAQ
ESPE IALIZADA. 'NORTEAR PLANOS o DE CUID
INTEGRAL, COM FOCO. NA  PREVEN o o STAS DOENCAS,
SISTEMATiZAN "AS :CONDUTAS ATUAIS RECOMENDADAS COM
BASE EM EVIDENCIAS . CLINICAS E CIENTIFICAS VISAN
REDUZIR © Iuaaeraw«faESTes AGRAvos NA POPULACAO

. BRASILEIRA, - .
Iten Qumﬁuhumd dﬂmmsmuﬁuuadamsma S valor wititio  Valor total (a})
wm mmwmmmmmmmmms 297,00 mmm

santo Antﬁﬁiﬁ dos Lapes *11 de Fevereiro de 2022.

Autorizo

Sttt aiabone i it a0

PAULA DAIANNE LIMA LEAL. - -~ N MARIA LIMA DA SILVA NERES -
SEC DE ORCAMENTO E- FINANCAS L SEC. DE SAUDE E SANEAMENTO




