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Prefeitura de ,r
SANTOANTONIO
DOS LOPES
GESTAO DÊ VERDADE, FUTURO DE PROSPERIDADE.

PROCESSO

NOME: LICITAÇÃO

ASSUNTO: Abertura de processo licitatório tendo por objeto, locação de 02

veiculos de passeio destinados ao transporte de passageiros, 0í veículo tipo

pick-up 4x4 destinados ao transporte de carga e/ou passageiros em terrenos

irregulares ou de difÍcil acesso, destinados a atender as necessidades da

Secretaria Municipal de Assistência Social, Juventude e Trabalho.

CNPJ: 06.172.720/0001-10
Avenida Presidente Vargas, No 446, Centro.

Santc Antônio dos Lopes / CEP: 65.730-000

No 129t2025

DATA:1410312025

ORGÃO: Secretaria tr/unicipal de Assistência
Social.
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Santo Antônio dos Lopes - MA, l4 de março de 2

A Sua Ilxcelência a Scnlora.

Cibelle'l'rabtúsi Napoleão Mendonça da Silva

I'r,; têita i{unicipal de Santo Antônio dos Lopes - MA

Assunto: Abertura de processo licitatório tendo por objeto, locação de 02 veiculos de

passeio destinados ao transporte de passageiros, e 01 veículo tipo pick-up 4x4 destinado

ao lransporte de cargas e/ou passageiros em terrenos irregulares ou de dificil acesso,

destinarlos a atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assistência Social,

Juventudc c l-rabalho.

Senhora Prelêita.

Solicitanos a Vossa Excelência quc proceda na lorma da Lei em vigor a abertura

de processo licitatório temlo por objeto. locação de 02 veículos de passeio

destinados ao transporte de passageiros, e 0l veículo tipo pick-up 4x4 destinado

ao tansporte de cargas e/ou passageiros em terrenos irregulares ou de dificil

acesso- destinados a atentlcr as ncccssidades da Secretaria Municipal de

Assistência Social. Jr-rventude e Trabalho. nos terÍnos e especificações constantes

iio temro de rel-erência anexo a este processo.

2. As olrrigações assumidas com esta contratação serão pagas com recursos

ct»rsigi.rados no Orçamento Geral da Secretaria Municipai de Assistência Social,

Juventude e l'rabalho.

Àtcnciosamente

{L*rl* J. .Ê,[,,. L-,,r., Q,,',,oo

Secretária Municipal dc Assistência Social. Juventude e Trabalho.
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Em conformidade com o Decreto Municipal n' 004, de 02 de janeiro de 2025,

publicado pela Poder Executivo Municipal, a fase de Planejamento da Contratação terá

início com o Documento de Oficialização da Demanda, a cargo da área requisitante da

solução.

Arca Requisitante (Unidade/Setor/Depto): Secretaria Municipal de Assistência

Social. Juventude e Trabal h o

Responsável pela demanda: Conceição de Maria
Lucena Cruz

SEMAS

E-mail: social@stoantoniodoslopes.ma.gov.br Te lefone: (99) 98217-2501

Fo:tte de Recursos: Apontamento pela contabilidade

Necessidade de locação de 02 veículos de passeio destinados ao transporte de

passageiros" e 0l veículo tipo pick-up 4x4 destinado ao transporte de cargas e/ou

passageiros em lerrenos irregulares ou de dificil acesso, destinados a atender as

necessidades da Secretaria Municipal de Assistência Social, Juventude e Trabalho -

A Secretaria de Assistência Social. Juventude e Trabalho desempeúa um papel

flmdame ntal na implementação de políticas públicas voltadas ao atendimento da

população em situação de r ulnerabilidade social, alénr de desenvolver ações e

programas que promovam a inclusão e o bem-estar da comunidade. Para garantir a
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eficiência e a elêtividade desses serviços, Íàz-se necessária a locação de veículos

automotores que possibilitem o deslocamento das equipes técnicas e o transporte

materiais esscnciais para a execução das atividades.

arr

Considerando a necessidade de deslocamento frequente dos prohssionais para

atendinrentos domiciliares, visitas tecnicas, Íiscalização de programas sociais e

participação cm rcuniões e capacitaçõcs. toma-se imprescindívcl a locação de dois

veÍculos dc passcio destinados ao transporte de passageiros. Esses veículos permitirão

maior agilidade e eflciência nas atividades administrativas e operacionais da Secretaria,

garantindo que os serviços cheguem de Íbrma rápida e eficaz à população atendida.

Além disso, devido à nccessidade dc acesso a áreas rurais, comunidades

distantes e locais com condições de túfego adversas, justifica-se a locação de um

veiculo tipo pick-up 4x4, apropriado para o transporte de cargas e/ou passageiros em

terrenos irregulares ou de dificil acesso. Esse veículo será essencial para o transporte de

materiais. cestas básicas, equipamentos. bem como para o deslocamento de equipes

multidisciplinares que realizam ações em campo.

Dessa fbrma, a locação desses veiculos se apresenta como uma solução viável e

estratégica para atender às demandas da Secretaria de Assistência Social, Juventude e

Trabalho. garantindo a continuidade e a ampliação dos serviços prestados à população,

com segurança, etlciência e economicidade.
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EspeciÍicação

Veículo tipo passeio, no mínimo motor [.0. 65

cavalos no mínimo, tipo 04 portas, vidro e trava

01 elétrica, capacidade para 05 pessoas.

Bicombustível (gasolina e./ou álcool), ano modelo

2íJ2212023 ou diante, cm quilometragem livre.

\"eículo tipo pick-up; Motor diesel, turbo e

intercooler; potência mínima de 160 cv;

Capacidade de carga útil mínima de 950 kg; peso

bruto total entre 2.800 kg e 3.500 kg; câmbio

manual ou automático; sistenta de freios com

discos nas rodas dianteiras e discos ou tambores

nas rodas traseiras; sistema ABS nas quatro rodas;

tanque de combustível com capacidade mínima de

75 litros: tração 4x4. ou 4x4 reduzida.

Ano/modelo 2022 ou superior.

Und 0l l2

Embora não tenha sido alinhada ao planejamento anual da Secretaria, porém

estará aliúado ao PPA, LDO e LOA, e conforme decreto 004 de 02 de janeiro de 2025,

em seu Aú. 6o traz a expressão "poderá" quanto a elaboração do PCA, outrora a

Contratação se faz necessária.
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A identificação e a indicação detalhada da fonte de recursos utilizada para a execução

da. presente contratação serão de responsabilidade exclusiva da Contabilidade do órgão

contratante. que deverá assegur sua conformidade com as normas legais e orçamentiirias

vigenles.

Encamiúa-se ao Secretário para providências

Santo Antônio dos Lopes - MA,07 de março de 2025.

Co"*"r*o- .rL f&r.^^, ['u**T --
CONCEIÇAO DE MARIA LUCENA CRUZ

LU4
o

Fiscal de contralos

Portria n" 0492025 GPSAL

DECISÀO DA ATITOR]DADE COMPETtrNTE

C

( ).

I{ADILLA DA S VA CAVÍPOS RGES
Secretária Municipal de Assistência Social. Juventude e Trabalho
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ESTTIDO TECNICO PRELINIINAR

óncÃ«r REeursrrÀNTE

Secretnria Municiprl de Assistência Social, ,Iuventude e Tratralho - SEMAS

INTRODUÇÃO

C) presente documento representa a primeira etapa da fase de planejamento e

contém os estudos para a contratação que atenderá à necessidade especificada no próximo

item.

Aquisição e ncccssária para o dcsenvolvimento das atividades da Secretaria

Municipal de Assistência Social, Juventude e Trabalho, que tem buscado assegurar a

ehciência e a continuidade das atividades operacionais da secretaria, bem como

proporcionar maior llexibilidade. redução de custos com manutenção e adequação às

necessidades especÍlicas da Secretaria Municipal de Assistência Social, Juventude e

Trabalho.

Os serviços são classiÍicados como comuns uma vez que os padrões de

desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de

especificações usuais de mercado.

O presente Estudo Técnico Preliminar tem como base legal a Lei n. 14.1332021

1. DA NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO - OBJETO E JUSTIFICATM

l.l. A Secretaria de Assistência Social, Juventude e Trabalho desempeúa um papel

lundamental na implementação de políticas públicas voltadas ao atendimento da

população ern situação de rulnerabilidade social. além de desenvolver ações e programas

que promovam a inclusão e o bem-estar da comuni<lade. Para garantir a eficiência e a

cfetividade desses senuiços, faz-se necessária a locação de veículos automotores que

possibilitem o deslocamento das equipes técnicas e o transporte de materiais essenciais

para a execução das atividades.

CNPJ: O6.1??.7e9lgOO1-lO
Avenida Prês'rdpnta Vargas, lV'{46. Ç§tltrto.
S.nto Antônio do! Lop..{l^ I CEP 6í730-000
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dos proÍissio

atendimentos domiciliares, visitas técnicas, fiscalização de programas

paÍicipação em reuniõcs e capacitações. toma-se imprescindível a locação de dois

veÍculos tlc passeio destinados ao transpoÍe de passageiros. Esses veículos permitirão

maior agilidade e eficiência nas atividades administrativas e operacionais da Secretaria,

garantindo que os serviços cheguem de forma rápida e eficaz à população atendida.

Alóm disso" dcvido à ncccssidade de acesso a áreas rurais, comunidades distantes e locais

com condiçôes de tráÍ'ego adversas. justifica-se a locação de um veículo tipo pick-up

4x{. apropriado para o transporte de cargas e/ou passageiros em terrenos irregulares ou

de difícil acesso. Esse veículo será essencial para o transpone de materiais, cestas basicas,

equipamenlos. bem como para o deslocamento de equipes multidisciplinares que realizam

açôes em campo.

Dessa l'rrrnra. a locação desses veículos se apresenta como uma solução viável e

estrategica para atender às demandas da Secretaria de Assistência Social. Juventude e

Tralialho. garantindo a continui<lade e a ampliação dos serviços prestados à população,

com segurança, eficiência e economicidade.

1.2. lal estudo tecnico preliminar contém as informaçôes necessárias para

atendinrerrto às disposições do art. 18. § 1', I da Lei n. 14.133121.

2. PREVTSÃO N() PLANO DE CONTRATAÇOES ÁNUAL

Embora não tenha sido aliúada ao planejamento anual da Sccretaria, porém estaÍá

alinhado ao PPA. LDO e LOA. e conÍbrme decreto 004 de 02 de janeiro de 2025, em

seu Art. 6o rraz a expressão 'poderá" quanto a elaboração do PCA, outrora a

Contratação se Íàz necessária.

J. REQT,ISITOS DA CONTRATAÇÃO

3.2 lrata-se de umâ contratação de empresa especializada na locação de veiculos

.ÂU
nais pfua,g

sociai\e
oC -il

L/

I

CNFJr Sô,tf?.7eOl§ §ê1-l O

Avonidr P.ssidsnta Versas, àl' 44§, ê.ntm,
§rnto Âfttônio do. Lspa.'faA / Cãp eâ7SO-OOOr*
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3.1 Os requisitos da contratação abrangem o seguinte:
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11.133/?021. E crucial garantir que os veículos sejam entregues de

a ]l
inrediata. promovendo um serviço eficiente e garantindo que estejam

contbrmidades com as normas técnicas.

ÊFlÍuAçÀo.'
ú Pso' fq

.l.J A C'ontratada será responsável pela observância das leis, decretos, regulamentos,'

3.7 A contratada deve manter equipamentos e demais materiais necessários à prestâção

dos serviços em bom estado de funcionamento. A contratada deverá adotar práticas

de sustentabilidade na execução dos serviços, conforme do art. 6" da IN n' 0l /2010

(compras sustentáveis). Os serviços serão executados pela empresa adjudicada, não

se admitindo recusa da parte daquele em decorrência de sobrecarga na capacidade

instalada.

Segue as exigências :

1. Descrição clara e objetiva da locação de veículos para atender às necessidades

especÍt-icas da Secretaria de Assistência Social, Juventude e Trabalho.

2. Tipo e modelo dos veículos a serem locados.

3. Capacidade, características técnicas e equipamentos necessiírios para atender àls

demandas da Secretaria de Assistência Social. Juventude e Trabalho.

4. Certillcado de Registro do Veiculo (CRV).

l: ) CItPJ: O 8.I7e"teOlO OOl-tO
Avônrdâ Prsaidênte Vergas, N' .148. Canteo,
srnto Aritôfiio des L.p.i-lr^ / CEP 6â790-000
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portarias e norrnas federais, estaduais e municipais direta e indiretamente

aplicáveis ao objeto do contrato.

1.4 Durante a execução da prestação de serviço, a Contratada deverá:

Rcsponsabilizar-se pclo fiel cumprimento de todas as disposições e acordos

relativos à legislação social e trabalhista em vigor, paÍicularmente no que se

relêre ao pessoal alocado do fornecirnento objeto do contrato;

3.5 EÍbtuar o pagamento de todos os impostos, taxas e demais obrigações fiscais

incidcntes ou que vierem a incidir sobre o objeto do contrato, até o recebimento

deÍinitivo do fornecimento.

3.6 A fiscalização da execução dos serviços abrange todos os procedimentos constantes

relativos as metas definidos no Termo de Referência ou contrato, sob pena da

rcspectiva fatura quando não do cumprimento.

I
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6. Seguro obrigatório e demais documentos exigidos pela legislação vigente.

7. Condições de conservaçào e limpeza dos veículos no momento da entrega

B. Pcríodo dc vigência do contrato de locação.

9. Possibilidade de prorrogação, se necessário, e condições para isso

10. Forma de pagamento, prazos e condições.

1'1. (lriterios para reajuste de valores. se aplicável.

12. Exigência de garantias conhatuais, como seguro ou cauçào, pzrÍa assegurar o

culnprimento das obrigaçôes por parte do conkatado.

1 3. Responsabilidade pela manutençào preventiva e corretiva dos veículos.

14. Procedimentos em caso de lalhas mecânicas e gaÍantias oferecidas pela locadora.

15. Critérios objetivos para a avaliação das propostas, como preço, qualidade dos

veículos- capacidade técnica da locadora. entre outros.

'16. Fixigência de comprovação da capacidade tócnica e jurídica da locadora para a

prestação do serviço.

17. Condições e pcnalidades para rescisão contratual, tanto por parte da administÍação

pública quanto da locadora.

18. Outras disposiçôes relevantes. como obrigações das paÍes, foro para solução de

litigios. entre outros.

19. Certidão de Inteiro Teor da Junta Clomercial do Estado do Maranhão, ou da junta

comercial confomre endereço da sede da licitante;

20. Cenidão SIMPLIFICADA emitida pela j unta comercial do Estado do Maraúão ou

dajunta comercial conforme endereço da sede da licitante;

21 . Aprescntar material ilustrativo (folder, bula, catalogo, panfleto, ficha técnica ou outro

equivalente) legível, em língua português relativo aos itens ofertados com descrição

detalhada do modelo, marca/fabricante. características, especificações técnicas e

outras

22. Inf,ormações que possibilitem a avaliação dos produtos ofertados, se houver.

23. Prova de regularidade j unto ao Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas Suspensas

- CEIS. disponível no sitio eletrônico www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes.

PrôÍcilu ra dê
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4. ESTTMATIVA DAS QUANTIDADES E DO VALOR DA CONTRATAÇÃO

ruÍuAÇA
31.?: l1

àr
4.1 A estimativa das quantidades fora levantada, levando-se em conside

seguintes parâmetros:

4.2 A estimativa das quantidades fora levantada" levando-se em considêração os

seguintes parâmetros:

L Necessidade atual dessa locação de veículos acima citada a serem

prestado para um período de 12 (doze) meses,

2. A justificativa dessa quantidade e valor tem como base contratos

anteriores (em ancxo)

3. Consulta a outros órgãos da Administração com perfil. necessidades

ou demandas semelhantes para uma comparação;

4.2. As estimativas de consumo individualizadas encontram - se consignadas na kbela a

seguir: (IOTAÇÃO EM ANEXO

fspecificação
Valor Unit

Mensal

Veiculo tipo passeio, no

mínimo motor 1.0. 65

cavalos no minimo , tipo 04

portas. vidro e trava elétrica.

capacidade para 05 pcssoas.

Bicombustível (gasolina

e/ou álcool), ano modelo

202212023 ou diante. cm

quilometragem livre.

elllI

Ct{PJ: O8.1?2.??OlOOOl-tO
Avonidâ Pràsidanta Vsí!*, N'1146. CÊatao.
§.nto Ant6nao dss Lof..-I / CÊP 8A7SO-OOO

0l

-

Qld

Período de

Locàção

(meses)

Valor toÍal

mensal

Valor total

anual

02 l7 RS 13.000,00
RS

6.s00,00

R$

1s6.000,00

-^) I, :'1"1.':,it:' Üll
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Acrescente-se que as quantidades informadas neste ETP serão suficientes para atender as

demandas da Secretaria Municipal de Assistência Social, Juventude e Trabalho.

Ponlue que o quantitativo estimado nessa implicará ganho de escala porque quanto maior

a quantidade de serviços a serem cotados, melhor será o seu valor final. beneficiando a

gestâo pública, consideraldo-se, ainda que somente se empeúará a quanlidade de

looação de veículos a serem contratados.

5.1 O presente levanÍamento de mercado tem como objetivo fomecer informações

essenciais para a locação de veículos pela Secretaria de Assislência Social,

Juventude e 
-ftabalho. confomc as dirctrize s estabelecidas na Lei 14.133/21,que

.WW tt{PJ: §&.17C.r§âr'O&Ot-I§
Ây6§idã Fre§aíí*Ínta Varga*, hl" 44§, §e'tBa.
§*n&* Ànt6 is d§$ Lsprs-â{* I q§p É6.?§§;§§ü

diesel, turbo e intercooler;

potência minima de 160 cv;

Capacidade de carga útil

mínima de 950 kg; peso

bruto total entre 2.800 kg e

3.500 kg; câmbio manual ou

automático; sistema de

freios com discos nas rodas

dianteiras e discos ou

tambores nas rodas traseiras;

sistema ABS nas quatro

rodas; tanque de

combustivel com capacidade

mínima de 75 litros; tração

4x4. ou 4x4 reduzida.

Ano/modelo 2022 ou

superior.

02

plck-up: Motor

0t

RS

8.200,00

/AU I UAVA

t*'-?:-'0,... a.._-ú;r.Í,ír.

RS 8.200.00
R$

98.400,00

I

VALOR TOTAL
R$

2s4.400,00

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

12

I

I

R§ 21.200,00
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proposta fe ita tlc lorma eletrônic:r vla

veronacomercioeservico@gmail.com para a empresa. VERONX-.: -'*
fRANSPORTES E SERVICO LTDA CNPJ: 19.3 86.14210001- 6T,Localizadana

R NÍ. LOPES C. BRAN-CO/CORREIO N" 88. BAIRRO DE FATIMA. - São

Luis - MA. CEP; 65.030-32t0. - Fone: (98) 3238-1444 tendo o valor mensal: R$

21.200,00 (vinte e um mil e duzentos reais) e anual: R$ 254.400,00 (duzentos e

cinquenlo e quatro mil e qualrocenlos reais).

5.2 Ao considerar a locação de veículos. há uma série de pontos positivos e negativos

a serem considerados. Abaixo. apresento uma análise desses aspectos:

5.3 Pontos Positivos da Locação de Veículos:

1. Custos Iniciais Menores: As locações geralmente requerem pagamentos iniciais

menores em comparação com a compra de um veículo novo. Isso pode reduzir a

. necessidade de financiamento ou de uma grande quantia de dinheiro no momento

da aquisição.

2. Manutenção Incluída: Muitos contratos de locação incluem serviços de

manutenção programada, o que pode aj udar a redlzir os custos de propriedade e

manter o veículo em boas condições de funcionamento.

3. Atualizaçâo Fácil: Ao final do contrato de locação, você pode simplesmente

devolver o veículo e optar por um modelo mais recente. lsso permite acesso a

tecnologia mais recente e a modelos mais eficientes em termos de combustivel.

4. Proteção contra Desvalorização: Como você não é o proprietário do veículo,

nào precisa se preocupar com a desvalorização ao longo do tempo. Isso pode

proporcionar uma maior previsibilidade nos custos de transporte.

5. Flexibilidade Financeira: A locação pode oferecer flexibilidade financeira, pois

os pagamentos mensais são geralmente menores do que os pagamentos de

empréstimos paÍa a compra do veículo. Isso pode ajudar a gerenciar melhor o

fluxo de oaixa.

liri

licitação e contratação de serviços públicos.
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1. Restrições de Uso e Quilometragem: Os contratos de locação geralmente

incluem restrições de quilometragem, e as violações dessas restrições podem

resultar em taxas adicionais. Além disso, você pode estar sujeito a penalidades por

desgaste excessivo.

2. Não é Proprietário: Como locatiirio, você não é o proprietririo do veiculo, o que

significa que não tem a liberdade de fazer modificações ou personalizações

significativas no veículo.

3. Custos Ocultos: Embora os pagamentos mensais possam ser menores do que os

pagamentos de financiamento, é importante considerar todos os custos associados

à locação, incluindo taxas de seguro, impostos e taxas de devolução no final do

contrato.

4. Compromisso de Longo Prazo: Os contratos de locação geralmente têm

durações fixas, e a rescisão antecipada pode resultar em penalidades

significativas. Isso pode limitar sua flexibilidade se suas necessidades de

transporte mudarem durante o contrato.

5. Sem Valor de Propriedade: Ao final do contrato de locação, você não possui o

veiculo e não tem nenhum valor residual. Isso significa que você não tem neúum

patrimônio acumulado com a locação, ao contrário da compra de um veículo.

5,5 Todos os demais elementos necessiirios ao atendimento à demanda da

Administração estarão dispostos no Termo de Referência, entre eles as obrigações

e responsabilidades da contratada e demais especificidades do objeto.

6. DESCRTÇÃO DA SOLUÇÁO GLOBAL (COMO UM TODO)

6.1 A solução proposta envoive a locação de veículos automotores para atender às

atividades relacionadas bem como a necessidade de 02 veículos de passeio

destinados ao tmnspoÍe de passageiros, e 01 veículo tipo pick-up 4x4 destinado

ao transporte de cargas e/ou passageiros em terrenos irregulares ou de dificil

acesso, destinados a atender as necessidades da Secretaria de Assistência Social,

Juventude e Trabalho.

CNPJ: O6.172.72OlOOOl-1O
Aveni.lâ Presidents Vângâs, N-446, Centro.
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6.2 A contratação de locação de veículos para a Secretaria Municipal de Assistência

Social. Juventude e Trabalho, no estado do Maranhão, em conformidade com a

Lei 14.1 33i21 , requer uma abordagem abrangente que englobe todas as etapas do

processo. A solução global proposta visa atender às necessidades da secretaria de

t'orma eficiente. transparente e dentro dos parâmetros legais estabelecidos.

ó.3 Realização de um levantamento detalhado das necessidades da Secretaria

Municipal de Assistência Social, Juventude e Trabalho em termos de locação de

veículos.

6.,1 Definiçào clara dos tipos e quantidades de veículos necessários, considerando

especificações técnicas. capacidade de passageiros, condições de manutenção e

consumo de combustível.

6.5 Elaboração de um plano de utilização dos veículos, identificando os períodos de

maior demanda e as rotas mais frequentes.

ó.6 Análise criteriosa das propostas recebidas, levando em consideração não apenas

o aspecto hnanceiro, mas também a qualidade dos serviços oferecidos e a

capacidade técnica dos licitantes.

6.7 Verificação da regularidade fiscal e trabalhista dos proponentes, conforme exigido

pela legislaçào vigente.

6.8 Garantia de igualdade de condições a todos os participantes do processo

Iicitatório.

6.9 Celebração do contrato com o licitante vencedor, estabelecendo cláusulas claras e

objetivas que definam as responsabilidades de ambas as paÍes.

6.10 Instituiçào de um sistema eficiente de fiscalização do contrato, com

mecanismos de controle que assegurem o cumprimento dos prazos, a qualidade

dos seruiços prestados e o adequado uso dos recursos públicos.

6.11 Estabelecimento de canais de comunicação entre a Secretaria Municipal

de Assistência Social. Juventude e Trabalho e a empresa contratada, visando à

resolução ágil de eventuais problemas ou necessidades emergenciais.

6.12 Implementação de um sistema de monitoramento constante do contrato de

Iocação de veículos, com avaliações periódicas do desempenho da empresa

contratada e do atendimento às demandas da Secretaria Municipal.
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ização de avaliações de satislàção po

visando itlentitlcar pontos de melhoria e garantir

6.1,t Por meio dessa abordagem holística, a so

locaçâo de veículos para a Secretaria Municipal de Santo Antônio dos Lopes

busca atender aos requisitos legais. garantir a eficiência operacional e otimizar o

uso dos recursos públicos. contribuindo para a melhoria dos serviços prestados à

população local.

6.15 Soluçâo: Aquisição de serviços comuns através de Pregão Eletrônico.

6.16 A adoçâo da modalidade de licitação pregão para locação de serviços

comuns encontra-se amparada na Lei no 14.133121, de 0l de abril de 2001, e na

sua forma eletrônica, tem lundamento no Decreto n' 10.024, de 20 de setembro

de 2019.

6.17 L, urna modalidade de licitação que garante celeridade do procedimento

licitatório sem perder qualidade, uma vez que nesta modalidade ocorre inversão

de lases e menores prazos. Além disso. Íacilita o alcance de competidores,

assegurando de maneira mais prática maior competitividade.

6.18 l)essa forma, o Pregão Eletrônico garante maior vantajosidade econômica

para Administração, pois: (a) os custos com a licitação acabam sendo

significativamcntc menores cm comparação com outras modalidades de licitação;

(b) é possível alcançar um número maior de fornecedores. permitindo que haja

uma ampliaçâo da competitividade e, consequentemente, possibilitando que os

competidores ofereçam preços menores mantendo a qualidade das propostas.

6.19 No mais, a empresa vencedora se qualificará mediante procedimento de

Registro de Preço, na tbnna eletrônica. de que trata a Lei n" 14.133. de l'de abril

de 2021, coÍl o menor lbrmalismo e cuio ternpo necessária para processamento

seja o menor possível. sob pena de prejudicar sobremaneira o interesse público

primário ora tutelado.

6.20 'fodos os demais clcmcntos necessários ao atendimento à demanda da

Administração estarão dispostos no Termo de Referênci4 entre eles as obrigações

e responsabilidades da contratada e demais especificidades do objeto.
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7.'l . Errr regra, confonne disposições estabelecidas na alinea b, inciso V, do art. 40 da Lei

n." 14.133/21, o planejamento da compra deverá atender, entre outros, ao princípio do

parcelamento. quando for tecnicamente viável e economicamente vantajoso, com vistas

ao melhor aproveitamento dos recursos disponíveis no mercado e à ampliação da

competitividade sem perda da economia de escala.

7.2. Considerando as especiÍicidades do presente objeto a demanda será parcelada, haja

visto, se compro\/arem ser técnica e economicamente viável, com vistas a propiciar o

melhor aproveitamento do mercado e a ampliação da competitividade.

8. I)hllO\S'l ltAl'l\'O I)OS RESULTADOS PRETENDIDOS

8.1 Com a presente contratação a administração almeja alcançar, sob os aspectos da

econonlicidade. eficácia, eficiência e de melhor aproveitamento dos recursos

humanos. materiais, e financeiros disponiveis, inclusive do ponto de vista da

sustentabilidade ambiental, os seguintes beneficios:

8.2 A locação desses serviços pretende atingir os seguintes resultados:

o Economia e Redução de Custos:

Obter preços competitivos e transparentes para os serviços de locação de veículos, bem

como. N4axinrizar a utilização eficiente dos recursos financeiros disponíveis para locação

e com isso Minimizar custos adicionais, tais como taxas e encargos ocultos.

o Segurança e Confiabilidade:

Garantir a segurança dos veículos fomecidos, incluindo a conformidade com as normas

de segurança veicular.

Assegurar que os veículos locados estejam devidamente segurados e em conformidade

com os requisitos legais aplicáveis.

Proporcionar um serviço confiável e de qualidade, visando evitar intemrpções nas

atividades cla organização.

o Sustenta b ilid ad e Ambiental;

Priorizar a locação de veículos com baixo impacto ambiental, como opções elétricas ou

híhriclas. semnrc que possivel.

Clt CNPJ: O6.172.72OlO OOr-lO
Avenldâ presidsnto Vorgâs, N' 446, Gêntro,
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Implenrentar práticas de gestào que promclvam a redução da emissão de poluentes e a

consen açào dos recursos naturais.

I umprir com as regulamentações ambientais locais e contribuir para a presen,açã ÀÇÀo

nreio ambiente

-{tendimento às Necessidades Específicas:

\
t

adaptar os serviços de locação de veículos às necessidades específicas da organização,

incluindo requisitos de capacidade, acessibilidade e conforto.

|ornecer veículos adequados para atender a demandas sazonais ou projetos especiais,

conforme solicitado.

. Transparência e Integridade:

Assegurar a transparência em todas as etapas do processo de contrâtação, desde a seleção

tle lcrrnecedores até a execuçào do contrato.

Promover a integridade e a ética na relação com os fornecedores, evitando práticas de

corrupção ou làvoritismo.

t Cumprimento Legal e Regulatório:

(iarantir o cumprimento de todas as disposições legais e regulatórias aplicáveis à

contrataÇâo de serviços de locação de veículos.

Respeitar as norÍnas trabalhista-s, fiscais e de segurança do trânsito relacionadas à

utilizaçào dos veículos Iocados.

o Satisfação do Cliente Interno:

Atender às expectatiyas e necessidades dos usuírios internos dos veículos locados,

proporcionando um serviço de alta qualidade e confiabilidade.

Manter canais de comunicaçâo abertos para receber feedback e resolver quaisquer

prohlenias ou reclamações de forma eficiente.

o Monitoramento e Avaliação Contínua:

Estabelecer mecanismos efioazes de nroniloramento e avaliação do desempeúo dos

scn iços de locaçâo de veículos.

Realizar revisôes periódicas do contrato e dos resultados obtidos, visando identificar

oportunidades de melhoria e garantir a entrega dos resultados pretendidos.

Este Demonstrativo dos Resultados Pretendidos servirá como base para a seleção e

avaliação de fomecedores de serviços de locação de veículos, garantindo que a

contratação seja conduzida de nraneira transparente, eficiente e em confomidade com os

princípios estabelecidos pela Lei n" 14.133/21.

l a
:
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9. PROVIDENCIAS A SER-EM ADOTADAS

9.1. Reccber provisoriamente o objeto. disponibilizando local, data e horiirio e deqdlu Ê,ÇÀO

condições estabelccidas no Edital.

.tE

d

t .-;fioroo"'

9.2. Não configura-se necessária a elaboração de cronograma para adequação de

ambientes visando o início da execução do objeto, pois o mesmo já se encontra em

t'uncionamento e com a equipe plenamente capacitada.

9.3 Considerar a necessidade de capacitação de servidores para atuarem na contratação e

liscalização da execução do objcto de acordo com as especificidades estabelecidas:

9.4 O ob.ieto da presente contratação não apresenta peculiaridades que justificam a

necessidade de capacitação constante de servidores.

9.5 Cumpre ressaltar que a (o) Secretaria Municipal de Assistência Social, .Tuventude e

l'rabalho. olerece cursos de capacitação para fiscais e gestores de contratos, promovidos

anualmente, ünto por parte de profissional extemo à instituição, quanto por parte de

iniciativa da Coordenação de Fiscalização dc Contratos. e que esse aprimoramento por

pafte dos servidores é imprescindivel para a melhoria do controle dos serviços.

l 0. con-TRATAÇÕ ES CORRELATAS E/OU INTE RDEPENDENTES

t'r-ão se laz necessária a realização de demais contratações correlatas e ou

interdependentes ao objeto pretendido, nem há pretensão de realizar contratações futuras

para que o objetivo desta contratação seja atingido, razáo pela qual este item não será

considerado no planejamento.

II. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

A fim de evitar possíveis impaclos ambientais, será exigida da contratada a observância

de critórios de suslentabilidade, r,isando otimizar a utilização de recursos e a redução de

;
Cl*PJ: O 6.1?e.teOlO OO1-1O
Arrârids prâsld€nto Vgrga§, t{' 44O. Oshtro,
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Sustentáveis (CGU, agosto de 2022), por meio das seguintes medidas, dentre $uJUAÇAo
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n'lcsma naluÍeza:

l. Os veiculos automotores utilizados na prestação dos serviços deverão utilizar o

combustir.'el renovável ou que causem menor impacto ambiental, inclusive mediante

tecnologia ''flex", nos termos da Lei n" 9.660. de 19981

2. Os veículos automotores utilizados na prestação dos serviços deverão atender aos

limites nráximos de ruídos fixados nas CONAMA n" l. de 1110211993, n. 08/1993, n.

1711995. n'271 i2000 e n.24211998 e legislação superveniente e correlata;

3. Os veículos automotores utilizados na prestação dos serviços deverão observar aos

Iimites máximos de emissão de poluentes provenienles do escapamento fixados no âmbito

do Programa de Controle da Poluição do Ar por Veículos Automotores - PROCONVE,

conforme Resoluções CONAMA n' 18, de 06/05/1986, Resolução CONAMA 490, de 16

de novenrbro de 2018 e Resolução CONAMA 492, de 20 de dezembro de 2018,

con.rplementações e alterações supervenientes;

;1. Os veículos aulomotores utilizados na prestação dos serviços deverão ser submetidos

periodioamente ao Programa de Inspeção e Manutenção de Veículos em Uso - I/M

vigente, mantido pelo órgão estadual ou municipal competente, sendo inspecionados e

aprovados quanto aos níveis de emissão de poluentes e ruido, de acordo com os

procedimentos e limites estabelecidos pelo CONAMA ou, quando couber, pelo órgão

responsável, conlorme Resolução CONAMA n" 418, de 25/11/2009, complementações e

alterações supervenientes;

5. Nos termos do artigo 33. inciso IV. da Lei n' 12.305/2010 - Política Nacional de

Rcsíduos Sólidos e Rcsolução CONAMA n' 362, de 23/06/2005, a contratada devera

eÍ'etuar o recolhimento e o descarte adequado do óleo lubrificante usado ou contaminado

originário da contratação, bem como de seus resíduos e embalagens;

!-.'-.-.óô' 
x$É"
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inadequadas de destinação Íinal das pilhas 
---'

nos termos do artigo 22 da Re
AçAO

/

7. 
^ 

contratada deverá providenciar o adequado recolhimento das pilhas e baterias

originárias da contratação, para fins de repasse ao respectivo fabricante ou importador,

responsável pela destinação ambientalmente adequada, nos terÍnos da Instrução

Normativa IBAMA n" 08, de 03/09 /2012, conf<rrme artigo 33, inciso II, da Lei n' 12.305,

de 201 0 Politica Nacional de Resíduos Sólidos, artigos 4' e 6' da Resolução CONAMA

n" 401. de 04/11/2008. e legislação correlata:

8. A contrâtâda devcrá providenciar o recolhimento e a destinação adequadâ aôs pneus

usados ou inservíveis originários da contratação, nos terÍnos do aÍigo 33, inciso IIl, da

Lei n" 11.305. de 2010. Resolução CONAMA n" 41612009, Instrução Normativa n

09/2021 e normas correlatas.

12. ANÁLISA, DE RISCO

12. I Essa análise permite a identificação. avaliação e gerenciamento dos riscos que

possam comprometer o sucesso da contratação e da gestão contratual. Para

cada risco identificado. define-se: a probabilidade de oconência dos eventos,

os possíveis danos potenciais, possíveis ações preventivas e contingências,

benr como a identificação de responsáveis por ação.

12.2 Após a identificação e classificação. deve-se executar uma análise

qualitativa e quantitativa dos riscos. A análise quantitativa dos riscos

consiste na classificação conforme a relação entre a probabilidàde e o

impacto. Tal classiÍicação rcsultará no nível do risco e direcionará as ações

relacionadas aos riscos durante a fase de planejamento e gestão do contrato.

'12.3 A tabela a seguir apresenta uma síntese dos riscos de planejamento e de

gestão dos serviços itlentiÍicados e classificados neste documento.
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Atraso na cntrcga dos

veículos

Falhas

mecânicas/manutençâo

inadequada

o tn
I mpâcto

Alta

Alta

Severidade

Alta

Alta

Védia

AIta

Media

Alta

r;[rAÇAo
k{)a

Média

NIédia

v_

[.]so indevido dos veículos Média Média

Custos adicionais não

previstos

Acidentes e danos aos

veiculos

Inadequação dos veículos

às necessidades

Problemas com a

documentação dos

vcículos

Media

Baixa

Baixa

Baixa

Media

AIta

Alta

Definir c[áusulas

contratuais claras

sobre custos e

reajustes

Seguro total e

treinamentos de

condução segura

DeÍinição precisa

das especificações

técnicas no contrato

Alta

Alta ta

Exigência de

regularidade

documental antes da

entrega

Alta Alta

Ct{BJ: o8.l?1.?§&loOot-1O
Ayonidâ Presdsnts Vffga8, N'44€i Côntro.
srnts Antônao doe Lopor-tttA / CEF 65.79ô-000

l'robabilidad
edidas de

itigação

stabelecer prazo

gorosos no

nalidades por

contralo e

atraso

Exigir manutenção

reventtva e

correttva no contrato

Controle rigoroso de

utilização e

veículos

to dos

F omecedor com baixa

capacidade

técnica,/financeira

Análise criteriosa de

fomecedores e

experiência prévia

I-
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Impactos ambicntais c

soctars

Os estudos preliminares evidenciaram que a contratação da solução descrita, mostra-se

possível tecnicamente e fundamentadamente necessária. Diante do exposto, declara-se

ser viável a contratação pretendida. inclusivc nos termos de disponibilidade de mercado.

14. . PRAZO DE EXECUÇÃO E VrGÊNCIA

O prazo de execução deverá ser, a contar da assinatura do contrato, e o prazo de vigência

dc' 12 mesç's. podendo haver prorrogação de vigência do contrato, cÍtso cumpra os

requisitos do artigo 107. da Lei n' 14.133/2021.

Santo Antônio dos l.opes - MA, I 3 de março de 2024.

.t

UÍUAÇÀO
ROC

.ãí'iP''' I

CONCEIÇÃO DE MARIA LUCENA CRUZ

Fiscal de Contrato

Portaria n'049/2025 - GPSAL

CNPJ: O4.17!,?e§/O OO1-l O
Avonída prosidanta Vâr?as, 'rl{A. §sstrq
§.nto Antônio do. l.op't-lilÃ. / CÊP 6§TS0.O00

Baixa Média Média :;::;i:::'."J(

I
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I3. DECLARAÇÃO DE VIAI}ILIDADE OU NÃO DA CONTRATAÇÃO
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Solicitação de Cotação - Serviços de Locação de Veículos
<social@sloantoniodoslopes.ma.gov.b>

<veronacomercioeservico@gmail.com>

2025-03-l2 .l 
0:08

o
-

De

Para

Data

^UÍUAÇAO

{
-l

I PRO(

í
,i

S Of tCtO No assistencia social.docx (- 108 KB)

Prezados,

Solicitamos a vossa senhonia o onçamento de preços para a locação de veÍculos com as seguintes especl.Í
Municipal de Assistência Social, luventude e T.abalho de Santo Antônio dos Lopes - MA.



Re: Solicitação de Cotação - Serviços de Locação de Veículos
De

Para

Data

VERONA TRANSPORTE <veronacomercioeservico@gmail.com>

<social@stoantoniodoslopes.ma.gov.br>

2025-03-.1 3 1 4:35

§ Oficio Secretaria Municipal de Assistência Social, Juventude e Trabalho.pdf (-331 KB)

olá, boa tarde

Segue orçamento conforme solicitado

Agradecida,

Em qua., 12 de mar. de 2025 às 
.10:09, <§!. lBlú-§sênleni{loslop_es-!0aqov. br> escreveu

Prezados,

Solicitamos a vossa scnhoria o orçamento de preços para a locação de

veÍculos com as seguintes especifrcações anexadas para a Secretaria

Municipal de Assistência Social, Juventude e Trabalho de Santo Antônio

dos Lopes - lVA.

Grata,

Pryscilla Vilarim

ÁssistenÍe Ádmlnlstralivo

(98) 98456.3878 - Whatsapp

(98) 32381444 - íixo

r:r,ê"I md3IYA
TTIANSPOFITE
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TRANSPORTE
j Cf l',1: Í9.lll(r.l-llil)(l{ll-fi7

PESQUISA DE PREÇOS

8,

JJ
Prcltitirra Municipal dc SantLr Antonio dos Lopcs/MA.
Secrcteria Ilunicipal dc,\ssistência Social,.Íurcntude e Traballro

RcÍ.: OÍicio n" 030/2025

Prezadtls Senhores.

A empresa VERONA TRANSPORTES E SERVIÇO LTDA, situada na RUA M.LOPES C.BRANCO/CORREIO, N" 88, BATRRO DE FATIMA - SAO LUIS,

de Licitação a nossa proposta de preços, relativa ao oficio nos enviado em epigrafe cujo objeto e prestação de serviços de locação de veiculos

DADOS DA EMPRESA

RAZÀO SOCIAL: VERONA TRANSPORTES E SERVIÇO LTDA
CNPJ: 19.386.1 42/0001 -67 CEP:65.030-340 I NSCRIÇAO ESTADUAL: 12.426291 -0

ENDEREÇO: RUA M.LOPES C.tsRANCO/CORREIO, N" 88
BAIRRO: FATIMA CÍDADE: SAO LUIS
BANCO DA I,ÍCITANTE: BANCO DO BRASIL CONTA BANCÁRIA DA I,ICITANTE: CONTA CORRENTf, N'

14.709-5
N. DA AGÊNCIA: 24ó8-6 E-MAIL: veronacomercioeservico@gmail.com

ENDEREÇO: RUA M.LOPES C.BRANCO/CORRETO, N' 88, BATRRO DE FATTMA - SÀO LU|S, MARANHÀO, CEP N'65.030-340, CNPJ n." r9.386.14210001-67, e-mail
v ctg!14eelllglqioc sc rvicq(at-qrn a i l. c-o r:r

((



VERONA
TRANSPORTE

C'i\ l',1: t 9.lll(r. l-llill()0 Í -{i?

PI, \\I Í,HA D t,] PItIlÇOS

lfcnl

R$ 254.400,00

VALOR TOTAL DA PROPOSTA DE PREÇOS É Of nS 254.400,00 (duzentos e cinquenta e quatro mil, e quâtrocentos reais)

VALIDADE DA PROPOSTA É DE: 90 lnoventa) dias consecutivos, contados da data da sessão de abertura desta licitação;

PRAZO DE EXECUÇÃO DOS SERVrÇOS: Conform€ contrato;

CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: Conforme contrato;

DECLARÂÇAO DE COMPOSIÇÁO DE PREÇOS: Declaro para os devidos fins que nos preços ofertados, já se encontram inclusos todos os custos diretos e indiretos,

objeto.

ENDEREÇO: RUA M.LOPES C.BRANCO/CORR8rO, N" 88, BATRRO DE FATTMA- SÃO LUrS, MARANHÀO, CEP N'65.030-140, CNPJ n.'r9.386.14210001-67, e-mail
vçr'onacomercioeservico(rrlcnraiLconl

(

Uspccilicação Qrd Und Qrd.
Mês

\ralor U n itário Valor'l'otal Valor Totâl l2
(mescs)

Veiculo tipo passeio, no rninimo motor 1.0. 65 cavalos no
mininro. tipo 04 portas, vidro e trava clélrica, câpâcidade para
05 pessoas. [-liconrbustivel (gasolina c/or-r álcool), ano nrodclo
2022l2023 ou diante, cm quilometragcrn livrc.

Mês t2 RS 6.5 00.00 RS r 3.000.00 R$ 156.000.00

2

Veículo tipo pick-up; Motor dicscl, turbo e intercoolcr: polóncia
mínima de ló0 cv; Capacidade de carga útil mínima de 950 kg;
peso bruto total entre 2.800 kg e 3.500 kg; cámbio manual ou
automático; sistenla de freios com discos nas rodas diantciras e

discos ou tamborcs nas rodas lraseiras; sistemâ ABS nas quatro
rodas; tanque de combustivel com capacidade minima de 75
litros; traÇào 4x4, ou 4x4 redt zida. Ano/modelo 2023 ou
superior.

t2 R$ 8.200,00 R$ 8.200,00 Rs 98.400,00

o

I

I

(

I

I Mês



VERONA
TRAN§PORTE

" ( N I',1: I9.3ll(i. ll2l(10{ll-(r?

DECLARAÇÃO: que não possuimos como sócio, gcrente e diretores, servidorcs da prcfcitura municipal de SANTO ANTONIO DOS LOPES/MA, e ainda cônjugc,

cornpanheiro ou parcnte até terceiro qrau.

.DADOS BANCÁRIOS DA EMPRESA: BANCO DO BRASIL N'OOI _ ACÊNCIA N'2468-6 / CONTA CORRENTE N' I4709.5.
,Ç"?''

SÃO LUIS / MA, EM I2 DE MARÇO DE2025.

JOAO PAULO DE SOUSA Assinadodeforma disital porJoAo PAULo
DE SOUSA EPIFANI0:00659478510

EPI FANIO :0065947 851 0 Dados: 2025.03.12 18:4e:4e -03'00'

JOÀO PAULO DE SOUSA EPISÂNIO
RG n" 128640650 l-SSP/BA / CPF n" 006.594.785- l0 - ADMINISTRADOR

VERONA TRANSPORTES E SERVIÇO LTDA / CNPJ n' 19.386.t42/00o1-67

ENDEREÇO: RUA M.LOPES C.BRANCO/CORRETO, No 88, BATRRO DE FATTMA - SÃO LUrS, MARANHÀO, CEp N'65.030-140, CNPJ n." 19.386.r4210001-67, e-mail:
vcronaconrcrcioescrvico(arqrnail.com

.tr../o \ \ .i/ ,< \:d\!í?(^rl
P o* 1;á ú i:e: u"

.---Z-/
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TI],ItMO DE REFERÊNCIA

óncÃo REeursrrANTE

Secretaria Municipal de Assistência Social, Juventude e Trabalho - SEMAS

l. Do OuJI,tTo

Contratação de empresa para locação de 02 veículos de passeio destinados ao transporte

de passageiros. e 0l veículo tipo pick-up 4x4 destinado ao transporte de cargas e/ou

passageiros em terrenos irregulares ou de dificil acesso, destinados a atender as

necessidadcs da Secretaria Municipal de Assistência Social, Juventude e Trabalho -
SEMAS.

Os Sen iços são classificados como comuns uma vez que os padrões de desempenho e

qualidade podem scr objctivamcnte definidos pelo edital, por meio de cspecificações

usuaisde mercado.

O presente termo de reÍêrência tem como base legal a Lei n. 14.13312021 .

2. DOS FUNDAMENTOS DA COI*TRÂTAÇÀO

A Secrctaria de Assistência Social, Juventude e Trabalho desempeúa um papel

lundamental na implementação de políticas públicas voltadas ao atendimento da

população em situação de vulnerabilidade social. além de desenvolver ações e

programas que promovam a inclusão e o bem-estar da comunidade. Para garantir a

eficiência e a eletividade tlesses serviços, fa:u-se necessária a locação de veículos

automotores que possibilitem o deslocamento das equipes técnicas e o transpoÍe de

materiais essenciais para a execução das atividades.

Considerando a necessidade de deslocamenÍo frequente dos profissionais para

atendimentos dorniciliares, visitas técnicas. Íiscalização de programas sociais e

pafticipação em reuniões e capacitações. torna-se imprescindível a locação de dois

CNrJ: ô 6.1?ã.7lOlO O§1-'lO
Âvsnids Pra§rdsnts Vsryt*, il" a146, eên*t'.
§rnto Àntônio dor lop.t-Lâ / CÊP a§"7Íl§'090

l:,,,. ,l(

It
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üLf
veículos de passeio destinados ao transporte de passageiros. Esses veículos permitirão

nraior agilidade e eficiêr.rcia nas atividades administrativas e operacionais da Sec

gar.intirdo que os serviços cheguem de forma rápida e eficaz à população atendida

Além disso. devido à necessidade de acesso a áreas rurais, comunidades

distantes e locais com condições de tráf-ego adversas, justifica-se a locação de um

veículo tipo pick-up 4x,í. apropriado para o transpoÍe de cargas e/ou passageiros em

terrenos irregulares ou dc dificil accsso. Esse veículo será essencial para o transpode de

materiais. cestas básicas, equipamentos, bem como para o deslocamento de equipes

multidisciplinares que realizam ações em campo.

Dessa forma, a locação desses veículos se apresenta como uma solução viável e

estratcgica para atcnder às dcmandas da Secretaria de Assistência Social, Juventude e

Trabalho, garantindo a continuidade e a ampliação dos serviços prestados à população,

con'r segurança. eficiência e economicidade.

A contratação pretendida consiste na referência do estudo técnico preliminar

que caracleriza o interesse público para o fomecimento, a Íim de evidenciar a solução

a ser atendida de modo a permitir a avaliação econômica da contratação, definido no

art. 18. §1'da Lei 14.13312021.

3 ESPECTFTCAÇÂODACONTRATAÇÃO

3.1 EspeciÍicações técnicas e quantidades para a locação de 02 veículos de passeio

destinados ao trrmsporte de passageiros, e 0l veículo tipo pick-up 4x4 destinado

ao transporte de cargas e/ou passageiros em terrenos irregulares ou de diffcil

acesso. destinados a atender as necessidades da Secretaria Municipal de

Assistência Social. Juventude e Trabalho - SEMAS.

Item Qrd

Veículo tipo passeio. no mínimo motor 1.0. 65 cavalos no

mínimo. tipo 04 portas. vidro e trava eletrica, capacidade

ProÍsitura dc
§ANTOANTONIO
DOS LOPES
qE!ÍÀo Da vE@ Dt puyuie Dt pioaptiiD^ôÉ.

AUTUA
çAQ_

)L
CNPJ: O 6.17 e.72OlO O01-1O
Avônidâ presidsnts VÊrca§, a.t' /}46. CaaF.Í!.
§.n§ ÀÍ|!ôni6 dô* L.pú-X* I g§P 6§.?§i0-000
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Veículo tipo pick-up; Motor diesel, turbo e intercooler;

potência mínima de 160 cv; Capacidade de carga útil

minima de 950 kg; peso bruto total entre 2.800 kg e 3.500

kg; câmbio manual ou automático; sistema de freios com

discos nas rodas dianteiras e discos ou tambores nas rodas

traseims; sistema ABS nas quatro rodas; tanque de

combustílel com capacidade mínima de 75 litros; tração

4x4. ou .1x4 reduzida. Ano/modelo 2022 ou superior.

1

ú. Und

Para definiçào do quantitativo, loram analisados os históricos dos quantitativos

necessária para garantir a continuidade e eficiência das atividades da SEMAS,

especialmente no atendimento às demandas de assistência social e transporte em áreas

de dificil accsso. Os veículos de passeio permitirão deslocamentos ágeis e seguros para

reuniôes. visitas técnicas e acompanhamcnto de projetos sociais, enquanto o veículo

tipo pick-up 4x4 será fundamental para acessar regiôes rurais e localidades com

i nfraestrutura viária precária.

Dessa lorma, a locação garantirá melhor desempeúo das ações da Secretada,

assegurando um transporte seguro e adequado para os servidores e beneficiiírios dos

serv'iços oferecidos.

DA DESCRTÇÃO DA SOLUÇÃO COMO rJM TODo

4.1 A soluçào proposta envolve a looação de veículos automotores para atender às

atividades relacionadas bem como a necessidade de 02 veículos de passeio

destinados ao lransporte de passageiros. e 0l veículo tipo pick-up 4x4 destinado

ao transporte de cargas e/ou passageiros em terrenos irregulares ou de dificil

accsso. dcstinados a atender as necessidades da Secretaria de Assistência Social,

Juventude e Trabalho.

4.2 A contratação de locação de veiculos para a Secretaria Municipal de Assistência

4.

)

Social. Juventude e frabalho. no estado do Maranhão, em conformidade com a

Ii ffiI :r.L",'*,:#:í:#r,?**"*,'*

fry 
a.mo^ntoriorrrLop.á.ArcB65.7lo-ooo

para 05 pessoas. Bicombustível (gasolina e/ou álcool). ano

modelo 2022/2023 ou diante, cm quilometragem livre.

0l 12
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AUTUA ÇAOLci 14.133121, requer uma abordagem abrangente que englobe todas as eta

processo. A solução global proposta visa atender às necessidades da secreta

tirmra eliciente. transparente e dentro dos parâmetros legais estabelecidos.

de

oc,,'lT-
L,,

4.3 Realização de um levantamento detalhado das necessidades da Secretaria

Municipal de Assistência Social. Juventude e Trabalho em teÍrnos de locação de

veículos.

4.4 Definição clara dos tipos e quantidades de veículos necessários, considerando

especificações técnicas. capacidade de passageiros, condições de manutenção e

consumo de combustível.

4.5 Elaboração de um plano de utilização dos veiculos, identificando os períodos de

maior demanda e as rotas mais frequentes.

4.6 Análise criteriosa das propostas recebidas, levando em consideração não apenas

o aspecto Íinanceiro. mas também a qualidade dos serviços oferecidos e a

capacidade técnica dos licitantes.

4.7 VeriÍicação da regularidade Íiscal e trabalhista dos proponentes, conforme exigido

pela legislação vigente.

4.8 Garantia de igualdade de condições a todos os partícipantes do processo

licitatório.

4.9 Celebração do contrato com o licitante vencedor. estabelecendo cláusulas claras e

ohjctivas que definam as responsabilidades de ambas as partes.

4.10 lnstituição de um sistema eficiente de hscalização do contrato, com

mecanismos de controle que assegurem o cumprimento dos prazos, a qualidade

dos serviços prestados e o adequado uso dos recursos públicos.

4.ll Estabelecimento de canais de comunicação entre a Secretaria Municipal

de Assistência Social, Juventude e Trabalho e a empresa contratada, visando à

resolução ágil de eventuais problemas ou necessidades emergenciais.

4.12 Implementação de um sistema de monitoramento constante do contrato de

locação de veículos, com avaliações periódicas do desempeúo da empresa

contratada e do atendimento às demandas da Secretaria Municipal.

4.13 Realização de avaliações de satisfaçâo por paÍe dos usrüíLrios dos serviços,

visando identitlcar pontos de melhoria e garantir a qualidade do serviço prestado.

4.14 Por meio dessa abordagem holística. a solução global para contratação de

I\{unicipal de Saulo Antônio dos Lopes

Cl*PJ: OO.172.72OlOOOl-ÍO
Aveni{ra prssidsnts Varga$ l{'448, Cafitrq
Irnto Amônio dor Lcpm..lrâ.r cãF 6§.730-Ô(}0

)

a Secretariade veiculos
i§
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busca atender aos requisitos legais, garantir a eficiência operacional e otimizar

uso dos recursos públicos, contribuindo para a melhoria dos serviços prestados

população local.

O

AU TUA ÇÂojt
4.15 Solução: Aquisiçâo de serviços comuns através de Pregão Eletrônico.

A adoção da modalidade de licitação pregão para locação de serviços

comuns encontra-se amparada na Lei no 14.133121, de 01 de abril de 2001, e na

sua lbrma eletrônica. tem fundamento no Decreto n" 10.024. de 20 de setembro

de 2019.

E uma modalidade de licitaçâo que garante celeridade do procedimento

licitatório sem perder qualidade, uma vez que nesta modalidade ocorre inversão

dc fases e mcnorcs praz.os. Além disso, facilita o alcance de competidores,

assegurando de maneira mais prática maior competitividade.

Dessa forma. o Pregão Eletrônico gaÍante maior vantajosidade econômica

para Administraçâo. pois: (a) os custos com a licitação acabam sendo

. significativamente menores em comparação com outras modalidades de licitação;

(b) é possivel alcançar um número maior de fornecedores, permitindo que haja

uma ampliaçào da competitividade e, consequentemente, possibilitando que os

competidores ofereçam preços menores mantendo a qualidade das propostas.

No mais. a empresa vencedora se qualificará mediante procedimento de

Registro de Preço, na forma eletrônica, de que lrata a Lei n" 14.133, de 1" de abril

de 2021, com o menor Íbrmalismo e cujo tempo necessária para processamento

seja o menor possível" sob pena de p§udicar sobremaneira o interesse público

primário ora tutelado.

s REQLISTTOSDACONTRATAÇÁO

5.1 A contratação visa à locação de veículos tipo passeio e pick-up, para atender a

dcmanda de tÍansporte da Secretaria Municipal de Assistência Social, Juventude

e Trabalho. conforme necessidade do serviço. Os veículos deverão ser fornecidos

em perfeito estado de conservação e atender a todas as norÍnís de segurança e de

trálbgo vigentes.

CllPJ: O§,1?3.?eêl§Ogt-1O
Avonidâ Pr€8i{rsnts Vargas, N'446, Ctr*í![
§.nto Antônlo da. Loe..-ffe 7 Ctp 5439-OOO

)
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5.2 Os veículos a serem locados deverão atender, no minimo, às según

características:

5.3 Condição de uso: Todos os veiculos deverão estar em perfeito estado

conservaçâo. com manutenção regular e atender às normas ambientais de emissão

de poluentes. além de estar devidamente licenciados e com os documentos de

veículo atualizados.

6 MODf,LO DE EXECUÇÃO DO OBJETO

6.1 Condições de execuçiio

A execução do objeto seguirá a seguinte dinâmica:

Início da execução do objeto: 24 Horas após da assinatura do contrato OU da emissão da
ordem de serviço;

Descrição detalhada dos métodos de execução do trabalho:

o Métodos informativos, comunicação entre o gestor e a empresa para produzir os

resultados pretendidos;

. Manutenção preventiva e corretiva dos veículos;

. Manutenção periódica em cada veículo. para que sejam feitos ajustes e, se

necessário. troca de peças.

. Todo trabalho será planejado, organi:ado e executado pelo encarregado

capacitado e autorizado, conhecedor de novos procedimentos, paÍa que a

manutenção de todos os equipamentos seja realizada e passe operar normalmente

e alcance a excelência miíxima.

6.2 Informações relevantes para o dimensionamento da proposta

A demanda do órgão tem como base as seguintes características:

Demonstrar a viabilidade técnica e econômica das soluções identificadas, fornecendo as

informaçôes necessárias para subsidiar o respectivo processo de contratação;

Identificando e analisando os cenários para o atendimento da demanda que consta no

documento.

AUTUAÇÀO
r.. pROC fr_
,^;"-&í;""
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6.3 Especifica
,1.. .-'r )_r i)

O prazo de garant

o D,,,, t-ia
ção da garantia do serviço ( +!:§1luI ". inciso lll. da Lci n'l4.l

auruaçÀo
PROC

E
ia contratual dos serviços, complementar à garantia legal, será de,

mínimo l2 (doze) n.reses, contado a partir do primeiro dia útil subsequente à data do

recebinrento deÍinitivo do ob.ieto.

6.4 I'roccdimcntos de transição e finalização do contrato

Não ser'ão necesshlios procedin.rentos de transição e finalização do contrato devido às

caracter'ísticas do obieto.

7 X{ODI]I,O DE GESTÃO DO CONTRATO

7.'l O contrato deverá ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cláusulas

avençadas e as nonras da Lei no 14.133, de 2021, e cada parte responderá pelas

consequências cle sua inexecução total ou parcial.

Em caso cle inrpedimento, order.n de paralisagão ou suspensão do contrato, o cronograma

de execução será prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais

circunstâncias mediante simples apostila.

As conrunicações entre o órgão ou entidade e a contratada devem ser realizadas por

escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem

eletrônica para esse fim.

O órgào ou entidacle poderá convocar representante da empresa para adoção de

providências que devam ser cumpridas de imediato.

Após a assinaturâ do contrato ou instrumento equivalente, o órgão ou entidade poderá

convocar o representante da empresa contratada para reunião inicial para apresentação do

plano de fiscalização, que conterá informações acerca das obrigações contratuais, dos

mecanisr.nos de fiscalização, das estratégias para execução do objeto, do plano

complenrentar de execução da contratada, quando houver, do método de aferição dos

resultados e das sanções aplicáveis, dentre outros.

7.2 Prcposto

A Contratada clesignará formalmente o preposto da empresa, antes do início da prestação

dos sen iços, indicando no instrumento os poderes e deveres em relação à execução do

objeto contratado.

A Contratada dever'á manter preposto da empresa no local da execução do objeto durante

o período de l2 meses.

i;;i -ta -
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A Contratante poderii recusar, desde que justificadamente, a indicação ou a manutenção

do preposto cla e:rplesa- hip(Íese em que a Contratada designará outro para o exe

aDo
da atividade

7.3 Fisca liza çâ o

.!í9{tr

(:

uaÇÁo

,r"-
L-,.",a" c"io,À;,.

A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) frscal (is) du.-
contrato. ou pelos respectivos substitutos (Lei n" i4.133, de 2021, art. 117, caput).

7.4 Fiscalização Técnica

O fiscal tecnico do contrato acompanhará a execução do contrato, para que sejam

cnmpridas totlas as condições estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Adrlinistração. (Decreto n' 11 .246, de 2022, an. 22,Yl);

O tlscal técnico do contrato anotará no histórico de gerenciamento do contrato todas as

ocorrências relacionadas à execução do contrato, com a descrição do que for necessário

para a regulatização das laltas ou dos defeitos observados. (Lei n' 14.133, de 2021, art.

1 I 7. § l" c Decrcto r.ro 11.246, de 2022, arÍ. 22,11);

IdentiÍicada qualqucr inexatidão ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitirá
notificações ;rara a começão da execução do contrato, determinando prazo para a

corregão. (Decreto n" I I .2,16, de 2022, art. 22,ll\;

O liscal técnico do contrato informará ao gestor do contato, em tempo hábil, a situação

que denrandar decisão ou adoção de medidas que ultrapassem sua competência, para que

adote as meditlas necessárias e saneadoras, se for o caso. (Decreto rf 11.246, de 2022,

ar1. 22, IV);

No caso de ocorrôncias que possam inviabilizar a execução do contrato nas datas

aprazadas. o llscal tecnico do contrato comunicará o fato imediatamente ao gestor do

contrato. (Decreto n" I 1 .24(r, de 2022, aÍÍ.22,y);

O Ílscal técnico do contrato comunicará ao gestor do contrato, em tempo hábil, o término
do contrato sob srra responsabilidade, com vistas à tempestiva renovação ou à prorrogação

contratual (i' ' ll llf .çlq.ll)l?-iut. 12. \'lI).

7.5 I,-iscalização Administrativa

O flscal adrninistrativo do contrato verificará a manutenção das condições de habilitação

da contratada. acompanhará o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a

formalização de apostilamento e terrnos aditivos, solicitando quaisquer documentos

conrprobatórios pertinentes. caso necessário (Art.23,I e II, do Decreto no 11.246, de

2022).

Caso ocorra descurrprimento das obrigações contratuais, o fiscal administrativo do

contrato atuarri tenr pestivamente na solução do problema, reportando ao gestor do

contrato parâ que torre as providências cabíveis, quando ultÍapassar a sua competência;

.cr'(-l() n'' ll.l-1ír- tle l0ll. an. 13. I\I)
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8. CrRÍTERTOS DE MEDIÇÃO E PAGAMENTO

Disposto lleste item. \-

8.1 Será indicada a retenção ou glosa no pagamento, proporcional à inegularidade

veriticada, sem prejuizo das sanções cabíveis, caso se constate que a Contratada:

8.2 Não produzir os resultados acordados;

8.3 Deixar de executar, ou não executar com a qualidade mínima exigida as atividades

contratadas: ou Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a

execução do serviço, ou utilizáJos com qualidade ou quantidade inferior à

demandada.

8.4 A aÍ'erição da execução contratual para fins de pagamento considerará no segünte

criterio: Execução do serviço

8.5 Do recebimento

Os serviços serào recebidos provisoriamente, no prazo de 30(Trinta) dias, pelos fiscais

técnico e administrativo. mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento

das exigências de cará1er tecnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei no 14.133. de

l()ll e .\rts. 12. -X c l-1. -X tkr l)tcreto n" I 1.2.16. de 20]l).

O prazo da disposição acima será contado do recebimento de comunicação de cobrança

oriunda do contratado com a comprovação da prestação dos serviços a que se referem a

parcela a ser paga.

O fiscal teonico do contrato realizatâ o recebimento provisório do objeto do contÍato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigências de caráter

/awuaç
I r' 4'+\ _'d

AO

técnico. ( \n. il. X. l)ecreto n" I I .246 . de l()22).

O fiscal administrativo do contrato realizará o recebimento provisório do objeto do

contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento da" exigências de

caráter administrativo. (An. 21. X [)ecreto no i 1.246. de ]0ll
O fiscal setorial do contrato, quando houver, realízará o recebimento provisório sob o

ponto de vista técnico e administrativo.

Para eÍ'eito de recebimento provisório, ao final de cada período de fatwamento, o fiscal

técnico do contrato irá apurar o resultado das avaliações da execução do objeto e, se for
o caso, a análise do desempenho e qualidade da prestação dos serviços realizados em

consonàrcia com os indicadores previstos. que poderá resultar no redimensionamento de

valores a serem pagos à contratada, registrando em relatório a ser encaminhado ao gestor

do Çontrato.

CNPJ: O 6.17?.r2OlO O§l-rO
Avenida p!.ô6idsnts Vsrcssi àl'446, Csntl!.
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Será considerado como ocoÍrido o recebimento provisório com a entrega do

detalhado ou. em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do último;

O Contratado fica obrigado a reparar! corrigir, remover, reconstruir ou substituir, às suas

expensas. no todo ou em parte, o objeto em que se veriÍicarem vicios, defeitos ou

incorreções resultantes da execução ou materiais empregados, cabendo à fiscalização não

alestar a última e/ou única medição de serviços até que sejam sanadas todas as eventuais

pendências que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisório.

A liscalizaçâo não ef-etuaÍá o ateste da última e/ou única medição de serviços até que

sejam sanadas todas as eventuais pendências que possam vir a ser apontadas no

Recebimento Provisório ,\n. 119 crc art. 1.1{)daLci n" 14133-de2021

O recebimento provisório também hcará sujeito, quando cabível, à conclusão de todos os

testes de campo e à entrega dos Manuais e Instruções exigíveis.

Os serviços poderão ser rejeitados. no todo ou em parte, quando em desacordo com as

especificações constantes neste Termo de Referência e na proposta, sem prejuizo da

aplicação das penalidades.

Quando a Íiscalização for exercida por um único servidor, o Termo Detalhado devení

conter o registro. a análise e a conclusão acerca das ocorrências na execução do contrato,

em relação à fiscalização técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessários. devendo encaminháJos ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

Os serviços serão recebidos definitivamente no prazo de 30 (Trinta) dias, contados do

recebimento provisório, por servidor ou comissão designada pela autoridade competente,

após a verificação da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitação mediante

termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

Emitir documenlo comprobatório da avaliação realizada pelos fiscais técnico,

administrativo e setoria[. quando houver, no cumprimento de obrigações assumidas pelo

contratado, com menção ao seu desempenho na execução contratual, baseado em

indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,

devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigações, conforme

regulamento l)ec reto d ll-l{6-i!e 202).

Realizar a análise dos relatórios e de toda a documentação apresentada pela fiscalização

e. caso haja irregularidades que impeçam a liquidação e o pagamento da despesa, indicar

art.2l. Vlll
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as cláusulas contratuais pertinentes, solicitando à CONTRATADA, por

respectivas correções;

Enritir Jernro Delall.rado para efeito de recebimento definitivo dos serviços

com base nos relatór'ios e documentações apresentadas;

Comnnicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato

dimensionaclo pela fiscalização.

Enviar a docunrenlação pertinente ao setor de contratos para a formalizagão dos

procedimentos de liquidação e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagão e

gestão.

No caso rlc contror,érsia sobre a execução do objeto, quanto à dimensão, qualidade e

AÇAO'

t./

uantida(le. develii ser observado o teor do art. l-1-l da Lei n" l-l.l3iq de l02l
conluricantlo-se t\ empresa para emissão de Nota Fiscal no que pertence à parcela

incontrovcrsa cla execução do objeto, para efeito de liquidação e pagamento.

Nenhum prazo de lecebimento oconerá enquanto pendente a solução, pelo contratado, de

inconsislências veriÍicadas na execução do objeto ou no instrumento de cobrança.

O lecebimento prolisório ou definitivo não excluirá a responsabilidade civil pela solidez
e pela segurança do serviço nem a responsabilidade etico-profissional pela perfeita

execução d0 conlrato.

8.6 Liquidaçrio

Recebida a Nota [iiscal ou documento de cobrança equivalente, correrá o prazo de dez

dias útcis para fins tle liquidação. na forma desta seção, pronogáveis por igual período,

nos tcrnros do ,r- ), Instlltç iirr Nrrrrnrrliva Sll(il)SlN,1tl n" 77 i2022

I do a: t. 75 cla Lci n'' l-1. I 3i

O prazo rle que {ralr o item anterior será reduzido à metade, mantendo-se a possibilidade

de prorrogaçào. nos casos de contratações decorrentes de despesas cujos valores não

ultrapasscm o linrite de que trata o 11,1so I de l0l I

Pala fins de liquidação, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura

apresentada expressa os elementos necessários e essenciais do documento, tais como:

o O prazo de validade;

. A data da cmissão;

Os tlados (lo contrato e do órgão contratante;

O pt'ríodo r!'spectivo de execução do contrato;

O valor a pagar; e

l
t_
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Havendo erro na ípresentação da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstância que impeça a
liqLridação cla cles1.rcsr, csla llcar'á sobrestaclr r'e que o contratado providencie as medidas

sancadoras. rcinic ir ntlo-se o prazo após a conr yrlovação da regularização da situação, sem

ônus à contratanlc:

A Nota Fiscal ou Falrrla rlcverá ser obrigator iar.nente acompanhada da comprovação da

regularidacle íiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na

impossihilidade dc acesso lo referido Sistcr:,r, mediante consulta aos sítios eletrônicos

oÍjciais ou à rlocqrnlsnlsçio rlencionada no a, t. 68 da Lei n' 14.13312021.

A Adrninislr.rção tlever'á rcalizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutenção das

condições de habilitaçâo exigidas no editall h) identificar possível raáo que impeça a

participação e-m licitação, no ânrbito do ór',:.-rr, ou entidade, proibição de contratar com o

Poder Pírhlico. bem cor11o ocorrências impeditivas indiretas (INSTRUÇÃO
NORMATIVA N'3. DE 26 DE ABRIL 1--''I ]')I8).

Constatando-se, .iunto ao SICAF, a sitLu,,',r de irregularidade do contratado, será

provide.nciacla sua notificaçlio, por escrito, prra que, no prazo de 5 (cinco) dias úteis,

regularize sLra silrração olr. r'ro lncsmo pr',,:,o. irpresente sua defesa. O prazo poderá ser

prorrogado un'ra vL'z, por igual peliodo, a c :1,' io do contratante.

Não havendo legtrlarização ou sendo a cl 'r'.rr considerada improcedente, o contratante

delerá conrunical aos órgãos responsáveis ' ' liscalização da regularidade fiscal quanto

à inadinrplclncia (lo contralx(lo, l',em cor uanto à existência de pagamento a ser

efetuado. pa[a qu(' sejam acionaclos os nr,'ii Pertinentes e necessários para garantir o
recebirncnto tlc scrrs crédit,,s.

Persislinttoairregrrlaridade.ocontratante('\,'r'iiadotarasmedidasnecessiíriasàrescisão
contratual nos aulos do proci:sso a(llninistr' " , r'orrespondente, assegurada ao contratado

a arrpla dc Í'csa.

Havendo u cli'tiva cxecução do ol.leto, o5 . , 'ncntos serão realizados normalmente, até

que se decida pela rescisãr', (lo contfato, i : 1) contratado não regularize sua situação

junto ao SICAF.

8.7 Prazo de pagamen'"

O pagamcnto seri efetuado no prirzo már'; .' . Lte até 30 (Trinta) dias úteis, contados da

finalizaçio ,la liqrirlação dr, rlesp"sa, cor' ' scção anterior, nos termos da Instrução

Normativa S I]GES/ME no j ,1 . de )022.

8.8 liornr:r dc pagamenlo

O pagamento serii lcalizadt rtravés de o«l'r. r'rrrrcária, para crédito em banco, agência e

conta corrcnlc inrlicados pe' , conlratado.

I
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Será considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
para pagamento

Quando do pagamento, será eÍ'etuada a retenção tributária prevista na legislação apli

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serão

retidos na fonte, quando da realização do pagamento, os percentuais estabelecidos na

legislação vigente.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei

Complementar n" 123, de 2006, não sofrerá a retenção tributária quanto aos impostos e

contribuições abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficará

condicionado à apresentação de comprovação, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8.9 Cessão de crédito

É admitida a cessão fiduciária de direitos creditícios com instituição financeira, nos

termos e de acordo com os procedimentos previstos na lnstrução Normativa SEGES,ME

n" 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente tópico.

As cessões de crédito não fiduciárias dependerão de prévia aprovação do contratante.

A eficácia da cessão de crédito, de qualquer natureza, em relação à Administração, está

condicionada à celebração de termo aditivo ao contrato administrativo.

Sem prejuízo do regular atendimento da obrigação contratual de cumprimento de todas

as condições de habilitação por parte do contratado (cedente), a celebração do aditamento

de cessão de crédito e a realização dos pagamentos respectivos também se condicionam

à regularidade fiscal e trabalhista do cessionilrio, bem como à cenificação de que o

cessionário não se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Público, conforme

a legislação em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou creditícios, direta

ou indiretamente, conforme o art. 12 dr I ci n" 8..]19-(c 1992, nos termos do l)arecet .ll--

01 . de I li dc maio de 202().

O crédito a ser pago à cessionária é exatamente aquele que seria destinado à cedente

(contratado) pela execução do objeto contratual, restando absolutamente incólumes todas

as defesas e exceções ao pagamento e todas as derlrais cláusulas exorbitantes ao direito

comum aplicáveis no regime jurídico de direito público incidente sobre os contratos

administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em contâ vinculada ou de

pagamento pela efetiva comprovação do Íàto gerador, quando for o caso, e o desconto de

multas, glosas e prejuízos causados à Administração. (INSTRUÇÃO NORMATIVA N"

53, DE 8 DE ruLHO D82020 e Anexos)

A cessão de crédito não afetará a execução do objeto contratado, que continuará sob a

integral responsabilidade do contratado.

OBRIGAÇOES DA CONTRÁTANTE

ID L_ta

)
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Será considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem banciíri
para pagamento.

Qururdo do pagamento, será efetuada a retenção tributaria prevista na legislação aplicável.

lndependentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serão

retidos na lbnte. quando da realização do pagamento, os percentuais estabelecidos na

iegislaçâo vigente.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n' 123. de 2006, não sofrerá a retenção tributária quanto aos impostos e

contribuições abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficará
condicionado à apresentação de comprovação, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamenlo tributário favorecido previsto na referida Lei Complementar.

I 1.9 Cessão de crédito

E admitida a cessão fi«luciária de direitos creditícios com insütuição Íinanceira, nos

tennos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrução Normativa SEGES/ME
n' 53. de 8 deiulho de 2020. conforme as regras deste presente tópico.

As ccssõcs de crédito nâo fiduciárias dependerão de prévia aprovação do contratante.

A cficácia da cessão de crédito. de qualquer natureza, em relação à Administração, esui

condicionada à celebração de temo aditivo ao contrato administrativo.

Sem prejuízo do regular atendimento da obrigação contratual de cumprimento de todas

as condições de habilitação por parte do contratado (cedente), a celebração do aditamento
de cessão de crédito e a realização dos pagamentos respectivos também se condicionam
à regularidade fiscal e trabalhista do cessioniirio, bem como à ceÍificação de que o
cessionário não se encontra impedido de Iicitar e contratar com o Poder Público, confbrme
a legislação em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta
ou indiretiLmente. conl'orme o alt. 1 2 da I.ei n" Íi..129. de I 991, nos termos do Parecer J [--
{) I. Llç' 18 t{c rnaio de' ff}10.

O crédito a ser pago à cessionária é exatamente aquele que seria destinado à cedente
(contratado) pela execução do objeto contratual, restando absolutamente incólumes todas
as deÍàsas e exceções ao pagiünento e todas as demais cláusulas exorbitantes ao direito
comum aplicáveis no regime jurídico de direito público incidente sobre os contratos
adnrinistrativos. incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de

pagamento pela efetiva comprovação do iato gerador" quando for o caso, e o desconto de

multas. glosas e prejuízos causados à Administração. (INSTRUÇÀO NORMATIVA N"
53. DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos)

A cessão de crédito não afetará a execução do objeto contratado. que continuará sob a
integral responsabilidade do contratado.

OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE,9

C§PJ: O0,17e.72OlOOO1-1O
Âvenidâ Presidsnto Vângg§, N'446. CrítÍ.o.
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9.I Exigir o cumprin.lento de todas as obrigações assumidas pela CONTRATA
de acordo com as cláusulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.2 Proporcionar todas as facilidades para a Contratada executar o serviço do objeto
do prescnte J-enno de Referência. permitindo o acesso dos profissionais da
C'ontratada às suas depcndências. Esses profissionais ficarão sujeitos a todas as

nomas intemas da Contratante, principalmente as de segurança, inclusive àqueles
rct-erentes à identificação. trajes. trànsito e permanência em suas dependências;

9.3 Promover o acompanhamento e a fiscalização da execução do objeto do presente
'l ermo de ReÍ'erência, sob o aspecto quantitativo e qualitativo, anotando em
registro próprio as falhas detectadas. e sempre que possivel indicando dia, mês e
ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e

encaminhando os apontamentos à autoridade competente para as providências
cabÍveis:

9.4 Comunicar prontamente à CONTRATADA, qualquer anormalidade no objeto
dcste instrumento de Contrato. caso não esteja de acordo com as especificações e

condiçÕes estabelecidas. no l ermo de Referência:
9.5 Aplicar à CONl'zuA fADA as penalidades regulamentares e contratuais, após o

procedimento administrativo. gaÍantidos o direito à prévia e ampla defesa e ao

contraditório:
9.6 Et-etuar as retenções tributarias devidas sobre o valor da fatura de serviços da

CONTR,ATADA.

IO. OtsRIGAÇOESDACONTRATADA

l0.l Manter durante toda a vigência do contrato, em compatibilidade com as

obrigações assurnidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas
na licitação. sob pena de sanções;

10.2 Lxecutar os serviços conforme especificações deste Termo de Referência
e de sua proposta, com a alocação dos empregados necessários ao perfeito
cumprimento das cláusulas contatuais, além de fomecer os materiais e

equipamentos. fcrramentas e utensílios necessários;
lO.i A CONTRATADA obriga-se a manter a frente dos serviços.

representantes idôneos, com poderes para represená-la do ponto de vista técnico
e operacional;

10.4 Responsabilizar-se por todas as obrigagões trabalhistas, sociais,
previdenciárias, tributárias e as demais previstas na legislação específica, cuja
inadimplência não transfere responsabilitlade à CONTRATANTE;

10.5 [telatar à CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no
Jecorrer da prestação dos sen iços:

11. !'oR\rA E CRITERIOS DE SELEÇÃO D0 FORNECEDOR E REGIME

DE EX[]CUÇÃO

),.}/7.,la
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ll.l Forma de seleção e critério de julgamento da proposta

O fomecedor será selecionado por meio da realização de procedimento de LICITAÇÂO,
na modalidade PRECÃO, sob a forma ELETRONICA, com adoção do critério de

julgamento pelo MENOR PREÇO.

ll.2 Regime de execução

O regime de execução do contrato será terceirizado

11.3 Exigências de habilitação

Para fins de habilitação, deverá o licitante comprovar os seguintes requisitos:

1- Declaração de que o licitante tomou conhecimento de todas as informações e das

condições locais para o cumprimento das obrigações objeto da licitação;

2-Declaração de que o licitante dá cumprimento do disposto no inciso XXXIII do

aÍ. 7o da Constituição Federal;

3 - lnscrição no Cadastro de Pessoas Físicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da

Pessoa Jurídica (CNPJ);

4 -Inscrição no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal;

5 - Certidão negativa de débitos federais;

6 - Certidão negativa de débitos estaduais;

7 - Certidão negativa de débitos municipais;

8 - Certidão negativa de débitos junto ao FGTS;

9 - Certidão de regularidade perante a justiça do trabalho (certidão negativa de

débitos trabalhistas);

l0 - Certidão negativa de falência e concordata expedida pelo distribuidor da sede

do licitante;

I I - Contrato social ou certificado de microempreendedor individual;

12 - Dados necessários do responsável pela assinatura do termo: nome completo,

RG, CPF, endereço residencial e empresarial, e-mail institucional, telefone.

13 - Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro

Nacional de Empresas Punidas (Cnep), https:liceltitloes-api-.aurs.tcu. gor .bl

s;-;e-q;;*l;;

CI{PJ: O§.I72.72 O/O O O l-t o
Avênidâ Prêsidênte Vãcga§. N' 446. Cantro,
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I1.4 Habilitaçãojurídica

Microempreendedor Individual
Microempreendedor Individual -
verificação da autenticidade no

D ,,...,.'t1,.L]Go
..UÍUAÇAO

t )1_

Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por força de lei,

tenha validade para fins de identificação em todo o território nacional;

Empresário individual: inscrição no Registro Público de Empresas Mercantis, a cargo

da Junta Comercial da respectiva sede;

- MEI: Certificado da Condição de

CCMEI, cuja aceitação ficará condicionada à

sítio h t tps:l:» » x,. qor .ltr';'c lnpres" <-e-r'r cgoc irrr "pl-
br,'crnnreerrtledor

Sociedade empresária, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrição do ato

constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Público de Empresas Mercantis, a

cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatório

de seus administradores;

Sociedade empresária estrangeira: portaria de autorização de funcionamento no Brasil,
publicada no Diário Oficial da União e arquivada na Junta Comercial da unidade

federativa onde se localizar a filial, agência, sucursal ou estabelecimento, a qual será

considerada como sua sede, conforme lnstrução Normativa DREVME n.o 77, de l8 de

março de 2020.

Sociedade simples: inscrição do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Jurídicas

do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatório de seus administradores;

Filial, sucursal ou agência de sociedade simples ou empresária: inscrição do ato

constitutivo da filial, sucursal ou agência da sociedade simples ou empresária,

respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Jurídicas ou no Registro Público de

Empresas Mercantis onde opera! com averbação no Registro onde tem sede a matriz

Sociedade cooperativa: ata de fundação e estatuto social, com a ata da assembleia que o

aprovou! devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das

Pessoas Jurídicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n'
5.764, de l6 de dezembro l97l .

Os documentos apresentados deverão estar acompanhados de todas as alterações ou da

consolidação respectiva.

1f.5 Habilitação fiscal, social e trabalhista

Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas ou no Cadastro de Pessoas

Físicas, conlorme o caso;

If)

C§PJ, ôE.l?2.7âOl§ô01-ÍO
Avôn§â Pr§6idêntê vârsâs. N'446, Cêntr§,
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Prova de regularidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspens

CEIS, disponível no site eletrônico www.portaldatransparencia.gov.brlsancoes.

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentação de

certidão expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e

pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos

tributiírios federais e à Dívida Ativa da União (DAU) por elas administrados, inclusive

aqueles relativos à Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta no I .75 l, de 02 de

outubro de 201 4, do Secretário da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da

Fazenda Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS);

Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, mediante a

apresentação de certidão negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do

Título VII-A da Consolidação das Leis do Trabalho, aprovada peIo Declero-Lei n'' 5.,152

clc l" cle rraitr dc l94i

Prova de inscrição no cadastro de contribuintes [Estadual/Dístrital] ou

[Municipal/Distrital]relativo ao domicílio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo

de atividade e compatível com o objeto contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/DistritalJ ou [Municipal/Distrital]do
domicílio ou sede do fomecedor, relativa à atividade em cujo exercício contrata ou

concolTe;

Caso o fomecedor seja considerado isento dos ÍÍiblttos [Estadual/DistritalJ ou

[Municipal/Distrüafrelacionados ao objeto contratual, deverá comprovar tal condição

mediante a apresentação de declaração da Fazenda respectiva do seu domicílio ou sede,

ou outra equivalente, na forma da lei.

O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os

beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,

estará dispensado da prova de inscrição nos cadastros de contribuintes estadual e

municipal.

It.6 QualificaçãoEconômico-Financeira

CeÍidão de Inteiro Teor da Junta Comercial do Estado do Maranhão, ou da junta

comercial conforme endereço da sede da licitante;

Certidão SIMPLIFICADA emitida pela junta comercial do Estado do Maranhão,ou

dajunta comercial conforme endereço da sede da licitante;

Certidão negativa de insolvência civil expedida pelo distribuidor do domicílio ou sede do

licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participação na licitação

I

CNPJr O6.172.72OlOOOl-lO
Avsnidâ prsBidsn€ Varges, l*l' 446. Csntro,
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(art. 5', inciso II, alínea "c", da Instrução Normativa Seges/ME n' I 16, de 2021), o
sociedade simples;

Certidão negativa de falência expedida pelo distribuidor da sede do fomecedor - Lei no

14.133, de 2021 , art. 69, caput, inciso II)l

Balanço patrimonial, demonstração de resultado de exercício e demais demonstrações

contábeis dos 2 (dois) últimos exercícios sociais, comprovando:

Índices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvência Geral (SG)

superiores a I (um);

As empresas criadas no exercício financeiro da licitação deverão atender a todas as

exigências da habilitação e poderão substituir os demonstrativos contiâbeis pelo balanço

de abeúura; e

Os documentos referidos acima limitar-se-ão ao último exercício no caso de a pessoa

jurídica ter sido constituída há menos de 2 (dois) anos.

Os documentos referidos acima deverão ser exigidos com base no limite definido pela

Receita Federal do Brasil para transmissão da Escrituração Contríbil Digital - ECD ao

Sped.

Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos

índices de Liquidez Geral (LG), Solvência Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), será

exigido para fins de habilitação patrimônio líquido mínimo de 50% do Valor total

estimado da contratação.

As empresas criadas no exercício financeiro da licitação deverão atender a todas as

exigências da habilitação e poderão substituir os demonstrativos contábeis pelo balanço

de abertura. (Lei n'14.133, de 2021, art.65, §l).
O atendimento dos índices econômicos previstos neste item deverá ser atestado mediante

declaração assinada por profissional habilitado da área conúbil, apresentada pelo

fomecedor.

ll.7 Qualificação Técnica

Comprovação de aptidão para execução de serviço de complexidade tecnológica e

operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratação, ou com o item
pertinente, por meio da apresentação de certidões ou atestados, por pessoas jurídicas de

direito público ou privado, ou regularmente emitido (s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

l

,.- |
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1Para fins da comprovação de que tratâ este subitem, os atestados deverão dizer res

contratos executados com as seguintes características mínimas:

Declaração de que a empresa não utiliza mão - de - obra direta ou indireta de menores)v
conforme disposições contidas na lei n"9.854, de 27 de outubro de 1999, regulamentada

pelo Decreto n'4.358, de 05 de setembro de 2022;

Termo de Responsabilidade, garantindo a realização dos serviços que contarão nos prazos

estabelecidos neste termo de referência;

Declaração expressa do responsável pela empresa de que a mesma não está impedida de

participar de licitações, não foi declarada inidônea para licitar e contratâr com a

Administração Pública e que esá ciente da obrigação de declarar o fato superveniente;

Será admitida, para fins de comprovação de quantitativo mínimo, a apresentação e o

somatório de diferentes atestados executados de forma concomitante.

Os atestados de capacidade técnica poderão ser apresentados em nome da matriz ou da

filial da empresa licitante.

O licitante disponibilizará todas as informações necessárias à comprovação da

legitimidade dos atestados, apresôntando, quando solicitado pela Administração, cópia do

contrato que deu suporte à contratação, endereço atual da contratante e local em que foi

executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

12. ÁI}EQUAÇÁOORÇAMENTIIRIA

As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta de recursos específicos

consignados no Orçamento Geral da Secretaria Municipal de Assistência Social,

Juventude e Trabalho.

A dotação relativa aos exercícios financeiros subsequentes será indicada após aprovação

da Lei Orçamentária respectiva e liberação dos créditos correspondentes, mediante

apostilamento.

PRAZOS DE EXECÜÇÃO E VIGÊNCIA

13. I O prazo de execução deverá de ser, a contar da assinatura do contrato, e o praz o

de vigência de l2 meses, podendo ocorrer a prorrogação de vigência do contrato, caso

seja um pra os requisitos do artigo 107, da Lei n" 14.13312021.

:)I *J
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11. DASUBCoNTRAT"TçÃo

Nào será admitida a subcontratação.

15. DAS DTSPOSTÇOES CrnrrS

15.1 O Município de Santo António dos Lopes - MA reserva-se no direito de

impugnar o fomecimento prestado, se esses não estiverem de acordo com as

especificações contidas neste Termo deReferência.

I 5.2 Os casos omissos serão resolvidos com base nos dispositivos constantes na Lei

n. l1.l33l202l e no Decreto Municipal 004/2025

I5.3 Fica eleito o foro da Comarca de Santo António dos Lopes como único e

compc'tente para dirimir quaisquer demandas do presente contrato, por mais

privilegiado que outro possa ser.

Santo Antônio dos Lopes. l4 de março de 2025.

C"r*;*do & ?nn ',"o- ,L*^^- C,,r,
cfxc-çÃo »r l.,renra lucENA cRUZ

Fiscal De Contratos
Portana n' 04912025

UO
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Art. 3a. Esta Portaria entrará en viqor na data de sua providências'.
publicaÇão, revogadas as disposiçôes em contrário. RESOLVE
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO Art. 1a. Nomear HADILLA DA SILVA CAMPOS

Página 2 Diário on.ial Eletrónico EdiÇáo n' 1

municipio de Santo Antônio dos Lopes - MA.
Art. 24. A Secretária Municipal de Planejamento e
Admrnistração será Ordenadora de Despesas das
contas públicas, sendo responsável pela Gestào e

MovimentaÇão das Contas Bancárias da Prefeitura
Municipal de Santo Antônio dos Lopes - MA CNPJ N,
06.172.720/0001"10.

Municipio d s Lopes, Estado do
Maranhão, cria cargô§iíprovimento em comissão e

funções gratificadas, define os respectivos símbolos e

fixa os valores dos subsídios correspondentes; atribui
competências aos órgãos e âos seus dirigentes e dá
outras providências, revoga a Lei Municipal ne 03 de

14 de Agosto de 2010 e suas alterações e dá outras

BORCES, portadora de RG Na 031043392006-2
SSP/MA e CPF N0 03389i51338, para ocupar o cargo
dC SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITÉNCIA
SOCIAL, JITVENTUDE E TRABALHO do município de
Sanio Antônio dos Lopes - MA.
Art. 2e. Esta Portaria entrará em úgor na data de sua
publicação, revogadas as disposições em contrário.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANIONIO DOS LOPES'MA, 02 de janeiro de 2025.
Cibelle Trúulsi Napoleão Mendonça da Silva
PREFEITA MUNICIPAI

82ede0c8dÍe670n8d8a360c8,153b6226e833â1e3993be99f8cd596545d30b4dd7
342€654ê8led7a326ceúd3bf6ece.7957ã654de0da2baegde0027accdodc3

PORTAzuA N' OO5/2025 - GPSAL

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO
DoS LOPES, Estado do Maranháo, no uso das
atribuiÇões que lhe confere a Lei Orgânica do
município de Santo Antônio dos Lopes - MA e a Lei
Municipal Nq 02 de 27 de Janeiro de 2017 que
'Dispõe sobre a Reorganização AdmÍnistrativa do
Município de Santo Antônio dos Lopes, Estado do
Maranhão, cria cargos de provimento em comissão e

funÇões graüÍicadas, define os respectivos símbolos e

fixa os valores dos subsídios correspondentes; atribui
competências aos órgãos e aos seus diúgentes e dá
outras providências, revoga a Lei Municipal nq 03 de
14 de Agosto de 2010 e suas alterações e dá outras
proüdências'.
RESOLVE
Art. 1e. Nomear ELIAS LUIS DE CARVALHO
BISNETO, portador de RG Na 035005102008-9
SESP/MA e CPF Ne 053.349.973-93, para ocupar o

cargo de SECRETÁRIO MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, PECUÁRIA E ABASTECIMENTO dO

município de Santo Antônio dos Lopes - MA.
Art. 2e, Esta Podaria entrará em úgor na data de sua
publicação, revogadas as dÍsposições em contrfuio.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA. 02 de Janeiro de 2025.
Cibelle Trabulsi Napoleão Mendonça da Silva
PREFEITA MUNICIPAL

ANTONIO DOS LOPES-MA, 02 deJaneiro de 2025
Cibelle Trabulsi Napoleão Mendonça da Süva
PREFEiTA MUNICIPAL

82ede0c8díe670f78dea360c84:,3b6226e833a I e3993be99I8cd596545d3obadd7
342eti54€87cd7a326ccabd3bf6ecec7957a654deoda2bàe9do0027âccd0d.3

PORTARIA N" OO3/2025 _ GPSAL
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO
DoS LoPES, Estado do Maranhão, no uso das
atribuiçôes que lhe confere a Lei Orgânica do
município de Santo Antônio dos Lopes - MA e a Lei
Municipal Nq 101 de 26 de dezembro de 2024 que
'Dispôe sobre a criação da Secretaria Municipal de
Fazenda', alterando a Lei Municipal 5o gQl/2017,
que'dispõe sobre a reorganização administrativa do
Município de Santo Antônio dos Lopes - MA, cria
cargos de provimento em comissão e funções
gratificadas, define os respectivos símbolos e hxa os

valores dos subsídios correspondentes; atribui
competências aos órgàos e aos seus dirigentes e dá
outras proúdências'.
RESOLVE
AÍt, 1P. NUME.ir MARIAJOSÉ TRAIULS] NAPOLEÀO
MErr*DONÇA, portadora de RG Na 965102980
SEJUSP/NLA e CPF Na 254.161.033-53, para ocupar o
CATgO dC SECRETÁruA MUNICIPAL DA FAZENDA dO

município de Santo Antônio dos Lopes - MA.
Ar[, 2q. Està Portaria entrará em vigor na data de sua
publicaçào, revogadas as disposições em contrário.
GABINETE DA PREFETTA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 02 dê Janeiro de 2025.
Cibelle Trúulsi Napoleão Mendonça da Silva
PREFEITA M1]NICIPAL

PORTARIA N" OO4/2025 - GPSAI"
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhâo, no uso das
atribuiçôes que lhe confere a Lei Orgânica do
municípro de Santo Antônio dos Lopes - MA e a Lei
Municipal No 02 de 27 de Janeiro de 2017 que
'Dispôe sobre a Reorganizaçào Administrativa do côd,so idenfficador

Prefeitura Munrcipal de Santo Antonro dos Lopes MA, Av. PresidenLe Vargôs, 446, Centro, PrêÍeita Cibelle Tra-bulsi Nôpoleão
\íendonça Da Silva

Pa.a consultar,r veracidade da publil;aÇào dcesse httpsr^^/ww.stoantoniodoslopes.lDa.gov.br/diariooôciav1BlS
Edrçâo no n'12025
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Art. Bo. Este Decreto entra em vigor na data da sua Art. 1s. Nomear FRANCISCO CRISTIANO SANTOS
publicaçào, revogadas as disposições em contrário. ARAÚJO, Portaria de nomeaçâo de cargo
CABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO comissÍonado r"O4312025, parâ exercer a função de
ANTONIO DOS LOPES-MA, 10 deJaneiro de 2025. FTSCAL DE CONTBATO DE LICITAÇÀO da Secretaria
Publique-se. Registre e Cumpra-se. Municipal de Educação do município de Santo
Cibelle Trabulsi Napoleão MendonÇa da Silvâ Antônio dos Lopes - MA.
PRIFEITA MUNICIPAI Art. 20. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua

publicação, revogando as disposiçôes em conrário.
PORTARIA N" 048/2025 - GPSAL GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTo
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO ANToNIo DoS LoPES-MA, 10 deJaneilo de 2025.
DOS LOPES, Estado do Maranhào, no uso das Publique-se, Registre e Cumpra-se.
atribuiçôes que lhe confere a Lei Orgânica do Cibelle Trúulsi Napoleáo Mendonça da Silva
Municipio de Santo ,Antônio dos Lopes - MA e as PREFEITA MUNICIPAL
disposrçôes conhdas na Lei Federal 14.13312027,
RESOLVE PORTARIA N' O5II2O25 - GPSAI
Art. 10. Nomcar FRÁNCISCA DE SOUSA CASTRO, A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO
parê ocupal a funçào de FISCAL DE CONTRATO DE DOS LOPES, Estado do Maranhão, no uso das
LICITAÇÀO da Secretaúa Municipal de Planejamento atribuiçôes que lhe confere a Lei Orgânica do
ê Administração do municipio de Santo Antônio dos Município de Santo Antônio dos Lopes - MA e as

Lopes - MA. disposiçôes contidas na Lei Federal 14.13312021.
Art. 2q. Esta Portaria enkará em vigor na dala de sua RESOLVE
pub)icaçâo, revoqando as disposições em contrário. Art. 14. Nomear LUCAS VICTOR SANTOS DO
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO NASCIMENTO, Portaria de nomeação de cargo
ANTONIO DOS LOPES-MA, 10 de Janeiro de 2025. comissionado t"04'112025 para êxercer a função de
Publique-se, Registre e Cumpra-se. FISCAL DE CONTRATO DE LICITAÇÃO da Secretada
Cibelle Trabulsi Napoleão MendonÇa da SÍlva Municipal de Obras, Habitação e Urbanismo do
PREFEITA MUNICIPAI municipio de Santo Antônio dos Lopes - MA.

Art. 2q, Esta Portâúa entrará em vigor na data de sua
PORTARIA N' 04912025 - GPSAL publicação, revogando as disposições em contrário.
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
DOS LOPES, Estado do Maranhão, no uso das ANTONIO DOS LOPES-MA, 10 deJaneiro de 2025.
atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Publique-se, Registre e Cumpra-se.
Municipro de Santo .Antônio dos Lopes - MA e as Cibelle Trabulsi Napoleão Mendonça da Silva
disposlçôes contidas na Lei Federal 14.133/2021. pREFEITA MUNlCtpAl
RESOLVE
Art. 1q. Nomear CONCEICAO DE MARIA LUCENA PORTARIA N'053/2025 - GPSAL
CRUZ, paTa oCupaT a função de FISCAL DE A PREFEITA DO MUNICiPIO DE SANTO ANTONIO
C0NTR{To DE LICITAÇÁo da Secretaria Municipal DoS LOPES, Estado do Maranhão, no uso das
de Assistência Social, Juventude e Trabalho do atribuiçôes que lhe confere a Lei Orgânica do
município de Santo Antônio dos Lopes - MA. Município de Santo Antônio dos Lopes - MA e as
tut. 2s. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua disposiÇões contidas na Lei Federal 14.13312021.
publicaçào, revogando as disposições em contrário. RESOLVE
CABINETE DA PREFEITA IVIUNICIPAL DE SANTO Art. 1e. Nomear PRISCILLA NASCIMENTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 10 deJaneiro de 2025. BENEVIDES ALVIS, Portaria de nomeação de cargo
Publique-se; Registre e Cumpra-se. comissionado n"04612025 para exercer a função de
Cibelle Trabuisi Napoleão Mendonça da Silva FISCAI DE CONTRÁTO DE LICÍTAÇÂO da Secretaria
PREFEITA MUNICIPAL Municipal de Saúde do municipio de Santo Antônio

dos Lopes - MA.
PORTARIA N' 050/2025 - GPSAL Art. 2s. Esta portaria entrará em úgor na data de sua
A PREFEITA Do MUNICÍPIo DE SANTO ANToNIo pubhcação, revogando as disposiçõês em contráriô.
DOS LOPES, Estado do Maranhão, no uso das GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
atribuiÇões que lhe confere a Lei Orgânica do ANTONIO DOS LOPES-MA, 10 deJaneiro de 2025.
Mulicipio de Santo .Antônio dos Lopes - MA e as publique-se, Registre e Cumpra-sê.
disposiçoes contidas na Lei Federal 14-13312021. Cibelle Tralulsi Napoleào MendonÇa da Silva.':::t::::::::: 

:::::" ;,ff" :i."".r#jffiii{:,k:-,,:;,,,:::i:il'-.- #E
Ediçâo no n'712025
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Ao Gabinete do Exma. Prefeita, para as devidas providências.

Santo Antônio dos Lopes -MA, 1,4/03/2025

J -43- ( tL5
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SANTOANTONIO
DOS LOPES
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GABINETE DA PREFEITA

De ordem da excelentíssir:ra preÍêita. encamiúa-se ao setor de compras para as devidas
providências.

Atcnciosamente-

Scndo o que dispomos para o momento. reiteramos votos de estima

Santo Antônio dos Lopes - Ma" _\3_ de 
-\

de2o2 5

Lyanara ichelle Ramos Santos
Chefe de Gabinete

Portaria 09012025 - GPSAL

)

/ (,
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Prefeitura de ,r
SANTOANTONIO
DOS LOPES
GESTÃo DE VERDADE, FUTURo DE PRosPERIDADE.

PROCESSO

NOME: LICITAÇAO

ASSUNTO: Abertura de processo licitatório tendo por objeto, locação de 03

veÍculos de passeio destinados ao transporte de passageiros, 06 caminhão tipo

3x4 destinados ao transporte de mercadoria 03 veículos tipo pick-up com 4

portas para o transporte de passageiros e pequenas cargas, 02 veículos tipo

pick-up com 2 portas e 01 veículo tipo pick-up 4x4 destinado ao transporte de

cargas e/ou passageiros, destinados a atender as necessidades da Secretaria

Municipal de Obras, Habitação e Urbanismo.

CNPJ: 06.í 72.72010001-1 0
Avenida Presidente Vargas, No 446, Centro,

Santo Antônio dos Lopes / CEP: 65.730-000

No 125t2025

DATA:1410312025

ORGÃO: Secretaria Municipal de Obras,
Habitação e Urbanismo.

I
-t

I
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ot:Ícto N" 046i2025.

Santo .,\ntônio dos Lopes - MA. l4 de março de 2025

,\ Sua };xcelência a Seúora.
Cibellc lrabLrlsi Napoleào Mendonça da Silva
l'rcfeita Vuriicipal t Santo Ânrônio dos Lopes - MA
§- esta

.Assunto: Abertura de processo licitatório tendo por objeto, locação de 3 veÍculos de

passeio tleslinados ao tÍansporte de passageiros,06 caminhões tipo 3x4 destinados ao

trunsportc de nrercadorias- 0i veículos tipo pick-up com 4 poías para o trzursporte de

passageiros e pequeni!,i cargas. 02 veiculo tipo pick-up com 2 portas e 01 veículo tipo
pick-up Jx4 Jcsiinado ao transporle de cargas e/ou passageiros. destinados a atender as

nccessidades da Secrelaria Nlur'icipal de Obras. flabitação e Urbanismo.

Scnhora Prel-eita-

Solicitamos a \rossa E\celência que proceda na forma da Lei em vigor a abeÍura
cic proccsso licitarririo lcndo por objeto, locação de 3 veículos de passeio

ilt'stinatlos ao transporle de passageiros. 06 camiúões tipo 3x4 destinados ao

transl,-()rte do mercadolias.03 veículo tipo pick-up com 4 portas para o transporte

de passageiros e pequenas cargas. 02 veículo tipo pick-up com 2 portas e 01

vcículo tipo pick-up 4x4 dcstinado ao transpofie de cargas e/ou passageiros,

iiestinarios a atender as necessidades da Secretaria Municipal de Obras, Habitação

c Urhanismo.. nos termos c especificaçõcs constantes do termo de referência

anexo a este processo.

2. As obrigações assumidas com esta contratação serão pagas com recursos

consignados no Orçamento Geral da Secretaria Municipal de Obras, Habitação e

Llrbanismo.

Atenciosemente

t^A- \.- S tu\,b.- 0nu(.tlru.-
Leandro da Silva Oliveira

Secrctário Municipal de Obras. Habitação e [.lrbanismo

fi CNPJ: OO.l?2.72OlOOOÍ-1O
A'/oni§ã preôidânta VE|.Úâsi §' 1146. Caítr.§r
E ntê Antônlo doi Lsp..-tâÂ ,/ CÊP 65,r,ltO-OOO
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l)o('trlrEN'l'o r)E ()['tclALIZAÇÃo DA DEMANDA - DOn

lrm contbrmidade com o Decreto Municipal n' 004. de 02 de janeiro de 2025,

publicado pela Poder Executivo Municipal, a fase de Planejamento da Contratação terá

início com o Documento de Olicialização da Demanda, a cÍugo da rirea requisitante da

solução.

Area Requisitante (Unidade/Setor/Depto): S ecret ari a M un i c ipal .d e O bras,

Habitação e Urbani smo

Responsável pela demanda: Lucas Victor

Santos do Nascimento

lE-mail:

I nh,ur r rtountoniodoslopes.ma.gov.br

Telcfone: (83) 99413-81 57

lionte de Recursos: Apontamento pela

contabilitlade

A Secreteria Municipal de Obras. Habitação e Urbanismo desempenha um papel

Íündamental na manutcnção da infraestrutura urbana, na execução de obras públicas, no

atendimenlo às demandas habitacionais e na supewisâo das atividades urbanisticas do

Página 1 de 5

ê rJ3 OÕ.trA.f2Ol§OO1-tO
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^rtonle 
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Portaria: 0512025 .- GPSAL

Data:1010312025

t"***"
Ai 'ril,; üLli',,;

REQUISITAI\TE

L-

INTRO»U(

]. i. I NCII.I}TENTO PELA ÁR§A R§QT STT.4,NT
.EI

DADEMANDA

] Necessidade de locação de 3 veículos de passeio destinados ao transporte de 
I

ipassa8ei.o." 06 camiúões tipo 3x4 destinados ao transpoÍe de mercadorias, 03 
i

ircículos 
tipo pick-up com 4 porlas para o rranspone de passageiros . p.qu.nu, .-gur. 

I

103 rciculos ripo pick-up com 2 portas e 0l veículo tipo pick-up 4x4 destinado aol

trunspone de cargas erou passageiros. destinados a atender as necessidades da 
I

Secretaria Municipal de Obras. Habiração e Urbanismo. 
I

JUST'IFICATWADA

L
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necessária a locação de veículos que possibilitem o transporte adequado de

materiais e cquipamentos utilizados nas diversas frentes de trabalho. .-.J

tj
S.

{'t
-a

1
"runÇAo

Dcssa tirmra..juslihca-se a locação dos seguintes veiculos:

CrFJ: O8.17â.72OlOOOl-tO

^vÉnidâ 
prsrl*€nt& Var§.§, §" 44§, e.sütrro.

Êrnto Aritônlo .to. Lop.r-LA I Cãp 85.2Í!O-OOO

03 veículos de passeio: Destinados ao transporte de servidores e tecnicos da

secretaria para vistorias, fiscali:zações e acompanhamento de obras, reuniões

externas e demais atividades administrativas que exijam deslocamento ágil

dentro do município e região.

02 veículos tipo pick-up com 2 portas: Destinados ao transporte de materiais e

equipamentos leves- sendo fundamentais para atividades que demandam

agilidade e acesso lacilitado a locais específicos das frentes de trabalho.

01 r'eiculo tipo pick-up 4x4: Indispensável para o transporte de cargas e/ou

passageiros em terrenos de dificil acesso, como áreas rurais ou regiões com

infraestrutura preciiria" permitindo que os serviços da secretaria sejam

cxccutados dc maneira eficiente cm qualquer condição de terreno.

A locaçâo desses veiculos visa garantir a operacionalidade das atividades da Secretaria

Municipal de Obras. Habitação e Urbanismo, proporcionando maior eficiência no

atendinrento às demandas da população, otimizaçào dos recursos públicos e redução de

Página 2 de 5

municipio. Para garantir a eÍiciência e a continuidade dos serviços prestados, toma-se

06 caminhões tipo 3x4: Essenciais paÍa o transporte de mercadorias, materiais 
I

de construção, ferramentas e equipamentos necessários à execução de obras e 
I

sen,iços urbanos, garantindo o suporte logístico adequado p*u * .q.lip., ., 
I

camp.. 
]

03 veículos tipo pick-up com 4 portas: Utilizados para o transpone de

passageiros e pequenas cargas, possibilitando o deslocamento de equipes e

materiais para a realizaçào de obras menores, Íeparos emergenciais e apoio 
I

logístico em dilerentes pontos da cidade. 
I
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I custos com manutenção e aquisição de frota própria

Especificação

Veiculo tipo passeio. r.ro mínimo motor 1.0. 65 cavalos no

nTinimo, tipo 04 portas. vidro e trava elétrica, capacidade

para 05 pessoas. Bicombustível (gasolina e/ou álcool), ano

modelo 202212021i ou diante, com quilometragem livre.

0?

Camiúão tipo 3i4 com capacidade de carga entre 1.500 kg

e 3.-500 kg. Peso Bruto lotal (PBT): varia de 3.500 kg a

6.000 kg: com polência entre 100 cv a 180 cv, a diesel.

I .\no. modelo 2022 ou superior.

lo tipo pick-up. no mínimo motor a partir de 1.3, 65

0i

cavalos no mínimo. tipo 04 portas, vidro elétrico e trava

elétrica, capacidade para 05 pessoas, bicombustível

(gasolina e/ou álcool). ano modelo 202212023 ou em

diante, com quilometragem livre.

Veículo tipo pick-up, no mínimo motor a partir de 1.3,65

cavalos no mínimo, tipo 02 portas, vidro elétrico e trava

elétrica, capacidade para 05 pessoas, bicombustível

lgasolina e/ou álcool), ano modelo 2022/2023 ou em

i diante, com quilometragem livre

0l

tÍll

1)

---------t _ -lVercu

04

17
03

02 t2
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Período de

Locação

(meses)

Qtd

03

12

06

t §i l,: ;.iiii t
&i] ,l

jAssinr. considerando a necessidade de suporte logístico adequado para a execuÇâo dos 
I

ir"*iço. e a economicidadc proporcionada pelo modelo de locação. a nresente 
I

lsoticitação se Íàz essencial para assegurar a continuidade e qualidade dos serviÇos 
I

]nr"r,"do, pela secretaria. 
i

I

il

I

I
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Veículo tipo pick-upt Motor diesel, turbo e intercooler;

potência mínima de 160 cv; Capacidade de carga útil

rninima de 950 kg; peso bruto total entre 2.800 kg e 3.500

kg; câmbio manual ou automático; sistema de freios com

discos nas rodas dianteiras c discos ou tambores nas rodas

traseiras; sistema ABS nas quatro rodas; tanque de

combustivel com capacidade mínima de 75 litros; tração

4x4. ou 4x4 reduzida. Ano/m odelo 2022 ou superior.

Embora não tenha sido aliúada ao planejamento anual da Secretaria, porém estará

alinhado ao PPA. LDO e LOA. e conforme decreto 004 de 02 de janeiro de 2025, em

seu Art. 6o Íraz a expressâo "poderá" qurnto a elaboração do PCA, outrora a

Clontratação se faz necessária.

Encaminha-se ao Secretário para providências.

Santo Antônio dos l,opes - Ma, l0 de março de 2025

À
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AvÊfiida prcBbsnta Varçr6, tl'rl4â, §aírlÍ!,
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A identificação e a indicação detalhada da fonte de recursos utilizada para a

execução da presente contralação serão de responsabilidade exclusiva da Contabilidade

do órgão contratante, que deverá assegurar sua conformidade com as normas legais e

orçamen1árias vigentcs.

0l t2

I
Lucas Victor Santos do Nascimento

Fiscal de Contrato

Portaria n' 0512025 - GPSAI-

I

FONTE DE RECURSOS

ALINHAMENTO COM O PLANO DE ÀNUAt

I E :YC AM INll-IAll{§NrTr0
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Leandro da Silva Oliveira

Secretiirio Municipal de Obras, Habitação e Urbanismo
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Secretarizr Municipal de Obras, Habitação e Urbanismo - SEMOHU

INTRODUÇÂO

O ,resente docurncnto [epresenta a primeira etapa da fase de planejamento e

contém os estudos para a contratação que atenderá à necessidade especiÍicadano próximo

CNPJ: §8.1?r.7eâíOOOÍ-1O
Avsnldâ Pr€Biíentê Vargâs, fil' 446. Ga'ttr§.
grnto Â$tônio d@ Lop..-láA.t CEP 6§.?§0-000

ltelll

Aquisição ó necessária para o desenvolvimento das atividades da Secretaria

Municipal de Obras, Habitação e Urbanismo - SEMOHU, que tem buscado asseguar a

eÍlciência e a continuidade das atividades operacionais da secretaria, bem como

proporcionar maior flexibilidade, redução de custos com manutenção e adequação à
necessidirdes específicas da Secretaria Municipal de Obras. Habitação e Urbanismo.

Os serviços são classificados como comuns uma vez que os padrões de

descmpenho c qualidade podem ser objetivamente delinidos pelo edital, por meio de

cspeciticações usuais de mercado.

O presente Estudo 'fécnico Preliminar tem como base legal a Lei n. 14.13312021

I. DA NiICESSII}ADE DA CONTRATAÇAO - OBJETO E JUSTIFICATIVA

1.1 . A Sccrclaria Municipal de Obras, Habitação e Urbanismo desempenha um papel

fundamental na manutenção da infraestrutura urbana, na execução de obras públicas, no

atendimento às dernandas habiracionais e na supervisão das atividades urbanisticas do

niunicípio. Para garantir a eficiência e a continuidade dos seruiços prestados, torna-se

neccssária a locação de veÍculos que possibilitem o transporte adequado de passageiros,

materiais e equipamentos utilizados nas diversas frentes de trabalho.

Dessa íbrma. .justifica-se a locação dos seguintes veiculos

)I)r ,, i I :r.t
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»estinados ao transporte de servidores e técnicos d4-

secretaria para vistorias, fiscalizações e acompanhamento de obras,

externas e demais atividades administrativas que exijam deslocamento ágil

do município e região.

êàffa.

ü

UAÇAO

06 caminhões tipo 3x4: Essenciais para o transporte de mercadorias, materiais de

construção, terramentas e equipamentos necessários à execução de obras e

sclviços urbanos, garantindo o suporte logístico adequado para as equipes em

campo.

03 veiculos tipo pick-up com 4 portas: Utilizados paÍa o transporte de

passageiros e pequenas cargas, possibilitando o deslocamento de equipes e

materiais para a realização de obras menores, reparos emergenciais e apoio

logistico em diferentes pontos da cidade.

02 veículos tipo pick-up com 2 portas: Destinados ao transpoÍe de materiais e

cquipamentos lcr es. scndo lündamentais para atividades que demandam agilidade

e acesso Íàcilitado a locais específicos das frentes de trabalho.

0l veiculo tipo pick-up 4xrl: Indispensável para o transporte de cargas e/ou

passageiros em terrenos dc dificil acesso, como áreas rurais ou regiões com

inÍiaestrutura precári4 permitindo que os serviços da secretaria sejam executados

de maneira ellciente em qualquer condição de terreno.

A locação desses veículos visa garantir a operacionalidade das atividades da Secretaria

Municipal de Obras. Habitação e l.lrbanismo, proporcionando maior eficiência no

atendimento às demandas da população, otimização dos recursos públicos e redução de

custos com manutenção e aquisição de frota própria.

Assim. considerando a necessirtadc dc suporte logístico adequado para a execução dos

sen'iços e a economicidade proporcionada pelo modelo de locação, a presente solicitação

se faz essencial para asseguÍaÍ a continuidade e qualidade dos serviços prestados pela

secretaria.

1.2. l-al estudo técnioo preliminar contém as informações necessá'rias para

alendimento às disposições do art. 18, § 1'. I da Lei n. l4.l33l2l.

CNPJ: §*.'tre.7eO1§OO1-IO
Avônids p.âsidêntê Vsrsas, N' rl4B, esntr'o.
srnto Antõnio do. Lop.3-tlA / CEP 65,73O-OOOI &i r,*Íri i&

nii ir 
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2. pRtvtsÃo No pLANo DE coNTRATAÇoEs ANUÀL t . tl-
^uruaçÂo

S.úód R..geràv€r /,

F)rbora não tenha sido alinhada ao plane-jamento anual da Secretaria, porém estará

aliúado ao PPA. LDO e LOA. e conforme decreto 004 de 02 de janeiro de 2025, em

seu Art. 6u traz a expressão "poderá" quanto a elaboração do PCA, outrora a

Contrataçào se faz necessária.

3. REQI.IISITOS DA CONTRATAÇÃO

-1.1 Os requisitos da contratação abrangem o seguinte:

-l-2 frata-se de uma contrataçào de empresa especializada na locação de veículos

mediaute licitação na modalidade Pregão Eletrônico, nos termos da Lei n'

14.133/2021. E crucial garantir que os veículos sejam entregues de forma

imediata. promovendo um serviço eficiente e garantindo que estejam em

conlbrmidades com as noÍnas técnicas.

:1.3 A Contratada será responsável pela observância das leis, decretos, regulamentos,

poÍarias e nornas l'ederais, estaduais e municipais direta e indiretamente

aplicáleis ao obleto do contrato.

-1.,1 Durante a execução da prestação de serviço, a Contratada deveú:

Responsabilizar-se pelo hel cumprimento de todas as disposições e acordos

relativos à legislação social e trabalhista em vigor, particularmente no que se

rel'ere ao pessoal alocatlo do fornecimento objeto do contrato;

3.5 Efêtuar o pagamento de todos os impostos, taxas e demais obrigações fiscais

incidentes ou que vierem a incidir sobre o objeto do contrato, até o recebimento

delinitivo do lbmecimento.

3.6 A fiscalização da execução dos serviços abrange todos os procedimentos constantes

relativos as metas definidas no Termo de Referência ou contrato, sob pena da

respectiva fatura quando não do cumprimento.

1.7 A contratada dcre man{er equipamentos e demais materiais necessários à prestação

dos serviços en bom estado de Í'uncionamento. A contratada deverá adotar práticas

:
r:,ü)

l T
CNPJ: O6.!?e.72OlOOêÍ-tO
Avonidâ prasidenta Vârsa3, N' 446, Csntro,
srnlo António dor Lop€?-lr^ / C€P 65.730-000
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"*'tâ!'§ffi8'úiffmáâáL"iiá"é?3'crçao dos serviços, conforme do art. 6'da IN n'01/2010

(compras suslentáveis). Os sen'iços serão executados pela empresa adjudicada, não

ndo rccusa da partc daquele em decorrência de sobrecarga na ca

AUTUAÇA a

-""?lÉ1-:
Segue as exigências :

1. Descrição clara e objetiva da locação de veiculos para atender às

espccilicas da Sccretaria Municipal de Obras, Habitação e Urbanismo.

2. Tipo e modelo dos veioulos a sercm locados.

{-.-.---,^,0", *,r

necessid

3. Capacidade. características técnicas e equipamentos necessários para atender à
denrandas da Secretaria Municipal de Obras, Habitação e Urbanismo.

4. Certificado de Registro do Ve ículo (CRV).

5. Compror,ante de regularidade fiscal do veículo.

6. Seguro obrigatório e demais documentos exigidos pela legislação vigente.

7. Condições de conser','ação e limpeza dos veículos no momento da entrega

B. Período de vigência do contrato de locação.

9. Possibilidade de prorrogação. se necessário, e condições para isso

10. Forma de pagamento, prazos e condiçôes.

11. Critérios para reajuste de valores. se aplicável.

12.Exigcncia dc garanlias conlraluais. como seguro ou caução. para assegurar o

cumprimento das obrigaçôes por parte do conlratado.

1 3. Responsabilidade pela manutenção preventiva e corretiva dos veículos.

14. Procedimentos em citso de 1àlhas mecânicas e garantias oferecidas pela locadora.

15. Critérios objetivos para a avaliação das propostas, como preço, qualidade dos

veiculos, capacidade técnica da locadora, entre outros.

'16. Exigência de comprovação da capacidade técnica e jurídica da locadora para a

pÍestação do serviço.

17. Condições e penalidades para rescisão contratual, tanto por parte da administração

pública quanto da locadora.

18. Outms disposições relevantes. como obrigações das partes, foro para solução de

li1ígios. entre outros.

ÇltPJ: oe.t7?.72OlOOO1-1O
Àvônidâ prasidsntê Vargas. rrl' 4,46. CaÍ*po,
§rnto Àn!Ôni0 do. Loper'tdA / ÇEp §5.7§O-OOO
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1 9. Certidão de Inteiro Teor da Junta

comcrcial conÍbmre endercço da

a t
AUÍU AÇ

Comercial do Estado do Maranhão, ou dajun

sede da licitante:
4**1iflí=\ ---'"'*5'' I

20. Certidão SII\4PLIFICADA emitida pela junta comercial do Estado do Maraúão ou

dajunta comercial oonforme cndereço da sede da licitante;

2 1 . Apresentar material ilustrâtivo (folder, bula, catalogo, panfleto, ficha técnica ou outro

equivalente) legível, em língua português relativo aos itens ofenados com descrição

detalhada do modelo, marca/tàbricante, características, especihcações técnicas e

outras Infbrmaçõcs quc possibilitem a avaliação dos produtos ofertados, se houver.

22. Prova de regularidade.iunto ao Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas Suspensas

- tlElS. disponível no sítio eletrônico www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes.

{. E§TIMATIVA DAS QUANTIDADES E DO VALOR DA CONTRATAÇÃO

4.1 A estimativa das quantidades fora levantada. levando-se em consideração os

seguintes parâmetros:

1. Necessidade atual dessa locação de veiculos acima citada a serem

prestado para um período de 12 (doze) meses,

2. A quantidade de veículos foi definida com base em estudos de

demanda, considerando as necessidades opcracionais da Secretaria,

considerando a demanda por deslocamentos diários, transporte de

equipes e materiais. além da logística para execução dos serviços

administrativos e técnicos. A escolha desses modelos específicos visa

otimizar a operação, garantindo um equilíbrio entre eficiência,

economia e capacidade de atendimento.

3. Consulta a outros órgãos da Administração com perÍil, necessidades

ou dernandas semelhantes para uma comparação;

4.2. As estinrativas dc consumo individualizadas encontram - se consignadas na tabela a

seguir: COTAÇÃO EM ANEXO

J C§PJ: oÊ.17?.7?O/OÇOÍ-19
Avoni{re President Vêrg.3, il' 446. §Ént|o,
§ünto Ântônio dor LôFr.-t A / qEP 85,78O-OOOI I

ii:': ,.ffi
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Veiculo tipo passeio no minimo
motor 1 0. 65 cavalos no mínimo.
tapo 04 portas, vidro e trava
elétrica, capacidade para 05
pessoas. Bicombustivel (gasolina
e/ou álcool), ano modelo
2022/2023 ou diante, com
quilometragem livre.

Caminhão tipo 314 com
capacidade de carga entre 1.500
kg e 3.500 kg. Peso Bruto Total
(PBT): varia de 3.500 kg a 6.000

] kg; com potência enlre 1OO cv â

] 180 cv, a diesel. Anolmodelo 2022
I ou superior.

Veiculo tipo pick-up, no mínimo
motor a parlir de 1.3, 65 cavalos
no mínimo, tipo 04 poÍtas, vidrc
elékico e trava elétrica,
capacidade para 05 pessoas.
bicombustivel (gasolina e/ou
álcool), ano modelo 202212023 ou
em diante, com quilometragem
livre.

Veiculo tipo pick-up, no mínimo
motor a partir de 1.3, 65 cavalos
no minimo, tipo 02 poÍtas, vidro
elétrico e trava elétrica,
capacidade para 05 pessoas,
bicombustivel (gasolina e/ou
álcool), ano modelo 202212023 ou
em diante. com quilometragem
livre.

Veiculo tipo pick-upl Motor diesel,
tuÍbo e intercoolêr; polência
minima de 160 cv; Capacadade de
carga útil mínima de 950 kg; peso

bruto total entÍe 2.800 kg e 3.500
kg: câmbio mânualou automáticoi
sistema de freios com discos nas
rodas dianteiras e discos ou
tamboÍes nas rodas traseirâsi
sistema ABS nas qualro rodas;

tanque de combustivel com
câpacidade minima de 75 litrosl

lÍaçâo 4x4, ou 4x4 reduzida.
Ano/modelo 2022 ou supeíoÍ.

VALOR TOTAL

AUTU AÇ AO
. PROC

L
í,-aa r.'Po^'''''

01

a2

03

05

04

01

R$
íí9.200,00

CÍ{PJ: 94.r72.7eOlOOOI-1O
Avsnidâ pr€sidãnta Veísa3, lit'446. e.fttr?l
S.*ro â,ntônío dr,C L3pt.-faÂ./ eEP §â79O-OOO

otd Periodo
de

Locação
(meses)

Valor
unit

Mensal

Valor total
mensal l

\

Valor total
an ual

12
R$

6.500.00
R$

19.500,00
R$

234.000,00

06
12

R$

9.000,00
R$

54.000,00
R$

648.000,00

03
12

R$
7.500,00

15.000,00
R$

R$
22.500,00

R$
270.000,00

R$
180.000,00

R$

8.200,00
R$

98.400,00

12
R$

7.500,00

RS

8.200,00

R§

t.430.400,00

I Üi .írii.,,§
D,,,,,'i't,.,

I

I

I
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I
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demandas da Secretaria Municipal de C)bras, Habitação e Urbanismo.

Pontue que o quantitativo estimado nessa implicará ganho de escala porque qua4to maior

a quantidade de serviços a serem cotados, melhor será o seu valor final, beneficiando a

gcstão pública. considerando-se. ainda que somente se empeúará a quantidade de

locação de veículos a serem contratados.

5. LEVANTAMENTO DE ME,RCADO

5.1 O prcsente levantan'lento de n.rercado tem como objetivo fomecer informações

essenciais para a locação de veículos pela Secretaria Municipal de Obras,

. Habitação e llrbanismo. conforme as diretrizes estabelecidas na L.ei 14.133/21.

que institui normas gerais para licitação e contratação de serviços públicos. Esta

proposta foi realizada de forma eletrônica via e-mail;

iIm
AUTU AÇAO \q-)

LSgfr-Lsstff para a empresa, VERONA

IRANSPORI'llS E SERVICO I-TDA CNPJ: 19.386.14210001-67. Localizada na

R ]VI.LOPIS (].BRANCO,'CORREIO N'88. BAIRRO DE FATIMA, - SãO

[.uis M.{. CEP; 65.030-].10. Irone: (98) 3238-1444 tendo o valor mensal: R$

119.200,00 (cento e dezenove mil e duzentos rêar§ e anual: R$

1.430.400,00 (um milhão e quatrocentos e trinta mil e quatÍocentos

reais).

5.2 Ao considerar a locaçào de veículos, há uma série de pontos positivos e negativos

a serem considerados. Abaixo, apresento uma análise desses aspectos:

Custos Iniciais Menores: As locações geralmente requerem pagamentos iniciais

menores cm comparação com a compra de um veículo novo. Isso pode reduzir a

necessidade de Íinanciamento ou de uma grande quantia no momento da

aquisição.

CNPJ: O8.172.72OlOOOl-'l§
Àwnídâ prastdsntâ Vorg§, N' 446..Çantgo,
S.nto António dor Loper-MA I CEP 65.7S0-OOO

-

)I aI ,,it ffi

5.i Pontos Positivos da Locação de Veiculos:
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Muiros contratos de locação incluem serviços

manutenÇão programada. o que pode ajudar a reduzir os custos de propriedad

mírnter o veículo em boas condições de fi.rncionamento.

3. Atualização Fácil: z\o iinal do contrato de locação, você pode simplàsmente

d!'\,olver o veículo e optar por um modelo mais recente. lsso permite acesso a

tecnologia mais recente e a modelos mais eficientes em terÍnos de combustível.

4. Proteçâo contra Desvalorização: Como você não é o proprietá,rio do veículo,

não precisa se preocupar com a desvalorização ao longo do tempo. Isso pode

proporcionar uma maior previsibilidade nos custos de transporte.

5. Flexibilidade Financeira: A locação pode ofereceÍ flexibilidade financeirq pois

os pagamentos mensais são geralmente menores do que os pagamentos de

empréstimos para a compra do veículo. Isso pode aj udar a gerenciar melhor o

fluxo de caixa.

5.:l Pontos Negativos da Locação de Veículos:

Restrições de Uso e Quilometragem: Os contratos de locação geralmente

incluem restrições de quilometragem! e as violações dessas restrições podem

resultar em taxas adicionais. Alem disso, você pode estar sujeito a penalidades por

desgaste excessivo.

2. Nâo é Proprietário: Como locaúrio, você não é o proprieufio do veículo, o que

signiÍica que não tem a liberdade de fazer modificações ou personalizações

signifi cativas no veiculo.

3. Custos Ocultos: Embora os pâgamentos mensais possam ser menores do que os

pagamentos de financiamento, é importante considerar todos os custos associados

à locação. incluindo taxas de seguro. impostos e ta,xas de devolução no Íinal do

contfato.

de

i''#)
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C PJ: t6"1?2.F?O/OO&!-1§
Avânida Prâaidêntê Varg6, N" 44Ê. Cantao,
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-1. CõúpiomI§sõ tÍé Iõiigo Prazo: Os contÍatos de locação geralmente têm

durações lixas. e a rescisão antecipada pode resultar em penalidades

significativas. Isso pode limitar sua flexibilidade se suas necessidadàs de

transporte mudarem durante o contrato.

5. Sem Valor de Propriedade: Ao final do contrato de locação, você não possui o

veiculo e não tem nenhum valor residual. Isso significa que você não tem neúum

patrimônio acumulado com a locaçâo, ao contráÍio da compra de um veículo.

'Ibdos os demais elementos necessários ao atendimento à demanda da

Adn.rinistraçào estarão dlspostos no'['ermo de Reftrência, entre eles as obrigações

c responsabilidades da contratada e demais especificidades do objeto.

6. DESCruÇÁO DA SOLUÇÃO GLOBAL (COMO UM TODO)

6.1 A solução proposta envolve a locação de veículos automotores para atender às

atividades relacionadas bem como a necessidade de locação de 3 veiculos de

passeio destinados ao transporte de passageiros, 06 camiúões tipo 3x4 destinados

ao transporte de mercadorias, 03 veiculo tipo pick-up com 4 portas para o

transpode de passageiros e pequenas cargas, 02 veículo tipo pick-up com 2 poÍas

c 0l vciculo tipo pick-up 4x4 destinado ao transporte de cargas e/ou passageiros

em terrenos de dificil acesso. A conlratação desses veículos visa atender as

necessidades da Secretaria Municipal de Obras, Habitação e Urbanismo.

6.2 A contrataçào de locação de veículos para a Secretaria Municipal de Obras,

lJabitação e Urbanismo no municipio de Santo Antônio dos Lopes no Estado do

Maranhão. enr conÍbrmidade com a Lei 14.133/21, requer uma abordagem

abrangenÍe que englobe lodas as etapas do processo. A solução global proposta

visa atender às necessidades da secretaria de forma eficiente, transparente e dentro

dos parâmetros legais estabelecidos.

6.3 Realização dc um levantamento detalhado das necessidades da Secretaria

Municipal de Obras. Habitação e Urbanismo em termos de locação de veículos.

N'PROC

(.;,d., ié\Dí",i,.

Cl§F.|, oS,1?2.720 / O AA*.1O
Avênidâ Pposidentâ Vsrga§,l(' 44O, §Bntr'a,
Srnto Àntônio doc Lopco-tlA / CEP ô§.79O-OOO
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tip.. e quantidades de veículos necessários, considerandg,,---.-

especilicações técnicas, capacidade de passageiros, condições de manutenÇãf leuÍUAÇAO

consumo de combustirel. l*'-?i re
6.5 Hlahoraçào dc um plano de utilização dos veículos. identificando o, pe.íodo§e^;' a.,-"i'i"

maior demanda e as rotas mais frequentes.

6.6 Análise criteriosa das propostas recebidas, levando em consideração não apenas

o aspecto Íinanceiro, mas também a qualidade dos serviços oferecidos e a

capacidade técnica dos lisitantes.

6.7 Verificação da regularidade Íiscal e trabalhista dos proponentes, conforme exigido

pcla legislação vigente.

6.8 Garantia de igualdade de condições a todos os participantes do processo

licitatório.

6.9 Celebração do contrato com o licitante vencedor, estabelecendo cláusulas claras e

obietivas que dehnam as responsabilidades de ambas as partes.

6.i0 lnstituição de um sistema eficiente de fiscalização do contrato, com

mecanismos dc controle que asseguem o cumprimento dos prazos, a qualidade

dos serviços prestados e o adequado uso dos recursos públicos.

6.1I Estabelecimento de canais de comunicação entre a Secretaria Municipal

de Obras. Habitação e Urbanismo e a empresa contratada, visando à resolução

ágil dc cventuais problemas ou necessidades emergenciais.

6.12 Implementação de um sistema de monitoramento constante do contÍato de

locação de veículos. com avaliações periódicas do desempeúo da empresa

contratada e do atendimento às demandas da Secretaria Municipal.

6.1 3 Realização de avaliações de satisfação por parte dos usuários dos serviços.

visando idenlificar pontos de melhoria e garantir a qualidade do serviço prestado.

6.11 Por meio dessa abordagem holistica a solução global para contratação de

locaçâo de veículos para a Secretaria Municipal de Obras, Habitação e Urbanismo

de Santo Antônio dos l,opes busca atender aos reqúsitos legais, garantir a

eÍiciência operacional e otimizar o uso dos recursos públicos, contribuindo para a

melhoria dos serviços prestados à população local.

6.15 Soluçâo: Aquisição de sen,iços comuns através de Pregão Eletrônico.

CNPJl O6.17e,reOlO§O1-1O
Al.onido Prâ6ldenta Vãrsas, N" 44O. Oântpo.
S.nto Antênio dor Lopcr-llA / CEP 65.730-000
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N'PROC

6.16 A adoção da modalidade de licitação pregão para locação de serviços

comuns encontra-se amparada na Lei no 14.133/21, de 0l de abril de 2001, e na

sua lbrma eletrônica, tem fundamento no DecÍeto no 10.024, de 20 de setembro

de 2019.

6.17 E uma modalidade de licitação que gamnte celeridade do procedimento

licíatório sem perder qualidade, uma vez que nesta modalidade ocorre inversão

. de tases e menores prazos. Além disso, facilita o alcance de competidores,

assegurando de maneira mais prática maior competitividade.

6. l8 Dcssa forma. o Pregão Eletrônico garante maior vantajosidade econômica

para Administração, pois: (a) os custos com a licitação acabam sendo

signilicativamente menores em comparaçâo com outras modalidades de licitação;

(b) e possível alcançar um número maior de fomecedores, permitindo que haja

uma ampliação da competitividade e" consequentemente, possibilitando que os

competidores ofereçam preços menores mantendo a qualidade das propostas.

6.19 No mais. a empresa vencedora se qualificará mediante procedimento de

Rcgistro de Preço, na forma elctrônica, de qu'i trata a Lei n' 14. I 33, de l' de abril

de 2021 , com o menor formalismo e cujo tempo necessária para processamento

seja o menor possível. sob pena de prejudicar sobremaneira o interesse público

plimário ora tutelado.

6.20 l'odos os demais elementos necessários ao atendimento à demanda da

Administração estarão dispostos no Termo de Referência, entre eles as obrigações

r' responsabilidades da contratada e demais especificidades do objeto.

7..IT)STIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NÃO

7. 1 . Ern regra. conl'orme disposições estabelecidas na alínea b, inciso V, do art. 40 da Lei

n." l4.li3/21. o planejamento da compra deverá atender, entre outros, ao princípio do

parcelamento. quando for tecnicamcnte viável e economicamente vantajoso, com vistas

C CNPJ: O 8.r7?.?3OlO OOl-lO
Avonlris preoid.nrs Vârgâ$, n} 446. SaÍrtF§,
Srnts Àntônio dê* Lop..-t{Â I ÕEP 6§,?§0-000
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7.1. Considcrando as especilicidades do presente objeto a demanda será parcelada" haja

visto. se comprovarem ser técnica e economicamente viável, com vistas a propiciaÍ o

melhor aprc» eitamento do mercado e a ampliaçâo da competitividade.

8. DEMO\S-IILA.TIVO DOS RE§ULTADOS PRETENDII}OS

8.1 Con a presente contratação a administração almeja alcançar, sob os aspectos da

economicidade. ellcácia, eÍlciência e de melhor aproveitamento dos recursos

h'lmanos. materiais. e financeiros disponíveis. inclusive do ponto de vista da

suslentabilidade ambiental, os seguintes beneficios:

8.2 A locação desses serviços pretende atingir os seguintes resultados:

. Economiâ e Redução de Custosl

Obter preços competitivos e transparentes para os serviços de locagão de veiculos, bem

como, maximizar a uliliz-ação eficiente dos recursos finanoeiros disponíveis para locação

e com isso Mininiizar custos adicionais. tais como ta\as e encargos ocultos.

. Segurlnça e Coníiabilidade:

Garantir a seguÍança dos veículos Í'omecidos, incluindo a conformidade com as noÍÍní§

de segurança veicular.

Assegurar que os veículos iocados estejam devidamente seguÍados e em conformidade

com os rcquisitos lcgais aplicár eis.

Proporcionar um serv'iço confiável e de qualidade. visando evitar intemrpções nas

atividades da organização.

r SustentabilidadeAmbiental:

Priorizar a locação de veículos com baixo impacto ambiental, como opções elétricas ou

hibridas. sempre que possível.

Implementar práticas de gestão que promovam a redução da emissão de poluentes e a

conservação dos recursos naturais.

Cumprir com as regulanrentações ambientais locais e contribuir paÍa a preservação do

me io ambiente.

C Ct*FJi Oa.I??.?eOlOgO1-lO
Avenir-tÊ p.ecidenta Varga8, N'2146. Cdrtr'o.
§àntô Àatônio ,§ Lop..-Ê{Â I C§P 65.7!0-000
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Atendimcnto às Necessidades EspecíÍicas:

adaptar os serviços de locação de veículos às necessidades especificas da organização,

incluindo requisitos de capacidade. acessibilidade e conforto.

Ir'ornecer veiculos adequados para atender a demandas sazonais ou projetos especiais,

conlormc solicitado.

r Transparência e Integridade:

Assegurar a transparência em todas as etapas do processo de contratação, desde a seleção

de fomecedores ater a execução do contratô.

Promover a integridade e a etica na relação com os fomecedores, evitando pnlticas de

comupção ou lavoritismo.

o Cumprimento Legal e Regulatório:

Garantir o cumprimento de todas as disposições legais e regulatórias aplicáveis à

contrataÇão tle serviços de locaçào de veículos.

Rcspeitar as nomlas trabalhistas, fiscais e de segurança do trânsito relacionadas à

rrt ilizaçào do:.i \eicJIos l()ca(los.

r Satisfação do Cliente Interno:

Atcnder às expectativas e necessidades dos usuiíLrios intemos dos veiculos locados,

proporcionando um sen iço de alta qualidade e confiabilidade.

ManteÍ canais de comunicaçâo abertos para receber Íêedback e resolver quaisquer

prctrlemas ou reclamações de forma ellciente.

CllPJ: O 3.17 a.?eOlOOOt-i o
Avânidâ pmaidsnto Verga§, N' .lrt6. Csnülq
Srnto Antônlo dor Lçcr{tA .r CEp 65.730-000
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o Monitoramento e Avaliação Continua:

Estabelecer mecanismos eficazes de monitoramento e avaliação do desempeúo dos

serviços de locação de veiculos.

Realizar revisões periódicas do conúato e dos resultados obtidos. visando identificar

oportunidades de ntelhoria e qarantir a entrega dos resultados pretendidos.

Este Demonstrativo dos Resultados Pretendidos servirá como base para a seleção e

avaliação de fomecedores dc seniços de looação de veículos, garantindo que a

l-
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9. PROVIDÊNCIAS A SEREM ADOTADA§

9.1. Receber provisoriarnente o objeto. disponibilizando local, data e horiário e demais

condiçôes estabelecidas no Edital.

9.2. Nào conligura-se necessár'ia a elaboração de cronograma para adequação de

ambientes visando o inicio da execução do objeto, pois o mesmo já se encontra em

f'uncionarnento e com a equipe plenamente capacitada.

9.3 Considerar a necessidade de capacitação de servidores para atuarem na contratação e

liscalização da execução do objeto de acordo com as especificidades estabelecidas:

9.3 O objeto da presenle conlratação não apresenta peculiaridades que justihcam a

necessidade de capacitação constante de servidores.

9..1 Cr.rn.rpre ressaltar que a (o) Secretaria Municipal de Obras, Habitação e Urbanismo,

oi'erecc cursos de capacitação para fiscais e gestores de contratos, promovidos

anualmente" tanto por parte de profissional extemo à instituição, quanto por paÍe de

iniciativa da Coordenação de Fiscalização de Contratos, e que esse aprimoramento por

parte dos servidores é imprescindível para a melhoria do controle dos serviços.

IO. CONTRÂ'TAÇOES CORRELATAS E/OU INTIRDEPENDENTES

),Jão se tàz necessária a realização de demais contratações correlatas e ou

interdependentes ao objeto pretendido, nem há pretensão de realizar contratações futuÍas

para que o objetivo desla contratação seja adngido, ruzão pela qual este item não sení

considerado no planejamento.

r 1. rossÍvErs rMpACTos -{MBIENTAIS

-CDl r:
CHPJ: Og.l? ?.7?O.rO OOl-1O
Avanidâ Pra8iílanta Vâr!ô*. N' 446. eentrc,
Ernto Antôni,o do8 Lop..-taA / CEP 6§730-000
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de criterios de sustentabilidade. visando otimizar a utilização de recursos e a redução de

desperdícios e de poluição, que se baseiam no Guia Nacional de Con

Sustenlár'eis (CGU. agosto de 2022), por meio das seguintes medidas, dentre o

mesma natureza:

ilD
UAÇAC
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1. Os veiculos automotores utilizados na prestação dos serviços deverão utilizar o

combustível renor'ável ou que causem menor impacto ambiental, inclusive mediante

tecnologia "flex", nos termos da l-ei n" 9.660, de 1998;

2. Os veículos automolores utilizados na prestação dos serviços deverão atender aos

Iimites nráxinros de rüdos fixados nas CONAMA n" 1, de 1110211993, n. 08/1993, n.

1711y)5. n" 272 12000 e n.242,11998 e legislação superveniente e correlata;

3. Os vcículos automotores utilizados na prestaçâo dos serviços deverão observar aos

limites máximos de emissão de poluentes provenientes do escapamento llxados no âmbito

do Programa de Controlc da Poluição do Ar por Veículos Automotores - PROCONVE,

conlorme Resoluções CONAMA n" 18, de 06/05/1986, Resolução CONAMA 490, de 16

de novembro de 2018 e Resolução CONAMA 492, de 20 de dezembro de 2018,

c()mplcmüntaçõcs e altcraçôcs supervenientcsl

4. Os veiculos automotores utilizados na prestação dos serviços deverão ser submetidos

periodicamente ao Programa de Inspeção e Manutenção de Veículos em Uso - I/lvÍ

r'igente. mantido pelo órgão estadual ou municipal competente, sendo inspecionados e

aprovados quanlo aos níveis de emissão de poluentes e ruído, de acordo com os

procedimentos e limites estabelecidos pelo CONAMA ou, quando couber, pelo órgão

responsár,el. conforme Resolução CONAMA n' 418, de 25/ll12009, complementações e

alterações supen'enientes:

-5. Nos tcrmos do artigo 33, inciso IV, da Lei n' 12.305i2010 - Política Nacional de

Resíduos Sólidos e Resolução CIONAMA n" 362, de 2310612005, a contratada deverá

efetúar o recolhimento e o descaÉe adequado do óleo lubrificante usado ou contaminado

originário da contrataçào. bem como de seus residuos e embalagens;

)I
CI{FJ: 96.1}2.72OlO OOl-'lO
AvoÍridâ prôsidsntê Vâtlgas, il' 448. CôatÍ'o,
grnto Ántôsio dor Lopâr-âdÂ ./ CgP 65.730-000
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6. Não scrão permitidas. à contratada. formas inadequadas de destinação final das ÍuAçAO

e haterias usadas originárias da contratação, nos termos do artigo 22 da Reso &â6?,':to-
CONA\4À n' 401. de 04 /l l/2008:

7. A contratada deverá providenciar o adequado recolhimento das pilhas e baterias

originárias da contralação, para fins de repasse ao respectivo fabricante ou importador,

responsável pela desLinação ambientalmcnte adequada, nos termos da Instrução

Nonnativa IBAMA n' 08, de 03/09 /2012" conforme artigo 33, inciso II, da Lei n' 12.305,

cte 201 0 Política Nacional de Resíduos Sólidos, artigos 4o e 6o da Resolução CONAMA

n" -101. de 04/1 i/2008, e legislação correlata:

12. ANÁLISE DE RISCO

12.1 Essa análise permite a identihcação, avaliação e gerenciamento dos riscos que

possam comprometer o sucesso da contratação e da gestiio contratual. Para

cada risco identificado. define-se: a probabilidade de oconência dos eventos,

os possíveis danos potenciais. possíveis ações preventivas e contingências,

bem como a identihcação de responsáveis por ação.

12.2 Após a identificação e classificação, deve-se executar uma análise

qualirativa e quantitativa dos riscos. A anâise quantitativa dos riscos

consisle na classilicação conforme a relação entre a probabilidade e o

inipacto. '[al classiticação resultará no nível do risco e direcionará as ações

lr.'lacionadas aos riscos durante a fase de planejamento e gestão do contrato.

12.3 A tabela a seguir apresenta uma síntese dos riscos de planejamento e de

gcstão dos sen'rços identiÍ-icados e classificados nestc documento.

\

I
CXPü; O8,r78"tgôlOOO1-1§
Avânidâ P.É8idents Var!8, N'44e. Coúro,
Srnto Antônio dor Loprc-MA / CEP 65,730-000
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8. A contratada deverá providenciar o recolhimento e a destinação adequada aos pneus

usados ou inservíveis originários da contrataçào, nos termos do artigo 33, inciso III, da

l-ei n' 12.305. de 2010, Resolução CONAMA n" 41612009, Instrução Normativa n

09i2021 e nonnas correlatas.
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13. DECI.ÂRAçÃ«I nn vTABTLIDADE ou NÃo DÀ coNTRÂT-A.ÇÃo

Os estudos preliminares evidenciaram que a contratação da solução descrita, mostra-se

possível tccnicamente e fundamentadamente necessária. Diante do exposto, declara-se

scr viár,el a contratação prctendida. inclusive nos tcrmos de disponibilidade de mercado.

14. PRAZO DE EXECUÇÂO r VtCÊXCm.

O prazo de execução deverá ser. a contar da assinatua do contrato, e o prazo de vigência

de 12 meses. podendo haver prorrogação de vigência do contrato, cÍrso cumpra os

requisitos do artigo 107. da l.ei n' 14.13312021.

Santo Antôniô dos Lopes - MA, l3 de março de 2025.

ÀJ lLfú\ l
Lrrcas Victor Santos do Nascimento

Fiscal de Contrato

Portaria n' 05112025 - GPSAL

I )t
CNP.j: O 6.'lÍ2.rgo./OOOÍ-1O
Ar,onida Fpesk ônta Vr.ga8,ltl' 44§i Çentrsi
§.nto Ânt&ni,s dor Lrp..-taA / CÊP 6§,7SC-OOO
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Solicitaçâ )rtação - Serviços de Locação de Veículos
', rsÍirsloantoniodoslopes.ma.gov.br>
' .naconrercioeseÍvico@gmail.com>

':-03-1 2 1 0:04

f1 orrcro n. 'cx (-r 0e KB)

Prezados,

solicitamos.
Municipal de

a
-

De

Par

Da1

AÇAO §l

:onhor'la o onçamento de preços para a locação de veÍculos com as seguintes êspecif
li,hltüção e Urbanismo de Santo Antônio dos Lopes - l4A,



Re: Solicitação de Cotação - Serviços de Locação de Veículos
VERONA TRANSPORTE <veronacomercioeservico@gmail.com,

.úb ras @slo anton iod os lopes. m a. gov. br>

2025-03-1 3 .14:36

De

Para

Data /^u
(* "':.h

TUAÇÁo

Q Ofrcio Secretaria Municipal cle Obras, Habitação e Urbanismo.pdí (-333 KB) ,.-,"..qfu.,

Olá, boa tarde

Segue orçamento conforme solicitado

Agradecida,

Em qua., 1 2 de mar. de 2025 às I 0:04, .alrf!§G)§e_Ê_!tS!_lad-As]_Ap.c§.!0aqov. br> escreveu

Prezados,

Solicilamos a vossa senhorra o orçamento de preÇos para a locação de

veículos com as sequintes especificações anexadas para a SecretaÍia

Municipal de Obras, Habilaçâo e Urbanismo de Santo Antônio dos Lopes -

MA.

Grata,

Pryscilla Vilarim

Assístente Ad ni n i st r ativo

(98) 98456.3878 - Whatsapp

(98) 32381 444 - íixo ,t,'j."{ryffffffi§YA
TT',A,NSPOÉTTE
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Prcfeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes/MA.
Secretaria Municipal de Obras, Habitação e Urbanismo

PESQUISA DE PREÇOS

Ref.: Oficio n" 045/2025

Prezados Senhores,

A empresâ VERONA TRANSPORTES E SERVIÇO LTDA, situada na RUA M.LOPES C.BRANCO/CORREIO, N' 88, BAIRRO DE FATIMA - SÃO LUIS,
MARANHÀO, CEP N'65.030-340, inscriçào no CNPJ sob n.' 19.386.14210001-67, e-mail: veronacomercioeservico@gmail.com, submetemos à apreciação desta Comissão
de Licitação a nossa proposta de preços, relativa ao oficio nos enviado em epigrale cujo objeto e prestação de serviços de locação de veiculos.

DADOS DA EMPRESA

RAZÃO SOCIAL: VERONA TRANSPORTES E SERVIÇO LTDA
CNPJ: I 9.3 86.1 4 2 10001-67 CEP:65.030-340 TNSCRTÇÁO ESTADUAL: t2.4262s7 -0
ENDEREÇo: RUA M.LOPES C.BRANCO/CORREIO, N'88
BA]RRO: FATIMA CIDADE: SÁO LUIS
BANCO DA LICITÂNTE: BANCO DO BRASII, CONTA BANCARIA DA LICITANTf,: CONTA CORRENTE N"

14.709-5

N. DA ACÊNCIA: 2468.6 E-MAl L: veronacomercioeservico(@gmail.com

\

( (

ENDEREÇO: RUA M.LOPES C.BRANCO/CORREIO, N" 88, BAÍRRO DE FATTMA - SÀO LUIS, MARANHÀO, CEP N" 65.010-140, CNPJ n." 19.386. 1421000 t -67, e-mail:
vcroi!!.!!lgr!1qs§ç!tai!9@g!!têi!.ç9!l
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PLANILIIÀ DE PREÇOS

Item Especilicâção Qtd Und Qtd. Mês
Valor

Unitario Valor Total Valor Total 12

(m€ses)

I

Veiculo tipo passeio, no mínimo motor 1.0. 65 cavalos no mínimo ,

tipo 04 portas, vidro e trava clétrica, capacidadc para 05 pessoas.

Bicombustível (gasolina e/ou álcool), ano $odelo 202212023 ou
diante, com quilometragcm livre.

Mês t2 RS 6.500,00 R$ 19.500.00 R$ 2.14.000.00

Caminhão tipo 3/4 com capacidade de carga entre 1.500 kg c 3.500
kg. Peso Bruto Total (PBT): varia de 3.500 kg a 6.000 kg; Com
potência entre 100 cv a 180 cv. a diesel. Ano/modelo 2022 ou
superior.

6 Mês t2 R$ 9.000,00 R$ 54.000,00 R$ 648.000.00

3

Veículo tipo pick-up, no mínimo motor a padir de I .3, 65 cavalos no
minimo, tipo 04 portas, vidro eletrico e tmva eletrica, capacidade
para 05 pessoas, bicombustivel (gasolina e/ou álcool), ano modelo
2022/2023 ou em diante, com quilom€tragem livre.

Môs t2 R$ 7.500,00 R$ 22.500.00 R$ 270.000,00

I
Veículo tipo pick-up, no minimo motor a partir dc I .3, 65 cavalos no
minimo, tipo 02 portas, vidro eletrico e tÍava eletrica, capacidade
para 05 pessoas, bicombustivel (gasolina e/ou álcool), ano modelo
2022/2023 ou cm diante, com quilometragem livÍe.

2 Mês t2 R$ 7.500,00 R$ r5.000,00 RS 180.000.00

Veiculo tipo pick-up; Motor diescl, tuÍbo c intcrcooler; potênÇia

rninima dc I60 cv; Capacidade de carga útil mininra dc 950 kg; pcso

bruto total entre 2.800 kg e 3.500 kg; câmbio manual ou automático;
sistema de freios com discos nas rodas dianteiras e discos ou
tambores nas rodas aaseiras; sistema ABS nas quatro rodas; tanque
de combustível conr capacidade minima de 75 litros; tração 4x4, ou
4x4 reduzida. Ano/modelo 2022 ou supelior.

I Mês t2 R$ 8.200.00 R$ 8.200,00 R$ 98.400,00

R$ 1.430.400.00

(

3

2

3

5

ENDEREÇO: RUA M.LOPES C.BRANCO/CORREIO, N'88, BAIRRO DE FATIMA SÂO LUIS, MARÁNHÃO, CEP N" 65.030-340, CNPJ n.' 19.386.t421000t-67, e-mail:
vcronacomercroescrvico(rigrnail.com

(
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s CN['.1: 19.386.112/0001-67

VALOR TOTAL DA PROPOSTA DE PREÇOS É Or nS 1.430.400,00 (Um milhão, quatrocenros e trinta mil, e duzentos reais).

VALIDADE DA PROPOSTA É DE: 90 lnouenta) dias consecutivos, contados da data dâ sessão de abertura desta licitação;

PRAZO DE EXECUÇÃO DOS SE,RVIÇOS: Conforme contratoi

CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: Conform€ contraro;

DECLARAÇÃO DE COMPOSIÇÃO DE PREÇOS: Declaro para os devidos tins que nos preços ofeÍados, já se encontram inclusos todos os custos diretos e indiretos,

objeto.

DECLARAÇÃO: que não possuimos como sócio, gerente e diretores, servidores da prefeitura municipal de SANTO ANTONIO DOS LOPES/MA, e ainda cônjuge,

companheiro ou parente ató terceiro gÍau.

DADOS BANCÁRIOS DA EMPRESA: BANCO DO BRASIL N'OOI _ AGÊNCIA N'2468.6 / CONTA CORRENTE N' 14709-5.

SÂo LUIS / MA, EM 12 DE MARÇo DE 2025.

JOAO PAULO DE SOUSA Assinadodeforma disital porroAo
PAULO DE SOUSA EPIFANIO:0065947851 0

E Pl FA N lO: 00659 47 85 1 0 o"ao'' 202s.03..t2 1 8:5 1 :27 -03'00'

JOÃO PAULO DE SOUSA EPIFÂNIO
RC n' 1286406501-SSP/BA / CPF n" 006.594.785-10 - ADMINISTRADOR

VERONA TRANSPORTES E SERVIÇO LTDA / CNPJ n' 19.386.14210001-67
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ENDEREÇO; RUA M.LOPES C.BRANCO/CORREIO, N'88, BAIRRO DEFATIMA SÀO LUIS, MARANHÀO, CEP N' 65.030-340, CNPJ n." 19.386. t4210001-67, e-mait:
vcronâcomcrcioesetvico(alqmail.com
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Secretaria Nl unicipal de Obras, Habitação e flrbanismo - SEMOHLI

1. D0 otlJETO

Contrataçào de empresa para locação de 3 veículos de passeio destinados ao transporte

de passageiros. 06 canrinhões tipo 3x4 destinados ao transporte de mercadorias, 03

veÍculos tipo pick-up com 4 portas para o transporte de passageiros e pequenas cargas, 02

veiculo tipo pick-up con.r 2 ponas e 01 veículo tipo pick-up 4x4 destinado ao transporte

de cargas.j,'ou passageiros. destinados a atender as necessidades da Secretaria Municipal

de Obras. Habitação e Urbanismo.

Os Serviços são classificados como comuns uma vez que os padrões de desempenho e

qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificações

usuaisde mercado.

O presentc temo de relêrência tem como base legal aLel n.14.133/20'21

2. DOS FTINDAMENTOS DACONTRATAÇÁO

A Secretaria Municipal de Obras. Habitação e Urbanismo desempeúa um papel

Íündamental na manutenção da infraestrutura urbana, na execução de obras públicas, no

atendimento às demandas habitacionais e na supervisão das atividades urbanisticas do

município. Para garantir a eliciência e a continuidade dos serviços prestados, toma-se

necessária a locaçào de veículos que possibilitem o transporte adequado de passageiros,

rnateriais e equipamentos utilizados nas diversas frentes de trabalho.

I)essa Íorma. iuslifica-se a locaçào dos seguintes veículos:

03 vcículos de passcio: Dcstinados ao transporte de servidores e técnicos da

uI
fiscalizações e acompaúamento de obras, rcunloes
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externas e demais atividades administrativas que exijam deslocamento ágil

do município e região

06 caminhões tipo 3x4: Essenciais para o transporte de mercadorias, materiais de

construção. ferramentas e equipamentos necessários à execução de obras e

sen'iços urbanos, garantindo o suporte logístico adequado para as equipes em

campo.

03 veiculos tipo pick-up com 4 portas: Utilizados para o transporte de

passageiros e pequenas cargas, possibilitando o deslocamento de equipes e

materiais para a realização de obras menores, reparos emergenciais e apoio

logístico enr dil-erentes pontos da cidade.

02 veículos tipo pick-up com 2 portas: Destinados ao transporte de materiais e

equipamentos leves. sendo Íündamentais para atividades que demandam agilidade

e acr-'sso tàcilitado a locais específicos das frentes de trabalho.

0l veículo tipo pick-up 4x4: Indispensável para o transporte de cargas e/ou

passageiros em terrenos de dificil acesso, como áreas rurais ou regiôes com

infraestrutura precária. permitindo que os serviços da secretaria sejam executados

de mancira eficiente em qualquer condição de terreno.

A locação desses veiculos visa garantir a operacionalidade das atividades da Secretaria

Municipal de Obras, Habitaçào e Urbanismo, proporcionando maior eficiência no

alendimento às demandas da população, otimização dos recursos públicos e redução de

custos com manutenção e aquisição de frota própria.

Assim. considerando a necessidade de suporte logístico adequado para a execução dos

serviços e a economicidade proporcionada pelo modelo de locação, a presente solicitação

se Í'az cssencial para assegurar a continuidade e qualidade dos serviços prestados pela

secretaria.

A contratação pretendida consiste na referência do estudo técnico pfeliminar

que caracteriza o interesse púbiico para o tbmecimento, a fim de evidenciar a solução

a ser atendida de modo a permitir a avaliação econômica da contratação, definido no

)I
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3 ESPECIFICAÇÃODACONTRATAÇÂO

Especilicações técnicas e quantidades para a locação de 3 veiculos de passeio destinados

ao transporte de passageiros. 06 caminhões tipo 3x4 destinados ao transporte de

mercadorias. 03 r,eículos tipo pick-up com 4 portas para o transpoúe de passageiros e

pequenas cargas, 02 veículo tipo pick-up com 2 portas e 0l veículo tipo pick-up 4x4

destinado ao transporte de cargas e/ou passageiros, destinados a atender as necessidades

da Secretaria Municipal de Obras" Habitação e Urbanismo.

lterl I:specificação

iveículo tipo passeio, no mínimo motor 1.0. 65 cavalos no

mínimo, tipo 04 portas" vidro e trava elétrica, capacidade

para 05 pessoas. Bicombustivel (gasolina e/ou álcool), ano

ntodelo 202212023 ou diante, com quilometragem livre.

Caminhão tipo 3/4 com capacidade de carga entre 1.500 kg

e 3.500 kg. Peso Bruto Total (PBT): varia de 3.500 kg a

6.000 ke: com potência entre 100 cv a 180 cv, a diesel.
I

' Ano/modelo 2022 ou superior.

Veiculo tipo pick-up, no mínimo motor a paÍir de 1.3, 65

cavakrs no minimo, tipo 04 portas, vidro elétrico e trava

clótrica, capacidadc para 05 pessoas, bicombustível

(gastrfina e/ou álcool), ano modelo 202212023 ou em diante,

I COm qur lclmetragenr livre

Veículo tipo pick-up, no mínimo motor a paÍir de 1.3, 65

cavalos no mínimo. tipo 02 portas. vidro elétrico e trava

elétrica, capacidade para 05 pessoas, bicombustível

(gasolina e/ou álcool). ano modelo 202212023 ou em diante,

com quilometragenr livre.

0l

0l

0l
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Veíeulo tipo pick-up; Motor diesel. turbo e intercooler;

potôncia rníninra de 160 cv: Capacidade de carga útil minima

de 950 kg; peso bruto total entre 2.800 kg e 3.500 kg; câmbio

manual ou automático; sistema de freios com discos nas

rodas dianteiras e discos ou tambores nas rodas traseiras;

sistema ABS nas quatro rodas; tanque de combustível com

capacidade mínima de 75 litros; tração 4x4, ou 4x4 reduzida.

Ano/modelo 2022 ou superior.

Para definição do quantitativo, foram analisados os históricos dos quantitativos

necessária para garantir a continuidade e eficiência das atividades da Secretaria

Municipal de Obras, I{abitação e Urbanismo.. dessa fbrma, a locação garantirá a

mobilidade e a eÍiciência operacional da Secretaria Municipal de Obras, Habitação e

lJrbanismo., assegurando um transporte seguro e adequado.

1. DA DESCRIÇÂO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO

4.1 A solução proposta cnvolvc a locação de veículos automotores para atendeÍ às

atividades relacionadas bem como a necessidade de locaçâo de 3 veiculos de

passeio destinados ao transporte de passageiros, 06 camiúões tipo 3x4

destinados ao transporte de mercadorias,03 veículos tipo pick-up com 4 portas

parâ o transpone de passageiros e pequenas cargas, 02 veículo tipo pick-up com

2 portas e 0l veiculo tipo pick-up 4x4 destinado ao transporte de cargas e/ou

passageiros. destinados a atender as necessidades da Secretaria Municipal de

Obras. l{abitação e Urbanismo.

4.2 A contratação dc locação de veículos para a Secretaria Municipal de Obras,

Habitação e lJrbanismo.. mr município de Santo Antônio dos Lopes no Estado

do i\4aranhão, em conlbnnidade conr a Lei 14.133121. requer uma abordagem

ilbrangente que englobe todas as etapas do processo. A solução global proposta

visa atender às necessitlades da secretaria de forma eficiente, transparente e

dentro dos parâmetros lcgais estabelecidos.
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4.3 Realização de urn lerantanrento detalhado das necessidades d

Municipal de Obras. I{abitação e Urbanismo em termos de locação

4.-l Dclinição clara dos tipos c quantidadcs de veículos necessários, considerando

especilicaçôes técnicas. capacidade de passageiros, condições de manutenção e

consumo de combustivel.

4.5 Elaboração de um plano de utilização dos veículos. identificando os períodos de

nraior dcmanda e as rotas mais frequentes.

4.6 fuiálise criteliosa das propostas recebidas, levando em consideração não apenas

o aspecto linanceiro, mas também a qualidade dos serviços oferecidos e a

capacidade técnica dos licitantes.

4.7 Verificação da regularidade tlscal e trabalhista dos proponentes, conforme

exigido pela Iegislaçào vigente.

4.8 Garantia de igualdade de condições a todos os participantes do processo

licira«irio.

4.9 Celebração do contralo com o licitante vencedor, estabelecendo cláusulas claras

e objetivas que definam as responsabilidades de ambas ts partes.

4.10 Instituição de um sistema eficiente de fiscalização do conüato, com

mccanismos de controle que assegurem o cumprimento dos prazos, a qualidade

dos serviços prestados e o adequado uso dos recursos públicos.

4.11 Estabclccimento de canais de comunicação entre a Secretaria Municipal

de Obras, Habitação e Urbanismo e a empresa contratada, visando à resolução

ágil <1e eventuais problemas ou necessidades emergenciais.

4.12 Implementação de um sistema de monitoramento constante do contÍato de

locação de veículos" com avaliações periódicas do desempenho da empresa

contratada e do atendimento às demandas da Secretaria Municipal.

4.13 Realização de avaliações de satisfàção por parte dos usuiiLrios dos serviços,

visando identificar pontos de melhoria e garantir a qualidade do serviço

prestado.

4.14 Por meio dessa abordagem holística, a solução global para contratação de

locação de veículos para a Secretaria Municipal de Obras, Habitação e

Urbanismo de Santo Antônio dos Lopes busca atender aos requisitos legais,

1
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4. I 5 Solução: Aquisição de serviços comuns através de Pregão Eletrônicàl" '""À;

A adoção da modalidade de licitação pregão para locação de serviços

comuns encontra-se amparada na Lei no 14.133121, de 01 de abril de 2001, e na

sua forma eletrônica, tem fundamento no Decreto n' 10.024, de 20 de setembro

de 2019.

ll uma modalidade de licitação que garante celeridade do procedimento

licitatório sem perder qualidade, uma vez que nesta modalidade ocorre inversão

de Íàses e menores prazos. Além disso, facilita o alcance de competidores,

assegurando dc maneira mais prática maioÍ competitividade.

Dessa forma, o Pregão Eletrônico garante maior vantajosidade econômica

para Administração. pois: (a) os custos com a licitação acabam sendo

significativamente menores em comparação com outras modalidades de licitação;

(b) é possível alcançar um número maior de fomecedores. permitindo que haja

uma ampliação da cornpetitividade e. consequentemente, possibilitando que os

con.rpetidores ot'ereçâm preços menores mantendo a qualidade das propostas.

No mais. a empresa vencedora se qualificará mediante procedimento de

Rcgistro dc Preço. na forma cletrônica, de que trata a Lei n' 14.133, de 1'de abril

dc 2021. com o menor fomralismo e cujo tempo necessária para processamento

seja o menor possível. sob pena de prejudicar sobremaneira o interesse público

5.1 A contratação visa à locação de 3 veículos de passeio destinados ao transporte

de passageiros. 06 caminhões tipo 3x4 destinados ao transporte de mercadorias,

0.1 veículos tipo pick-up com 4 portas paÍa o transporte de passageiros e

pcquenas cargas, 02 veiculos tipo pick-up com 2 portas e 0l veiculo tipo pick-

up 4r4 destinado ao transporte de cargas e/ou passageiros, destinados a atender

as necessidades da Secretiria Municipal de Obras, Habitagão e Urbanismo,

crrnforme necessidade do serviço.

5.2 Os veículos deverão ser lornecidos em perfeito estado de conservação e atender

Cl{PJ; oê.1?ã"7eOlOO§1-1O
Avgnidâ Prssidants Vaírgâs, lI'446. Centro.
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a lodas as non)las de segurÍmÇa e de tráfego vigentes.

5.i Os veícr.rlos a serem locados deverão atender, no mínimo, às êv'
caracterislicas:

5.4 Condição de uso: I'odos os veículos deverão estar em perfeito estado de

conservação, com manutenção regular e atender às normas ambientais de

emissão de poluentes, além de estar devidamente licenciados e com os

documentos de veículo atualizados.

ó MODELO DE EXECUÇÃO:DO,OBJETO .::::: :: .::

6.1 Condições de execuçâo

A execução do objeto seguirá a seguinte dinâmica:

InÍcio da execução do objeto: 24 Horas após da assinatura do contrato OU da emissâo da

ordem de serviço;

Descrição detalhada dos métodos de execução do trabalho:

o Métodos infomrativos. comunicação entre o gestor e a empresa para produzir os

resultados pretendidos;

. Manutenção preventiva e corretiva dos veículos;

. Manutenção periódica em cada veículo, para que sejam feitos ajustes e, se

necessário, troca de peças.

r Todo trabalho será planejado, organizado e executado pelo encarregado

capacitado e autorizado. coúecedor de novos procedimentos, para que a

manutenção de todos os equipamentos seja realizada e passe operar normalmente

e alcance a excclência máxima.

6.2 Iníormações relevantes para o dimensionamento da proposta

A demanda do órgão tem como base as seguintes características:

Demonstrar a viabilidade tecnioa e econômica das soluções identificadas, fornecendo as

inf'omrações necessárias para subsidiar o respectivo processo de contratação;

Identiflcando e analisando os cenários para o atendimento da demanda que consta nô

tf
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1.1

O prazo de garantia contratrul dos serviços. complementaÍ à garantia legal, será de, no

minimo 12 (doze) meses, contado a partir do primeiro dia útil subsequente à data do

recebinrento definitivo do objeto.

6.4 Procedimentos de transição e finalização do contrato

Não serão necessários procedimentos de transição e finalização do contrato devido as

características do objeto.

.MODELO DE GESTÃO DO CONTRÀTO ..,,, ...,. ..I.

O oontrato deverá ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cláusulas

avençadas e as normas da Lei n' 14.133, de 2021, e cada pane responderá pelas

consequências de sua inexecução total ou parcial.

Ern caso de impedimento, ordem de paralisação ou suspensão do contrato, o cronogÍama

de execução será prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais

circunstâncias mediante simples apostila.

As comunicações entre o órgão ou entidade e a contratada devem ser realizadas por

escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem

eletrônica para esse fim.

O órgão ou entidade poderá convocar representante da empresa para adoção de

providências que devam ser cumpridas de imediato.

Após a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o órgão ou entidade podeÉ

convocar o representante da empresa contratada para reunião inicial para apresentação do

plano de tiscalizaçâo. que conterá informações acerca das obrigações contratuais, dos

mecanismos de fiscalização. das estratégias para execução do objeto, do plano

conrplementar de cxecuçào da contratada, quando houver, do método de aferição dos

resultados e das sanções aplicáveis. dentre outros.

Prcposto

I
)



A Contratada designará tbrmalmente o preposto da empresa, antes do início da pre

dos serviços- indicando no instrumento os poderes e deveres em relação à execução
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objeto contratado

A Contratada deverá manter preposto da empresa no local da execução do objeto durante

o períotlo de 12 meses.

A Contratante poderá recusar, desde que justificadamente, a indicação ou a manutenção

do prcposto da empresa, hipótese em que a Contratada designará outro para o exercicio

da atividade.

Fiscalização

A eiecução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do

contrato. ou pelos respectivos substitutos (Lei n" 14.133, de 2021. art. I I 7, caput).

Fiscalização Técnica

O Íiscal técnico do contrato acompaúará a execuçào do conlrato. para que sejam

cumplidas todas as condições estabelecidas no contrato, de nlodo a assegurar os melhores

resultados para a Administração. (Decreto n' 11.246, de 2022, art. 22, Vl);

O Íiscal técnico do oonfato anotará no histórico de gerenciamento do contrato todas as

oconôncias relacionadas à execução do contrato, com a descrição do que for necessário

para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n' 14.133, de 2021, art.

I 1 7, § l' e Decreto no I L246, de 2022. art.22,11);

Identiticada qualquer inexatidão ou irregularidade, o Íiscal técnico do contrato emitiú

notiÍicações para a correção da execução do contrato, determinando pÍlezo para a

correçâo. (Decreto n" 11 .246, de 2022. art. 22,lII);

O fiscal técnico do contrato informará ao gestor do contato, em tempo hábil, a situação

que demandar decisão ou adoção de medidas que ultrapassem sua competênci4 para que

adote as medidas necessárias e saneadoras. se for o caso. (Decreto n" 11.246, de 2O22,

art.22, IY );

No caso de ocorrências que possam inviabilizar a execução do contrâto nas datas

aprazadas. o flscal técnico do contrato comunicará o fato imediatamente ao gestor do

contrato. (Decreto n" I 1.246. tle 2022, aÍ. 22, V);

C FJr §8.17â"t2OlO g§1-l O
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O íiscal técnico do contrato comunicará ao gestor do contrato, em tempo hábil, o

do contrato sob sua responsabilidade, com vistas à tempestiva renovação ou à pro

contratual ( 1022. ad.22. VII).

a
.t

I)ccrcto n" I I .246. de
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Fiscalização Administrativa

O Íiscal administrativo do contrato veriÍicará a manutenção das condições de habilitação

da contlatada, acompanhará o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a

formalizaçào de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos

comprobatôrios pertinenles. caso necessário (fut. 23, I e II, do Decreto no 11.246, de

l0l2).

Caso ocorra descumprimento das obrigações contratuais, o fiscal administÍativo do

contrato atuará tempestivamente na solução do problema, reportando ao gestor do

contrato para que tome as providências cabíveis, quando ultrapassrú a sua competência;

(l)ecreto n" I I .246. de 2022. art. 23. lV).

S. CRITÉRIOSDE MEDIÇÃOEPÀGAIUEITITO.,'

Disposto nestc item.

8.1Será indicada a retenção ou glosa no pagamento, proporcional à irregularidade

verificada, sem prejuízo das sanções cabíveis, caso se constate que a Contratada:

8.2 Não produzir os resultados acordados;

8.3 Deixar de executar, ou não executar com a qualidade mínima exigida as atividades

contratadas: ou Deixar de utilizar maÍeriais e recuÍsos humanos exigidos para a

execução do sewiço, ou utiliá-los com qualidade ou quantidade inferior à

demandada.

8.4 A aÍ'erição da execução contratual para fins de pagamento considerará no seguinte

critcrio: Execuçâo do serviço

Do recebimento

Os serviços serão recebidos provisoriamente, no prazo de 30(Trinta) dias, pelos fiscais

técnico e administrativo. mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento

I c§9J: Oa,l?â.r2ôlêOOl-tO
Avenida preaidônts VenS§. N" 446. Oaütl§
8.nr§ ÀntônlB ds. Lop.*-ftÂ I C§P 85"7§O-OOO
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das exigências de caráter técnico e administrativo. (fut. 140, I, a, da Lei n' 14.13

2021 e Arts. 22. X e 23. X do Decreto n' 11.246. de 2022).

O prazo da disposição acima será contado do recebimento de comunicação de cobrança

oriunda do contratado com a comprovação da prestação dos serviços a que se referem a

parcela a ser paga.

O fiscal técnico do contrato realízarâ o recebimento provisório do objeto do contrato

nrcdiante tcrmo detalhado que comprove o cumprimcnto das exigências de caráter

técnico. ( 1ú. 22. X. I)ccreLo n" I 1.246. de l0ll).

O fiscal adnrinistrativo do contrato realizará o recebimento provisório do objeto do

contrato mediante termo detalhado que comprove o cunprimento das exigências de

caráter administrativo. ( r\r't. 2i. X. I)ecreto n" I L246 dc 2022 ).

O tlscal setorial do contrato, quando houver, realizará o recebimento provisório sob o

ponto de vista técnico e administrativo.

Para efeito de recebimento provisório, ao final de cada período de faturamento, o fiscal

técnico do contrato irá apurar o resultado das avaliações da execução do objeto e, se for

o caso. a análise do descmpenho e qualidade da prestação dos serviços realizados em

consonância com os indicadores previstos, que poderá resultar no redimensionamento de

valores a serern pagos à contratada. registrando em relatório a ser encamiúado ao gestor

do contralo.

Será considerado como ocorrido o recebimento provisório com a entrega do termo

detalhado ou. em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;

O Contratado fica obrigado a reparar. corrigir. remover. reconstruir ou substituir, às suas

expensas. no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vícios, defeitos ou

incorreçeies resuhantes da exccuçào ou materiais empregados, cabendo à hscaiização não

alestar a última e/ou única medição de serviços até que sejam sanadas todas as eventuais

pendências que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisório.

A fiscalização não eietuará o ateste da última e/ou única medição de serviços até que

sejam sanadas todas as eventuais pendências que possÍrm vir a ser apontadas no

Reccbimcnto Provisório. (^,\n. i 1"10 da l.ei n" l4133. de 2021 )

tÕl
CNÊJ: O€,17â.72OlO gOl-'lO
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O recebimento provisório lambóm Íicará sujeito, quando cabível, à conclusão de todos o

tesles dc campo e à entrega dos Manuais e lnstruções exigíveis.

Os serviços poderâo ser rejeitados" no todo ou em parte, quando em desacordo com as

especitlcações constantes neste Termo de Referência e na propostâ, sem prejuizo da

aplicação das penalidades.

Quando a Íiscalização Íbr exercida por um único servidor, o Termo Detalhado deveni

conter o registro, a análisc e a conclusão acerca das ocorrências na execução do contrato,

em relaçào à fiscalização técnica e administrativa e dsmais documentos que julgar

necessários, devendo encamiúá-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

Os serviços serão recebidos definitivamente no prazo de 30 (Trinta) dias, contados do

recebimento provisório, por servidor ou comissão designada pela autoridade competente,

após a verificação da qualidade e quantidade do serviço e consequente aceitação mediante

termo detalhado, obedecendo os seguinles procedimentos:

Emitir docr.rmento comprobatório da avaliação Íealizada pelos fiscais técnico,

administrativo e setorial, quemdo houver, no cumprimento de obrigagões assumidas pelo

contratado, com menção ao seu desempenho na execução contratual, baseado em

indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,

devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigações, conforme

regulamc-nto (alt. 21. \'lll. l)ecrcto n" I 1.246. de 2022).

Realizar a análise dos relatórios e de toda a documentação apresentada pela fiscalização

e. caso haja inegularitJades que impeçam a liquidação e o pagamento da despes4 indicar

as cláusulas contratuais pertinentes, solicitando à CONTRATADA, por escrito, as

respectivas correções;

Emitir Termo Detalhado para eÍ-eito de recebimento dehnitivo dos serviços prestados,

com base nos relatórios e documentações apresentadas;

Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato

dimensionado pela fi scalizaçào.

Enviar a documentação pertinente ao setor de contratos para a formalização dos

procedimentos de liquidação e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalização e

gestão.

AUTUAÇA o
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No caso de controvérsia sobre a execuÇão do ob.jeto, quanto à dimensão, qualidade

quantidade. deverá ser observado o teor do

€ rr

arl. l-1-l da l-ei n" 1.1.133 dc 102

cor.nunicando-se à empresa para emissão de Nota Fiscal no que pertence à parcela

incontroversa da execução do objeto. para cfeito de liquidação e pagamento.

Nenhum prazo de recebimento ocorrerá enquanto pendente a solução, pelo contratado, de

inconsistências verificadas na execução do objeto ou no instrumento de cobrança.

O rccebimento provisório ou dcfinitivo não excluiú a responsabilidade civil pela solidez

e pela segurança do serviço nem a responsabilidade ético-profissional pela perleita

execução do contrato.

Liquidação

Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrança equivalente, correrá o prazo de dez

dias.útcis para fins de liquidação, na forma desta seção, prorrogáveis por igual período,

nos terÍnos do art. 7o. §2o da Instruciro Ntrmrativa SEGES/N{E n''771)022.

O prazo de que trata o item eLnl.erior será reduzido à metade, mantendo-se a possibilidade

de pronogação. nos casos de contratações decorrentes de despesas cujos valores não

ultrapassem o limite de que trata o de 2021

Para Ílns de liquidação, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura

apresentada expressa os elementos necessários e essenciais do documento, tais como:

. O prazo de validade;

r A data da emissão;

o Os dados do contrato e do órgão contratante;

r O período respectivo de execução do contÍato;

r O valor a pagar; e

. Eventual destaque do valor de retenções tributiirias cabíveis.

Havendo erro na apresentação da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstância que impeça a

liquidação da despesa, esta ficará sobrestada até que o contratado providencie as medidas

saneadoras. reiniciando-se o prazo após a comprovação da regularização da situação, sem

ônus à contratante;

rnciso ll do art. 75 da l-ei n" 14.ll3

)t CXPJ: oe,172.72olgOOl-tO
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A Nota Fiscal ou Fatura devcrá ser obrigatoriamente acompaúada da comprovação da

oticiais ou à documentação mencionada no aÍ. 68 da Lei n" 14.13312021.

A Atlministração deverá realizar consulta ao SICAF pzra: a) verificar a manutenção das

contlições rle habilitação exigidas no edital; b) identificar possível razâo que impeça a

parlicipaçào em licitação, no âmbito do órgão ou entidade, proibição de contratar com o

Poder Público. bem como ocorrências impeditivas indiretas (tNSTRUÇÃO

NORMATIVA N'3. DE 26 DE ABRIL DE 20I8).

Constatando-se. junto ao SICAF, a situação de inegularidade do contratado, será

providenciatla sua notificação, por escrito. para que, no prazo de 5 (cinco) dias úteis,

regularize sua situação ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderá ser

prorrogado unra vez. por igual periodo. a critério do contratante.

Não havendo regulaúzação ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante

deverá comunicar aos órgãos responsáveis pela fiscalização da regularidade fiscal quanto

à inadimplência do contratado, bem como quanto à existência de pagamento a ser

elàtuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessários para garantir o

recebimenlo dc seus créditos.

Persistindo a irregularidade. o contralante devcrá adotar as medidas necessárias à rescisão

contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado

a ampla defesa.

Havendo a et-etiva execução do objeto. os pagamentos serão realizados normalmente, até

que se decida pela rescisão do contrato, caso o contratado não regularize sua situação

junto ao SICAF.

Prazo de pagamênto

O pagamenkr será elbtuado no prazo máximo de até 30 (Trinta) dias úteis, contados da

finalização da liquidação da despesa, conforme seção anterior. nos temos da Instrução

Normativa SECES/ME n' 77. de 2022.

?(
!

AUTUAÇÀO
regularidadt' Íiscal. constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na

impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sítios eletrôn
/ N" PROC

i"dr Fr
v

.-.-.ro, l"-.0-..

)IT
i'l .'ffi C§PJr O§,1?ã.?âSloOOt-IO

,,v€nidâ FrÊÉdonts Vürgrdi 4{' 448, §rntro,
§rntê Àntônio do! Lop..-ta^ / CEP S5.7§o-OOO



Preleil u ra de

SANTO ANTONIO
DOS LOPES
6!S1ÀO ú! vtRDtOt. ruiúio ô; pnoBatntorDÊ.

Forma de pagemento

o n,,'
(

PROCIs
í-,ayi"'i""

O paganrento será realizado através de ordem banciíria, para crédito em banco, agência e

collta corrente indicados pelo contratado.

Será considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancif ia

para pagamento.

Quzurdo do pagamenlo. será efetuada a retenção tributiíria prevista na legislação aplicável.

Indcpendentcmentc do porcentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serão

relidos na fonte. quando da realização do pagamento, os percentuais estabelecidos na

legislaçào vigente.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei

Complemenlar n' 123. de 2006. não sofrerá a retenção tributii,ria quanto aos impostos e

contribuições abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficará

condicionado à apresentação de comprovação, por meio de documento oficial, de que faz

jus áo tratamento tributário favorecido previsto na referida Lei Complementar.

CNPJr 06,1? g,??OlO §OI-1 O
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Gessão de crédito

E admitida a cessão Íiduciária de direitos creditícios com instituição financeira, nos

temlos e de acordo com os procedimentos previstos na lnstrução Normativa SEGESiIvÍE

n' 53. de 8 deiulho de 2020. conforme as regras deste presente tópico.

As cessões de cródito não Íjduciririas dependerão de prévia aprovação do contratante.

A eficácia da cessão de crédito. de qualquer natuÍezq eÍr. relação à Administração, esta

condicionada à celebração de tcrmo aditivo ao contrato administrativo.

Sem prej uízo do regular atendimenlo da obrigação contratual de cumprimento de todas

as condiçôes tle habilitação por parte do contratado (cedente), a celebração do aditamento

de cessão de crédito e a realizaçáo dos pagamentos respectivos também se condicionam

à regularidade Íiscal e trabalhista do cessionário, bem como à certificação de que o

cessionário não se encontra impedido de licitar e contrâtar corn o Poder Público, conforrne

a legislação cm vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou creditícios, direta

ou indiretamente, conforme o ;rrr. I I da l-ei n" 8.429. de 1992, nos termos do Parecer JL-

Ql. rje I I Je nliip ç!s-lql(i
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(contratado) pela execução do objeto contratual, restando absolutamente

as detêsas e exoeções ao pagamento e todas as demais cláusulas exorbitantes ao direito

colnux aplicávcis no rcgimc jurídico de direito público incidente sobre os contratos

adn.rinistrativos. incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de

pagamento pela e1-etiva comprovação do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de

multas, glosas e prejuízos causados à Administração. (INSTRUÇÀO NORMATIVA N'

53. Dtj 8 Dll Jl.lLHO DE 2020 e Anexos)

A cessão de credito nào aÍêtará a execução do objeto contratado. que continuará sob a

integral responsabilidadc do contratado.

OBRIGAÇÕE,S DA CONTRATAI{TE

9.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigações assumidas pela CONTRATADA,

de acordo com as cláusulas contratuais e os terÍnos de sua proposta;

9.2 Proporcionar todas as facilidades para a Contratada executar o serviço do objeto

do presente Termo de Referência, permitindo o acesso dos profissionais da

Contralada às suas dependências. Esses profissionais ficarão sujeitos a todas as

normas intemas da ContÍatante. principalmente as de segurança, inclusive àqueles

referentes à identificação, trajes, trânsito e permanência em suas dependências;

9.3 Promover o acompaúamento e a frscalização da execução do objeto do presente

Termo de Referôncia, sob o aspecto quantitativo e qualitativo, anotando em

registro próprio as lalhas detectadas, e sempre que possível indicando dia, mês e

ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e

encaminhando os apontamentos à autoridade competente para as providências

cabiveis;

9.4 Comunicar prontamente à CONTRATADA, qualquer anormalidade no objeto

deste instrumento de Contrato. caso não esteja de acordo com as especificações e

condiçôes estabelecidas. no Termo de Referência;

9.5 Aplicar à CONTRAT,A.DA as penalidades regulamentares e contratuais, após o

procedimento administrativo, garantidos o direito à prévia e ampla defesa e ao

contraditório:

9.6 Efetuar as retenções tributárias devidas sobre o valor da fatura de serviços da

TÔHIO o l.,, ,,;',,t,,,,i fa,,,c
^uruAÇÀo
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O crédito a ser pago à cessionária é exatamente aquele que seria destinado à
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10. otsRrGAÇÕESDACONTRATADA

10. I Manter durante toda a vigência do contrato, em compatibilidade com as

obrigações assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas

na lieitaçào. sob pena de sançôes:

10.2 Executar os serviços conforme especificações deste Termo de Referência

e de sua proposta- com a alocação dos empregados necessários ao perfeito

cumprimento das cláusulas contratuais, além de fomecer os materiais e

equipamentos. f-erramentas e utensílios necessárrios;

10.3 A CONTRA'I Af)A obriga-se a manter a frente dos servigos,

representantes idôneos, com poderes para represenú-la do ponto de vista técnico

c opcracional;

10.4 Responsabilizar-se por todas as obrigações trabalhistas, sociais,

previdenciárias, tributii,rias e as demais previstas na legislação específica, cuja

inadimplência não transfere responsabilidade à CONTRATANTE;

10.5 Relatar à CON IRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no

dect-rrrer da prestaçào dos serviços:

Ii{}R[IÁ, E ('RTIERIOS DE SELEÇÃO DO FORI{ECEDOR E REGIME

DE ExECU(tÃO

Forma de seleção e critério de julgamento da proposta

O t'omececlor será selecionado por meio da realização de procedimento de LICITAÇÃO,

na modalidade PR-LGÃO, sob a forma ELETRÔNICA, com adoção do critério de

julgamento pelo MI,NOR PREÇO.

Regime de execuçáo

O reginre de execuçâo do contrato será terceirizado

Exigências de habilitação

Para fins de habilitação. deverá o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Iriii
irI lirI
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l- Declaração de que o licitante tomou conhecimento de todas as informações e ST
\

condições locais para o cumprimento das obrigações objeto da licitaçãol \ s

2-Declaração de que o licitante dá cumprimento do disposto no inciso XXXIII do

art. 7" da Constituição Federal;

3 - Inscrição no Cadastro de Pessoas Físicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da

Pessoa Jurídica (CNPJ);

4 -Inscrição no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal;

5 - Certidão negativa de débitos federais;

6 - Certidão negativa de débitos estaduais;

7 - Certidão negativa de débitos municipais;

8 - Certidão negativa de débitosjunto ao FGTS;

9 - Certidão de regularidade perante a justiça do trabalho (certidão negativa de

débitos trabalhistas);

l0 - Certidão negativa de falência e concordata expedida pelo distribuidor da sede

do licitante;

I I - Contrato social ou certificado de microempreendedor individual;

l2 - Dados necessários do responsável pela assinatura do termo: nome completo,

RG, CPF, endereço residencial e empresarial, e-mail institucional, telefone.

l3 - Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro

Nacional de Empresas Punidas (Cnep), httos:,'/certidoes-aol'.apps.rcu. gor' . br,-

ProÍ6iturÊ dê
SANTO ANTONIO
DOS LOpES
Galirlo oÊ vltolra, frrtuto ôÊ ,log9atlo^oE.

t §,::l-:'.:,, I_.§
.UTUAÇAO

""llfd-
_v_

)

D
CNPJi O6.1?2.72ôl§OO1-1 O

AvêRidâ pr€Éid6ntê Vârgas, §' 446, Cestrô,
Srntô Àntôlio dos Lopr3-iaÂ / CEP 65.730-000

))

...;l,.C

.!-_
i

Habilitação jurídica

Pessoa Íisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por força de lei,

tenha validade para fins de identificação em todo o território nacional;

Empresário individual: inscrição no Registro Público de Empresas Mercantis, a cargo

da Junta Comercial da respectiva sede;

!
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Microempreendedor Individual

Microempreendedor Individual -

verificaçâo da autenticidade no

LtaLo .i, i tiA

F, 1J\Í---v-- MEI: Certificado da Condição

CCMEI, cuja aceitação ficará condicionada à

sítio lru

,
I

ps:.' u rr rr .cor .br, erl;lICsaS-e-ncll0c ros: Dt-

Sociedade empresária, sociedade limitada unipessoal SLU ou sociedade identificada

como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrição do ato

constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Público de Empresas Mercantis, a

cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatório

de seus administradores;

Sociedade empresária estrangeira: portaria de autorização de funcionamento no Brasil,

publicada no Diário Oficial da União e arquivada na Junta Comercial da unidade

federativa onde se localizar a fitial, agência, sucursal ou estabelecimento, a qual será

considerada como sua sede, conforme Instrução Normativa DREVME n." 77, de l8 de

março de 2020.

Sociedade simples: inscrição do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Jurídicas

do local de sua sede, acompaúada de dccumento comprobatório de seus administradores;

Filial, sucursal ou agência de sociedade simples ou empresáriâ: inscrição do ato

constitutivo da filiat, sucursal ou agência da sociedade simples ou empresária,

respectivamente, no Registro Civit das Pessoas Jurídicas ou no Registro Público de

Empresas Mercantis onde opera, com averbação no Registro onde tem sede a matriz

Sociedade cooperativa: ata de fundação e estatuto social, com a ata da assembleia que o

aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das

Pessoas Jurídicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n'

5.764,de l6 de dezembro l97l .

Os documentos apresentados deverão estar acompanhados de todas as alterações ou da

consolidação respectiva.

l'. I C§PJr O6.17 a.?â&/q O OÍ-r§
Avênida prêsidsnts Vsrga§, §l' 446, Cêntro,
Srnto Ant&nio dos Lopla-ldÂ / CEP 65-730-OOO
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Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas ou no Cadastro de Pessoas

Físicas, conforme o caso;

Prova de regularidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas -
CEIS, disponível no site eletrônico www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes.

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentação de

certidão expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e

pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacionat (PGFN), referente a todos os créditos

tributririos federais e à Dívida Ativa da União (DAU) por elas administrados, inclusive

aqueles relativos à Seguridade Social, nos lermos da Portarià Conjunta n' 1.751, de 02 de

outubro de 2014, do Secreário da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Ceral da

Fazenda Nacional.

Prova de regularidade com o Fun<io de Garantia do Tempo de Serviço (FCTS);

Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, mediante a

apresentâção de certidão negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do

Título VII-A da Consolidação das Leis do Trabalho, aprovada pe lo Decleto-Lei n" -i.452

de lo de rraio dc I 943

F

Prova de inscrição no cadastro de contribuintes [Estadual/DistritalJ ou

[Municipal/DistritalJrelativo ao dcmicílio ou sede do fomecedor, pertinente ao seu ramo

de atividade e compatível com o objeto contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda [Estaduol/Distrítal] ou [Municipal/DistritalJdo

domicílio ou sede do fomecedor, relativa à atividade em cujo exercício contrata ou

concorrel

Caso o fomecedor seja considerado isento dos tribttos [Estadual/DistritalJ ol

[Municipal/Distritaflrelacionados ao objeto contratual, deverá comprovar tal condição

mediante a apresentação de declaração da Fazenda respectiva do seu domicílio ou sede,

ou outra equivalente, na forma da lei.
i-

C*PJr o6.Í72.72 o/§O01- lo
Avênidâ Presidants Vârgâs, N'446, Csniro,
§ânto Antênio do3 Lop.s-UA / CÊP 65.7GO-OOO.Õ.
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Habilitação fiscal, social e trabelhista
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O fomecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os

beneÍicios do trâtâmento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,

estará dispensado da prova de inscrição nos cadastros de contribuintes estadual e

municipal' 
't T

Qualificação Econôm ico-Financeira

Certidão de Inteiro Teor da Junta Comercial do Estado do Maranhão, ou da junta

comercial conforme endereço da sede da licitante;

Certidão SIMPLIFICADA emitida pela junta comercial do Estado do Maranhão,ou

da junta comercial conforme endereço da sede da licitante;

Certidão negativa.de.insolvência civil expedida pelo distribuidor do domicílio ou sede do

licitante, caso se trate de pessoa Íisica, desde que admitida a sua participação na licitação

(art. 5', inciso II, alínea "c", da lnstruçào Normativa SegesÀ4E n' I I6, de 2021), ou de

sociedade simples;

Certidão negativa de falência expedida pelo distribuidor da sede do fomecedor - Lei no

14.133, de 2021, art.69, caput, inciso Il);

Balanço patrimonial, demonstração de resultado de exercício e demais demonstrações

contiíbeis dos 2 (dois) últimos exercícios sociais, comprovando:

Índices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvência Geral (SG)

superiores a I (um);

As empresas criadas no exercício financeiro da licitação deverão atender a todas as

exigências da habilitação e poderão substituir os demonstrativos con!ábeis pelo balanço

de abertura; e

Os documentos referidos acima limitar-se-ão ao último exercício no caso de a pessoâ

jurídica ter sido constituída há menos de 2 (dois) anos.

Os documentos referidos acima deverão ser exigidos com base no limite definido pela

Receitâ Federal do Brasil para transmissão da Escrituração Contábil Digital - ECD ao

UAÇAO

'""?ijdí
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Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a I (um) em qualquer dos

índices de Liquidez Geral (LG), Solvência Geral (SG) e Liquidez Conente (LC),

exigido para fins de habilitação patrirnônio líquido mínimo de 50% do Valor

estimado da contratação.

-r IUAÇAO i
SETARULry

As empresas criadas no exercício financeiro da licitação deverão atender a todas as

exigências da habilitação e poderão substituir os demonstrativos contiibeis pelo balanço

de abertura. (Lei n" 14. 133, de 2021 . art. 65, § I ).

O atendimento dos índices econômicos previstos neste item deverá ser atestado mediante

declaração assinada por profissional habilitado da rírea contábil, apresentada pelo

fomecedor.

OualiÍicação Técnica

Comprovação de aptidão para execuçào de serviço de complexidade tecnológica e

operacional equivâlente ou superior com o objeto desta contratação, ou com o item

pertinente, por meio da apresentação de certidões ou atestados, por pessoas jurídicas de

direito público ou privado, ou regularmente emitido (s) pelo conselho profissional

competente, quando for o caso.

Para fins da comprovação de que trata este subitem, os atestados deverão dizer respeito a

contratos executados com as seguintes características mínimas:

Declaração de que a empresa não utiliza mão - de - obra direta ou indireta de menores,

conforme disposições contidas na lei n'9.854, de 27 de outubro de 1999, regulamentada

pelo Decreto n'4.358, de 05 de setembro de 2022;

Termo de Responsabilidade, garantindo a realização dos serviços que contarão nos prazos

estâbelecidos neste termo de referência;

Declaração expressa do responsável pela empresa de que a mesma não está impedida de

participar de licitações, não foi declarada inidônea para licitar e contratar com a

Administração Pública e que esú ciente da obrigação de declarar o fato superveniente;

Será admitida, para fins de comprovação de quantitativo mínimo, a apresentação e o

somatório de diferentes atestados executados de forma concomitante.

Os atestados de capacidade técnica poderão ser apresentados em nome da matriz ou da

f

I

F

i

I
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O licitante disponibilizaní todas as informações necessárias à comprovação da

legitimidade dos atestados, apresentando, quahdo solicitado pela Administração, cópia do

contrato que deu suporte à contratação, endereço atual da contratante e local em que foi

executado o objeto contrâtâdo, dentre outros documentos.

12, ADEQUAÇÀOORÇAMENTARIA

13. PRAZOS DE EXECUÇÃO E \rrcÊNCrA

l3.l O prazo de execução deverá de ser, a contar da assinatura do contrâto, e o prazo

de vigência de 12 meses, podenrJo ocorrer a prorrogação de vigência do contrato,

caso seja um pra os requisitos do artigo 107, da Lei n' 14.133/2021.

I4.. DA SUBCONTRATAÇÃO

Não será admitida a subcontratação.

15. DAS DISPOSIÇÕTS CTRIS

15.1 O Município de Santo António dos Lopes - MA reserva-se no direito de

impugnar o fomecimento prestado,se esses não estiverem de acordo com as

especificações contidas neste Termo deReferência.

15.2 Os casos omissos serão resolvidos com base nos dispositivos constantes na Lei

É,'ao rttso"t

)C
?l'g.

)I
CNPJr §6.1? 2.72OlO O O1-t O
Avênidâ prssidente VârgâÊ. N' 446, Cantm,
Srnto Antôniú dss Lsp.B-i{À / CEP 65.730-000
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l2.l As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta de

recursos específicos consignados no Orçamento Geral da Secretaria Municipal

de Obras, Habitação e Urbanismo. A dotação relativa aos exercícios financeiros

subsequentes será indicada após aprovação da Lei Orçamen!ária respectiva e

liberação dos créditos con'espondentes, mediante apostilamento.
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15.3 Fica eleito o foro da Comarca de Santo António dos Lopes como único e

competente para dirimir quaisquer demandas do presente contrato, por mais

privilegiado que outro possa ser.

Santo Antônio dos Lopes. l4 de março de 2025.

l ] uto\
l>\+I
Uulr.. "\r,Je', Jp frrlx,-r"r,ils

Lucas Victor Santos do Nascimento
Fiscal de Conlrato

Portaria n'051/2025 - GPSAL

t«.".i",o Jc". Ç-( tr^- Ouiverr^o\-
Leandro da Silva Oliveira

Secrctário Municipal de Obras. I{abitação e Urbanismo

CNPJ: ê9.1?2.72OlOO01-í§
Av6nide Presrdsíttê Vsrg*, N' 446, §sítro,
srnto Antônio do. Lop.o-faA / CfP 6í?ttO-OOOÕ
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B rei--rrr . lr, r r r-8d8à jr;rl,:8.] r3b6216p8r1. r.3qsrb..q9r8«59ui.t r,d rLlbôdd' município de santo Antônio dos Lopes - MA.
ll l l cE i'r'irrt r l'!32 6"' ,*l:1l)lh'ce' 7l r57aô i4 de.dâ l h' L''idê002 7àc'd0d '3 Art. 2s: EsLa portaria entrará em ügor na data de sua

PORTAR1A N" OO6i2O25 - GPSAL
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO
DOS L0PES, Estado do Maranhão, no uso das
âtribuiÇoes que lhe confere a Lei Orgânica do
municipio de Santrr Antônio dos Lopes - MA e a Lei
Municipal Na 02 de 27 de Janeiro de 2017 que
'Dispõe sobre a Reorganização Administrativa do
Irlunicipio de Santo Antônio dos Lopes, Estado do

publicação, revogadas as disposições em contrário.
GAB1NETE DA PREFEITA MUN1CIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 02 de Janeiro de 2025
Cibelle Trabulsi Napoleão Mendonça da Silva UTUAÇAO

PREFEITA MUNICTPAL
II" PROC

Código id.ntificador:
8?ede0c8dÍe670r8d8a360.8453b6226e833a1 e3993be9918cd59654
342e65,1e8?ed7a326ceôbdlbt6êcêc7957ati54doCda2bae9dê0027accd

Ilaranhào' cria cargos de provimento-€m t9':tà: t 
''RTARIA 

w" 008/z0zs - cpsAr
Iun, ôê( srarifi( àdas. oefine os respectivos sÍrnbolos e ;;üil;iA DO MUNICipto DE SANTO ANTONTO
LxA o( ralqres oo\ suÕ§roros corresp:1:entes: atnDlf Dos LopES, Estado do Maranhâo, no uso das( ornpelenciac aoc órgàos e aos seus drriqentes e da -.-- 

. 
---'

ourras providências, revoga 
" 

L"t r"r"""õJ 
", oã J" 1'1fLl9!tt 

que lhe confere a Lei orgânica do

r4 de Asosto de 2010 e,,". "r,"."iã",'".;; ";; il:l:il:,'i:Xltilj;'àXi"j,:::;:;Hir"i1prorid ê.ni;ias',
RESOLVE 'Dispóe sobre a Reorganização Administrativa do

Art. 1,'. Nomear TNOAN SILVA DA FONSECA, Municip-io de santo Antônio dos Lopes' Estâdo do

porrador de RG Ne 024626872003g SípnAA. Cpn-Ni yliilt-1 tn" cargos de proümento êm comissáo e

030.918.163-11, para o.rOur-'o 
';;;;;' 

;" tunções gratificadas, deÍine os respectivos símbolos e

SECRETARIO MUNICI.AL Oe" UrUüCíó ãã fixa os valores dos subsidios correspondentes; atribú

municipio de Santo Antônio dos i";;"-"nã.'" 
-' colletên:ias aos órqáos e aos seus diriqentes e dá

Art. 2e. Esta portaria entrará e. ";;;u iuiu u" .ou outras providências' revoga a Lei Municipal na 03 de

pubricação, revocladas u, atporiç0"1' à.1ã"i.a.a. 
-- 

]1 9:l-s::'" de 2010 e suas alteraçôes e dá outras

CABTNETE DA PREFETTA r'auNiàlpAL on inNro providénciaí'

ANTONIO Dos LOPES-MA' 02 de Janeiro de 2025 a**l"ri. 
"Non 

"". 
LEANDRo DA srLVA 0LIVEIRA,('ibelle I ri,bulsi Napoleào N4er,don(a dd 5üva

pRLtLl lA MUI\ICIpAL portador de RG Nq 038195752009-9 SSP/MA e CPF

Ns 604732603-01, para ocupar o cargo de
(,.dilo rd.n rr dÍr.,, SECRETÁRIo MUNlclPAr DE 0BRAS, HABITAÇÁo
sredêo.6dr,,n-nf78d8arrnr!:8.rrrb.2:6e8rra1e3eg3bessf8cd5s6515d30badd7 E URBANISMO do municipio de Santo Antônio dos
:l11.;51,rr-, !i_ ::,:í, -àld lirÍilece.tg5?d6i.ide0dâ?bàegde002?a.rd0dc3 

LOpeS - MA.
pORTARIA N" 007/2025 - GpSAL Art. 2s. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua

A PREFEITA Do tvtuNlcipto DE SANTO ANToNIO publicação, revogadas as üsposições em contrário.

DOS LOpES, Estado do Maranhão, no uso das GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO

atribuiÇões que lhe confere a Lei Orgânica do ANTONIO DOS LOPES-MÀ 02 deJaneiro de 2025.

município de Santo Antônio dos Lopes - IvÍA e a Lei Cibelle Tralulsi Napoleão Mendonça da Silva

lvtunicipa) Na 02 de 27 cle Janeiro de 2017 que PB-EFEITA MUNICIPAL
'Drspõe sobre a Reorgonrzaçào 

^dmrnistraliva 
do

Município de Santo Antônio dos Lopes, Estado do ;r":;'J:fi1"#r"g"r:*"rcg453b6226e833are3ee3beeergcdss654sd30badd?

MaranhàO. Cúa CargOS de pfoümentO em COmiSSâO e 342e654e87êd7â326nêâhd:lhí6ê.4?qs7aíis4dÊ0dã2bae9de002?â.cd0dc3

funçôes oratihcadas, deÍine os respectiYos 
.simbolos 

e 
PORTARIA N. 009/2025 _ cpSAL

frxa os valores dos subsidios correspondentesi atribur níÀe'nfiiA DO MUNICiptO DE SANTO ANTONIO
competêncías aos órgãos e aos seus di.]s1n,:r^: qu iôJ lõrar, Estado do Maranhão, no uso das
oulras providênc.as. revogd a Lei Municipal na 03 de ".-: .'--
14 de Asosto de 2010 e rr". "u";;;;;;;; *i.ãi *ll].:!:"t 

que the conrere a Lei orsânica do

pro\idências,. municipio de santo AÍltônio dos Lopes - MA e a Lei

RESOLVE Municipal Nq 02 de 27 de Janeiro de 2017 que

Art. 1!,. Nomear ANA cRISTINA FREITAS ABREU 
'Dtspôe sobre a Reorganização AdmÍnistrativa do

srlv.A., portadora de RG 
^,'ooàoío.gliíô)-ã llll]:3: de santo Antônio dos Lopes' Estado do

sfsp/rrA e cpF N {25 361.113-3;. ;;;;."*; i Maranhào', cria cargos de provimento em comissão e

cargo de sECRETÁRIA nurrcrÉnl'-on é;íüõ *T:::.?,1'or'*das'deÍineosrespectivossímbolose
GoVERNAMENTAL E ARtrcULAóAõ õú;a,i à; hxa os valores dos subsídios correspondentes; atribui

competências aos órgàos e aos seus dindthlÉF#§

Hffi
Prercrrurd Mur,icrÍ»l de santo Antonro dos Lopcs rtt 

l;.:[:tl";'::,1"*ta5. 
446, Centro, Prererta CüclleTra]ulsr Napoleào 

fi
PJra consL, rdr d v€r..c,diirre Íra pubr,.aç- -!:;::,::,lyJ],r;fantoniodosropes.ma.sov.bÍ/crrariooÍc)au1815 E
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Art. 1q. Nomear FRANCISCO CRÍSTIANO SANTOS
ARAÚJO, Portaria de nomeação de cargo
comissionado r.'04312025, para exercer a função de
FISCAI DE CONTRATO DE LÍCITAÇÀO da SecTetaTia
Municipal de Educação do município de Santo
Antônio dos Lopes - N{4.

Art. 2q. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua
publicação, revogando as disposições em contrário.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SAIÍTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 10 de Janeiro d"?01furçro
Publique-se, Registre e Cumpra-se
CÍbelle Trabulsi Napoleáo Mendonça da
PREFEITA MUNICIPAL

PORTARIA N' O5II2O25 - GPSAL
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranháo, no uso das
atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do
Município de Santo Antônio dos Lopes - MA e as
disposiçôes contidas oa Lei Federal L4.1331202L.
RESOLVE
Art. 14. Nomear LUCAS VICTOR SANTOS DO
NASCIMENTO, Portaria de nomeação de cargo
comissionado rL'04712025 para exercer a função de
FISCAL DE CONTRÁTO DE LICITAÇÃO da SecTeLaTia

Municipal de Obras, Habitação e Urbanismo do
município de Santo Antônio dos Lopes - MA.
Art. 2a. Esta Podaria entrará em vigor na data de sua
publicação, revogando as disposições em contrário.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 10 de Janeiro de 2025.
Publique-se, Regrstre e Cumpra-se.
Cibelle Trúulsi Napoleão Mendonça da Silva
PREFEITA MUNICTPAI

PORTARIA N'053/2025 - GPSAL
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranháo, no uso das
atribuiçôes que lhe confere a Lei Orgânica do
Município de Santo Antônio dos Lopes - MA e as

disposiçôes contidas na Lei Federal 14.13312021.
RESOLVE
Art. 1e. Nomear PRISCILLA NASCIMENTO
BENEVTDES ALVES, Portaria de nomeação de cargo
comissionado n"046/2025 para exercer a função de

I-ISCAL DE CONTBATO DE LICITAÇÃO da Secretaria
Municipal de Saúde do município de Santo Antônio
dos Lopes - MA.
Art. 2q. Estâ Portaria entrará em vigor na dâta de sua
publicação, revogando as disposiçôes em contrário.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANIONIO DOS LOPES-MA, 10 deJaneiro de 2025.
Publique-se, Registre e Cumpra-se.

Art. 80. Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicaçá0, revogadas as disposiçoes em conlrário.
GABINETE DA PREFEITA MUNTCIPAL DE SANTO
ANTONIO.DOS LOPES-MA, l0 de Janeiro de 2025.
Publique-se, Registre e Cumpra-se.
Cibelle 'l'rabulsi Napoleão Mendonça da Silva
PR.EFEITA MUNICIPAL

PORTARIA N" O4AI2O25 - GPSAL
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhâ0, no uso das
atribujçôes que lhe confere a Lei Orgânica do
Município de Santo.{ntônio dos Lopes - MA e as
disposiçoes contidas na Lei Federal 14.1,3312021.
RESOLVE

Art. 10. Nomcar FRANCISCA DE SOUSA CASTRO,
para ocupar a funçáo de FISCAL DE CONTRATO DE
LICITAÇÃO da Secretaria Municipal de Planejamento
e AdministraÇão do municÍpio de Santo Antônio dos
Lopes - MA.
Art. 2q. Esta Portaria entrará em úgor na data de sua
publicação, revogando as disposiçôes em contrário.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 10 de Janeiro de 2025.
Publique-se, Registre e Cumpra-se.
Cibelle Trabulsi Napoleão Mendonça da Silva
PREFEITA MUNICIPAL

PORTARIA N' 049/2025 . GPSAL
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhâo, no uso das
atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do
Município de Santo Antônio dos Lopês - MA e as

disposiçôes contidas na Lei Federal 14.13312021.
RESOLVE
Art. 1e, Nomear CONCEICAO DE MAzuA LUCENA
CRUZ, para ocupar a função de FISCAL DE
CONTRATO DE LICITAÇÃO da Secretaria Municipal
de Assistência Social, Juventude e Trabalho do
município de Santo Antônio dos Lopes - MA.
Art. 2q. Esta Portaria entrará em ügor na data de sua
publicaçâo, revogando as dlsposiçôes em contrário.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 10 de Janeiro de 2025.
Pub)ique-se. Regrstre e Cu mpra-se.
Cibelle Trabulsi Napoleão Mendonça da Silva
PREFEITA MUNICIPAL

PORTARIA N' O5O/2025 - GPSAL
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estâdo do Maranhão, no uso das
atribuiçôes que lhe confere a Lei Orgânica do
MunicÍpio de Santo Antônio dos Lopes - MA e as

disposiçoes contidas na Lei Federal 74.73312021.
RESOLVE

Cibelle Trabulsi Nâpoleão Mendonç a da Silva

Prefei[um Municipal de Sânto Àntonio dos Lopcs - N{À, Av Prcsidente Vargâ§, 446, Centro, Prefeita Cibelte Trúul,si Nâpoleào

Mendonça Da Süva

PàÍa consultar a veracidade da publicaÇão acesse https://i!$ry.stoantoniodoslopes.ma.gov.br/dianooficiav1822
Edicào no n'712025
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Ao Gabinete do Exma. Prefeita, para as devidas providências.

Santo Antônio dos Lopes - MA, 14/0312025
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GABINETE DA PREFEITA

I

i
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k

De ordem da excelentissima prefeita, encamiúa-se ao setor de compras para as devidas
providências.

Atenciosamente.

Sendo o que dispomos para o momento, reiteramos votos de estima.

Santo Antônio dos Lopes - n4u, 'Í Zl a.--ytl f,Anr,. de 202 .í

Lyanara Michelle Ramos Santos
Chefe de Gabinete

Portaria 025 - GPSAL

I
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SANTOANTONIO
DOS LOPES
GESTÃo DE VERDADE, FUTURO DE PROSPERIDADE.

PROCESSO

NoME: I-tClrnçÃO

ASSUNTO: Abertura de processo licitatório tendo por objeto, locação de 05

veículos de passeio destinados ao transporte de passageiros, 01 veículos tipo

pick-up com 04 portas destinados ao transporte de passageiros e cargas

pequeno a médio porte, 0í veículo tipo pick-up com 02 portas, 03 caminhÕes tipo

3x4 destinados ao transporte de mercadorias; e uma van com até 16 lugares,

destinados a atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educação -
SEMED.

CNPJ: 06.172.72010001 -1 0
Avenida Presidente Vargas, No 446, Centro,

Santo Antônio dos Lopes / CEP: 65.730-000

No 126t2025

DATA:1410312025

ORGÃO: Secretaria Municipal de Educação
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A Sua Iixcelôncia a Scnhora.

('ibelle I'rabulsi Napoleão lVÍendonça da Silva

Preleita Municipal de Santo Antônio dos Lopes - MA

Nesta

Santo Antônio dos Lopes - MA, 14 de março de 2025

Assunto: .\bertura de processo licitatório tendo por objeto, locação de 05 veículos de

passeio destinados ao transporte de passageiros, 01 veículo tipo pick-up com 4 portas

destinado ao transpoíte de passageiros e cargas de pequeno a médio porte, 01 veículo

tipo pick-up com 2 portas, 03 caminhões tipo 3x4 destinados ao transporte de

mercadorias. e uma van com até 16 lugares. destinados a atender as necessidades da

Secleleria ]r'lur,icipal de [:ducaçào SEMED.

Senhora Prefàita-

Solicitamos a Vossa l.rcelência que proceda na forma da Lei em vigor a abemra

dc prucesso licitatório tendo por objeto. locação de 05 veículos de passeio

destinados ao transporte de passageiros, 01 veículo tipo pick-up com 4 portas

destinado ao transporte de passageiros e cargas de pequeno a médio porte, 01

veÍculo tipo pick-up com 2 portas, 03 caminhôes tipo 3x4 destinados ao

transporte de mercadorias: e uma van com ate 16 lugares, destinados a atender

as necessidades da Secretaria Municipal de Educação - SEMED, nos termos e

es pec i Íi caçt'res constantes do termo de referência anexo a este processo.

2. As obrigaçôes assumidas com esta contrataçào serão pagas com recursos

consignados no Orçamcnto Geral da Secretaria Municipal de Educação - SEMED

Atenciosamente

Àr{L!Lv f- (r r)íLL-J
Inoan Silva da Fonscca

tário l\{unicipal de llducação.

Cl{Pi: O 6^ l?â.7â4,/O §§'l-1§
AvBnidâ prssiclsnt€ Vsrsas, fl'446, CEírtfô.
s*nro ÂnrÔnt* d§s Lo§.r"{r* / cE9 6â?Ê0-000l

11,11.,,,1ff)
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Enr confomridade com o Decreto Municipal n" 004, de 02 de janeiro de 2025,

publicado pela Poder llxecutivo Municipal, a fase de Planejamento da Contratação terá

inicio com o Documento de Olicialização da Demanda, a cargo da área requisitante da

solução.

Requi sitante (Unidade/SetoriDepto):

S ec retari a Municipal de Educação

E-mail : cducacar)@stoantoniodoslopesí@gmail.com

Ironte de Rç-cursos: Apontamentô pela contabilidade

A Secretaria Municipal de Educação tem a responsabilidade de garantiÍ o

adequado Íirncionamento das atividades educacionais no município, o que inclui ações

Página I de 5

C|aFJ: O6.t?â.72OlOOOI-lO
Av$nids Prssdonte Vâ.r.gas, N' 4{6, Csntro,
8tÉb 

^fttônlo 
dos Lop..-g^ I CEP Ê5.73O-OOO

-

Responsável pela demanda: Francisco Cristiano Santos

Araújo

Porraria: 050/2025 - GPSAL

Data:0710312025

\
,1 ,.,'S

I)OCTIME]\'|O DE OFI('IALTZAÇÃO DA DEMANDA - DOD
..ryd@ r..oo".;a

DA

Te Icfo ne: (99) 98 502- 
Ls428 
I

I

DA DEMANDA

i 
Neccssidade de loc;rção de 05 veiculos de passeio destinados ao transporte de ]

ipassageiros. 0l reículo tipo pick-up com 4 ponas destinado ao transpoíe de

]passaeeiros 
c cargas de pequeno a medio porte. 0l veículo tipo pick-up com 2 portas.

0J caminhõcs tipo .lx4 dcstinados ao transpone de mercadorias: e uma va.n com até l6

lugares. destinados a atender as nccessidades da Secretaria Municipal de Educaçao -l
SEML,D. 

I

J USTIFICATIVA DA CONTRATAÇÃO

t'-

INTRODUÇAO

RE.QLiI§I?AN§f,,PIlLÀ
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administrativas. pedagógicas. de transpôrte de materiais e de suporte logístico às

unidades escolares. Para cumprir essas demandas com eficiência, toma-se

ünprcscindível a locação de veículos automotores

5eguro c ágil rle sen iJores. maleriais e cquipamentos

quc possibilitcm o desloc to
AUT AÇAO

rí. PROC

Dentre as necessidades identiÍlcadas- destacam-se:

Cinco (05) veículos de passeio: destinados ao transporte de servidores para

atividades administrativas, visitas técnicas às unidades escol.ues,

acompanhamento de projetos educacionais e demais deslocamentos necessários

a execuçào das açôcs da Secretaria.

Ilma (01) pick-up com 4 portas: veículo necessário para o transporte de

passageiros e cargas de pequeno a médio porte, garantindo a entrega de

materiais e equipamentos pedagógicos às escolas, bem como o apoio a eventos e

ações educacionais.

L,ma (01) pick-up com 2 portas: veiculo essencial para o transporte de

materiais. suprimentos e equipamentos utilizados nas atividades de manutenção

e logística da Secretaria.

Uma (01) yan com até l6 lugares: necessária para o transporte de servidores,

equipes técnicas e grupos educacionais em visitas institucionais, eventos

pedagógicos c capacitações. garantindo a otimização dos deslocamentos e a

participação em atividades externas.

ç}lPJ: O8,17e"?2A I A§91-l§
Avsníds prâsidants Vargrs, tJ'446, C.ntF".
§rnto 

^ntênto 
dor Los].'frâ / CEF 85.7§O-OOO

A locação desses .ieículos se justifica pela necessidade de atender às demandas

com maior tlexibilidade. evitando os custos e a hurocracia associados à aquisição e

Página 2 de 5
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I. Três (03) caminhões tipo 3x4: utilizados para o transporte de mercadorias, 
I

incluinrlo mobiliário escolar. materiais didáticos, equipamentos de informática. 
I

I

alimentos da merenda escolar, entre outros insumos fundamentais para o 
I

Í'uncionamento das unidadcs escolares. I
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nranúenção de tiota própria. Além disso. a terceirização da frota permite a renovaç

periódica dos veículos. garantindo segurança, economia e eficiência no atendimento das

nccessidades da Secretaria Municipal de Educação.

Dessa Íbrma, a contratação dos veículos propostos assegurará melhores

ições para o desenvolvimento das atividades educacionais no município,

contribuindo para a qualidade do ensino e o fortalecimento da gcstão pública

llspecificação

0 vo (

elll

0l

02

03

Veiculo tipo passeio. no mínimo motor I .0. 65 cavalos no

i mínimo, tipo 04 portas. vidro e trava elétrica, capacidade

] para 05 pessoas. Bicombustível (gasolina e/ou álcool), ano

modelo 202212023 ou diante, cm quilometragem livre.

Veiculo tipo pick-up, no mínimo motor a partir de 1.3,65

cavalos no minimo, tipo 04 portas, vidro elétrico e trava

clétrica. capacidade para 05 pessoas, bicombustível

(gasolina e/ou álcool), ano modelo 2022/2023 ou em

diante, com quilometragem livre.

Veiculo tipo pick-up, no mínimo motor a partir de 1.3,65

cavalos no mínimo, tipo 02 portas, vidro elétrico e trava

clétrica, capacidadc para 05 pessoas, bicombustivel

(gasolina e/ou álcool), ano modelo 202212023 ou em

diante. com quilometragem livre.

Camiúão tipo 3/4 corl capacidade de carga entre 1.500 kg

e 3.500 kg. Peso Bruto Total (PBT) : O PBT varia de 3.500

0l

0l

12

12

t2
+

I
)L
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Periodo de
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kg a 6.000 kg; Com potência entre 100 cv a 180 cv, a

diesel.

Veículo tipo Van com l6 lugares, com assentos

conlbnáveis e espaço adequado para os passageiros; Motor

de aproximadamente 2.5L a 3.0L, com potência mínima de

120 cv, c sistema de injeção eletrônica, com transmissão

nranual ou automática; Equipamento com airbags frontais,

Íieios ABS. cintos de segurança de três pontos. controle de

tração e estabilidade. e direção assistida; ar-condicionado

central ou split para todos os passageiros, sistema de áudio

com coneotividade Bluetooth. e vidros elétricos; Chassi

robusto e carroceria em aço rel'orçado, com poÍas

deslizantes ou convencionais para facilitar o acesso;

Compadimento de carga traseiro com capacidade de 500 a

1.000 litros. dependendo do modelo; 2019 ou superior em

perfeito estado de consen,ação

05 0l

FONTE DE RECUR§O§

A identiÍicação e a indicação detalhada da fonte de recursos utilizada para a

execução da pÍesente contratação serão de responsabilidade exclusiva da Contabilidade

do órgão contratante. que deverá assegurar sua conformidade com as normas legais e

orçamenIárias vigentes.

Página 4 de 5
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ÂÍ,INHAN{ENTO COM O PLANO DE ANUAL

I Embora não tenha sido aliúada ao planejamento anual da Secretaria, porém 
I

lesurá aliúado ao PPA. LDO e LOA. e conforme decreto 004 de 02 de janeiro de 2025. 
I

!.* r.u Art. óo traz a expressào "poderá" quanto a elaboração do PCA. our.o.u ul

i('ontrataçã,-r se faz necessária 
I

I



>I t-

Preíailura de

SANTO ANTONIO
IlO§ LOPE§
Ôê§rÀ, o, rar9aoÉ. PUrlJio o[ Êro§palno^og

o)
Ilncaminha-se ao Secretário para providências.

Santo Antônio dos l-opes - Ma,07 de março de 2025. .., t uaÇAO
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Francisco Cristiano Santos Araújo

Fiscal de Contrato

Poíaria no 05012025 - GPSAL

l\^ooç\N I
\.14

Inoan Silva da Fonseca

Secretiirio Municipal de Educação

C
Página 5 de 5

CNPJ: 06.12e.72 O/O Ogl-lO
Avsnldâ Prêsadento Vargee, N'446, e*}tro.
§rnto AÍrtÕsto do. Lop..-tll^ / CEF 8§,7§O-OOO

-

DECISÃO DAAUTORIDADE COMPETENTE

li--,Dl,l ,rt



§.í .à
Ij

PrsÍeilu ra de

§AIITOANTONIO
DOS LOPES
gEsÍlo ôi vrpo Ds Fúruâo ôa iRoss*iro^oE.

óncÃo REeursrrANTE

e §'.,,..-

AO
j

ESTT] DO TECNICO PRELIMINAR

Sccretaria N{unicipal dc Educação - SEMED

INTRODUÇAO

O presente documento representa a primeira etapa da fase de planejamento e

contém os estudos para a contratação que atenderá à necessidade especificada no próximo

item.

Aquisição ó necessária para o desenvolvimento das atividades da Secretaria

Municipal de Educação - SEMED. que tem buscado assegurar a eficiência e a

continuidade das atividades operacionais da secretaria, bem como proporcionar maior

flexibilidade, redução de custos com nranutenção e adequagão às necessidades específicas

da Secretaria \lunicipal de Educaçào.

Os serviços são classiÍicados como comuns uma vez que os padrões de

desompenho e qualidade podem ser objetivamente dellnidos pelo edital, por meio de

especilicações usuais de mercado.

O presente Estudo Técnico Preliminar tem como base legal aLei n. 14.13312027.

1. DA NECESSIDÀDE DA CONTRÃTÂÇÂO-O,&IETOE JUSTIFICATIVA

1.1. A Secrctaria Municipal de Educação tem a responsabilidade de garantir o

adequado i'uncionamento das atividades educacionais no município, o que inclui ações

administrativas. pedagógicas. <!e rransporte de materiais e de suporte logístico as unidades

escolares. Para cumprir essas demandas com eficiência, torna-se imprescindíveI a locagão

de veÍculos automotores que possibilitem o deslocamento seguro e ágil de servidores,

materiais e equipamentos.

T)enlre âs necessidades identiÍlcadas- destâcâm-se:

CNPJ; §6.r?g-7aOr§OO1-rO
AvBnidâ presldenta Vãígaa,l.I' 44ô. §ônti.e,
§rnto Ântônie dos Lop..-LÂ / CEP ê5.7Í!O-OOO

lI l:':i:' &

F, TtT-
çaa;;*;

L*
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*1" "dft3t'{tÍ§fr?éí3fflã'§f"' pa.."io: destinados ao transporte de servidores para

atividades administrativas. visitas técnicas às unidades escolaÍey'

acompanhamenlo de projetos educacionais e demais deslocamentos necessários f,t
cxecuçào das ações da Secretaria.

Uma (01) pick-up com 4 portas: veículo necessário para o transporte de

passageiros e cargas de pequeno a médio porte, garantindo a entrega de materiais

e equipanicntos pcdagógicos às escolas, bem como o apoio a eventos e ações

educacionais.

AUrUAÇÂo\t
''"i,tJ.to-

-_ l/,

tlma (01) pick-up com 2 portas: veiculo essencial para o transporte de materiais,

suprinrcntos c cquipamcntos utilizados na-s atividades de manutençâo e logística

da Secretaria.

Três (03) caminhões tipo 3x4: utilizados para o transporte de mercadorias,

incluindo mobiliírrio escolar, materiais didáticos, equipamentos de informática,

alimentos da mercnila escolar, entre outros insumos fundamentais para o

funcionamento das unidades escolares.

tlma (01) \,ân com até ló lugares: necessária para o transpone de servidores,

equipes técnicas e grupos cducacionais em visitas institucionais, eventos

pedagógicos e capacitações, garantindo a otimização dos deslocamentos e a

participação em atividades extemas.

A locação desses veículos sejustifica pela necessidade de atender às demandas com maior

flexibilidade, evitando os custos e a burocracia associados à aquisição e manutenção de

frota própria. Além disso. a terceirização da frota permite a renovação periódica dos

veículos- garantindo segurança. economia e eficiência no atendimento das necessidades

Ja Secretaria Municipal de Educaçào.

Dessa forma. a contrataÇão dos veiculos propostos assegurará melhores condições para o

desenvolvimento das atividades educacionais no município, contribuindo para a

qualidade do ensino e o tbrtalecimento da gestão pública.

1.2. 'l'al estudo técnico preliminar contém as informações necessárias para

atendimento às disposiçôes do art. 18. § 1', I da Lei n. 14.133121.

l
CtaPJ: O6.17?.7eOlOOOl-tO
Avônida Prcâk snta Vsr!Ía§. t{' 44ã. Csíttro,
§tnto Antônio dos Lrp*r-tlÂ I CE? 6§730-000
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2. PREVTSÃO NO PLANO DE CONTRÂTAÇOES AÀIUAL

Embora não tenha sido aliúada ao planejamento anual da Secretaria, porém estará

alinhado ao PPA. LDO e LOA, e conÍbrme decreto 004 de 02 dejaneiro de 2025, em

seu An. 6o traz a expressão ''poderá" quanlo a elaboraçâo do PCA, outrora a

Contratação se faz necessária.

3. REQUISITOS DA CONTRATAÇÁO

3.1 Os requisitos da contratação abrangem o seguinte:

i.2 Trata-se de uma contratação de empresa especializada na locação de veículos

mediante licitação na modalidade Pregão Eletrônico, nos termos da Lei n"

14.13312021 . É crucial garantir que os veícúos sejam entregues de forma

imediata. promovendo um serviço eficiente e garantindo que estejam em

conformidades com as normas técnicas.

3.3 A Contratada será responsável pela observância das leis, decretos, regulamentos,

portarias e normas federais, estaduais e municipais direta e indiretamente

aplicár'eis ao objeto do contrato.

i..l Durante a execução da prestação de serviço, a Contratada deveú:

Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de todas as disposições e acordos

relativos à legislação social e trabalhista em vigor, paÍicularmente no que se

refere ao pessoal alocado do lomecimento objeto do contrato;

3.5 Efetuar o pagamento de todos os impostos, taxas e demais obrigações fiscais

incidentes ou que vierem a incidir sobre o objeto do contrato, até o recebimento

definitir o do fomecimento.

3.6 A fiscalização da execução dos serviços abrange todos os procedimentos constantês

relativos as metas definidas no Termo de Referência ou contrato, sob pena da

respectiva latura quando não do cumprimento.

3.7 A contratatla deve manter equipamenlos e demais materiais necessiirios à prestação

dos serviços em bom estado de frmcionamento. A contratada deverá adotar práticas

/ AUTUAÇAO

{.'""?,'t}rl-L
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dos serviços. conÍ-orme do art. 6' da IN n' 0l i20l 0

. (compras sustentáveis). Os serviços serão executados pela empresa adjudicada" não

se admitindo recusa da pzute daquele em decorrência de sobrecarga na capíói

I t
instalada rrUÍ U AçÀO

Ê
I

\"
PROC

Segue as exigências :
.',";ã;" .ro"ttl"7

'1. Descrição clara e objetiva da locação de veículos para atender às necessidades

espccificas da Secretaria Muticipal de Educação - SEMED.

2. Tipo e modelo dos veiculos a serem locados.

3. Capacidade. características técnicas e equipamentos necessários paÍa atender às

demandas da Secretaria Municipal de Educação - SEMED.

4. Certificado de Registro do Veículo (CRV).

5. Comprovante de regularidade fiscal do veiculo.

6. Seguro obrigatório e demais documentos exigidos pela legislação vigente.

7. Condições de conservação e limpeza dos veículos no momento da entrega

8. Período de vigência do contrato de locação.

9. Possibilidade de prorrogaçâo, se necessário, e condições para isso

I0. l-orma de pagamento, prazos e condições-

1 1 . Critérios para reajusle de valores, se aplicável.

12. Exigôncia de garantias contratuais, como seguro ou caução, para assegurar o

curnprimento das obrigações por parte do contratado.

1 3. Responsabilidade pela manutenção preventiva e corretiva dos veícúos.

14. Procedimentos enl câso de falhas mecânicas e garantias oferecidas pela locadora.

15.Critérios objelivos para a avaliação das propostas, como preço, qualidade dos

veículos. capacidade técnica da locadora, entre outros,

16. Exigência de comprovação da capacidade técnica e jurídica da locadora para a

prestação do serviço.

17. Condições e penalidades para rescisão contratual, tanto por parte da administração

pública quanto da Iocadora.

18. Outras disposições relevantes. como obrigações das partes, foro para solução de

liligios, entre outros.

:I
CNPJ: O6.l72.72OlOOOÍ-ÍO
Avonidâ pnasidenta V*rgas. t'I' 44ô C€§tro,
§rnto Antônao do. Lop§-iill / CEP 6â7g0-000
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20. Cenidão SIMPI-IFICADA emitida pela junta comercial do Estado do Maranhão *;,í-,;
dajunla comercial conlorme endereço da sedc da licitante;

21 . Apresentar nraterial ilustrativo (folder. bula, catalogo, panfleto, ficha técnica ou outro

equivalente) Iegível, em lingua português relativo aos itens ofeÍados com descrição

detalhada do modelo, marca-/fabricante, características, especificações técnicas e

outms

22. Informaçôes que possibilitem a avaliação dos produtos ofertados, se houver.

23. Prova de regularidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas Suspensas

- CEIS. disponível no sítio eletrônico wm,!.portaldatransparencia.gov.br/sancoes.

;I. ESTIMA:I.IVA DAS QLIANTIDADES E DO VALOR DA CONTRATAÇÃO

4.1 A estimativa das quantidades fora lcvantada, levando-se em consideração os

seguintes parâmetros:

l. Necessidade atual dessa locação de veículos acima citada a serem

prestado para um periodo de l2 (doze) meses,

2. A quantidade de veículos foi definida com base em estudos de

demanda. considerando o número de unidades escolares atendidas, a

Iogistica de transporte de materiais e servidores, e a necessidade de

deslocamento para ações estratégicas da Secretaria. A escolha desses

modelos especíÍicos visa otimizar a operação, garantindo um

equilíbrio emre eficiência. economia e capacidade de atendimento.

3. Consulta a oulros órgãos da Administração com perfil, necessidades

ou demandas semelhantes para uma comparação;

As eslimativas de consumo individualizadas encontram - se consignadas na tabela a

COTAÇAO EM ANEXO

I -',)

scgulr:

)It
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[:specificaçâo

Veículo tipo passeio. no

mínimo motor 1.0. 65

cavalos no mínimo. tipo

04 portas. vidro e trava

elétrica. capacidade

para 05 pesso.§.

Bicombustível

(gasolina e/orr álcool),

ano modelo 202212023

ou diante. cm

quilometragem livre.

Veículo tipo pick-up.

no mínimo motor a

paÍir de I .3, 65 cavalos

no mínimo, tipo 04

portas. vidro elétrico e

capacidade para 05

pessoas, bicombustível

(gasolina e/ou álcool).

ano modelo 202212021

ou em diante- com

quilomelragem livre.

Veiculo tipo pick-up,

no mínimo motor a

partir de 1.3. 65 cavalos

no mínimo, tipo 02

portas. vidro elétrico e

____J

12

t2

t t I !:C
UAÇAO ,.1

1

I

1

1

et)1 - l,/

01

0l

05

CNPJ: ê9.1?2.72OlOOOl-tO
Avsnida Preaidante Vâí!eB, N' 448. 6Entro,
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^ntônlo 
dor Loper-ltA / CEP 8§?SO-OOO

eletrica.trâ\a

0

-

Qrd

Período

de

Locação

(meses)

Valor

Unit

Mensal

Valor

total

mensal

Valor tdtálu
lt.l. pnr

Anú |

\-\ §'tu''

R$

6.500.00

R$

32.500,00

R$

390.000,00

RS

8.200,00

R$

8.200.00

RS

98.400.00

R$

7.500,00

R$

90.000,00
RS

7.500,00
03

§

I

I

I

I

I

0t I

1
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tra\ a trica.

capaci

entre

capacidade para 05

pessoas, bicombustível

(gasolina e/ou álcool),

ano modclo 202212023

ou em diante- com

quilometragem livre.

Caninhào tipo 3/4 com

dade de carga

1.500 kg e 3.500

kg. Peso Bruto Total

(PBT) : O PBT varia de

3.500 kg a 6.000 kg;

Com potência entre 100

cv a 180 cv, a diesel.

Veículo tipo Van com

16 lugares. com

assentos confortáveis e

espaço adequado para

os passageiros; Motor

de aproximadamente

2.5L a 3.0L, com

potência mínima de 120

cv. e sistema de injeção

eletrônica. com

transmissão manual ou

automática:

Equipamento com

airbags frontais. freios

ABS, cintos de

segurança de três

pontos. controle dc

fiação e estabilidade. e

04

05

03

lI CNPJ: O 0.!I2.7eOrO gOl-rO
Avanida pra8idant! Vaísâ6, tl' 44e. Csntro,
§rnto Antônio do3 lopçr-lliA I CEP 65,730-000

/ ^uruAç^
(*""1'aJ5
\ s..ó-i..,.,í.;,

12
R$

9.000.00

R$

27.000,00

R$

324.000,00

RS

9.550,00

R$

g 550 00

R$

114.600,00

,-
§

I

I
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]

lrecâo âssrs

condicionado central

tl a;

lit para todos

ar-

ou

OSsp

I passageiros. sistema de

Juro,n com

conectividade

Bluetooth. e vidros

elétricost Chassi

robuslo e carroceria em

aço refbrçado, com

ponas deslizantes ou

convencionais para

facilitar o acessoi

Compartimento de

carga traseiro com

capacidade de 500 a

1.000 litros,

dependendo do modelo;

2019 ou superior enr

perÍêito estado de

conservação

VAI,OR TOTAL

Acrescente-se que as quantidades informadas neste ETP serão suficientes paÍa atender as

demandas da Secretaria Municipal de Educação - SMED.

Pontue que o quantitativo estimado nessa implicará ganho de escala porque quanto maior

a quentidade de serviços a serem cotados. melhor será o seu valor final, beneficiando a

gestâo pública. considerando-se, ainda que somente se empeúará a quantidade de

locaÇâo de veiculos a serem contratados.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Tf

v

\
AUTUAçÃO''"::tlb

- 
)/:

/.
\

RS

84.750,00

RS

1.017.000,00

I
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5.f O presente Ie\ autanrL-nto de mercado tenl como objetivo fomecer informações

essenciais para a locação de veículos pela Secretaria de Municipal de Ed AUTUAÇ...

SLMITI). confbrme as diretrizes estabelecidas na l,ei 14.133121, que ins
tf PRoc

ui ,,1+
normas gerais para licitaçào e contrataçào de serviços públicos. Esta proposta

realizada de lorma eletrônica via e-mail: ver onacorlercioeserviooÍi,rgmail.conl

para a empresa. VURONA IRANSPORTES E SERVICO LTDA CNPJ:

19.3uó.lrl2l0001-67. Localizada na R M.LOPES C.BRANCO/CORREIO N' 88.

BAlt{tto DE trAl'lMA. - São Luis - MA, CEP; 65.030-340, - Fone: (98) 3238-

l.1-1.1 tcndo o valor nrensal: RS 84.750,00 (oitenta e qualro mil e setecentos e

cirtquenlu renis,) eanual: RS 1.017.000,00 (um milhão e dezessele mil reais).

5.2 Ao considerar a locação de veículos, há uma série de pontos positivos e negativos

a serem considerados. Abaixo. apresento uma análise desses aspectos:

5.3 Pontos Positivos da Locação de Veículos:

Custos Iniciais Menores: As locações geralmente requerem pagamentos iniclais

menores em comparação com a compra de um veículo novo. lsso pode reduzir a

necessidade de financiamento ou de uma grande quantia no momento da

aquisição.

2. Manutenção Incluída: Muitos contratos de locação incluem serviços de

manutenção programada. o que pode ajudar a reduzir os custos de propriedade e

manter o veículo em boas condições de funcionamento.

3. Atualização Fácil: Ao tinal do contrato de locação, você pode simplesmente

devoh,'er o veículo e optar por um modelo mais recente. lsso permite acesso a

tecnologia mais recente e a modelos mais eficientes em termos de combustível.

4. Proteção contra Desyâlorização: Como você não é o proprietrfu-io do veículo,

não precisa se preocupar com a desvalori zaçào ao longo do tempo. Isso pode

proporcionar uma maior previsibilidade nos custos de trarNporte'

çl§PJ: O6.17e.7e0lgOO't-tO
Avosídâ P{'asidente Vrrgas, N' 44êr ç rtro,
s.nto Antõnio do3 Lsp..-taA / eÊP 6§730-000l Ür-, ''iW(*
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"*'f "?fê$ffiifiãtffi3fff,ffrt".1fu, A locaçào pode ot'erecer Ítexibilidade Íinanceira, pois

os pagamentos mensais são geralmente menores do que os pagamentos de

empréstimos para

t'luro de caixa.

a compra do veículo. Isso pode ajudar a gerenclar n] ro
ÀuÍuAÇAO

*""?:s--
5.4 Pontos Negativos da Locação de Veiculos:

Restrições de Uso e Quilometragem: Os contratos de locação geralmente

incluem restriçôes de quilometragem. e as violações dessas restrições podem

r!-sultar em taxas adicionais. Alem disso, você pode estar sujeito a penalidades por

dcsgaste excessivo.

2. Não é Proprictário: Como locatiírio, você não é o proprietririo do veículo, o que

significa que não tem a liberdade de fazer modificações ou personalizações

signifi cativas no veículo.

3. Custos Ocultos: Embora os pagamentos mensais possam ser menores do que os

pagarnentos de financiamento, é importante considerar todos os custos associados

à locação. incluindo taxas de seguro, impostos e taxas de devolução no final do

contrato.

4. Compromisso de Longo Prazo: Os contratos de locação geralmente têm

durações hxas, e a rescisão antecipada pode resultar em penalidades

significativas. lsso pode limitar sua flexibilidade se suas necessidades de

transporte mudarem durante o contrato.

5. Sem Valor de Propriedade: Ao final do contrato de locação, você não possui o

vcicdo e não tem nenhum valor residual. lsso significa que você não tem nenhum

patrimônio acumulado com a locação, ao contrário da compra de um veículo.

5.1'fodos os demais elementos necessários ao atendimento à demanda da

Administração estarão dispostos no Termo de Referência, entre eles as obrigações

e responsabilidades da contratada e demais especiÍicidades do objeto.

Cl{PJ: OA.l72.7eOlOOOr-tO
Avenidâ preaidante VaÍ8a3, N'2146. Cgíttl'o,
srnto Antônio dôs Lopô.-L^ / CEP 65.730-000

a TT

Tl I



l}.§
Prsíó il{rrâ d6

SANTOANTONIO
DOS LOPES

o D t:
6. DESCRIÇ O DA SOLU (rAO CLOBAL (COMO UM TODO)

6. I A soluçào proposta enlolve a locação de veículos automotores

atividades relacionadas bem como a necessidade de 05 veíc

para ate

ulos de passeio

destinados ao transporte de passageiros, 0l veiculo tipo pick-up com 4 portas

destinado ao transporte de passageiros e czügas de pequeno a médio porte,01

veículo tipo pick-up com 2 portas,03 camiúões tipo 3x4 destinados ao transporte

de nrercadoriasl e uma van som até l6lugares. A contratação desses veículos visa

atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educação.

6.2 A contratação de locação de veículos para a Secretaria Municipal de Educação no

município de Santo Antônio dos Lopes no Estado do Maranhão, em conformidade

com a Lei 14.113/21. requer uma abordagem abrangente que englobe todas as

etapas do processo. A solução global proposta visa atender às necessidades da

secretaria de Íbrma eficiente. transparente e dentro dos parâmetros legais

estabelecidos.

6.3 Realizaçào de um levanlamento detalhado das necessidades da Secretaria

Vlunicipal de Educação - SEMBD em termos de locação de veículos.

6.4 Definição clara dos tipos e quantidades de veículos necessários, considerando

especificações técnicas. capacidade de passageiros, condições de manutenção e

corlsumo de cornbustível.

6.5 Elaboração de um plano de utilização dos veículos, identificando os periodos de

maior demanda e as rotas mais frequentes.

6.6 Análise criteriosa das propostas recebidas, levando em considemção não apenas

o aspecto financeiro, mas também a qualidade dos serviços oferecidos e a

capacidade técnica dils licitantes.

6.7 Veriticação da regularidade fiscal e trabalhista dos pÍoponentes, conforme exigido

pela legislaçào vigente.

6.8 Garantia dc igualdade de condições a todos os participantes do processo

licitatório.

6.9 Celebração do contralo com o licitante vencedor. estabelecendo cláusulas claras e

objetivas que delinam as responsabilidades de ambas as paíes.

1â
,i

*)

t
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*"fm**'l,i;rúià; ã. ,. sisrema et'icienle de tiscalização do contrato, com

mecanismos de controle que assegurem o cumprimento dos prazos, a qualidade

dos serviços prestados e o adequado uso dos recursos públicos.

6.11 Estabelecimento de canais de comunicação entre a Secretaria Municipal

de liducação e a empresa contratada, visando à resolução ágil de eventuais

problemas ou necessidades emerggnciais.

6.12 lmplementação de um sistema de monitor.rmento constante do contrato de

iocação de veiculos. com avaliações periódicas do desempeúo da empresa

conü'atada e do atendimento às demandas da Secretaria Municipal.

6.l3 Realização de avaliações de satisfação por parte dos usuários dos serviços,

vrsando idenliticar pontos de melhoria e garantir a qualidade do serviço prestado.

6.1.1 Por mcio dessa abordagem holística, a solução global para contratação de

krcação de veículos para a Secretaria Municipal de Educação - SEMED de Santo

Antônio dos l-opes busca atender aos requisitos legais, garantir a eficiência

operacional e otimizar o uso dos recursos públicos, contribuindo para a melhoria

dos serviços prestados à população local.

6.16 A adoção da modalidade de licitação pregão para locação de serviços

comuns encontra-se amparada na Lei no '14.133121, de 01 de abril de 2001, e na

sua forma eletrônica" tem fundamento no Decreto n" 10.024. de 20 de setembro

de 20'l 9.

6,17 Il urna modalidade de licitação que garante celeridade do procedimento

licitatório senr perder qualidade, uma vez que nesta modalidade ocorre inversão

de fases e menores prazos. Além disso, facilita o alcance de competidores,

assegurando de mancira mais prática maior competitividade.

6.1 I Dessa Íbrma. o Pregão Eletrônico garante maior vantajosidade econômica

para Administração. pois: (a) os custos com a licitação acabam sendo

significativamente nrenores em comparação com outras modalidades de licitação;

(b) é possível alcançar um número maior de fornecedores, permitindo que haja

AUTUAÇÁO
ri- PROC

"dd R.ro;;"

c[FJ: O6.I7q.rA0lOOOl-tO
Avanídâ Presidenta Vrrla§, Í{' 44ê. Crntrll
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6.15 Solução: Aquisição tle serviços comuns âtravés de Pregão Eletrônico.
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competidores ofereçam preços menores mantendo a qualidade das propostas

6.1 1) No mais. a empresa vencedora se qualificará mediante procedimento de

Registro de Preço, na forma eletrônica, de que trata a Lei no 14.133, de 1" de abril

de 2021, com o menor formalismo e cujo tempo necessária para processamento

seja o menor possivel, sob pena de prejudicar sobremaneira o interesse público

primário ora lutelado.

6.24 Todos os demais elementos necessários ao atendimento à demanda da

Administração estarão dispostos no Termo de Referência, entre eles as obrigações

e responsabilidades da contratada e demais especificidades do objeto.

7.1. Em regra. conforme disposições estabelecidas na alinea b, inciso V, do art. 40 da Lei

n.' 14-133121" o planejamento da compra deverá atender, entre outros, ao princípio do

parcelamento, quando for teonicamente viável c economicamente vantajoso, com vistas

ao melhor aproveitamento dos recursos disponíveis no mercado e à ampliação da

competitividade sem perda da economia de escala.

8.1 Com a presente contratação a administração ahneja alcançar, sob os aspectos da

economicidade, eÍlcácia, eficiência e de melhor aproveitamento dos recursos

humanos, materiais, e finanoeiros disponíveis, inclusive do ponto de vista da

sustentabilidade ambiental, os seguintes beneficios:

8.2 A locação desses seruiços pretende atingir os seguinles resultados:

Economia e Redução de Custos:

AUTUAÇ Ào
|i. PROC
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7.2. Considerando as especiÍicidades do presente objeto a demanda será parcelada, haja

visto, se comprovarem ser técnica e economicamente viável, com vistas a propiciar o

melhor aproveitamento do mercado e a ampliação da competitividade.

8. I}EMONSTILA.TIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDO§
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Obl.er preços cor.npetilir,os e transparentes para os serviços de locação de veículos, bem

corno. maximizar a utilização eÍlciente dos reoursos financeiros disponíveis para loc

e conr isso ivlininrizar custos adicionais, tais como taxas e encargos ocrútos. AUTUAÇÂO

o Segurança e Confiabilidade:

Garantir a scgurança dos vcículos fomecidos, incluindo a conformidade com as noÍnas

de segurança veicular.

Assegurur que os veiculos locados estejam devidamenÍe segurados e em confomidade

conr os reqLrisitos legais aplicáveis.

Proporcionar um serviço confiável e de qualidade, visando evitar intenupções nas

atividades da organização.

o SustentabilidadeAmbiental:

Priorizar a locação de veículos com baixo impacto ambiental, como opções elétricas ou

hibridas. sempre que possível.

Inrplementar práticas de gestão que promovam a Íedução da emissão de poluentes e a

conservaçào dos recursos naturais.

Cumprir com as regulalnentações ambientais locais e contribuir para a preservação do

meio ambiente.

. Atendimento às Necessidades Específicas:

adaptar os seniços de locaçâo de veículos às necessidades específicas da organização,

inoluindo lequisitos de capacidade, acessibilidade e conforto.

Forriecer veículos adequados para atender a demandas sazonais ou projetos especiais,

conlomre solicitado.

o Transparência e Integridade:

Assegurar a transparência em todas as etapas do processo de contratação, desde a seleção

de Í'omecedores até a execução do contrato.

Promover a integridade e a ética na relação com os fomecedores, evitando práticas de

corrupção ou Íàvoritismo.

Cumprimento Lcgal e Regulatório:

*n
C§§J: o8.1r3.?ã§rOO§Í-tO
Avânida preeidênta Varga, N'44ê. Cantro,
s.nto Ant6nao d(,s Lop.r-tlÂ / 6EP 8â?9O-OAO
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Garantir o cumprinrento de todas as disposições legais e regulatórias aplicáveis à

contratação de serviços de locação de veículos.

Rcspeitar as noÍrnas trabalhistas, fiscais e de seguralça do trânsito relacio

utili:eaçào dos veiculos locados.
"fê
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. Satisfação do Cliente Interno:

Âtender às expectativas e necessidades dos usuários internos dos veículos locados,

proporcionando um serviço de alta qualidade e confiabilidade.

Manter canais de comunicação abertos para receber feedback e resolver quaisquer

problemas ou reclamações de lorma eliciente.

o Monitoramento e Avaliação Contínua:

Estabelecer n.iecanismos elicazes de monitoramento e avaliação do desempeúo dos

sen iços dc locação de veiculos.

Realizar revisões periódicas do contrato e dos resultados obtidos. visando identificar

opo(unidades dc n.relhoria c garantir a entrega dos resultados pretendidos.

Este Delronstrativo dos Resultados Pretendidos serviÍá como base para a seleção e

avaliaçào de lbmecedores de serviços de locação de veículos, garantindo que a

contrataçào seja conduzida de maneira lransparente. eÍiciente e em conformidade com os

princípios estabelecidos pela Lei n' 14.133/21.

9. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

9.1. Reccber provisoriamente o objeto, disponibilizando local, data e horiírio e demais

condiçôes estabelecidas no Edital.

9.2. Não configura-se necessária a elaboração de cronograma para adequação de

ambientes visando o início da execução do objeto, pois o mesmo já se encontra em

l'uncionamento e com a equipe plenamente capacitada.

9.1 Considerar a necessidade de capacitação de servidores para atuarem na contratação e

Íiscalizaçào da execuçâo do objeto de acordo com as especilicidades estabelecidas:

CIIPJ: O8.172.Í2êlOOO1-1O
Avanidâ presidôüa V.Íias, l\l' 446, Caüro,
§.rto Ântâ{io dos Lry.r-*tâ / CEp 65,7Sô-0'00
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9,4 Cumpre ressaltar que a (o) Secretaria Municipal de Educação - SEMED, oferece 
J

cursos de capacitação para fiscais e gestores de contratos, promovidos anualmente, tanto

por parte de proÍissional extemo à instituição, quanto por paÍe de iniciativa da

Coordenaçâo de Fiscalização de Contratos, e que esse apÍimoÉmento por parte dos

servidores é imprescindível para a melhoria do controle dos serviços.

IO. CON'TRA'IAÇÕES CORRELATAS E/OU TN'TERDEPENDENTES

Não sc faz necessiiria a realizaçáo de demais contratações correlatas e ou

interdependentes ao objeto pretendido, nem há pretensão de realizar contratações futuras

para que o objetivo desla contratação seja atingido, razão pela qual este item não será

considerado no planej amento.

11, POSSIVETS IMPACTOS AMBIENTAIS .

A fim de evitar possiveis impactos ambientais. será exigida da conratada a observância

dc critórios dc sustentabilidadc. visando oÍimizar a utilização de recursos e a redução de

desperdicios e de poluição, que se baseiam no Guia Nacional de Contratações

Sustentáveis (CGU, agosto de 2022), por meio das seguintes medidas, dentre ouúas de

mesma natureza:

1. Os veiculos automotores utilizados na prestação dos serviços deverão utilizar o

cornbustível renovável ou que causem menor impacto ambiental, inclusive mediante

tecnologia "11ex", nos temos da Lei no 9.660, de 1998;

2. Os veículos automotores utilizados na prestação dos serviços deverão atender aos

limites máximos de ruídos fixados nas CONAMA n" l, de 1110211993, n. 08/1993, n.

1711995. n" 272 12000 e n.24211998 e legislação superveniente e correlata;

C PJ: O Ll?z.7AOlO OO1-1O
AvsÕidâ P.sa!í€nt8 Vâr§8, §l'44a. Orntao,
Sr.to Antôni,o doe Lopcr-llA ,r C§P 65,?tiO-OOO
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iimites nráximos de enrissão de pohrentes provenientes do escapamento fixados no âmbi PRO(

gr!I^p Da vEiD^D€. iuluEo Dt proaFEhlDAQE-i. Os vcic-uToi ãútõmotõiêí úirl'izados na prestação dos serviços deverào observar aos

do Prograrna de Controle da Poluição do Ar por Veículos Automotores - PROCONV

conforme Resoluções CONAMA n' 18, de 06/05/1986, Resolução CONAMA 490, de

de novembro de 2018 e Resolução CONAMA 492, de 20 de dezembro de 201

complenlcntaçõcs e alterações supervenientes:
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4. Os vcículos automotores utilizados na prestação dos serviços deverão ser submetidos

periodicamcnte ao Programa de Inspeção e Manutenção de Veículos em Uso - LÀ4

vigente. mantido pelo órgão estadual ou municipal competente, sendo inspecionados e

aprovados quanto aos nír,eis de emissão de poluentes e ruido, de acordo com os

procedimentos c limites cstabelecidos pelo CONAMA ou, quando couber, pelo órgão

responsável. conlbrme Resolução CONAMA n" 418, de25/11/2009, complementações e

alterações supervenientesl

5. Nos termos do artigo 33. inciso IV. da Lei n' 12.305/2010 - Política Nacional de

Resíduos Sólidos e Resolução CONAMA n" 362, de 2310612005, a contraÉda deverá

eÍ-etuar o recolhimento e o descarte adequado do óleo lubrificante usado ou contaminado

originrírio da contratação, bem como de seus resíduos e embalagens;

6. Não serão permitidas, à contratada. formas inadequadas de destinação final das pilhas

e baterias usadas originárias da contratação, nos termos do artigo 22 da Resolução

CONAMA n" ,101. de 04 /1 1/2008:

7. A contratada deverá providenciar o adequado recolhimento das pilhas e baterias

originárias da contratação, para fins de repasse ao respectivo fabricante ou importador,

responsávcl pela destinação ambientalmente adequada, nos lermos da Instrução

Normativa IRAMA n" 08, de 03/09 /2012. conforme artigo 33, inciso ll, da Lei no 12.305,

dc 2010 - Politica Nacional de Resíduos Sólidos, artigos 4'e 6'da Resolução CONAMA

n'401. de 0411l/2008, e legislação correlatal

8. A contratada deverá providenciar o recolhimento e a destinação adequada aos pneus

usados ou inscrvíveis originiírios da conlratação, nos termos do aíigo 33, inciso III, da

ü
Ct{PJ: §4.172.7aOlOOOt-rO
A\.6níde Prâ.idanto Varg*. tl' 446. CÊÍltrs,
§.nto Ântônlo do. Lop..-XA I C€P Ê5.73O-OOO
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12, ANALISE DERISCO

l2.l Essa análise permite a identificação. avaliação e gerenciamento dos riscos que

possam comprometer o sucesso da contratação e da gestiio contratual. Para

cada risco identificado. define-se: a probabilidade de ocorrência dos eventos,

os possiveis danos potenciais, possíveis ações preventivas e contingências,

bem como a identificação de responsáveis por ação.

12.2 Após a identificação e classificação, deve-se executar uma análise

qualitativa e quantitativa dos riscos. A analise quantitativa dos riscos

consiste na classificação conforme a relação entre a probabilidade e o

impacto. Tal classificação resultará no nível do risco e direcionará as ações

relacionadas aos riscos durante a fase de planejamento e gestão do contrato.

l2.i A tabela a seguir apresenta uma síntese dos riscos de planejamento e de

gcstâo dos serviços identificados e classificados neste documento.

*"^'':)

Ri

L
c(,s Probabilidade

Média

Média

Sevcridade

Alta

Alta

Média

Medidas dc

Mitigação

Controle rigoroso de

utilizâção e

Impacto

Alta

ta

alhasF
.t

__l

mecânicas/manutençào

inadequada

I Iso inder ido dos veículos Média aMéd

llIrL CNPJ: *8.17*"râOlC§O1-Í§
Avenidâ ProskÍ€ntr Vsr?as, N" .146. CBartro,
§rnta ÀntÕnie {ar Lop!.-LA I CEP ê§.79O-ôOO
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belecer prazos

gorosos no

atraso

idades por

Exigir rnanutenção

reYelttl\ a e

corretrva no contrato

l,l. :t1§

lAtraso na entrega dos
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Média

Baira

Baixa

Baixa

Média

Baixa

AIta

Módia

AIta

Altâ

Alta

Seguro total e

treinamentos de

condução segura

Dehnição precisa

das especificações

tócnicas no contrato

Análise criteriosa de

fomecedores e

experiência prévia

Uso de veículos com

menor emissão de

poluentes

)w

r eículos

Custos adicionais não

previstos

Acidcntes e danos aos

Inadequação dos veículos

às necessidades

Problemas com a

documentação dos

veículos

Fomecedor com baixa

capacidade

técnica/Íinanceira

Impactos ambientais e

Àlta

Ita

Alta

Alta

Alta

N,lédia Média

l-r. DECLARÂÇÃO DE VTABILTDADE OU NÃO DA CONTRATAÇÃO

Os estudos preliminares evidenciaram que a contratação da solução descrita, mostra-se

possível tecnicamente e fundamentadamente necessária. Diante do exposto, declara-se

ser viável a contratação pretendida. inclusive nos termos de disponibilidade de mercado.

14. PRAZo DE EXECLTÇÂO E VrGÊNCIA

,)
CNPJ3 Õ8"17!,73OlOOO1-IO
Avenids p.€sidanta Varyas, lt'446. Contrq
Srnto ÂntÔnio dos Logcr{* / CEp 65.7S0-000

rastreamento dos

veiculos

efinir cláusulas

contraluais claras

sobre custos e

ustes

Exigência de

regularidade

documental antes da

entrega
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de 12 rnescs, podendo haver prorrogação de vigência do contrato, caso cunlpnr-os

requisitos do artigo 107. da l-ei n' 14.133/2021 AUÍUAÇAO

""?:ry,
Santo Ântônio dos Lopes - M^, l3 de março de 2024

,1,L
Francisco Cristiano Santos Araújo

F iscal de Clontrato

Potaria n'050/2025 - GPSAL

)
Cl{PJr O6"1?e.TeOlOOOt-1O
Avontde prssidsntâ Var*ts, tl'446. Csntrú.
S.nta Antôrao do* Lop..-LA,1 CEP 65.730.000
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Solicitaçi lctação - Serviços de Locação de Veículos

o
-

De

Pa'
Da''

Pnezados,

solicitãmos i

Municipal de

' c a ca o6) stoa nton iodoslopes. m a. gov. br>

'' nacornercioeservico@gmail.com>
'. 03-1210:01

S Ortcto N" 'I rlccx (-109 KB)

::cnho|ia o orçamento de preços para a locação de veículos com as seguintes êspecif
', de Santo Antônio dos Lopes - MA.

Ííí.c.*0"'



Re: Solicitação de Cotação - Serviços de Locação de Veículos
De VERONATRANSPORTE<veronacomercioeservico@gmail.com>

Data 2025 03-1 3 
.14:36

fi Oticio Secretaria Municipal de Educação. pdf (-345 KB) AUTUAÇÀP

Olá, boa tarde

Segue oÍÇamento conforme solicitado

Agradecida,

Em qua., 1 2 de mar. de 2025 às 10:01, <eC{rtacaoatrsbenlalralbElpps§.!]êge!.bft escreveu

Prezados,

Solicilamos a vossa senhoria o orÇamento de preços para a locação de

veÍculos com as sequlntes especifrcações anexadas para a Secretaria

Municipal de Educaçào de Santo Antônio dos Lopes - MA,

GÍata.

Pryscílla Vilarim

Ássisíente Ádmlnislratlvo

(98) 98456.3878 - Whatsapp

(98) 32381 444 - fixo\r TFTANSPOÂITE
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TRANSPORTE
§ CNP.I: I e.386. I17/0001-67

PESQUISA DE PREÇOS

Pre fcitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes/MA
Serretaria Municipal de Educação

Ref.: Oficio n' 106/2025

Prezados Senhores.

A empresa VERONA TRANSPORTES E SERVIÇO LTDA, situâda na RUA M.LOPES C.BRANCO/CORREIO, N" 88, BAIRRO DE FATIMA - SÃO LUIS,
MARANHÃO, CEP N'65.030-340, inscrição no CNPJ sob n.' 19.386.14210001-67, e-mail: veronacomercioeservicoídsmail.com, submetemos à apreciação desta Comissão
de Licitação a nossa proposta de preços, relativa ao oficio nos enviado em epigrafe cujo objeto e prestação de serviços de locação de veiculos

OADOS DA EMPRESA

RAZÃO SOCIAL: VERONA TRANSPORTES f, SERVIÇO LTD^
CNPJ: 19.386.14210001-67 CEP:65.030-3210 TNSCRTÇÃO ESTADUAL: 12.426297 -0
ENDEREÇO: RUA M.LOPES C.BRANCO/CORREIO, N'88
BAIRRO: FATIMA CIDADE: SAO LUIS
BANCO DA LICITANTE: BANCO DO BRASIL CONTA BANCÁRIA DA LICITANTE: CONTA CORRENTE F

14.709-5
N. DA ACÊNCIA: 2468-6 E-MAIL: veronacomercioeservico@gnrail.conr

ENDEREÇO: RUA M.LOPES C.BRANCO/CORREIO, N" 88, BATRRO DE FATTMA SÀO LUIS, MARANHÀO, CEp N'(15.030-340, CNpJ n.. 19.386.t421000t-67, e-rnait
llt]

((
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VEROHA
(

TRANSPORTE
.g CNPJ: 19.186.1-1210001-67

PT,ANII,HA DE PREÇOS

RS 1.ou.ooo,oo
ENDEREÇO: RUA M.LOPES C.BRANCO/CORRETO, N" 88, BAIRRO DE FATTMA- SÂO LUIS, MARANHÀO, CEP N'65.030-340, CNpJ n." 19.386.t4210001-67, e-mail

veronacornerciot;servico@gmail.corn

((

EspeciÍicação Qtd Und Qtd. Nlês Valor []nitario \ralor'l'otal Valor Total l2
(meses)

l

Veiculo tipo passeio, no minimo motor 1.0. 65 cavalos no minimo , tipo 04
portas, vidro e trava elétrica. capacidade para 05 pessoas. Bicombustível
(gasolina e/ou álcool), ano modelo 2022/2023 ou diante, cm quilometragem
livre.

5 Mês t2 RS 6.500,00
R$

32.500,00
R$ 390.000,00

2

Veículo tipo pick-up, no mínimo motor a partir de 1.3, 65 cavalos no minimo,
tipo 04 portas, vidro elétrico e trava elétrica, capacidade para 05 pessoas,

bicombustível (gasolina e/ou álcool), ano modelo 2022/2023 ou em diante,
com quilometragem livre.

I Mês t2 R$ 8.200,00
R$

8.200,00
R$ 98.400,00

Veículo tipo pick-up, no minimo motor a partir de 1.3, 65 cavalos no mínimo,
tipo 02 portas, vidro elótrico e trava elctrica, capacidade para 05 pessoas.

bicombustível (gasolina e/ou álcool), ano modclo 2022/2023 ou em diante,
qom quilometragem livre.

I Mês t2 R$ 7.500,00
R$

7.500,00
R$ 90.000,00

4

Caminhâo tipo 3/4 com capacidade dc carga cntrc 1.500 kg e 3.500 kg. Peso

Bruto Total (PBT) : O PBT varia de 3.500 kg a 6.000 kg; Com potência entre
100 cv a 180 cv, a diescl.

3 Mês t2 R$ 9.000.00
R$

27.000,00
R$ 324.000,00

5

Veiculo tipo Van com l6 lugares, com assentos confortáveis e €spaço

adequado para os passageiros; Motor de aproximadamente 2.5L a 3.0L, com
potência mínima de 120 cv, e sistema de injeçâo eletónica, com transmissão
manual ou automática: Equipamento com airbags frontais, freios ABS, cintos
de segurança de três pontos, controle de tração e estabilidade, e direção
assistida; ar-condicionado central ou split para todos os passageiros, sistema de
áudio com conectividade Bluetooth, c vidros eletricos; Chassi robusto e

carroceria em aço reforçado, com portas deslizantes ou convencionais para

facilitar o acesso; Compartimento de carga trasciro com capacidade de 500 a
1.000 litros, dependendo do modelo; 2019 ou superior ern perfeito cstado de

conservaçâo.

I Mês t2 Rs 9.550,00
R$

9.550,00
R$ I14.600.00

,-í-T\
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VERONA
TRAN§PORTE

,g CNI'.|: I9,386. l.l2l000 l-67

VALOR TOTAL DA PROPOSTA DE PREÇOS E DE R$ f .0f 7.000,00 (Um milhão, e dczessctc mil reais).

VALIDADE DA PROPOSTA É nf: q0 (noventa) dias consecutivos, contados da data da sessão de abertura desta licitação;

PRAZO DE EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS: Conforme contrato;

CONDIÇOES DE PAGAMENTO: Conforme contrato;

DECLARAÇÃO DE COMPOSIÇÃO DE PREÇOS: Declaro para os devidos fins que nos preços ofertados, já se encontram inclusos todos os custos diretos e indiretos,

objeto.

DECLARAÇÃO: que não possuímos como sócio, gerente e diretores, servidores da prefeitura municipal de SANTO ANTONIO DOS LOPES/MA, e ainda cônjuge,

companheiro ou parente ate terceiro grau.

DADOS BANCÁRIOS DA EMPRESA: BANCO DO BRASIL N" OOI _ AGÊNCIAN" 2468-6 I CONTA CORRENTE N" 14709.5.

SÃO LUIS / MA, EM I2 DE MARÇO DE 2025

,.'1-Or
ó {\i< 1ll s
.= .. I ;
5 ã. ie
zí o. lç

-:-

JOAO PAULO DE SOUSA

EPIFANIO:00659478510

Assinado de forma digital por JOAO
PAULO DE SOUSA EPIFANIO:0065947 8510
Dados: 2025.03.1 2 1 8:53:31 -03'00'

JOÀO PAULO DE SOUSA EPIFANIO
RG n' 1286406501-SSP/BA / CPF n'006.594.785- l0 - ADMINTSTRADOR

VERONA TRANSPORTES E SERVTÇO LTDA / CNPJ n" 19.3 86. 14210001-67

ENDEREÇO: RUA M.LOPES C.BRANCO/CORREIO, N' 88, BATRRO DE FATIMA - SÃO LUIS, MARANHÀO, CEp N" 65.030-340, CNpJ n." r9.386.14210001-67, e-mail
veronacomcrc ioescrv ico(alu nra il.conr
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Serretaria Municipal de Educação - SEMED.

1. DO Otr.rETO

[--ontrataçào de empresa para locaçào de 05 veículos de passeio destinados ao transporte

de passageiros, 01 veiculo tipo pick-up com 4 portas destinado ao transporte de

passageiros e cargas de pequeno a médio porte, 01 veiculo tipo pick-up com 2 portas,

03 caminhôes tipo 3x4 destinados ao transporte de mercadorias; e uma van com até 16

lugares. destinados a atender as necessidades da Secretaria N4unicipal de Educação

SEMIjD.

Os Serviços são classificados como comuns uma vez que os padrões de desempenho e

qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificações

usuaisde mercado.

() prcsentc lcmro de rcÍL'rência tem como base legal alci n. 14.13312021.

2. DOS I'TNDAMENTOS DA CONTRATAÇÀO

A Secretaria Í\,4unicipal de Educaçâo tem a responsabilidade de garantir o adequado

funcionamento das atividades educacionais no municipio, o que rnclui açôes

administrativas, pedagógicas, de lransporte de materiais e de suportê logístico às

unidades escolares. Para cumprir essas demandas com eficiência, torna-se

imprescindível a locação de veículos automolores que possibilitem o deslocamento

seguro e ágii de servidores, materiais e equipamentos.

Dentre as necessidades identificadas. destacam-se

Cinco (05) veícrrlos de passeio: destinados ao transporte de servidores para

atividades adolinistrativas. visilas técnrcas às unidades escolares,

a
;

r
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acompanhemento de projetos educacionais e demâis

necessários à execução das ações da Secretaria.

. Uma (01) pick-up com 4 portas: veículo necessário para

passageiros e cargas de pequeno a medio porte, garantind

materiais e equipamentos pedagógicos às escolas, bem como o

e ações educacionais.

^UTUAÇAOdeslocam toQoc

o transporte

o a entrega de

apoio a eventos

Uma (01) pick-up com 2 poÉas: veículo essencial para o trânsporte de

materiais, suprimentos e equipamentos utilizados nas atividades de manutenção

e log ística da Secretaria.

Três (03) caminhôes tipo 3x4: utilizados para o transporte de mercadorias,

incluindo mobiliário escolar, materiais didáticos, equipamentos de informática,

alimentos da merenda escolar, entre outros insumos fundamentais para o

funcionamento das unidades escolares.

Uma (0í) vân com até 16 lugares. necessária para o transporte de servidores,

equipes técnicas e grupos educacionais em visitas institucionais, eventos

pedagógicos e capacitações, garantindo a otimização dos deslocamentos e a

participaÇão em atividâdes externas.

A locação desses veículos se justifica pela necessidade de atender às demandas com

maior flexibilidade, evitando os custos e a burocracia associados à aquisição e

manutenção de Írota própria. Alem disso, a terceirização da frota permite a renovação

periódica dos veículos, garantindo segurança, economia e eficiência no atendimento

das necessidades da Secretaria Municipal de Educação.

Dessa forma, a contrataçâo dos veículos propostos assegurará melhores condições

para o desenvolvimento das atividades educecionais no município, contribuindo para a

qualidade do ensino e o íortalecimento da gestão pública.

A contrataçâo pretendida consiste na referência do estudo técnico preliminar

que caracteriza o interesse público para o lbmecimento. a fim de evidenciar a solução

a ser atendida de modo a permitir a avaliação econômica da contratação, definido no

an. I 8. § l"da Lei 14.13312021.

)

t
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Especilicaçties tecnicas c quantidades para a locação de 05 veículos de passeio

destinados ao transporte de passageiros, 01 veículo tipo pick-up com 4 portas

destinado ao transporte de passageiros e cargas de pequeno a medio porte, 01

veiculo tipo pick-up com 2 portas, 03 caminhões tipo 3x4 destinados ao transporte de

mercadorias; e uma van com eté 16 lugares. destinados a atender as necessidades da

Sccrctaria Municipal dc Educaçâo - SEMtlD.

Especificação

01

Veículo tipo passeio, no mínimo motor 1 .0. 65 cavalos no

mínimo, tipo 04 portas, vidro e trava eletrica, capacidade

para 05 pessoas. Bicombustível (gasolina e/ou álcool), ano

modelo 202212023 ou diante, cm quilometragem livre.

Veículo tipo pick-up, no mínimo motor a partir de 1.3, 65

cavalos no mínimo. tipo 04 portas. vidro elétrico e trava

elótrica, capacidade para 05 pessoas, bicombustível

(gasolina e/ou álcool). ano modelo 202212023 ou em diante,

com quilometragem livre.

UJ

Veículo tipo pick-up, no mÍnimo motor a partir de 1.3, 65

cavalos no mínimo, tipo 02 portas, vidro elétrico e trava

elétrica, capacidade para 05 pessoas, bicombustível

(gasolina e/ou álcool), ano modelo 202212023 ou em diante,

com quilometragem livre.

04

05

Veículo tipo Van com 16 lugares, com assentos confortáveis

e espaço adequado para os passâgeiros; t\rotor de

aproximadamente 2.5L a 3.0L, com potência mínima de 120

cv, e sistema de injeção eletrônica, com transmissão

manual ou automática; Equipemento com airbags frontais,

freios ABS, cintos de segurança de três pontos, controle de

n'lc

ür ii:íi}' C
ür,,i,,

)

]
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Período de

Locação

(meses)

Qtd

12

05

0'r
12

0'1
12

03 12

Caminhão tipo 3/4 com capacidade de carga entre 1.500 kg

e 3.500 kg. Peso Bruto Total (PBT) : O PBT varia de 3.500

kg a 6.000 kg; Com potência entre'100 cv a 180 cv, a diesel.

01 12

ME

02

,v-
(1"Àíco c*ec*r*

I

I

I
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traÇão e estabilidade, e direção assistida; ar-condicionado

central ou split para todos os passageiros, sistema de áudio

com conectividade Bluetooth, e vidros elétricos; Chassi

robusto e carroceria em aÇo reforçado, com portas

deslizantes ou convencionais para facilitar o acesso;

Compartimento de carga traseiro com capacidade de 500 a

1.000 litros, dependendo do modelo; 2019 ou superior em

perfeito estado de conservaÇão

Para definição do quantitativo. foram analisados os históricos dos quantitativos

nccessária para garantir a continuidade e ehciência das atividades da Secretaria

Municipal dc Educaçào, especiahnente no atendimento às demandas que inclui ações

administrativas. pedagógicas, de transporte de materiais e de supoÍe logístico à
ur.ridades escolares. Dessa forma. a locação garantirá melhor desempeúo das ações da

Sccrelaria. asscgurando um transportc seguro e adequado.

1. DA DESCRIÇÃ() DÀ SOLUÇÃO COMO UM TODO

4.1 A soluçâo proposta envolve a locação de veículos automotores para atender às

alividades relacionadas bem como a necessidacle de 05 veículos de passeio

destinados ao transporte de passageiros, 01 veículo tipo pick-up com 4 portas

destinado ao transporte de passageiros e cargas de pequeno a médio porte,

01 veículo tipo pick-up com 2 portas, 03 caminhões tipo 3x4 destinados ao

transporte de mercadorias; e uma van com até l6lugares, destinados a atender

as ncccssidadcs da Secretaria Municipal de Educação - SEMED.

4.2 Â contratação de locação de'veículos para a Secretaria Municipal de Educação.

no municÍpio de Santo Antônio dos Lopes no Estado do Maranhão, em

conformidade com a Lei 14.133121, requer uma abordagem abrangente que

englobe todas as etapas do processo. A solução global proposta visa atender

às necessidades da secÍetafla de forma eíiciente, transparente e dentro dos

parâmetros legais estabelecidos.

4.3 Realização de um levantamento detalhado das necessidades da Secretaria

lVÍunicipal de Educação SEMED em termos de locação de veiculos.

)
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4.4 Delinição clara dos tipos e quantidades de veículos necessários, considTrltdd,J AÇ Àt,

especificações técnicas. capacidade de passageiros, condiçôes a" .n*u(üâ6â_üf,
consumo rle combustírel. \ ...,..".,,á,;..

4.-5 Ulaboraçâo de um plano de utilização dos veículos, identificando os períodos de /
maior dernanda e as rotas nlais frequentes.

4.6 Análise criteriosa das propostas recebidas, levando em consideração não apenas

o aspecto financeiro, mas também a qualidade dos serviços oferecidos e a

capaoidade técnica dos licitantes.

4.7 Veriticaçâo da regularidade fiscal e trabalhista dos proponentes, conforme

exigido pela legislação vigente.

4.8 Garantia de igualdade de condições a todos os participantes do processo

licitatório.

4.9 Celebraçâo do contrato com o licitante vencedor. estabelecendo cláusulas claras

e objetivas que definam as responsabilidades de ambas as partes.

4.10 Instituiçào de um sistema eficiente de frscalização do contrato, com

mecanismos de controle que assegurem o cumprimento dos prazos, a qualidade

dos sen'iços prestados e o adequado uso dos recursos públicos.

4.11 Estabelecimento de canais de comunicação entre a Secretaria Municipal

de Educação e a empresa contratada. visando à resolução ágil de eventuais

problcmas ou ncccssidades cmcrgcnciais.

4.12 lmplementação de um sistema de moniloramento constante do contrato de

locação de veículos, com avaliações periódicas do desempenho da empresa

contratada e do atendimento às demandas da Secretaria Municipal.

4.1 3 Realização de avaliações de satisfação por paÍte dos usuiírios dos serviços,

visando identificar pontos de melhoria e garantir a qualidade do serviço

prestado.

4-11 Por meio dessa abordagem holística- a solução global para contratação de

locação de veículos para a Secretaria Municipal de Educação de Santo Antônio

dos Lopes busca atender aos requisitos legais. garantir a eficiência operacional

e otimizar o uso dos recursos públicos, contribündo para a melhoria dos serviços

prestados à população Iocal.

Soluçio: Aq uisição tlc sen iços comuns através de Pregão Eletrônico.

srnto Antôniô dos Lop.r-LA / CEP 6§,730-000
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A adoçào da n.rodalidade de licitação pregão para locação de serviços --
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UTUACAOcomuns encontra-se anparada na Lei no 14.133121, de 01 de abril de 2

stn lorma eletrônica. tem Iirndamento no Decreto n' 10.024. de 20 de

de20l9.

ti uma modalidade de licitação que garante celeridade do procedimento

licitatório sem perder qualidade. uma vez que nesta modalidade ocorre inversão

de fases e menores prazos. Além disso, facilita o alcânce de competidores,

assegurando tle maneira mais prática maior competilividade.

Dessa Í'orma. o Pregão Eletrônico garante maior vantajosidade econômica

para Administração, pois: (a) os custos com a licitação acabam sendo

signilicativamente menores em comparação com outras moda.lidades de licitação;

(b) ó possível alcançar um número maior de fomecedores, permitindo que haja

urna ampliaçào da competitividade e, consequentemente, possibilitando que os

competidores ofereçam preços menores mantendo a qualidade das propostas.

No mais. a empresa vencedora se qualificará mediante procedimento de

Registro de Preço, na Íbrma eletrônica. de que trata a Lei n" 14.133, de 1o de abril

de 2021 . com o menor formalismo e cujo tempo necessária para processamento

seja o menor possivel. sob pena de prejudicar sobremaneira o interesse público

primário ora tutelado.

5 REQUISITOSDACONTRATAÇAO

A contratação visa à locação de 05 veículos de passeio destinâdos ao

transporte de passageiros, 01 veículo tipo pick-up com 4 portas deslinado ao

transporte de passageiros e cargas de pequeno a médio porte, 0í vêículo tipo pick-up

com 2 portas, 03 caminhões tipo 3x4 destinados ao transporle de mercadorias; e uma

van com até 16 lugares. destinados a atender as necessidades da Secretaria Municipal

de Educaçào SEMED.. conforme necessidade do serviço. Os veículos deverão ser

Íbrnecidos em perfeito estado de conservação e atender a todas as normas de segurança

e de trátàgo vigentes.

Os veículos a serem locados deverào atender, no mínimo, às seguintes

caraoterísticas:

ROC
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Condição de uso: Todos os veículos deverão estar em perfeito estado de

consenação. com manutenção regular e atender às normas ambientais de emissão

poluentes- alem de estar devidamente licenciados e com os documentos de veículo

alualizados.

6 MoDELo DE ExECUÇÃoDooBJETo

ó.2 Informações relevântes para o dimensionamento da proposta

A demanda do órgão tem como base as seguintes características:

Demonstrar a viabilidade técnica e econômica das soluções identificadas, fornecendo as

inlbrmações necessárias para subsidiar o respectivo processo de contratação;

ldentificando e analisando os cenários para o atendimento da demanda que consta no

documento.

AÇAO

;;*e;,#;

l
)

CXÉJ: OA.l7â.73ôlOOOt-1O
Awnds pro$idsnts Vârgâs, ll' 4§â, Caítrc,
g.írto Anrônio do. Lop..-LA / CEp 8$73O-OOO

,1,.11,,,,ffi

ffisá$rdr.g::::

6.1 Condições de execução

A execução do objeto seguirá a seguinte dinâmica:

lnício da execução do objeto: 24 Horas após da assinatura do contrato OU da emissão da
ordêm de serviço;

Descrição detalhada dos métodos de execução do trabalho:

o Métodos informativos. comunicação entre o gestor e a empresa pÍua produzir os

resultados pretendidos;

. Manutenção preventiva e corretiva dos veículos;

o Manutenção periódica em cada veículo, para que sejam feitos ajustes e, se

necessário, troca de peças.

o Todo trabalho será planejado, organizado e executado pelo encarregado

capacitado e autorizado. coúecedor de novos procedimentos, para que a

manutenção de todos os equipamentos seja realizada e passe opeltu normalmente

e alcance a excelência máxima.
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6.4 Procedimentos de transição e Íinalização do contrato

Nào serão necessários procedimentos de transição e finalização do contrato devido às

caracteristicas do ob.jeto.

7 MoDELo oe cssrÃo DocoNTRATo

7.1O contrato deverá ser executado fielmente pelas partes. de acordo com as cláusulas
avençadas e as nornas da Lei n' 14.133" de 2021. e cada parte responderá pelas

consequências de sua inexecução total ou parcial.

Ern caso de impedimento, ordem de paralisação ou suspensão do contrato, o cronogrÍrma
de execução será prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstàrcias mediante simples apostila.

As comunicações entre o órgão ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem

cletrônica para esse fim.

O órgão ou entidade poderá convocar representanle da empresa para adoção de
providôncias que devam ser cumpridas de imediato.

Após a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o órgão ou entidade podení

convoce{ o representante da empresa contratada para reunião inicial para apresentagão do
plar.ro de liscalização, que conterá informações acerca das obrigações contrafuais, dos
mecanismos de fiscalização. das estratógias para execução do objeto, do plano

complementar de execução da contratada, quando houver. do método de aferição dos

reslútados e das sanções aplicáveis, dentre outros.

Preposto

A Contratada designará formalmente o preposlo da empresa, antes do início da prestação

dos serviços. indicando no instrumento os poderes e deveres em relação à execução do

objeto contratado.

Â Contratada deverá manter preposto da empresa no local da execução do objeto durante

o periodo de I 2 meses.

A Contratante poderá recusar, desde que justificadamente, a indicação ou a manutenção

do preposto da empresa, hipótese em que a Contratada designará outro para o exercício
da ativ

)t CNPJ: Og.lrã.72OlOOOt-1O
Avgnldà Pf§Bidontô Vârgâ§, N'44ô Ca|rtro,
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6.3 Especilicação da garantia do serviço (lr:-4Q-§-Ljr:çrsg_[L d4],gr1]_U
dc líll 1)

O prazo de garantia contratual dos serviços, complementar à garantia legal, será de, no
rninimo 12 (doze) meses, contado a partir do primeiro dia útil subsequente à data do
recebimento definitivo do objeto.



Fiscalização

A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (i
contrato. ou pelos respectivos substitutos (Lei n' 14.133, de 2021, art. 117, caput).
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Fiscalização Técnica

O llscal técnico do contrato aconrpanhará a execução do contrato, para que sejam

cumpridas todas as condições estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores

rcsultados para a Administração. (Decreto n' 11.246, de 2022, art.22,Yl);

O tiscal técnico do contrato anotará no histórico de gerenciamento do contrato todas as

ocorrôncias relacionadas à execução do contrato, com a descrição do que for necessário

para a regularizaçâo das làltas ou dos defeitos observados. (Lei n" 14.133, de 2021, art.
I I 7. § I " e Decreto no I 1.246, de 2022. a*. 22, Il);

Identillcada qualquer inexatidão ou iregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
nolificaçôes para a correção da execução do contrato. determinando prazo paÍa a

correção. (Decrelo n' 1 1.246. de 2022. arr.22,lll);

O fiscal tecnico dô contrato infbrmará ao gestor do contato. em tempo hábil, a situação
que demandar decisão ou adoção de medidas que ultrapassem sua competência, paÍa que

adote as medidas necessárias e saneadoras. se for o caso. (Decreto n' 11.246, de 2022,
arl. 22. lV)l

No caso de ocorrêrrcias que possam inviabilizar a execução do contrato nas datas

ap(zadas. o llscal técnico do contrato comunicará o fato imediatamente ao gestor do
contrato. ( Decreto n' I I .246. de 2022, art. 22, V);

O Íiscal técnico do contrato comunicará ao gestor do contrato, em tempo hábil, o término
do conlrato sob sua responsabilidade. com vistas à tempestiva renovação ou à prorrogação

Fiscalização Administrativa

O tiscal administrativo do contrato verificará a manutenção das condições de habilitação
da contralada. acompanhará o empenho. o pagamento. as garantias, as glosas e a

Íbrmalizaçào de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos

comprobatórios pertinentes. caso necessário (Art. 23, I e II, do Decreto n' 11.246, de

2022\.

Caso ocorra descumprimento das obrigações contratuais, o fiscal administÍativo do

contrato atuará tempestivamente na solução do problema, reportando ao gestor do

contrato para que tone as providências cabíveis. quando ultrapassar a sua competência;
( Decreto n' I1.246. de 2022. art.23, IV).

8. CRITÉRIOS DE MEDIÇÃO E PAGAMENTO

TII
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Disposto neste item.

8.1 Será indicada a retenção ou glosa no pagamento, proporcional à inegulari

^UTUAÇ

[*, +
verificada. sem prejuízo das sanções cabíveis, caso se constate quq a Contratada:

8.3 Não produzir os resultados acordados;

8.3 Deixar de executar, ou não executar com a qualidade mínima exigida as atividades

contratadas: ou Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a

cxecução do serviço, ou utilizá-los com qualidade ou quantidade inferior à

demandada.

8.4 A aferição da execução contraÍual para fins de pagamento considerará no seguinte

critério: fxecuçâo do serviço

Do recebimento

Os serviços serão reoebidos provisoriamente. no prazo de 30(Trinta) dias, pelos frscais

técnico e administrativo- mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento

das exigências de caráter técnico e administrativo. (AI1. 140, I, a , da Lei no 14.133 de

2021 e Arts. 22. X e 23. X do Decreto no 11.246. de 2022\.

O prazo da disposição acima será contado do recebimento de comunicação de cobrança

oriunda do contratado com a comprovação da prestação dos serviços a que se referem a

parcela a ser paga.

O fiscal tecnico do contrato realiz.ará o recebimento provisório do objeto do contrato

mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigências de caráter

tecnico. (

O liscal administrativo do contrato realizará o recebimento provisório do objeto do

contrato mediante lermo detalhado que comprove o cumprimento das exigências de

caráter administrativo. (1n. 2l. ".\-QqçIcljr u' 1 1-?.16Jc l1!2).

O Í'iscal setorial do contrato. quando houver, realizarâ o recebimento provisório sob o

ponto de vista técnico e administrativo.

Para cfeito de rcccbinrento provisório, ao final de cada período de faturamento, o fiscal

técnico do contrato irá apurar o resultado das avaliações da execução do objeto e, se for
o caso. a análise do dcsempenho e qualidade da prestação dos serviços realizados em

consonância com os in<licadores previstos. que poderá resultar no redimensionamento de

valores a serem pagos à contratada, registrando em relatório a ser encaminhado ao gestor

do contrato.

Será considerado como ocorrido o recebimento provisório com a entrega do termo

detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do último;

.\11. 12. X" l)cereh n" I L246. de 1022)
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O Contratado Íica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, às sqaA

expensas. no todo ou em parte. o objeto em que se verificarem vicios. defeitos(ãu"

incorreções resultantes da execuçâo ou materiais empregados, cabendo à fiscalização não.

atcstar a última c/ou única mcdição de sen,iços até que sejam sanadas todas as eventuais

pcndências quc possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisório.

A liscalização não efetuará o aleste da última e/ou única medição de serviços até que

sejam sanadas todas as eventuais pendências que possam vir a ser apontadas no

Recebimento Provisório. (.,\n. ll9clc art. l40dal-ei n" l41ll. cie2021)

O recebimento provisório tambem ficará sujeito, quando cabivel, à conclusão de todos os

testes de campo e à entrega dos Manuais e Instruções exigíveis.

Os serviços poderão ser rejeitados. no todo ou em parte. quando em desacordo com as

c'specificações constantes neste Termo de Referência e na proposta, sem prejuizo da

aplicação das pcnalidades.

Quando a Íiscalização for exercida por um único servidor, o Termo Detalhado deverá

conter o registro. a análise e a conclusão acerca das ocorrências na execução do contÍato,
em relação à tiscalização técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessários. devendo encaminhá-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

Os serviços serão recebidos deflnitivamente no prazo de 30 (Trinta) dias, contados do

recebimento provisório, por servidor ou comissão designada pela autoridade competente,

após a verificaçào da qualidade e quantidade do serviço e consequente aceitação mediante

termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

Iiimitir documento comprobatório da avaliação realizada pelos fiscais técnico,

administrativo c setorial. quando houver, no cumprimento de obrigações assumidas pelo

conlratado. com menção ao seu desempenho na execução contratual, baseado em

indicadores objetivamente deÍlnidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas.

devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigações, conforme

regulamenlo (;rr!. 11. \'lll. l)ccry1o n" 11.2.1ó.de 2022).

Rcalizar a análisc dos relatórios c dc toda a documentação apresentada pela fiscalização

e. caso haja irregularidades que impeçam a liquidação e o pagamento da despesa, indicar

as cláusulas contratuais perlinentes, solicitando à CONTRATADA, por escrito, as

respectivas correções;

UTUAÇÂO
RO'jE
,__. L.
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Ilniitir Tcrmo Detalhado para e1êito de recebimento delinitivo dos serviços pres ÇAO

com base nos relatórios e documentações apresentadas;

i
v,-

Flnviar a documentação peftinente ao setor de contratos para a formalização dos

procedinlcntos de liquidação e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalização e

gcstão.

No caso de controvérsia sobre a execução do objeto, quanto à dimensão. qualidade e
i-luantidade. deverá ser observado o teor do art. 143 da Lci n" l,:1.1.13. de 202'1,

comunicando-se à empresa para emissão de Nota Fiscal no que pertence à parcela

incontroversa da execução do objeto. para efeito de liquidação e pagamento.

Nenirum praz.o de recebimento ocorrerá enquanto pendente a solução, pelo contratado, de

inconsistências verificadas na execução do objeto ou no instrumento de cobrança.

O recebimento provisório ou definitivo não excluirá a responsabilidade civil pela solidez

e pela segurança do serviço nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita

execuçàô do contralo.

Liquidação

Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrança equivalente, corerá o prazo de dez

dias úteis para fins de liquidação, na Íbrma desta seção, prorrogáveis por igual período,

nos tennos do an. 7". §:" da Instluçao :r-omratir,a SE(ifrSÀIE rf 7:L2{n2.

0 prazo de que trata o itenr anterior será reduzido à metade, mantendo-se a possibilidade

de prorogaçào, nos casos de contratações decorrentes de despesas cujos valores não

ultrapassem o limite de q

I)ara fins de liqr-ridação. o setor competente deve veriÍlcar se a Nota Fiscal ou Fatura

cpresenlada expressa os elementos necessários e essenciais do documento, tâis como:

o O prazo de validade;

r A data da emissão:

. Os dados do contrato e do órgão contratante;

o O período respectivo de execução do contÍato;

o O valor a pagar; e

r Eventual destaque do valor de retenções tribuüiLrias cabíveis.

ue trata o irrc iso II rlo art. 75 da Lei n' 14. I .l -1. de 102 I

:I
CNPJ: Oa.1??.r?o/oôOt-lO
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Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor

dimensionado pela fi scalização.
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PROCHavendo erro na apresentaçào da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstância que impeç4 Na

liquidação tla despesa. esta f,rcará sobrestada até que o contratado providencie as medi{as
saneadoras. reiniciando-se o prazo após a comprovação daregularização da situação, seh
ônus à contratante:

A Nota Fiscal ou Fatura deverá ser obrigatoriamente acompanhada da comprovação da

regularidade fiscal. constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na

impossibilidade de acesso ao ref'erido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrônicos

oficiais ou à documentação mencionada no art. 68 da Lei n" l4.l33D12l.

A Administração deverá realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutenção das

condições de habilitação exigidas no edital; b) identilicar possível razão que impeça a

paíicipação em licitação, no âmbito do órgão ou entidade, proibição de contratar com o

Poder Público. bem como ocorrências impeditivas indiretas (INSTRUÇÃO

NORMATIVA N' 3. DE 26 DE ABRIL DE 2OI8).

Constatando-se. junto ao SICAF. a situação de irregularidade do contratado, será

providenciada sua notificação, por escrilo, para que. no przlzo de 5 (cinco) dias úteis,

regularize sua situação ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderá ser

prorogado uma vez, por igual período, a critério do contratante.

Nào havendo regularização ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante

dcverá cornunicar aos órgãos responsáveis pela Íiscalização da regularidade Íiscal quanto

à inadimplência do contratado. bem como quanto à existência de pagamento a ser

etttuado. para que sejam acionados os meios pertinentes e necessários para gaÍantir o
recebimento de seus créditos.

Pcrsistindo a irregularidade. o contratante deverá adotar as medidas necessárias à rescisão

contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado

a ampla deÍ'esa.

Har endo a cÍ'etiva execução do objeto. os pagamentos serão realizados norrnalmente, até

que se decida pela rescisão do contrato, caso o contratado não regularize sua situação
junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

O pagamenh será cfetuado no prazo máximo de ató 30 (Trinta) dias úteis, contados da

finalização da liquidação da despesa, conforme seção anterior, nos termos da Instrução

Normativa SEGES/ME n' 77. de 2022.

Forma de pagamento

O pagamento seÍá realizado através de ordem bancária, para crédito em banco, agência e

conta corrcnte indicados pelo contratado.

Será considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem banciíria

para pagamento.

CNFJ: O3"t?2.72OlOO§t-1O
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AUTUAÇÀo

Quando do pagamento. será efetuada a relenção tribulária prevista na legislaçâo anlicávçll' '*!c_7i1-
lndepenclentemente do peÍcentual de tributo inserido na planilha. quando houver, r".ào..,.,,;. **Í,.
retidos na I'onte, quando da realização do pagamento, os percentuais estabelecidos na

legislação vigente.

O contratado regularmente oplante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complenrentar n" 123. de 2006. não sofrerá a retenção tributiiria quanto aos impostos e

contribuições abrangidos por aquele regime. No entanto. o pagamenlo ficará

condicionado à aprescntaÇão de comprovação, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributário Íàvorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessão de crédito

E admitida a cessão fiduciária de direitos creditícios com instituição financeira, nos

termos c de acordo com os procedimentos previstos na Instruçâo Normativa SEGES/ME
n'51. de 8 dejulho de 2020. conÍbrme as regras deste presente tópico.

As cessôcs de credito não fiduciárias dependerão de prévia aprovação do contratante.

.A. eficácia da cessão de crédito. de qualquer natureza- em relação à Administração, esüi

condicionada à celcbraçào de termo aditivo ao contrato administrativo.

Sem prcjuízo do regular atendimento da obrigação contratual de cumprimento de todas

as condiçr)es de habililação por parte do contratado (cedente), a celebração do aditamento

de cessiio de crédito e a realizaçào dos pagamentos respectivos também se condicionam

à rcgularidade fiscal e trabalhista do cessioniíLrio, bem como à certificação de que o

cessionário não se encontra impedido de licitar e contrataÍ com o Poder Público. conforme

a legislação em vigor. ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios. direta

ou indiretâmente- conforme o .rrt. ll da Le i rr" 8.42!) de 1992 nos termos do l)arecer JL-

"-Õ tffil]ür c

0l . dc I tl de maio dc 201()

O crédito a seÍ pago à cessionária é exatamente aquclc que seria destinado à cedente

(contratado) pela execução do objelo contratual, restando absolutamente incólumes todas

as defcsas c cxceçõcs ao pagamcnto e todas as demais cláusulas exorbitahtes ao direito
comum aplicáveis no regime jurídico de direito público incidente sobre os contratos

administrativos. incluindo a possibilidadc de pagamento em contâ vinculada ou de

pagamento peia el'etiva comprovação do lato gerador, quando for o caso, e o desconto de

multas. glosas e prejuíz-os causados à Administração. (INSTRUÇÃO NORMATIVA N'
53. Dh tt DE JULHO DE 2020 e Anexos)

r\ cessão de crédito nâo afetará a execuçào do objeto conhatado, que continuará sob a

integral responsabilidade do contratado.

OBRIGAÇÔES DA CONTRATANTE

9.1 lixigir o cumprimenb de todas as obrigações assumidas pela CONTRATADA,

Ct{PJ: OA,1?2.72OlO O§t-l O
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de acordo com as cláusulas contratuais e os termos de sua proposta: \

9.2 Proporcionar todas as facilidades para a Contratada executar o serviço do objeôo

do presente 'l'ermo tle Referência. permitindo o acesso dos profissionais da
Conlralada às suas dependências. Esses profissionais ficarão sujeitos a todas as

rorrnas intemas da Contratante, principalmente as de segurança, inclusive àqueles
reÍ-ercntes à identificação. trajes, trânsito e permanência em suas dependências;

9.3 Promover o acompanhamento e a fiscalização da execução do objeto do presente

Temro de Referência, sob o aspecto quantitativo e qualitativo, anotando em
registro próprio as 1àlhas detectadas, e sempre que possível indicando dia, mês e
ano. bem como o nome dos empregados eventualmente énvolvidos, e

encaminhando os apontamentos à autoridade competente para as providências
cabíveis:

9..1 Cor.nunicar prontamente à CONTRA.TADA. qualquer anormalidade no ob.ieto

deste instrumento de Contrato, caso não esteja de acordo com as especificações e

condições estabelecidas. no 'I ermo de Referência;
9.5 Aplicar à CIONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais, após o

procedimento administrativo, garantidos o direito à prévia e ampla defesa e ao

contraditório:
9.6 Efetuar as retençôes tributárias devidas sobre o valor da fatura de serviços da

CONlR,A,'TADA,

10. OBRIGAÇÕESDACONTRATADA

l0.l Manter durante toda a vigência do contrato, em compatibilidade com as

obrigações assumidas, todas as condições de habilitação e qualiÍicação exigidas
na lieilaçào. sub pena de sanções:

10.2 Executar os serviços conÍirrme especificações deste Termo de Referência
e de sua proposta, com a alocação dos empregados necessários ao perfeito
cumprimento das cláusulas côntrâtuais, além de fornecer os materiais e

equipamentos, ferramentas e utensílios necessários;
I 0.3 A CONTRATADA obriga-se a manter a frente dos serviços,

replesentantes idôneos, com poderes para representála do ponto de vista técnico
e operacional;

10.4 Responsabilizar-se por todas as obrigações trabalhistas, sociais,
previdenciárias, tributárias e as demais previstas na legislação específica, cuja
inadimplência não transfere responsabilidade à CONTRATANTE;

10.5 Relatar à CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no
Jccorrer tla prcstaçà() dr,rs sen iços:

1

DE EXECUÇÀ{)
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Forma de seleção ê critério de julgamênto da proposta

O fomecedor será selecionado por meio da realização de procedimento de LICITAÇÃO,
na modalidade PREGÃO, sob a forma ELETRÔNICA, com adoção do cri
julgamento pelo MENOR PREÇO.

Regime de execução

O regime de execução do contrato será terceirizado

aUTUAÇÂo

PreÍ.ituía d.
SANTO ANTONIO
DOS LOPEJS
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Exigências de habilitação

Para fins de habilitação, deverá o licitante comprovar os seguintes requisitos:

l- Declaração de que o licitante tomou conhecimento de todas as informaçôes e das

condições locais para o cumprimento das obrigações objeto da licitação;

2-Declaração de que o licitante dá cumprimento do disposto no inciso XXXIII do

art. 7o da Constituição Federal;

3 - lnscrição no Cadastro de Pessoas Físicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da

Pessoa Jurídica (CNPJ);

4 -lnscrição no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal;

5 - Certidão negativa de débitos federais;

6 - Certidão negativa de débitos estaduais;

7 - Certidão negativa de débitos municipais;

8 - Certidão negativa de débitos junto ao FGTS;

9 - Certidão de regularidade perante a justiça do trabalho (ceúidão negativa de

débitos trabalhistas);

l0 - Certidão negativa de falência e concordata expedida pelo distribuidor da sede

do licitante;

I I - Contrato social ou certificado de microempreendedor individual;

l2 - Dados necessários do responsável pela assinatura do termo: nome completo,
RG, CPF, endereço residencial e empresarial, e-maiI institucional, telefone.

13 - Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro

Nacional de Empresas Punidas (Cnep), lrttps:/r'ccrtitjocs-aplt 4pLl.1çu.g!:.bí

Habilitação jurídica

Pessoa Íísica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por força de lei,
tenha validade para fins de identificação em todo o território nacional;

rl,ír. I
C PJr ô6.172.72OlS OS1-l §
Avsntdâ PrÊsidênto Vârgâ§, N' 446, Cantrô,
Sinaa Ântônio dos Lopê.-lrÀ / CEP 65.73ô-000*.
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Empresário individual: inscrição no Registro Público de Empresas Mercantis. a

da Junta Comercial da respectiva sede;

,AU

"urlo
?,',w=

Microempreendedor Individual
Microempreendedor Individual -
verificação da autenticidade no
br/em

- MEI: Certificado da Condição de

CCMEI, cuja aceitação ficará condicionada à

sítio lrttps: \\\\\\.jl\'\.hr !nrnrcr0\-c n\r,,!;()s pt-

n

Sociedade empresária, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - ETRELI: inscrição do ato

constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Público de Empresas Mercantis, a

cargo da Junta Comercial da respectivâ sede, acompanhada de documento comprobatório
de seus administradores;

Sociedade empresária estrangeira: portaria de autorização de funcionamento no Brasil,
publicada no Diário Oficial da União e arquivada na Junta Comercial da unidade

federativa onde se localizar a filial, agência, sucursal ou estabelecimento, a quâl será

considerada como sua sede, conforme Instrução Normativa DRELME n." 77, de l8 de

março de 2020.

Sociedade simples: inscrição do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Jurídicas

do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatório de seus administradores;

Filial, sucursal ou agência de sociedade simples ou empresária: inscrição do ato

constitutivo da filial, sucursal ou agência da sociedade simples ou empresária,

respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Jurídicas ou no Registro Público de

Empresas Mercantis onde opera, com averbação no Registro onde tem sede a matriz

Sociedade cooperativa: ata de fundação e estatuto social, com a ata da assembleia que o

aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das

Pessoas Jurídicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n'
5.764, de I 6 de dezembro I 97 I .

Os documentos apresentados deverão estar acompanhados de todas as alterações ou da

consolidação respectiva.

Habilitação fiscal, social e trabalhista

Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas ou no Cadastro de Pessoas

Físicas, conforme o caso;

Prova de regularidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas

CEIS, disponível no site eletrônico www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes.

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentação de

certidão expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e

pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos

União (DAU) por elas administrados, inclusive--\,"- lJ": Cl,lPJ: O4.r72.72{l/§§§r1-t ô
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outubro de 2014, do Secretário da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-

Fazenda Nacional.
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Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS);

Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, mediante a

apresentação de certidão negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do

Título VII-A da Consolidação das Leis do Trabalho, aprovada pelo [)ccreto-[-ei n" 5..152

t1e lo de nraio dc I943:

Prova de inscrição no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou

[Municipal/DistritalJrelativo ao domicílio ou sede do fomecedor, pertinente ao seu rarno

de atividade e compatível com o objeto contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital]do
domicílio ou sede do fornecedor, relativa à atividade em cujo exercício contrata ou
concorTe;

Caso o fomecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/DistritalJ ou

[Municipal/Distrllailrelacionados ao objeto contratual, deverá comprovar tal condição
mediante a apresentação de declaração da Fazenda respectivâ do seu domicílio ou sede,

ou outra equivalente, na forma da lei.

O fomecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os

beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estará dispensado da prova de inscrição nos cadastros de contribuintes estadual e

municipal.

Qualifi cação Econôm ico-Financeira

Certidão de Inteiro Teor da Junta Comercial do Estado do Maranhão, ou da junta
comercial conforme endereço da sede da licitante;

Certidão SIMPLIFICADA emitida pela junta comercial do Estado do Maraúão,ou
dajunta comercial conforme endereço da sede da licitante;

Certidão negativa de insolvência civil expedida pelo distribuidor do domicílio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participação na licitação
(art. 5', inciso II, alínea "c", da Instrução Normativa SegesÀ,ÍE n" I16, de 2021), ou de

sociedade simples;

Certidão negativa de falência expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei no

14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

Balanço patrimonial, demonstração de resultado de exercício e demais demonstrações

contiíbeis dos 2 (dois) últimos exercícios sociais, comprovando:

T)f)
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indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvência Geral (S

superiores a 1 (um);

As empresas criadas no exercício financeiro da licitação deverão atender a todas as

exigências da habilitação e poderão substituir os demonstrativos contábeis pelo balanço

de abertura; e

Os documentos referidos acima limitar-se-ão ao último exercício no caso de a pessoa

jurídica ter sido constituída há menos de 2 (dois) anos.

Os documentos referidos acima deverão ser exigidos com base no limite definido pela

Receita Federal do Brasil para transmissão da Escrituração Conúbil Digital - ECD ao

Sped.

Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a I (um) em qualquer dos

índices de Liquidez Geral (LC), Solvência Geral (SC) e Liquidez Corrente (LC), será

exigido para fins de habilitação patrimônio líquido mínimo de 50% do Valor total

estimado da contratação.

As empresas criadas no exercício financeiro da licitação deverão atender a todas as

exigências da habilitação e poderão substituir os demonstrativos contábeis pelo balanço

de abertura. (Lei n'14.133, de 2021, art. 65, § l).
O atendimento dos índices econômicos previstos neste item deverá ser atestado mediante

declaração assinada por profissional habititado da área contiíbil, apresentada pelo

fomecedor.

QualiÍicação Técnica

Comprovação de aptidão para execução de serviço de complexidade tecnológica e

operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratação, ou com o item
pertinente, por meio da apresentação de certidões ou atestados, por pessoas jurídicas de

direito público ou privado, ou regularmente emitido (s) pelo conselho profissional

competente, quando for o caso.

Para fins da comprovação de que trata este subitem, os atestados deverão dizer respeito a

contratos executados com as seguintes características mínimas:

Declaração de que a empresa não utiliza mão - de - obra direta ou indireta de menores,

conforme disposições contidas na lei n'9.854, de 27 de outubro de 1999, regulamentada

pelo Decreto n' 4.358, de 05 de setembro de 2022;

*?:1#
s.---ú.-i.-'DI"i "

CNPJ: OA.l73.?e§lOO01-1O
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Termo de Responsabilidade, garantindo a realização dos serviços que contarão nos razol, -lç-r-
1Lestabelecidos neste termo de referência;

Declaração expressa do responsável pela empresa de que a mesma não está impedida de

participar de licitações, não foi declarada inidônea para licitar e contratar com a

Administração Pública e que está ciente da obrigação de declarar o fato superveniente;

Será admitida, para fins de comprovação de quantitativo mínimo, a apresentação e o

somatório de diferentes atestados executados de forma concomitante.

Os atestados de capacidade técnica poderão ser apresentados em nome da matriz ou da

filial da empresa licitante.

O licitante disponibilizará todas as informações necessárias à comprovação da

legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administração, cópia do

contrato que deu supoúe à contratação, endereço atual da contratante e local em que foi

executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

12. ADEQUAÇÃOORÇAMENTÁRIA

As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta de recursos específicos

consignados no Orçamento Geral da Secretaria Municipal de Educação - SEMED.

A dotação relativa aos exercícios financeiros subsequentes será indicada após aprovação

da Lei Orçamenúria respectiva e liberação dos créditos correspondentes, mediante

apostilamento.

13. PRAZOSDEEXECUÇÃOEVIGÊNCIA

O prazo de execução deverá de ser, a contar da assinatura do contrato, e o prazo de

vigência de l2 meses, podendo ocoÍrer a prorrogação de vigência do contrato, caso

seja um pra os requisitos do artigo 107, da Lei n' 14.13312021.

14. DASTJBCONTRATAÇÃO

CNPJ: O§.172.72O1O OOt-l O

Avenidâ Prssidonto Vâr§a§! N'44§, §entro,
§rnto ÀÍrlônro doô Lãpê§-MÀ / C§p §§.73O-OO§
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I 5.1 0 Município de Santo António dos Lopes - MA reserva-se no direito de

impugnar o fomecimento prestado.se esses não estiverem de acordo com as

espccifi cações contidas neste Termo deReferência.

I 5.2 Os casos omissos serão resolvidos com base nos dispositivos constantes na Lei

n. 1"1.133/2021 e no Decreto Municipal 00412025

15.3 I;ica eleito o tbro da Comarca de Santo António dos Lopes como único e

conlpetente para dirimir quaisquer demandas do presente contrato, por mais

privilegiado que trutro possa ser.

Santo Antônio dos Lopes. l4 de março de 2025

- 

L-

I5.

Francisco Cristiano Santos Araújo

Fiscal de Contrato

Portaria no 05012025 - GPSAL

I

L--\Lf,.lu" b ÀJ)tt-

Inoan Si lva da Fonseca

Secretário Municipal de Educação.

T CNPJ: O 8.17?.72OlO OOr-1O
Avânidâ prcsÍdento VârcÊs,,,1" 44§" e€nt,§,
§.nto Àntônie .lor Lüp..-liÂ / CÊP 8nrcO-OOO
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Não será admitida a subcontratação.
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PORTARIA N' 006/2025 - GPSAL
A PREFEfIA DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES. Estado do Maranhão, no uso das
atribuiçô9s que lhe confere a Lei Orgânica do
municipio de Santo Antônio dos Lopes - MA e a Lei
Municipal No 02 (le 27 de Janeiro de 2017 que
'Dispõe sobre â ReorganizaÇào Administrativa do
Município de Santo Antônio dos Lopes, Estado do
Maranhão, cria cargos de provimento em comissão e

funçôes gratificadas, deflne os respectivos sÍmbolos e

fixa os valores dos subsídios conespondentes; atribui
competências aos órgãos e aos seus dirigentes e dá
outras providências, revoga a Lei Municipal ne 03 de

14 de Agosto de 2010 e suas alterações e dá outras
providências'.
RESOL\E
Art. 14. Nomear INOAN SILVA DA FONSECA,
portador de RG Ne 0246268720039 SSP/MA e CPF Ns
030.918.163-11, para ocupar o cargo de
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO dO

municÍpio de Santo Aatônio dos Lopes - MA.
Art. 20, Esta Portaria entrará em úqor na data de sua
publicação, revogadas as disposições em contrário.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 02 deJaneiro de 2025.
Cibelle Trabulsi Napoleão Mendonça da Silva
PREFEITA MUNICIPAL

Diário OÍlcial Eletrónico Edição n' 1/2025 Publicação: 02 I 0l 12025

municÍpio de Santo Antônio dos Lopes - MA.
Art. 24. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua
pubticação, revogadas as disposições em contrário.
CABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 02 deJaneiro de 2025.
Cibelle Trabulsi Napoleão Mendonça da Silva
PREFEITÀ MUNICIPAL

.rruAçÁo
R'PROCÍr:

)Código rdcniincador,
82ede0c8dlc670fl 8d8a360c8453b6226e833a1 e3s93be9918cd596545d
342e654e87ed7a326ceabd3bltiêcec?95?a654dê0da2baegde002

PORTAzuA N' OO8I2025 _ GPSAL

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhão, no uso das
atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do
municÍpio de Santo Antônio dos Lopes - MA e a Lei
Municipal Na 02 de 27 de Janeiro de 2017 que
'Dispôe sobre a Reorganização Administrativa do
MunicÍpio de Santo Antônio dos Lopes, Estado do

Maranhão, cria cargos de provimento em comissáo e

funções gratificadas, dehne os respectivos símbolos e

lxa os valores dos subsídios correspondentes; atribü
competências aos órgãos e aos seus dirigentes e dá
outras providências, revoga a Lei Municipal nq 03 de

14 de Agosto de 2010 e suas alterações e dá outras
providências'.
RESOLVE
Art. 1q. Nomear LEANDRO DA SILVA OLIVEIRA,
portador de RG Na 038195752009-9 SSP/MA e CPF

Ns 604732603-01, para ocupar o cargo de
SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS, HABITAÇÀO
E URBANISMO do rnunicípio de Santo Antônio dos
Lopes - MA.
A . 24. Esta Portaria entrará em úgor na data de sua
publicação, revogadas as disposições em contrário.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 02 de Jâneiro de 2025.
Cibelle Trúulsi Napoleão Mendonça da Silva
PREFEIT.{ MUNICIPAL

PORTARIA N" OO7/2025 - GPSAL
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhão, no uso das
atribuiÇôes que Ihe confere a Lei Orgânica do
municÍpÍo de Sanlo Antônio dos Lopes - MA e a Lei
Municipal N! 02 de 27 de Janeiro de 2017 que
'Dispôe sobre a Reorganização Administrativa do
Município de Santo Antônio dos Lopes, Estado do
Maranhào, cúa cargos de proümento em comissão e

funÇões gratificadas, dehne os respectivos símbolos e

fixa os valores dos subsÍdios correspondentes; atribui
competências aos órgàos e aos seus dirigcntes e dá
outras providâncias, revoga a Lei Municipal na 03 de
14 de Agosto de 2010 e suas alteraÇõês e dá outras
proúdências'.
RESOLVE

Art. 1q. Nomear ANA CRISTINA FREITAS ABREU
SILVA, portadora de RG Na 000000955492-0
SESP/MA e CPF Na 425.361.1 13-34, para ocupâr o
caTqo de SLCRET,lRIA MU\ICIPAL DE GESTÃO
COVERNANÍENTAL E ARTTCULAC.ÃO POLiTICA dO

82edeoc8dfe6?0r8d8a360c8413b6220e833aie3993be99Í8cd5s6545d3obâdd7
3{2e654e87ed7a:l:16ceabd3bÍ6êcec7957a65{de0dalbaê9de0027àced0dcl

Código idenuncâdor:
82ede0c8dfe67ofi 8d8a360c8453b6226e833ô1ê3993b€99Ítcd596545d30bâdd7
342e654e8?êd7a326.êrüd3bf6ecft 7957a654de0rla2bôe9de0027accdod.3

PORTAzuA N" OO9/2025 . GPSAL
A PREFEITA DO MUNICiPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhão, no uso das
atribuições que Ihe confere a Lei Orgânica do
municÍpio de Santo Antônio dos Lopes - MA e a Lei
Municipal Ne 02 de 27 de Jareiro de 2017 que
'Dispõe sobre a Reorganização Administrativa do
MunicÍpio de Santo Antônio dos Lopes, EstadD do
Maranhão, cria cargos de provimento em comissáo e

funções gratificadas, deÍine os respectivos símbolos e
hxa os valores dos subsÍdios correspondentes; atribui
competências aos órqãos e aos seus diri

Pr€reiLura Mumcipal de Santo Antonro dos Lopes . 

"i;lJ;i#rr";rlirJ"*a§. 
446. CeDtro, Prefeità Cibelle Traiulsi Napoteáo

PaÍa consull.ar a veracidad€ da publjcaÇÀo acessír http;,//www.stoantoniodoslopes.íDa.gov.br/diariooÍiciavl8l5
E.l!ô,' r'o n" l/2025
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Art. 14. Nomear FRâNCISCO CRISTIANO SANTOS
ARAÚJO, Portaria de nomeação de cargo
comrssionado n"04312025, para exercer a função de
F]SCAL DE CONTRATO DE LICITAÇÀO da SecTeLana

Municipal de Educação do município de Santo
Antônio dos Lopes - N{A

Art. 20. Esta Portaria entrârá em vigor na d ua

Art. Bô. Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicaçâ0, revogadas as üsposições em contrádo.
CABINETE DA PREFEITA IúUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, l0 de Janeiro de 2025.
Publique-se, Registre e Cumpra-se.
Cibelle ]'rabulsi Napoleão Mendonça da Silva
PR.EFEITA MUNICIPAI

PORTARIÀ N" O4AI2O25 - GPSAL
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhão, no uso das
atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do
Municipio de Santo Antônio dos Lopes - MA e as
dlsposlções contidas na Lei Federal 14.13312021.
RESOI,VE

Art. 1s. Nomear FRANCISCA DE SOUSA CASTRO,
para ocupar a funçáo de FISCAL DE CONTRATO DE

LICITAÇÀO da Secretaria Municipal de Planejamento
e Administração do municÍpio de Santo Antônio dos
Lopes - liIA.
Art. 2e. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua
publicação, revoqando as disposiçôes em contrário.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 10 de Janeiro de 2025.
Publique-se, Registre e Cumpra-se.
Cibelle Trábulsi Napoleào Mendonça da Silva
PREFEITA MUNICIPAI

PORTARIA N' 04912025 - GPSAL
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhão, no uso das
atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do
Municlpio de Santo Antônio dos Lopes - MA e as
disposiçôes contidas na Lei Federal 14.133/2021.
RESOLVE
ATt- 19, NomeaT CONCEICAO DE MARIA LUCENA
CRUZ, para ocupar a função de FISCAL DE
CONTRATO DE LICITAÇÃO da Secretaria Municipal
de Assistência Social, Juventude e Trabalho do
município de Santo Antônio dos Lopes - MA.
Art. 2s. Esta Portaria entrará em ügor na data de sua
publicação, revogando as disposições em contrário.
CABINETE DA PREFEITA IVÍUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 10 deJaneiro de 2025.
Publique-se, Registre e Cumpra-se.
Cibetle Trabulsi Napoleão Mendonça da Silva
PREFEITA MUNIC]PAL

PORTARIA N' O5O/2025 - GPSAL
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhào, no uso das
atribuiÇões que lhe confere a Lei Orgânica do
MunicÍpio de Santo.Antônio dos Lopes - MA e as
disposrçôes contidas na Lei Federal 14.\3312021.
RESOLVE

publicação, revogando as disposiçôes em co

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO .

ANTONIO DOS LOPES-MA, 10 deJanero de 2025.
Publique-se, Regisl re e Cumpra-se.
Cibelle Trabulsi Napoleào Mendonça da Silva
PREFEITA MUNICIPAL

PORTARIA N' 051/2025 - GPSAI.
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO
DoS LOPES, Estado do Maranhão, no uso das
atribuiÇôes que lhe confere a Lei Orgânica do
Município de Santo Antônio dos Lopes - MA e as

disposiçôes contidas na Lei Federal 14.13312021.
RTSOLVE

Art. 1a. Nomear LUCAS VICTOR SANTOS DO
NASCIMENTo, Portaria de nomeação de cargo
comissionado n'04712025 para exercer a funçáo de

FISCAL DE CONTRATO DE LICITAÇÃO da SecTeLaTia

Municipal de Obras, Habitaqão e Urbanismo do
municipio de Santo Antônio dos Lopes - MA.
Art. 2q. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua
publicação, revogando âs disposições em contrário.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONTO DOS LOPES-MÂ, 10 de Janeiro de 2025.
Publique-se, Registre e Cumpra-se.
Cibelle Trabulsi Napoleão Mendonça da Silva
PREFEITA MUNICIPAL

PORTARIA N"O53/2025 - GPSAL
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONÍO
DOS LOPES, Estado do Maranhão, no uso das
alribuiçôes que lhe confere a Lei Orgânica do
MunicÍpio de Santo Antônio dos Lopes - MA e as
disposiÇôes contidas na Lei Federal 14.13312021.
RESOL\,8
Art. 1q. Nomear PRISCILLA NASCIMENTO
BENEVIDES ALVES, Portaria de nomeaçáo de cargo
comissionado n"04612025 para exercer a funçáo de
FISCAL DE CONTRATO DE LICÍTAÇÀO da SecTetaTia
MunicÍpal de Saúde do municÍpio de Santo Antônio
dos Lopes - MA.
Art. 2q. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua
publicação, revogando as disposiçôes em contrário.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 10 deJaneiro de 2025.
Publique-se, Registre e Cumpra-se.

ií
L

Cibelle'fralulsi Napoleão Mendonça da Silva

Pretêilurâ Municipôl de Santo Antonio dos Lcpes - I!Í4, Av Prcsidente vargas, 446, Centro, Prefeila Cüele Trúúsi Napolêâo
M€Ddonça Da Silva

Para consultar d \eracidade da publicaÇào àcesse https;/ r&1v.stoaútoDiodostopes.ma.gov.br/diâdooficiaul822
Ediçàô no n"7/2025
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Ao Gabinete do Exma. Prefeita, para as devidas providências.

Santo Antônio dos Lopes -MA, 1,4/03/2025
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GABINETE DA PREFEITA

De ordem da excelentíssima preÍêita, encaminha-se ao setor de compras para as devidas
providências.

Atenciosamente.

Sendo o que dispomos para o monlento. reiteramos votos de estima.

Santo Anlônio dos Lopes - lrla, ll\ Oe d,e 2025

Lyanara Michelle Ramos Santos
Chefe de Gabinete

Portaria 09012025 - GPSAL
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SANTOANTONIO
DOS LOPES
GESTÃo DE VERDADE, FUTURo DE PRoSPERIDADE.

PROCESSO

NOME: LICITAÇÃO

ASSUNTO: Abertura de processo licitatório tendo por objeto, locação de 01

ambulância suporte básico que será destinada ao transporte de pacientes em

situaçÕes de urgência; 08 veículo de passeio destinados ao transporte de

passageiros, 01 veículo tipo pick-up com 02 portas destinados ao transporte de

carga e/ou passageiros; 04 veículo tipo van com lugares para '16 pessoas; 01

ambulância UTI e 01 ambulância pick-up 4x4, destinados a atender as

necessidades da Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento.

CNPJ: 06.í 72.72010001 -10
Avenida Presidente Vargas, No 446, Centro,

Santo Antônio dos Lopes / CEP: 65.730-000

No 499/2025

DAÍA:1410312025

ORGAO: Secretaria Municipalde Saúde e
Saneamento.
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Santo Antônio dos Lopes - MA, 14 de março de 2

A Sua Lxcclência â Scnhora.

Cibelle I'rabulsi Napolcão Mendonça da Silva
Preleita Municípal do Santo Antônio dos Lopes - MA
\cslir

Assunto: ,Abertura de plocesso licitatório tendo por ob.jeto, locação de 01 ambulância

supone básico que será destinada ao transporte de pacientes em situações de urgência";

08 veículos tlc passeio destinados ao transporte de passageiros, 0l veículos tipo pick-up

conr 2 portas destinaclos ao transporte de passageiros e pequenas cargas. 02 veículos tipo
pick-up 4x4 piua o (ransporlc de cargas e/ou passageiros,; 04 veículos lipo VaÍl com

lugues pur';L 1ô pessoas: 0l ambulância tJl'l e 01 ambulância pick-up 4x4, destinados a

atentlcr as necessidades de Socretaria Munioipal de Saúde e Sancamento.

Senhola I)ret'eita.

SolicitanrosaVossaIixcelênciaqueprocedanaformada[-eicn,vigoraabertura
de process<.r licitatório tendo por objeto, locação de 0l ambulància de supoÍe
básico que será destinada âo transportc de pacientes em situações de urgência,:

0ll reiculos tlc passeio dcstinados ao transporte de passageiros, 0l veículos tipo
pick-up com 2 portas destinados ao transportc de passagciros c pequenas cargas,

0l reículos tipo pick-up 4x4 para o transporte de cargas er'ou passageiros,;04

vcículos tipo Van com lugares para 16 pessoas; 0l ambulância UTI e 0l
anrbulância pick-up 4x4. destinados a atender as necessidades da Secretaria

Municipal de Saúde e Saneamento., nos terÍnos e especificações constantes do

termo de referência anexo a este processo.

2. As obrigações assumidas com esta contrataÇão serão pagas com recursos

consignados no Orçamento Geral da Secretaria Municipal de Saúde e

Sarreanento.

Alenciosamenre

I

I

X;."o. ia ba-' Blenda Cristina Costa Araújo
Secretária Municipal de Saúde e Saneamento.

ü)t tlr.PJ: O8.1?ã"?AOl§OOt-lO
Avenide prssiilsnto Vargae, t{' .146. Csrltí.o.
§rf}to Ànrônio tot Lof..-üaA ./ CEp 8S;73O-OoO
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Em contbrmidade com o Decreto Municipal n' 004, de 02 de janeiro de 2025,

publicaclo pela Poder Executivo Municipal, a fase de Planejamento da Contraração terá

início com o Documento de OÍicialização da Demanda, a cargo da area requisitante da

solução.

Area Requisitante (Unidade/Setor/Depto): Secretaria Municipal de Saúde e

Saneamento

Responsável pela demanda: Priscilla Nascimento

Benevides Alves

g

i E-mail: saude@stoantoniodoslopes. ma. gov. br
I

Fonte de Recursos: Apontamento pela contabilidade

Necessidade de locação de 0l ambulância suporte básico que será destinada ao

tlansporte de pacientes em situações de urgência,; 08 veículos de passeio destinados

ao transportc de passageiros. 0l veículos tipo pick-up com 2 portas destinados ao

tra,lsporte de passageiros e pequenas cargas. 02 veículos tipo pick-up 4x4 para o

transpofte de cargas e/ou passageiros,; 04 veículos tipo Van com lugares para 16

pessoas: 01 ambulância I.-ITI e 0l ambulância pick-up 4x4, destinados a atender as

nccessidades da Secretaria Municipal dc Saúde e Saneamenlo.

A presente.justiÍicativa visa demonstrar a necessidade da locação de veículos

para atender de ibrma cliciente e adequada as demandas da Secretaria Municipal de

Saúde e Saneamento. A locação desses veículos se faz essencial para garantir o

Página I de 7
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atendiniento da população. espccialmente em situações de urgência e emergência, bem

como para a realizaçâo de sen,iços administrativos e operacionais da secretaria.

\eccssidade e Importância da Locação

i. ,Ambulância com Suportc Básico (01 unidade)

i, Destinada ao transporte de pacientes em situações de urgência,

garantindo deslocamento seguro paÍa unidades de atendimento médico.

Essencial para atender ocorrências de baixa e média complexidade,

asscgurando a continuidade dos serviços de saúde pública.

2 V'eiculos de Passeio (08 unidades)

Utiliiados para transporte de passageiros, incluindo profissionais da

saúde em atividades extemas, visitas domiciliares, transporte de

pacientes para consultas, exames e tratamentos em outros municipios,

entr(j outras atir idades essenciais.

3. !'eículo Tipo Pick-up 2 portas (0I unidade)

Destinado ao transporte de passageiros e pequenas caÍgas, sendo

fundarnental para a logística de distribuição de insumos médicos,

vacinas. equipamentos e outros materiais necessiírios ao funcionamento

das unidades de saúde.

4. Veículos Tipo Pick-up,lx4 (02 unidades)

Importantcs para o transpoÍe de cargas e/ou passageiros, especialmente

em áreas rurais e de diÍicil acesso, garantindo a cobertura integral dos

serviços de saúde em todo o municipio.

5. \'ciculos Tipo Van com l6 lugares (0.1 unidades)

Pâgina 2 de 7
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6. Ambulância trTI (01 unidade)

Essencial para o transporte de pacientes em estado grave que necessitam

de atendimento médico contínuo durante o deslocamento, garantindo

suporte avançado de vida até a chegada ao hospital de rel'erência.

7. Ambulância Pick-up,lx.l (01 unidade)

Necessária para o atendimento de urgências e emergências em regiões de

cliÍicil acesso. especialmente nas áreas rurais do município, assegurando

a rápida remoção de pacientcs em condições adversas.

i Além disso, a locaçâo se apresenta como uma solução viável e estratégica, pois
i

lreduz cuskrs com manutcnção e rcnovação de frota, garantindo veículos em boas

condições de uso e prontos para atender as necessidades da Secretaria Municipal de

Saúde e Sancamento.

Portanto, justiÍica-se a locação dos veículos mencionados como medida

essencial para a continuidade e aprimoramento dos serviços de saúde oferecidos à

população. promovendo assistência eficaz e acessível a todos.

Página 3 de 7
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Fundamentais para o transporte <le pacientes e acompaúantes em 
I

lratamentos contínuos, como hemodiálise, quimioterapia e radioterapia, 
I

além de serern utilizados em atividades da equipe multiprofissional. 
I

I Diante da demanda crescente por serviços de saúde no município, a locaeão 
]

desses veículos e indispensável para garantir um atendimento eficiente. ágil e seguro à

população. A disponibilidade desses meios de tmnsporte possibilita uma melhor

logística no deslocamcnto de pacientes. profissionais de saúdc e insumos medicos. 
I

impactando diretamenre na qualidade dos serviços prestados. 
I

QÜÀ\I'ITATI\'o D0 SERVIÇO/PRODUTO A §ER ÇONTRATA}O,OU
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Especificação É

;ú"'"I'eiculo tipo passeio. no mínimo motor 1.0. 65 õavalos no

tipo 04 portas, vidro e trava elétrica, capacidademr[rmo,
0l

01

0l

t2

12

12

t2

para 05 pessoas. Bicombustível (gasolina e/ou álcool), ano

modelo 202212023 ou diante, com quilometragem livre.

VEÍCULO, adaptado. tipo Ambulância para suporte básico, para

sirnples remoção de pacientes sem risco de vida - tipo A,

rnotorização minima 1.6, pick-up, bicombustível (gasolina e

álcool), 02 portas. na cor branca. DADOS

TECNICOS: Motorização mínima 1.6 - 4 cilindros; Potencia

liquida máxima não inÍ'erior a 95 cv; Torque Iíquido máximo

não infêrior 14,2 kgt\n12.250 rpm; Velocidade máxima não

inferior a 150 km/hl Sislema de alimentação injcção eletÍônica;

Capacidade do tanque de combustível não inferior a 52 litros;

Transrnissào 05 (cinco) marchas â frente e 0l (uma) à re;

I Capacidade de carga não inferior a 685 kg.; Ano/modelo 2019
I

i ou supenor.

I Veículo tipo pick-up. no mínimo motor a partir de 1.3,65
I

I caralos no minimo, tipo 02 poías, vidro elétrico e trava
I

I elétrica, capacidade para 05 pessoas, bicombustível

| (gasolina e'ou álcool). ano modelo 2022t2023 ouem
I

I diante. com quilometragem Iivre

Veículo tipo pick-up: Motor diesel, turbo e intercooler;

potência mínima dc 160 cv; Capacidade de carga útil

mínima de 950 kg; peso bruto r,.rtal entre 2.800 kg e 3.500

kg: câmbio manual ou automático; sistema de l'reios com

discos nas rodas dianteiras e discos ou tambores nas rodas

0l

ll-

03

()1 02

CNFJ: O8.17ã.7aOlOO01-19
Avonída Frôsidsnta Vargâ§, àr" 4ô8, C.mro,
Srnto Â.rtônlo do. Lop.!-il / CEp BS.?3O-OOO

Qrd

Período de

Locação

(meses)

08

\

ADQUIRIDO

I tl

I

I

I

I

i[_-l
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traseiras; sistema ABS nas quatro rodas; tanque de

cornbustivel com capacidade n.rínima de 75 litros; tração

4x.1. ou 4x4 reduzida. Ano/modelo 2022 ou superior.

Veícúo tipo Van com 16 lugares, com assentos

conÍbnár,eis e espaço adequado para os passageiros; Motor

dc aproximadamente 2.51. a 3.0[,, com potência mínima de

120 cv. e sistema de injeção eletrônica, com fansmissão

manual ou automática; Equipamento côm airbags fÍontais,

Íieios ABS, cintos de segurança de três pontos, controle de

tração e estabilidade. e direção assistidat ar-condicionado

central ou split para todos os passageiros, sistema de áudio

com conectividade Bluetooth- e vidros elétricos: Chassi

robusto e carroceria em aço reÍbrçado, com portas

deslizantes ou convencionais para facilitar o acesso;

Compartimento de carga traseiro com capacidade de 500 a

1.000 litros. dependendo do modelo; 2019 ou superior em

perfeito estado de conservaçâo.

Um veículo tipo ambulância UTI móvel totalmente

equipado para fomecer cuidados intensivos e transporte de

pacientes em estado crítico; Ano de Fabricaçâo: 2024 ou

superior: Diesel: Capacidade de Carga: De 1.200 kg a

3.000 kg de equipamentos e paciente; Equipamentos

Médicos e llstrutura Intema: Cama ou Maca de

Imobilizaçâo, Vcntilador Mecânico. Monitores

Multiparamétricos. DesÍibrilador Externo Automático

(DirA). Bomba de Intusão, Sistema de Aspiração,

Oxigenoterapia, Equipamentos de Imobilização; Cintos de

segurança de 3 pontos para o paciente e equipe médica,

conl ancoragem de alta resistência; Normas Técnicas:

Atende às exigências da ANVISA (Agência Nacional de

06 0l
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Vigilância Sanitária). CONTRAN (Código de Trânsito

Brasileiro), Normas NBR 14008 (UTI Móvel) e NBR

10ó35 (Equipamento de transporte de pacientes);

Certificação de Qualidade: ISO 9001 (Gestão de

Quaiidadc) e ISO 13485 (Sistema de Gestão de Qualidade

para dispositivos médicos).

Um veículo tipo ambulância pick-up ,lx4 móvel; Ano de

Fabricação: 2023 (ou mais recente); Diesel; Capacidade do

Tanque de Combustível: 80 a 100 litros; Suspensão:

Ref'orçada. com molas e amortecedores preparados para

tenenos irregulares: Faróis: LED ou halógenos, com luzes

auxiliares de longo alcance; Sistema de Iluminação de

Ernergência: Giroflex. sirene e alto-falante de 100W ou

mais; I maca principal retrátil (com fixação padrão

S. [.A.R ou similar); I prancha rígida para resgate; Cintos

dc segurança de 3 ou 5 pontos para paciente e equipe:

Cilindro de oxigênio de 10L ou maior, com regulador e

válvula de alívio; Máscaras de oxigênio e cateter nasal;

Desllbrilador externo automático (DEA); Kit de primeiros

socorros avançado: Normas ANVISA: RDC 50, NBR

14561 e NBR 15300; Normas de Segurança Veicular:

Conformidade com regulamentações nacionais e

inlcmacionais.

0r

Embora não tenha sido alinhada ao planejamento anual da Secretaria, porém

estará alinhado ao PPA, LDO e LOA. e conforme decreto 004 de 02 dejaneiro de 2025,

em seu Art. 6o traz a expressão "poderá" quanto a elaboração do PCA, outrora a

Contratação se faz necessária.
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A identiticação e a indicação detalhada da Íbnte de recursos utilizada para a

execução da presente contratação serão de responsabilidade exclusiva da Contabilidade

do órgâo contratantc, que deverá assegurar sua conformidade com as normas legais e

orçamentárias vigentes.

l'lncamiúa-se ao Secretário para providências.

Santo Antônio dos Lopes - Ma,27 de janeiro de 2025

l)ri illa Nascimento llenevides

Fiscal de Contrato

Ponaria n' 053/2025 - GPSAL

DECISÃO DAA

li{I,Ào »h J)-
[c ls h"*;)

Blenda Cristina Costa Araúio
Secretária Municipal de Saúde e Saneamento
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Secretaria ll unicipal de Saúde o Saneamento - SEMUS

IN'I'RODTIÇAO

O presente documento representa a primeira etapa da fase de planejamento e

contérn os estudos para a contratação que atenderá à necessidade especificada no próximo

item.

Aquisição ó necessária para o desenvolvimento das atividades da Secretaria

Municipal de Saúde e Saneamento - SEMUS, que tem buscado assegurar a eficiência e a

continuidade das atividades operacionais da secretaria, bem como proporcionar maior

Ílexibilidade. redução de custes corn manutenção e adequação àrs necessidades específicas

da Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento.

Os serviços são classificados como comuns urna vez que os padrões de

desemperüo e qualidade podem ser objetivamente deÍlnidos pelo edital, por meio de

especilicações usuais de mercado.

l. DÁ NECESSTDADE DA CONTRATAÇÃO - O&TETO E JUS$IC,,4TIYâ 
,,,:,,

1 . I . A prcsente i usiillcativa visa demonstrar a necessidade da locação de veículos para

atender de lorma eÍlciente e adequada as demandas da Secretaria Municipal de Saúde e

Saneamenlo. A locação desscs'"eículos se l-az essencial para garantir o atendimento da

populaçâo. especialmente ern situações de urgência e emergência" bem como para a

realização dc serviços administrativos e operacionais da secretaria.

\ecessidadc c lmportância da Locação

l. Ambulância corn Suporte Básico (01 unidade)

)r Cl*PJ: O 6.17?.7eOlO OOl-lO
Aysnida prB8idsnts Var§gs, lt' 446r Orntfo,
§rnto Ántô i. do. Lop..-llA I CEp 85.7CO-OOO

O presente Estudo Técnico Preliminar tem como base legal a Lei n. 14.13312021.
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deslocamento seguro para unidades de atendimento médico.

I-lsseneial para atender ocorrências de baixa e média complexllad+

assegurando a continuidade dos serviços de saúde pública.

2. Veículos de Passeio (08 unidades)

o Utilizados para transporte de passageiros, incluindo profissi

em atividades extemas. visitas domiciliares, transporte de

consultas. exames e tratamentos em outÍos municípios

atividades essenciais.

3. Veículo Tipo Pick-up 2 portas (01 unidade)

paclentes para

Destinado ao transporte de passageiros e pequenas cargas, sendo

fundarnental para a logística de distribuição de insumos medicos, vacinas,

equipamentos e outros materiais necessários ao funcionamento das

unidades de saúde.

4. Veículos Tipo Pick-up.{x.l (02 unidades)

Inlportantes para o transporte de cargas e/ou passageiros, especialmente

ern ár'eas rurais e de dificil acesso, garantindo a cobeíura integral dos

sen'iços de saúde em todo o município.

5. Veículos Tipo Van com l6lugares (04 unidades)

Fundanrr:ntais paÍa o transporte de pacientes e acompanhantes em

tratanrcntos continuos, como hemodiálise, quimioterapia e radioterapia,

alóm dc serem utilizados em atividades da equipe multiprofissional.

+D
c

onals

- entre outrâs

c

6, Ambulância LITI (Í)l unidade)

Flssenciai para o transporte de pacientes em estado grave que necessitam

de atcndimcnto médico contínuo durante o deslocamento, garantindo

suporte avançado de r.ida até a chegada ao hospital de referência.

c
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difícil acesso, especialmente nas áreas rurais do município, asseg

rápicla remoção de pacientes em condições adversas.

Diante da demanda crescente por serviços de saúde no município, a locação desses

leículos é indispensár'el para garantir um atendimento eficiente, ágil e seguro à

população. A disponibilidade desses meios de transporte possibilita uma melhor logistica

no deslocamento de pacientes. profissionais de saúde e insumos médicos, impactando

diretamenle na qualidade dos serviços prestados.

Portanto. justifica-se a locação dos veiculos mencionados como medida essencial para a

continuidade e aprimoramento dos serviços de saúde oferecidos à população,

promovendo assistôncia eÍ'icaz e acessível a todos.

1.2. -fal estudo técnico preliminar contém as informações necessárias para

atendinrento às disposições do art. 18, s§ 1", I da Lei n. 14.133121.

Embora não tenha sido alinhada ao planejamento anual da Secretaria, porém estará

aliúado ao PPA. LDO e LOA, e conforme decreto 004 de 02 de janeiro de 2025, em

seu An. 6" traz a expressão "poderá' quanto a elaboração do PCA, outrora a

Contratação se faz necessária.

3, R"EQUISTTOS DA CONTRATAÇÃO

3.1 Os rcquisitos da contrataçâo abrangem o seguinte:

§i -tii,,i ,,'ü
D:,.,j',

Além disso. a locaçào se apresenta como uma solução viável e estratégicq pois reduz

custos com manutenção e renovação de frota. garantindo veículos em boas condições de

uso e prontos para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saúde e

Saneamento.

2. PREVTSÃO NO PLANO DE CONTRATAÇÕES ATiUAL
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mediante licitação na modalidade Pregão Elerônico, nos termos da Lei n'

l4.lll/l0ll. E crucial garantir que os veículos sejam entregues de forma AUTUAÇÃO

imediata. promovendo um serviço eficiente e garantindo que estejam 
"nl"'""Yi_ttf-

confbrmidades com as normas técnicas. \ 
"r-.--kí'.

3.3 A Contratada scrá responsável pela observância das leis, decretos, regulamentos,

ponarias e norrnas federais, estaduais e municipais diretâ e indiretamente

aplicár'eis ao objeto do contrato.

3.4 Durante a execução da prestação de serviço, a Confatada deverá:

Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de todas as disposições e acordos

relativos à legislação social e trabalhista em vigor, particularmente no que se

refere ao pessoal alocado do Íbmecimento objeto do contrato;

3.5 Efbtuar o pagamento de todos os impostos, taxas e demais obrigações fiscais

incidentes ou que vierem a incidir sobre o objeto do contrato, até o recebimento

detinitivo do fornecimento.

3.6 A fiscalização da execução dos serviços abrange todos os procedimentos constantes

relativos as metas definidas no Termo de Referência ou contrato, sob pena da

respectiva fatura quando não do cumprimento.

3.7 A contratada deve manter equipamentos e demais materiais necessrírios à prestação

dos sen'iços em bom estado de funcionamento. A contratada deverá adotm práticas

de sustentabilidade na execução dos serviços, conforme do art. 6o da IN n" 0l/2010

(compras sustentáveis). Os seruiços serâo executados pela empresa adjudicadq não

se admitindo recusa da parte daquele em decorrência de sobrecarga na capacidade

instalada.

Segue as exigências :

1. Descrição clara e objetiva da locação de veículos para atender às necessidades

especíÍ'icas da Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento - SEMUS.

2. Tipo e modelo dos veículos a serem locados.

3. Capacidade, características técnicas e equipamentos necessários para atender às

demandas da Secretaria Munioipal de Saúde e Saneamento - SEMUS.

4. Certitlcado de Registro do Veículo (CRV).

I

Cl{PJ: Oê.17a.7?OrOOOt-IO
Ay6nads P.írsldenta VsrgaÊ, N' ,146. Cshtro,
s.nto Artônio do. Lopcr-ltA / CÊP 6§"790-000

_)r-
ttt-,-ri:.ffi



rL
PrêÍsitura dô
§ANTOANTONIO
DO§ LOpES

e rl*
E€tÍ'_ --
5. Comprovante de regulau'idade fiscal do veículo.

6. Seguro obrigatório e demais documentos exigidos pela legislação vigente

7. Condições de conservação e limpeza dos veiculos no momento da en tregSUÍUAÇAO
X'PROC8. Período de vigência do contrato de locação.

9. Possibilidade de prorrogação, se necessário, e condições para isso

10. F'orma de pagamento, prazos e condições.

1 
-l 

. Critérios para reajuste de valores. se aplicável.

12. Exigência de garantias contratuais, como seguro ou cauçào, para assegrúiu o

cumprimento das obrigações por parte do contratado.

13. Responsabilidade pela manutenção preventiva e corretiva dos veículos.

14. Procedimentos em caso de Íàlhas mecânicas e garantias oferecidas pela locadora.

15. Critérios ohjetivos para a avaliaçâo das propostas, como preço, qualidade dos

l'eículos. capacidade técnica da locadora, entre outros.

16. Exigência de comprovação da capacidade técnica e jurídica da locadora para a

prestação do serviço.

17. Condições c penalidadcs para rescisão contratual, tanto por parte da administração

pública quanto da locadora.

18. Outras disposições relevantes. como obrigações das pades, fbro para solução de

litígios. entre outros.

19. Certidão de Inteiro Teor da Junta Comercial do Estado do Maranhão, ou da jurta

comercial conforme endereço da sede da licitante;

20. Cenidào SIMPLIFICADA emitida pela junta comercial do Estado do Maranhão ou

dajunta comercial conforme endereço da sede da licitante;

21 . Apresentar material ilustrativo (folder. bula- catalogo, panfleto, ficha técnica ou outro

equivalente) Iegivel, em língua português relativo aos itens ofertados com descrição

detalhada do modelo, marca,/fabricante, características, especificações técnicas e

outras

22. Informações que possihilitem a avaliação dos produtos ofertados, se houver.

23. Prova de regularidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas Suspensas

- CEIS, disponível no sítio eletrônico www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes.

;1. ESTIMATIvA DAS QUANTIDADES E DO VALOR DA CONTRATAÇÃO

)I-
CttPJ: O6.172.7eOlOOOl-19
Âvênidr prssldants Vatsas, §' 44e, Gant$o.
§rnto Antõhio dor Lop.3-lrâ / CEp O5"78O-OOO

l'rt, l{ffi
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.4.1 A estimativa das quantidades fora levantada, levando-se em consideração 
.o.lr u, ., ,..

scguintcs parânretros N'PROC
FI

1. Necessidade atual dessa locação de veículos acima citada a

prestado para um período de 12 (doze) meses,

2. A quantidade de veículos foi definida com base em estudos de

demanda, considerando as necessidades operacionais da Secretaria,

considerando a demanda por deslocamentos diários, transporte de

equipes e materiais. além da logística para execução dos serviços

administrativos e técnicos. A escolha desses modelos especificos visa

otimizar a operação. garantindo um equilíbrio entre eficiênci4

economia e capacidade de atendimento.

J. Consulta a outros órgãos da Administração com perhl, necessidades

ou demandas semelhantes para uma comparação;

4.2. As estimativas de consumo individualizadas encontram - se consignadas na tabela a

seguir: COTAÇÃO EM ANEXO

Itcm Espccificação Qrd

Veículo tipo passeio,

no mínimo motor I .0.

65 cavalos no

mínimo. tipo 04

portas. vidro e trava
0t 12

para 05 pessoas.

Bicombustível

(gasolina e/ou

álcool), ano modelo

C[PJ: O6,1?Ê.rgOl§OO1-1O
Avonlda P.esk snta Vargâ§, n'446. CaÍrtpo.
§.nto Ântônio do3 Lop..-tilA / CEp 65.7§0-000

Cca-c!- tr'1 pa dcida
()8

)

I

Período

de

Locação

(meses)

Valor

Unit

Mensal

Valor total

mensal

Valor total

Anual

R$

6.500,00
R$

52.000,00

R$

624.000,00

,,,;l C

1.... .

I

I
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a
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""?:$q-
coÍn

livre

VEICULO,

adaptado. tipo

Amhulância para

suporte básico, para

simples remoção de

pacientes sem risco

de vida - tipo A,

motorização mínima

1.6, pick-up,

bicornbustível

(gasolina e álcool),

02 portas, na cor

branca.

DADOS

TECN]COS:

Motori:zação mínima

1.6 - 4 cilindros;

Potencia líquida

máxima não inferior

a 95 cv; Torque

líquido máximo não

inferior 14.2

kgfmi2.250 Ípm;

Velocidade mrixima

não inferior a 150

km/h; Sistema de

alimentação injeção

eletrônica;

Capacidade do

0

dcquctan

§?{PJ: Og.tIe.TeOlO§ê1-tO
Av6nrdâ Prssld€nto Vâr?as, N' rt46. edüq
§tnto AntÔnio do. Lor§-l|e 7 qgp 65.7E6.çgg

f
RS

180.000,00

R$

15.000,00
R$

15.000.00

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I
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03

04

conl LIS ve nal:)

inÍêrior a 52 litros:

'I ransmissâo 05

(cinco) marchas à

frentc e 0l (uma) à ré;

Capacidade de carga

não inferior a 685

ke.; Ano/modelo

2019 ou superior.

Veículo tipo pick-up,

no mínimo motor a

paÍir de 1.3. 65

cavalos no mínimo,

tipo 02 portas, vidro

elétrico e trava

elétrica, capacidade

para 05 pessoas,

bicombustivel

(gasolina e/ou

álcool). ano modelo

202212023 ou em

diante. com

quilometragem livre

Veículo tipo pick-up;

Motor diesel. turbo e

intercooler: potência

mínima de 160 cv;

Capacidade de carga

útil rninima de 950

kg; peso bruto total

entre 2.800 kg e

3.500 kg: cámbio

manual ou

0t

1202

çl{FJ: q6.Ít4.72§lOOOl-rO
Avanids Prssldants Vsrg§, N'$4ô. CüÍrtl'o.
S.nto Ântônio do.lop..-i A / gEp 8§.Z8O-OOO

(:

JÍUAÇAO

RS

7.500,00

R$

7.500,00

R$

90.000,00

R$

196.800,00

)II ti

l

I

I

I

I

I

I
I

I

I
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de freios com discos

nas rodas dianteiras e

discos ou tambores

nas rodas traseiras;

sistema ABS nas

quatro rodas; tanque

de combustílel com

capacidade mínima

de 75 litrosl tração

4x4, ou 4x4 reduzida.

Ano/modelo 2A22 ou

supedor.

Veículo tipo Van

com 16 lugares, com

assentos confortáveis

e espaço adequado

para os passageiros;

Motor de

aproximadamente

2.5L a 3.0L. corn

potência mínima de

I 20 cv, e sistema de

injeção eletrônica,

com transmissão

manual ou

automática:

Equipamento com

airbags frontais,

freios ABS. cintos de

segurança de três

pontos, controle de

tração e estabilidade.

UÍUAÇAV
PRI}

fl
g
n-

ci*g.r: O6J??.?âAlOÇOr-lâ
Avsnidâ prae ident8 Vargâs, N" i146. CêÍrtl!.
§.nto Ahtônio d6r Lopü-llA / CEp 6§Z30-000

-\

05

rli t

RS

9.550.00

R$

38.200,00

R$

458.400,00

I

I

I

I
I

I

I

I

I

I

I
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ar-condicionado

central ou split para

todos os passageiros,

sistema de áudio com

conectividade

Bluetooth, e vidros

elétricos; Chassi

robusto e carroceria

em aço reforçado,

com portas

deslizantes ou

convencionais para

facilitar o acesso;

Compartimento de

carga traseiro com

capacidade de 500 a

1.000 litros,

dependendo do

nrodelo; 2019 ou

superior em perfeito

estado de

conservação.

Um veículo tipo

ambulância UTI

móvel lotalmente

equipado para

fomecer cuidados

intensivos e

transporte de

pacientes cm estado

crítico: Ano de

Fabricação: 2024 ol

RS

408.000,00

06 01 12
R$

34.000,00

R$

34.000,00

§HPJ: O§.t?a.72A/OOAl-rO
Avenids prÊaidênts Vrrga§, fi- 44e.8tntro,
§.oto ÀÍttônao do, Lop..-l*Â I CEp Ê§.79O-SOO

úi

UTUAÇÃO
ROa

_)l-
,rli,m

I

I

l

I

I

I

I

I

I

I

I

I
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g()

de Trânsito

Brasileiro). Normas

NBR 14008 (UTI

Móvcl) e NBR 1063 5

(Equipamento de

kansporte de

paoientes);

Certificação de

Qualidade: ISO 9001

(Gestão de

Qualidade) e ISO

13485 (Sistema de

Gestão de Qualidade

para dispositivos

Um veículo tipo

ambulância pick-up

4x4 móvel; Ano de

Fabricação: 2023 (ou

mais recente); Diesel;

Capacidade do

Tanque de

Combustível: 80 a

100 litros;

Suspensão:

Reforçada" com

molas e

amortecedores

preparados para

terrenos irregulares;

Faróis: LED ou

halógenos. com luzes

{

édicos)m

07
R$

24.000,00

R$

24.000,00

R$

288.000,00

*)I'
irlr, l§

I

I
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I

I

I

I

I

I

I

I
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auxl IüTCS ongo

alcance; Sistema de

Iluminação de

Emergência:

Girollex. sirene c

alto-tàlante de 100W

ou mais; I maca

principal retrátil

(com hxação padrão

S.T.A.R ou similar);

I prancha rígida para

resgale; Cintos de

segurança de 3 ou 5

pontos para paciente

e equipe; Cilindro de

oxigênio de lOL ou

maior, com regulador

e válvula de alíviol

Máscaras de oxigênio

e cateter nasall

DesÍibrilador externo

automático (DEA);

Kit de primeiros

socorros avançado;

Normas ANVISA:

RDC 50, NBR I456I

e NBR 15300;

Normas de

Segurança Veicular:

Conformidadc com

regulamentações

naclonals

intemacionais.

c

1:l,, r§

___L3
UTUAÇAO

PROC

ÊilPJ: §6.1?â.Í20 íAAOi-1O
Avonlda Prssidênta Vsr!â§, N" 446. CaÍrtro,
§.nto Àfiôniê .ls3 LoIê.-UA / C§P â§,?3O-O§O
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Acrescente-se que as quantidades intbrmadas neste ETP serão suficientes para atender as

demandas da Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento.

Pontue que o quantitativo estimado nessa implicará ganho de escala porque quanto maior

a qmntidade de serviços a serem cotados, melhor será o seu valor final, beneficiando a

gestão pública, considerando-se, ainda que somente se empeúará a quantidade de

locação de veículos a serem contraudos.

5. LEVANTAMENTO DE NIERCADO

O presente lcvantamento de mercado tem como objetivo fornecer informações essenciais

para a locação de veículos pela Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento, conforme

as diretrizes estabelecidas na Lei 14.131/21, que institui normas gerais para licitação e

contratação de seniços públicos. Ilsta proposta foi realizada de forma eletrônica via e-

mail; qrc!§.{rrtlrulancra !rrhq!lu!.çel! . para a empresa MEDISTAR LTDA. CNPJ:

3 7.983.800/0001-80" l-ocalizada na Rua Maria Lima. N" 305, QUADRA22 LOTE l1

SAIA 02, Setor Anhaguera, CEP: 77.818-540, Araguaína - TO - Fone: (99) 3542-0000.

r AUTUAÇAO

H:*

E via email: veronacomer cioescn icr.r «-: rlail.com para a empresa. VERONA

'I RANSPOR IITS t, SI:RVICO L'l DA CNPJ: 19.386.14210001-67. Localizada na R

M.LOPES ('.BRANCO/CORREIO N'88. BAIRRO DE FATII\,L{, - São Luis - MA,

CEP; 65.030-340, Fone: (98) 3238-1444 tendo o valor mensal: R$ 187.100,O0 (cento

e oitenta e sete mil e cem reais) e anual: R$ 2.245,200,00 (dois milhões e duzentos e

quarertta e cinco mil e duzentos reois).

5.1 Ao considerar a locação de veículos, há uma série de pontos positivos e negativos

a serem considerados. Abaixo. apresento uma análise desses aspectos:

5.2 Pontos Positivos da l,ocação de Veículos:

l. Custos Iniciais Menores: /\s locações geralmente requerem pagamentos iniciais

menores em comparaç5o com a compra de um veiculo novo. Isso pode reduzir a

Ct{PJ: O8.174.72OlOOO1-1O
Avênida prssidento Vergas, t'l' 4*ê. OoÉaó.
Srnto Ântônao dos Lop.t-Lâ./ C;p êâ?8O-OOO

RS

187.100,00

RS

2.245.200,00

)iltt

I
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CNPJ: O§.172"7eOlOOO1-IO
Avanidâ prasid6nto VE.ga& X' 44ê. CÉntpot
S.nto Ântônio ds Lop..-ltA / CEP 6§.?30-000

o t
2 Manutenção Incluída: Muitos contratos de locação incluem serviços

manutenção programada, o que pode ajudar a reduzir os custos de propriedade e

manter o veiculo em boas condições de funcionamento.

3. Atualização Fácil: Ao hnal do contrato de locação, você pode simplesmente

devolver o veículo e optar por um modelo mais recente. Isso permite acesso a

tecnologia mais recente e a modelos mais eficientes em termos de combustível.

5. Flexibilidade Financeira: A locação pode oferecer flexibilidade Íinanceira, pois

os pagaÍnentos mensais são geralmente menores do que os pagamentos de

empréstinios para a compra do veículo. Isso pode ajudar a gerenciar melhor o

fluxo de caixa.

5.-l Pontos Negativos da Locação dc Veículos:

Restrições de Uso e Quilometragem: Os contratos de locação geralmente

incluem restrições de quilometragem, e as violaçôes dessas restrições podem

resultar em taxas adicionais. A[ém disso, você pode estar sujeito a penalidades por

desgaste excessivo.

2. Não é Proprietário: Como localário, você não é o proprietiírio do veiculo, o que

significa que não tem a liberdade de fazer modificações ou personalizações

signilicativas no veículo.

3. Custos Ocultos: Embora os pagamentos mensais possam ser menores do que os

pagarnentos de financianrento, é importante considerar lodos os custos associados

;

4. Proteção contra Desvalorização: Como você não é o proprietario do veículo,

não precisa se preocupar com a desvalorizaçáo ao longo do tempo. Isso pode

proporcionar uma maior previsibilidade nos custos de transporte.



,rr,. ) . .

SANTO-ANTÔNlo O
DOS LOPE§
oEsrÃo ot vtPo^DÉ !úruFo ol ,roqPÉPrD^oÉ

J lOeilca(). trlutndrr ta\ils d( sesuro. lmpostoS

aon,rr,o.

lI

f& ffiil',Õ
rlr

e taxas de devolução no

í
i

,1. Compromisso de Longo Prazo: Os contratos de locação geralmente têm

durações fixas, e a rescisão antecipada pode resultar em penalidades

signiticativas. Isso pode limitar sua flexibilidade se suas necessidades de

transporte mudarem durante o contrato.

5. Sem Valor de Propriedade: Ao final do contrato de locação, você não possui o

veiculo e não tem nenhurn lalor residual. Isso significa que você nào tem nenhum

patrirnônio acumulado com a locação. ao contrário da compra de um veiculo.

'fodos os demais elementos necessários ao atendimento à demanda da

AdnT inistração estarão dispostos no Termo de ReÍ'erência. entre eles as obrigações

e responsabilidades da contratada e demais especificidades do objeto.

6.2 A cor.rtratação de locação de veículos paú a Secretaria lvÍunicipal de Saúde e

Sancamenlo no munrcipir, dc Santo Antônio dos l-opes no Estado do Maranhão,

Ct*PJ: O6.tr2.7ÊOlCtOl-ÍO
Avenida Pre8idsnte Varga§, trt' 446, CsrrtIat
§snto Àntônia d§6 Lopo.-§Â./ CÊp §5.79O-OôO

Êr

6. DESCRTÇÃO DA SOLrrÇÃO GLOTIAI. (COMO UM TODO)

6.1 A soluçào proposta cnvolvc a locação de veículos automotores para atender às

atividades relacionadas bem como a necessidade de locação de 0l ambulância

suporte básico que será destinada ao transpoÍe de pacientes em situações de

urgência. com equipamentos básicos de primeiros socorros, equipamentos

médicos essenciais, incluindo maca, oxigênio, entre outros. O veiculo deve

atender aos requisitos da ANVISA, sendo de fácil manuseio e com espaço

adequado para a remoção de pacientes; 08 veículos de passeio destinados ao

transporte de passageiros, 0l veículos tipo pick-up com 2 portas destinados ao

transportc de passageiros e pcquenas cargas,02 veículos tipo pick-up 4x4 para o

transporte de cugas e/ou passageiros, especialmente em terrenos de dificil acessoi

0.1 veículos tipo Van com lugares para 16 pessoas; 01 ambulância UTI e 01

ambulância pick-up ,1x4. A conúatação desses veículos visa atender as

necessidades da Secretaria \,lunicipal de Saúde e Saneamento.



rlr w___J\*11"" . J

PrêÍoilurô do

SANTOANTONIO
DO§ LOPE§

en) coutbrmidade com a Lci 14-133121. requer uma abordagenr abrangente UÂUTUAÇ;.iI

engkrbe lodas as etapas do processo. A solução global proposta visa at as
ROC

o ( t
necessidades da secretaria de forma eficiente. transparente e dento

parâmetros legais estabelecidos.

6.3 Rl'alizaçào de um levantamento detalhado das necessidades da Secretaria

Municipal de Saúde e Saneamento em termos de locação de veículos.

6..Í Detinição clara dos tipos e quantidades de veiculos necessários, considerando

especiiicações tecnicas, capacidade de passageiros, condições de manutenção e

corlsurlo de combustivel-

6.5 Elaboração de urn plano de utilização dos veículos, identificando os períodos de

maior demanda e as rotas mais frequentes.

6.6 Análise crilcriosa das propostas recebidas, levando em consideração não apenas

o aspecto financeiro. mas também a qualidade dos serviços olêrecidos e a

capacidade técnica dos licitantes.

6.7 VeriÍicação da regularidade fiscal e trabalhista dos proponentes, conforme exigido

pcla legislaçào vigente.

6.8 Ciarantia de igualdade de condições a todos os participantes do processo

licitatório.

6.9 Cielcbraçào do contrato com o licitante vencedor. estabelecendo cláusulas claras e

objetivas que definam as responsabilidades de ambas as partes.

6.10 Instituição de um sistema ehciente de fiscalização do conlrato, com

mecanismos de controle que asseguÍem o cumprimento dos prazos, a qualidade

dos serviços prestados e o adequado uso dos recursos públicos.

ó.11 Estabelecimento de canais de comunicação entre a Secretaria Municipal

de Saúde e Saneamento e a empresa contratada, visando à resolução ágil de

eventuais problemas ou necessidades emergenciais.

6.12 lmplementaçâo de um sistema de monitoramento constante do contrato de

locaçào de veículos. com avaliações periódicas do desempenho da empresa

contratada c do atendimcnto às demandas da Secretaria Municipal.

6.13 Realização de avaliações de satisfação por parte dos usuiírios dos serviços,

visando identificar pontos de melhoria e garantir a qualidade do serviço prestado.

6.14 Por meio dessa abordagem holística, a solução global para contratação de

locação de veículos para a Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento de Santo

Ct{rrJ: g 6.1? 2-72OlO O01-r O
Avgnidâ prãôidante Verga§, N' 446L §aÍttl'g.
g.nto Ántô.io do. LoF.-tílA I CEP 6§7EO-OOO

)l

-t



r!-r
PreÍcilura de

SANTO ANTONIO
DO§ LOPES

ilD
I

Antônio dos l.opes busca atender aos requisitos legais, garantir a elrciêncra --

6.1 5 Solução: Aquisição de serviços comuns através de Pregão Eletrônico. ---.

6.16 A adoção da modalidade de licitação pregão para locação de servigos

comuns encontra-se amparada na Lei no 14.133121, de 0l de abril de 2001, e na

sua lbrma eletrônica, tem fundamento no Decreto n'10.024, de 20 de setembro

de 201 9.

6.11 Ll uma modatidade de licitação que garante celeridade do procedimento

licitatório sem perder qualidade, uma vez que nesta modalidade ocorre inversão

de tàses e menores prazos. Além disso, facilita o alcance de competidores,

assegurando de n.raneira mais prática maior competitividade.

6.1 8 Dessa lirrma, o Pregão Eletrônico garante maior vantajosidade econômica

para Administração. pois: (a) os custos com a licitação acabam sendo

significativamentc menorcs em comparação com outras modalidades de licitação;

(b) é possível alcançar urn número maior de fomecedores, permitindo que haja

uma ampliação da competitividade e, consequentemente, possibilitando que os

.ompetidores ofereçam preços menores mantendo a qualidade das propostas.

6.19 No mais, a empresa vencedora se qualificará mediante procedimento de

Registro de Preço. na lbrma eletrônica" de que trata a Lei n' 14.133, de l'de abril

de 2021, com o menor formalismo e cujo tempo necessária para processamento

seia o menor possível. sob pena de prejudicar sobremaneira o interesse público

primário ora tutelado.

6.20 l'odos os demais elementos necessários ao atendimento à demanda da

Administraçào estarão dispostos no Termo de Referência" entre eles as obrigações

e responsabilidades da contratada e demais especificidades do objeto.

operacional e olinizar o uso dos recursos públicos, contribuindo para a melhop[g7uAÇÂO\

dos serviços prestados à população local. (*'":,.:ff-_ )\ _!:_ I..ryúor R.rp6.avq /

)
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7. JUS'I'IÚ'ICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NÃO

7. l. Em regra, conforme disposições estabelecidas na alinea b, inciso V, do art. 40 da Lei

n." 14.1i3/21. o planejamento da compra deverá atender. entre outros, ao princípio do

parcelamento. quando for tecnicamente viável e economicamente vantajoso, com vistas

ao melhor aproveitamento dos recursos disponíveis no mercado e à ampliação da

cornpetitividade sem perda da economia de escala.

7.2. Considerando as especificidades do presente objeto a demanda será paÍcelada, haja

visto. se comprovaÍem ser técnica e economicamente viável, com vistas a propiciar o

melhor aproveitamento do mercado e a ampliação da competitividade.

8. DEMONSTRÁTIVO IX)S RE§ULTADOS P§E{ENDpOQriilr,, r,rt:ii.tt ..,.il,:i:t,

8.1 Com a presente contratação a administração almeja alcançar, sob os aspectos da

cconomicidadc. eficácia. eficiôncia e de melhor aproveitamento dos recursos

humanos. materiais, e llnanceiros disponíveis, inclusive do ponto de vista da

sustentabilidade ambiental, os seguintes beneficios:

8.2 A locação desses serviços prelende atingir os seguintes resultados:

r Economia e Redução de Custos:

Obter prcços compeÍitivos e transparentes para os seniços de locação de veiculos, bem

como, ma,rimizar a utili/-ação eliciente dos recursos financeiros disponíveis para locação

e corn isso Minimizar custos adicionais. tais como taxas e encargos ocultos.

o Segurança e Confiabilidade:

Garantir a segurança dos veiculos fornecidos, inclündo a conformidade com as noínas

de segurança veicular.

Assegurar que os veículos locados estejam devidamente segurados e em conformidade

com os requisitos legais aplicár'eis.

Proporcionar um serviço confiável e de qualidade. visando evitar interrupções nas

atividades da organização.

, AUTUAÇÁO

t ,, t{tr_-
t 

-._-t
\ Seqdd e6rDons;
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Priorizar a locação de veículos com baixo impacto ambiental, como opções elétricas ou

híbridas. sempre que possível.

lmplemer.rtzu práticas de gestão que promovam a redução da emissão de poluentes e a

conserr açào dos recursos naturais.

Cumprir com as regulamentações ambientais locais e contribuir paÍa a preservação do

meio ambiente.

. Atendimento às Necessidades EspecíÍicas:

adaptar os serviços de locação de veículos às necessidades específicas da organização,

incluindo requisitos de capacidade, acessibilidade e confoÍo.

Fomecer veiculos adequados para atender a demandas sazonais ou projetos especiais,

confornre solicitado.

r Transparência e Integridade:

Assegurar a lransparência em todas as etapas do processo de contratação, deúe a seleção

de fornecedores até a execução do contato.

Promover a integridadc e a ética na relação com os fomecedores, evitando práticas de

corrupção ou tàvoritismo.

o Cumprimento Legal e Regulatório:

Garantir o cumprimento de todas as disposições legais e regulaÍórias aplicáveis à

contratação de serviços de locação de veiculos.

Respeitar as norrnas trabalhistas, fiscais e de segurança do trânsito relacionadas à

utilizaçio dos veicu los locados.

o Satisfação do Cliente lnterno:

Atender às expeclativas e necessidades dos usuários intemos dos veiculos locados,

proporcionando um serviço de alta qualidade e confiabilidade.

Manter canais de comunicação abertos para receber feedback e resolver quaisquer

problemas ou reclamações de forma eficiente.

N[onitoramento e Avaliação Contínuâ:

.u ,
-'i

J
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hstabelecer n'rr'canismos eÍicazes de monitoramento e avaliação do desempenho d

serviços de locação de veículos.

Realizar revisties periódicas do contrato e dos resultados obtidos, visando identifi

oportunidades de melhoria e garantir a entrega dos resultados pretendidos.

.H,stc Demonstrativo tios Resultados Pretendidos servirá como base para a seleção e

avaliaçào de firmecedores de sen'iços de locação de veículos, garantindo que a

contratação seja conduzida de maneira transparente, eficiente e em conformidade com os

prinr:ípios estabelecidos pela Lei n' 14.133121.

9. PROVIDENCTAS A SER§M ADOTADAS

9.1. Rcccber provisoriamente- o objeto, disponibilizando local, data e horifu:io e demais

condições estabelecidas no Edital.

9.2. Não contigura-se necessária a elaboração de cronograma para adequação de

ambientes visando o início da execução do objeto, pois o mesmo já se encontra em

iuncionamento e com a equipe plenamente capacitada.

9.3 Considerar a necessidade de capacitação de servidores para atuarem na contratação e

fiscalização da cxccução do objcto de acordo com as especificidades estabelecida-s:

9.3 O objeto da presente contrâtação não apresenta peculiaridades que justificam a

necessidade de capacitação constante de servidores.

9.,1 Culpre ressaltar que a (o) Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento, oferece

cursos dc capacitação para liscais e gestores de contratos, promovidos anualmente, tanto

por parte de profissional extemo à instituição, quanto por parte de iniciativa da

Coordenação de Fiscalização de Contratos, e que esse aprimoramento por parte dos

scrvidorcs é imprescindivel para a melhoria do controle dos serviços.

10. coNTRA'tAÇoES CORRÊLATAS E/OU INTERDEPENDENTES

§AUÍUAÇAO
li'PRo( \,,Yr-)

)n)

I
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-à- iêâlização de demais contratações correlatas e ou

interdependentes ao objeto pretendido, nem há pretensão de realizar contratações

para que o objetivo desta contÍatação seja atingido, razão pela qual este item não F§1âUAÇÃO

consideradonoplanejamento 
t'" ,,ry

<*ao' fut9o"tr"'

{:

II. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

A fim de evitar possíveis impactos ambientais, será exigida da contratada a observância

de critérios de sustentabilidade. visando otimizar a utilização de recursos e a redução de

desperdícios e de poluição, que se baseiam no Guia Nacional de Contratações

Sustentáveis (CGl I. agosto de 2O22), por meio das seguintes medidas, dentre outras de

mcsma natureza:

1. Os veículos automotores utilizados na prestação dos serviços deverão utilizar o

combustivel renovável ou que causem menor impacto ambiental, inclusive mediante

tecnologia "flex". nos temos da Lei n' 9.ó60. de 1998;

2. Os veiculos automotores utilizados na prestação dos serviços deverào atender aos

linrites máximos de ruidos fixados nas CONAMA n' I, de I l/02l1993, n. 08/1993, n.

17/1995. n" 272 12000 e n.24211998 e lcgislação superveniente e correlata;

3. Os veiculos automotores utilizados na prestação dos serviços deverão observar aos

limites máximos de emissão de poluentes provenientes do escapamento fixados no âmbito

do Programa de Controle da Poluição do Ar por Veículos Automotores - PROCONVE,

conlorme Resoluções CONAMA n' 18, de 06/05/1986, Resolução CONAMA 490, de 16

de novembro de 2018 e Resolução CONAMA 492, de 20 de dezembro de 2018,

complementações e alterações supervenientes;

4. Os veículos automotores utilizados na prestação dos serviços deverão ser submetidos

periodicamente ao Programa de Inspeção e Manutenção de Veículos em Uso , IÀ4

vigente. mantido pelo órgão estadual ou municipal competente, sendo inspecionados e

aprovados quanto aos níveis de emissão de poluentes e ruído, de acordo com os

procedimentos e limites estabeleoidos pelo CONAMA ou, quando couber, pelo órgão

ll CNFd; O 6.1?e.7AOlO OOl-r O
Avsnida prasldonts VsÍ!§. N' ll4g. CBntro.
§.nts Ântôílio do3 Lop..-taA / CÊp â§,78O-OOO
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6. Não serão pennitidas. à contratada" fbrmas inadequadas de destinação final das pilhas

e baterias usadas originárias da contratação, nos termos do aÍigo 22 da Resolução

CONAMA n' 401. de 04 llll2008:

7. A contralada deverá providenciar o adequado recolhimento das pilhas e baterias

originárias da contratação. para fins de repasse ao respectivo fabricante ou importador,

responsável pela destinação ambientalmente adequada, nos termos da Instrução

Normativa IBAMA n" 08, de 03/09 /2012, conforme artigo 33, inciso II, da Lei n" 12.305,

de 201 0 Política Nacional de Resíduos Sólidos, artigos 4' e 6' da Resolução CONAMA

n' 40'l , de 04/1 l/2008, e legislação correlata;

8. A contratada deverá providenciar o recolhimento e a destinação adequada aos pneus

usados ou inserviveis originários da contratação, nos termos do artigo 33, inciso III, da

Lei n" 12.305, de 2010. Resolução CONAMA n" 41612009, Instrução Normativa n

09/2021 e normas correlatas.

12, ÀNÁLISE DF], RISCO

12. I Essa análise permite a identificação. avaliação e gerenciamento dos riscos que

possam comprometcr o sucesso da contratação e da gestão conhatual. Para

cada risco identificado, define-se: a probabilidade de ocorrência dos eventos,

os possiveis danos potenciais. possíveis ações preventivas e contingências,

bem como a identificação de responsáveis por ação.

12.2 Após a identihcação e classiÍicação, deve-se executar uma analise

)r-
CNPJ: OA.l72.7ZOlOOOt-r§
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5. Nos termos do artigo 33. inciso IV. da Lei n' 12.305/2010 - Política Nacional d-"/
Resíduos Sólidos e Resolução CONAMA n' 362, de 23/0612005, a contratada devera

efetuar o recolhimento e o descarte adequado do óleo lubrificante usado ou contaminado

origináLrio da contratação, bem como de seus resíduos e embalagens;
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consiste na classificação conforme a relação entre a probabilidade e,o

impacto. Tal classiÍicação resultará no nível do risco e direcionará as aÇõe\

lelacionadas aos riscos durante a fase de planejamento e gestão do contrato.

a

12.3 A tabela a seguir apresenta uma síntese dos riscos de planejamento e de

gestão dos serviços identificados e classificados neste documento.

.;,

s c{) I'robabilidadc

Media

Média

Severidade

Alta

Alta

Média

Alta

Medidas de

Mitigação

Exigir manutenção

preventiva e

coretiva no contrato

Controle rigoroso de

utilização e

rastreamento dos

veículos

Definir cláusulas

contratuais claras

sobre custos e

reajustes

Seguro total e

treinamentos de

condução segura

tvléd a

Impacto

Alta

Alta

Média

alhasF

Lr

inadequada

jmecânicas/manutenção

L;so indevido dos veículos

]Custos 
adicionais nâo

previstos

Acidentes e danos aos

veículos

inadequação dos veículos

às necessidades

Media

Baira

Alta

Alta Média

atxail 1a

)I
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Estabelecer prazos

rigorosos no

contrato e

penalidades por

atraso

Alta

Definição precisa

das especificações

lécnicas no contrato

ilt,,::,,t§

lI

lAtraso na entrega dos

veículos
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^lta

Ía

Média

/

cap

Fonreccdor com baira

tcc nicalllnanceira

Nlédia Alta

Média

Análise criteriosa de

fomecedores e

experiência previa

dad

t
Inrpactos ambientais e

SOCIAIS
a1\at]

13. DECLARAÇÃO DE VIABILIDADE OU NÂO DA CONTRAIAÇÃO

Os estudos preliminares evidenciaram que a contratação da solução descrita, mostra-se

possÍvel tecnicamente e fundamentadamente necessária. Diante do exposto, declara-se

ser viável a contralação pretendida. inclusive nos termos de disponibilidade de mercado.

I,I. PRAZO DE EX-E,CLIÇÀO E VIGâNCIA

O praz-o de cxccução deverá ser, a contar da assinatura do contrato, e o prazo de vigôncia

de 12 meses. podendo haver prorrogaçâo de vigência do contrato, caso cumpra os

requisitos do artigo 107, da Lei n' 14.133/2021.

Santo Antônio dos Lopes - MA, l3 de março de 2025.

7

Pris i lla \ascimento Bcne'"'idcs

lriscal dc Contrato

Portaria n" 053/2025 - GPSAL
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Exigência de

ocumental antes

A
N'

gularidade

ga

Alta

Uso de veículos com

menor emissão de

poluentes
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Cotação de preços para locação de veículos
< sa ud e@stoa nto n iod os lo pes. ma. gov. br>

<comercial@medistar.com.br>
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Dê

Para

Data

s cornçÃo vEÍcuLos PREFETTURA SANTO ANTONTO DOS LOPES.docx(-18 KB) ',,-U",*,f.

P rez ado s,

Solicitamos a cotação de preços para a locação de veÍculos com âs sêguintes especificaçôes parã ã Pref
Lopes - Maranhão.

Agradeço desde já a atenção e aguardo um retorno com a disponibilidade, condições e valores para a loc
mencionadas,

Secretaria Municipal de Saúde de Santo Antônio dos Lopes - I,4A



RES: Cotação de preços para locação de veículos
De Comercial .coínêrcial@medistar corn br>

Para <saude@stoantoniodoslopes.mâ gov.br'

Dâtâ 2025-01 3016:52

E pRoposTA - saNTo aNToNto Dos LopEs.pdÍ(-1.1 túB)

Segle proposta cohêr.ial conforíiê soli(itàdo

--\ÇAOAUTUA
N'PROC

FI

ate.ciosaôentei Dàniela 5i1vã

9' 9AA20-),OO/ 99 9AB2A 245A

. ;rr r . r ; I ...' l.]_§-rjr_lrtr,!

- ----l1ensàgem originã1-----
Dê: :.3gleil:!_::!!!!!lé!!l*5-1trêaa..l.]] <id!!E;§:iirl.:,r-nd.jlo!ês.nà.!!!-!ti>
EnvÍadà ên': quinta-íeirã, 30 de jànei.o de 2025 72t21

Pa.a : atú:l_!] jl-i'!].L.ir_!::.,_.ç11._!,
Assunto: cota(ão de preços parã 1o.ãção de veiculos

Soli.ltamos a cotàção de prcços pàrâ á locação de vêículos co.n às seguintes espêcificações para â Prêfettura t,turl.tpa] de santo
Antônio dos Lopes - r'4â.anhâo.

Âg.adeço desde já à atênção e aguà.do un.eto.no com a disponibilidade, condiçôes e vatores parã á locàçâo do veiculo con âs

espe(iíicâçõês neíclonãdâs.

se..etariã fiunicipal de sàúde dê sânto antónio dos Lopes - MA
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PARA: PREFEITURA SANTO ANTONIO DOS LOPES

tf PROC ^ _,r@"

Em atenção à solicitação de V.Sa5-, vimos através desta apresentar nossa proposta de preços com OBJEÍO

Quant Valor unit
EspecificaçãoItem

E[CU!O, adaptado, tipo Ambulância para supoÍte básico, para simples
remoção dê pacientes sem risco de vida - tipo A, motoÍização mínima 1.6,
pick-up, bicombustível (gasolina e álcool), 02 portas, na cor branca.

DADOS TÉCNICOS: Motorização mínima 1.6 - 4 cilindros; Potencia líquida
máxima não inferior a 95 cv; Torque líquido máximo não inÍerior 14,2
kgfrÍú2.250 rpm; Velocidade máxima náo inferior a '150 km/h; Sistema de
alimentação injeçáo eletrônica; Capacidade do tanque de combustível não

inferior a 52 litros; Transmissáo 05 (cinco) marchas à frente e 01 (uma) à ré;

Capacidadê dê carga não inferior a 685 kg.; Anoimodelo 201g/alualmente

01

R$15.000,00

02

Um veÍculo ambulância UTI; detalhes tecnicos: é um veículo de emergência
equipado com recursos médicos avânçados para prestâr atendimento a
pacientes críticos durante o transporte; lnclui ventilador mecânico, monitores
multiparamétricos (para medir sinais vilais comô Írequência cardiaca,
pressão arterial, saturação de oxigênio), desfibriladoÍ, bomba de infusão,
oxigênio medicinal, entre outros; Comparlimento adaptado para atendimento
de urgência, com suporte adequado para o paciente, incluindo macas
a.iustáveis e dispositivos de Ílxaçáo; Equipamento de controle de
temperatura e ventilâÇão, pâra qarantiÍ conÍorto e sequranÇa ao paciente.

01
R$34.000,00

0'1

01

Um veículo ambulância pick-up 4x4; Motorização: Diesel, 4 cilindÍos,
turboalimentado; Potência: Entre 150 e 200 cv; Ar Condicionado com saÍda
parâ a cabine de atendimento; lluminaçáo: Faróis de LED, luzes de neblina e
giroÍlex de emergência; Equipamentos de Emergênciâ: Cilindro de oxigênio
com regulagem, ventilador portátil, desfibrilâdor, maleta de primeiros
socorros; Sistema de Fixação: Trilhos e suportes para equipamentos
médicos.

- Prazo de contrato: 1.2 meses.

- Local de demarlda dos equipamentos: PREFETURA DE SANTO ANTONIO DOS LOPES

- VALIDADE DA PROPOSTA: 60 dias.

i

Valor total (12

meses)

R$180.000,00

R$408.000,00

R$24.000,00 R$288.000,0003

MEDISTAR Assinado de forma
diqital oor MEDISTAR

LTDA : 3 7 981 rr-on,:zsa:sooooor ao
Dados: 2025.01.30

8000001 $Q rs,oo,sr-oloo'

Araguaína- TO, 30 de Janeiro de 2025

MEDISIAR LIDA
Rua Mcnd Lino, N'305,setot Adhd.guetu, Àrugualna -TO

Fon. 199)j542-0000 /999A 6872
CN Pt : 37.983.800/0007-8o

tn c il : d! i.io re nocoêt@ hotdoil-.on

-)
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Solicitaçã I .ção - Serviços de Locação de Veículos
.j - aa stoantoniodoslopes.ma.gov. br>

' , n rcc mercioeseÍvico@gma il.com>

:-C3-r 2 09:50

$ OftCtO ru" r,:x (-109 KB)

Prezados,

De

Par

Da1

Solicitamos ô '

Municipal de

t
^UTUAÇÀO
" ""ii -Jo"{-

:rihoria o orÇamento de pneços para a locação de veícufos com ês seguintes especif
:-.Lamento de Santo Antônio dos Lopes - l4A.



Re: Solicitação de Cotação - Serviços de Locação de Veículos
VERONA TRANSPORTE <veronacomeÍcioeservico@gmail.com>

. sa ud e @stoa nton iodos lopes, ma. gov.b r>

2025-03-13 14:37

§ Oticio Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento.pdf (-333 KB)

Olá, boa tarde

Segue orÇamento conforme solicitado

Agradecida,

Em qua., 12 de mar. de 2025 às 09:50, <s dude@stoantoniodoslopls.[agov. br> escreveu:

Prezados,

Solicitamos a vossa scnhoria o orÇamento de preços para a loeação de

^ veículos com as sÊcjrrintes especifrcaçóes anexadas para a Secretaria

Municipalde Sarr.le e Saneamento de Sanlo Antônio dos Lopes - MA

Grata,

Pryscilla Vílarim

Ássislente ÁdmlnislraÍivo

(98) 98456.3878 - Whatsapp

(98) 32381 444 - íixo

EfTEf,IC,TYA
TFTANSPOFITE

De

Para

Data ',-S[
- 

--wl-
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VERONA

PRAZO DE EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS: Conforme contrato;

coNDlÇÕEs DE PAGAMENTO: Conforme contrato;

DECLARAÇÃO DE COMPOSIÇÃO DE PREÇOS: Declaro para os devidos fins que nos preços ofertados, já se €ncontram inclusos todos os custos diretos e indiretos,

objeto.

DECLARAÇÃO: que não possuimos como sócio, gerente e diretores, servidores da prefeitura municipal de SANTO ANTONIO DOS LOPES/MA, e ainda cônjuge,

companheiro ou parente até terceiro grau.

DADOS BANCÁRIOS DA EMPRESA: BANCO DO BRASIL N" OOI _ AGÉNCIA N'2468-6 / CONTA CORRENTE N' 14709-5.

SÃO LUIS / MA, EM 12 DE MARÇO DE 2025.

TRAN§PORTE
s CNP.I: 19.186.1{2/0001-67

JOAO PAULO DE SOUSA

EPIFANIO:00659478510

Assinado de forma digital por.IOAO
PAULO DE SOUSA EPIFANIO:006594785 1 0
Dados: 2025.03.1 2 1 8:52:08 -03'00'

JOÃO PAULO DE SOUSA EPIFÂNIO
RC n" 1286406501-SSP/BA / CPF n'006.594.785-10 - ADMINISTRADOR

VERONA TRANSPORTES E SERVIÇO LTDA / CNPJ n' 19 .386.142/000147

(

ENDEREÇO: RUA M.LOPES C.BRANCO/CORREIO, N' 88, BAIRRO DE FATIMA - SÀO LUIS, MARANHÀO, CEP N'65.010-340, CNPJ n." t9.386.1421000t-67, e-mail:
ve rg!êç! !r q!ç bg§.çlflgq(qg

(



VERONA
TRAN§PORTE

s CNP.I: 19.386.112m001-67

Rel'.: Oficio n' 086/2025

Prezados Senhores.

A empresa VERONA TRANSPORTES E SERVIÇO LTDA, situadâ na RUA M.LOPES C.BRANCOiCORREIO, N' 88, BAIRRO DE FATIMA - SÃO LUIS,
MARANHÀO, CEP N'65.030-340, inscrição no CNPJ sob n.' 19.386.14210001-67, e-mail: veronacomercioeservico(âlsmail.cour, submetemos à apreciaçào desta Comissão
de Licitação a nossa proposta de preços, relativa ao oficio nos enviado em epigrafe cujo objeto e prestação de serviços de locação de veiculos.

DAOOS DA EMPRESA

RÁZÃO SOCIAL: VERONA TRANSPORTES E SERVIÇO LTDA
CN PJ: 19.386.14210001-67 CEP:65.030-340 INSCRIÇAO ESTADUAL: 12.426297 -0
ENDEREÇo: RUA M.LOPES C.BRANCO/CORREIO, N'88
BAIRRO: FATIMA CIDADE: SÃO LUIS
BANCO DA LICITANTE: BANCO DO BRASIL CONTA BANCARTA DA LICITANTE: CONTA CORR"ENTE N"

14.709-5
N. DA AGÊNCIA: 2468-6 E-MAIL: veronacomercioeserüco@gmail.com

o
(>
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PESQUISA DE PREÇOS
A
Prcfcitura Municipal de Santo Antonio dos Lopcs/MA.
Secr€târiâ Municipal de Saúde e Saneamento

ENDEREÇO: RUA M.LOPES C.BRANCO/CORREIO, N" 88, BAIRRO DE FATIMA - SÀO LUIS, MARANHÀO, CEP N" 65.030-340, CNPJ n.. r 9.386. t4210001 -67, e-mait:
vero-!.8!.9!u§rç.b.9!911!q9íEgEq!.qQ!l



VEROHA
TRANSPORTE

5 CNPJ: 19..186. I J2l0001-67

PLÂNILI{^ DE PREÇOS

VALOR TOTAL DA PROPOSTA DE PREÇOS É oe nS t.369,200,00 (Um milhão, trezentos e sessenta e nove mil, e duzentos reais)

VALIDADE DA PROPOSTA É DE: 90 inoventa) diâs consecutivos, contados dâ data da sessão de abertura desta licitação;

-1--

à Lrli\
l8o \E I
)* \I"í.:

3-/

(

Item Especificação Qtd tlnd Qtd. Môs Valor Unitario Valor Total Valor Total l2
(mcses)

I

Veiculo tipo passeio, no nrinino nrolor 1.0. 65 cavalos ao nlínimo , tipo 04 poÍtas, vidro e

trâva elélrica, capacidade para 05 pessoas. Bicombustivel (gasolina e/ou álcool). ano
r.,odelo 202212023 ou dianle, com quilometragem livre.

8 Mês 12
RS

6.500,00
R$

52.000,00
R$

624.000,00

2

Veículo tipo pick-up, no minimo motor a paÍlir de 1.3, 65 cavalos no minimo, tipo 02
portas, vidm elétÍico e tÍava elétrica, capacidade para 05 pessoas, bicombustivel (gâsolina
c/ou álcool), ano rnodelo 2022/2023 ou em diaíte, com quilometragem livre.

I Mês t2
R$

7.500,00
R$

7.500,00
R$

90.000,00

3

veículo tipo pick-up; Motor diesel. turbo e intercooleÍ; potência minima de 160 cv;
Câpacidadc de carga útil minima de 950 kg; peso bruto total entre 2.800 kg e 3.500 kg;
cámbio mânual ou automático; sistema de freios com discos nas rodas dianteiras e discos
ou tambores nas rodas tÍaseims; sistcnra ABS nas quatro rodas; tanque de combustivel com
capacidade minima de 75 lilros; tração 4x4, ou 4x4 reduzida. Ano/modelo 20221202).

':2 Mês 12
R$

8.200,00
R$

16.400.00
R$

r96.800,00

4

Veiculo tipo Van com 16 lugares, incluindo o motorista, com assenlos confortáveis e

espàço âdequado pam os passageiros; Motor de aproximadamente 2.5L a 3.0L, com
potência minima de 120 cv, e sistcma de injeÇão eletrônica, com tEnsmissão manual ou
automálica; Equipamento com airbags frontais, freios ABS, cintos de segurança de três
pontos, control€ de tração c estabilidade, e direção assistida; ar-condicionado central ou
split para todos os passageiros, sistema de áudio com conectividâde Bluetooth, c vidros
elétricos; Chassi robusto e carroceria em aço reforçado, com poÍtas deslizantes ou
convencionais para facilitar o acesso; Companimento de carga tmseiro com capacidade de
500 a 1.000 litros, dependendo do modelo. Ano/modelo 2023latualmente.

Mês
R$

9.550,00
R$

38.200,00
R$

458.400,00

R$ 1.369.200,00

ENDEREÇO: RUA M.LOPES C.BRANCO/CORREtO, N'88, BAIRRO DE FATIMA SÃO LUIS, MARANHÀO, CEP N'65.030-140, CNpJ n." I9.386. 14210001-67, e-mail:
veronacomcrcioeselrr'ico(atgmail.com

(

4 l2
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ORGAO REQUISITÀÀ{TE

Secretariâ Nlunicipalde Saúde e Saneamento - SEMUS

l. Do OR.rETo

Contrataçào de empresa ptra locação de 0l ambulancia de supoÍe brísico que seú

destinada ao transporte de pacientes em situações de urgência.; 08 veículos de passeio

destinatlos ao trauspofie de passageiros.0l veículos tipo pick-up com 2 portas destinados

ao transportc de passageiros e pequenas cargas, 02 veículos tipo pick-up 4x4 para o

trausponc de cargas e/ou passageiros,; 04 veículos tipo Van com lugares para 16 pessoas;

01 amLruiância l.j'fl e 0l ambulância pick-up 4x4, destinados a atender as necessidades

tla Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento - SEMUS.

Os Sen iços são classihcados como comuns uma vez que os padrões de desempenho e

qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificações

Lrsuaisde mercado.

O presente tcrmo de retàrência tem como base legal a Lei n. 14.13312021

2. DOS FTiNDAMEI{TOS DA CONTRATAÇÃO

A presente justificativa visa demonstrar a necessidade da locação de veículos para atender

de lorma ellciente e adequada as demandas da Secretaria Municipal de Saúde e

Saneamenlo. A locação desses veículos se fa:z essencial para garantir o atendimento da

população. cspecialmente em situações de urgência e emergênciq bem como para a

realização de serviços administrativos e operacionais da secretaria.

cNÊJr 0B.l?2.72OlOOOI-1O
Avsfiide prssidsnto V§r§a§, t{' 448, Oertrol
Srnto Ântônàe d@ LoF.3-t A lgEP 65.730-000

C-),.

I-
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Necessidade e Importância da Locação

l. Ambulância com Suportc Básico (01 unidade)
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: Destinada ao tràrsporte de pacientes em situações de urgência, garan

iAU UAÇAO
deslocirrnento scguro para unidades de atendimento médico

Essencial para atender ocorrências de baixa e média comple

assegurando a continuidade dos serviços de saúde pública.

2. Vcículos de Passeio (08 unidades)

(,rrilizados para transportc de passageiros, incluindo profissionais da saúde

em atividades cxternas. visitas domiciliares, transporte de pacientes para

consultas. exarnes e tratamentos em outros municipios, entre outras

atividades essenciais.

i. Vcículo Tipo Pick-up 2 portas (01 unidade)

Destinado ao lransporte de passageiros e pequenas cargas, sendo

tündamental para a logística de distribuição de insumos médicos, vacinas.

equipamentos e outros materiais necessiirios ao funcionamento das

unidades de saúde.

j

-1. Veiculos Tipo Pick-up,hd (02 unidades)

lmportantes para o transporte de cargas e/ou passageiros, especialmente

em áreas rurais e de difícil acesso, gamntindo a cobertura integral dos

serviços de saúde em todo o município.

5. Veículos Tipo Van com 16 lugares (04 unidades)

Fundamentais para o transpoÍe de pacientes e acompanhantes em

tratamcntos contínuos. como hemodiálise, quimioterapia e radioterapi4

além tle serem utilizados em atividades da equipe multiprofissional.

6. Ambulância tiTI (01 unidade)

Essencial para o transporte de pacientes em estado grave que necessitam

de atcndimento médico contínuo durante o deslocamento, garantindo

suporte avançadô de vida até a chegada ao hospital de referência.

cl*PJ: 98.17â,7tOroO§t-tS
Avênlda pr€sidente Varcaq N'446, Cantr{l.
E llto 

^lrionir 
do. L§p.r-lrâ / cEP 65.73O-OQOtl

)
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7. Ambulância Pick-up 4x,Í (01 unidade)

Necessária para o atendimento de urgências e emergências em regiões de

diÍicil acesso. especialmente nas áreas rurais do município, assegurando a

rápida rernoção de pacientes em condições adversas.

Diante da demanda crescente por serviços de saúde no município. a locação desses

reiculos e indispensável para garantir um atendimento eficiente. ágil e seguro à

população. A disponibilidade desses meios de transpoúe possibilita uma melhor logística

no deslocarnento de pacientes, prolissionais de saúde e insumos médicos, impactando

diretamenle na qualidade cios serviços prestados.

Além disso, a locação se apresenta como uma solução viável e esÍatégica, pois reduz

custos com manutenção e renovação de frota, garantindo veículos em boas condições de

uso e prontos para alender as necessidades da Secretaria Municipal de Saúde e

Saneamento.

Poúanto" justifica-se a locação dos veículos mencionados como medida essencial para a

continuidade e aprimoramento dos serviços de saúde ofêrecidos à população,

promovendo assistência eficaz e acessível a todos.

A contrataçào pretendida consiste na referência do estudo técnico preliminar

que caracteriza o intercsse público para o fomecimento, a fim de evidenciar a solução

a ser atendida de modo a permitir a avaliação econômica da contratâçâo, definido no

an. 18. §1"daLei 1.1.113/2021.

ESPECTFTCAÇÃO DA CONrurAÇÃO

li.l Especificações técnicas e quantidades para a locação de 0l ambúância de

suporte básico que scrá destinada ao transporte de pacientes em situações de

urgência,; 08 veículos dc passcio destinados ao transporte de passageiros, 0l

veiculos tipo pick-up com 2 portas destinados ao transporte de passageiros e

pequenas cargas, 02 veículos tipo pick-up 4x4 paÍa o transporte de cargas e/ou

passageiros,:04 veiculos tipo Van com lugares para 16 pessoas;01 ambulância

l.J'l'l e 0l ambulância pick-up 4x4, destinados a atender as necessidades da

3

C Cl{PJ: O§.172,??Oí§OOt-lO
Avenida p.ssidentg Va,.g*! §' 446, C€|rtro.
§rnto Ànrônio da. LàF.}.HÂ I ô€P 6§,?§0-§00

)c
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Veículo tipo passeio, no mínimo motor 1.0.65 cavalos no

mínimo, tipo 04 pôfias, vidro e trava elétrica, capacidade

para 05 pessoas. Bicombustível (gasolina e/ou álcool), ano

modelo 202212023 ou diante, com quilometragem livre.

VEICULO, adaptado, tipo Ambulância para suporte básico,

para simples remoção de pacientes sem risco de vida - tipo

A, motori:zação mínima 1.6, pick-up, bicombustível

(gasolina e álcool),02 portas, na cor branca. DADOS

TECNICOS: Motorização mínima 1.6 - 4 cilindros; Potencia

liquida máxima não inferior a 95 cv; Torque líqúdo miiximo

nào inferior 14.2 kgfml2.250 rpm; Velocidade máxima não

inleriol a 150 km/h; Sistema de alimentação injeção

eletrônica; Capacidade do tanque de combustível não inferior

a 52 litros: Transmissão 05 (cinco) marchas à frente e 01

(uira) à ré; Capacidade de carga não inferior a 685 kg.;

Arro/n.rodelo 2019 ou superior.

Veículo tipo pick-up, no mínimo motor a paÍir de 1.3, 65

cavalos no mírimo, tipo 02 poÍas, vidro elétrico e trava

elétrica, capacidade para 05 pessoas, bicombustível (gasolina

e/ou á[cool), ano mode]o 2022/2023 ou em diante, com

quilometragem livre

Veículo tipo pick-up; Motor diesel, turbo e intercooler;

potência mínima de 160 cv; Capacidade de carga útil minima

de 950 kg; peso bruto total entre 2.800 kg e 3.500 kgi câmbio

manual ou automático; sistema de freios com discos nas

rodas dianleiras e discos ou tambores nas rodas traseiras;

sistema ABS nas quatro rodas; tanque de combustível com

02

0t§PJ: S ê"Xr§"7*§l§§êf -1&
Àv§,{ds prssid6§t* lr*rs§, },1" it4& çsÍ§ri},
Santo Anrônro doô LápG.-faA / CEP 65,?ê0-000

)t

Item

0l

02

0i

04

Qtd

Período de

Locação

(meses)

08

12

01
12

t2
01

12

EspeciÍicação

I
I

I

I

I
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capacidade mínima de 75 litros: tração 4x4, ou 4x4 reduzida.

Ano/modelo 2022 ou superior.

Veículo tipo Van com l6 lugares. com assentos confortáveis

e cspaço adequado para os passageiros; Motor de

aproximadamente 2.5L a 3.0L, com potência mínima de 120

cv. e sistema de injeção eletrônica. com transmissão manual

ou aulomáticat Equipamento com airbags frontais, freios

ABS. cintos de segurança de três pontos, controle de ftação

e estabilidade. e direção assistida; ar-condicionado central ou

split para todos os passageiros. sistema de áudio com

conectividade Elluetooth, e vidros elétricos; Chassi robusto e

carroceria em aço reÍbrçado, com portas deslizantes ou

convencionais para facilitar o acesso; Compartimento de

carga traseiro com capacidade de 500 a 1.000 litros,

dependendo do modelo; 2019 ou superior em perfeito estado

de conservação.

[-lm veículo tipo amtrulância UTI móvel totalmente

equipado para fornecer cuidados intensivos e transporte de

pacientes em estado crítico; Ano de Fabricação:2024 ou

superior; Diesel; Capacidade de Carga: De 1.200 kg a 3.000

kg de equipamentos e paciente; Equipamentos Médicos e

l-strutura lntema: Cama ou Maca de lmobilização,

Ventilador Mecânico. Monitores Multiparamétricos,

DesÍlbrilador Extemo Automático (DEA), Bomba de

Inlirsão. Sistema de Aspiração. Oxigenoterapia,

Equipamentos de [mobilização; Cintos de segurança de 3

pontos para o paoiente e equipe médica, com ancoragem de

alta resistência; Normas l'écnicas: Atende às exigências da

ANVISA (Agência n"acional de Vigilância Sanitríria),

CONTRAN (Código de 'frânsito Brasileiro). Normas NBR

14008 (U'lI Móvel) e NBR 10635 (Equipamento de

transporte de pacientes): Certificação de Qualidade: ISO

04

01

CtaPJ: ôô.1?2.7tOlOOOl-tO
Âvefiids prcsidente VE§at. §' 446, Ctãtro.
8.Íto Aâlônio dor Lop.r-l[A / CEP 8§,7Í!O-O§O

/ AUTUAÇ
í*' psoc =ât
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9001 (Gestão de Qualidade) e ISO I 3485 (Sistema de Cestão

dc Qualidade para dispositivos médicos).

[Inr veículo tipo ambulância pick-up 4x4 móvel; Ano de

Fabricação: 2023 (ou mais recente); Diesel; Capacidade do

Tanque de Combustível: 80 a 100 litros; Suspensão:

Rel'orçada. com molas e amortecedores preparados para

tenenos irregulares: Faróis: LED ou halógenos, com luzes

auxiliares de longo alcance; Sistema de lluminação de

Emergência: Giroflex, sirene e alto-falante de l00W ou

nrais: I maca principal retnitil (com fixação padrão S.T.A.R

ou similar): I prancha rígida para resgate; Cintos de

segurança de 3 ou 5 pontos para paciente e equipe; Cilindro

de oxigênio de lOL ou maior, com regulador e válvula de

alívio; Máscaras de oxigênio e cateter nasal; Deslibrilador

exlerno automático (DEA); Kit de primeiros socolros

avançado; Normas ANVISA: RDC 50, NBR 14561 e NBR

I 5300; Normas de Segurança Vcicular: Conformidade com

rcgulamentações nacionais e internacionais.
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3.2 Para definição do quantitativo, foram analisados os históricos dos

quantitativos necessária para garantir a continuidade e eficiência das

atividades da Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento., dessa forma, a

krcação ***,.á a mobilidade e a eficiência operacional da Secretaria

Municipal de Saúde e Saneamento., assegurando um transpoíe seguÍo e

adequado.

1. DA DESCRTÇÃO DA SOLUÇÀO COMO UM TODO

4.'l A soluçào proposta envolve a locação de veículos automotores para atender à,s

atividades relacionadas bem como a necessidade de 0l ambulância de suporte

básico que será destinada ao lransporte de pacientes em situações de urgência,;
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08 veículos de passeio destinados ao transpoÍe de passageiros,0l veícul tipGr JSN.J,ROL
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pick-up com 2 portas destinados ao transporte de passageiros e pequenas c

02 r'eículos tipo pick-up 4x4 para o transporte de cargas e/ou passageiros,l

veículos tipo Van com lugarcs para 16 pessoas; 01 ambulância UTI c 0l

ambulância pick-up 4x4, destinados a âtender as necessidades da Secretaria

Municipal de Saúde e Saneamento SEMUS

4.2 A contratação de locação de veículos para a Secretaria Municipal de Saúde e

Saneamento. no município de Santo Antônio dos Lopes no Estado do Maranhão,

ern conformidade com a Lei 14.133121, requer uma abordagem abrangente que

englobe todas as clapas do processo. A solução global proposta visa atender às

neccssidades da secrctaria dc forma eficiente. transparente e dentro dos

parâmetros legais estabelecidos.

4.3 Realização de um levantanento detalhado das necessidades da Secretaria

Municipal de Saúde e Saneamento . em termos de locação de veículos.

4.4 Definição clara dos tipos e quantidades de veículos necessários, considerando

especilicações técnicas. capacidade de passageiros, condições de manutenção e

Çonsumo de combustive[.

4.-5 Elaboração de um plano dc utilização dos veiculos. identificando os períodos de

maior demanda e as rotas mâis frequentes.

4.6 Análise criteriosa das propostas recebidas, levando em consideÍação não apenas

o aspecto financeiro. mas também a qualidade dos serviços oferecidos e a

capacidade técnica dos licitantes.

4.7 Verilicação da regularidade llscal e trabalhista dos proponentes, conforme

exigido pela legislação vigente.

4.8 Carantia de igualdade de condições a todos os paÍticipantes do processo

licitatório.

4.9 Celebração do contrato com o licitante vencedor, estabelecendo cláusulas claras

e objetivas que detinam as responsabilidades de ambas as partes.

4.10 Instituiçào de um sistema eficiente de fiscalização do contrato, com

m!'canismos de controle que assegurem o cumprimento dos prazos. a qualidade

l
,,
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4.1 I Estabelecimento de canais de comunicação entre a Secretaria Municipal

de Saúde e Saneamento e a empresâ contratada, visando à resolução ágil de{,r

cvenluais problemas ou necessidades emergenciais. \
4.12 Implenrcnlação de um sistema de monitoramento constante do contÍato de

locaçâo de veículos. com avaliações periódicas do desempenho da empresa

oontratada e do atendimenlo às demandas da Secretaria Municipal.

4. l3 Realização de avaliações de satisfação por parte dos usuários dos serviços,

visando identillcar pontos de melhoria e garantir a qualidade do serviço

prestado.

4.14 Por nieio dessa abordagem holística" a solução global para contratação de

Iocação de veículos para a Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento de Santo

Anlônio dos l.opcs busca atender aos requisitos legais, garantir a eficiência

operacional e otimizar o uso dos recursos públicos, contribuindo para a melhoria

dos scrviços prestados à população local.

15 Soluçâo: Aquisição de serviços comuns através de Pregâo Eletrônico.

A adoção da modalidade de licitação pregão para locação de serviços

comuns encontra-se amparada na Lei no 14.133121, de 0l de abril de 2001, e na

sua lbrma eletrônica. tem fundamento no Decreto n" 10.024, de 20 de setembro

dc 201 9.

E uma modalidade de licitação que garante celeridade do procedimento

Iicitatório sem perder qualidade, uma vez que nesta modalidade ocorre inversão

de Íases e menores prazos. Além disso. facilita o alcance de competidores,

assegurando de maneira mais prática maior competitividade.

Dessa forma. o Pregão Eletrônico garanle maior vantajosidade econômica

para Administração. pois: (a) os custos com a licitação acabam sendo

significativamente nlenores em comparação com outras modalidades de licitação;

(b) é possível alcançar um número maior de fomecedores, permitindo que haja

uma ampliação da compctitividadc c. consequentemente, possibilitando que os

competidores ot'ereçanr preços menores manlendo a qualidade das proposÍas.

No mais. a enlpresa vencedora se qualificará mediante procedimento de

Registro de Preço. na Íbrn.ra eletrônica. de que trata a Lei n' 14.133, de 1'de abril
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5 REQTISITOSDACONTRATAÇÃO

a D
seia o menor possível. sob pena de prejudicar sobremaneira o interesse púb Â9:ruaq, -
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5.1A contratação visa à locação de 0l ambulância de suporte basico que será

destinada ao transporte de pacientes em situações de urgênciq; 08 veículos de

passeio destinados ao transporte de passageiros, 01 veículos tipo pick-up com 2

portas destinados ao transporte de passageiros e pequenas cargas,02 veiculos

tipo pick-up 4x4 para o transporte de cargas e/ou passageiros,; 04 veiculos tipo

Van com lugares para 16 pessoas:01 ambulância U'Il e 0l ambulância pick-up

4x4, destinados a atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saúde e

Sancamento - SI'IMIIS.. conforme necessidade do servigo. Os veículos deverão

ser lomecidos em perfeito estado de conservação e atender a todas as normas de

segurança e de tráfego vigentes.

5.2 Os veículos a serem locados deverão atender, no mínimo, às seguintes

características:

5.li Condição de uso: Todos os veículos deverão estar em perfeito estado de

conservação. com manutenção regular e atender às normas ambientais de

emissão de poluentes. além de estar devidamente licenciados e com os

documentos dc veículo atualizados.

6 MODELO DE EXECUÇÀODOOBJETO

6.1 ('ondições de execução

A execução do objeto seguirá a seguinte dinâmica:

Início da cxecução do o$eto: 2.1 Horas após da assinatura do contrato OU da emissão da

ordem iie sc'n iço:

I)cscriçâo detalhada dos nTetodos de execução do trabalho:

. MLltodos inlbrnrativos. comunicação entre o gestor e a empresa para produzir os

rcsultados pretenditlos:

o )vÍanutençào prcventir.a e corretiva dos l'eiculos;

)I
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Manutenção periódica em cada veículo, para que sejam feitos ajustes

necessário. troca de peças.

ÀUÍUAÇAO
. âÊoc

ÍtÉ-

\ {
\

1'odo trabalho será planejado, organizado e executado pelo encarregado

capacitado e autorizado, conhecedor de novos procedimentos, para que a

manutcnção dc todos os equipamentos seja realizada e passe operar normalmente

e alcance a excelência máxima.

6.2 Informações relevantes para o dimensionamento da proposta

Â demanda do órgão tem como base as seguintes características:

Demonstrar a viabilidade técnica e econômica das soluções identificadas, fomecendo as

intbmrações necessárias para subsidiar o respectivo processo de contratação;

IdentiÍicando e analisando os cenários para o atendimento da demanda que consta no

documento.

6.3 Especificação da garantia do sen'iço art- 40.

a

s ln. inciso llt. da Lei n" 14.I 3l

!t:!ll)

O prazo de garantia contralual dos serviços. complementar à garantia legal, será de, no

minimo 12 (doze) meses. contado a partir do primeiro dia útil subsequente à data do

recebimento detinitivo do objeto.

6..í Procedimentos de transição e finalização do contrato

Não serão necessários procedimentos de transição e finalização do contrato devido às

caracteÍísticas do objcto.

MOI}EI,O DE GESTÃO DO CONTRATO

7.1 O contrato deverá ser executado fielmente pelas partes. de acordo com as cláusulas

avençadas e as normas da Lci n' 14.133, de 2021. e cada parte responderá pelas

consequências de sua inexecução total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisação ou suspensão do contrato, o cronogftrma

de execução será prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais

circunstâncias mediante sirnples apostila.
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UÍUAÇAO
escrito sempre que o alo exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensÍrg

eletÍônica para esse fim.

O órgão ou entidade poderá convocar repÍesentanle da empresa para adoção de

providências que devam ser cumpridas de imediato.

Após a assinatura do contrato ou instrumento equivalente. o órgão ou entidade poderá

convocar o rcpÍesentantc da empresa contratada para reunião inicial para apresentação do

plano de Íiscalizaçâo. que conterá intbrmações acerca dÉts obrigações contratuais, dos

mecanismos de fiscalização, dâs estratégias para execugão do objeto, do plano

complementar de execução da contratada, quando houver, do método de aferição dos

resultados e das sanções aplicáveis. dentre outros.

Preposto

A Contratada designará Íbrmalmente o preposto da empresa, antes do início da prestação

dos serviços. indicando no instrumento os poderes e deveres em relação à execução do

objeto contratado.

A Contratada dcverá manter preposto da empresa no local da execução do objeto durante

o periodo de 12 meses.

A Contratante poderá recusar, desde que justificadamente, a indicação ou a manutsnção

do preposto da empresa. hipótese em que a Contratada designará outro para o exercicio

da atividade.

Fiscalização

A execução do conlrato deverá ser acompaúada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do

contrato, ou pelos rcspcctivos substitutos (Lei n" 14.133, de202l, art. I17, caput).

Fiscalização Técnica

O Íiscal técnico do contrato acompanhará a execução do contrato, para que sejam

cumpridas todas as condiçôes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores

resultados para a Administração. (Decreto no ll .246, de 2022, art. 22, VI):

O fiscal técnico do contrato anotará no histórico de gerenciamento do contrato todas as

ocorrências relacionadas à execução do contrato, com a descrição do que for necessiírio

p"oc -frr*.çt:*a/._
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para a rcgularização das tàltas ou dos det-eitos observados. (Lei n" 14.133, de 20

I 17, § l" c Decreto nu I I .246. de 2022, art.22. 1l);

IdentiÍlcatla qualquer inexatidào ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato

notificações para a correção da execução do contrato, determinando prazo pam a

correção. ( Decreto n' I I .246, de 2022. art. 22. III)l

O fiscal tecnico do conlrato informará ao gestor do contato, em tempo hábil, a situação

que demandar decisão ou adoção de mcdidas que ultrapassem sua competência, paÍa que

adote as rnedidas necessárias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n' 11.246, de 2022,

afi. 22, IV);

No caso dc ocorrências que possam inviabilizar a execução do contrato nas datas

aprazadas. o fiscal técnico do contrato comunicará o fato imediatamente ao gestor do

contrato. (Decreto n' I I .246. de 2022, art.22,Y);

O fiscal técnico do contrato comunicará ao gestor do contrato, em tempo hábil, o término

do contralo sob sua responsabilidade. com vistas à tempestiva renovação ou à prorrogação

contratual (D-cs!q!L!t,..l l,l .246, cte 2q2L!r1.22. f-D.

Fiscalizaçâo Administrativa

O Íiscal atlministrativo do contrato verificará a manutenção das condigões de habilitação

da contratada. acompanhará o empeúo, o pagamento, as garantias, as glosas e a

tbrmalização de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos

comprobatórios pertincntes, caso nccessário (Art. 23, I e II, do Decreto no 11.246, de

2022).

Caso ocora descumprimento das obrigações contratuais, o fiscal administrativo do

contrato atuará tempestivamente na solução do problema, reportando ao gestor do

contrato para que tome as providências cabiveis, quando ultrapassar a sua competência;

(Decreto n' lI.?-46. de 2022, art. 23. lV).

& CRITEXIO§ DE MEDIÇÃO EPÀCÀMENTO

Disposto neste item.
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8.1 Será indicada a retenção ou glosa no pagamento, proporcional à irregularidaftS i r 4çr,

veriticada. sem prejuizo das sanções cabíveis, caso se constate que a Contratff,d","'p11

8.2 Não produzir os resultados acordados; \'"-' ^"í ''\\-
8.3 Deixar de executar. ou não executar com a qualidade mínima exigida as atividades

contratadas: ou Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a

execução do sen'iço. ou utiliá-los com qualidade ou quantidade inferior à

dcmandada.

8.4 A aferição da execução contralual para fins de pagamento considerará no seguinte

eritério: Execuçào do serv iço

8.5 Do recebimento

Os serviços serão recebidos provisoriamente, no prazo de 30(Trinta) dias, pelos fiscais

técnico e administrativo. mediante termos detalhados, quzurdo verificado o cumprimento

das exigências de caráter técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n" 14.133 de

2021 e Arts. 22,Xe23. X do Decreto n" 11.246,de2022\.

O prazo da disposição acima será contado do recebimento de comunicação de cobrança

oriunda do contratado com a comprovação da prestação dos serviços a que se referem a

parcela a ser paga.

O llscal tecnico do contrato rcalizará o recebimento provisório do objeto do contÍato

metliante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigências de caníter

tócnico. (,!r_r-ll,-\_l)i,'crcLo n" 1 1 .2.1ír. de l0ll).

O fiscal administrativo do contrato realizará o recebimento provisório do objeto do

contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigências de

caráter adrninistrativo. (Art. '13. X. llccreto n" I 1.246. de 202!).

O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizará o recebimento provisório sob o

ponto de vista técnico e adnrinistrativo.

Plua efeito de recebimento provisório, ao final de cada período de faturamento, o fiscal

técnico do contrato irá apurar o resultado das avaliações da execução do objeto e, se for

o caso. a análise do desempenho e qualidade da prestação dos serviços realizados em

consonância com os indicadorcs prcvistos, que poderá resultar no redimensionamento de

c PJ: 06.!7ã.??0/00§1-10
Avenidâ prcsideot€ VsÍtgâ& N'44ê Cantrql
s.ntô Àntônlo dor LoD..-$â ./ O§p §5.73O-OOOI

ií:i i'ijilii i .,

i--c



Prsíeilr.r ra de

SANTO ANTONIO
DO§ LOPE§
c[nrÀo oÉ vtleoaoE aúÍuRo o! ,toÉ?tÂlD^o[

a t&ffi[]ai C
valores a serem pagos à contratada. registrando em relatório a ser encaminhado

d0 contralo.

Será considerado como ocorrido o recebimento provisório com a entrega do termo ,

detalhado ou. em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do último;

O Contratado lica obrigado a reparar. corrigir, remover. reconstruir ou substituir, à suas

expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vícios, defeitos ou

incorreções rcsultantes da execução ou materiais empregados, cabendo à fiscalização não

atestar a última e/ou única medição de sen'iços até que sejam sanadas todas as eventuais

pendências que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisório.

A fiscalização não efetuará o ateste da última e/ou única medição de serviços até que

sejam sanadas todas as eventuais pendências que possam vir a ser apontadas no

Recebimento Provisório. (.\rr. I I9 crc u1. i-10 da Lei n" 14133. de l0ll)

O recebimento provisório também ficará sujeito, quando cabível, à conclusão de todos os

testes de campo e à entrega dos Manuais e Instruções exigíveis.

Os serviços poderão ser rejeitados. no todo ou em parte, quando em desacordo com as

cspecificações constantes neste Termo de Referência c na proposta" sem prejuízo da

aplicação das penalidades.

Quando a fiscalização for exercida por um único servidor, o Termo Detalhado devera

conter o registro. a análise e a conclusão acerca das ocorrências na execução do contrato,

enr relação à fiscalização técnica e administrativa e demais documentos que julgar

necessários. devendo encamiúá-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

Os seniços serão recebidos definitivamente no prazo de 30 (Trinta) dias, contados do

recebimento provisório, por servidor ou comissão designada pela autoridade competente,

ap(rs a verihcação t.la qualidade e quantidade do serviço e consequente aceitação mediante

termo detalhado. obedecendo os seguintes procedimentos:

limitir docun,ento comprobatório da avaliaçâo realízada pelos fiscais técnico,

administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigações assumidas pelo

contratado, com menção ao seu desempeúo na execução contratual, baseado em

indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,

"tr:#)
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dcvendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigações, co

regulamento (411. 21. Vlll. I)ecretô r'1" I 1.246. de 1022)

Rcalizar a análise dos relatórios e de toda a documentação apresentada pela frscalização

c" caso ha.ia inegularidades que impeçam a liquidação e o pagamento da despesa, indicar

as cláusulas contratuais pertinentes, solicitando à CONTRATADA, por escrito, as

respectivas correções;

limitir-Icrmo Detalhado para eÍêito de rccebimento definitivo dos serviços prestados,

com base nos relatórios e documentações apresentadas;

Comuniçar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura' com o vaior exato

dinrensionado pela fi scalização.

Enviar a documentação pertinente ao setor de contratos para a formalização dos

procedimentos de liquidação e pagármento, no valor dimensionado pela fiscalização e

gestão.

No caso de controvérsia sobre a execução do objeto, quanto à dimensão, qualidade e

qr.lantidade. deverá ser observado o teor do de 1021

comunicando-se à empresa para cmissão de Nota Fiscal no que pertence à parcela

incontroversa da execução do objeto. para efeito de liquidação e pagamento.

Neúuni prazo de recebimcnto ocorrerá enquanto pendente a solução. pelo contratado, de

inconsistências verificadas na execução do objeto ou no instrumento de cobrança.

0 rccebimento provisório ou definitivo não excluirá a responsabilidade civil pela solidez

e pela segurança do serviço nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita

execução do contrato.

Liquidaçâo

Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrança equivalente, correrá o prazo de dez

rlias úteis pera fins de liquidação, na lbrma desta seção, prorrogáveis por igual período,

nos termos do art. 7". §1" da lnstr-uçãr-r Normativa SEGES/ME n" 7712022.

O prazo dc que trata o item antcrior será reduzido à metadc, mantendo-se a possibilidade

dc prorrogaçào. nos casos de contratações decorrentes de despesas cujos valores não

ultrapassc.m o limitc de que tral& o incrso ll do ar1. 75 da Lei no 14.1i13. de 2021

art. l4-l da Lei n" 14.1 3-l

C:f)
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lx. pon,
Pala lins de liquidaçào. o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou +àrffi';ptl]
apresentada expressa os elementos necessários e essenciais do documento, tais como: ü. r;i*.í;, /

o O praz-o de validade:

o A data da emissãot

o Os dados do contrato e do órgão contratante;

r O período respectivo de execução do contÍato;

r O valor a pagar; e

o Eventual destaque do valor de retenções tribuÉrias cabíveis-

Havendo erro na apresentação da Nota Fiscal/Iatúa, ou circunstância que impeça a

liquidação da despesa, esta ficÍuá sobrestada até que o contratado providencie as medidas

sancadoras. reinisiando-se o pra:zo após a comprovação da regularização da situação, sem

ônus à contratante;

A Nota Fiscal ou Fatura devcrá ser obrigatoriamente acompanhada da comprovação da

regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na

impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sítios eletrônicos

oficiais ou à documentação mencionada no art. 68 da Lei n" 14.13312021.

A Administração deverá realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutenção das

condiçôes de habilitação exigidas no edital; b) identificar possível raáo que impeça a

participação em licitação, no âmbito do órgão ou entidade, proibição de contratar com o

Poder Público, bem como ocorrências impeditivas indiretas (INSTRUÇÀO

NORMATIVA N'3. DE 26 DE ABzuL DE 2018).

Constatando-se, junto ao SICAF. a situação de inegularidade do contratado, ser:í

providenciada sua notificação, por escrito. para que. no prazo de 5 (cinco) dias úteis,

regularize sua situação ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderá ser

prorrogado uma vez, por igual período, a critério do contratante.

Não havendo regularização ou sen<lo a defesa considerada improcedente, o contratante

deverá comunicar aos órgãos responsáveis pela fiscalização da regularidade fiscal quanto

à inadimplência do contratado, bem como quanto à existência de pagamento a ser

|i",,,,1,§!;j.i,,',, 
(fi
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eÍ-etuado. para que sejaln acionados os meios peÍinentes e necessários pÍua gaÍan

recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, o contratante deverá adotar as medidas necessárias à rescisão

contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado

a ampla defesa.

Ilavendo a eÍê1iva execução do objeto. os pagamentos serão realizados normalmente, até

que sc decida pela rescisão do contrato, caso o contratado não regularize sua situação

junto ao SICAF.

Prazo de pagâmento

O pagamento será eletuado no prÍüo máximo de até 30 (Trinta) dias úteis, contados da

Íinalizaçâo da liquidação da despesa, conforme seção anterior, nos termos da Instrução

Normativa SEGES/ME n" 77 . de 2022.

Forma de pagamento

O pagamento será realizado através de ordem bancriria, para crédito em banco, agência e

conta corrente indicados pelo contratado.

Será considerada dala do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancária

para pagarnento.

Quando do pagamento. será efetuada a retenção tributária prevista na legislação aplicável.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serão

retidos na Íbnte. quando da realização do pagamento, os percentuais estabelecidos na

legislaçâo vigente.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei

Complementar n' 123, de 2006, não sofrerá a retenção tributária quanto aos impostos e

conribuições abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficará

condicionado à apresentação de comprovação, por meio de documento ohcial, de que faz

jus ao tratamento tributririo iàvorecido previsto na referida Lei Complementar.

AUfUAÇÂ\-
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Cessão de crédito

E admitida a cessão Ílduciária de direitos creditícios com instituição financeira"

tennos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrução Normativa SEGE

n" 53, de 8 dejulho de 2020, conforme as regras deste presente tópico.

As cessõcs de crédito não fiduciarias dependerão de prévia aprovação do contratante.

A eficácia da cessão de crédito, de qualquer natureza. em relagão à Administração, esüí

condicionada à celebração de termo aditivo ao contrato administrativo.

Sern preiuizo do regular alendimento da obrigação contratual de cumprimento de todas

as condições de habilitaçâo por parte do contratado (cedente), a celebração do aditamento

de cessão de crédito e a realiz-ação dos pagamentos respectivos também se condicionam

à regulmidade fiscal c trabalhista do cessionário, bem como à certificação de que o

cessionário não se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Público, conforme

a legislaçâo em vigor. ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou creditícios, direta

ou indiretamente. conforme o o_t -11_d! I.qLu:_8.429- ds l92, nos termos do Parecer JL-

Q,l.de- lll r.i.q 11aio d9l02J).

O crédito a ser pago à cessionária é exatamente aquele que seria destinado à cedente

(contratado) pela execução do objeto contratual, restando absolutamente incólumes todas

as defesas e exceções ao pagamento e todas as demais cláusulas exorbitantes ao direito

comum aplicáveis no regime jurídico de direito público incidente sobre os contratos

administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de

pagamenLo pela efetiva comprovação do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de

multas. glosas e prejuízos causados à Administração. (INSTRUÇÂO NORMATIVA N'

5i. DE 8 llE JULHO DL 2020 e Anexos)

A cessão de crédi1o não afetará a execução do objeto contratado, que continuará sob a

integral responsabilidade do contratado.

OBRIGAÇÕES DA CONTRATAÀ'TE

Praleilura do

SÂNTO ANTONIO
DOS LOPES
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9.1 Lxigir o cumprin'rento de todas as obrigações assumidas pela CONTRATADA,

dc acordo com as cláusulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.2 Proporcionar todas as facilidades para a Contratada executar o servigo do objeto

do presente 'fermo de ReÍêrência, permitindo o acesso dos profissionais da

CNPJr C§.r7Z.72OlOOOI-1O
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Contratada às suas dependências. Esses prohssionais ficarão sujeitos a todas

nomras intemas da Contratante. prinoipalmente as de segurança, inclusive àquel

refàrentes à idcntificação, trajes. trânsito e permanência em suas dependências;

9.J Promover o acompanhamento e a fiscalização da execução do objeto do presente

'I'ermo de Referência. sob o aspecto quantitativo e qualitativo, anotando em

registro próprio as falhas detectadas, e sempÍe que possível indicando dia, mês e

ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e

encruninlando os apontamentos à autoridade competente para as providências

cabíveis;

9..1 Comunicar prontamente à CON-I'RATADA, qualquer anormalidêde no objeto

deste instrumento de Conrato. caso não esteja de acordo com as especificações e

condições estabelecidas, no Termo de Referência;

9.5 Aplicar à CONI-RATADA as penalidades regulamentares e Çontratuais, após o

procedimento administrativo. garantidos o direito à prévia e ampla defesa e ao

contraditório:

9.6 El'etuar as retenções tributárias devidas sobre o valor da fatura de serviços da

CONTRATADA.

10. 0BRIGAÇÔESDACONTRATADA

l0.l Manter durante toda a vigência do contrato, em compatibilidade com as

obrigações assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas

nu licitaçâo. sob pena de sançôes;

10.2 Executar os serviços conforÍne especificações deste Termo de Referência

e de sua proposta, com a alocação dos empregados necessários ao perfeito

cumprimento das cláusulas contratuais, além de fornecer os materiais e

equipamentos. Íbrramentas e utensílios necessários;

10.3 A CON TRATADA obriga-se a manter a Írente dos serviços,

representantes idôneos. com poderes paÍa representá-la do ponto de vista técnico

e operacionall

10.4 Responsabilizar-se por todas as obrigações trabalhistas, sociais,

previdenciárias, tributárias e as demais previstas na legislação especifica, cuja

inadimplência não transÍàre responsabilidade à CONTRATANTE;
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I0.5 Relatar à CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verifi

decorrer da prestação dos serviços:

n(l
,' 8T=

ll. FORMA E CRITERIOS DE SELEÇÁO DO FORNECEDOR E REGIME

DE EXECUÇÁO

11.1 Forma de seleção e critério de julgamento da proposta

O fomecedor será selecionado por meio da realização de procedimento de LICITAÇÃO,

na modalidade PREGÃO, sob a forma ELETRÔNICA, com adoção do critério de

julgamento pelo MENOR PREÇO.

ll.2 Regime de execução

O regime de execução do contrato será terceirizado

11.3 Exigências de habilitação

Para fins de habilitação, deverá o licitante comprovar os seguintes requisitos:

1- Declaração de que o licitante tomou conhecimento de todas as informações e das

condições locais para o cumprimento das obrigações objeto da licitação;

2-Declaração de que o licitante dá cumprimento do disposto no inciso XXXIII do

art. 7' da Constituição Federal;

3 - Inscrição no Cadastro de Pessoas Físicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da

Pessoa Jurídica (CNPJ);

4 -lnscrição no cadastro de contribuintes estâdual e/ou municipal;

5 - Certidão negativa de débitos federais;

6 - Certidão negativa de débitos estaduais;

7 - Certidão negativa de débitos municipais;

8 - Certidão negativa de débitos junto ao FGTS;

9 - Certidão de regularidade perante a justiga do trabalho (ceúidão negativa de

- 
l,/
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10 - Certidão negativa de falência e concordata expedida pelo distribuidor da sede

do licitante;

11 - Contrato social ou certificado de microempreendedor individual;

12 - Dados necessários do responsável pela assinatura do termo: nome completo,

RG, CPF, endereço residencial e empresarial, e-mail institucional, telefone.

13 - Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro

Nacional de Empresas Punidas (Cnep), https:l,'ccrlidocs-arrllanps.tcu. gov. bi':

ll.4 Habilitação jurídica

Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por força de lei,

tenha validade para fins de identificação em todo o território nacional;

Empresário individual: inscrição no Registro Público de Empresas Mercantis, a cargo

da Junta Comercial da respectiva sede;

Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condição de

Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitação ficará condicionada à

verificação da autenticidade no

brlemprcendedor;

sítio https:r':'wt iv.gor'.br:içmrfeüts-e-negocios'/ol-

Sociedade empresária, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada

como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrição do ato

constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Público de Empresas Mercantis, a

cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatório

de seus administradores;

Sociedade empresária estrangeira: portaria de autorização de funcionamento no Brasil,

publicada no Diário Oficial da União e arquivada na Junta Comercial da unidade

federativa onde se localizar a filial, agência, sucursal ou estabelecimento, a qual será

considerada como sua sede, conforme lnstrução Normativa DREVME n.'77, de l8 de

março de 2020.

/ AUTUAÇÀO'\
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Sociedade simples: inscrição do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Jurídi "l'&
' /a-

do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatório de seus administradore S;

Filial, sucursal ou agência de sociedade simples ou empresária: inscrição do ato

constitutivo da filial, sucursal ou agência da sociedade simples ou empresária,

respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Jurídicas ou no Registro Público de

Empresas Mercantis onde opera, com averbação no Registro onde tem sede a matriz

Sociedade cooperativa: ata de fundação e estátuto social, com a ata da assembleia que o

aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das

Pessoas Jurídicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n'

5.764, de l6 de dezembro 1971.

Os documentos apresentados deverão estar acompanhados de todas as alterações ou da

consolidação respectiva.

11.5 Habilitação fiscal, social e trabalhista

Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas ou no Cadastro de Pessoas

Físicas, conforme o caso;

Prova de regularidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas lnidôneas e Suspensas -
CEIS, disponível no site eletrônico www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes.

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentação de

certidão expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e

pela Procuradoria-Ceral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos

tribullrios federais e à Dívida Ativa da União (DAU) por elas administrados, inclusive

aqueles relativos à Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n' 1.751, de 02 de

outubro de 2014, do Secretário da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da

Fazenda Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS);

Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, mediante a

apresentação de certidão negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do

J
Ct{PJ: O 8.172.7e O/O OOl-l O
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Prova de inscrição no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou

[Municipal/DistritalJrelativo ao domicílio ou sede do fomecedor, pertinente ao seu ramo

de atividade e compatível com o objeto contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/DistritalJ ou [MunicipauDistritalJdo

domicílio ou sede do fomecedor, relativa à atividade em cujo exercício contrata ou

concorTe;

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/DistriÍau ou

fMunicipal/Distrltaf relacionados ao objeto contratual, deverá comprovar tal condição

mediante a apresentação de declaração da Fazenda respectiva do seu domicílio ou sede,

ou outra equivalente, na forma da lei.

O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os

beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,

estará dispensado da prova de inscrição nos cadastros de contribuintes estadual e

municipal.

11.6 QualiíicaçãoEconômico-Financeira

Certidão de Inteiro Teor da Junta Comercial do Estado do Maranhão, ou da junta

comercial conforme endereço da sede da licitante;

Certidão SIMPLIFICADA emitida pela junta comercial do Estado do Maranhão,ou

dajunta comercial conforme endereço da sede da licitante;

Certidão negativa de insolvência civil expedida pelo distribuidor do domicílio ou sede do

licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participação na licitação

(art. 5", inciso II, alínea "c", da Instrução Normativa Seges.ME n" 116, de 2021), ou de

sociedade simples;

Certidão negativa de falência expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei no

14.133, de 2021, art.69, caput, inciso II);

provada pe lo Decreto-l-c i r
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Balanço patrimonial, demonstração de resultado de exercício e demais demonstra

conábeis dos 2 (dois) últimos exercícios sociais, comprovando:

Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvência Geral (SG)

superiores a I (um);

As empresas criadas no exercício financeiro da licitação deverão atender a todas as

exigências da habilitação e poderão substituir os demonstrativos contábeis pelo balanço

de abertura; e

Os documentos referidos acima limitar-se-ão ao último exercício no caso de a pessoa

jurídica ter sido constituída há menos de 2 (dois) anos.

Os documentos referidos acima deverão ser exigidos com base no limite definido pela

Receita Federal do Brasil para transmissão da Escrituração Conuibil Digital - ECD ao

Sped.

Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a I (um) em qualquer dos

índices de Liquidez Geral (LG), Solvência Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), será

exigido para fins de habilitação patrimônio líquido mínimo de 50% do Valor total

estimado da contratação.

As empresas criadas no exercício financeiro da licitação deverão atender a todas as

exigências da habilitação e poderão substituir os demonstrativos contábeis pelo balanço

de abertura. (Lei n" 14.133, de202l, art.65, §1").

O atendimento dos índices econômicos previstos neste item deverá ser atestado mediante

declaração assinada por profissional habilitado da área conúbil, apresentada pelo

fomecedor.

ll.7 Qualilicação Técnica

Comprovação de aptidão para execução de serviço de complexidade tecnológica e

operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratação, ou com o item

pertinente, por meio da apresentação de certidões ou atestados, por pessoas jurídicas de

-§É
c'
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direito público ou privado, ou regularmente emitido (s) pelo conselho profissionâ

competente, quando for o caso.

Para fins da comprovação de que trata este subitem, os atestados deverão dizer respeito a

contratos executados com as seguintes características mínimas:

Declaração de que a empresa não utiliza mão - de - obra direta ou indireta de menores,

conforme disposiçôes contidas na lei n'9.854, de 27 de outubro de 1999, regulamentada

pelo Decreto no 4.358, de 05 de setembro de 2022t

Termo de Responsabilidade, garantindo a realização dos serviços que contarão nos prazos

estabelecidos neste termo de referência;

Declaração expressa do responsável pela empresa de que a mesma não está impedida de

participar de licitações, não foi declarada inidônea para licitar e contratar com a

Administração Pública e que está ciente da obrigação de declarar o fato superveniente;

Será admitida, para fins de comprovação de quantitativo mínimo, a apresentação e o

somatório de diferentes atestados executados de forma concomitante.

Os atestados de capacidade técnica poderão ser apresentados em nome da matriz ou da

filial da empresa licitante.

O licitante disponibilizará todas as informações necessárias à comprovação da

legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administração, cópia do

contrato que deu suporte à contratação, endereço atual da contratante e local em que foi

executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

12. ADEQUAÇÃOORÇAMENTÁRIA

12.1 As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta de

recursos específicos consignados no Orçamento Ceral da Secretaria Municipal

de Saúde e Saneamento - SEMUS. A dotação relativa aos exercícios financeiros

subsequentes será indicada após aprovação da Lei Orçamentária respectiva e

liberação dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CltFJr O6,172.7â§lO OO1-t O

Arrsnldâ prêsidênrs Vâruas, N'§46n Csntro,
êrnts Antônio d§3 Lopô3-MA I Õ§p 65.7SO-OOO
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13. PRAZoS ne nxncuçÃo n vrcÊncr.q,

I -i. I O prazo de execução deverá de ser. a contar da assinatura do contrato,

l{. DA STTBCoNTRATAÇÃo

Não será admitida a subcontratação

t5. DÀS DISPOSIÇOES GERATS

15.1 O Município de Santo António dos Lopes - MA reserva-se no direito de

impugnar o lomecimento prestado, se esses não estiverem de acordo com as

especificações contidas neste Termo deReÍbrência.

I 5.2 Os casos omissos serão resolvidos com base nos dispositivos constantes na Lei

n. 14. I 3.1/2021 c no Dccreto Municipal 004/2025

15.3 Fica eleito o foro da Comarca de Santo António dos Lopes como único e

competente para dirimir quaisquer demandas do presente contrato, por mais

privilegiado que outro possa ser.

Santo Antônio dos Lopes. 14 de março de 2025.

Priscilla Nascimento Benevides
Fiscal de Contrato

Portaria n" 053/2025 - GPSAL

L.
nt"rau Óiítna CB.ta era,ljo

Secrctária Municipal dc Saúde e Saneamento.

:t)

CNPJ: 08.172.7â§/gCOt-1O
Avenldâ Pregidsnts V6§as, N'44ê, §antno.
Santê Àírtônio .lô. LrF.3-LA I C§P 65.7tlO-OOO

I

toa

cle vigôncia de l2 meses, podendo ocorrer a prorrogação de vigência do contrato,

caso seja urr pra os requisitos do artigo 107, da Lei n' 14.133/2021.
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PORTARIA N" 006/2025 . GPSAL
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhão, no uso das
âtribuiÇóes que lhe confere a Lei Orgânica do
municÍpio de Santo Antônio dos Lopes - MA e a Lei
Municipal N0 02 de 27 de Janeiro de 2017 que
'Dispõe sobre a Reorganizaçào Administrativa do
MunicÍpio de Santo Antônio dos Lopes, Estado do
Maranhào, cria cargos de provimento em comissão e

funções gratificadas, deÍrne os respectivos símbolos e

fixa os valores dos subsÍdios corlêspondentes; atribui
competências aos órgãos e aos seus dirigentes e dá
outras providências, revoga a Lei Municipal no 03 de
14 de Agosto de 2010 e suas alterações e dá outras
proúdências'.
RESOLVE
Art. 14. Nomear INOAN SILVA DA FONSECA,
portador de RG Ne 0246268720039 SSP/MA e CPF Ne

030.918.163-11, para ocupar o cargo de
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÀO dO

municipio de Santo Antônio dos Lopes'MA.
Art. 24. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua
publicaçâo, revogadas as disposições em contrárlo.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 02 de Janeiro de 2025.
Cibelle Trabulsi Napoleão Mendonça da Süva

PRiI. EITA MUNICIPAL

Diário OÍicial Eletrónico Edição n' 1/2025 Publicacão: 02 I 07 12025

município de Santo Antônio dos Lopes - MA.
Art. 2-o. Esta Portâria entrará em ügor na data de sua
publicação, revogadas as disposiçôes em contrário.
GABTNETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 02 de Janeiro de 2025.
Cibelle Trabulsi Napole
PREFEITA MUNICIPAL

ão Mendonça da Silv ÇAU-. -ÍuÀ
N'PROC

S2edeOcBdre6?0í8d8a360c8453b6226e833die3993be99f 8cd596
342e6s{e87ed?a326ceahd3bi6ecec?957â654de0drbaêgd€0027

PORTARIA N" OO7/2025 - GPSAL
A PREFEITA DO MUNICiPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhão, no uso das
atribuiÇôes que lhe confere a Lei Orgânica do
municipio de Santo Antônio dos Lopes - MA e a Lel
Municipal Np 02 de 27 de Janeiro de 2017 que
'Dispõe sobre a Reorganizaçâo Administrativa do
MunicÍpio de Santo Antônio dos Lopes, Estado do
Maranhão, cria cargos de provimento em comissâo e

funÇôes gratiÍlcadâs, define os respectlvos símbolos e

fixa os valores dos subsidios corespondentes; atribui
competências aos órgãos e aos seus dirigentes e dá
outras providências, revoga a Lei Municipal ne 03 de
14 de Agosto de 2010 e suas alteraÇões e dá outras
providências'.
RESOLVE
ATt. 10. NomeaT ANA CRISTINA FREITAS ABREU
SILVA, portadora de RG Na 000000955492-0
SESP/MA e CPF Ne 425.361.113-34, para ocupar o

caTgo de SECRETARIA MLNICIPAL DE GESTÃO
GOVERNAMENTAL E ARTTCUIÂCÀO POLITICA dO

8zede0c8dfe670178d8d360c8453b6226ê833â1e3993be99f 8cd596545d3obâdd7
3{2e654e8?ettra326ceãbd3bI6ecec7957a654de0dâ2baegde0027accd0dc3

PORTAzuA N' OO9/2025 - GPSAI
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhão, no uso das
atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do
município de Santo Antônio dos Lopes - MA e a Lei
Municipal Ne 02 de 27 de Janeiro de 2017 que
'Dispõe sobre a Reorganização Administrativa do
Município de Sânto Antônio dos Lopes, Estâdo do
Maranhão, cria cargos de provimento em comissão e

funções gratificadas, define os .respectivos símbolos e

fixa os valores dos subsídios correspondentes; atribui
competências aos órgáos e aos seus diri

Prelc)tura Municipal de Santo Antonio dos Lopes N{4, Av. Pr€siderte Vargas, 446, Centro, Prcfeita Cibelle Tra}ulsi Napoleáo
MendonÇa Da Silva

Para consultar a ver.Lcrdade da publicação acesse https:/,\'!',,tw.stoanloniodoslopes.ma.gov.br/diariooÍrciayl815
EdiÇâo no n"1/2025
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PORTARIA N' OO8/2025 _ GPSAL
A PREFEITA DO MUNICiPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranháo, no uso das
atribuiqôes que lhe confere a Lei Orgânica do
município de Santo Antônio dos Lopes - MA e a Lei
Municipal Ne 02 de 27 de Janeiro de 2017 que
'Dispõe sobre a Reorganizaçâo Administrativa do
MunicÍpio de Santo Antônio dos Lopes, Estado do
Maranhão, cria cargos de proúmento em comissão e

funções gratificadas, deÍine os respectivos símlolos e
h-xa os valores dos subsidios correspondentes; atribú
competências aos órgãos e aos seus dirigentes e dá
outras proúdências, revoga a Lei Municipal na 03 de
14 de Agosto de 2010 e suas alteraÇões e dá outras
providências'.
RESOLVE

Art. 1e. Nomear LEANDRO DA SILVA OLMIRA,
portador de RG Na 038195752009-9 SSP/MA e CPF

N0 604732603-01, para ocupar o cargo de
SECRETARIO MUNICIPAI DE OBRAS, HABITAÇÀO
E URBANISMO do municÍpio de Santo Antônio dos
Lopes - MA.
Art. 2q. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua
publicaçã0, revogadas as disposições em contrário.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 02 de.laneiro de 2025.
Cibelle Trabulsi Nâpoleão MendonÇa da Silva
PREFEITA MUNICIPAL

Çódigo 
'dentilicador:

E2edeoc8df e670r8d8a360c8453b6226€833a1e3993be99Í8€d596545d30badd7
342ê6s4e8?ed7a326cêabd3bf6ecê.?95?à65.1dê0dâ2bâe9de0027âccd0dc3
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outras providências, revoga a Lei Municipal nq 03 de
14 de Agosto de 2010 e suas alteraçôes e dá outras
pror,idências'.
RESOLVE

-Art. 1e. Nomear BLENDA CRISTINA COSTA ARAUJO,
portadora de RG N0 017599642001-1 SESP/MA e CPF
N0 017.500.873-67, para ocupar o cargo de
SECRLTÀRIA MU \ICI PAL DE SAUDE E

SANEAIVIENTO do municÍpio de Santo Antônio dos
Lopes - N{4.

Art. 2s. Esta Portaria entrará em úgor na data de sua
publicaçáo, revogadas as dÍsposições em contrário.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 02 de Janeiro de 2025.
Cibelle Trabulsi Napoleão Mendonça da Silva
PREFEITA MUNICIPAL

Diário Oficial Eletrónico Edição n" 112025 Publicaçáo: 02 101 12025

atribuições que Ihe confere a Lei Orgânica do
município de Santo Antônio dos Lopes - MA e a Lei
Municipal Na 02 de 27 de Janeiro de 2017 que
'Dispôe sobre a Reorganização Administrativa do
Município de Santo Antônio dos Lopes, Estado do
Maranhão, cria cargos de provimento em comissão e

funções gratiÍicadas, define os respectivos símbolos e

fixa os valores dos subsídios correspondentes; atribui
competências aos órgâos e aos seus dirigentes -e dá
outras providências, revoga a Lei Munici
14 de Agosto de 2010 e suas alteraçôes
proúdências'.
RISOLVE
Art. 14. Nomear FBÂNCISCA CARVALHO
SoUSA, portadora de RG N0 060384792016-1
SESP/MA e CPF Na 957.979.801-00, para ocupar o

caTgo de SECRETARIA MUNICIPAI DA MULHER do
município de Santo Antônio dos Lopes - MA.
Art. 24. Esta Portaria entrará em ügor na data de sua
publicação, revogadas as disposições em contrário.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 02 de Janeiro de 2025.
Cibelle Trabulsi Napoleão Mendonqa da Silva
PREFEITA MUNICIPAL

82êdeoc8dte670f78dBa360c84i3b6226e833al c3993be99f8cd596545d30badd7
342e6 €87ed7d3?ti(:eald3bf6ecec7957a654de0da?ba€9de0027ac.dodc3
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PORTAzuA N' 010/2025 . GPSAL

A PREFEITA DO MUN]CÍPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhão, no uso das
atribuições que lhe confere a Lei OrgânÍca do
municÍpio de Santo Antônio dos Lopes - MA e a Lei
Municipal Na 02 de 27 de Janeiro de 2017 que
'Dispõe sobre a Reorganizaçâo Administrativa do
Município de Santo Antônio dos Lopes, Estado do
Maranhão, cria carqos de provimento em comissão e

funções gratificadas, deÍine os respectivos símbolos e

fixa os valores dos subsÍdios correspondentes; atribui
competências aos órgãos e aos seus dirigentes e dá
outras proúdências, revoga a Lei Municipal na 03 de
14 de Agosto de 2010 e suas alterações e dá outras
proúdências'.
RESOLVE
Art, 1q. Nomear GUSTAVO LOPES DE SOUSA,
portador de RG No 042262662011-7 SSP/MA e CPF
Ns 608280523-28, para ocupar o cargo de
SECRETÀRIO MUNICIPAL DE COMUNICAÇÁO
SOCIAL, do municipio de Santo Antônio dos Lopes -

MA.
Art. 24. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua
publicação, revogadas as disposiçôes em contrário.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 02 de Janeiro de 2025.
Ci.belle Trabulsi Napoleão Mendonça da Silva
PREFEITA MUNICIPAI

Codigo ideDtlÍcado.:
82ede0cBdfe67ofl 8d8â360c8453b6226e833ã1e3993be99f8cd5S6545d3obadd7
342e654e87ed7a326ceabd3bl6ecec79s7a654deoda2baegde0027accdodca

PORTARIÁ N' 011/2025 - GPSAL
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhào, no uso das

ANTONIO DOS LOPES-MA, 02 de janeiro

PrefeituÍa Municipôl dc Santo Antonio dos Lopcs MA, Av. Prcsidente Vargas, 446, Centro, PaoÍoitâ Cilell€ T.úllsi Nâpolêâo
Vendonçd Da S sa

Para consullar a yeracidade da pubLcaÇão acesse hltps://www.stoatrtoniodoslopes.ma.gov.br/diariooiciaVlSl5
Ediçào no n'1/2025

de 2025

PORTARIA N" 012/2025 - GPSAL

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhão, no uso das
atribuiÇões que lhe confere a Lei Orgânica do
município de Santo Antônio dos Lopes - MA e a Lei
Municipal Ne 02 de 27 de Janeiro de 2017 que
'Dispõe sobre a Reorganização Administrativa do
Município de Santo Antônio dos Lôpes, Estado do
Maranhâo, cria cargos de provimento em comissáo e

funÇôes gratificadas, defhe os respectivos símbolos e

fixa os valores dos subsídios correspondentes; atribü
competências aos órgãos e aos seus dirigentes e dá
outras proúdências, revoga a Lei Municipal nq 03 de
14 de Agosto de 2010 e suas alteraçôes e dá outras
providências'.
RESOL!'E
Art. 14. Nomear FRANCISCO DAS CHAGAS DA
stLVA ALENCAR, portador de RC Nq 1595483 SSP/PI
e CPF Nq 7867007t3-04, para ocupar o cargo de
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INDÜSTRIA E

COMÉRCIO, do município de Santo Antônio dos
Lopes - MA.
Art. 2q. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua
publicação, revogadas as üsposiçôes em contrádo.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
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Art. Bo. Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicação, revogadas as üsposiÇôes em contrárÍo.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 10 deJaneiro de 2025.
Pubiique-se, Registre e Cumprd-se.
Cibelle Trabulsi Napoleão Mendonça da Silva
PREFEITA MUNICIPAL

PORTARIA N' O4AI2O25 - GPSAL
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhào, no uso das
atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do
MunicÍpio de Santo Antônio dos Lopes - MA e as
disposições contidas na Lei Federal 14.13312021..

RESOLVE

Art. 1e. Nomear FRANCISCA DE SOUSA CASTRO,
para ocupar a funçâo de FISCAL DE CONTRATO DE

LICITAÇÃO da Secretaria Municipal de Planejamento
e Administração do município de Santo Antônio dos
Lopes - MA.
Art. 2e. Esta Portaria enkará em vigor na data de sua
publicaçâo, revogando as disposições em contrário.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 10 deJaneiro de 2025.
Publique-se, Registre e Cumpra-se.
Cibelle Trabulsi Napoleão Mendonça da SÍlva
PREFEITA MUNICIPAL

PORTARIA N" 04912025 - GPSAL
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhào, no uso das
atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do
MunicÍpio de Santo Antônio dos Lopes - MA e as
disposiÇões contidas na Lei Federal 14.1331202f .

RESOLVE
ATt. 14, Nomeal CONCEICAO DÊ MARIA LUCENA
CRIJZ, para ocupar a função de FISCAL DE
CONTRATO DE LTCITAÇÃO da Secretaria Municipal
de Assistência Social, Juventude e Trabalho do
municipio de Santo Antônio dos Lopss - MA.
Art. 2q. Esta Portaria entrará em viqor na data de sua
publicação, revogando as disposiçôes em contrário.
CABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 10 de Janeiro de 2025.
Publique-se, Registre e Cumpra-se.
Cibelle Trabulsi Napoleão Mendonça da Silva
PREFEITA MUNICIPAI

PORTARIA N" O5Oi2O25 - GPSAL
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhão, no uso das
atribuiçôes que lhe confere a Lei Orgânica do
Município de Santo.Antônio dos Lopes - MA e as
disposlÇões contidas na Lei Federal 14.1.3312021.
RESOLVE

Art. 1q. Nomear FRANCISCO CRISTIANO SANTOS
ARAÚJo, Portaria de nomeação de cargo
comlssionado t"04312025, para exercer a função de
FISCAL DE CONTRATO DE LICITAÇÀO da SecletaTia
Municipal de EducaÇáo do municípío de Santo
Antônio dos Lopes - N{A.

Art. 20. Esta Poúaria entrará em vigor na data de sua
publicaçã0, revogando as disposições em contrário.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 10 deJanelro de 2025.
Publique-se, Registre e Cumpra-se.
Cibelle Tralulsi Napoleão Mendonqa
PREFEITA MUNICIPAI

PORTARIA N" 05I/2025 - GPSAL
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTO
DOS LOPES, Estado do Maranhão, no uso das
atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do
Município de Santo Antônio dos Lopes - MA e as

disposiçôes contidas na Lei Federal 74.13312021.
RESOLVE
Art. 14. Nomear LUCAS VICTOR SANTOS DO
NASCIMENTO, Portaria de nomeação de cargo
comissionado n'04712025 para exercer a função de
FISCAI DE CONTRATO DE LICITAÇÀO da SecTetaTia

Municipal de Obras, Habitaçào e Urbanismo do
município de Santo Altônio dos Lopes - MA.
Art. 2e. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua
publicação, revogando as disposições em contrário.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 10 deJaneiro de 2025.
Publique-se, Registre e Cumpra-se.
Cibelle Trabulsi Napoleâo Mendonça da Silva
PREFEITA MUNICIPAL

PORTARIA N'053/2025 - GPSAI
A PREFEITA DO MUN1CÍPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhào, no uso das
atribuiçôes que the confere a Lei Orgânica do
Município de Santo Antônio dos Lopes - MA e as

disposiçôes contidas na Lei Federal 14.133/2021.
RESOLI'E
Art. 10. Nomear PRISCILLA NASCIMENTO
BENEVIDES ALVES, Portaria de nomeação de cargo
comissionado n"04612025 para exercer a funçáo de
I-ISCAL DE CONTRATO DE LICITAÇÀO da Secretaria
Municipal de Saúde do municipio de Santo Antônio
dos Lopes - MA.
Art. 2c. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua
publicação, revogando as disposiçôes em contrário.
CABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANIONIO DOS LOPES-MA, 10 deJaneiro de 2025.
Publique-se, Registre e Cumpra-se.
Cibelle Trâ.bulsi Napoleào Mendonç a da Silvâ

Diário Oficial Eletróaico Edição n' 7/2025 Publicaçâo: L 0 I 0L l20zs
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DOS LOPES

Ao Gabinete do Exma. Prefeita, para as devidas providências.

Santo Antônio dos Lopes - MA, 1.4/03/2025
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GABINETE DA PREFEITA

[)c ordem da excelentíssirna preÍeita, encamiúa-se ao setor de compras para as devidas
providências.

Atenciosàmente-

Sendo o que dispomos para o momento, reiteramos votos de estima.

Santo Antônio dos Lopes - Ma. í{ d" ?"Íi «le20ú

l: i'
>t: ._z

Lyanara Michelle Ramos Santos
Chefe de Gabinete

Portaria 09012025 - GPSAL
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SANTOANTONIO
DOS LOPES
GEsTÃo DE VÊRDADE, FUTURo DE PRoSPERIDADE.

PROCESSO

NOME: LICITAÇÃo

ASSUNTO: Abertura de processo licitatório tendo por objeto, locação de 3

veiculos de passeio destinados ao transporte de passageiros, 03 veículos tipo

passeio SEDAN, 02 veículos tipo SUV; 02 veículos tipo Pick-up destinados ao

transporte de cargas de pequeno a médio porte e 0í caminhão tipo 3x4 com

capacidade de carga adequada para o transporte de mercadorias em volumes

significativos, destinados a atender as necessidades da Secretaria Municipal de

Planejamento e Administração - SEMPA.

CNPJ: 06.172.72010001 -1 0
Avenida Presidente Vargas, No 446. Centro,

Santo Antônio dos Lopes / GEP: 65.730-000

No 124t2025

DATA: 1410312025

ORGÃO: Secretaria Municipal de Planejamento
e Administração.
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A Sua Excelência a Senhora.

Cibelle Trabulsi Napoleão Mendonça da Silva
Prefeita Municipal de Santo Antônio dos Lopes - MA

Assunto: Abertura de processo licitatório tendo por objeto, locação de 3 veiculos de

passeio destinados ao transporte de passageiros, 03 veículos tipo passeio SEDAN, 02

veículos tipo SUV; 02 veículos tipo pick-up destinados ao transpoÍe de cargas de

pequeno a médio porte e 01 caminhão tipo 3x4 com capacidade de carga adequada para

o üansporte de mercadorias em volumes significativos, destinados a atender as

necessidades da Secretaria Municipal de Planejamento e Administração - SEMPA.

Seúora Prefeita,

Solicitamos a Vossa Excelência que proceda na forma da Lei em vigor a abertura

de processo licitatório tendo por objeto, locação de 3 veiculos de passeio

destinados ao transporte de passageiros, 03 veículos tipo passeio SEDAN, 02

veículos tipo SUV; 02 veículos tipo pick-up destinados ao transporte de cargas de

pequeno a médio porte e 01 camiúão tipo 3x4 com capacidade de carga adequada

paÍa o transporte de mercadorias em volumes significativos, destinados a atender

as necessidades da Secretaria Municipal de Planejamento e Administração -

SEMPA, nos termos e especificações constantes do termo de referência anexo a

este processo.

2. As obrigações assumidas com esta contratação serão pagas com recursos

consignados no Orçamento Geral da Secretaria Municipal de Planejamento e

Administração - SEMPA.

Atenciosamente

l .1À^,.,.o %,urL.r.l,,, $ointo( "hlul,or,r ,o Q^*o
Luana Trabulsi Napoleão Mehdonça Ôastro

Secretária Municipal de Planejamento e Administração.

)t CNPJ: OÊ.172.72OlOoOl-to
Avenidâ Presidsntê Vângâs, N' 446, Csntro,
Sento Antõnio do3 Lopês-MA / CEp 65.73O-O0O&t
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DOCUMENTO DE OFICIALIZAÇÃO DA DEMANDA - DOD

Em conformidade com o Decreto Municipal n' 004, de 02 de janeiro de 2025,

publicado pela Poder Executivo Municipal, a fase de Planejamento da Contratação terá

início com o Documento de Oficialização da Demanda, a cargo da iirea requisitante da

solução.
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CNPJ: O6.I7a-72OlOOO I-1O
Avônidâ Prêsid€nta Vsrgâs, N' 446, Centro,
Sento Antônio do8 Lopes-MA / CEp 65.730-OO0

ODA REQUISITANTEIDENTIFICA

Área Requisitante (Unidade/Setor/Depto) : S e c r e t a r i a M u n i c i p al d e

Planej amento e Admini straç ão

Responsável pela demanda: Francisca de Sousa Castro Pofiaria: 048/2025 - GPSAL

Telefone: (98) 98411-

3994

Fonte de Recursos: Apontamento pela contabilidade Data: 07103/2025

IDENTIFICAÇAO DA DEMANDA

Necessidade de locação de 3 veículos de passeio destinados ao transporte de

passageiros, 03 veículos tipo passeio SEDAN, 02 veículos tipo SUV; 02 veículos tipo

pick-up destinados ao transporte de cargas de pequeno a médio porte e 01 caminhão

tipo 3x4 com capacidade de carga adequada para o transporte de mercadorias em

volumes significativos, destinados a atender as necessidades da Secretaria Municipal

de Planejamento e Administração - SEMPA.

JUSTIFICATIVÁ DA CONTRATAÇÃO

A locação de veículos para a Secretaria Municipal de Planejamento e

Administração se faz necessária para garantir a eficiência, agilidade e continuidade das

atividades desenvolvidas pelo órgão. A necessidade abrange os seguintes veículos:

t T

.;;;i".k
INTRODUÇÀO

PELA AREA

E-mail: administracao@stoantoniodoslopes.ma.gov.br 

I
I
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03 veiculos tipo passeio SEDAN: destinados ao transporte de servidores e

colaboradores para reuniôes, inspeções e demais deslocamentos administrativos.

03 veículos tipo passeio: destinados ao transporte de servidores para reuniões e

demais deslocamentos administrativos.

02 veículos tipo SUV: utilizados para deslocamentos em diferentes tipos de

vias, garantindo acessibilidade a locais de dificil acesso e proporcionando

segurança nas viagens.

02 veículos tipo pick-up: essenciais para o transpoÍe de materiais e

equipamentos de pequeno a médio porte, fundamentais para a execução de

serviços administrativos e operacionais.

01 caminhão tipo 3x4: necessários para o transporte de cargas em volumes

significativos, permitindo o abastecimento eficiente de materiais e insumos.

A locação desses veículos justifica-se pelos seguintes aspectos

1. Otimização de Recursos: A locação permite que a administração municipal

utilize veículos modemos sem a necessidade de aquisição, reduzindo custos

com manutenção, seguro e depreciação.

2. Maior Disponibilidade e ConÍiabilidade: Os veículos locados garantem um

padrão de qualidade, segurança e disponibilidade, evitando intenupções nas

atividades devido a falhas mecânicas.

3. Flexibilidade na Gestão da Frota: A locação possibilita a adaptação da frota

conforme as demandas do município, permitindo ajustes em períodos de maior

necessidade.

4. Eficiência no Atendimento das Demandas: A Secretaria Íealiza

frequentemente deslocamentos para supervisão e fiscalização de projetos e

Página 2 de 5
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serviços, exigindo uma frota confiáve1 para garantir a efetividade das ações

5. Sustentabilidade e Redução de Impactos Ambientais: A utilização de

veículos modemos e bem-mantidos reduz emissões poluentes, contribuindo para

práticas mais sustentáveis na administração pública.

Diante do exposto, a locação dos veículos mencionados se mostra essencial para

garantir a mobilidade e a eficiência operacional da Secretaria Municipal de

Planejamento e Administração, viabilizando a execução de suas atividades com

segurança, qualidade e economicidade.

Página 3 de 5

CNPJ: O6.17â.72OlO OOI-1O
A.vonida Pràsidantg Vergas, N' 446, Centro,
Santo Antônlo dos LopêB-MA / CÊP 65.73O-Ooo
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QUANTITATIVO DO SERVIÇO/PRODUTO A SER CONTRATADO OU

ADQUIRIDO

Qrd

Período

de

locação

(meses)

Item Especificação

03

01

02

Veículo tipo passeio SEDAN, no mínimo motor 1.0. 65

cavalos no mínimo, tipo 04 poÍas, vidro e trava elétrica,

capacidade para 05 pessoas. Bicombustível (gasolina e/ou

álcool), ano modelo 202212023 ou diante, com

quilometragem livre.

03

Veículo tipo SUV; Motor: gasolina e/ou álcool; Potência:

Varia de 100 cv a mais de 400 cv; Transmissão tipo:

Manual, automática; Número de marchas: 6 marchas;

02 t2

12

\

l

Veículo tipo passeio, no mínimo motor 1.0. 65 cavalos no

mínimo, tipo 04 portas, vidro e trava elétrica, capacidade

para 05 pessoas. Bicombustível (gasolina e/ou álcool), ano

modelo 202212023 ou diante, cm quilometragem livre.

,rl
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CNPJr Oe.172.74OlOOOl-1O
Avenida Preeid€nte Vângâs, N 446, Csntro,
Sento Antô.io dos Lopss-MÂ / cEP 65.730-000\

UTUÀÇÂo

ryPROC

Tração: Pode ser 4x2 (dianteira) ou 4x4 (tração integral);

Comprimento: Geralmente entre 4,3 m a 5,0 m; Largura:

Aproximadamente 1,8 m a 2,0 m. Altura: Normalmente

entre 1,6 m a 1,8 m. Distância entre eixos: Varia de 2,5 m a

3,0 m. Capacidade do PoÍa-malas: 300 litros; a capacidade

de carga 500 kg a 800 kg. Ano/modelo 2022 ou superior.

1204

Veículo tipo pick-up; Motor diesel, turbo e intercooler;

potência mínima de 160 cv; Capacidade de carga útil

mínima de 950 kg; peso bruto total entre 2.800 kg e 3.500

kg; câmbio manual ou automático; sistema de freios com

discos nas rodas dianteiras e discos ou tambores nas rodas

traseiras; sistema ABS nas quatro rodas; tanque de

combustível com capacidade mínima de 75 litros; tração

4x4, ou 4x4 reduzida. Ano/modelo 2022 o,t superior.

02

01 l205

Caminhão tipo 3x4 com capacidade de carga entre 1.500 kg

e 3.500 kg. Peso Bruto Total (PBT): varia de 3.500 kg a

6.000 kg; com potência entre 100 cv a 180 cv, a diesel.

Anoimodelo 2022 ou superior.

COM O PLANO DE CONTRATA O ANUALALINHAMENT

Embora não teúa sido aliúada ao planejamento anual da Secretaria, porém

estará alinhado ao PPA, LDO e LOA, e conforme decreto 004 de 02 de janeiro de 2025,

em seu Art. 6o lraz a expressão "poderá" quanto a elaboração do PCA, outrora a

Contratação se faz necessáLria.

FONTE DE RECURSOS

DI

C]

A identificação e a indicação detalhada da fonte de recursos utilizada para a

execução da presente contratação serão de responsabilidade exclusiva da Contabilidade
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CNPJ: Oe,172.72 O/O O O1-l O

Avenida Prosidento Vârgâs, N 446, Csntro,
Srnto Antônio dos Lopês-MA / CEP 65.730-000

do órgão contratante, que deverá assegurar sua conformidade com as normas legais e

orçamentárias vigentes.

Encaminha-se ao Secretário para providências.

Santo Antônio dos Lopes - M4 07 de março de 202 .AUTUAÇAO
l{'

Francisca De Sousa Castro

Fiscal de contratos

Portaria n" 0482025 - GPSAL

DECISÃO DAAUTORIDADE COMPETENTE

Luana Trabulsi Napoleão Mendonça Castro
Secretária Municipal de Planejamento e Administração.

4t4uÀtarn Ltf^l'6,r..o.1"J" no "r\r

^-.\
)I

.:.,1

\ _.t
I

c ?fr;

,{.C,r^r rrr

)

ENCAMINTIAMENTO



)}I !
Prefeilura de

SANTO ANTONIO
DOS LOpES
oasÍlo oÉ vato^Dr. FUTUno oÉ Pio§PERToADE.

)t

o
;TD i:a) U
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óncÃo REeursrrANTE

Secretaria Municipal de Planejamento e Administração - SEMPA

INTRODUÇÁO

O presente documento representa a primeira etapa da fase de planejamento e

contém os estudos para a contratação que atenderá à necessidade especificada no próximo

item.

Aquisição é necessária para o desenvolvimento das atividades da Secretaria

Municipal de Planejamento e Administração, que tem buscado issegurar a eficiência e a

continuidade das atividades operacionais da secretaria, bem como proporcionar maior

flexibilidade, redução de custos com manutenção e adequação às necessidades específicas

da Secretaria Municipal de Planejamento e Administração.

Os serviços são classificados como comuns uma vez que os padrões de

desempeúo e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de

especificações usuais de mercado.

O presente Estudo Técnico Preliminar tem como base legal a Lei n. 14.13312021.

1. DA NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO - OBJETO E JUSTIF'ICATIVA

1.1. A locação de veículos para a Secretaria Municipal de Planejamento e

Administração se faz necessária para garantir a eficiôncia, agilidade e continuidade das

atividades desenvolvidas pelo órgão. A necessidade abrange os seguintes veículos:

03 veículos tipo passeio SEDAN: destinados ao transpoÍe de servidores e

colaboradores para reuniões, inspeções e demais deslocamentos administrativos.

03 veículos tipo passeio: destinados ao transporte de servidores para reuniões e

demais deslocamentos adminisfiativos.

CNPJ: OA.l7 2.72 O/O O O1-t O

Avênldâ Prêsident6 Vârgas, N 446. Centro,
Srnto Antônlo dos LopêB-MA / CEP 65.730-00OfiL:- 'l
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garantindo acessibilidade a locais de difícil acesso e proporcionando seg

nas vlagens.

02 veículos tipo pick-up: essenciais para o transporte de materiais

o
i rD ri3 U

equipamentos de pequeno a médio porte, fundamentais para a execução de

serviços administrativos e operacionais.

0l caminhão tipo 3x4: necessários para o transporte de cargas em volumes

significativos, permitindo o abastecimento eficiente de materiais e insumos.

A locação desses veículos justifica-se pelos seguintes aspectos:

l. Otimização de Recursos: A locação permite que a administração municipal

utilize veículos modemos sem a necessidade de aquisição, reduzindo custos com

manutenção, seguro e depreciação.

3. Flexibilidade na Gestão da Frota: A locação possibilita a adaptação da frota

conforme as demandas do município, permitindo ajustes em períodos de maior

necessidade.

4. Eficiência no Atendimento das Demandas: A Secretaria realiza frequentemente

deslocamentos para supervisão e fiscalização de projetos e serviços, exigindo uma

frota confiável para garantir a efetividade das ações.

5. Sustentabilidade e Redução de Impactos Ambientais: A utilização de veículos

modernos e bem-mantidos reduz emissões poluentes, contribuindo para práticas

mais sustentáveis na administração pública.

Diante do exposto, a locação dos veículos mencionados se mostra essencial para garantir

a mobilidade e a efrciência operacional da Secretaria Municipal de Planejamento e

Administração, viabilizando a execução de suas atividades com segurança, qualidade e

economicidade.

T)I
CNPJ: O8.t72.72OlO O()1-tO
Avenidâ Presldênts Vâr9â§, N 445, Contl.o,
§.nto Antônlo dos LopoB-MA / CEP 65.730-000
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2. Maior Disponibilidade e ConÍiabilidade: Os veículos locados garantem um

padrão de qualidade, segurança e disponibilidade, evitando intemrpções nas

atividades devido a falhas mecânicas.
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atendimento às disposições do art. 18, § 1', I da Lein. 14.133/21.
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Embora não teúa sido aliúada ao planejamento anual da Secretaria, porém estará

aliúado ao PPA, LDO e LOA, e conforme decreto 004 de 02 de janeiro de 2025, em

seu Art. 6o traz a expressão "poderá" quanto a elaboração do PCA, outrora a

Contratação se faz necess:iria.

3. REQUISITOS DA CONTRATAÇÁO

3.1 Os requisitos da contratação abrangem o seguinte:

3.2 Trata-se de uma contratação de empresa especializada na locação de veículos

mediante licitação na modalidade Pregão Eletrônico, nos termos da Lei no

14.13312021. É crucial garantir que os veículos sej am entregues de forma

imediata, promovendo um serviço eficiente e garantindo que estejam em

conformidades com as normas técnicas.

3.3 A Contratada será responsável pela observância das leis, decretos, regulamentos,

portarias e nonnas federais, estaduais e municipais direta e indiretamente

aplicáveis ao objeto do contrato.

3.4 Durante a execução da prestação de serviço, a Contratada deverá:

Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de todas as disposições e acordos

relativos à legislação social e trabalhista em vigor, particularmente no que se

refere ao pessoal alocado do fomecimento objeto do contrato;

3.5 Efetuar o pagamento de todos os impostos, taxas e demais obrigações fiscais

incidentes ou que vierem a incidir sobre o objeto do contrato, até o recebimento

definitivo do fomecimento.

3.6 A fiscalização da execução dos serviços abrange todos os procedimentos constantes

relativos as metas definidas no Termo de Referência ou contrato, sob pena da

respectiva fatura quando não do cumprimento.

---/"

CNPJ: O6.172.72OlO OO1-1O
Avsnida Prêsidente Vergâs, N 446, Centro,
Srnto Antônio dos LopeB*MA / CEp 65.730-OOOtr
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dos serviços em bom estado de funcionamento. A contratada deverá adotar a8 (fc

É_
de sustentabilidade na execução dos serviços, conforme do art. 6" da IN n" 01

(compras sustentáveis). Os serviços serão executados pela empresa adjudicada, n

se admitindo recusa da parte daquele em decorrência de sobrecarga na capacidade

instalada.

Segue as exigências :

1. Descrição clara e objetiva da locação de veículos para atender às necessidades

específicas da Secretaria Municipal de Planejamento e Administração - SEMPA.

2. Tipo e modelo dos veículos a serem locados.

3. Capacidade, características técnicas e equipamentos necessários para atender às

demandas da Secretaria Municipal de Planejamento e Administração - SEMPA.

4. Certificado de Registro do Veículo (CRV).

5. Comprovante de regularidade fiscal do veículo.

6. Seguro obrigatório e demais documentos exigidos pela legislação vigente.

7. Condições de conservação e limpeza dos veículos no momento da entrega

B. Período de vigência do contrato de locação.

9. Possibilidade de prorrogação, se necessário, e condições para isso

10. Forma de pagamento, prazos e condições.

1 1. Critérios para reajuste de valores, se aplicável.

12. Exigência de garantias contratuais, como seguro ou caução, para assegurÍu o

cumprimento das obrigações por parte do contratado.

1 3. Responsabilidade pela manutenção preventiva e corretiva dos veículos.

14. Procedimentos em caso de falhas mecânicas e garantias oferecidas pela locadora.

15. Critérios objetivos para a avaliação das propostas, como preço, qualidade dos

veículos, capacidade técnica da locadora, entre outros.

16. Exigência de comprovação da capacidade técnica e jurídica da locadora para a

prestação do serviço.

17. Condições e penalidades para rescisão contratual, tanto por parte da administração

pública quanto da locadora.

CiIPJ: OB.l72.7eOlO OOl-1 O
Avenida Presidente Vangas, N 446, Cantro,
Santo Antônio dos LopEB-MA / cEP 65.730-ooo
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18. Outras disposições relevantes,

litígios, entre outros.

19. Certidão de Inteiro Teor da Jun

oD:i I
aL

U

como obrigações das partes, foro para solução

ta Comercial do Estado do Maranhão, ou da junta

comercial conforme endereço da sede da licitante;

20. Certidão SIMPLIFICADA emitida pela junta comercial do Estado do Maranhão ou

dajunta comercial conforme endereço da sede da licitante;

21 . Apresentar material ilustrativo (folder, bula, catalogo, panfleto, ficha técnica ou outro

equivalente) legível, em língua português relativo aos itens ofeÍados com descrição

detalhada do modelo, marca,/fabricante, características, especificações técnicas e

outras

22. Informações que possibilitem a avaliação dos pÍodutos ofertados, se houver.

23. Prova de regularidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas Suspensas

- CEIS, disponível no sítio eletrônico www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E DO VALOR DA CONTRATAÇAO

4.1 A estimativa das quantidades fora levantada, levando-se em consideração os

seguintes parâmetros:

1. Necessidade atual dessa locação de veículos acima citada a serem

prestado para um período de 12 (doze) meses,

2. A quantidade de veículos foi definida com base em estudos de

demanda, considerando as necessidades operacionais da Secretaria,

considerando a demanda por deslocamentos diários, transpoÍe de

equipes e materiais, além da logística para execução dos serviços

administrativos e técnicos. A escolha desses modelos especificos visa

otimizar a operação, garantindo um equilíbrio entre eficiência,

economia e capacidade de atendimento.

3. Consulta a outros órgãos da Administração com perfil, necessidades

ou demandas semelhantes para uma comparação;

4.2. As estimativas de consumo individualizadas encontram - se consignadas na tabela a

seguir: COTAÇÃO E,fvf ,q,NBXO

)
CNPJ: OO,172.72OlO O O1-r O
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Acrescente-se que as quantidades informadas neste ETP serão suficientes para atender as

demandas da Secretaria Municipal de Planejamento e Administração - SEMPA.

Pontue que o quantitativo estimado nessa implicará ganho de escala porque quanto maior

a quantidade de serviços a serem cotados, melhor será o seu valor final, beneficiando a

CNPJ: OO.172"72OlOOOl-1 O

Avenlda ppeBidsnte Vangas, N' 446, Csntro,
Sento Antônlo dos Lopos-MA / CEp 65.730-000

Item Especificaçâo Qtd

Periodo
de

locação
(meses)

Valor
Unit

Mensal

Valor
total

mensal

Valor total
Anual

0'1

Veiculo tipo passeio, no minimo motor '1.0. 65
cavalos no mínimo, tipo 04 portas, vidro e trava
elêtrica, capacidade para 05 pessoas.

Bicombustível (gasolinã e/ou álcool), ano modelo
2O22f2023 ou dianle, cm quilometragem livre.

03
12

R$

6.500,00
R$

19.500,00
R$

234.000,00

Veiculo tipo passeio SEDAN, no minimo motor '1 .0.
65 cavalos no mínimo, tipo 04 portas, vidro e trava
elétrica, câpacidade para 05 pessoas.
Bicombustível (gasolina e/ou álcool), ano modelo
202212023 ou dianle, com quilometragem livre.

03 12
R$

6.500,00
R$

19.500,00

R$

234.000,00

03

Veiculo tipo SUV; Motor: gasolina e/ou álcool;
Potência: Varia de 100 cv a mais de 400 cvi
Transmissão tipo: lvlanual, automálica; Número de
marchas: 6 marchas; TraÉo: Pode ser 4x2
(dianteira) ou 4x4 (traÉo integral); Comprimento:
Geralmente entre 4,3 m a 5,0 m; Largura:
Aproximadamente 1,8 m a 2,0 m. Altura:
Normalmente enlre 1,6 m a 1,8 m. Distância entre
eixos: Varia de 2,5 m a 3,0 m. Capacidade do
Porta-malas: 300 litrosi a capacidade de carga 500
kg a 800 kg. Ano/modelo 2022 ou superior.

02 12
R$

8.000,00
R$

16.000,00
R$

192.000,00

Veiculo tipo pick-up; Motor diesel, turbo e
intercooler; potência minima de '160 cv;
Capacidade de cârga útil minima de 950 kgi peso

bruto total entre 2.800 kg e 3.500 kg; cámbio
manual ou automático; sistemã de freios com
discos nas rodas dianteiras e discos ou tambores
nas rodas traseiras; sistema ABS nas quatro rodas;
tanque de combustívelcom capacidade minima de
75 litros; tração 4x4, ou 4x4 reduzida. Ano/modelo
2022 ou superior.

02 12
R$

8.200,00
RS

16.400,00
R$

196.800,00

05

Caminhão tipo 3x4 com capacidade de carga entre
1.500 kg e 3.500 kg. Peso Bruto Toial (PBT): varia
de 3.500 kg a 6.000 kg; com potência entre 100 cv
a 180 cv, a diesel. Ano/modelo 2022 ou superior.

01 12
R$

9.000,00
RS

9.000,00
R$

108.000,00

VALOR TOTAL
R$

80.400,00
R$

964.800,00
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5. LE'ANTAMENT9 DE MERCADS \-O," ",',,Í.,
O presente levantamento de mercado tem como objetivo fornecer informações esseàa)3-

para a locação de veiculos pela Secretaria Municipal de Planejamento e Administração -

SEMPA, conforme as diretrizes estabelecidas na Lei 14.133/2 i, que institui normas gerais

para licitação e contratação de serviços públicos. Esta proposta foi realizada de forma

eletrônica via e-mail; veronacornerciocsen,icoili:gmail.corn para a empresa, VERONA

TRANSPORTES E SERVICO LTDA CNPJ: 19.386.14210001-67, Localizada na R

M.LOPES C.BRANCO/CORREION" 88. BAIRRO DE FATIMA, - São Luis - MA,

CEP; 65.030-340, - Fone: (98) 3238-1444 tendo o valor mensal: R$ 80.400,0O (oitenta

mil e quatrocentos reais) e anual: R$ 964.800,00 (novecentos e sêsserÍa e

quatro mil e oitocentos reais),

5.1 Ao considerar a locação de veiculos, há uma série de pontos positivos e negativos

a serem considerados. Abaixo, apresento uma análise desses aspectos:

5.2 Pontos Positivos da Locação de Veículos:

1. Custos Iniciais Menores: As locações geralmente requerem pagamentos iniciais

menores em comparação com a compra de um veículo novo. Isso pode reduzir a

necessidade de financiamento ou de uma grande quantia no momento da

aquisição.

2. Manutenção Incluída: Muitos contratos de locação incluem serviços de

manutenção programada, o que pode ajudar a reduzir os custos de propriedade e

manter o veículo em boas condições de funcionamento.

3. Atualização Fácil: Ao final do contrato de locação, você pode simplesmente

devolver o veículo e optar por um modelo mais recente. Isso permite acesso a

tecnologia mais recente e a modelos mais eÍicientes em termos de combustível.

o
tID' U
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rização: Como você não é o proprietário do veí

com a desvalorizaçáo ao longo do tempo. Isso
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proporcionar uma maior previsibilidade nos custos de transporte.

5. Flexibilidade Financeira: A locação pode oferecer flexibilidade financeira, pois

os pagamentos mensais são geralmente menores do que os pagamentos de

empréstimos para a compra do veículo. Isso pode ajudar a gerenciar melhor o

fluxo de caixa.

5.3 Pontos Negativos da Locação de Veículos:

Restrições de Uso e Quilometragem: Os contratos de locação geralmente

incluem restrições de quilometragem, e as violações dessas restrições podem

resultar em taxas adicionais. Além disso, você pode estar sujeito a penalidades por

desgaste excessivo.

2. Não é Proprietário: Como locatário, você não é o proprietráLrio do veículo, o que

significa que não tem a liberdade de fazer modificações ou personalizações

significativas no veículo.

3. Custos Ocultos: Embora os pagamentos mensais possam ser menores do que os

pagamentos de financiamento, é importante considerar todos os custos associados

à locação, incluindo taxas de seguro, impostos e taxas de devolução no final do

contrato.

4. Compromisso de Longo Prazo: Os contratos de locação geralmente têm

durações fixas, e a rescisão antecipada pode resultaÍ em penalidades

significativas. Isso pode limitar sua flexibilidade se suas necessidades de

transporte mudarem duante o contrato.

5. Sem Valor de Propriedade: Ao final do contrato de locação, você não possui o

veículo e não tem nenhum valor residual. Isso significa que você não tem nenhum

patrimônio acumulado com a locação, ao contrário da compra de um veículo.

aI
CNPJ3 O6.172.72 O/g OO1-tO
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R",r"",r"-" -/5.4 Todos os demais elementos necessários ao atendimento à demanda

Administração estarão dispostos no Termo de Referência, entre eles as

obrigações e responsabilidades da contratada e demais especificidades do

obj eto.

6.1 A solução proposta envolve a locação de veículos automotores para atender às

atividades relacionadas bem como a necessidade de locação de 3 veículos de

passeio destinados ao transporte de passageiros, 03 veículos tipo passeio SEDAN,

02 veículos tipo SUV;02 veículos tipo pick-up destinados ao transporte de cargas

de pequeno a médio porte e 02 camiúões tipo 3x4 com capacidade de carga

adequada paÍa o transporte de mercadorias em volumes significativos. A

contratação desses veículos visa atender as necessidades da Secretaria Municipal

de planej amento e administração.

6.2 A contratação de locação de veículos para a Secretaria Municipal de planejamento

e administração no município de Santo Antônio dos Lopes no Estado do

Maraúão, em conformidade com a Lei 14.133121, requer uma abordagem

abrangente que englobe todas as etapas do processo. A solução global proposta

visa atender às necessidades da secretaria de forma eficiente, transparente e dentro

dos parâmetros legais estabelecidos.

6.3 Realização de um levantamento detalhado das necessidades da Secretaria

Municipal de planejamento e administração em termos de locação de veículos.

6.4 Definição clara dos tipos e quantidades de veículos necessiírios, considerando

especificações técnicas, capacidade de passageiros, condições de manutenção e

consumo de combustível.

6.5 Elaboração de um plano de utilização dos veículos, identificando os períodos de

maior demanda e as rotas mais frequentes.

CNPJ: O8,!72.72OlO O01-1 O
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o aspecto financeiro, mas também a qualidade dos serviços oferecidos e

capacidade técnica dos licitantes.

6.7 Verificação da regularidade fiscal e trabalhista dos proponentes, conforme exigi

pela legislação vigente.

6.8 Garantia de igualdade de condições a todos os participantes do processo

licitatório.

6.9 Celebração do contrato com o licitante vencedor, estabelecendo cláusulas claras e

objetivas que definam as responsabilidades de ambas as partes.

6.10 Instituição de um sistema eficiente de liscalização do contrato, com

mecanismos de controle que assegurem o cumprimento dos prazos, a qualidade

dos serviços prestados e o adequado uso dos recursos públicos.

6.11 Estabelecimento de canais de comunicação entre a Secretaria Municipal

de planejamento e administração e a empresa contratada, visando à resolução ágil

de eventuais problemas ou necessidades emergenciais.

6.12 lmplementação de um sistema de monitoramento constante do contrato de

locação de veículos, com avaliações periódicas do desempenho da empresa

contratada e do atendimento às demandas da Secretaria Municipal.

6.1 3 Realização de avaliações de satisfação por parte dos usuários dos serviços,

visando identificar pontos de melhoria e garantir a qualidade do serviço prestado.

6.14 Por meio dessa abordagem holística, a solução global para contratação de

locação de veículos para a Secretaria Municipal de planejamento e administração

de Santo Antônio dos Lopes busca atender aos requisitos legais, garantir a

eficiência operacional e otimizar o uso dos recursos públicos, contribuindo paÍa a

melhoria dos seruiços prestados à população local.

6.15 Solução: Âquisição de serviços comuns através de Pregão Eletrônico.

6.16 A adoção da modalidade de licitação pregão para locação de serviços

comuns encontra-se amirarada na Lei no 14.1,33121, de 01 de abril de 2001, e na

sua lorma eletrônica, tem fundamento no Decreto n' 10.024, de 20 de setembro

de 2019.
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de ticitação que garante celeridade do procedimento

licitatório sem perder qualidade, uma vez que nesta modalidade ocorre invel2h-\,,
de fases e menores prazos. Além disso, facilita o alcance de competi UAÇÀO
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cassegurando de maneira mais prática maior competitividade

6.18 Dessa forma, o Pregão Eletrônico garante maior vantajosidatle econ

para Administração, pois: (a) os custos com a licitação acabam sendo

significativamente menores em comparação com outras modalidades de licitação;

(b) é possível alcançar um número maior de fomecedores, permitindo que haja

uma ampliação da competitividade e. consequentemente, possibilitando que os

competidores ofereçam preços menores mantendo a qualidade das propostas.

6.19 No mais, a empresa vencedora se qualificará mediante procedimento de

Registro de Preço, na forma eleÍrônica, de que trata a Lei n' 14. i 33, de 1" de abril

de 2021, com o menor formalismo e cujo tempo necessária para processamento

seja o menor possível, sob pena de prejudicar sobremaneira o interesse público

primririo ora tutelado.

6.20 Todos os demais elementos necessiirios ao atendimento à demanda da

Administração estaÍão dispostos no Termo de Referência, entre eles as obrigações

e responsabilidades da contratada e demais especificidades do objeto.

7. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NÀO

7.1 . Em regra, conforme disposições estabelecidas na alinea b, inciso V, do art. 40 da Lei

n." 14.133121, o planejamento da compra deverá atender, entre outros, ao princípio do

parcelamento, quando for tecnicamente viável e economicamente vantajoso. com vistas

ao melhor aproveitamento dos recursos disponíveis no mercado e à ampliação da

competitividade sem perda da oconomia de escala.

7.2. Considerando as especificidades do presente objeto a demanda será parcelada, haja

visto, se comprovarem ser técnica e economicamente viável, com vistas a propiciar o

melhor aproveitamento do mercado e a ampliação da competitividade.

CNPJ: O8.17e.72OlO OOl-1O
Avsnidâ pnesldente Vêrgâs, N' 446, Centpo,
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8. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

8.1 Com a pÍesente confatação a administração almeja alcançar, sob os aspectos da

economicidade, eficácia, eficiência e de melhor aproveitamento dos recursos. 
-.-- -

humanos, materiais, e financeiros disponiveis, inclusive do ponto de vist

sustentabilidade ambiental, os seguintes beneÍicios:

8.2 A locação desses serviços pretende atingir os seguintes resultados:

o Economia e Redução de Custos:

Obter preços competitivos e transparentes para os serviços de locação de veículos, bem

como, maximizar a utilização eficiente dos recursos financeiros disponíveis para locação

e com isso Minimizar custos adicionais, tais como taxas e encargos ocultos.

r Segurança e ConÍiabilidade:

Garantir a seguÍança dos veiculos fomecidos, incluindo a conformidade com as nornas

de segurança veicular.

Assegurar que os veículos locados estejam devidamente segurados e em conformidade

com os requisitos legais aplicáveis.

Proporcionar um serviço confiável e de qualidade, visando evitar interrupções nas

atividades da organização.

r SustenúabilidadeAmbiental:

Priorizar a locação de veículos com baixo impacto ambiental, como opções elétricas ou

híbridas. sempre que possivel.

Implementar práticas de gestão que promovam a redução da emissão de poluentes e a

conservação dos recursos natuÍais.

Cumprir com as regulamentações ambientais locais e contribuir para a preservação do

meio ambiente.

o Atendimento às Necessidades EspecíÍicas:

adaptar os serviços de locação de veículos às necessidades específicas da organização,

incluindo requisitos de capacidade, acessibilidade e conforto.

Fomecer veículos adequados para atender a demandas sazonais ou projetos especiais.

conforme solicitado.

CNPJ: O6.172.72OlO OOl-1O
Avenldâ Presldante Vârgas, ll 44§, C8ntno,
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o Transparência e Integridade:

Assegurar a transparência em todas as etapas do processo de contratação, desde a sel

de fomecedores até a execução do contrato.

Promover a integridade e a ética na relação com os fomecedores, evitando práticas de

comrpção ou favoritismo.

. Cumprimento Legal e Regulatório:

Garantir o cumprimento de todas as disposições legais e regulatórias aplicáveis à

contrataçào de serviços de locaçâo de veículos.

Respeitar as norÍnas trabalhistas, fiscais e de segurança do trânsito relacionadas à

utilização dos veículos locados.

o Satisfação do Cliente Interno:

Atender àrs expectaiivas e necessidades dos usuririos intemos dos veiculos locados,

proporcionando um serviço de alta qualidade e confiabilidade.

Manter canais de comunicação abertos para receber feedback e resolver quaisquer

problemas ou reclamações de forma eficiente.

o Monitoramento e Avaliação Contínua:

Estabelecer mecanismos eficazes de monitoramento e avaliação do desempeúo dos

serviços de locação de veículos:

Realizar revisões periódicas do contrato e dos resultados obtidos, visando identificar

oportunidades de melhoria e garantir a entrega dos resultados pretendidos.

F,ste f)emonstrativo dos Resultados Pretendidos servirá como base para a seleção e

avaliação de fomecedores de serviços de locação de veículos, garantindo que a

contratação seja conduzida de maneira transparente, eficiente e em conformidade com os

princípios estabelecidos pela Lei n" 14.133121.

9. PROVIDÊNCIAS A SEREM ADOTADAS

9.1. Receber provisoriamente o objeto, disponibilizando local, data e horririo e demais

condições estabelecidas no Edital.

CNPJ: OB.'t?2,7eOlO OOI-1O
Avenida Presidento Vergas, N 446, Centno,
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9.2. Não conÍigura-se necessária a elaboração de cronograma para adequação de

ambientes visando o início da execução do objeto, pois o mesmo já se encontr

funcionamento e com a equipe plenamente capacitada.

9.3 Considerar a necessidade de capacitação de servidores para atuarem na contratação e

fiscalização da execução do objeto de acordo com as especificidades estabelecidas:

9.4 O objeto da presente contratação não apresenta peculiaridades que justificam a

necessidade de capacitação constante de servidores.

9.5 Cumpre ressaltar que a (o). Secretaria Municipal de planejamento e administração,

oferece cursos de capacitação para fiscais e gestores de contratos, promovidos

anualmente, tanto por parte de profissional extemo à instituição, quanto por parte de

iniciativa da Coordenação de Fiscalização de Contratos, e que esse aprimoramento por

parte dos servidores é imprescindível para a melhoria do controle dos serviços.

I(). CONTRATAÇOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Não se faz necessiiria a realização de demais contratações correlatas e ou

interdependentes ao objeto pretendido, nem há pretensão de realizar contratações futuras

pÍua que o objetivo desta contratação seja atingido, razão pela qual este item não será

considerado no planejamento.

11. POSSÍVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

A fim de evitar possíveis impactos ambientais, será exigida da contratada a observância

de critérios de sustentabilidade, visando otimizar a utilização de recursos e a redução de

desperdícios e de poluição, que se baseiam no Guia Nacional de Contratações

Sustentáveis (CGU, agosto de 2022), por meio das seguintes medidas, dentre outras de

mesma natureza:

CNPJ: O6.17 2.7 2 O/O O Or-1O
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2. Os veículos automotores utilizados na prestação dos serviços deverão atender aos

limites máximos de ruídos fixados nas CONAMA n' 1, de 1110211993, n. 08/1993, n.

1711995,n'272 12000 e n.24211998 e legislação superveniente e correlata;

3. Os veículos automotores utilizados na prestação dos serviços deverão observar aos

Iimites máximos de emissão de poluentes provenientes do escapamento fixados no âmbito

do Programa de Controle da Poluição do Ar por Veículos Automotores - PROCONVE,

conforme Resoluções CONAMA n" 18, de 06/05i 1986, Resolução CONAMA 490, de 16

de novembro de 2018 e Resolução CONAMA 492, de 20 de dezembro de 2018,

complementações e alterações supervenientes;

4. Os veículos automotores utilizados na prestação dos serviços deverão ser submetidos

periodicamente ao Programa de Inspeção e Manutenção de Veículos em Uso - I/M
vigente, mantido pelo órgão estadual ou municipal competente, sendo inspecionados e

aprovados quanto aos níveis de emissão de poluentes e ruido, de acordo com os

procedimentos e limites estabelecidos pelo CONAMA ou, quando couber, pelo órgão

responsável, conforme Resolução CONAMA n" 418, de2511112009, complementações e

alterações supervenientes;

5. Nos termos do artigo 33, inciso IV, da Lei n' 12.305/2010 - Política Nacional de

Resíduos Sólidos e Resolução CONAMA no 362, de 2310612005, a contratada deverá

efetuar o recolhimento e o descarte adequado do óleo lubrificante usado ou contaminado

originario da contratação, bem como de seus resíduos e embalagens;

6. Não serão permitidas, à conÍatada, formas inadequadas de destinação final das pilhas

e baterias usadas originririas da contratação, nos termos do artigo 22 da Resolução

CONAMA n" 401, de 04 111/2008;

e)I
CNPJ: O5.172.72OlO O O1-1O
Avenida Pr€sidente Vacgas, N 446, Cantro,
s.nt€ Antônlo dos Lop€s-MA / CEP 65.730-000

I



.r}r /rE

§iiü?b-'hr-rorp O D ,i, l--:l
DOS LOPES

U

,uTtlAÇAo
pcOC _--e€--\ç,--Jb) Ií/-

-oEsrÀo oE vErDAot.ruÍuio Dt riospEiroaoE
7.'A-õôn-úãfãda tle-vêrá-p«iúitlênciar o adequado recolhimento das pilhas e bateri

originrírias da contratação, para frns de repasse ao respectivo fabricante ou importad

responsável pela destinação ambientalmente adequada, nos termos da I
Normativa IBAMA n' 08, de 03/09 /2012, conforme artigo 33, inciso II, da Lei n"'12.305,

de 2010 - Política Nacional de Resíduos Sólidos, aÍigos 4o e 6o da Resolução CONAMA

n' 40 I , de 04/ I I /2008. e legistação correlatal

8. A contratada deverá providenciar o recolhimento e a destinação adequada aos pneus

usados ou inservíveis originririos da contratação, nos termos do artigo 33, inciso III, da

Lei n' 12.305, de 2010, Resolução CONAMA n" 41612009, Instrução Normativa n

09/2021 e normas correlatas.

12. ANALISEDERJSCO

12.1 Essa análise permite a identificação, avaliação e gerenciamento dos riscos que

possÍrm comprometer o sucesso da contratação e da gestão contratual. Para

cada risco identifrcado, define-se: a probabilidade de ocorrência dos eventos,

os possíveis danos potenciais, possiveis ações preventivas e contingências,

bem como a identificação de responsáveis por ação.

12.2 Após a identificação e classiÍicação, deve-se executar uma análise

qualitativa e quantitativa dos riscos. A análise quantitativa dos riscos

consiste na classificação conforme a relação entre a probabilidade e o

impacto. Tal classificação resultará no nível do risco e direcionará as ações

relacionadas aos riscos durante a fase de planejamento e gestão do contrato.

12.3 A tabela a seguir apresenta uma síntese dos riscos de planejamento e de

gestão dos serviços identificados e classificados neste documento.

C PJ. 06.172.7ã§13 OO1-1O
Avênide Presidêntê Vergâs, N 446, Centro,
Santo Antônio dos Lopcs-MA / CEP 65.730-OOO
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Atraso na entrega dos

veículos
Média Alta
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Estabelecer prazos

rigorosos no

Risco Probabilidade Impacto Severidade
Medidas de

Mitigação
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ontÍato e

enalidades por

atraso

Exigir manutenção

orretiva no contrato

vae

Falhas

mecânicas/manutenção

inadequada

Alta Alta

Uso indevido dos veículos Média Média

Controle rigoroso de

utilização e

rastreamento dos

veículos

Custos adicionais não

previstos
Média Alta Alta

Definir cláusulas

contratuais claras

sobre custos e

reaj ustes

Acidentes e danos aos

veículos
Baixa Alta Média

Seguro total e

treinamentos de

condução segura

Inadequação dos veículos

às necessidades
Alta Alta

Definição precisa

das especificações

técnicas no contrato

Problemas com a

documentação dos

veículos

Baixa Alta Alta

Exigência de

regularidade

documental antes da

entrega

omecedor com baixa

apacidade

ca/financeira

Média AIta Alta

Análise criteriosa de

fomecedores e

experiência prévia

mpactos ambientais e

soclâ1s
Balxa Média Média

Uso de veículos com

menor emissão de

poluentes

édiM a

alB xa
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13. DECLARA ODE ADE OU NÁO DA CONTRATAÇÃO

Os estudos preliminares evidenciaram que a contratação da solução descrita, mostra-

possível tecnicamente e fundamentadamente necessária. Diante do exposto, declara-se '--:_

ser viável a contratação pretendida, inclusive nos termos de disponibilidade de mercado.

14. PRAZO DE EXECUÇÃO E VIGÊNCIA

O prazo de execução deverá ser, a contar da assinatura do oontrato, e o prazo de vigência

de 12 meses, podendo haver prorrogação de vigência do contrato, caso cumpra os

requisitos do artigo 107, da Lei n' 14.13312021.

Santo Antônio dos Lopes - MA, 13 de março de 2025.
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FRANCISCA DE SOUSA CASTRO

Fiscal de Contrato

Portaria no 04812025 - GPSAL

.I
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V§RONA
TRANSPORTE

CNPJ: 19.38ó.142/0001-67

PESQUISA DE PREÇOS

Ref.: Oticio n" O'1.712025

Prezados Seúorcs,

A emprcsa VERONA TRANSPORTES E SERVIÇO LTDA, situada na RUA M.LOPES C.BRANCO/CORREIO, N' 88, BAIRRO DE FATIMA - SÀO LUIS,
MARANHÃO, CEP N'65.030-340, inscrição no CNPJ sob n." 19.386.14210001-67, e-mail: veronacomcrcioeseruicoírDsmail.com, submetemos à apreciação desta Comissão
de Licitação a nossa proposta de preços, relativa ao oficio nos enviado em epigrafe cujo objeto e prestação de serviços de locação de veiculos

DADOS DA EMPRESA

RAZÃO SOCIAL: VERONA TRANSPORTES E SERVIÇO LTDA
CNPJ: I 9.386.14210001-67 INSCRIÇAO ESTADUAL: 12.426297 -0

ENDEREÇO: RUA M.LOPES C.BRANCO/CORREIO, N" 88
BAIRRO: FATIMA CIDADE: SÃO LUIS
BANCO DA LICITANTE: BANCO DO BRASIL CONTA BANCARIA DA LICITANTE: CONTÀ CORRENTE N.

14.709-5
N. DA AGÊNCIA: 2468-6 E-MÂl L: veronacomcrcioeservico(,.rgmail.com

À
Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes/MA.
Secretariâ Municipal de Planejamento e Administração

I cEP: 65.030-340

ENDEREÇO: RUA M.LOPES C.BRANCO/CORRETO, N' 88, BAIRRO DE FATTMA - SÃO LUIS, MARANHÀO, CEP N" 65.010-340, CNPJ n.' r9.386.r421000t-67, e-mail:
velonacomercioeservico[lr,gmail.cotn
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VERONA
TRANSPORTE

CNPJ: I 9.386. l.l2l0001-67

PLANILHA Df, P OS

VALOR TOTAL DA PROPOSTA DE PREÇOS E DE R$ 964.800,00 (Novecentos e sessenta e quatro mil, e oitocentos reais)

VALIDADE DA PROPOSTA É Of: gO (noventa) dias consecutivos, contados da data da sessão de abertura dcsta licitação;

PRAZO DE EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS: Confonne contrato;

CONDIÇÕES DE PAGAMEN'fO: Conforme contrato;

-

fi=-ii ;a
;i , "C:

?.ls i\; li o.--_

IteÍrr EspcciÍicação Qtd. Und Qtd. Mês Valor Unitário Valor Totâl Valor Total 12
(meses)

I Veículo tipo passeio, no minimo motor 1.0. 65 cavalos no minimo, tipo 04 portas, vidro e trava
elétrica, capacidade para 05 pessoas. Bicombustivel (gasolina e/ou álcool), ano modelo 2022/2021
ou diante, cm quilomehagcm livre.

-l Mês t2 RS 6.500,00 R$ 19.500,00 R$ 234.000.00

2 Vciculo tipo passeio SEDAN, no minimo motor 1.0. 65 cavalos no mínimo, tipo 04 portas, vidro e
trava elétrica, capacidadc para 05 pcssoas. Bicombustivel (gasolina e/ou álcool), ano modelo
2022/2023 ot diante, com quilometragem livre

3 Mês t2 R$ 6.500,00 R$ 19.s00.00 R$ 234.000.00

3 Veiculo tipo SLIV; Motor: gasolina e/ou álcool; Potência: Varia de 100 cv a mais de 400 cv;
Transmissão tipo: Manual, automática; Número de marchas: 6 marchas; Tração: Pode ser 4x2
(dianteira) ou 4x4 (tração integral); Comprimento: Gcralmcnte entre 4,3 m a 5,0 m; Largura:
Aproximâdamente 1,8 m a 2,0 m. Altura: Normalmente entre 1,6 m a 1,8 m. Distância entre eixos
Varia de 2.5 m a 3,0 m. Capacidade do Porta-malas: 100 litros; a capacidade de carga 500 kg a

800 kg. Aro/modelo 2022 ou superior.

2 Mês l2 R$ 8.000,00 R$ t6.000.00 R$ 192.000,00

4 veículo tipo pick-up; Motor diesel, turbo e intercooler; potênciâ minima de 160 cv; Capacidade de

carga útil minima de 950 kg; peso bruto total entre 2.800 kg e 3.500 kg; câmbio manual ou
automático; sistemâ de lieios com discos nas rodas diantcims e discos ou tamlrores nas rodâs
traseirâs; sistema ABS nas quatro rodas; tanque de combustivel com capacidade mínima de 75

litros; hâção 4x4, ou 4x4 reduzida. Ano/modelo 2022 ou superior.

2 Mês t2 R$ 8.200,00 R$ 16.400.00 R$ 196.800,00

I Mês t2 RS 9.000,005 Caminlâo tipo 3x4 com capacidade de carga entre L500 kg e 3.500 kg. Peso Bruto Total (PBT):
varia de 3.500 kg a 6.000 kg; com potôncia entre 100 cv a I80 cv, a diesel. Ano/modelo 2022 ou
superior.

R$ 9.000.00 R$ 108.000.00

R$ 964.800,00

ENDEREÇO: RUA M.LOPES C.BRANCO/CORREIO, N'88, BAIRRO DE FATIMA - SÀO LUIS, MARANHÀO, CEP N'6s.010-340, CNPJ n.. 19.386.14210001-67, e-mail:
veronaconercioeservico(ril gmai L corn



-
CNPJ: I

VEROI{A
TRANSPORTE
9.386. t.í2l000 t-67

OfCf,.q,RAÇÃO DE COMPOSIÇÃO On pnfÇOS: Declaro para os devidos fins que nos preços ofertados, já se encontram inclusos todos os custos diretos e indiretos,

objeto.

DECLARAÇÃO: que não possuímos como sócio, gerente e diretores, servidores da prefeitura municipal de SANTO ANTONIO DOS LOPES/MA, e ainda cônjuge,

companheiro ou parente até terceiro grau.

DADOS BANCÁRIOS DA EMPRESA: BANCO DO BRASIL N" OOI _ AGÊNCIA N" 2468-6 / CONTA CORRENTE N" 14709-5.

SÃO LUIS / MA, EM I3 DE MARÇO DE 2025

JOAO PAULO DE SOUSA
EPIFANIO:00659478510

Assinado de forma digital por JOAO PAULO
DE SOUSA EPIFANIO:0065947851 0
Dados: 2025.03. 1 3 1 4:44:27 -O3'OO'

RG n' 1286406501-SSP/BA / CPF n'006.594.785-I0 - ADMINISTRADOR
VERONA TRANSPORTES E SERVIÇO LTDA / CNPJ n' 19.386.142/000t -67
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ENDEREÇO: RUA M.LOPES C.BRANCO/CORRETO, N' 88, BATRRO DE FATIMA - SÃO LUrS, MARANHÀO, CEP N'65.030-140, CNpJ n." 19.386.142/0001-67, e-mait:
verolacomercioeserv icclíáqmai L corn



Solicitação de Cotação - Serviços de Locação de Veículos
<administracao@stoantoniodoslopes.ma. gov.br>

<veronacomercioeservico@gmail.com>

2025-03-1 3 1 0:44

O

-

De

Para

Data
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S OrtClO No administração (1).docx (-1 09 KB)

Pnezados,

Solicitamos a vossa senhoria o orçamento de preços para a locação de veículos com as seguintes especif
Municipal dê Planejamento e Administração de Santo Antônio dos Lopes - t4A.



Solicitação de Cotação - Serviços de Locação de Veículos
<administracao@stoantoniodoslopes.ma.gov.br>

<veronacomercioeservico@gmail.com>

2025-03-1310:44

e
-

De

Para

Data

Prezados,

Solicj.tamos a vossa senhoria o onçamento de preços para a locação de veÍculos com as seguintes especif
Municipal de Planejamento e Administração de Santo Antônio dos Lopes - MA.

El OrtctO No administração (1).docx (-1 09 KB)



TERMO DE REFERÊNCIA

ORGAO REQUISITANTE

Secretaria Municipal de Planejamento e Administração - SEMPA.

I. DOOBJETO

Contratação de empresa para locação de 3 veículos de passeio destinados ao tÍansporte

de passageiros,03 veículos tipo passeio SEDAN, 02 veículos tipo SUV; 02 veículos tipo

pick-up destinados ao transportB de cargas de pequeno a médio porte e 01 camiúão tipo

3x4 com capacidade de carga adequada para o transporte de mercadorias em volumes

significativos, destinados a atender as necessidades da Secretaria Municipal de

Planejamento e Administração - SEMPA.

Os Serviços são classificados como comuns uma vez que os padrões de desempeúo e

qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificações

usuaisde mercado.

O presente termo de referência tem como base legal a Lei n. 14.13312021

,,
DOS FUNDAMENTOS DA CONTRATAÇAO

A locação de veículos para a Secretaria Municipal de Planej amento e Administração se

faz necessaria para garantir a eficiência, agilidade e continuidade das atividades

desenvolvidas pelo órgão. A necessidade abrange os seguintes veículos:

03 veículos tipo passeio SEDAN: destinados ao transpoÍe de servidores e

colaboradores para reuniões, inspeções e demais deslocamentos administrativos.

03 veículos tipo passeio: destinados ao transporte de servidores para reuniões e

demais deslocamentos administrativos.

PreÍeilura de
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02 veículos tipo SUV: utilizados para deslocamentos em diferentes tipos

garantindo acessibilidade a locais de dificil acesso e proporcionando se

nas vragens.

02 veículos tipo pick-up: essenciais para o transporte de materiais e

equipamentos de pequeno a médio porte, fundamentais para a execução de

serviços administrativos e operac ionais.

0l caminhão tipo 3x4: necessários para o transporte de cargas em volumes

signiíicativos. permitindo o abastecimento eficiente de materiais e insumos.

A locação desses veículos justifica-se pelos seguintes aspectos:

Otimização de Recursos: A locação permite que a administração municipal

utilize veículos modemos sem a necessidade de aquisição, reduzindo custos com

manutenção, seguro e depreciação.

2. Maior Disponibilidade e Confiabilidade: Os veículos locados garantem um

padrão de qualidade, segurança e disponibilidade, evitando intenupções nas

atividades devido a falhas mecânicas.

3. Flexibilidade na Gestão da Frota: A locação possibilita a adaptação da frota

conforme as demandas do município, permitindo ajustes em períodos de maior

necessidade.

4. EIiciência no Àtendimento das Demandas: A Secretaria realiza frequentemente

deslocamentos para supervisão e fiscalização de projetos e serviços, exigindo uma

frota confiável para garantir a efetividade das ações.

5. Sustentatrilidade e Redução de Impactos Ambientais: A utilização de veículos

modemos e bem-mantidos reduz emissões poluentes, contribuindo para práticas

mais sustenúveis na administração pública.

Diante do exposto, a locação dcis veículos mencionados se mostra essencial para garantir

a mobilidade e a eficiência operacional da Secretaria Municipal de Planejamento e

Administração, viabilizando a execução de suas atividades com segurança, qualidade e

T CNPJ! O6.172.7eOlO O Ot-1O
Avsnida P.esldênte Vengâs, N' 446, Centro,
S.nto Antônio dos Lopêa-MA / CEP 65.730-00O
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A contratação pretendida consiste na referência do estudo técnico preliminar -=r

que camcteriza o interesse público para o fomecimento, a fim de evidenciar a solução

a ser atendida de modo a permitir a avaliação econômica da contratação, definido no

art. I 8. § I "da Lei 14.133/2021 .

ESPECTFTCAÇÃO Oa CONTRaTAÇÁO

3.1 Especificações técnicas e quantidades para a locação de 3 veículos de passeio

destinados ao transporte de passageiros, 03 veículos tipo passeio SEDAN, 02 veículos

tipo SUV; 02 veículos tipo pick-up destinados ao transporte de cargas de pequeno a

médio porte e 02 caminhões tipo 3x4 com capacidade de carga adequada para o

transporte de mercadorias em volumes significativos, destinados a atender as

necessidades da Secretaria Municipal de Planejamento e Administração - SEMPA.
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Item Espeqificação Qtd

Período de

locação

(meses)

0l

Veículo tipo passeio, no mínimo rnotor 1.0. 65 cavalos no mínimo, tipo

04 portas, vidro e trava elétrica, capacidade para 05 pessoas.

Bicombustível (gasolina e/ou álcool), ano modelo 202212023 ou diante,

cm quilometragem livre.

03 t2

02

Veículo tipo passeio SEDAN, no mínimo motor 1.0. 65 cavalos no

mínimo, tipo 04 portas, vidro e trava elétrica, capacidade para 05

pessoas. Bicombustível (gasolina e/ou álcool), ano modelo 202212023

ou diante, com quilometragem livre.

03 12

03

Veículo tipo SUV; Motor: gasolina e/ou álcool; Potência: Varia de 100

cv a mais de 400 cv; Transmissão tipo: Manual, automática; Número

de marchas: 6 marchas; Tração: Pode ser 4x2 (dianteira) ou 4x4 (tração

integral); Comprimento: Geralmente entre 4,3 m a 5,0 m; Largura:

Aproximadamente 1,8 m a2,0 m. Altura: Normalmente entre 1,6 m a

1,8 m. DisÍância entre eixos: Varia de 2,5 m a 3,0 m. Capacidade do

02 t2

D
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3.2 Para definição do quantitativo, foram analisados os históricos dos quantitativos

necessária para garantir a continuidade e eficiência das atividades da Secretaria

Municipal de Planejamento e Administração - SEMPA, dessa forma, a locação

garantirá a mobilidade e a eficiência operacional da Secretaria Municipal de

Planejamento e Administragão, assegurando um transporte seguro e adequado.

DA DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO

4.1 A solução proposta envolve a locação de veículos automotores para atender às

atividades relacionadas bem como a necessidade de 3 veículos de passeio

destinados ao transpofte de passageiros, 03 veículos tipo passeio SEDAN, 02

veículos tipo SUV; 02 veículos tipo pick-up destinados ao transporte de cargas

de pequeno a médio porte e 02 camiúões tipo 3x4 com capacidade de carga

adequada para o transporte de mercadorias em volumes significativos,

destinados a atender as necessidades da Secretaria Municipal de Planejamento

e Administração - SEMPA.

4.2 A contratação de locação de veículos para a Secretaria Municipal de

Planejamento e Administração - SEMPA, no município de Santo Antônio dos

, -r. rlopes no Estado do Maraúâo, em conformidade com a Lei 14.133/21, requer

), iUI !y';-l="-ll,1Tlí,-ll=!l-t?..="=.-=

Dl 
i; s:;:.An:ê-,===t-=pCr-ul':=;-:=.:3:-:::

Porta-malas: 300 litros; a capacidade de carga 500 kg a 800 kg.

Ano/modelo 2022 ou superior.

fr

04

Veículo tipo pick-up; Motor diesel, turbo e intercooler; potência

minima de 160 cv; Capacidade de carga útil mínima de 950 kg; peso

bruto total entre 2.800 kg e 3.500 kg; câmbio manual ou automático;

sistema de freios com discos nas rodas dianteiras e discos ou tambores

nas rodas traseiras; sistema AIIS nas quatro rodas; tanque de

combustível com capacidade mínima de 75 litros; Ítaçáo 4x4, ou 4x4

reduzida. Ano/modelo 2022 ou superior.

02 t2

Camiúão tipo 3x4 com capacidade de carga entre 1 .500 kg e 3.500 kg.

Peso Bruto Total (PBT): varia de 3.500 kg a 6.000 kg; com potência

entre 100 cv a 180 cv, a diesel. Ano/modelo 2022 ott superior.

01 t2

:)
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uma abordagem abrangente que englobe todas as etapas do processo. A soluçío

4.3 Realização de um levantamento detalhado das necessidades da Secretaria

Municipal de Planejamento e Administração - SEMPA. em termos de locação

de veículos.

4.4 Definição clara dos tipos e quantidades de veículos necessários, considerando

especificações técnicas, capacidade de passageiros, condições de manutenção e

consumo de combustível.

4.5 Elaboração de um plano de utilização dos veículos, identificando os periodos de

maior demanda e as rotas mais frequentes.

4.6 Análise criteriosa das propostas recebidas, Ievando em consideração não apenas

o aspecto financeiro, mas também a qualidade dos serviços oferecidos e a

capacidade técnica dos licitantes.

4.7 Verificação da regularidade fiscal e trabalhista dos proponentes, conforme

exigido pela legislação vigente.

4.8 Garantia de igualdade de condições a todos os participantes do processo

licitatório. 
i

4,9 Celebração do contrato com o licitante vencedor, estabelecendo cláusulas claras

e objetivas que definam as responsabilidades de ambas as partes.

4.10 Instituição de um sistema eficiente de fiscalização do contrato, com

mecanismos de controle que assegurem o cumprimento dos prazos, a qualidade

dos serviços prestados e o adequado uso dos recursos públicos.

4.11 Estabelecimento de canais de comunicação entre a SecretaÍia Municipal

de Planejamento e Administração - SEMPA e a empresa contratada, visando à

resolução ágil de eventuais problemas ou necessidades emergenciais.

4.1,2 Implementação de um sistema de monitoramento constante do contrato de

locação de veículos, com avaliações periódicas do desempeúo da empresa

contratada e do atendimento às demandas da Secretaria Municipal.

4.13 Realização de avaliações de satisfação por parte dos usuários dos serviços,

visando identificar pontos de melhoria e garantir a qualidade do serviço

global proposta visa atender às necessidades da secretaria de forma efi{gâtlJ.uAÇAo

transparente e dentro dos parâmetros legais estabelecidos. \ _: 15
i"ry,ód p.r!ô.sr,_

)a
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4.14 Por meio dessa abordagem holistica. a solução global para contrataÇão 

fen Uf Uaç,r,u .,

locaçâo de veículos para a Secretaria Municipal ae ftan1j1e1.(*,"1. 
ry 

_)
Administração de Santo Antônio dos Lopes busca atender aos requisitos l.gàir,. 

-' o,, 
.

garantir a eficiência operacional e otimizar o uso dos recursos públicos,

contribuindo para a melhoria dos serviços prestados à população local.

4.15 Solução: Aquisição de serviços comuns através de Pregão Eletrônico.

A adoção da modalidade de licitação pregão para locação de serviços

comuns encontra-se amparada na Lei no 14.133121, de 01 de abril de 2001, e na

sua forma eletrônica, tem fundamento no Decreto no 10.024, de 20 de setembro

de 2019.

E uma modalidade de licitação que garante celeridade do procedimento

licitatório sem perder qualidade, uma vez que nesta modalidade ocorre inversão

de fases e menores prazos. Além disso, facilita o alcance de competidores,

assegurando de maneira mais prática maior competitividade.

Dessa forma, o Pregão Eletrônico garante maior vantajosidade econômica

para Administração, pois: (a) os custos com a licitação acabam sendo

significativamente menores em comparação com outras modalidades de licitação;

(b) é possível alcançar um número maior de fomecedores, permitindo que haja

uma ampliação da competitividade e, consequentemente, possibilitando que os

competidores ofereçam preços menores mantendo a qualidade das propostas.

No mais, a empresa vencedora se qualificará mediante procedimento de

Registro de Preço, na forma eletrônica, de que trata a Lei n" 14.133, de 1o de abril

de 2021, com o menor formalismo e cujo tempo necessária para processamento

seja o menor possível, sob pena de prejudicar sobremaneira o interesse público

primario ora tutelado.

5 REQUTSTTOSDACONTRATAÇÃO

5.1 A contratação visa à locação de 3 veículos de passeio destinados ao transporte de

passageiros, 03 veículos tipo passeio SEDAN, 02 veículos tipo SUV; 02 veículos tipo

pick-up destinados ao transportp de cargas de pequeno a médio poÍe e 02 camiúões

tipo 3x4 com capacidade de carga adequada para o transporte de mercadorias em

volumes si destinados a atender as necessidades da Secretaria Municipal delf
CNPJ: O6.172.72 O/O OO1-10
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Planejamento e Administração - SEMPA., conforme necessidade do serviço. Os

veículos deverão ser fomecidos em perfeito estado de conservação e atender a todas

normas de segurança e de tráfe§o vigentes.

5.2 Os veículos a serem locados deverão atender, no mínimo, às seguintes

caÍacterísticas:

5.3 Condição de uso: Todos os veículos deverão estar em perfeito estado de

conservação, com manutenção çegular e atender às normas ambientais de emissão de

poluentes, além de estar devidamente licenciados e com os documentos de veículo

atualizados.

6 MODELO DE EXECUÇÁoDO OBJETO

6.1 Condições de execução

I

A execução do objeto seguirá a'seguinte dinâmica:

Início da execução do objeto: 24 Horas após da assinatura do contrato OU da emissão da

ordem de serviço:

Descrição detalhada dos métodos de execuçào do trabalho:

Métodos informativos, oomunicação entre o gestor e a empresa para produzir os

resultados pretendidos;

Manutenção preventiva e corretiva dos veículos;

Manutenção periódica em cada veículo, para que sejam feitos ajustes e, se

necessário, troca de peças.

o Todo ftabalho será planejado, organizado e executado pelo encarregado

capacitado e autorizado, coúecedor de novos procedimentos, para que a

manutenção de todos os equipamentos seja realizada e passe operar normalmente

e alcance a excelência rniíxima.

6.2 Informações relevantes para o dimensionâmento da proposta

A demanda do órgão tem como base as seguintes características:

Demonstrar a viabilidade técnica e econômica das soluções identificadas, fomecendo as

info ões necessárias para subsidiar o respectivo processo de contratação;

--.-.-.'.
/ AUTUAÇÀO \
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6.3 Especifrcação da garaütia do ser"viço (alt..l0. §1". inciso III. da l.ei n" 1.1.i33

de 202 1

7

O prazo de garantia contratual dos serviços, complementar à garantia legal, será de, no

mínimo 12 (doze) meses, contado a partir do primeiro dia útil subsequente à data do

recebimento definitivo do objeto.

6.4 Procedimentos de transiçâo e finalização do contrato

Não serão necessários procedimentos de transição e finalização do contrato devido às

características do objeto.

MODELO DE GESTÃO DO CONTRATO

7.1 O contrato deverá ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cláusulas

avençadas e as noúnas da Lei no 14.133, de 2021, e cada parte responderá pelas

consequências de sua inexecução total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordein de paralisação ou suspensão do conÍato, o cronograma

de execução será prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais

circunstâncias mediante simples apostila.

As comunicações entre o órgão ou entidade e a contratada devem ser realizadas por

escrito sempre que o ato exigir tal formalidade. admitindo-se o uso de mensagem

eletrônica para esse fim.

O órgão ou entidade poderá convocar representante da empresa para adoção de

providências que devam ser cuhpridas de imediato.

Após a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o órgão ou entidade poderá

convocar o representante da empresa contratada para reunião inicial para apresentação do

plano de Íiscalização, que conterá informações acerca das obrigações contratuais, dos

mecanismos de fiscalização, das estratégias para execução do objeto, do plano

complementar de execução da contratada, quando houver, do método de aferição dos

resultados e das sanções aplicáveis, dentre outros.
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A Contratada designará formalmenle o preposto da empresa- antes do inicio aa presta[" ., ;ff. I
dos serviços, indicando no instrumento os poderes e deveres em relação à execução do

objeto contratado.

A Contratada deverá manter preposto da empresa no local da execução do objeto durante

o período de l2 meses.

A Contratante poderá recusar, Sesde que justificadamente, a indicação ou a manutenção

do preposto da empresa, hipótese em que a Contratada designará outro para o exercício

da atividade

Fiscalização

A execução do contrato devení ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do

contrato, ou pelos respectivos sfrbstitutos (Lei n' 14.133, de2021, art. 117, caput).

Fiscalização Técnica

O fiscal tecnico do contrato acompanhará a execução do contrato, para que sejam

cumpridas todas as condições estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores

resultados para a Administraçãe. (Decreto no 11.246, de 2022,art.22,V1);

O fiscal técnico do contrato anotará no histórico de gerenciamento do contrato todas as

ocorrências relacionadas à execução do contrato, com a descrição do que for necessário

para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n' 14.133, de 2021, ar1.

117, §1" e Decreto no 11.246, de2022, arÍ.22,11);

Identificada quaiquer inexatidãb ou inegularidade, o fiscal técnico do contrato emitirá

notificações para a correção da execução do contrato, determinando prazo para a

correção. (Decreto no 1l .246, de 2022, art. 22, ll[);

O fiscal técnico do contÍato informará ao gestor do contato, em tempo hábil, a situação

que demandar decisão ou adoção de medidas que ultrapassem sua competência, para que

adote as medidas necessiirias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n' 11 .246, de 2022,

art.22.lV)'.

CNPJ: O6.172.72 O/O OOl-lO
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No caso de ocorrências que possam inviabilizar a execução do contrato nas da

aprazadas, o Íiscal técnico do conüato comunicará o fato imediatam.n,. uo g.rrorl

contrato. (Decreto no 11.246, de2022, ar1.22,V);

O fiscal técnico do contrato coúunicará ao gestor do contrato, em tempo hábil, o término

do contrato sob sua responsabilidade, com vistas à tempestiva renovação ou à prorrogação

contratual

tâ^ 
LrTUAÇÀO\\

(t'*H)

Dec,reto n" I L2-1(r de 1022. art. 22. VII

Fiscalização Administrativa

O fiscal administrativo do contiato verificará a manutenção das condições de habilitação

da contratada, acompanhará o empeúo, o pagamento, as garantias, as glosas e a

formalização de apostilamentq e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos

comprobatórios pertinentes, capo necessário (Art.23,I e II, do Decreto no 11.246, de

2022).

Caso ocorra descumprimento .das obrigações contratuais, o fiscal administrativo do

contrato atuaxá tempestivarne4le na solução do problema, reportando ao gestor do

contrato para que tome as providências cabíveis, quando ultrapassar a sua competência;

(Decreto rf 11.246, de 2022, art. 23, IV).

8, CRITÉRJOS DE MED ÇÃO E PAGAMENTOI

Disposto neste item.
I

8.1 Será indicada a Íetençãb ou glosa no pagamento, proporcional à irregularidade

verificada, sem prejuízq das sanções cabíveis, caso se constate que a Contratada:

8.2 Não produzir os resultaáos acordados;

8.3 Deixar de executar, ou não executar com a qualidade mínima exigida as atividades

contÍatadas; ou Deixar ile utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a

execução do serviço,

demandada.

u utiliá-los com qualidade ou quantidade inferior à

8.4 A aferição da execução conhatual para fins de pagamento considerará no seguinte

cnteno: trxecuçao oo servrço

8.5 Do recebimento 
I

o
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Os serviços serão recebidos provisoriamente. no pr.zo de 30(Trinta) dias, pelos fi
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técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumpriment

das exigências de caráter técniço e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n' 14.J33 de

2021 e Arts. 22,Xe23,X do Decreto no 11.246. de 2022).

O prazo da disposição acima será contado do recebimento de comunicação de cobranga

oriunda do contratado com a comprovaçào da prestação dos serviços a que se referem a

parcela a ser paga.

O fiscal técnico do contrato rÇalizará o recebimento provisório do objeto do contrato1'
mediante termo detalhado quê comprove o cumprimento das exigências de caráter

I

técnico. Decreton"11.246

O fiscal administrativo do contrato realízatá o recebimento provisório do objeto do
i

contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigências de
I

caráter administrativo tur. 23 X Decreto n'' I 1.246 de l02l

O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizarâ o recebimento provisório sob o

ponto de vista técnico e administrativo.

Para efeito de recebimento provisório, ao final de cada período de faturamento, o fiscal

técnico do contÍato irá apurar o resultado das avaliações da execução do objeto e, se for

o caso, a análise do d"r".p"nlro e qualidade da prestação dos serviços realizados em
l

consonância com os indicadores previstos, que poderá resultar no redimensionamento de

valores a serem pagos à contratada, registrando em relatório a ser encaminhado ao gestor

do contrato. l

i

Será considerado como ocorrido o recebimento provisório com a entrega do termo

detalhado ou, em havendo maid de um a ser feito, com a entrega do último;

O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, às suas

expensas, no todo ou em parte. o objeto em que se verificarem vícios, defeitos ou

incorreções resultantes da execüção ou materiais empregados, cabendo à frscalização não

atestar a última e/ou única medição de serviços até que sejam sanadas todas as eventuais

pendências que possam vir a selr apontadas no Recebimento Provisório.

An.22. X
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A fiscalização não efetuará o 41este da última e/ou única medição de serviços até qrf
sejam sanadas todas as eventuais pendências que possam vir a ser apontadas nô

Recebimento Provisório Art do 102 I

O recebimento provisório tambfm ficará sujeito. quando cabível, à conclusão de todos os

testes de campo e à entrega dos Manuais e Instruções exigíveis.

Os serviços poderão ser §eitaiJos. no todo ou em parte, quando em desacordo com as

especificações constantes neste Termo de Referência e na propostq sem prejuízo da

aplicação das penalidades

Quando a fiscalização for exeÍpida por um único servidor, o Termo Detalhado deverá

conter o registro, a análise e a cônclusão acerca das oconências na execução do contrato,

em relação à fiscalização técnica e administrativa e demais documentos que julgar

necessários, devendo encaminháJos ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

Os serviços serão recebidos dêfinitivamente no prazo de 30 (Trinta) dias, contados do

recebimento provisório, por servidor ou comissão designada pela autoridade competente,

após a verificação da qualidade e quantidade do serviço e consequente aceitação mediante

termo detalhado, obedecendo o§ seguintes procedimentos:

Emitir documento comprobatório da avaliação realizada pelos fiscais técnico,

administrativo e setorial, quan(õ houver, no cumprimento de obrigações assumidas pelo

contratado, com menção ao seu desempenho na execução contratual, baseado em

indicadores objetivamente deflnidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,

devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigações, conforme

regulamento

Realizar a análise dos relatóriori e de toda a documentação apresentada pela fiscalização

e, caso haja inegularidades que'impeçam a liquidação e o pagamento da despesa, indicar

as cláusulas contratuais pertiientes, solicitando à CONTRATADA, por escrito, as

respectivas correções; I

Emitir Termo Detalhado p.u bf"ito de recebimento definitivo dos serviços prestados,

com base nos relatórios e documentações apresentadas;
I

Comunicar a empresa para qqe emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
l

dimensionado pela fi scalização.

^LlÍU AÇAO'""iiry
i-.-dó, R.sP"-ú*

arr. ?1- VII[. I)ec

l9 c/c ar1. l-10 da l-ei n" 1.lli3

eto n" I 1.246. de 2022

I
l
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Enviar a documentação pertinente ao setor de contratos para a formalização

procedimentos de liquidação e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalização e

gestão.

No caso de controvérsia sobre a execução do objeto, quanto à dimensão, qualidade e

quantidade. deverá ser observado o teor do an. l.ll da l-ei n" l-1. ll3 dc 2021

comunicando-se à empresa para emissão de Nota Fiscal no que pertence à parcela

incontroversa da execução do objeto, para efeito de liquidação e pagamento.

Neúum prazo de recebimento ôcorrerá enquanto pendente a solução, pelo contratado, de

inconsistências verificadas na eSecução do objeto ou no instrumento de cobrança.

O recebimento provisório ou definitivo não excluirá a responsabilidade civil pela solidez

e pela segurança do serviço nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita

execução do contÍato.

Liquidação

Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrança equivalente, correrá o prazo de dez

dias úteis para fins de liquidação, na forma desta seção, prorrogáveis por igual período,

nos termos do aú. 7". §2" tla Inslr'u.'à,r NorrnrLljr l Sl .(il .! N1l-li'/llO2l.

O prazo de que trata o item antgrior será reduzido à metade, mantendo-se a possibilidade

de prorrogação, nos casos de contrataÇões decorrentes de despesas cujos valores não

ultrapassem o limite de que hata o tlc 202 I

i

Para fins de liqúdação, o setoi competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura

inciso ll do art. 75 da Lci n" 1.1.131

apresentada expressa os eleme

o O prazo de validade;

o A data da emissão;

o Os dados do contrato e

nlos necessários e essenciais do documento, tais como

a
D

do órgão contratante;

O período respectivo de

O valor a pagar; e

execução do contrato;

Eventual destaque do válor de retenções tributárias cabíveis.
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Havendo eÍro na apresentação, da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstância que impeça a

liquidação da despesa, esta flcará sobrestada até que o contratado providencie as medidas

saneadoras, reiniciando-se o prazo após a comprovação da regularização da situação, sem

ônus à contratante;

--\
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impossibilidade de acesso ao rgferido Sistema, mediante consulta aos sítios eletrônicos

oficiais ou à documentação me{cionada no aÍ. 68 da Lei n" 14.13312021.
i

A Administração deverá realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutenção das

condições de habilitação exigidas no edital; b) identificar possível razão que impeça a

paÍicipação em licitação, no âmbito do órgão ou entidade, proibição de contratar com o

Poder Público, bem comol oconências impeditivas indiretas (INSTRUÇÃO

NORMATIVA N" 3. DE 26 DE ABRIL DE 20I8).

Constatando-se, junto ao SICAF, a situação de irregularidade do contratado, será

providenciada sua notificação,ipo. escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias úteis,

regularize sua situação ou, no lmesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderá ser

prorrogado uma vez, por iguat $eriodo, a critério do contratante.

Não havendo regularização ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante

deverá comunicar aos órgãos re§ponsáveis pela fisc alização da regularidade fiscal quanto

à inadimplência do contratadj, bem como quanto à existência de pagamento a ser

efetuado, para que sejam aciorlados os meios pertinentes e necessários para garantir o

recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, o c ntratante deverá adotar as medidas necessárias à rescisão

rrespondente, assegurada ao contratado

A Nota Fiscal ou Fatura dever:i

regularidade fiscal, constatadh

contratual nos autos do proc

a ampla defesa.

Havendo a efetiva execução do

que se decida pela rescisão do

junto ao SICAF.

ser obrigatoriamente acompanhada da comprovação da

por meio de consulta onJíne ao SICAF ou, na

esso administrativo co

objeto, os pagamentos serão realizados normalmente, até

contrato, caso o contratado não regularize sua situação

)f
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Forma de pagamento

O pagamento será realizado através de ordem banciiria, para crédito em banco, agência e

conta corrente indicados pelo tado.

Será considerada data do

para pagamento.

ento o dia em que constar como emitida a ordem bancária

Quando do pagamento, será eÍêtuada a retenção tributiíria prevista na legislação aplicável.

Independentemente do p de tributo inserido na planilh4 quando houver, serão

zação do pagamento, os percentuais estabelecidos naretidos na fonte, quando da

legislação vigente.

O contratado regularmente qptante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei

Complementar n' 123, de 2006, não sofrerá a retenção tributrlLria quanto aos impostos e

contribuições abrangidos pol aquele regime. No entanto, o pagamento ficará

condicionado à apresentação de comprovação, por meio de documento oficial, de que faz

jus ao tratamento tributririo favàrecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessão de crédito

E admitida a cessão fiduciaria de direitos creditícios com instituição financeira, nos

termos e de acordo com os pro(edimentos previstos na Instrução Normativa SEGES/ME

no 53, de 8 de julho de 2020, c$rforme as regras deste presente tópico.

As cessões de crédito não fiducirírias dependerão de prévia aprovação do contratante.

A eficácia da cessão de crédito; de qualquer nat:uÍeza, em relação à Administração, está

condicionada à celebração de tErmo aditivo ao contrato administrativo.

Sem prejuizo do regular atendipento da obrigação contratual de cumprimento de todas

as condições de habilitação por irarte do contratado (cedente), a celebração do aditamento

de cessão de crédito e a realizaiçáo dos pagamentos respectivos também se condicionam

O pagamento será efetuado no privo máximo de até 30 (Trinta) dias úteis, contados da

fnalizaçáo da liquidação da d$pesa, conforme seção anterior, nos termos da Instrução
I

Normativa SEGES^,{E n' 77 , de 2022.

l

trabalhlsta do cessionario, bem como à ceÍificação de que o

e i),r,*":,'"rã;'^irí1"1,?r,L?...,cen,no,
I ssnto Antônio doe Lopãe-MA / cEP 65.730-000
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cessionário nào se encontra impedido de licitar e co

a legislação em vigor, ou de rec6ber beneficios ou

.;Dü[]ai
ntratar com o Poder pubtico. confúrr1!

incentivos fiscais ou creditícios, d\@,
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0r

ou indiretamente, conforme o oi . t: ,to Lei n" 8.-119. de l9q2
I

l

nos termos do Palecer .lL

cle l8 dc mab cle 2020.

O crédito a ser pago à cessio
I

nÍrna é exatamente aquele que seria destinado à cedente

(contratado) pela execução do cibjeto contratual, restando absolutamente incólumes todas

as defesas e exceções ao pagarirento e todas as demais cláusulas exorbitantes ao direito

comum aplicáveis no regime.lurídico de direito público incidente sobre os contratos

administrativos, incluindo a plossibilidade de pagamento em contâ vinculada ou de

pagamento pela efetiva compro]vação do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de

multas. glosas e prejuizos causados à Administração. (INSTRUÇÀO NORMATIVA N"

53. DE 8 DE ruLHO DE202O.e Anexos)

9

A cessão de crédito não afetará a execução do objeto contratado, que continuará sob a

integral responsabilidade do contratado.

OBRIGAÇOES DA CONTRATANTE
L

9.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigações assumidas pela CONTRATADA,

de acordo com as cláusrjlas contratuais e os termos de sua proposta;
I

9.2 Proporcionar todas as fácilidades para a Contratada executar o serviço do objeto

do presente Termo de Referênci4 permitindo o acesso dos proÍissionais da

Contratada às suas depqndências. Esses profissionais ficarão sujeitos a todas as

normas intemas da Conqatante, principalmente as de segurança, inclusive àqueles

referentes à identificaçãp, trajes, trânsito e permanência em suas dependências;

9.3 Promover o acompaúalnento e a fiscalização da execução do objeto do presente

Termo de Referência, sob o aspecto quantitativo e qualitativo, anotando em
I

registro próprio as falhqs detectadas, e sempre que possível indicando dia, mês e

ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e

encamiúando os aponlamentos à autoridade competente para as providências
Icabíveis; 
i

9.4 Comunicar prontamentg à CONTRATADA, qualquer anormalidade no objeto
l

deste instrumento de Cqntrato, caso não esteja de acordo com as especificações e
I

condições estabelecidas; no Termo de Referência;

)

DD
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9.5 Aplicar à CONTRATADA as penalidad
l

procedimento administiativo, garantidos
Icontraditório: 
I

I

9.6 Efetuar as retencões tributririas devidas,1

CONTRATADA.

10. onnrc.a.çÕns oa

/ouruoçoo
es regulamentares e contratuais. ^# *:tEg1 i

o direito à previa e ampla defesa \ge-r..*".É;,.
-../

sobre o valor da fatura de serviços da

NTRATADA

10.1 Manter durante a vigência do contrato, em compatibilidade com as
I

obrigações assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas

na licitaçào. sob pena dé sançõesl
I

10.2 Executar os serviços conforme especificações deste Termo de Referência

e de sua proposta, conr a alocação dos empregados necessários ao perfeito

cumprimento das cláqsulas contratuais, além de fomecer os materiais e

equipamentos, ferramerftas e utensílios necessários;

10.3 A CONTRATd,DA obriga-se a manter a frente dos serviços,

representantes idôneos, com poderes para representá-la do ponto de vista técnico

e operacionall I

t0.4 Responsabilizar-§e por todas as obrigações trabalhistas, sociais,
I

previdenciárias, tributáüas e as demais previstas na legislação específica, cuja

inadimplência nào transfere responsabilidade à CONTRATANTE;

10.5 Retatar à CONTilATANTE toda e qualquer inegularidade verificada no
I

decorrer da prestação dos serviçosl

11. FORMA E CRITÉRI DE §ELEÇÃO DO FORNECEDOR E REGIME

DE EXECUÇÃ

)

D
CNP.r: O8.174,72Olo OOl-lO
Avenida Prêsidsnte Vargas, N 446, Centno,
Sento Ântônlo dos Lopês-llA / CEP 65,730-OOo^Õ
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ll.1 Forma de seleção e criténio de julgamento da proposta

O fomecedor será selecionado por meio da realização de procedimento de LICITAÇÃO,

na modalidade PREGÃO, ,oi u forlna ELETRÔNICA, com adoção do critério de

julgamento pelo MENOR PREÇO.

a
)
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Regime de execução

O regime de execução do contrato será terceirizado

. IUTUAÇAt'.r
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Exigências de habilitação

Para fins de habilitação, deverá o licitante comprovar os seguintes requisitos:

l- Declaração de que o licitante tomou conhecimento de todas as informações e das

condições locais para o cumprimento das obrigações objeto da licitação;

2-Declaração de que o licitante dá cumprimento do disposto no inciso XXXIII do

art. 7' da Constituição Federal;

3 - Inscrição no Cadastro de Pessoas Físicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da

Pessoa Jurídica (CNPJ);

4 -lnscrição no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal;

5 - Certidão negativa de débitos federais;

6 - Certidão negativa de débitos estaduais;

7 - Certidão negativa de débitos municipais;

8 - Certidão negativa de débitosjunto ao FGTS;

9 - Certidão de regularidade perante a justiça do trabalho (certidão negativa de

débitos trabalhistas);

l0 - Certidão negativa de falência e concordata expedida pelo distribuidor da sede

do licitante;

I I - Contrato social ou certificado de microempreendedor individual;

12 - Dados necessários do responsável pela assinatura do termo: nome completo,

RG, CPF, endereço residencial e empresarial, e-mail institucional, telefone.

13 - Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro

Nacional de Empresas Punidas (Cnep), h*ps://certidoes-apt-.ar:pqJçu.gov.bl

1,... .i::Ü CXPJI O5.17 2.72OlO OÕ1-l O
Avenidâ Presidente Varga§, N'446, Cântro,
Scnts Antônlo dôr Loger-llA / CEP 65,73O-OOO
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Habilitação jurídica

Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por força de lei,

tenha validade para fins de identiÍIcação em todo o território nacional;

Empresário individual: inscrição no Registro Público de Empresas Mercantis, a cargo

da Junta Comercial da respectiva sede;

Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condição de

Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitação ficará condicionada à

verificação da

br/emoreendedor:

autenticidade no sítio https:i',rrvlr t.sov.brlenrpLqsas:q:nçgoqiulp!

Sociedade empresária, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada

como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrição do ato

constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Público de Empresas Mercantis, a

cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatório

de seus administradores;

Sociedade empresária estrangeira: portaria de autorização de funcionamento no Brasil,

publicada no Diário Oficial da União e arquivada na Junta Comercial da unidade

federativa onde se localizar a filial, agência, sucursal ou estabelecimento, a qual será

considerada como sua sede, conforme Instrução Normativa DREI/ME n." 77, de l8 de

março de 2020.

Sociedade simples: inscrição do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Jurídicas

do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatório de seus administradores;

Filial, sucursal ou agência de sociedade simples ou empresária: inscrição do ato

constitutivo da filial, sucursal ou agência da sociedade simples ou empresária,

respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Jurídicas ou no Registro Público de

Empresas Mercantis onde opera, com averbação no Registro onde tem sede a matriz

Sociedade cooperativa: ata de fundação e estatuto social, com a ata da assembleia que o

aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das

CHPJ: O4.172.72OlOOO1-1O
Avênidâ prssidsnrs Vârgâq I'1" 446, CêÕtro,
§ântÔ Ànt§ni§ {toü Lopôc-àlÂ I CEP 6§,?30-000
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Pessoas Jurídicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n"

5.764, de I 6 de dezembro 1971.

Os documentos apresentados deverão estar acompanhados de todas as alterações ou.gla

consolidação respectiva.
{

Habilitação fiscal, social e trabalhista

Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas ou no Cadastro de Pessoas

Físicas, conforme o caso;

Prova de regularidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas -
CEIS, disponível no site eletrônico www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes.

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentação de

certidão expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e

pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos

tributírios federais e à Dívida Ativa da União (DAU) por elas administrados, inclusíve

aqueles relativos à Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta no I .751, de 02 de

outubro de 2014, do Secretiirio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da

Fazenda Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS);

Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, mediante a

apresentação de certidão negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do

Título VII-A da Consolidação das Leis do Trabalho, aprovada pelo l)ecreto-1.-ei n" 5.-15]

de 1" de maio de I 943

Prova de inscrição no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou

[Municipal/DistritalJrelativo ao domicílio ou sede do fomecedor, pertinente ao seu ramo

de atividade e compatível com o objeto contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipol/DistitalJdo

domicílio ou sede do fomecedor, relativa à atividade em cujo exercício contrata ou

concotTe;

T CI*PJ: O6.172.72 O/O O O1-l O

Avânida pnê§adanta Vergâs, N'446, Cêntro,
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Caso o fomecedor seja considerado isento

[Municipal/Distrilafrelacionados ao objeto con

mediante a âpresentação de declaração da Fazen

ou outra equivalente, na forma da lei.

dos tributos IEstadual/DistriÍalJ \:*,:ff:
tratual, deverá comprovar tal condi

da respectiva do seu domicílio ou sede,

O fomecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os

beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,

estará dispensado da prova de inscrição nos cadastros de contribuintes estadual e

municipal.

Qualifi cação Econômico-Financeira

Certidão de Inteiro Teor da Junta Comercial do Estado do Maranhão, ou da junta

comercial conforme endereço da sede da licitante;

Certidão SIMPLIFICADA emitida pela junta comercial do Estado do Maranhão,ou

da junta comercial conforme endereço da sede da Iicitante;

Cenidão negativa de insolvência civil expedida pelo distribuidor do domicílio ou sede do

licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua paÍicipação na licitação

(art. 5', inciso II, alínea "c", da Instrução Normativa Seges/ME n' I16, de 2021), ou de

sociedade simples;

Certidão negativa de falência expedida pelo distribuidor da sede do fomecedor - Lei no

14.133, de 2021 , arÍ. 69, caput, inciso II);

Balanço patrimonial, demonstração de resultado de exercício e demais demonstrações

contábeis dos 2 (dois) últimos exercícios sociais, comprovando:

Índices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvência Geral (SG)

superiores a I (um);

As empresas criadas no exercício financeiro da licitação deverão atender a todas as

exigências da habilitação e poderão substituir os demonstrativos contríbeis pelo balanço

de abertura; e

I)
CltPJ, ü§.172.72 O/ü O Or-1O
Âvênidâ prasidanrs Vsrsâ§, N' 446, Centro,
Srnto Antônio do3 Lopar-MA / CEP 65.73O-OOo
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,(ffi)Os documentos referidos acima limitar-se-ão ao último exercício no caso de a pes

jurídica ter sido constituída há menos de 2 (dois) anos.

Os documentos referidos acima deverão ser exigidos com base no limite definido pela

Receita Federal do Brasil para transmissão da Escrituração Contribil Digital - ECD ao

Sped.

Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a I (um) em qualquer dos

índices de Liquidez Geral (LG), Solvência Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), será

exigido para fins de habilitação patrimônio líquido mínimo de 50% do Valor total

estimado da contratação.

As empresas criadas no exercício financeiro da licitação deverão atender a todas as

exigências da habilitação e poderão substituir os demonstrativos contábeis pelo balanço

de abertura. (Lei n" 14.133, de 2021, art. 65, §1").

O atendimento dos índices econômicos previstos neste item deverá ser atestado mediante

declaração assinada por profissional habilitado da área conkíbil, apresentada pelo

fomecedor.

Qualificação Técnica

Comprovação de aptidão para execução de serviço de complexidade tecnológica e

operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratação, ou com o item

pertinente, por meio da apresentação de certidões ou atestados, por pessoas jurídicas de

direito público ou privado, ou regularmente emitido (s) pelo conselho profissional

competente, quando for o caso.

Para fins da comprovação de que trata este subitem, os atestados deverão dizer respeito a

contratos executados com as seguintes características mínimas:

Declaração de que a empresa não utiliza mão - de - obra direta ou indireta de menores,

conforme disposições contidas na lei n"9.854, de 27 de outubro de 1999, regulamentada

pelo Decreto n'4.358, de 05 de setembro de 2022;

ct{PJ. O6.17 2.72úlO o or-I o
Ávênidâ prssid€nts V*rgas, l§" 44§, í]antao,
§snio Àntônio dos Lopeg-ilÂ / ô§p 55.730-Oô*



Termo de Responsabilidade, garantindo a realização dos serviços que contârão nos p

estabelecidos neste termo de referência;

Declaração expressa do responsável pela empresa de que a mesma não está impedida de

participar de licitações, não foi declarada inidônea para licitar e contratar com a

Administração Pública e que esüí ciente da obrigação de declarar o fato superveniente;

Será admitida, para fins de comprovação de quantitativo mínimo, a apresentação e o

somatório de diferentes atestâdos executados de forma concomitante.

Os atestados de capacidade técnica poderão ser apresentados em nome da matriz ou da

filial da empresa licitante.

O licitânte disponibilizará todas as informações necessárias à comprovação da

legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administração, cópia do

contrato que deu suporte à contratação, endereço atual da contratânte e local em que foi

executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

12. ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRJA

l2.l As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta de recursos

específicos consignados no Orçamento Geral da Secretaria Municipal de Planejamento e

Administração - SEMPA. A dotação relativa aos exercícios financeiros subsequentes será

indicada após aprovação da Lei Orçamenúria respectiva e liberação dos créditos

correspondentes, mediante apostilamento.

13. PRAZOS DE EXECUÇAO E \'IGENCIA

14. DASUBCONTRÂTAÇAO

Não será admitida a subcontratação.

P rcÍe il u ra de
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l3.l O prazo de execução deverá de ser, a contar da assinatura do contrâto, e o

prazo de vigência de l2 meses, podendo ocorrer a pronogação de vigência do

contrato, caso seja um pra os requisitos do artigo 107, da Lei n" 14.13312021.
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impugnar o fomeciment!

especifi cações contidas nd

15.2 Os casos omissos serão

15.1 O Município de Santo António dos Lopes - MA reserva-se no direito de

prestado, se esses não estiverem de acordo com as

ste Termo deReferência.

resolvidos com base nos dispositivos constantes na Lei

n. 14.13312021 e no Decrqto Municipal 004/2025

Santo Antônio dos Lopes, 14 março de 2025.

15.3 Fica eleito o foro du 
i:ornu.ca 

de Santo António dos Lopes como único e

competente para dirimir [uaisquer demandas do presente contrato, por mais

privilegiado que outro pos§a ser.

'\

I

l

I

rl

FRAI\ICISCA DE SOUSA CASTRO

Fiscal de Contrato

Potrtaria no 04812025 - GPSAL
i

!

I

'{âr*^- Ír.^,r1.* \1"{ ko,í 1^Ar,"/or,rc,

LUANA TRAB SIN OLEÃO MEND NÇA CASTRO

Secretaria Múicipat de Planejamento e Administração.

)
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Página 1 Diário Oflcial Eletrónico Edição n' 1/2025 Publicaçâo
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[)(PEDIENTE
O Diário Oficial do Mu[icÍpio de Sa[to Antooio dos
Lopes - MA. Criado pela tei N" 16 de 09 de Outubro
de 2017 l, exclusivamente na forma eletrônica, é

uma publicação da AdmiEistraçáo Direta deste

Municípjo.
ACERVO
As edições do Diário oncial Eletronico de Santo
Artoflio dos Lopes poderão ser cousultadas akavés
da internet, por meio do seguinte endereço:
https;//www. stoantoniodoslopes.ma. gov.br/diario
Para pesquisa por qualqusr termo e utilizaçâo de
filtos, acesse

https://www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br/diario.
As coosultas, pesquisas e download sáo de acesso
grátuito e ildepeÍdente de qualquer cadastro.
ENTIDADE
Pr"feitura Municipal de Santo Antonio dos lrpes -
MA
CNPJ: 06.172.720l0001-10, Prefeitâ Cibelle Trabulsi
Napoleão Mendonça Da Süva
Eudereço: Av. Presidente VBrgas, 446, Centrc
Telefone:'(99) 3666 1191 e-mail:
ü@stoantoniodoslopes.ma,gov.br
Site: httpsr//wwl,y.stoarttoniodoslopes.ma.gov.br

Gabinete da Prefeita

PORTARIA N' OO1/2025 . GPSAL
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTO ÀNTONIO
DOS LOPES, Estadô do Maranhão, no uso das
atribuiçõcs que lhe confere a Lel Orgânica do
município de Santo Antônio dos Lopes - MA e a Lei
Municipal No 02 de 27 de Janeiro de 2017 que
'Dispõe sobre a Reorganizaçào Administrativa do
Município de Santo Antônio dos Lopes, Estado do
Maranhào, cria cargos de provimento em comissão e

funçôes gratiÍicadas, define os respectivos símbolos e

fixa os vaiores dos subsidios correspondentes; atribui
competências aos órgãos e aos seus dirigentes e dá
outras providências, revoga a Lei Municipal ne 03 de
14 de Agosto de 2010 e suas alteraÇões e dá outras
providências'.
RESOLlE

Art. 1e. Nomear RIBAMAR ANDERSON DE SOUSA
SILVA, portador de RG Na 0400867520100 SSP/MA e
cPF N-" 606.370,923-17, para ocupar o cargo de
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ORÇAMENTO E

FINANÇAS do município de Santo Antônio dos Lopes
- MA.
Art. 2p. O Secretário Municipal de Orçamento e

FinanÇas será Ordenador de Despesas das contas
públicas, sendo responsável pela Gestáo e

Movimentação das Contas Bancárias da Prefeitura
Municipal de Santo Antônio dos Lopes - MA, CNPJ Ns

06.1'72.720t0001-10.
Art. 3a. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua
publicação, revogadas as disposições em contrário.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 02 de Janeiro de 2025.
Cibelle Trabulsi Napoleão Mendonça da Silva
PREFEITA MUNICIPAI

Cod,go identificador,
82ed€0c8de670Í78d8â360c8453b622ô€833aIe3993be$Acd596545d30badd7
342€654e87ed7a326ceôd3bf6ecec7957a6s4dê0da2-baegdeo027âccd0dc3

PORTARIA N" OO2/2025 - GPSAI
A PREFEITA DO MUNICiPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhão, no uso das
atrjbuiÇões que lhe confere a Lei Orgânica do
município de Santo Antônio dos Lopes - MA e a Lei
Municipal Nq 02 de 27 de Janêiro de 2017 que
'Dispôe sobre a Reorganização Administrativa do
Município de Santo Antônio dos Lopes, Estado do
Maranhão, cria cargos de provimento em comissão e

funÇões gratificadas, deline os respectivos símbolos e

fixa os valores dos subsídios correspondentes; atribui
competências aos órgãos e aos seus dirigentes e dá
outras providôncias, revoga a Lei Municipal no 03 de
14 dê Agosto de 2010 e suas alteraçôes e dá outras
proúdências'.
RESOLVE
Art. lo. I\omear LUANA TRABULSI NAPOLEÁO
MENDONÇA CASTRO, portadora de RG Nq
0965100987 SEJUSPiMA e CPF Nq 918.037.053-53,
para ocupar o cargo de SECRETÁRIA MUNICIPAL
DE PLANEJAMENTO E ADMINIST

P.efeilura Munlcipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidêntê VaÍgas, 446, Centro, Prefeita Cúelle Trabdsi Nôpoloão
MendonÇa Da Silva
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Art. 80. Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicaçâo, revogadas as disposiÇôes em contrário.
GABINETE DA PREFEITA MUNÍCIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 10 deJaneiro de 2025.
Publique-se, Registre e Cumpra-se.
Cibelle Trabulsi Napoleáo Mendonça da Silva
PREFETTA MUNICIPAI

PORTARIA N' O4AI2O25 - GPSAL
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhão, no uso das
atribuiçôes que lhe confere a Lei Orgânica do
Municipio de Santo Antônio dos Lopes - MA e as

disposiÇões contidas na Lei Federal 14.L331202l.
RESOLVE

Art. 14. Nomear FBÀNCISCA DE SOUSA CASTRO,
para ocupar a funçâo de FISCAL DE CONTRATO DE
LICITAÇÃO da Secretaria Municipal de Planejamento
e AdministraÇào do município de Santo Antônio dos
Lopes - Ní4.
Art. 2s. Esta Portaría entrará em úgor nâ data de sua
publicação, revogando as disposiçôes em contrário.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 10 de Taneiro de 2025.
Publique-se, Registre e Cumpra-se.
Cibelle Trabulsi Napoleao Mendonça da Silva
PREFEITA MUNICIPAL

PORTARIA N' 04912025 - GPSAL
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhão, no uso das
atribuiçôes que lhe confere a Lei Orgânica do
Município de Santo Antônio dos Lopes - MA e as

disposições contidas na Lei Federal 14.t3312021.
RESOLVE
Art. 1e, Nomear CONCEICAO DE MARIA LUCENA
CRUZ, para ocupar a função de FISCAL DE
CONTRATO DE LICITAÇÃO da Secretaria Municipal
de Assis[ência Social, Juventude e Trabalho do
municÍpio de Santo Antônio dos Lopes - MA.
Art. 2e. Esta Portaria enrará em úgor na data de sua
publicação, revogando as disposições em contrário.
CABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 10 de Janeiro de 2025.
Publique-se, Registre e Cumpra-se.
Cibelle Trabulsi Napoleão Mendonça da Silva
PREFETTA MUNICIPAL

PORTARIA N" O5O/2025 - GPSAL
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhào, no uso das
atribuições quc lhe confere a Lel Orgânica do
Município de Santr-r Antônio dos Lopes - MA e as

disposições contidas na Lei Federal 14.133/2021.
RESOLVE

Art. 1q. Nomear FRANCISCO CRISTIANO SANTOS
ARAÚJO, Portaria de nomeação de cargo
comissionado Ít'04312025, para exercer a função de
FISCAL DE CONTRATO DE LICITAÇÃO da SecTetaTia

Municipal de Educação do município de Santo
Antônio dos Lopes - MA.
Art. 20. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua
publicação, revogando as disposiçôes em contrário.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE S}ÀITQ.
ANTONIO DOS LOPES-MA, 10 de Janeiro de 2025.
Publique-se, Registre e Cumpra-se.
Cibelle Trabulsi Napoleão Mendonça da
PREFEITA MUNICIPAL

PORTARIA N' 051/2025 . GPSAI
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhão, no uso das
atribuiÇôes que lhe confere a Lei Orgânica do
Município de Santo Antônio dos Lopes - MA e as

disposiçôes contidas na Lei Federal 14.13312021.
RESOLVE
Art. 1a. Nomear LUCAS VICTOR SANTOS DO
NASCIMENTO, Portaria de nomeação de cargo
comissionado \"04712025 para exêrcer a função de
FISCAL DE CONTRATO DE LICITAÇÀO da SecfetaTia
Municipal de Obras, Habitaçào e Urbanismo do
município de Santo Antônio dos Lopes - MA.
Art. 2q. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua
publicaçâo, revogando as disposições em contrário.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 10 de Janeiro de 2025.
Publique-se, Registre e Cumpra-se.
Cibelle Tra-bulsi Napoleào Mendonça da Silva
PREFETIA MUNICIPAI

PORTARIA N"053/2025 - GPSAI,
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, Estado do Maranhâo, no uso das
atribuiçôes que lhe confere a Lei Orgânica do
Município de Santo Antônio dos Lopes - MA e as

disposiÇôes contidas na Lei Federal 14.13312021.
RESOL\,E
Art. 1e. Nomear PRISCILLA NASCIMENTO
BENEVIDES AL\ES, Portaria de nomeação de cargo
comissionado t"04612025 para exercer a função de

FISCAL DE CoN InATO DE LICITAÇÃO da Secretaria
Municipal de Saúde do município de Santo Antônio
dos Lopes - MA.
Art. 2e. Esta Poftaria entrará em ügor na data de sua
publicação, revogando as disposições em contrário.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MÀ 10 de Janeiro de 2025.
Publique-se, Hegistre e Cumora-se.
CibeUe Tralulsi Napoleâo Mendonç a da Silva

Diário Oficial Eletrónico Ediçâo n" 712025 PublicaÇâor 10/01/2025
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Ao Gabinete do Exma. Prefeita, para as devidas providências.

Santo Antônio dos Lopes - MA, 1.4/03/2025
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GABINETE DA PREFEITA

[)c ordenr da ercelentíssirna preÍ'eita. encamiúa-se ao setor de compras para as devidas
providências.

Atenciosamente.

Santo Antônio dos l,opes - Ma, 1 Ll d" Í\l I

Lyanara Michelle Ramos Santos
Chefe de Gabinete

Portaria 09012025 - GPSAL

5202de
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Scndo o que dispomos para o momento, reiteramos votos de estima.



Art.86. O órgão ou entidade gerenciadora deverá, na fase preparatória do processo licita
para fins de registro de preços, realizar procedimento público de intenção de registYo de
preços para, nos termos de regulamento, possibilitar, pelo prazo mínimo de 8 (oito) dias
úteis, a participação de outros órgãos ou entidades na respectiva ata e determinar a

estimativa total de quantidades da contratação.
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EKPEDIENTE
O DiárÍo OEciaI do Muntcípio de Santo AtrtoDio dos
lrpes - M.d Criado pela Lei N' 16 de 09 de Outubrc
dê 2017 l, exclusiva.EeÀte na forBa êle6Bica, é

uma pülicâÉo da AdDinistração Direta deste
Muricípio.
ACERVO
As ediçôes do Diário Oficial de Santo Àntonio dos
lopes poderáo ser consultadas através da interoet,
por meio do segndnte ender€ço:
hüps://w\ rr^'.stoantlniodoslopes.ma. gov.br/diario
Para pesqujsa por qualquer terEo e utilização de
filtros, acesse
httpsr/ 

^rww.stoa$ouiodoslopes.ma. 
gov.br/diario.

As cotrsultãs, pêsquisas e download sáo de acesso
gratuito e indepeldente de qualquer cadastro.
ENTIDAIIE
Prcfeitua Mülicipal de Sa o AntoBio dos Lopes -
MA
CNPJ: 06-172.72010001-10, kefeita Cibe[e Trúulsi
Napoleão MeEdoaça Da Silva
Eudereço: Âv. kesidente Vargas, 446, Certro
TolefoDe: (99) 3666 1191 emaü:
h@stoantoniodoslopes.ma. gov.br
Site : https:/Árww. stoatrtoaiodoslopes.ma. gov.br

Prefeitura Municipal

AVISO DE INTENçÃO DE REGISTRO DE PREÇOS

A PREFEITUBA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES, atravós das SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE SAÚDE E SANEAMENTO, OBRAS,
HABITAçÁO E URBANISMO, EDUCAÇÃO,

PLANEJAMENTO E ADMINISTRAçÃO E
ASSISTÊNCI.A SOCI.AL, JI,IVENTUDE E TRABALHO,
AGRICULTURA PECUÁRIA E ABASTECIMENTO,
TRÂNSITO, TRANSPORTE E MOBILIDADÊ; VEM
registrar a intenção de regisbo de preços para futura
e eventual LocAÇÀo DE vEÍculos DIVERSOS,
mediante realização de licitação pública na
modalidade pregão eletrônico, tipo menor preço,
conforme condições, especificaçôes e quantitativos
constantes do Termo de Referência. Os órgáos que

Diário Oficial Edição Suplementar n" 4712025 Publicação
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09407da1Íb52bb0t2463€0i62dd7b550b16006bf651s44392e57da2b0dd602

tiverem a intenção de participar do referido registro
de preços, deverão MANIFESTAR seu interesse,
mediante o encaminhamento a COMISSÃO DE
CONTRATAÇÃO DE LICITAÇOES, de oficio afirmando
sua concordância com o objeto a ser licitado,
acompanhado de: I - Solicitação de Compras -
serviços/materiais; II - Termo de anuência ao Termo
de Referência do "órgão participante inicializador",
aprovado pela autoridade competente; III - Planilha
de quantitativos. O termo de referência e maiores
informações deverá ser solicitado no e-mailr
cclsal2025@gmail.com. O prazo final para
apresentação das manüestações é dia 2710312025 até
às 17h. Rodrigo de Oliveira Lucas - Secretário
Municipal de Trânsito, Transporte e Mobilidade, Elias
Luis de Carvalho Bisneto - Secretário Municipal de
Agricultura, Pecuária e Abastecimento. Leandro da
Silva Oliveira - Secretário Municipal de Obras,
Habitação e UrbanÍsmo, Luana Trabulsi Napoleão
Mendonqa Castro - Secretaria Municipal de
Planejãmento e Administraçáo, Blenda Cristina Costa
Araújo -Secretada Municipal de Saúde e Satreamento,
Hadilla da Silva Campos Borges - Secretária
Municipal de Assistência Social, Inoan Silva da
Fonseca - Secretário Municipal de Educação.

Prefêitura Mudcipal de Sâlto Antonio dos lrpes - MÀ Àv. Presidente Vargas, 446, Cêdtro, Prefeita Cibelle Trabüsi Nâpoleáo
Mendonçâ Dâ Silva
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Prêfeitura Munlcipal de Satrto Anto[io dos
LopeE - MÀ

CNPJ: 06.172.72010001-10 Cdado pela ki N" 16 de 09 de
Outulro de 2017 I

PrêfeitÂ Cüeüê Trabulsi Napoloão Mendonça Dâ Silva
Àv, P!€sideDte vargas, 446, Centro

Telefone: (99) 3666 1191
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hefeitura MuDicipal de Satrto Antodo dos Lopes - MÀ 
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I,residente VaJgas, 446, Centro, Prêfêih Cüe[e Tfabulsi Napoleâo
Mêldonça Da SiI!-a

Para co$ultâr a veracidadê da pu.bücaçâo acesse httpsr/^ ww.st!ântodiododopês.úâ.gov.br/diarioofrciav1890
Ediçáo tro Suplemetrtar tr'472025


