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ESTADO DO MÂRANHÃO
PREFEIruRA MUNIoPAT oE sANTo ANTôrIo oos |.opIs
CNP li ú.17 2.7 20/0001-10

Total

62.712,OO

89.30E,25

í28.064,@

6.n0,2E

hbtúlodoÍ
iúrdr ,:. rod!5

SOLICITANTE: PREFEITURA U ICIPAL DE SANTO ANTÔNrc DOS LOPES
CNPJ: 08.í72.72OOO0'| -í0
OBRA: UilIPEZA URBANA E COLETA DE L|XO
BDI=25,(xr% E]{CARGOS SOCTAIS: EZ,rÍ996 (HORA]
BANCOS: SltüPl - 0312022 - arenhâo ,, ORSE - í2202í - Sêrgipe
LOCAL: SEDE I'O IIUNICIPIO DE SAIiITO AÍ{TÔNIO DOS LOPES+IA

Planilhâ Orçemerüária Resumida
Item Descrição
í COLETA REGUI.AR Í'E LIXO

2 vARRtçÃo E captNA axuAL DE vtAs E LocRADouRos
3 EERVIçO DE TRA'{SPORTE PARA COLETA DE LIXO

4 FERRA EI{TAS, E.P.I E IIATERI,AL

Total GeÍal PaÍa 1 ,úâ3
Total Geral PâÍa 12 êsos

Peso (%)

íí,55 %

u2,E7 %

61,A

1,U oh

266.354,53

3.í96.254,36

Páglna 1 de í
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ESTADO OO M/TRiqNHÃo
PREFEITURA MUÍÚICIPAI. D€ SAÀTTO ANTÔNIO DOS TOPES
cNP t i o6.t72.7 zol(xxrl- 10Silüolnúiodo§

i(Jdt iir hdl.i

SOLIC'TA'{TE: PREFEíIURA UI{ICIPA DE SÂI{TOAT{TôTP DO9 LOPÊS
Ct{PJ: 06.í?2.720nmí-í0
OBRA LIIPEZA URBAI{A E COLETA Í'E LD(O
BDI'25,0O'4 EttCARGOa SOCTAS: O?,ag.Á (HoRÁ)
BA COA: a âDt - 03t2OZ! - [.r.nh!o,, ORAE - íZZO2í - Sêrgb.
LOCAL: SEDE t, TUXlcPb DE SArlTO AXTÔ}üO OOS LOPES{A

L.!!

I
1.í
1.2

2

C&igo Blnco Írlsclição

s0176

88316
SINÂPI
SINAPI

00ma003 stNAPt
53792 StNAPt

000027í1 stNAPt
m38403 StNAPt
(m3a$3 stNAPt

PLr lh. OrçemcttÉrb
Und Quant V.lor Unlt V.lor Unit

com BDI
Tobl P..o (.Á)

2_1

2.2

3

883í6
883í6

SINAPI
SINAPI

COLETA REGI'IIR OE LIXO
EncâíEg6do d6 Fr6nte
Ai'rdarb / cobb eíridlàÍ
v RnEÀo E c^p a x^rluAl t É vtÂtt E
LGRÁIXX.IRG

Ajudent€ / Vartção d€ rus
SERUçO DE TnÁra§FoRrE PAR COLEÍA
DE l-XO
MOTORISTA DE CAMINHÂO
VaI(tJb do cdê e nsrBpoÍla do lixo
FERRflETÍÂS, EPJ E IAÍERIAL
FERRÂIEI'TÁ3
CâÍÍo ê ífr, câ(âírlb ÍnÉiá[cã € pn€u íEcio
Pá
EnEde
E.PJ
Lwa (h ftoaêçáo
BoG d€ hÉo
MáscaÍs de Pd€{áo
óorb de PÍü€ção
TAIEnIAL
s8co d€ Lixo Plásíico sokg

1U,ú
3.454,00

2t2o
13,55

29,00
16,94

§r7í2,00
4.Í 76,00

58.536,00
oJ08.25

23il*
1 ,57 %

21.9A %

24,02

924,m
3.188,m

í3,55
13,55

16,94

16,S4

15.650,25
53.658,00

,|28,06400

5,88 %

20,'t5%
48,08 Í

H

H

H

H

H

H
3.2

1
4.1

4_1.1

1.1_2

4.1.3

a2
1.2_1

422
4.23
4.2.4

a-t
43.1
4.3.2

UN

UN

UN

249,90
81.81

61,91

960,m
960,m

4,00
8,m
8,00

312,39
77,39
f7.39

1,84

í5,91

14,96

91.76
18,70

,14,70
í7.952,00

110.112,m
62102,
2-q1;ro
1.249,50

619,10
619,í0

í.l53XO
170,10

r.o58J0
60,00

65,30
2t4f8
2.046,8a

381,90

6,74%
41,U %

2,tt ta
0r3 tÉ
o,4f %

023%
023 %
0rí Í
0,06 %
0'40 %

0,02 %
0,02 %
0tí ia
0,77 %
0,14 %

266.3ta,53
3.'t 0626a,3€

(mí2892 StNAPt
000í28s3 SrNÂPt

r 509 oRsE
m()36152 SINAP|

PAR
PAR

UN

12,ú
í4,00
24,ú
8,m

't 1,3,r

@,4A
2,@
6,53

14,18

75,60
2,50
6,18

7887 oRSE
00038400 stNAPr

1250,00 ,,3í
24,ú 12,?3

Tot lparaí mêa
TOTALPAR/Àí2 ESE§

UN

Páglnâ í dô I
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Silbfrilúnlodot

EsrADo oo uamrxÃo
PREFEITURA MUNICIPAT DE SANTO ANTôNIO DOS LOPES
CNPJ: 06.172.72OlqXr1-lO

(dú de lodc!

SOLICITÀITE: PRÊFElruRA TUi]CPA! ÍrE SÀf,rO ArIO{P OG LOFES
C 

"Jr 
0C.í7272Or00Oí-í0

GRA: I-IPEZA tnAÂru E COLETA OE LIO
BDI=ã,m.Á El{C^RcG SOClclS: 87.{9.Á (HORA)
EAXCOS: SL ll - 0:12022 - r.Í.niao í, oRSE _ izlGlt - s..CF
L(rÂL: SEDC DO tírtc"o r saxTo aralüro DG LOfÉS{A

í oolE:Ía iEGr.irR E tuo 
PLt{[E .,gtDcrtith a'alítlca

códtgo B.rEô Ího und ernt v.br uít 
*'l*

ln§uÍm 90776 StNÂpt úl.ãr€ga.b dê FÍÉrtê uàcw, H l,oooo(,oo 23,m 23,m
MO§€ín LS + 23,20 Ls.> o,oo Mocsn LS => 23.m

vákr.ro BDt + 5,E0 vâll csn BDt => 23,00

códgo 8.nco rbo uild eu.rí. yáloí U TotallneuÍro 88ilt6 StNÁpt Au&ítb / cdêtô (bd.r|' ULOeOt" H t,üxxrcoo 13,SS Í3,55
MO sêrn LS $ i3,55 LS+ O,OO Moc.rn LS => 13,55

Váto..b BDt:> 3,39 Vâ[or com BDt+ 10.94

)

Ãltrt lrlr & tr ,rr Y

lrta.00000m Íotil ã 68.5!6.00

vAf,ÍÜçÂoECÂFTAI l,AL DE vIAs E
LOORADOI.RO§
h3crlç5o

0.108,ã
Códgo B.nco

E&|16 §NÁPr
Ilpo
Mão óê Otr"a

UrÉ
H

Qlraí. Vâloí Urlt
r,0qrc000 13,55

0-0O MO(ffLs=>
vdc com BOI =>

Tot t
13,55

t3,55
16.94

rr.a5o:l

13,55

3,39

2

g2{,0000m0

Có{go S.rEo
86316 SrNÁPt

DaacrlÉo

^i!6{e 
/ Vrriro dê ruá

IlFo
Mb ê Oàíâ

T,tl(,
H

ChEnt Valor Uílt
, ,oo«)000 I 3,íi5

0.00 MO co.n Ls =>
Vdü c.rn BDt =>

Tot t
í3,55
13,55

16,94

5!.868,00

13,:,5

3,39

s.raa,oo000o0

Códlgo B.rrco
mo(Xos:l stNÂPt

SERI'IçODE TRÀ SFGIE PARA
COLEIA E UXO
Descrlsão
MOTORISTA DE Gq NHÂO

í20.0€4.00

Tlpo
MeêOúa

Cls.ít V.lor UÍÍt
l,mo@«) í4,S6

o,fi) MO odn LS =>
vdoÍ coín BOI :>

Tot t
1.1,96

14,S
18,70

í7-t5i2,0o

UIú
H

14,98

3,71

3

ío.00000m

32

CmroeÉo Vêíab de cdô ê r8tFb ó !E
OTEO BESEL @|.ST,,SITVEJ. COi'UM

CádlgD E llco O.É.rtç&

Ítm gr{ÁPt

Í)0ma22t stNAPt

rho Urú Quâíi. Yâh. UÍtt Tot t

cltoR - cuslos
Mdrid

o,@
22,94

r ,m00(m 71,1A
4,2320000 4,01

0,00 MO cqÍ LS:>
VâloÍ co.n BDI =>

A,fa
Í6,9E
91,76

114,70

íí0.i12,00

H

L

oqr,0000000

a
4'r

Códlgo B.nco
m0027t I srNAPr

FERRAEÍIAA. EP,I Ê XAÍE Ár
FERRAM}ÍIAS
Dê8crlCão
Cãro (b mô, .açãnôa m.tdtcâ. pír€u EqripÊn6írto

3.no8
2.47,10

Íot l
248,90

nPo Und
UN

Ourí. Valor U.Ít
1 ,000mo0 21s,fi

UO csn LS => 0,00
VdsdoBDl+ 62,4ô

0,m MO cqn LS =>
VdoÍ cdn BOt =>

0,00

312,38

r243,504,0000000

Có(lgo E tro
@§4marNÂPt

tLaqlÉo Ilpo
dãti

OuanL
1,m00@o

o,m

V.loÍ UrIt
6t,9'

Tot l
61,9t

0,m
77,35

6ít,,ro

uÉ
uti

0,m
15,{€

8,000mqr

Códgo B.rr Ocsc.kão rho Urí
{m36403 Sr

Página 1 dê 2

0,m
UN

qlln. Váloí Unll
1,00(moo 61,91

0,m MO cdn LS =>

Toral
61,91

0,00
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,qlttril(axr\trÀ§

§úto^rüôúd6
ad;ft íe lodÕí

SOLEÍTÂITE: PNEFEITI.RÂ UI'CPAL D€ SAI§ÍO AÍÍÍÔIb DG LOPE§
CI{PJ: 03.í72.720/1000í -lO
oBRÁ! t-f,PEZA UiaAIA E COLErÂ DE Ltxo
Ol.ia6.m!6 EXCÂRGC SOClÂlS: g7.ar.Á (HORA)
EUaCG: SI PI. OtZoZt . rrãÍânhlo // OiSE . í2t2OtZ, . Sêr(iF
LOCÁ[: SEO€ DO It rcf|o DE saxTo atÍrôtm oG L(rEs_xa

EsrADo oo rramrxÀo
PREFE|TURA MUNtctpAt oc sANTo ANTôÍ{to oos LopEs
cNPJ: 06. 172.72oloool-lo

Vak ôBOl=> 15,lla 77,39

rlc,t0q|rlÊ D 8,00m000

a2
Có.rgo BâtB

mol2ESrU StNÂpr

EPJ
O.i..|9fu
LurE ô PÍot{b

rbo
EqrrbdrÉfib

Vdd do AU =>

Qu.ni- Yelor Urút
í,fixrcün í131

0.00 MO coín LS:>
Vd6 .oín BDt =>

í.l53lo
Íotd
11,34

0,00

14.18

Urd
PAR

0,00

2,U

í0

Códlgo Bfico
00012693 slNAPt

De6cr(.áo
B.rÊ dê k€çào

npo
lrâiãiri

Qqad. Y.lo. UrÍt
r ,omoooo 60,4a

0.00 MO com LS =>
Ydd cün BDt -->

üú Íot l
60,46
@,1t8

75,60

í.0lt!,to

0,00

15,12

í{,0@oo

cóitgo BaaEo Dê6cí9ao npo Und eEnt vâror utú Tor.llmuíb 15€9 ORSE lráúrô hçao M;.rd un r,OoqxEo 2,@ 2,m
MOsámLS=, 0,00 LSD O,OO MOcqnLS+ 2,OO

Vãrd.lo BOt+ 0,50 Vakí cdn BDt+ 2,SO

códgo Barlco Dascrllâo Tlpo uiú cluam. valoí u t Totalln.umo (m3Aí52 StMPt ó0/6 ô prd€fe Uáeg UN 1,Ooo@oo g,S3 6,Ít
MoÊ..nLS=> 0,00 LS+ O,@ MO cdr| LS => 6,59
VdoÍôgDt + t,63 VdoÍdn gDt+ E,16

4.s I/lrÊÊ L z.{ls,rE
CódlgD B.rÉo D..-tçã" ÍFo UrÉ es.nt yabr urlt Tot tkierÍD 78a7 ORSE Sú d€ f.!o FHco 5Ot€ úerre un I ,OOOOm t ,31 L31

MO 3éín LS => 0,0o LS=> o,oo MocoÍn LS => 1,31
Vdor do gDt => 0,33 VahÍ com BDI => I ,64

Códgo8a.Eo Ocscrttro
00í38400 SINÂP| VãuÍ.

1lPo
ir€rdid

Or.lint. Valor Udt
1,000000 12,73

0,m MO úÍ LS =>
VâloÍ cün ml ='

24.0000000 Ptêço Tôl o

tot t
12,73
12,73

Í5,9'l
38í.tO

Und
UN

o,@
3,r8

PádÀaz &2



hbfnffi&ú
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SOUCITÂ'{TE: PREFEITURA XUIXCIPÂL DE SâNTO AXTÔiIb DO6 LOPES
CIPJ: m,1727rIO0001-10
OERA I.TPAA UREÂXA E COLEÍA I'E UXO
EO|,46,0CÁ EllCAROei SOCúA|S: Szl4ota (HORA)
BAI{COS: Sl ÁPt. oltrmzl - ar.mào / ORSE - í2nmí _ Sô.gtpê
LOCAL: SEDCÍx)tlu ]CIPIO DE SÂIIÍO Àl{ÍÔ lo DOS LOPES{A

Pt r th. Cu r ÂBC SlrytCos

Itêm Códlgo Brrrco D.sêrtção Tlpo

$792 SINAP| V.lorb do cd.ie ê t-ílsDúte do ho

EsrADo oo MARANHÃo
PREFE]TURA MUÍ{tcrpAL oE sarto aanôruto Dos topEs
Ct{PJ: 06.U2.72OIOOO1-10

Total Pê.o (t{)

cHoR -cusros HoRÁRos DE À,tÁouN s
E EOUIPÂI4ENTOS
Il& d. OõÍa
ifb d. OÊ..
it&dêObe
ilbô Oàr.
Mlbô Oh".
liidd
EÇfprÍürb
EÇltErEib
Far.tleiã
FrrdrEü
Mstrld
Eqigíiúúo
E(l&snsrto
Equh6Írdrb

3.2
1.2
2..2

2.1

1.1

4.3.1
1.1.1
4.2.2
4.1.2
4.1.3
1.3.2
4.2,1
4.2.4
1.2.3

8Aní6 Slt{APt
86:tí6 S|i{^PI
üm{r3 slNÁFt
883í8 StNÁPt

sor,E stMPt
ru? oRSE

m27t,t sfiÁPt
@t28gt stNÂPt
uxxlo{fi} stNÂPt
qn 0103 stNAPt
0Gt6.00 srNAPt
0(Eí2802 Srr{APt
m€í52 SrNÁPt

í5S0 oRSE

,/Sdrn€ / c.a$ tunij.t
Âiudrí./EÍi$ôÍus
iroToRtsTA D€ cÂ,,lit}iAo
Âlrd-E/ c*r.
EnctÍqó(b FlBÊ
Seo dâ tb Pled.o íX€
CsÍo óa íÉq cFrE ídác€ € píEJ Et&b
Bú & PÍüçb
Pá
Enda

Un6 & Protêçb
ÔcdB do Píci.ç&
[{&€Bótu4$

1í0.112.m 4í,3196

Paso
Aêünubdo

(x)

1m,@%
28C.3t 4,ô3

3.í0G21438

54.$6,m
53.658,m
17.952,(I)
15.650.25

4.176,m
2.0{4,$
'1249,{
í.(E8,40

6í9,í0
619,10
341,90

170,í0

65,30
@,m

21.08n
20, t5!6
6,74*
s,88%

1,5f9Á

0,ft
0,47%

0,4(PÁ

o,â%
o,23*
0,11%
0,6%
0,02%

0,02%

Pâglna 1 d€ 1

t, )
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ESTADO DO MARANHÃO
PREFEITURA MUNICIPAT DE SANTO ANTÔTÚIO DOS TOPES
cNPr: 06.u2.720l0OO1-10Silbmôúdol

adÀ-t oe lodíi

SOLICÍTAITE: PREFEMJRA UTIICPAL OE SA TO ATÍôNlo DOS LOPES
ctíPJ: 06.í72.720O00í-í0
OBRÂ: LXPEZÂURB t{A E COLETA OE LXO
8OF25,0O,6 E,{CARGOSSOCiAIS:S2,i39.Á(HORÂ)
BAI{COS: SI{API . lÜfr2í . [.r.nhão / ORSE . tZtO2í . S€rlipê
LOCAL: SEDE DO Í{UNICIP() DE SA TO ANTôNb DOS LOPES{A

Planilhâ tlomóÍia dê Cálcuto

unil

l.t EncaÍílgado dê trrntê
Di§./Sâín$a

0,(x)
't,00

Totd
,a,t,q, h/mê§
íi(,m hrmê3

Hore/Ob S€íÍrana/Mê6
ô,00 4,00

QusntÉado

Aiud.nt , col.L do.nÉíbl1.2
Hora/Dia SsmanáruêE
6,00 4,00

Qu€ntilade

Didsemona
6,00

24,00

Total

11,t,00 h/m66
UnH

3.'t5E hrmê!

Aidrnt Ic.2.1

.;T3ü Ír- f§1,3r- Y'[ àÍ,-:

Ext nsâo totel. lrdosoiat ruás
28.m4,@ 2,OO

Lrrgurr

Mádb Írlensd d€ cáphação

16.922,10
NúÍn6ro d€ funcbnáios cáphação

(adotado)
7,00

DiÉ/[rê

médb men3.l d. caplm9to

0,30 16_922,10

Médh Ín€ílsál de pÍoduÉo/tuncbnáÍio (m1

2.365.00

h/m,/tuncbnáÍbs

132.00

Num€ro d9
funcionárcs

7,16

Total

unü

UnU.

fuírcionáíbs

Unil

h/mê3

Hora/Db Íotal6'00 22,@ lsz,oo h./mê6
Coruil€Íando quê a blgüÉ de ümp€za ao bngo do molo Ílo ó êm médh o,3om, quô lopÍÉântâ uma médl6 mônôad d6 csphaÉo do (3í.9g,4,00 íh xdob bdos x
0 30 m) 10 190,40 m', paÉ cálculo conôireramo§ 100% dâ gÉensão das ruas, culo total ó 31.984.00 m € qu6 o íondlÍÍ!€nto êstimado de um funcbnáÍb dê
cáplnaçáo ó dê 100,00 m'1 por dh êm umâ iomsda nomd d9 I horàs, d€strâ forma durantâ uma sêmana d€ 44 horâs a píoduçáo s€É d6 55o,oo m, e no mêô ds
4,30 sêmanas édê 2.365.00 m:

0
22 Alod.nt lva

Mão dê obrâ psra !,/aÍÍiiib
O núm€ro lhuiJo do tábahadoaês, Eto é, a máo de obíâ n€c66sárb para \aarÍt*, á d€teímhada dâ s€guhtô mán€iÍa:
No d€ ajudantes = EíêÍrsáo total / poduçáo êm ÍÍletro por ajudante
Corno o tolâl d€ \ran*iào é dê 31 .984,00 m
NúmeÍo do aludantes = (31.984,00,00/1440)
NúÍl]eÍo do ajudãnt6 = 22,21, êíttÁo sdútít!É22 ajudantE§ + ,0% de rês€Íva = 2a

A lBbdddê Íhédb que adotâmos n6tê trabáBlo, para um só ajudanlo
hor6), a prcduÉo Éâ.á de í440,00 m.

no sêÍvi;o d€ t/ênhà é do 180 m/h, s€ido assitn, duránto uma iomada dlária noímal (8

dirtná6 Total

Quantiladê

hora/dh
6,00

24,00

Unil
132.00 h/mês

3.í!E,OO lr/inês

22,O0

132,00

Págin€ 'l de 2

's -.f''{:"iá 1;';Í'
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ESTADO DO MARANHÃO
PREFEIruRA MUNIC1PAT DE SANÍTO ANTôNIO OOS TOPES
CNP t : OG.l7 2., 2OIOOOr-10Silbln6údG

i{}â ce .rolci

SOUCÍTA'{TE: PREFEMJRA MU!{ICPAL DE SAi{TO ANTôi'b DOA LOPES
CNPJ: 06,ír2.720r1x,0t -í0
OBRA: L]íPEZA URBAT{A E COLETA OE L|XO
8Dh25,00% Ei|CÂRGOS S@lAXt: S7,/O.Á (HORA)
B/t COs: Sl]{APl - I 2202í - rihr.nhSo ,f ORSE - í 2n 02í - Sergipe
LOCAL: SÊDE DO ííUNE'Plo DE SAI{TO ATITÔ lo DOs LOPES.,,IA

Planilha tlemóÍia d. Cálculo

l.í lúotorlst
Hora/Diâ

6,00
quúrúlad6

Semana/M€s

4.00
8,00

Dlaô/S€mana

5,00
1m.00

Totâl Unil
120,00 h/írô6
060,q, hrha6

V.bubr dê32 lt
HorÊ/Dh

6,00
quanUdad€

S6mana/Mês

4,00
8.00

Dbds€rmna
5.00

't 20.00

Totd Unil
120.@ h/mâs
960,00 hrhô.

4.1 Fc]rmêntas

Total
12,00

Totral

12,00

Carro dê não, caçambi netállc! c pnêu macio4.í.í
Qu€ntilad€

12,00

1.1.2 Pá
Quantidado CompÍâdAno No Mê€€s

24,OO 4,00

a.i3 Enxadã
Quantidad€ Comprâs/Ano No Mês€s

24.@ 4.00

Unts.
4,00 unkímê6
a,00 únld/hâ6

Unü.
8.00 unil/mk
8,00 unldrrnas

Unil.
8,00 unld/mâs
t,00 unldrmas

Comprõ/Ano M M€s€s
4,00

Totâl
12,00

EPI1.2

Total
12,O0

Totàl
12,00

Tol,al

12,00

Totâl
í2,00

42.1
Ouantidsds

36,00

122 Bola dê prldêçâo
Oiranüado Compra6/Ano M Ms6

12,@ 4,00

12.3 lláscâã de prot.eo
Ouanlíâd€ CompraaJAno l{o M€66

72,@ 4,00

1.2-3 óculos dê probção
OuantlCâd€ Comprõ,/Ano M M66

21,00 4,00

LúYa de Protegào
CornpradAno No Mê€€s

4,00
Unld.

12,0O uniJ/mâs
í2,00 unkUnÉi

Unts.
14,00 unldm66
íil,(x, únidrmê3

Unid.
24,00 unld/mês
24,00 unldrmê.

Unld.
8,00 unirm&
0,fl, unldrmê!

4.3 m'têrialê

1.3.2 Vâ3sourà
Quanüdsde ComprâíAno MM€s€6

72,OO 4,00
Total

12,@

4.3.í Saco ae lixo ptárüôjo kg

í .250,m undhôs

Unts.
24.00 unil/mâs
2a,00 unldrmaÊ

E{]EE5;! $'l'Y r'a.:::
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ESTADO DO MARANHÃO
PREFEIruRA MUÍ{ICIPAT DE SAiÍTO ANTôÍÚlo DOS TOPES

CNPJ: 06.U2.r20l00O1-10hbIilüúdoí
:in&,:ê ?údct

SOUCIÍANTE: PREFEITURA UI{ICIPAL DE SATTO At{Íô rc OOS LOPES
CraPJ: 06.í?2.ZlUmoí-í0
OERA: UÍÍPEZA URBANA E COLETA DE UXO
ADl.2s,o(fi EICAROOS SOctÂtSr E7laetÉ (HORA)

BAI{COS: SINAPI - 03/â22 - .rrnhão r/ ORSE . í 2/20:ll - Scrgtp.
LOCAL: SEDE DO TIUNICIPIO DE SAT'TO ATTóUO OOS LOPES-UI

coÍúpostçÃo Do BDt

r?||-wIEI,ftt,

A 9EEtiminação d6 Gurtoa lceesói,o3 ,,rt o,o37,
4.1 lUministração Central L,480h 0,0148
4.2 DesDesqs F'inanceiras L,OOo/o 0,0100

^.3
Garantla t,oooh 0,0100

a.a Taxa de ísco o,250/o 0,0025
4.5 Taxa de uro 0,250/o 0 0025

B TrlbutáDltcÍim 13,15.t6 0,1315
8,1 PIS o,659o 0,0065
8.2 COFINS 3,000Á 0,0300
B,3 ISS 5,00% 0,0500A.' CPRB 4,SOoh 0 0450

c LucÍo bruto +38qó o,o438c.t Remuneracão bruta da empresa 4,349. 0,0438

Fórmula do BDI:

t
(1+AC+S+R+c )x( 1+DF)x(1+L)

(1 - r)
1 1x100, 25-OOq6

Onds:
AC - taxa de administração c6ntrat
S - tâxa d€ s€guros
R - taxa de risco6
G - tarc de garantias
DF - taxâ de dGposas financ€iras
L - taE ds lucra/íomun€ÍaÉo
| - ta.xá de incidêncla d,ô lmpo8to6 (PtS, COFINS, tSS, CPRB)

Páginâ 1 de 1
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MEMORTAL DESCRmVO E ESPEC|F|CAçÃO DOS SERVTçOS DE VARRTçÂO, COTETA E

TRANSPORTE DO IIXO URBANO

lntÍoduÉo

História

No ano de 1922, Antônio Pereira Lopes, querendo se livrar da seca que assolava o vizinho Estado

do Piauí, mais precisamente a sua cidade de são pedro e na esperança de encontrarem no solo

das matas virgens terres férteis para propiciarem o sustento e a melhoria de seus dias chegaram

na região maranhense chamada, na época, de Alto Mearim, ainda desconhecide e, portanto,

desabitada, Antônio Pereira Lopes e seus familíares inicielmente, se fixaram na localidade e

depois povoado de Lagoa Nova.

Esse descobridor valoroso, desbravador por natureza, iniciou seus trabalhos desenvolvendo

suas atividades costumeiras de lavrador de roça, cultivando arroz, feijão, milho e, nas horas de

folga, empreendendo caçadas; abriu caminhos e posteriormente os transformou em estradas,

circunvizinhos. E foi em uma dessa investidas que Antônio pereira

E

ligando dive

"rN
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Lopes, iuntamente com seus três filhos, isto é, Evaristo Lopes, Antônio Filho, Libânio Lopes e o

seu amigo Antônio Laborão o local do futuro povoado, depois chamado de santo Antônio dos

Lopes. A fundação desse povoado se deu em 21 de julho de 1922, precisamente pelos cinco

suprecitâdos piauienses, exemplos de coragem e de trabalho.

A origem do novo santo Antônio dos Lopes desse nome está ligada ao nome do seu fundador
Antônio e ao santo do mesmo nome, seu protetor. DaÍo nome do povoado foi definitivamente

denominado de santo Antônio dos Lopes, encravado em terras do Município de pedreiras,

Estado do Maranhão. Já na condição de Distrito de pedreiras, santo Antônio dos Lopes foi
desmembrado do referido município e alçado à condição de MunicÍpio pelo Decreto-Lei ne

2.179, de 30 de dezembro de 1961, do Governador Ne',vton de garros Bello. E a sua emancipação

legal ocorreu em 15 de janeiro de 1962.

Tem uma *ea de 712 km2; tem por limites os seguintes municípios: ao norte por pedreiras e

Lima Campos; ao sul por Dom Pedro; ao leste por Codó e Dom pedro e a oeste por Joselândia,

Presidente Dutra e Dom Pedro. Suas terras são do tipo massapé, Não tem rio, mas os povoados

"Pacas" e "Marianópolis" são banhados pelo Rio Mearim. Os demais, são servidos de açudes,

poços artesianos e igarapés temporários, sendo os mais importantes .marimbondo,, e ,,lnsono,,.

Economia

A economia da cidade era baseada exclusivamente na agricultura familiar de arroz, milho e

feijão; na produção de cachaça e comércio de bens e serviços. porém, nos dias atuais a cidade

tem encontrada um novo horizonte econômico com o estabelecimento do Complexo

Termelétrico Parnaíba, o que impactou diretamente a vida da população local. Tanto pela

geração de emprego e renda, quanto pela vinda de diversas pessoas de todas as partes do Brasil

e do mundo para se instalar em na cidade, o que direta ou indiretamente movimenta a economia

local.

Em 2074, Santo Antônio dos Lopes já possuía plB 830.654,00 se destacando como a 1le
economia do estado.[5]

Clima

Seu clima é quente e úmido, com apenas duas estações, ou seja, inverno, de dezembro a maio
e verão, de junho a novembro. sua temperatura varia entre 25 e 33 graus. suas festividades
cívicas são o Festejo de santo Antônio, padÍoeiro da cidade, de 01 a 13 e semana da cultura, de
23 e 29 de junho. Sua p ção, em 2010, era de 14.288 habitantes.[7]

NI'
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Justlflcativa

Para uma instituição como a organização Mundial de saúde (oMSl, "mneomento é o controle
de todos os Íotores do meio físico onde o homem hobito, que exercem ou podem exercer eÍeitos
prejudiciois oo seu bem-estor, mental ou físico.',

A limpeza urbana pode ser alinhada entre as principais funções da administração pública, e
trata-se de uma das formas de saneamento básico, que serve para prevenção de doenças e para
o bem estar dos moradores da cidade. Todos os Municípios tem â determinação de garantir a
funcionalidade do saneamento básico local (o lixo urbano é um dos itens do saneamento básico)
visando minimizar os impactos causados pelo lixo ao meio ambiente e também manter as
cidades limpas e belas. o município de santo Antônio dos Lopes tem o objetivo e a determinação
de cuidar dos cidadãos e consequentemente do município.

Obletlvo

o objetivo deste documento é definir as diretrizes dos serviços de varrição e capina de ruas e
logradouros públicos, coleta de lixo domiciliar, coleta de lixo dos comércios (quando em pouca
quantidade), urbano e transporte do lixo para local previamente determinado, por período de 1
(um) ano. Este serviço exclul a coleta de reíduos de saúde (lixo hospitalar e lixo de serviços de
farmácías e postos de saúde)

Normas e Lels de referência

ABNT NBR 10004 - Resíduos sólidos - Classificação

ABNT NBR 132 21 - Transporte de resíduos

ABNT NBR 12980 - Coleta, varrição e acondicionamento de resíduos sólidos urbanos

NR 4 - Serviços especializados em engenharia de segurança e em medicina do trabalho

NR 5 - Comissão interna de prevenção de acidentes

NR 6 - Equipamentos de proteção individual (EPl)

NR 7 - Programa médico de saúde ocupacional (PCMSO)

NR 9 - Programa de prevenção de riscos ambientais (PPRA)

NR 11 - Transporte, movimentação, armazenagem e manuseio de materiais

NR 12 - Segurança no trabalho em máquinas e equipamentos

NR 15 - atividades

NR17 - Ergonomia

e operaçõe s tn
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NR 18 - Norma regulamentadora

NR 21 - Trabelho a céu aberto

NR 25 - Sinalização de segurança

Nota Técnica Ne 0O4l2015 ANVTSA

Lei 13.205/2010 - lnstitui a política nacional de resíduos sólidos

Lei Ll.445/ 2OO7 - Estabelece diretrizes nacionais para o saneamento básico

Descrição dos Serviços

A empresa contratada responsável pelas atividades de limpeza urbana fará a admissão e
treinamento de todos os funcionários necessários para execução dos serviços, inclusive os da
administração, gerenciamento, segurânça do trabarho, motoristas, encarregados, profissionais
para varrição e coleta. sendo também responsável por equipamentos de proteção individual
(EPl), equipamentos de proteção coletiva, ferramentas, equipamentos, atender as normas
regulamentadoras do Ministérío do Trabalho, normas técnicas brasileiras (NBR) e legislações
vi8entes para este assunto.

Para o bom andâmento dos trabalhos, deverá ser apresentado a contretante um planeiâmento
de todas as ações e este planejamento deverá ser aprovado pelo setor responsável pela
fiscalização dos serviços. caso este planejamento não esteja sendo eficiente, o mesmo deverá
ser revisado de forma a âtender de forma satisfatória, sendo que se houver necessidade de
acréscimo na quantidade de funcionários e/o sucesso equipamentos, estes serão de
Responsabilidade da Contratada, sem que haja ônus para o Contratente.

As quantidades mínimas apresentadas na planilha de preços deverão ser atendidâs, e a

Contratada deverá prever se haverá necessidade de acréscimo ou não da equipe e
equipamentos de produção.

Os serviços consistem em:

varrição de ruas e logradouros públicos, onde a varrição deverá se executada de forma mânual
com utilização de mão de obra braçal e com utilização de ferramentas manuais.
Preferencialmente este serviço será executado por mulheres. É importante que os executantes
desta atividâde estejam em plenas condiçôes de saúde física, devendo ser comprovado com
exames médicos admissionais pela empresa antes de iniciarem suas atividades. Devendo a
empresa fornecer as ferramentas, uniformes e equipamentos de segurança necessários ao
cumprimento da atividade.

capina manual, será executado com mão de obra braçal, preferencialmente por homens, com
utilização de ferramentas manuais. para execução dos serviços os funcionários destinados a

ão estar em plena saúde física, que deverá ser comprovado pela empresa

.,, l. l
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contratada nos exames médicos admissionais de cada funcionário. A empresa contratada
deverá fornecer ferramentas pera boa execução dos trabalhos e os equipamentos de segurança
necessários a boa prática da atividade.

capina mecanizada, é aquela executada com utilização de equipamentos motorizados, podendo
ser de pequeno ou de grande porte, mas para a utilização dêstes equipamentos os funclonários
deverão ser treinados conforme norma regulamentadora do MTE, estar em plenas condições de
saúde física devidamente comprovado pela contratada, utilizar todos os equipamentos de
proteção individual.

urmtca e ente roibi bientes urba e livre circula (praças,
jardins, logradouros, rua e avenidas.), em que não há meios de assepurar o adequado
isolamento, ou seja, onde não é possível aplicar medidas que garantam condições ideais de
segurança da população que reside e circula, conforme orientação da ANVISA na Nota Técnica
Ne 004/2016 item 9.

o principal objetivo ada remoção regular do lixo gerado pela população é evitar a proliferação
de vetores causadores de doenças. Rato, baratas, moscas encontram nos restos do que
consumimos as condições ideais para se desenvolverem.

Quando o lixo não é recolhido, a cidade fica com mau aspecto e mau cheiro. E isto que costuma
incomodar mais diretamente a população.

A coleta do lixo será efetuada diariamente (exceto domingos e feriados), com itinerários e
horários previamente apÍovados pela contratante, que acompanhará e fiscalizará as atividades
durante a sua execução.

Parâ transporte do lixo serão utilizados veículos sem compactador, mas eles serão de acordo
com os locais onde ocorrerão as coletas, podendo/devendo ser utilizados veículos com ou sem
carrocerias tipo caçamba e/ou carrocerias sem caçamba, dependendo da situação do local da

coleta de lixo.

Os funcionários que executam está atividade devem estar com a saúde em perfeitas condições
e previamente comprovadas pela empresa Contratada antes do início dos serviços, os
funcionários deveram ter e portar os equipamentos de proteção indivídual devidamente
fornecidos pela empresa Contratada e devem seguir estritamente a programação aprovada para

coleta pela Contratante.

Pera todos os trebalhos, varrição, capina, coleta e transporte do lixo urbano, os funcionários
contratados deverão ser cordiâis e atentos com a população, sempre estarem uniformizados e

utilizando os EPls próprios para cada atividade. Deverão ser substituídos caso não atendam as

recomendações acima e for solicitado pela Íiscalização. Tendo a empresa Contratada 48 horas
para fazer a substituição, devendo o novo funcionário se apresentar devidamente fardado, com

5
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A empresa deverá apresentar DIAPENSA DE LTNCECEAMENTO AMBIENTAL, fornecida pela
secretaria de Meio Ambiente e Recursos Naturais - sEMA do estado do Maranhão e atender
toas as exigências contidas neste documento.

MEMÓRIA DE CÁLCULO

ldentiÍicação das ruas da sede do município

NOME DAS RUAS EXTENSÃO (m)
Av. Maranhão Sobrinho 1.329,00 m
Av. Presidente Vargas 297,00 m
Rua Tiradentes 430,00 m
Rua do lm ío 280,00 m
Av. Durval Januário dos Santos 1.240,00 m
Ruâ Sete de Setembro 635,00 m
Rua Treze de Maio 1.011,00 m
Rua Nadir Mendo 234,00 m
Rua da Mâtriz 260,00 m
Rua Senador Pompeu 325,00 m
Rua Santa Rita 282,00 m
Rua iosé de Almeida 526,00 m
Rua Teodoro Cabral 282,00 m
Rua Osvaldo Palma Lopes 229,00 m
Rua Santo Antônio 278,00 m
Rua Santa Cruz 157,00 m
Rua Ana Fêrraz 326,00 m
Rua Manoel Leal 283,00 m
Rua Roberto Coutinho 280,00 m
Rua Maria Madalena 91,00 m
Av. José de Alencar 584,00 m
Rua Raimundo Soares Melo 300,00 m
Rua José lnácio 139,00 m
Rua Maria Dias 215,00 m
Rua Ba ma Júnior 196,00 m
Ruâ José Nêto 85,00 m
Rua Duque de Caxias 550,00 m
Rua Oswaldo Rocha 255,00 m
Rua da Praça do Mercado 435,00 m
Rua Raimundo Correia 138,00 m
Rua 15 de Janeiro 158,00 m
Travessa Evaristo Lopes 170,00 m
Rua A (Elizeu Ramos) 262,00 m
Rua B (Elizeu Ramos) 303,00 m
Rua C (Elizeu Ramos) 332,00 m
Rua D (Elizeu Ramos) 264,00 m
Rua E (Elizeu Ramos) 160,00 m

4tN)
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Rua F Elizeu Ramos 428,00 m
Rua G (Elizeu Ramos ) 425,00 m
Rua H (Elizeu Ramos) 402,00 m
Rua I (Elizeu Ramos 505,00 m
Rua J (Elizeu Ramos) 517,00 m
Rua I Elizeu Ramos) 537,00 m
Rua 1 (Santo Antônio) 543,00 m
Rua 2 (Sânto Antônio) 327,00 m
Rua 3 (Santo Antônio) 249,00 m
Rua 4 (Santo Antônio) 603,00 m
Rua 5 Santo Antônio 243,00 m
Rua 6 (Santo Antônio) 2M,OOm
Rua 7 (Santo Antônio) 297,@m
Rua Nova (Santa Madalena ) 850,00 m
Rua São Raimundo 210,00 m
Rua Santo Antônio 195,00m
Rua São Francisco 332,00 m
Quadra I (Eliseu Ramos) 200,00 m
Quadra 2 (Eliseu Ramos ) 205,00 m
Quadra 3 Eliseu Ramos) 188,00 m
Rua Transversal (Santa Mandalena ) 380,00 m
Rua da Piçarra s75,00 m
Rua Trizidela 856,00 m
Av. Presidente Castelo Branco 800,00 m
Rua do de 384,00 m
Rua Raimundo Correia 306,00 m
Residencial Padre José 2.835,00 m

TOTAT 28.204,00 m

Varríção

Normalmente expressa em metros de varrição por homem/dia (m/dia). A unidade ,.dia,, se
refere a uma jornada de trabalho (6 horas). Para determinação da velocidade de varrição, é
necessário antes classificar os logradouros de acordo com as características que mais influem na
produtividade do varredor.

A velocidade média que adotamos neste trabalho, para um só varredor no serviço de varrição é
de 180m/h, onde, durante uma jornada de trabalho (Shoras), por um dia, a produção será de
180,00 m/dia x 6 h = 1.440,00 metros de varrição por dia.

Mão de obra para varrição

O numero de trabalhadores necessários para execução de da varrição de um trecho é
determinado da seguinte maneira:
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Ns de funcionários = Extensão das ruas / produção em metros de um funcionário

O comprimento das vias a serem varridas é de

Ne de verredores = 28.2O4,OO/|.44O,OO = 19,58 varredores.

sendo que o período diário de produção será de 6 (seis) horas, ADoTAREMos a quantidade de
24 varÍedoÍes.

A empresa contratada deverá apresentar um plano de varrição das ruas da cidades, sendo que
alguns locais deverá ser considerado o repasse da varrição, como nos locais onde tem
aglomeração de comércio, e somente uma varrida em locais que constam apenas com
residências.

o pleno de varrição deverá ser aprovado pela fiscalização da contratante que o acompanhará
todos os dias e caso haja necessidade de revisão o mesmo deverá atender as solicitações da
fiscalização.

Capina

Trata-se de um serviço muito importante para manutenção da limpeza pública, não apenas em
ruas e passeios, mas também nas margens de rios e canais.

os serviços consistem em capina e raspagem em vias, canteiros centrais, praças, recolhimento
de terra, lama e vegetação rasteira entÍe outros. Estes resíduos devem ser ajuntados para
recolhimento pelos veículos de coleta e transporte do lixo.

Quando não é executada a varrição regular, ou quando as chuvas carreiam detritos para
logradouros, as sarjetas ecumulam terras, onde geralmente crescem mato e ervas daninha.

Tornam-se então necessários serviços de capina do mato e eryas e raspagem da terra das
sarjetas, para restabelecer as condições de drenagem e melhorar o aspecto das vias públicas.

Esses serviços são executados em geral com enxadas bem afiadas, sendo os resíduos removidos
com pás quadradas ou forçados de quatro dentes. euando a terra se encontra muito
compactada é muito comum o uso de enxada para raspa-la, podendo a enxada ser utilizada
também para retirada da lama.

As equipes para execução dos serviços utilizarão carro de mão, enxada, vassoura, pá, roçadeira
e outros equipamentos que se fizerem necessários para um serviço bom e produtivo.

Considerando que em média teremos 0,0m de largura de capina, o que Íepresenta uma média
mensal de L6.922,40 m2, que o rendimento de capina estimado de um funcionário é de IOO,OO

m'zpor dia com iornada (6 horâs), desta forma durante uma semana de 36 horas produtivas,
teremos 550,00 2 mês com 4,3 semanas teremos 2.365,00mr.
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Coleta e transporte do lixo

o objetivo deste serviço é a coleta do lixo residencial das zonas urbanas do município, com
frequência diária em cade rua. Forem coletados dados como ruas, bairros, comprimentos de
vias. Que são fornecidos neste documento.

A remoção do lixo varrido e da capinação poderá ser de várias formas, com utilização de vários
tipos de equipamentos. No nosso caso será utilizado um veículo da coleta de lixo, com motorista
e dois funcionários.

Dados de coleta:

Rendimento de coleta, segundo o manual de gerenciamento integrado de lixo municipal- lpr é
de 90 kglkm;

Comprimento total das ruas de coleta de vaÍrição por semana: 282O4,e0 m = 2g,2O4 km

Comprimento total das ruas de coleta por capinação por semana: 28.204,00 m = 29,204 km

Peso específico do lixo da varrição 1.100kg/m3

Cálculos

Comprimento total por semana:

Comprimento total = comprimento de varrição + comprimento de capinação

comprimento total = 28,204204km + 28, km = 56,408 km

Peso do lixo coletado por semana:

Peso = rendimento x comprimento total

Peso = 90,00k9/km x 55,408 km = 5.076,72 kg

Conversão do peso (kg) em volume (mr)

Volume = peso total/peso específico

Volume semanal = 5.O76,7Zlt.lOOpO = 4,62 mt

Volume mensal = 4,63 mr x 4,3 semanas = 19,87 mr

Cálculo de viagens da equipe de coleta:

11
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Quantidade de viagens/mês = 3,973 viagens = 4 viagens

Coleta domlciliar

o serviço consiste em remover os resíduos sóridos produzidos em residências e pequenos
comércios na área urbana do município. operacionalmentê este serviço ocorrerá de porta em
porta dos domicílios e comércios em todas as vias públicas da área urbana do município. os
veículos coletores percorrerão os itinerários pré-estabelecidos, respeitando uma programação
previamente aprovada pela fiscalização da contratante, contendo cada veículo a seguinte
equipe: 1 motoriste e 3 ajudantes, devidamente uniformizados e com os equipamentos de
segurança necessários a atividade.

o trabalho deverá ser executado com segurança e também com zelo dos recipientes para evitar
que sejam danificados ou causem algum acidente ao trabalhador.

Estimativa do volume de lixo a ser coletado

com não temos dados do volume de lixo produzido pela população do município, normalmente
a produção do lixo por habitante é de o,5o kg a o,Bo kg, neste caso adotaremos a média destes
números que é 0,65 kg/habitante/dia, neste número consideramos o lixo residencial e
comercial.

com base no manual de gerenciamento integrado - lixo municipal, a densidade do lixo coletado
é de 3 kg/mr. Tendo uma população de 14.237 habitantes.

Dados de cálculo

Habitantes da zona urbana 14.237 habitantes

Produção diária de lixo domiciliar por pessoa:0,650 kg

Densidade do lixo domiciliar: 300 kg/m,

Peso total mensal de lixo domiciliar:

Peso total = habitantes x produção x 30 dias

Peso total = 14.237 x 0,65 x 30 = 277 .627,50 ke

Conversão de peso (kg) em volume (mr)

Volume = peso total/densidade

Volume = 277.621,50/300 = 925,405 m3

quantidade de viagens mensais para transporte de o lixo domiciliar:

Caminhão 5 mr = 10 viagens x 16,5 dias x 5 m! = 825,00 m3

10
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sendo assim a equipe composta para coleta do lixo, serão utilizadas 40% do seu tempo na coleta
do lixo de varrição e o restante 50% na coleta de lixo domiciliar.

VALOR

o valor estimado dos serviços é de RS 3.196.254,35 (Três milhões, cento e sessenta e nove mil,
duzentos e cinquenta e quatro reais, trinta e seis centavos) com BDl, conforme planilha
orçamentária básica, Memória de cálculo, composição do BDI e especificações técnicas anexo
a este documento.

É necessário que os serviços estejam de acordo com padrões técnicos especificados nos anexos
e de acordo com as normas em vigência.

o valor unitário apresentado não poderá ser superior ao apresêntado no orçamênto da
prefeitura municipal de Santo Antônio dos Lopes.

quALrFlcAçÃo TÉcNtcA
Registro ou lnscrição da Empresa e do(s) Responsável(eis) Técnico(s) no conselho Regional de

Engenharia e Agronomia - CREA e ou conselho de Arquitetura e urbanismo - cAU, da região da

sede da Empresa, acompanhada da declaração de concordância, apenas dos Responsáveis

Técnicos indicados para a referida obra.

Comprovação de a Licitante possuir em seu quadro permanente, na data prevista para a

realização da Licitação (com vínculo societário ou empregatício), Engenheiro civil ou Engenheiro

Ambiental detentor de Atestado de Responsabilidade Técnica, devidamente averbado no cREA,

por execução de serviços compatíveis em características com o objeto desta licitação, fornecido

por pessoa iurídica de direito público ou privado, comprovando ter executado serviços de:

. Coleta regular de lixo;

. Varrição e capina manual de vias e logradouros públicos;

o Serviços de transporte para coleta de lixo.

A comprovação da vinculação do(s) profissional(is) à empresa será mediante a apresentação dê

(CrPS), ou contrato social da licitante, ou contrato de prestação

/\^

cópia da Carteira de Trabalho
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de serviços ou ainda, de decraração de compromisso de contratação futura do profissionar

detentor do âtestado apresentado, desde que acompanhada da anuência deste.

comprovação de certidão(ões) ou Atestado(s) de capacidade Técnica-operacional fornecidos
por pessoa jurídica de direito público ou privado, devidamente registrados na entidade
profissional competente, acompanhado(s) de certidão(ões) de Acervo Técnico (cAT) expedidas

pelo CREA e/ou CAU, de acordo com o art. 30 da Lei ne 9.655/g3, que comprovem que a licitante
(pessoa jurídica) tenha prestado ou esteja prestando serviços com características,

complexidade, quantidades e prazos equivalentes ou superiores ao objeto desta licitação,

observando-se obrigatoriamente:

. Coleta regular de lixo (Encarregado 72,00 horas e Ajudante 1.728,00 horas);

o Varrição e capina manual de vias e logradouros públicos (Ajudante capina

462,00 horas e Ajudante varrição 1.584,00 horas);

o Serviços de transporte para coleta de lixo (Veículo para transporte 4SO,OO

horas).

A averbação no conselho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA, será dispensada caso a

legislação especial aplicável à etividade em questão não previr que a entidade de fiscalização

mantenha controle individualizado sobre cada trabalho realizado.

Relação dos Principeis Equipamentos, conforme modelo do ANEXo, que serão disponibilizados,

por ocasião da assinatura do contrato, para utilização nos serviços, iuntamente com declaração

da Proponente de que os equipamentos serão aprêsentados em condições de produção prena,

obrigando-se, imediatamente, caso vencedora, substituir qualquer equipamento que, a juízo da

contratante, não apresente rendimento satisfatório, sem que tal substituição represente

qualquer ônus para a Contratante.

Declâração formal e expressa da empresa licitante sobre a equipe técnica especializada

indicando os Engenheiros que atuarão como responsáveis técnicos e que se responsabilizarão

pela execução dos serviços.

12
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No caso de dois ou mais licrtantes apresentarem atestados de um mesmo profissional como

responsável técnico, como comprovação de qualificação técnica, todos os licitantes portadores

desses atestados serão inabilitados.

Declaração de recebimento de informações técnicas, emitido pela empresa licitante (Modelo

no anexo), ou Declaração elaborada em modero próprio da empresa ricitante, informando que

tem pleno conhecimento das condições de prestação dos serviços, dispensando-se neste caso,

efetuar visita ao local onde os serviços serão executados.

o Profissional indicado para fins de comprovação da capacidade técnica participará como

responsável pelo serviço, admitida sua substituição conforme § 10 do art. 30 da lei 8.666/93.A

Vistoria Prévia no local dos serviços para confirmação de que a mesma tomou conhecimento,

através de seus Responsáveis Técnicos, representante legal ou funcionário legalmente

autorizado pela licitante, de todos os aspectos que possam influenciar direta ou indiretamente

na execução dos serviços contratados e na confecção da proposta, ocasião em que a Licitante

estará reconhecendo todas as caracterÍsticas para a gestão, operação, suprimentos e logística

dos serviços a serem executâdos. os Termos individuais de Vistoria (Anexo Modelo de Atestado

de vistoria Técnica) serão firmados pelo (a) servidor (a) responsável pela sMo, devendo ainda

constar a assinatura pelos responsáveis técnico devidamente registrado no GREA ou

representantes legais da empresa. caso aqueles (pessoa jurídica) que considerem desnecessário

conhecer as condições físicas para elaboração de sua proposta, simplesmente deverá apresentar

declaração de ciência das condições das informações e local da licitação.

A visita técnica deverá ser feita pelo engenheiro responsável pela empresa licitante, o qual

deverá comprovar através da apresentação de Certidão de RegistÍo e euitação de pessoa

Jurídica, expedida pelo CREA.

A visita técnica é facultada para todos os interessados em participar do certame e deverá ser

efetuado em dia e horário que será previamente estabelecido pelâ secretâria Municipal de

obras, Habitação e urbanismo, no telefone para agendamento da visita técnica 99 9g2os 0889

por funcionário responsável da secretaria.

13
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oBRrcAçÕEs DA CONTRATADA

são obrigações da futura contÍatada, além das demais prêvistas no Memorial Descritivo,

Especificações Técnicas, Edital e na legislação vigente:

Proceder ao início da execução dos serviços em até 05 (cinco) dias úteis, a partir da data

da ordem de serviço êmitida, na forma prevista neste Termo de Referência e seus anexos, nos

locais a serem indicados pela secretaria Municipal de obras, Habitação e urbanismo, no âmbito

do Município de santo Antônio dos Lopes, dentro das condições e preços aiustados em sua

proposta, responsabilizando-se por eventuais prejuízos decorrentes do descumprimento de

qualquer cláusula ou condição aqui estabelecida;

Comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito e tão logo constâtado problema ou a

impossibilidade de execução de qualquer obrigação contratual, para a adoção das providências

cabíveis;

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e às suas

expensas bens objeto do contrato em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções

resultantes de execução irregular ou do fornecimento de materiais inadequados ou

desconformes com as especif icações;

lndenizar todo e qualquer dano e prejuízo pessoal ou material que possa advir, direta

ou indiretamente, do exercício de suas atividades ou serem causados por seus prepostos à

Contratante ou terceiros;

ManteÍ durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as obrigações

assumidas, todas as condições de habilitação exigidas na licitação;

Assumir inteira responsabilidade quanto à garantia e qualidade do serviço, reservando

a Contratante o direito de recusá-lo caso não satisfaça aos padrões especificados;

Emitir as Notas Fiscais nos Prazos e valores pactuados, apresentando a contratante para

ateste e pagamento juntamente com documentos que comprovem a regularidade fiscal e

trabalhista da empresa;

Prestar os esclarecimentos que forem solicitâdos pela Contratante, cujas reclamações

se obrigam a atender prontamente, bem como dar ciência imediata e por escrito, de qualquer

anormalídade que posteriormente seja verificada;

A falta dos materiais não poderá ser alegada como motivo de força maior pârã o atraso

ou má execução do objeto e não eximirá a futura contratada das penalidades a que está sujeita

Pe lo não cum dos prazos e demais condições pré-estabelecidas;

íufn 74
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Observar as demais obrigações e responsabilidades previstas na Lei 8.666/93 e demais

legislações pertinentes.

Será responsabilidade da Contratada, o fornecimento de todos os equipamentos,

materiais, mão de obra e quaisquer insumos necessários à perfeita execução dos serviços,

inclusive transportê do material e descarga no local, bem como transporte vertical para atender

as necessidades dos serviços.

E a Contratada obrigada a atender as exigências da Legislação Trabalhista e Social, no

que diz respeito ao pessoal que lhe prestar serviços, estando ainda implícitas as determinações

do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) especialmente no que se relaciona

com a colocação das placas em padrão Prefeitura.

Todos os materiais empregados nos serviços serão de fornecimento da Contratada e

deverão ser novos, comprovadamente de qualidade, certificado pela ABNT, satisfazendo

rigorosamente as especifi cações presentes.

Se circunstâncias ou condições locais de mercado tornar porventura a substituição de

qualquer material especificado por outro, equivalente, tal substituição somente será procedida

mediante autorização da Fiscalização e de acordo com as diretrízes do Art. 65, da Lei No.

8.666/93.

Será expressamente proibida a manutenção, no local dos serviços, de qualquer material

impugnado pela fiscalização ou que estejam em desacordo com as especificações.

Serão impugnados pela Fiscalização todos os serviços em desacordo com as

especificações presentes e com a técnica peculiar a espécie, ficando a empreiteira obrigada a

demolir e refazer os trabalhos rejeitados, logo após o recebimento da ordem de serviço

correspondente, correndo as despesas por sua própria conta.

As comunicações entre a Fiscalização e a firma Contratada e vice-versa, relativamente à

execução dos serviços, somente terá validade se efetuadas por escrito.

A Fiscalização registrará qualquer anormalidade no Livro de Ocorrênciâ, determinando

as medidas corretivas cabíveis.

A administração dos serviços ficará a cargo de um Engenheiro responsável técnico com

vínculo com a empresa devidamente designado pela contratada como responsável técnico.

Caberá a Contratada o cumprimento de todas as disposições da Segurança e Medicina

do Trabalho Lei No. 6514 de 22 de dezembro de L977 da Consolidação das Leis do Trabalho,

bem como as rtaria No. 3214 de 08 de junho de 1978

trp'fl,,
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A condução, a alimentação e alojamento do pessoal alocado na execução dos serviços

são de inteira responsabilidade da Contratada.

cabe a licitante analisar minuciosamente o Memorial Descritivo, especificações e

memoriais descritivos, bem como a planilha, bem como o local dos serviços antes de formular a

proposta, pois após a licitação não serão aceitas reclamações decorrentes de diferenças em

totais de quantidades ou preços de serviços nem existência de empecilhos para a execução

deles.

A Contratada deverá manter no local dos serviços:

a) Livro de ocorrência díária (Diário de obras) a ser fornecido pela contratada

preenchido em 03 (três) vias, com modelo próprio;

b) Uma via do Contrato;

c) Cópias da programa de serviço com as devidas rotas e detalhes de execução quando

necessário;

d) Registro das alterações regularmente autorizadas;

e) Relação dos recursos de pessoal, material e equipamento âlocado no contrato.

A contratada deverá manter um profissional (Técnico de segurança do trabalho) com

intuído de inspecionar equipamentos e condições de trabalho, investiga e analisa causas de

acidentes para eliminar riscos. Desenvolve programas de treinamento e verifica o cumprimento

das normas e procedimentos de segurança na aplicação de providências preventivas.

observar as demais obrigações e responsabilidades previstas na Lei 9.666/93 e demais

legísleções pertinentes.

OBRIGAçÕES DA CONTRATANTE

Solicitar a execução dos serviços mediante Ordem de Serviço a ser emitida pela

Secretaria Municipal de ObÍas e Urbanismo;

Acompanhar e fiscalizar a execução do contrato, bem como atestar na Nota Fiscal a

efetiva execução do objeto por meio de servidor devidamente designado;

Pagar a futurâ contratada nas condições previstas no Edital e Memorial Descritivo;

Fornecer à contratada, documentos, informações e demais elementos que possuir

pertinentes a execução do objeto;

Publicâr o contrato ou outro instrumento legal, em resumo, no órgão Oficial de

À"D",Iiln,.
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Aplicar à Contratada as sanções administrativas regulamentares contratuais cabÍveis;

NotiÍicar a Contratada, por escrito, a ocorrência de eventuais falhas ou imperfeições na

execução dos serviços, fixando prazo para sua correção;

Acompanhar e fiscalizar a execução do contrato, podendo rejeitar, no todo ou em parte,

os serviços em desacordo com as especificações e obrigações assumidas pelo fornecedor;

A Contratante não responderá por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada

com terceiros, ainda que vinculados à execução do contrato, bem como por qualquer dano

causado a terceiros em decorrência de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou

subordinados.

coNDrçÔEs DE PAGAMENTO

10.1 O pagamento será realizado através de medições mensais que após serem aprovadas ê

atestadas por servidores nomeados para a fiscalização do contrato e atestação conforme

determina a Lei de Licitações Públicas.

Os pagamentos serão efetuedos, obrigatoriamente, por meio de crédito em conta corrente, cujo

número e agência deverão ser informados pelo adjudicatário até a assinatura do contrato;

O pagamento será realizado mediante apresentação da Nota Fiscal no Setor de Protocolo da

Prefeitura de Santo Antônio dos Lopes, situado na Av. Presidente Vargas, 446, Centro,

acompanhada das certidões de regularidade fiscal e trabalhista da contratada e demais

documentos que vierem a ser exigidos pelo órgão de Controle Municipal, devidamente atestada

pelos servidores designados para recebimento dos materiais;

A Prefeitura Municipal de Santo Antônio dos Lopes reserva-se o direito de reter o pagamento

de faturas para satisfaÉo de penalidades pecuniárias aplicadas ao fornecedor e para ressarcir

danos a terceiros.

Para receber seus créditos a contratada deverá comprovar as regularidades fiscal e trabalhista

que lhe foram exiSidas quando da habilitação.

O prazo de pagamento da Nota Fiscal será de até 30 (trinta) dlas a partir da data final do período

de adimplemento e mediante sua apresentação juntamente com os demais documentos

mencionados acima, ao Protocolo Geral Municípal;

Em caso de devolução da Nota Fiscal/Fatura para correção, o prazo de pagamento passará a fluir

após a sua reapresentação. A Nota FiscauFatura deverá ser emitida pela própria contratada,

ro de inscrição no CNPJ apresentado nos documentos de

Súb&trodoú
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habilitação e das propostas de preços, bem como, da Nota de Empenho, não se admitindo notas

fiscaisfaturas emitidas com outro CNPJ;

A Contratante reserva-se o direito de reter o pagamento de valores para satisfação de

penelidades pecuniárias aplicadas ao fornecedor e para ressarcir danos a terceiros.

No caso de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade que não possua agência da

instituição financeira contratada pelo Município ou caso verificada pelo CONTRATANTE a

impossibilidade de a CONTRATADA em razão de negativa expressa da instituição financeira

contratada pelo Munícípio, abrir ou manter conta corrente naquela instituição financeira, o

pagamento poderá ser fêito mediante crédito em conta corrente de outra instituição financeira.

Nesse caso, eventuais ônus financeiros e/ou contratuais adicionais serão suportados

exclusivamente pela CONTRATADA.

A nota fiscal, isenta de erros, deverá ser previamente atestada pelo Fiscal do Contrato e servidor

designado pelo ordenador de despesas, nos termos do Decreto Municipal n.s 4.108/2016.

Caso se faça necessária a reapresentação de qualquer fatura por culpa do contratado, o prazo

de 30 (trinta) dias ficará suspenso, prosseguindo a sua contagem a partir da data dâ respectiva

reapresentação.

Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que não decorram de ato ou fato

atribuível à CONTRATADA, sofrerão a incidência de atualização financeira pelo IGPM e juros

moratórios de 0,5% ao mês, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao

estabelecido neste edital serão feitos mediente desconto de 0,5% ao mês pro rata diê.

Considera-se adimplemento o cumprimento da prestação com a entrega do objeto,

devidamente atestada pelo(s) agente(s) competente(s).os pagamentos serão efetuados,

obri8etoriamente, por meio de crédito em conta corrente, cujo número e agência deverão ser

informados pelo adjudicatário até a assinatura do contrato;

FrscALrzAçÃo

A execução do contrato será acompanhada e fiscalizada por representante(s) do

CONTRATANTE especialmente designado(s) por Portaria;

O representante de Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências

relacionadas com a execução do contrato, determinando o que Íor necessário à regularização

das faltas ou defeito os;
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A fiscalização de que trata este item não excrui nem reduz a responsabflidade da

contÍatada, inclusive perante terceiros, por quarquer irreguraridade, ainda que resurtante de

imperfeições técnicas ou vícios redibitórios, e, na ocorrência desta, não implica em

corresponsabilidade da Administração ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o

art. 70 da Lei ne 8.655, de 1993;

Os atestos referentes à execução do contrato deverão ser realizados pelo fiscal do contrato

e por outro servidor da mesma pasta, também designado por portaria do respectivo titular;

Ficam reservados à fiscalização o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer caso

singular, omisso ou duvidoso não previsto no presente processo administrativo e tudo o mais

que se relacione com o objeto licitado, desde que não acarrete ônus para o MUNlcíplo ou

modificação da contratação;

PRAZO DE VIGÊNCIA CONTRATUAL

o prazo de vigência do contrato será de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura

contratual, sem prejuízo da publicação do extrato contratual no Jornal oficiel do Município,

Jornal Local ou de Grande Circulação.

o prazo contratual poderá ser prorrogado, observando-se o limite previsto no art. 57, ll, da Lei

8.666/93, desde que a proposta da contratada seja mals vantajosa para o contratante.

DrsPostçÔEs GERATS

os serviços do contrâto deverão ser vistoriados diariamente pelo fiscal designado pela

secretaria Municipal de obras, Habitação e urbanismo, sendo a futura contratada responsável

pela perfeita execução dos serviços previstos nas ordens de serviço, garantindo a técnica e

qualidade de acordo com as normas técnicas.

Em caso de inexecução parcial ou total das condições pactuadas, erro ou demora na

execução, garantida a prévia defesa, ficará a futura contrateda sujeita às sanções previstas no

Edital e na legislação em vigência, inclusive à responsabilização por eventuais perdas e danos

causados à Administração.
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