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ESTADO DO MARANHAG - .
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO D¢
e CNPJ: 06.172.720/0001-10

Santo Antdnio dos Secretaria Municipal de Satide e Saneamento
Cidade de Todos

Oficio n° 011/2019 - Secretaria Municipal de Saiide e Saneamento

Santo Antonio dos Lopes/MA, 08 de maio de 2019.

Ao Sr. EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA FREFEITURA HMUN. DE SANTG ANTONIO OGS LOPES.MA .
Prefeito Municipal de Santo Antonio dos Lopes/MA Pracessov_{H 19,05 -Q0nl

ASSUNTO: Solicitagio de Compras/Servigos DAM“‘I‘H*LOL'M—— caf

R0V PP i\ N
ASTNATURA v

Senhor Prefeito,

Solicito a participagdo de 145 (cento e quarenta e cinco) servidores
municipais da drea da satde, lotados e vinculados na Secretaria Municipal de Saude ¢
Saneamento deste municipio para participarem no curso “Estratégias para Melhoria dos
Processos de Trabalho nas Unidades de Satide™ de interesse da Secretaria Municipal de
Saude e Saneamento, que serd realizado nos dias 03 € 04 de junho de 2019 em Dom
Pedro/MA, tendo em vista as considera¢3es a seguir.

O Sistema de Sande Publica necessita, urgentemente, definir estratégias para
amenizar os problemas causados pelo aumento de custos na saude, superar a caréncia
dos servigos publicos do setor e buscar aumento da qualidade e eficiéncia.

A demanda por politicas publicas vem apresentando um incremento que
exige reformulagdes profundas nas formas de organizagdo e de gestfio para se adaptarem
aos novos desafios sociais. Para viabilizar a implantagdo de iniciativas nesse sentido,
faz-se necessaria uma nova mentalidade que reconheca que os desafios enfrentados pelo
SUS néo podem ser resolvidos a partir de uma Unica vertente.

Para que os processos de atendimento, operacionalizagfo e gestdo sejam
executados adequadamente, desde o atendimento da triagem até a consulta, uma boa
capacitagdo € primordial. Toda a equipe da unidade de saude necessita passar por
treinamento que considere todas as fases de atendimento médico e administrativo do
processo, de modo a assegurar que os profissionais fiquem prontos para o atendimento.

Desta forma, é de suma importincia a participagdo dos servidores
municipais da secretaria de saide no curso em comento, com o objetivo de capacitar os
profissionais para considerar os principios, conceitos e linguagem quepcaracterizam a
N
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natureza piblica das organizagSes e que impactam na sua gestdo, a fim de entendeg;‘
respeitar e considerar os principais aspectos inerentes a natureza puablica da3 - 7%
organizagdes € que as diferenciam das organizagGes da iniciativa privada, sem prejuizo
do entendimento de que a administragdo publica tem que ser excelente e eficiente.

Anexos a este documento, segue o folder do evento contendo as
informagdes gerais, tais como: o objetivo, conteddo programatico e informagdes

profissionais do instrutor Prof. Antdnio de M. Marinho.

Diante do exposto, no juizo da conveniéncia, oportunidade e legalidade, por
parte da autoridade superior, solicito a Vossa Exceléncia a autorizagdo da abertura de
Processo Administrativo, tendo como objeto o pagamento de inscrigdes de servidores
municipais lotados na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento no curso com o
tema “Lstratégias para Melhoria dos Processos de Trabalho nas Unidades de Saude”,

com fundamento na Lei Nacional n® 8.666/1993.

Ao ensejo, agradecemos antecipadamente pela acolhida.

L

ANTONIO ORNY Dllﬁ OLIVEIRA LIMA
Secretario Municipal de Satide ¢ Saneamento.
Port.: n° 003/2017- GP
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DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estads €¢
« conferc a Lei Orgénica do municipio de Sanic
sobre a nova Esiruturd '

0 PREFEITO DO MUNICIPIO
Maranh#o, no uso das atribui¢bes que Ih
Antbnio dos Lopes-MA € a Lei Municipal que ‘Dispde
Organizacional, cria Cargos e da outras providéncias’.

RESOLVE

R LIMA, portador de RG 257185458

- Art. 17. Nomear ANTONIO ORNY DE OLIVEIL
cretirio Municipal de

Ssp;Sp e CPF 405.009.503-34, para ocuper ©
SAUDE E S_ANEAMENTO do municipio de Santo Antonio dos Lopes-MA.

carge de Se

Art. 2°. O Secretério Municipal de Saide sera Ordenador de Despesas do Funde

Municipal de Saude-FUS.

Art. 3° Esta Portaria entrard ¢m vigor na data de sua publicagio, revogadas as

disposigBes em CONTTArio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIC

00S LOPES-MA, 02de ] aneiro de 2017.
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EmanuelLima de Oliveira
Prefeito Municipal




