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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Santo Antonio dos
Lopes - MA. Criado pela Lei N° 16 de 09 de Outubro
de 2017 |, exclusivamente na forma eletronica, é
uma publicacdo da Administracdo Direta deste
Municipio.

ACERVO

As edigoes do Diario Oficial de Santo Antonio dos
Lopes poderdo ser consultadas através da internet,
por meio do seguinte endereco:
https://www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br/diario
Para pesquisa por qualquer termo e utilizacao de
filtros, acesse
https://www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br/diario.
As consultas, pesquisas e download sao de acesso
gratuito e independente de qualquer cadastro.
ENTIDADE

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes -
MA

CNPJ: 06.172.720/0001-10, Prefeita Cibelle Trabulsi
Napoledo Mendonga Da Silva

Endereco: Av. Presidente Vargas, 446, Centro
Telefone: (99) 3666 1191 e-mail:
faleconosco@stoantoniodoslopes.ma.gov.br

Site: https://www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br

Gabinete da Prefeita

PORTARIA N° 418/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES, Estado do Maranhao, no uso
das atribui¢des que lhe confere a Lei Municipal n°
001/2025, Lei Complementar Municipal n° 15/2015
(Estatuto dos Servidores), lei n°® 019/2017 (Plano de
cargos, carreira e saldrios dos servidores da
Administracdo Direta),

RESOLVE:

Art. 12 Conceder férias regulamentares ao(a)
servidor(a) IRANDIR OLIVEIRA DE SOUSA, nomeada
por meio da Portaria n°137/2008, ocupante do cargo
efetivo de Agente Comunitario de Saude, lotado(a) na
Secretaria Municipal de Saiude e Saneamento,
Unidade de Exercicio Raimundo Pereira Barbosa,
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referente ao periodo aquisitivo de 2025-2026.
Paragrafo Unico. As férias serao usufruidas no
periodo de 01 a 30 de outubro 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢gdes em contrario.
Santo Antoénio dos Lopes-MA, 29 de setembro de
2026.

Publique-se, Registre e Cumpra-se.

Luana Trabulsi Napoleao Mendongca Batista
Secretaria Municipal de Planejamento e
Administracao

Portaria n° 002/2025 - GPSAL

PORTARIA N° 419/2026 GPSAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRAGCAO DO MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES, Estado do Maranhao, no uso
das atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n°
001/2025, Lei Complementar Municipal n°® 15/2015
(Estatuto dos Servidores), lei n°® 019/2017 (Plano de
cargos, carreira e salarios dos servidores da
Administracdao Direta),

RESOLVE

Art. 12 Conceder LICENCA PREMIO por assiduidade
ao servidor FRANCISCO BATISTA DE SOUSA,
matricula n° 568-1, exercendo o cargo de VIGIA,
lotado na Secretaria Municipal de Educacao, em
exercicio na Unidade Integrada Jodo Lisboa, a ser
usufruida no periodo de 05 de outubro de 2026 a 05
de janeiro de 2027.

Art. 22 Durante o periodo da licenca-prémio, o(a)
servidor(a) fara jus a remuneragao correspondente ao
seu cargo, nos termos da legislacdo vigente.

Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 30 de setembro de 2026.
Publique-se, Registre e Cumpra-se.

Luana Trabulsi Napoledao Mendongca Batista
Secretaria Municipal de Planejamento e
Administracao

Portaria n° 002/2025 - GPSAL
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PORTARIA N° 420/2026 GPSAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES, Estado do Maranhao, no uso
das atribuigcdes que lhe confere a Lei Municipal n°
001/2025, Lei Complementar Municipal n°® 15/2015
(Estatuto dos Servidores), lei n® 019/2017 (Plano de
cargos, carreira e saldrios dos servidores da
Administracdao Direta),

RESOLVE

Art. 12 Conceder LICENCA PREMIO por assiduidade
ao servidor FRANCISCO RODRIGUES SANTIAGO,
matricula n° 214-1, exercendo o cargo de Auxiliar
Operacional de Servigcos Diversos, lotado na
Secretaria Municipal de Educagao, em exercicio na
Escola Municipal Osvaldo Cruz, a ser usufruida no
periodo de 01 de outubro a 31 de dezembro de 2026.
Art. 22 Durante o periodo da licenga-prémio, o(a)
servidor(a) fara jus a remuneracao correspondente ao
seu cargo, nos termos da legislacao vigente.

Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 30 de setembro de 2026.
Publique-se, Registre e Cumpra-se.

Luana Trabulsi Napoledo Mendongca Batista
Secretaria Municipal de Planejamento e
Administragao

Portaria n° 002/2025 - GPSAL

PORTARIA N° 421/2026 GPSAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES, Estado do Maranhao, no uso
das atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n°
001/2025, Lei Complementar Municipal n°® 15/2015
(Estatuto dos Servidores), lei n°® 019/2017 (Plano de
cargos, carreira e saldrios dos servidores da
Administracdao Direta),

RESOLVE

Art. 12 Conceder LICENCA PREMIO por assiduidade
a servidora GENALVA OLIVEIRA SARAIVA, matricula
n°® 392-1, exercendo o cargo de Auxiliar Operacional
de Servigos Diversos, lotado na Secretaria Municipal
de Educacao, em exercicio na Escola Municipal
Sebastido Pereira Franca, a ser usufruida no periodo
de 01 de outubro a 31 de dezembro de 2026.

Art. 22 Durante o periodo da licenga-prémio, o(a)
servidor(a) fara jus a remuneragao correspondente ao
seu cargo, nos termos da legislacao vigente.

Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢gdes em contrario.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 30 de setembro de 2026.
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Publique-se, Registre e Cumpra-se.

Luana Trabulsi Napoledao Mendonga Batista
Secretaria Municipal de Planejamento e
Administracao

Portaria n° 002/2025 - GPSAL

PORTARIA N° 422/2026 GPSAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES, Estado do Maranhao, no uso
das atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n°
001/2025, Lei Complementar Municipal n°® 15/2015
(Estatuto dos Servidores), lei n°® 019/2017 (Plano de
cargos, carreira e salarios dos servidores da
Administracdo Direta),

RESOLVE

Art. 12 Conceder LICENCA PREMIO por assiduidade
a servidora IRENE RODRIGUES SANTIAGO,
matricula n°128-1, exercendo o cargo de Auxiliar
Operacional de Servigos Diversos, lotado na
Secretaria Municipal de Educagdo, em exercicio na
Unidade Mais Integral Valdemir Pereira Rocha, a ser
usufruida no periodo de 01 de outubro a 31 de
dezembro de 2026.

Art. 2° Durante o periodo da licenga-prémio, o(a)
servidor(a) fara jus a remuneragao correspondente ao
seu cargo, nos termos da legislacao vigente.

Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 30 de setembro de 2026.
Publique-se, Registre e Cumpra-se.

Luana Trabulsi Napoledao Mendonca Batista
Secretdria Municipal de Planejamento e
Administracao

Portaria n° 002/2025 - GPSAL

PORTARIA N° 423/2026 GPSAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES, Estado do Maranhao, no uso
das atribuigoes que lhe confere a Lei Municipal n°
001/2025, Lei Complementar Municipal n° 15/2015
(Estatuto dos Servidores), lei n°® 019/2017 (Plano de
cargos, carreira e saldrios dos servidores da
Administracdo Direta),

RESOLVE

Art. 12 Conceder LICENCA PREMIO por assiduidade
a servidora MIRIAN BATISTA DA SILVA, matricula n°
192-1, exercendo o cargo de Auxiliar Operacional de
Servigos Diversos, lotado na Secretaria Municipal de
Educacao, em exercicio na Escola Municipal José
Bezerra, a ser usufruida no periodo de 01 de outubro
a 31 de dezembro de 2026.
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Art. 22 Durante o periodo da licenga-prémio, o(a)
servidor(a) fara jus a remuneragao correspondente ao
seu cargo, nos termos da legislacao vigente.

Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 30 de setembro de 2026.
Publique-se, Registre e Cumpra-se.

Luana Trabulsi Napoledo Mendongca Batista
Secretaria Municipal de Planejamento e
Administracao

Portaria n° 002/2025 - GPSAL

PORTARIA N° 424/2026 GPSAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES, Estado do Maranhao, no uso
das atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n°
001/2025, Lei Complementar Municipal n°® 15/2015
(Estatuto dos Servidores), lei n°® 019/2017 (Plano de
cargos, carreira e saldrios dos servidores da
Administracdo Direta),

RESOLVE

Art. 12 Conceder LICENCA PREMIO por assiduidade
a servidora SILVANA DO NASCIMENTO CABRAL,
matricula n° 171-1, exercendo o cargo de Auxiliar
Operacional de Servigos Diversos, lotado na
Secretaria Municipal de Educagao, em exercicio na
Unidade Escolar Humberto de Campos, a ser
usufruida no periodo de 01 de outubro a 31 de
dezembro de 2026.

Art. 22 Durante o periodo da licenga-prémio, o(a)
servidor(a) fara jus a remuneragao correspondente ao
seu cargo, nos termos da legislagao vigente.

Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢gbes em contrario.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 30 de setembro de 2026.
Publique-se, Registre e Cumpra-se.

Luana Trabulsi Napoledo Mendongca Batista
Secretaria Municipal de Planejamento e
Administracao

Portaria n°® 002/2025 - GPSAL

Cédigo identificador:
82ede0c8dfe670f78d8a360c8453b6226e833a1€3993be99f8cd596545d30badd7
342e654e87ed7a326ceabd3bfbecec7957a654de0da2bae9de0027accd0dc3

LEI MUNICIPAL N¢ 001, DE 06 DE JANEIRO DE
2025

DISPOE SOBRE A ALTERACAO E CRIACAO DA
ESTRUTURA DOS ORGAOS DO PODER EXECUTIVO
DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES,
SUAS ATRIBUICOES, DOS CARGOS
COMISSIONADOS E SUAS RESPECTIVAS
REMUNERAGOES, FIXANDO PRINCIPIOS E
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DIRETRIZES DE GESTAO E REVOGA AS LEIS DE
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA ANTERIORES E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES, Estado do Maranhao, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere a Constituicao
Federal e a Lei Organica Municipal, FAZ saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

TITULO 1

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12. O Poder Executivo Municipal, por meio de
suas acoes diretas e indiretas, tem como objetivo o
desenvolvimento social e sustentavel do Municipio de
Santo Ant6nio dos Lopes, bem como a geragdo de
emprego e renda e o aprimoramento dos servicos
prestados a comunidade, mediante planejamento
integrado de suas atividades, buscando consolidar-se
como um centro de exceléncia, de inclusao e polo
regional.

Art. 29, A elaboracao e execugao do planejamento das
atividades municipais procurardao harmonizar-se com
os Planos e Programas de Governo do Estado e dos
Orgéos da Administragdo Publica Federal.

Art. 32. A Administragdao Publica do Municipio de
Santo Antonio dos Lopes pautar-se-a, além dos
principios definidos na legislagdo pétria, pelos
seguintes principios:

I. Lideranca Regional;

II. Espacgo Territorial Poderoso;

III. Educagao formadora de cidadania;

IV. Parceria do Poder Publico com a iniciativa
privada;

V. Desenvolvimento econdmico com
Responsabilidade Social e Ambiental.

Art. 42, O Poder Executivo Municipal sera exercido
pelo Prefeito Municipal, auxiliado pelo Vice-Prefeito,
Secretarias Municipais e demais drgdos enumerados
no art. 62 desta lei.

Paragrafo nico. As agdes da Administragdao Publica
Municipal serdo desenvolvidas, prioritariamente,
mediante projetos, obedecendo as diretrizes do
Prefeito, cujo as implementacdes serao de
competéncia de cada Secretaria responsavel pela
gestdo, sob a coordenadoria da Secretaria Municipal
de Planejamento e Administracao.

TITULO II

DA ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO

CAPITULO 1

Da Estrutura do Poder Executivo

Art. 52. Em consonancia com o art. 37 da Constituigao
Federal, a Administracdo Publica Municipal
compreende:
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servigos integrados na estrutura administrativa da
Prefeitura e das Secretarias municipais,
encarregados da formulacdo de politicas publicas e
do ordenamento operacional das atividades da
Administracdo Municipal, visando cumprir suas
finalidades, bem como a prestacao de
assessoramento direto ao Prefeito, no exercicio de
suas funcoes institucionais.
§22. Obedecidas as disposi¢des Constitucionais, o
Poder Executivo podera propor a instituicao de
empresas publicas, sociedades de economia mista,
fundacodes e a criagao de autarquias.
Art. 69. Constitui 6rgaos da administragao municipal
de Santo Antonio dos Lopes, diretamente
subordinados ao Chefe do Executivo Municipal:
I. Orgéo de Assessoramento, COmpostos Por:
a) Gabinete do Prefeito;
II. Orgéos Auxiliares, compostos por:
a) Procuradoria-Geral;
b) Controladoria-Geral;
c¢) Comissdo de Contratagao da Licitacao.
III. Orgédos de Administracdo Especifica, compostos
por:
a. Secretaria Municipal de Planejamento e
Administracao;

Secretaria Municipal de Or¢gamento e Financas;
c. Secretaria Municipal de Educacao;
d. Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;
e. Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;
f.  Secretaria Municipal de Saide e Saneamento;
g. Secretaria Municipal de Fazenda;
h Secretaria Municipal de Obras, Habitagdo e
Urbanismo;
i. Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Industrial;
j. Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento;
k. Secretaria Municipal do Meio Ambiente;
1. Secretaria Municipal de Transito, Transportes e
Mobilidade;
m. Secretaria Municipal de Comunicagao Social;
n. Secretaria Municipal da Mulher;
0. Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Juventude e Trabalho;
p. Secretaria Municipal de Gestao Governamental e
Articulagao Politica;
g. Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao.
IV. Orgéaos de Aconselhamento, compostos por:
a. Conselho Municipal de Sauide;
b. Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente;
c. Conselho Municipal de Assisténcia Social;
d. Conselho Executivo Municipal de Transito;
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e. Conselho Municipal do Meio Ambiente;

f. Conselho Municipal de Habitacdo e
Desenvolvimento Urbano;

g. Conselho Municipal de Educacéo;

h. Conselho Municipal de Merenda Escolar;

i. Conselho Municipal da Mulher;

j- Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDEB;

k. Conselho Municipal de Gestdo Estratégicas das
Politicas Publicas.

V. Orgédos de Colaboracdo com o governo,
compostos por:

a. Junta do Servigo Militar;

b. Setor de Identificacdao e Expedicao de Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social.

§ 12 - Os 6rgdos enumerados nos incisos I, II e III
subordinam-se por linha de autoridade integral.

§ 22 - Os Conselhos criados pela Prefeitura Municipal
de Santo Antonio dos Lopes serdo vinculados ao
Executivo Municipal por linha de coordenagao.

§ 32 - Os Orgéos Auxiliares, Orgdos da Administragéo
Especifica e os Conselhos tém subordinacdo direta ao
chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 42 - As secretarias municipais sao orgdos de
execucao e assessoramento imediato ao Chefe do
Poder Executivo, sob titularidade de um ocupante do
cargo de Secretario, de provimento em comissdo, de
livre nomeacao e exoneracao pelo chefe do Poder
Executivo.

§ 52 - Os Assessores Especiais e Assessores Técnicos
deverao desempenhar suas atividades junto a 6rgaos
da Administracao Municipal e terao suas atribuicoes
definidas pelo Chefe do Executivo no Decreto de
nomeagcao.

§62 - A substituigdo do Secretario em suas auséncias
e impedimentos legais, caso ndao tenha substituto
imediato, sera disciplinada através de Portaria do
Prefeito Municipal.

Secao I

Dos Orgéos de Assessoramento

Subsecédo I

Do Gabinete do Prefeito

Art. 7. O Gabinete do Prefeito tem por finalidade:

L. Assistir ao Prefeito nas fung¢des de politicas
administrativas, cabendo-lhe especialmente o
assessoramento para os contatos com os demais
6rgdos da Prefeitura, quando nao feitos de forma
direta;

II. Cuidar da coordenacao da Prefeitura com os
municipes, entidades e associagdes de classe;

III. atender e fazer encaminhar os interessados aos
orgdos competentes da Prefeitura;

IV. Registrar e controlar as audiéncias publicas do
Prefeito;
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V. Preparar e expedir correspondéncias do Prefeito;
VI. Controlar o uso de veiculos que atendem o
Gabinete do Prefeito;

VII. Preparar, registrar, publicar e expedir os atos
do Prefeito;

VIII. Realizar as atividades publicas da Prefeitura;
IX. Desempenhar as demais tarefas que lhe forem
cometidas pelo Chefe do Executivo.

Art. 82. O Gabinete do Prefeito é constituido da
seguinte estrutura, imediatamente subordinada ao
respectivo titular:

I - Gabinete do Prefeito, composto pela Chefia de
Gabinete;

II - Departamento Administrativo do Gabinete,
composto pela Divisdo de Servicos do Gabinete,
Coordenacao de atividades basicas; e

IIT - Assessores do Gabinete do Prefeito, sendo eles:
a) Assessor Especial;

b) Assessoria Técnica de Comunicagdo, Imprensa e
Relagoes Publicas;

c) Assessor Especial de Planejamento e Controle
Interno;

d) Assessor Especial de Captacdo de Recursos e
Investimentos;

e) Assessoria Técnica de Desenvolvimento
Economico;

f) Assessor de Gestdo de Contratos e Convénios;
Subsecao II

Da Assessoria Técnica de Comunicagdo, Imprensa e
Relagoes Publicas

Art. 9°. A assessoria técnica de Comunicacgao,
Imprensa e Relagoes Publicas tem por finalidade:

I. Desenvolver atividades relativas a divulgacao
social dos atos e fatos da Administragdo Direta da
Prefeitura;

II. Promover a publicacao dos atos administrativos
na Imprensa, na Homepage Municipal e em outros
meios de comunicagao externos;

III. Gerenciar a comunicacao interna e externa da
administracdo publica, pautada no principio
constitucional da publicidade;

Art. 10°. A Assessoria Técnica de Comunicacao,
Imprensa e Relacdes Publicas é constituida do
Departamento de Assuntos de Comunicacgao,
Imprensa e Relagdes Publicas, o qual se encontra
imediatamente subordinado ao respectivo titular.
Paréagrafo Unico. O Departamento de Assuntos de
Comunicacdo, Imprensa e Relagdes Publicas é
composto por:

I - Divisdo de Jornalismo, Fotografia e Videos;

II - Divisdo de Promogéao e Eventos;

Subsecao III

Da Assessoria Especial de Planejamento e Controle
Interno
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Art. 11. A Assessoria Especial de Planejamento e
Controle Interno tem por finalidade:

I - Prestar suporte técnico a Controladoria Geral do
Municipio na funcdo administrativa fiscal e
financeira;

II - Atuar na orientacdao e supervisao de todas as
atividades desenvolvidas, conforme politicas
determinadas pela Administragcdo Central,
promovendo seu aprimoramento.

Art. 12. A Assessoria Especial de Planejamento e
Controle Interno é parte integrante da Controladoria
Geral do Municipio.

Subsecdo IV

Da Assessoria Especial de Captacao de Recursos e
Investimentos

Art. 13. A Assessoria Especial de Captagao de
Recursos e Investimentos tem por finalidade:

L. Captacao de recursos e investimentos que
proporcionem o desenvolvimento econémico social do
Municipio;

II. Viabilizacdo de projetos e programas municipais
de alcance social, com recursos externos.

Art. 14. A Assessoria Especial de Captagao de
Recursos e Investimentos é constituida do
Departamento de Desenvolvimento de Projetos e
Programas, imediatamente subordinado ao respectivo
titular.

Subsecao V

Da Assessoria Técnica de Desenvolvimento
Economico

Art. 15. A Assessoria Técnica de Desenvolvimento
Economico tem por finalidade planejar e promover o
desenvolvimento econémico do Municipio, através de
programas e projetos de estimulo, a producao de
bens do Municipio.

Art. 16. A Assessoria Técnica de Desenvolvimento
Economico é constituida do Departamento de
Projetos de Desenvolvimento Econoémico,
imediatamente subordinado ao respectivo titular.
Subsecgdo VI

Da Assessoria de Gestdo de Contratos e Convénios
Art. 17. A Assessoria de Gestdo de Contratos,
Convénios e Acompanhamento de Contas tem como
atribuigoes:

[. Prestar assessoria quanto ao acompanhamento de
gestao dos contratos de fornecimento de material e
de prestacdao de servigos e obras, com entidades
publicas e privadas, bem como acompanhar a
execucdo de conveénios;

I1. Prestar assessoria e sugerir medidas que
objetivem aperfeicoamentos no ambito das
contratacdes, bem como implementar avaliagoes e
acompanhamentos quanto a qualidade de materiais
adquiridos e de servigos contratad
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realinhamento de pregos e a compatibilidade com o
preco de mercado;

III.  elaborar relatérios destinados ao Prefeito, a
Procuradoria-Geral, aos Secretarios Municipais e aos
demais diretores, sempre que solicitados;

IV. Acompanhar as publica¢des do Tribunal de
Contas do Estado do Maranhdo- TCE- MA e, em caso
de haver publicagdes relativas a Prefeitura Municipal
de Santo Antonio dos Lopes, informar ao Prefeito
Municipal;

V. Receber e encaminhar as informacoes solicitadas
pelo TCE-MA e pela Controladoria- Geral do
Municipio de Santo Anto6nio dos Lopes;

VI. Realizar a verificacdo periédica de hodometros
dos veiculos locados pela Prefeitura Municipal de
Santo Antonio dos Lopes para controle;

VII.  Prestar assessoria e aconselhamento técnico
de providéncias acauteladoras, sempre que houver
indicios ou constatacdo de irregularidades na
Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes;
VIII. Executar outras fungdes correlatas.

Pardgrafo Unico. A Assessoria de Gestdo de
Contratos e Convénios é composta pelo
Departamento de Contratos e Convénios.
Secao II

Dos Orgéos Auxiliares

Subsecao I

Da Procuradoria Geral

Art. 18. A Procuradoria Geral do Municipio tem por
finalidade planejar, controlar, coordenar e executar
as atividades juridicas e correlatas de interesse do
Municipio.

Art. 19. Compete a Procuradoria Geral do Municipio:
I. Defender em juizo ou fora dele, os direitos e
interesses do Municipio;

II. Promover a cobranga judicial da Divida Ativa do
Municipio ou quaisquer outras dividas que nédo forem
liquidadas no prazo legal;

ITI.  Assessorar o Prefeito Municipal nos atos
executivos relacionados a convénios, acordos,
desapropriacao, alienacdo e aquisicdo de imoveis pelo
Municipio e nos contratos em geral;

IV. Assessorar sobre projetos de leis a serem
encaminhados ao Legislativo, Decretos, Leis,
Instrucoes Normativas e demais atos expedidos pelo
Municipio;

V. O exercicio das atividades concernentes ao
sistema de assessoramento juridico e emissdo de
pareceres sobre questoes que lhe forem submetidas e
outras atividades correlatas;

VI Proporcionar assessoramento juridico aos
6rgdos do Municipio e em processos administrativos.

Art. 20. A Procuradoria Geral é constituida da
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seguinte estrutura, imediatamente subordinada ao
respectivo titular:

I. Procurador Geral do Municipio;

II. Procurador Geral-Adjunto;

III. Assessoria Juridica.

IV.  Assessoria Judicial, Fiscal, Administrativa e
Patrimonial.

Art. 21. Compete a assessoria juridica do Municipio
prestar consultoria e assessoramento juridico ao
Poder Executivo Municipal, incluida a assisténcia ao
Prefeito e aos seus auxiliares nos assuntos relativos a
municipalidade.

§192. Os assessores juridicos devem se submeter as
orientagdes normativas consolidadas da Procuradoria
Geral do Municipio;

§29. Todos os pareceres de assessoria juridica serao
encaminhados a Procuradoria Geral do Municipio
para o visto do Procurador Geral, ou em caso de
auséncia ou impedimento, do Procurador Geral-
Adjunto.

Subsecdo II

Da Controladoria Geral

Art. 22. A Controladoria Geral do Municipio de Santo
Antonio dos Lopes, 6rgao do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo, tem por finalidade
assistir direta ou indiretamente o Prefeito Municipal
no desempenho de suas atribuigées quanto aos
assuntos e providéncias que, no ambito do Poder
Executivo, sejam atinentes a defesa do patrimonio
publico, ao controle interno, a auditoria ptblica e ao
incremento da transparéncia da gestdo no ambito da
Administracdo Publica direta ou indireta.

Art. 23. Sao atribuigcdes e responsabilidades da
Controladoria Geral do Municipio, além daquelas
dispostas no art. 74 da Constituicdo Federal e no art.
53 da Constituicdao Estadual, as seguintes:

[. Avaliar o cumprimento das metas previstas no
ambito da entidade, que visa a comprovar a
conformidade da sua execucao;

II. Avaliar a execugdo das acdes de governo que
visa a comprovar o nivel de execuc¢do das metas, o
alcance dos objetivos e a adequacao do
gerenciamento;

III.  Avaliar a execuc¢ao do orgamento que visa a
comprovar a conformidade da execugdao com os
limites e as destinagdes estabelecidas na legislacao
pertinente;

IV. Avaliar a gestdo dos administradores, que visa a
comprovar a legalidade e a legitimidade dos atos e
examinar os resultados quanto a economicidade,
eficiéncia e eficacia da gestdo orcamentaria,
financeira, patrimonial, de pessoal e demais sistemas
administrativos e operacionais;

V. Realizar o controle das operac;f)eslf| ’
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avais, garantias, direitos e haveres do respectivo
ente, que visa a aferir a sua consisténcia e a
adequacao;

VI. Adotar as medidas necessarias a implantacdo e
ao funcionamento integrado do sistema de controle
interno;

VII. Elaborar, apreciar e submeter ao Prefeito
Municipal estudos e propostas de diretrizes,
programas e acoes que objetivem a racionalizacdo da
execucao da despesa e o aperfeicoamento da gestdo
orcamentaria, financeira e patrimonial no ambito da
Administragao Direta e Indireta e, também, que
objetive a implementacdo da arrecadacdo das
receitas orgadas;

VIII. Emitir relatorio, por ocasidao do encerramento
do exercicio sobre as contas e balango geral do
Municipio;

IX. Acompanhar, cumprir e fazer cumprir, as
instrugdoes emanadas do Tribunal de Contas do
Estado;

X. Apoiar o Controle externo em sua funcao
institucional, supervisionando e auxiliando as
unidades executoras no relacionamento com o
Tribunal de Contas do Estado e da Unido, quanto ao
encaminhamento de documentos e informacodes
atendimento as equipes técnicas, recebimento de
diligéncias, elaboracdo de respostas, tramitagdo dos
processos e apresentacao dos recursos;

XI. Prestar assessoramento ao Prefeito nas matérias
de sua competéncia

Art. 24. A Controladoria Geral do Municipio é
constituida da seguinte estrutura:

I. Controlador Geral;

II. Controlador Geral-Adjunto;

ITI. Assessoria de Controle Interno, vide art. 11 e 12
desta lei.

IV. Assessoria de Auditoria Geral e Ouvidoria

V. Assessoria de Patrimoénio.

Subsecao III

Da Comissao de Contratacao da Licitacao

Art. 25. Ao Agente de Contratacao, ou, conforme o
caso, a Comissdo de Contratacao, incumbe a
conducgdo da fase externa do processo licitatério,
incluindo o recebimento e o julgamento das
propostas, a negociacao de condigcdes mais vantajosas
com o primeiro colocado, o exame de documentos,
cabendo-lhes ainda:

I. Conduzir a sessao publica;

II. receber, examinar e decidir as impugnacoes e os
pedidos de esclarecimentos ao edital e aos anexos,
além de poder requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracdo desses documentos;

III. verificar a conformidade da proposta em relagao
aos requisitos estabelecidos no edital;
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IV. coordenar a sessao publica e o envio de lances,
quando for o caso;

V. verificar e julgar as condicdes de habilitacao;

VI. sanear erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas, dos documentos de
habilitacdo e sua validade juridica;

VII. receber, examinar e decidir os recursos e
encaminha-los a autoridade competente quando
mantiver sua decisdo;

VIII. indicar o vencedor do certame;

IX. adjudicar o objeto, quando ndo houver recurso;
X. conduzir os trabalhos da equipe de apoio, e

XI. encaminhar o processo devidamente instruido a
autoridade competente e propor a sua homologacao.
§12. A Comissao de Contratagdo conduzira o Didlogo
Competitivo, cabendo-lhe, no que couber, as
atribuigdes listadas acima, sem prejuizo de outras
tarefas inerentes a essa modalidade.

§2°, Cabera ao Agente de Contratagdo ou a Comissao
de Contratacdo, além dos procedimentos auxiliares a
que se refere a Lei n® 14.133, de 19 de abril de 2021,
a instrugao dos processos de contratagao direta nos
termos do art. 72 da citada Lei.

§32. O Agente de Contratagcao e a Comissao de
Contratacao contardo, sempre que considerarem
necessario, com o suporte dos o6rgaos de
assessoramento técnico, juridico e de controle
interno para o desempenho das fungoes listadas
acima.

§42. O Agente de Contratacao e a Comissao de
Contratacdo contardo com auxilio permanente de
Equipe de Apoio formada por, no minimo, 3 (trés)
membros, dentre servidores efetivos ou ocupantes de
cargos em comissdao da Prefeitura ou cedidos de
outros 6rgaos ou entidades.

§59. Em licitacdo na modalidade Pregdo, o Agente de
Contratagdo responsavel pela conducdo do certame
sera designado Pregoeiro.

Art. 26. A equipe de apoio compete auxiliar o agente
de contratacao e a comissao de contratacdao em todas
as fases do processo licitatério, recebendo,
examinando e validando todos os documentos e
procedimentos relativos as licitacdes e ao
cadastramento de licitantes, inserindo dados do
processo nos sistemas respectivos, dentre outras
atribuicoes definida na Lei Federal n® 14.133/2021.
Secao III

Dos Orgéos de Administragdo Especifica

Subsecgao I

Da Secretaria Municipal de Planejamento e
Administracdo

Art. 27. A Secretaria Municipal de Planejamento e
Administracdo tem por finalidade:
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I. Promover a lavratura dos atos referentes a
pessoal e, ainda, dos termos de posse;

II. Organizar e executar programas e atividades de
capacitagao e desenvolvimento de recursos humanos,
bem como atividades relativas a recrutamento e
selecdo de pessoal necessario a administracao
municipal;

ITII. opinar, nos termos da lei em vigor, nas licencas
aos servidores da Prefeitura, ouvidos, quando for o
caso, os 6rgdos onde os mesmos estejam lotados;

IV. Dar posse aos servidores nomeados e
designados para os cargos publicos municipais;
V. Redigir correspondéncias que lhe forem

cometidas pelo Prefeito, assinando as que estiverem
definidas como de sua competéncia;

VI. Rever os atos antes de envia-los para publicagao
e acaso necessario, providenciar junto a imprensa
retificagdes de textos dos atos publicados;

VII. Elaborar normas e adotar procedimentos
proprios destinados a direcionar o processo de
aquisicao de materiais e de contratagao das obras e
servigos, executando-os em articulacdo com a
Procuradoria Juridica e precedido de Licitagao;
VIII. Coordenar, desenvolver e executar todas as
atividades relacionadas com o patrimonio, fazendo o
tombamento de todos os bens patrimoniais, inclusive
os imobilidrios, mantendo-os devidamente
cadastrados, e encaminhar os relatérios para a
Controladoria Geral do Municipio;

IX. Promover a caracterizagao e a identificagao dos
bens municipais;

X. Coordenar com o Departamento de
Contabilidade e Orcamento para efeito de registro
patrimonial do material permanente;

XI. Determinar as providéncias para a apuragao dos
desvios de material permanente;

XII. Arquivar escrituras, contratos, notas de vendas
e outros documentos referentes aos patrimonios da
Prefeitura;

XIII. Fornecer a Procuradoria-Geral do Municipio
elementos para promocdo de medidas juridicas nos
casos de inadimpléncia em contratos relacionados
com o patrimo6nio municipal;

XIV. Determinar ao setor de compras a elaboragao
de cotacdo ou pesquisa de precos, bem como
organizar e manter atualizado o cadastro de
fornecedores e dos precos correntes dos materiais de
emprego mais frequente;

XV. Gestao de arquivo, protocolo e meios de
comunicacdo administrativa;

XVI. A execucao da politica geral de recursos
humanos, compreendendo a uniformizacao da
concessdo de beneficios, a gestao dos planos de
carreiras, a execugdo da avaliacdao de desempenho,
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implementacgao da politica salarial, além da gestao e
elaboracao da folha de pagamento e controle dos atos
formais de pessoal.

Art. 28. A Secretaria Municipal de Planejamento e
Administragdo é constituida da seguinte estrutura,
imediatamente subordinada ao respectivo titular:

I. Departamento de Recursos Humanos;

II. Departamento de Servigos Administrativos e
Institucionais;

[II. Departamento de Tecnologia da Informacao;

IV. Departamento de Patrimonio;

V. Departamento de Compras;

VI. Departamento de Almoxarifado.

§12. O Departamento de Recursos Humanos ¢é
composto por:

I. Divisdao de Recrutamento, Selecao de Pessoal,
Treinamento e Cargos e Salarios;

II. Divisdo de férias e frequéncia.

§292, O Departamento de Servicos Administrativos é
composto por:

I. Divisao de Atos Administrativos;

II. Divisdo de Documentacao e Protocolo Geral;

§32, O Departamento de Tecnologia da Informagao, é
composto por:

I. Divisao de Processamento de dados;

I1. Divisdao de Anéalise e Desenvolvimento de
Sistemas;

III. Divisao de Manutencao dos Equipamentos de
Informaética.

§4°. O Departamento de Patrimonio é composto pela
divisdo de Tombamento e Inventario.

§52. O Departamento de Compras é composto pela
Divisdao de Compras.

Subsecao II
Da Secretaria Municipal de Orcamento e Financas

Art. 29. A Secretaria Municipal de Orgamento e
Financas tem por finalidade planejar, organizar,
dirigir, coordenar e controlar as atividades contébeis
e financeiras do municipio, visando fortalecer a
capacidade gerencial, normativa, operacional e
tecnoldgica da gestdo publica, de forma a garantir o
pleno funcionamento do Poder Executivo Municipal e
promover seu constante aprimoramento
organizacional.

Art. 30. Compete a Secretaria Municipal de
Orcamento e Financas:

I. Manter adequado sistema de controle contédbil
apto a fornecer informacgdes sobre administracao
financeira e orcamentaria da Prefeitura;

II. Acompanhar as normas de aplicacao do fundo de
contas;

[II. Encaminhar ao Controle Interno da
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na forma de suas resolucoes, toda a documentacgao
relativa a administracdo financeira e contabil;

IV. Controlar o sistema de guarda e movimentacao
de valores;

V. Manter articulagdo com 6rgaos fazendarios,
Estaduais e Federais, e entidades de direito publico e
privado, com melhoria do desempenho econémico;

VI. Julgar processos administrativos referentes a
autos de infracdo em grau de primeira instancia;

VII. Elaborar a programacao do fluxo financeiro da
Prefeitura, administrando-o através do controle de
desembolso programado dos recursos destinados aos
seus diversos 6rgaos;

VIII. Coordenar a elaboracao das propostas de
orcamento anual, plurianual de investimentos, de
abertura de créditos adicionais, Lei de Diretrizes
Orgamentérias, controle e acompanhamento da
execucao orcamentdria e proposicdo de normas
or¢gamentdarias que devam ser observadas pelos
demais 6rgaos municipais;

IX. Orientar as atividades de cadastramento,
objetivando a utilizagdo dos cadastros como
instrumento técnico;

X. Organizar e manter atualizado o cadastro de
fornecedores e prestadores de servigos;
XI. Fazer andlise, diariamente, da receita em

face dos documentos fornecidos pelo Departamento
de Contabilidade;

XII. Acompanhar a realizagao dos planos e
programas parciais pelos 6rgaos competentes da
administracao;

XIII. O empenho, a liquidacao e o pagamento de
despesa;
XIV. O assessoramento as unidades do Municipio

em assuntos de finangas;

XV. A elaboracao de balancetes,
demonstrativos e balangos, bem como a publicagdo
dos informativos financeiros determinados pela
Constituicao Federal;

XVI. A prestacdo de contas anual e cumprimento
das exigéncias do controle externo;

XVII. A andlise de conveniéncia da criagao e
extingdo dos fundos especiais;

XVIII. A supervisdo dos investimentos publicos, bem
como o controle dos investimentos e da capacidade
de endividamento do Municipio;

Art. 31. A Secretaria Municipal de Orgamento e
Finangas é constituida da seguinte estrutura,
imediatamente subordinada ao respectivo titular:

I. Assessoria Especial de Gerenciamento dos
Fundos Municipais;

II. Departamento de Tesouraria;

ITII. Departamento de Contabilidade;

IV. Departamento de Planejamento e Controle da
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Execugao Or¢camentaria;
§19. A Assessoria Especial de Gerenciamento dos
Fundos Municipais tem por finalidade o
acompanhamento das agdes pertinentes a cada fundo,
juntamente com o respectivo gestor.

§2°. O Departamento de Tesouraria é composto pela:
a. Divisdo da Coordenadoria de Numerarios.

§39, O Departamento de Contabilidade é composto
pela:

a. Divisdo de Controle Contébil e Convénios.

§4°, O Departamento de Planejamento e Controle da
Execugao Or¢camentaria é composto por:

a. Divisdo de Planejamento Urbano e Rural;

b. Divisdo de Planejamento Or¢camentério.

Subsecao III

Da Secretaria Municipal de Educacao

Art. 32. A Secretaria Municipal de Educacao tem por
finalidade planejar, organizar, dirigir, coordenar e
controlar os programas, projetos e atividades
educacionais, visando a formacdo escolar e de
cidadania.

Art. 33. Compete a Secretaria Municipal de
Educacao:

[. Promover, coordenar, orientar, controlar e avaliar
a execucao da politica educacional do Municipio, em
consonancia com a do Estado, articulando-se com o
Conselho Municipal de Educagao;

I1. Planejar, dirigir, organizar, coordenar e
controlar as atividades da politica educacional e de
organizacdo escolar dos aspectos pedagdgicos e
administrativos;

III. Integracao das agdes do Municipio visando a
erradicacdo do analfabetismo, a melhoria da
qualidade de ensino e a valorizacdo dos profissionais
da educacao;

IV. Promover e incentivar a qualidade e capacitacao
dos profissionais que atuam nos ambientes
educacionais do Municipio;

V. Cuidar da instalacdo e manutencgao de
estabelecimentos municipais de ensino;

VI. acompanhar a execugao do Plano Municipal de
Ensino;

VII. Realizar convénios com o Estado e a Unido no
sentido de definir uma politica de acdo na prestacdo
do ensino, tornando mais eficaz a aplicacdo dos
recursos publicos destinados a educacgao;

VIII.  Organizar anualmente o levantamento da
populacdo em idade escolar, procedendo a sua
chamada para a matricula;

IX. Realizar servicos de assisténcia educacional
destinado a garantir o cumprimento da
obrigatoriedade escolar;

X. Desenvolver programas de orientacao
pedagogica, objetivando o aperfei(;oalﬁ !
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professorado municipal dentro das diversas
especialidades, buscando aprimorar a qualidade do
€nsino;

XI. Desenvolver programas no campo do ensino
supletivo em cursos de alfabetizacdo e treinamento
profissional;

XII. Administrar o sistema municipal de ensino,
compreendendo controle da documentacao escolar, a
assisténcia ao educando e o gerenciamento nas
questdes especificas;

XIII. Assegurar através de suas unidades organicas
subordinadas, tramitagdes rapidas de informacao
entre as diversas unidades componentes da estrutura
organizacional da Administracao Municipal.

Art. 34. A Secretaria Municipal de Educacgao é
constituida da seguinte estrutura, imediatamente
subordinada ao respectivo titular:

I. Departamento de Ensino, Convénios e Projetos
Pedagdgicos;

II. Departamento da Estrutura Escolar;

III. Departamento de Finangas e Recursos Humanos
da Educagao;

§ 12 O Departamento de Ensino Pedagégico,
Convénios e Projetos é composto por:

L. Divisdao de Ensino Infantil, Fundamental e
Educacao Especial, Zona Urbana e Rural;

II. Divisdo de Educacgao de Jovens e Adultos;

III.  Divisao de Projeto Presenca;

IV. Divisdo de Estatistica e Educacenso;

V. Divisao de Nutricdo Escolar, a qual se constitui
da Secdo de Recebimento, Elaboracao de Tabela
Nutricional, Controle e Distribuicao de Géneros
Alimenticios;

VI. - Divisao de Pessoal, a qual se constitui da Segao
de Cadastro e Frequéncia de Pessoal.

§ 22 O Departamento da Estrutura Escolar é
composto por:

I. Divisao de Ciclo Basico de Alfabetizagao;

II. Divisdo de Ensino Fundamental;

§ 32 O Departamento de Finangas e Recursos
Humanos da Educagao é composto por:

I. Divisao de processamentos de dados;

Subsecdo IV

Da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

Art. 35. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer do
Municipio de Santo Antonio dos Lopes tem por
finalidade planejar, coordenar, dirigir e controlar os
programas, projetos e atividades do municipio,
promovendo atividades com esporte e lazer.

Art. 36. Compete a Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer:

I. Planejar e estimular o esporte no Municipio;

II. Organizar escolas de orientacao técnicas nas
diversas modalidades do esporte;
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III. Promover programas esportivos para pessoas
com deficiéncia;

IV. Promover incentivos aos jovens talentos;

V. Incentivar atividades de lazer tanto nas escolas
municipais, quanto nas comunidades, articulados com
as demais secretarias.

Art. 37. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer é
constituida da seguinte estrutura, imediatamente
subordinada ao respectivo titular:

I. Departamento de Recreacao e Lazer;

II. Departamento de Atividades Esportivas;

§12. O Departamento de Recreacao e Lazer é
composto por:

a. Divisdo de atividades recreativas.

§29. O Departamento de Atividades Esportivas é
composto por:

a. Divisdo de Esporte.

Subsegao V

Da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Art. 38. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
tem por finalidade promover programas culturais,
articulando e interagindo com a comunidade e
promovendo agoes de combate a discriminagao racial,
incentivando o turismo na regidao por meio de eventos
socioculturais e buscando parcerias com outros entes
federativos e entidades sem fins lucrativos.

Art. 39. Compete a Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo:

I. Promover o desenvolvimento cultural do
Municipio de Santo Antonio dos Lopes, através da
criagdo de Politicas Publicas direcionadas as suas
respectivas areas de atuagao;

I1. Estimular as ciéncias humanas e as artes
eruditas e populares;

I1I. incentivar e coordenar as manifestagoes
socioculturais de acordo com as expectativas da
populagao;

IV.  Proteger o patriménio cultural, histérico,
artistico e natural do Municipio;

V. Incentivar e organizar a classe artistica local;

VI. Documentar as manifestacdes culturais da
cidade;

VII. promover a execucao de programas culturais e
recreativos de interesse da populagao e que atendam
as necessidades do calendario folclorico nacional;
VIII. criar estratégias de divulgacao dos atrativos
culturais em ambito regional e nacional;

IX. Promover atividades recreativas e turisticas
junto a comunidade organizada;

X. potencializar o turismo cultural, religioso,
comercial e natural existentes no municipio;

XI. Contribuir com a adequacao do funcionamento
dos equipamentos turisticos existentes no municipio;
XII. Criar estratégias de divulgacdo dos-adsatise
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turisticos em ambito regional e nacional;

Art. 40. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
é constituida da seguinte estrutura, imediatamente
subordinada ao respectivo titular:

I. Departamento de Projetos e Promocdes de
Eventos Culturais;

II. Departamento de Cultura;

III. Departamento do Patrimonio Histérico;

IV. Departamento de Projetos e Promocdes de
Eventos Turisticos.

§19. O Departamento de Projetos e Promogoes de
eventos culturais é composto por:

a. Divisao de Projetos, Planejamento, Producao,
Execucgao e Gerenciamento de Eventos Culturais.

§22, O Departamento de Cultura é composto por:

a. Divisdo de Servigos Artisticos, Culturais Coletivos
e Individuais.

§32. O Departamento de Patrimoénio Historico é
composto por:

a. Divisao de Gerenciamento de Acervo Histdrico,
Cultural e Bibliogréfico.

§4°, O Departamento de Projetos e Promogoes de
Eventos Turisticos é composto por:

a. Divisao de Projetos, Planejamento, Producao,
Execucao e Gerenciamento de Eventos Turisticos.

Subsecao VI

Da Secretaria Municipal de Satide e Saneamento

Art. 41. A Secretaria Municipal de Satde e
Saneamento tem por finalidade planejar, organizar,
dirigir, coordenar e controlar os programas, projetos
e atividades do Municipio, visando promover o
atendimento integral a satide e saneamento basico da
populacdo do Municipio.

Art. 42. Compete a Secretaria Municipal de Satde e
Saneamento:

I. Planejar, formular, em articulacdo com o
Conselho Municipal de Satde, a operacionalizagao e
a execucdo da politica de satide do Municipio, através
da implementacdo do Sistema Municipal da Satude e
do Desenvolvimento de agdes de promocao, protecao
e recuperacdao da saude da populacdo com a
realizacdao integrada de atividades assistenciais e
preventivas;

II. Promover a vigilancia epidemioldgica, sanitaria e
nutricional, bem como a orientagao alimentar e de
saude do trabalhador;

III. Garantir a prestacdo de servigos médicos e
ambulatoriais de urgéncia e de emergéncia;

IV. Estudar os problemas de saude publica,
desenvolvendo pesquisas cientificas necessarias a sua
solugao;

V. promover contatos com 6rgdos federais e
estaduais, visando a obtengao de recursos,
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objetivando a racionalizagdo no emprego de recursos
proéprios do Municipio;

VI. Cooperar na formulagdo da politica de protegao
ao meio ambiente, tendo em vista a necessidade de
preservacao de um ambiente sadio para todos;

VII. Fixar a politica da Secretaria, expressando-a
em planos de curto, médio e longo prazo e por meio
de programas e projetos especificos a serem
cumpridos pelas unidades organicas subordinadas;
Art. 43. A Secretaria Municipal de Satude é
constituida da seguinte estrutura, imediatamente
subordinada ao respectivo titular:

I. Assessoria Técnica-Administrativa da Secretaria;
II. Departamento de Junta Médica;

III.  Assessoria Técnica de Vigilancia a Saude
Coletiva;

IV. Assessoria Técnica de Atengao Integral a Saude;
V. Departamento de Vigilancia Sanitaria e
Ambiental e de Controle de Qualidade da Agua;

VI. Departamento de Controle de Saneamento
Basico.

§192. A Assessoria Técnica Administrativa da
Secretaria € composta por:

a. Contabilidade;

b. Divisao de Transportes e Ambulancias;

c. Divisdo de Administracdao de Recursos Humanos
em Saude;

d. Divisao de Almoxarifado;

§29. O Departamento de Junta Médica é composto por
04 (quatro) profissionais médicos, sendo 03 (trés)
titulares e 01 (um) suplente.

§32. A Assessoria Técnica de Vigilancia a Saude
Coletiva é composta por:

I. Departamento de Vigilancia Epidemiolégica, a
qual se constitui da:

a. Divisdo de Imunizacoes;

b. Divisao de Prevencao e Controle de DST/AIDS;

c. Divisdo Informacdo e Educagdo em Saude.

§42 A Assessoria Técnica de Atencao Integral a
Saude é composta por:

a. Diretoria Administrativa de Unidade Hospitalar
b. Diretoria Clinica de Unidade Hospitalar

c. Divisdo Administrativa de Centro e Unidades
Bésicas de Saude;

d. Divisao de Controle e Avaliacao;

e. Divisdo de Assisténcia Farmaceéutica.

§52. O Departamento de Vigilancia Sanitaria e
Ambiental e de Controle de Qualidade da Agua é
composto por:

a. Divisdo de Vigilancia Sanitéria;

b. Divisdo de Vigilancia Ambiental;

c. Divisao de Controle e Qualidade de Agua.
Subsecgao VII

Da Secretaria Municipal de Fazenda
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Art. 44. A Secretaria Municipal de Fazenda tem por
finalidade planejar, coordenar, supervisionar e
executar as atividades relacionadas a administragao e
arrecadacao tributdria e gestdo fiscal do Municipio.
Art. 45. Compete a Secretaria Municipal de Fazenda:
I.  Gerir e executar a arrecadagao dos tributos
municipais;

II. Elaborar e acompanhar a execucao do
planejamento fiscal e tributdrio do Municipio;

III.  Administrar os recursos fiscais e tributarios,
promovendo sua aplicacdo eficiente e transparente;
IV. Promover a educacao fiscal junto a populacao,
com vistas ao aumento da consciéncia tributéria;

V. Coordenar e supervisionar os sistemas de
controle interno relacionados a gestao fiscal e
tributdria do Municipio;

VI. Assessorar o Prefeito Municipal em matérias
tributdrias;

VII. Receber e conferir as declaracoes fiscais,
determinando retificagdes que couberem;

VIII. Efetuar, periodicamente, a revisao dos dados
constantes das fichas cadastrais dos imoveis, do
comeércio, da industria e de servico;

IX. fazer os registros de transferéncia de
propriedade dos imdveis;

X. Registrar os “Habite-se” das novas edificagoes,
transcrevendo-os no cadastro fiscal os dados a ele
pertinentes;

XI.  Supervisionar a arrecadagado dos tributos de
competéncia do Municipio;

XII. Dar andamento nos processos e recursos de
reclamacdes contra lancamento e cobrancga de
tributos municipais e a aplica¢dao de penalidades;
XIII. Exercer outras atividades correlatas no ambito
de sua competéncia.

Art. 46. A Secretaria Municipal de Fazenda ¢
constituida da seguinte estrutura, imediatamente
subordinada ao respectivo titular:

I. Assessoria Especial de Receita e Fiscalizagao
Tributdria;

II. Departamento de Receitas Imobilidrias e
Receitas Mobiliarias;

ITII. Departamento de Fiscalizacao e Auditoria;

IV. Departamento de Administragdo Tributaria.

§12. A Assessoria Especial de Receita e Fiscalizacdo
Tributaria é composta por:

a. Divisdo de Receita e Fiscalizagao Tributaria.

§22. O Departamento de Receitas Imobilidrias e
Receitas Mobilidrias é composto por:

a. Divisao de cadastro dos contribuintes;

b. Divisdo de cadastros economicos.

§3°. O Departamento de Fiscalizacdo e Auditoria é
composto por:

a. Divisdo de cobranca tributaria e controle fiscal.
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§42, O Departamento de Administragdo Tributéria é
composto por:

a. Divisdo do levantamento Socioecondmico.
Subsecdo VIII

Da Secretaria Municipal de Obras, Habitacao e
Urbanismo

Art. 47. A Secretaria Municipal de Obras, Habitagao e
Urbanismo tem por finalidade planejar, organizar,
dirigir, coordenar e controlar os programas, projetos
e atividades do Municipio vinculados a politica de
Regularizacdo Fundiadria e Estruturacdao Urbana e
Rural, visando a melhoria da espacialidade urbana,
além dos programas voltados para o direito a
habitagao.

Art. 48. Compete a Secretaria Municipal de Obras,
Habitacao e Urbanismo:

I. Executar atividades concernentes a construgao e
conservacdao de obras publicas municipais e
instalagbes para prestagao de servigos a comunidade;
II. Executar atividades concernentes a elaboracdo
de projetos de obras publicas municipais e aos
respectivos orcamentos;

I1I. Promover a construgao, pavimentacdo e
conservacgao de estradas vicinais e vias urbanas;

IV. Promover a execucgao de trabalhos topograficos
indispensaveis as obras e servicos a cargo da
Prefeitura;

V. Manter atualizada a planta cadastral do
Municipio;

VI. Fiscalizar o cumprimento das normas referentes
a zoneamento e loteamento;

VII. Promover a construcao de parques, pragas e
jardins publicos, tendo em vista a estética urbana e a
preservacao do ambiente natural;

VIII. Manter os servigos publicos locais, tais como
limpeza publica, terras livres, iluminacdo publica e
terminais rodoviarios;

IX. Manter o funcionamento do maquinario e
equipamento rodoviario da Prefeitura;

X. Manter a guarda municipal;

XI. Promover a arborizacao dos logradouros
publicos.

Art. 49. A Secretaria Municipal de Obras, Habitacgao e
Urbanismo é constituida da seguinte estrutura,
imediatamente subordinada ao respectivo titular:

I. Departamento dos Servigos de Obras Publicas,
Manutencgao e Fiscalizacao;

II. Departamento de Habitagdao e Urbanismo;

§12. O Departamento dos Servigos de Obras Publicas,
Manutengao e Fiscalizagao € composto por:

a. Divisdao de Almoxarifado e Oficina;

b. Divisdo de Obras Publicas, Manutencao e
Fiscalizagao.

§29, O Departamento de Habitacdo e Urhba
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composto por:

I. Divisdo de Servigos Urbanos, a qual se constitui
de:

a. Secdo de Limpeza Publica;

b. Secdo de Conservacao de Parques, Pracgas,
Jardins e Prédios Publicos;

II. Divisdo de Utilidade Publica, a qual se constitui
de:

a. Secdo de Cemitério;

b. Secédo de Iluminacdo Publica.

Subsecgao IX

Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Economico e Industrial

Art. 50. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Economico e Industrial tem por finalidade promover
politicas e estratégias para o desenvolvimento das
atividades industriais, comerciais e de servigos no
Municipio, bem como promover a sua execucao de
acordo com a vocacao da economia local e regional.
Art. 51. Compete a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Industrial:

I. Incentivar e orientar a instalacao e a localizacado
de industrias no Municipio;

II. Incentivar e orientar a formacao de associacoes
e outras modalidades de organizacoOes voltadas para
as atividades economicas do Municipio;

III. Formular planos e programas em sua area de
competéncia, observando as diretrizes gerais do
governo, em articulacdo com as Secretarias
Municipais de Administracao, Orcamento e Finangas,
Obras Habitacdo e Urbanismo e Meio Ambiente,
visando a integracdo das respectivas politicas e agoes
no ambito do Municipio;

IV. Articular-se com érgaos e entidades estaduais e
federais, visando a possibilidade de integracdo das
respectivas politicas e agoes;

V. Manter intercambio com entidades
representativas da iniciativa privada e de
organizagées nao-governamentais, visando a
cooperagao técnica, financeira e operacional de
interesse do Municipio;

VI. Promover levantamentos e estudos que
subsidiem a formulacdo de programas para o
desenvolvimento econémico municipal e manter
cadastros e bancos de dados relativos aos temas de
interesse da Secretaria;

VII. Promover a realizagdo de eventos de interesse
da economia municipal, assim como participar de
iniciativas promovidas por outros agentes
econdmicos.

Art. 52. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econémico e Industrial é constituida da seguinte
estrutura, imediatamente subordinada ao respectivo
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titular:

I. Departamento de Desenvolvimento Econémico;

II. Departamento de Desenvolvimento Industrial.
§12. O Departamento de Desenvolvimento Econdmico
é composto por:

a. Divisdo de Integragdo Politica em assuntos
Economicos;

§22, O Departamento de Desenvolvimento Industrial é
composto por:

a. Divisdo de Coordenacdo de Politica Industrial e
Comércio.

Subsecgao X

Da Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento

Art. 53. A Secretaria Municipal de Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento tem por finalidade
promover o desenvolvimento rural sustentdvel por
meio de agoes que visem, sobretudo, o fortalecimento
da agricultura familiar, do agronegocio e de politicas
que promovam o aumento da producao e da
produtividade no campo e melhore a qualidade de
vida do homem do campo; Estimular a agropecudria
do Municipio oferecendo assisténcia técnica ao
pequeno e médio proprietario e contribuir com a
distribuicdo de sementes, aracdo de terras e
disponibilidade areas para o plantio, articulando com
os Governos Federal e Estadual, a implementacao de
acoes ao desenvolvimento da pesca e agricultura no
Municipio.

Art. 54. Compete a Secretaria Municipal de
Agricultura, Pecudria e Abastecimento:

I. Estabelecer prioridades da implantacdo de
politicas e programas da agricultura no Municipio;

II. Prestar assisténcia nas atividades relacionadas
com a produgao agropecuaria do Municipio;

III. Planejar e implantar a politica de
desenvolvimento agricola compativel com a politica
agraria e com preservacdo do meio ambiente e
conservagao do solo;

IV. Estimular os sistemas de producao integrada de
agricultura e pecudria, procurando garantir o
escoamento da producao;

V. Propor politica de incentivo ao pequeno e médio
produtor rural;

VI. Emitir pareceres nos processos administrativos
de sua competéncia;

VII. Implementar o controle de zoonoses, visando a
erradicacdo de doencas dos animais;

VIII. Desenvolver programas e projetos de fomentos
e defesa da agropecudria e incentivar implementacao
de cooperativas e associagOes de trabalhos e
empresarios rurais;

IX. Promover, organizar, orientar e di
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funcionamento de feiras de produtores, mercado do
produtor, feiras livres e outros, zelando pelo
cumprimento das leis vigentes, visando o
desenvolvimento rural dos produtores do Municipio;
X. Proporcionar assisténcia aos pequenos e médios
agricultores do Municipio;

XI. Procurar dinamizar o Setor com programas que
envolvam fornecimento de sementes e mudas,
orientacdo sobre técnicas de produgéo, facilitagao do
uso de maquindario especifico e outros afins;

XII. Propor ao Prefeito assinatura de convénios com
entidades para garantir a assisténcia técnica aos
produtores locais;

XIII. Disciplinar as questoes locais referentes ao
abastecimento como abate de animais, o
funcionamento de mercado popular ou feiras livres e
outros, zelando pelo cumprimento de normas e
regulamentos proprios.

Art. 55. A Secretaria Municipal da Agricultura,
Pecuéria e Abastecimento é constituida da seguinte
estrutura, imediatamente subordinada ao respectivo
titular:

I. Assessoria Técnica a Agricultura;

II. Assessoria Técnica a Pecuaria.

§12. O Departamento de Assessoria Técnica a
Agricultura é composto da Divisao de
Assessoramento e Servigos Agricolas;

§29. O Departamento de Assessoria Técnica a
Pecudria é composto da Divisao de Assessoramento e
Servigos de Pecuaria.

Subsecao XI

Da Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Art. 56. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente
tem por finalidade elaborar e implementar a politica
municipal de meio ambiente, oferecendo subsidios e
medidas que permitam o desenvolvimento sustentavel
dos recursos naturais e a qualidade de vida do ser
humano.

Art. 57. Compete a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente:

II. Planejar, coordenar e executar a Politica
Municipal de Meio Ambiente voltada para
preservacdo, conservagao e utilizagao sustentavel de
ecossistemas e biodiversidades, atuando em nivel
transversal com outras secretarias afins e com as
demais instituicOes publicas e privadas no ambito
Municipal, Estadual e Federal;

III. Proposicdo e execugdo de estratégias,
mecanismos e instrumentos econémicos e sociais
para a melhoria da qualidade ambiental e uso
sustentavel dos recursos naturais;

IV. Criar condicOes para parceria entre a sociedade
civil e o Poder Publico Municipal, a fim de levar
Educagao Ambiental para todas as comunidades;
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V. Articular-se com os érgaos municipais, estaduais
e federais do sistema nacional do meio ambiente para
combater a poluigdao em qualquer de suas formas;

VI.  Viabilizar o licenciamento e construcao do
aterro sanitario Municipal;

VII. Elaborar plano municipal de gerenciamento de
residuos solidos;

VIII. Estimular a implantacao do regime de Coleta
Seletiva para reciclagem do lixo doméstico e
comercial;

IX. Implantar e gerir o Sistema Municipal de Meio
Ambiente e seu respectivo Sistema de Informagdes
ambientais, mantendo-os atualizados;

X. Promover e incentivar estudos e pesquisas
visando a conservacgao e implantagao de areas verdes
no Municipio de Santo Antonio dos Lopes;

XI. Promover a fiscalizagao das reservas naturais;
XII. Promover licenciamento ambiental;

XIII.  Notificar, embargar, repreender e multar
pessoas fisicas ou juridicas cujas condutas, obras ou
empreendimentos estejam em desacordo com as
normas ambientais vigentes ou possam degradar o
meio ambiente;

XIV. Manifestar-se, mediante estudos e pareceres
técnicos, sobre questdes de interesse da
sustentabilidade ambiental;

§12 A Secretaria Municipal de Meio Ambiente atuara
como 6rgao local responsavel pela protegdo e
melhoria da qualidade ambiental, no ambito do
Sistema Nacional do Meio Ambiente, nos termos da
Lei Federal n? 6.938, de 31 de agosto de 1981.

§29. As fungdes previstas neste artigo incidirdo sobre
as zonas urbanas e rurais e suas respectivas
expansoes, no limite da competéncia municipal
estabelecida pelo texto Constitucional.

Art. 58. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente é
constituida da seguinte estrutura, imediatamente
subordinada ao respectivo titular:

I. Gabinete;

II. Assessoria Juridica;

[II. Departamento de Planejamento Ambiental,
composto por:

a. Coordenacgao de Educacao Ambiental;

b. Coordenacdo Técnica de Planejamento.

IV. Departamento de Controle e Qualidade

Ambiental, composto por:

a. Coordenacao de Fiscalizagdo Ambiental;

b. Coordenacgdo de Licenciamento Ambiental.

V. Coordenagao Administrativa;

VI. Coordenacao Financeira.

Subsecédo XII

Da Secretaria Municipal de Transito, Transportes e
Mobilidade

Art. 59. A Secretaria Municipal de AR
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Transportes e Mobilidade tem por finalidade planejar,
organizar, coordenar, controlar e garantir o acesso
dos municipes a todas as areas da cidade, por meio
da gestdao de politicas relacionadas ao transito,
transporte e mobilidade.

Art. 60. Compete a Secretaria Municipal de Transito,
Transportes e Mobilidade:

I. Efetuar acgOes relativas ao controle, sinalizagao e
seguranca do trafego;

II. Dinamizar os servigos de manutengao, melhoria
e fiscalizagao das vias publicas;

ITI. Ampliar e zonear as areas destinadas a
circulacao de veiculos e pedestres, observando as
prioridades das funcgdes urbano-sociais;

Iv. Promover, juntamente com a Secretaria
Municipal de Obras, a construcao, pavimentacao e
conservacao das estradas municipais e vias urbanas;
V. Implantar pontos e terminais rodoviarios,
estacionamento para veiculos pesados, dotados de
infraestrutura e seguranca;

VI. Intensificar o controle e fiscalizagao dos
servicos de transporte coletivos;

VII. Definir e fiscalizar o cumprimento do itinerario
e ponto de parada de transportes coletivos;

VIII. Maximizar a produtividade da frota de veiculos
da frota municipal, minimizando seus custos de
manutengdo, inclusive através da renovacao
periddica de veiculos e equipamentos;

IX. Coordenar e controlar a movimentacao da frota
de veiculos através de mapas e formularios
direcionados ao controle de combustiveis, horérios,
quilometragem e demais custos operacionais;

X. Coordenar e direcionar a distribuicdo de
motoristas e outros responsaveis pela utilizacao dos
veiculos do Municipio, de acordo com as
necessidades de cada Secretaria do Chefe do
Executivo.

Art. 61. A Secretaria Municipal de Transito,
Transportes e Mobilidade serd constituida da
seguinte estrutura, imediatamente subordinada ao
respectivo titular:

I. Departamento de Apoio Administrativo;

II. Departamento de Veiculos e Transportes
Publicos;

III. Departamento de Servigos Técnicos;

IV. Departamento de Rodovias e Vias Urbanas;
Subsecao XIII

Da Secretaria Municipal de Comunicagao Social

Art. 62. A Secretaria Municipal de Comunicagao
Social tem por finalidade publicizar para a populagao
do Municipio as informacdes sobre agdes e projetos
oficiais, além de gerir as relagbes entre a
administragdo municipal e os veiculos de
comunicacao.
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Art. 63. Compete a Secretaria Municipal de
Comunicagao Social:

I. Definir estratégias, a organizacdo e coordenacgao
das atividades de imprensa, publicidade, relagoes
publicas e divulgacao de agdes, diretrizes, planos e
programas relacionados a demais assuntos de
interesse da Prefeitura;

II. Promover em coordenacao com a Procuradoria
Geral, a redacao, registro, publicacdo e expedicdo
dos atos do Prefeito;

ITII. Assessorar ao Prefeito no relacionamento com a
imprensa local, nacional e estrangeira, visando a
centralizagdo e ordenamento de intercambio de
informacgodes entre o Governo e a Sociedade;

IV. Coordenar e Controlar a divulgacdao das agoes
administrativas e politicas do Governo Municipal
através de campanhas publicitarias e orientar a
programacao financeira destas;

V. Estabelecer as diretrizes de Comunicacao Social
a serem observadas pelas unidades setoriais de
imprensa do Poder Executivo;

VI. Divulgar as atividades da Administragao
Municipal;
VII. Realizar pesquisas no sentido de manter o

Prefeito Municipal ciente do comportamento da
opinido publica a respeito das atividades
governamentais;

VIII. Planejar, executar e organizar programas de
conferéncias, palestras, semindrios, exposigoes,
congressos e mesas redondas, sobre assuntos de
interesse do Municipio;

IX. Manter e controlar as campanhas publicitarias e
matérias divulgadas pelos veiculos de comunicacgao,
efetuadas pelos 6rgaos da Administragao Municipal;
X. Coordenar e controlar a divulgagao das
atividades do Municipio através da redagdo de
noticias para utilizacdo por jornais, radios, televisdes
e de reportagens e documentarios em texto,
fotografias, audiovisuais, entre outras;

XI. Prestar a comunidade das informacoes de que
necessitar sobre as atividades do Municipio;

XII. Desempenhar outras competéncias afins.

Art. 64. A Secretaria Municipal de Comunicagao
Social sera constituida da seguinte estrutura,
imediatamente subordinada ao respectivo titular:

I. Departamento de Redagao e Noticias;

II. Departamento de Pesquisa e Opinido Publica;

III. Departamento de Campanhas Publicitarias.
Subsecgao XIV

Da Secretaria Municipal da Mulher

Art. 65. A Secretaria Municipal da Mulher tem como
finalidade planejar, coordenar, supervisionar, avaliar
e controlar as agdes do Governo Municipal
relacionadas aos direitos das mulheres. %
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Art. 66. Compete a Secretaria Municipal da Mulher:

I.  Articular, promover a executar programas e
projetos no ambito municipal em parceria com os
orgaos publicos, iniciativa privada e a sociedade civil,
voltada a implementacdo de politicas para mulheres;
II.  Elaborar e divulgar por meios e materiais
diversos e situagdo econdmica, social, politica e
cultural das mulheres e suas diversidades, seus
direitos, assim como promover campanhas educativas
de combate a todos os tipos de discriminagao e
preconceito que restrinjam seu papel social;

III. Desenvolver agdes no sentido de fomentar uma
maior participagao feminina no mercado de trabalho,
bem como desenvolver atividades de estimulo ao
empreendedorismo, em conjunto com outras
entidades, publicas ou privadas;

IV. Estimular, apoiar e desenvolver diagndsticos
sobre a situacdo da mulher no Municipio, através de
estudos e pesquisas que sistematizem as informacgdes
para a montagem de um banco de dados de género;
V. Manter canais permanentes de relagdo com
movimentos de mulheres e movimento feministas,
apoiando o desenvolvimento de suas agodes, sem
interferir no conteido e orientacdo de suas
atividades;

VI. Implementar e coordenar politicas de protegao
as mulheres em situacdo de vulnerabilidade;

VII. participar ativamente da rede de protecdo as
mulheres vitimas de agressao e violéncia, articulando
acoes de carater preventivo e repressivo, bem como
acompanhar as vitimas, dispensando um tratamento
diferenciado, com acompanhamento de psicélogo e
assessor juridico;

VIII. Promover e coordenar as atividades inerentes
as atividades femininas nos diversos segmentos
comunitérios;

IX. Acompanhar o cumprimento da legislacdo que
assegura os direitos da mulher;

X. Participar ativamente, junto com a Secretaria
Municipal de Educacao, Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer e Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento, de campanhas preventivas de saude da
mulher, bem como de campanhas educativas nas
escolas, acerca da diminuicdo da violéncia contra a
mulher.

Art. 67. A Secretaria Municipal da Mulher é
constituida da seguinte estrutura, imediatamente
subordinada ao respectivo titular:

I. Divisao de Combate a Violéncia contra a Mulher;
II. Divisdo Cultural.

Subsecado XV

Da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Juventude e Trabalho
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Art. 68. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Juventude e Trabalho tem como finalidade planejar,
coordenar, controlar e executar programas e acoes
voltadas ao aumento da inclusdo social da populacao
em situacdo de risco e vulnerabilidade, visando
melhorar a qualidade de vida da populagao,
garantindo o bem-estar social.

Art. 69. Compete a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Juventude e Trabalho:

I. Prover servigos, programas, projetos e beneficios
de protecao social basica e protegdo social especial
para familias, grupos e individuos que deles
necessitar;

II. Contribuir para a inclusao e a equidade dos
usudarios e grupos especificos, ampliando o acesso aos
bens e servigos socioassistenciais basicos e especiais;
III. Assegurar que as agoes no ambito da politica de
assisténcia social tenham centralidade na familia,
promovendo a convivéncia familiar e comunitaria,
tendo o territorio por referéncia;

IV. Monitorar e garantir os padroes de qualidade
dos servigos, beneficios, programas e projetos;

V. Implementar a Politica de Recursos Humanos;
VI. Implementar as acoes do Centro de Referéncia
de Assisténcia Social “Casa das Familias” - CRAS,
unidade publica estatal, de base territorial, localizado
em area de vulnerabilidade social para executar e
organizar agoes, coordenando a rede de servicos
socioassistenciais locais;

VII. Implantar o Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social- CREAS, que organizard e
levara a efeito servigos de enfrentamento as violagoes
de direitos e protecdo integral as familias e
individuos que se encontram sem referéncia;

VIII. Implementar o Fundo Municipal de Assisténcia
Social;

IX. Estabelecer prioridades na implantagdo de
Politicas Publicas e programas voltados para a
juventude;

X. Incentivar os movimentos sociais para a
juventude do Municipio de Santo Antbénio dos Lopes;
XI. Promover, coordenar e incentivar as politicas
publicas de geracdo de emprego e renda,
cooperativismo e de economia solidaria;
XII. Elaborar em conjunto com outras secretarias
municipais a politica municipal de apoio ao primeiro
emprego e realizar projetos e acgoes afins;

XIII. Responsabilizar-se pela gestao de programas
federais e estaduais para fomento do emprego e
renda no ambito do municipio.

Art. 70. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Juventude e Trabalho é constituida da seguinte
estrutura, imediatamente subordinado ao respectivo
titular:
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I. Assessoria Especial de Assisténcia Social;

II. Departamento de Assisténcia Social;

III. Departamento de Programas e Projetos Sociais;
IV. Departamento de Desenvolvimento de Politicas
Publicas para a Juventude;

§19. A Assessoria Especial de Assisténcia Social é
ocupada por profissional de nivel superior com
formacgdo em Assisténcia Social.

§22 O Departamento de Assisténcia Social é
composto por:

a. Divisao do Servigo Social;

b. Divisdo de Assisténcia Judiciaria;

c. Divisdo de Planejamento Socioeconomico.

§39. O Departamento de Programas e Projetos Sociais
¢ composto por:

a. Divisdo de Agdo Comunitaria e Habitacao
Popular;

b. Divisdo de Programas e Projetos Sociais.

§42. O Departamento de Desenvolvimento de Politicas
Publicas para a Juventude é composto por:

a. Divisdo de Politicas Publicas.

Subsecao XVI

Da Secretaria Municipal de Gestao Governamental e
Articulagéo Politica

Art. 71. A Secretaria Municipal de Gestao
Governamental e Articulacdo Politica tem por
finalidade coordenar atividades de relacionamento
politico-administrativo da prefeitura com os
municipes, entidades e associacdes de classe ou
comunitaria, promovendo a integracdo e articulagdo
dos 6rgaos municipais objetivando a eficiéncia dos
programas e projetos.

Art. 72. Compete a Secretaria Municipal de Gestao
Governamental e Articulacdo Politica:

I. Prestar assisténcia e assessoramento ao Chefe do
Poder Executivo Municipal no desempenho de suas
atividades relacionadas com a execugao e
transmissdo de ordens, decisdes e diretrizes politicas
e administrativas;

II. Verificar, em articulagao com a Procuradoria-
Geral do Municipio, a constitucionalidade e
legalidade dos atos insertos na competéncia pessoal
do Prefeito, de forma prévia;

III. Analisar o mérito, a oportunidade e a
compatibilidade das propostas legislativas, inclusive
sobre as matérias em tramitagdo na Céamara
Municipal, com as diretrizes governamentais;

IV. Executar e transmitir ordens, decisdes e
diretrizes politicas e administrativas do Prefeito, além
de lhe fornecer apoio parlamentar;

V. Promover a organizacao de eventos e
solenidades oficiais do municipio.

Art. 73. A Secretaria Municipal de Gestao

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 446, Centro, Prefeita Cibelle Trabulsi Napole&do
Mendonca Da Silva
Para consultar a veracidade da publicacdo acesse https://www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br/diariooficial/2220

Diério Oficial Edi¢do n° 126/2026

Publicagao: 30/09/2026

Governamental e Articulacgdo Politica é constituida da
seguinte estrutura, imediatamente subordinada ao
respectivo titular:

I. Coordenadoria de Articulagao Politica;

II. Coordenadoria de Apoio Parlamentar;

III. Diretoria de Cerimonial.

Subsecdo XVII

Da Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao

Art. 74. A Secretaria Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacao tem por finalidade de planejar,
coordenar e executar politicas publicas de fomento a
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo do Municipio, uma vez
que sao instrumentos fundamentais para o
desenvolvimento, crescimento econdémico, geracdo de
emprego e renda e democratizagao de oportunidades.
Art. 75. Compete a Secretaria Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao:

[.  Planejar, desenvolver e implementar sistemas
informatizados nos 6rgdos e entidades da
Administragao Municipal;

I1. Desenvolver sistemas em bases de dados
georreferenciadas - Geoprocessamento do
Municipio;

ITI. Instalar e manter equipamentos de informatica
e de redes elétrica e 16gica na Administracao
Municipal;

IV. Executar servigo de impressao em geral com
bases variaveis e de alto desempenho;

V. Desenvolver e implantar programas e projetos de
modernizagdo da gestdo publica e de
desenvolvimento tecnoldgico dos érgaos/entidades da
administracao municipal;

VI. Estruturar banco de dados e informacodes sobre
0S Servigos municipais;

VII. Implementar agdes de estimulo a participagao
dos cidadaos e entidades da sociedade no processo de
avaliacdo dos servigcos prestados pelos 6rgaos e
entidades da Administracao Municipal;

VIII. Promover o desenvolvimento de projetos de
inclusdo digital;

IX. Fomentar a qualificacdo e aperfeicoamento de
técnicos e cientistas, em colabora¢do com
universidades e instituicdes de pesquisa e
desenvolvimento da ciéncia e tecnologia;

X. Articular, fomentar e promover a¢cdes para a
producgdo, a difusdo, a apropriacdo e a aplicagao do
conhecimento cientifico, tecnolégico e de inovagao;
XI. Apoiar o empreendedorismo voltado para a area
da ciéncia e tecnologia;

XII. Promover e articular agdes nas esferas
Municipal, Estadual e Federal, e com organizacoes
nacionais e estrangeiras, no sentido de obter
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programas, projetos e atividades de desenvolvimento
cientifico e tecnoldégico e o intercambio de
informagdes;

XIII. Executar outras atividades correlatas as areas
de sua competéncia prevista na legislacdo e que lhe
forem determinadas pelo Chefe do Poder Executivo.
Art. 76. A Secretaria Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacao é constituida seguinte
estrutura, imediatamente subordinada ao respectivo
titular:

I. Gabinete;

II. Assessoria Técnica;

III. Coordenagao de Ciéncia e Tecnologia;

IV. Coordenacdo de Negocios e Inovagdo.

Secao IV

Dos Orgéos de Aconselhamento

Art. 77. Os Orgéos de Aconselhamento que compdem
a organizacao administrativa da Prefeitura Municipal
de Santo Antonio dos Lopes/MA reger-se-ao por leis e
regulamentos proprios.

Art. 78. Os Orgaos de Aconselhamento estdo sujeitos
a orientacao e supervisdao do Prefeito, sem prejuizo
das normas previstas na legislagao pertinente.

Segao V

Dos Orgéos de Colaboragdo com o Governo Federal
Art. 79. Os 6rgaos de colaboragdo com o Governo
Federal reger-se-ao por normas emanadas do
Governo Federal, cuja execucdo e controle ficam sob
responsabilidade do Municipio.

TITULO II

Das Diretrizes da Gestao Publica Municipal

Art. 80. As acoes da Administragao Publica Municipal
obedecerdo aos seguintes principios de gestdo:

I. Planejamento;

II. Coordenacao;

ITII. Controle.

Paragrafo dnico. A coordenacdo eficaz dos
programas, projetos e atividades no ambito da
Administragdo Publica Municipal é definida como
prioridade de governo.

CAPITULO I

Do Planejamento

Art. 81. As acbdes do Poder Executivo Municipal
deverao ser objeto do planejamento, que
compreenderd a elaboracdo, acompanhamento,
integracao, e avaliacdo dos seguintes instrumentos:

I. Plano Plurianual;

II. Leis de Diretrizes Orgamentarias;

III. Leis Or¢camentarias Anuais;

IV. Plano Diretor do Municipio.

8§12, As acoes de planejamento serdo executadas pelas
Secretarias dentro de sua esfera de competéncia,
observadas as diretrizes técnicas.

§2°, Para a elaboracdo dos orcamentos anuais serao
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devidamente consideradas as demandas da
comunidade, expressas nas audiéncias publicas.
Art. 82. O planejamento implicard no estabelecimento
de prioridades, na analise de viabilidade técnico-
administrativo dos planos, programas e projetos,
acompanhamento e avaliacdo de sua execugao e a
verificacdo dos ajustes necessarios a realizacdo das
metas previstas nos instrumentos acima
mencionados.

Art. 83. Constard nos planos e programas
governamentais a especificagdo dos o6rgaos ou
entidades responsaveis pela sua execucao.
CAPITULO II

Da Coordenacéao

Art. 84. As atividades de mesma natureza, comuns a
diversos orgaos ou entidades da Administracdo
Publica Municipal, serdo agrupadas funcionalmente e
submetidas a mesma coordenacdo central, a cargo da
Secretaria Municipal de Planejamento e
Administracao.

Art. 85. As acoes, os planos e os projetos do Poder
Executivo Municipal serdo articulados e coordenados
visando a otimizagdo dos recursos disponiveis, sem
prejuizo da posigdo hierarquica, dos vinculos de
subordinacao e das relacdes de orientacao técnica,
considerando-se entre si articulados todos os 6rgaos
do Poder Executivo Municipal, com o objetivo de
racionalizar esforgcos e evitar a duplicidade de
atividades.

CAPITULO III

Do Controle

Art. 86. O controle das atividades da Administracao
Publica Municipal terd como objetivo acompanhar a
execucao dos programas de trabalho e do orgamento,
avaliar a sua legalidade e conformidade com o
Direito, aferir resultados alcancados e verificar se os
contratos e convénios foram fielmente adimplidos.
Art. 87. O controle das atividades da Administracao
Publica deverd estar estruturado em sistemas
informatizados que possibilitem:

I.  Apoiar a realizacao dos processos internos da
Administracdo;

II. Aumentar a eficiéncia da maquina
administrativa;
I1I. Aumentar a velocidade de introducao de

métodos modernos de gestdo;
IV. Disponibilizar informacoes relevantes de forma
rapida e proativa;

V. Permitir e fomentar o controle publico sobre as
despesas publicas.

Art. 88. Os o6rgdo e entidades da Administracao
Publica Municipal submetem-se ao controle externo e
interno, na forma da Constituicdo Federal,
Constitui¢do Estadual, Lei Organica do Mugicing
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demais normas pertinentes.

Art. 89. O controle externo do Poder Executivo serd
exercido, entre outros, pela Camara Municipal e pelo
Tribunal de Contas do Estado.

Art. 90. O controle interno do Poder Executivo é
exercido pela Controladoria Geral do Municipio.

Art. 91. Compete as Secretarias, dentro da esfera de
competéncia de cada uma delas, controlar a execugao
dos programas de trabalho, assim como observar as
normas que regem as atividades especificas de cada
6rgao ou entidade subordinada ou vinculada a
Administragdo Direta ou Indireta, ressalvadas as
competéncias dos drgdos institucionais de controle,
especialmente Procuradoria Geral do Municipio,
Assessoria Juridica do Municipio, Controladoria Geral
do Municipio e Licitagao e Equipe de apoio.

TITULO III

Das DisposicOes Gerais e Transitorias

Art. 92. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder
aos ajustes no Plano Plurianual de investimentos, na
Lei de Diretrizes Orcamentarias e na Lei
Orcamentdaria, mediante remanejamento para
atendimento da estrutura administrativa instituida na
presente lei até o limite dos saldos orcamentarios
apurados nas unidades extintas, transformadas ou
incorporadas para implementagao desta lei.

Art. 93. Excetuando-se os Conselhos Municipais e os
Fundos Especiais, que serao sempre criados por lei,
outros érgaos colegiados, de carater consultivo,
poderdao integrar a estrutura das unidades
organizacionais desde que criados por Decreto.
Art. 94. Ficam criados os cargos em comissao com 0s
quantitativos e respectivas remuneragdes fixadas no
anexo L.

§12. A remuneracao do cargo de Gestor e Vice Gestor
das unidades escolares do Municipio obedece ao
Plano de Carreira e Remuneragao do Magistério, nos
termos da Lei 008 de 09 de dezembro de 2011.

§29, Fica o Poder Executivo autorizado a conceder
gratificacdo por encargos especiais por gestdao de
programas, projetos e sistemas administrativos, em
favor de Servidores ocupantes de cargos na Estrutura
do Poder Executivo, em percentual de 1% (um
porcento) a 100% (cem porcento) sobre o valor da
respectiva remuneragao, com caracteristica peculiar
de retribuicao por desempenho especifico de
atividades e da complexidade das fungoes exercidas.
§32. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar
ajustes nas estruturas dos d6rgaos e secretarias
municipais através de ato prdprio, desde que ndo
exceda os quantitativos de cargos comissionados
previstos no anexo tnico desta lei.

§42, O Servidor em fungdo de confianca submete-se a
regime integral de dedicagdo ao servigo, podendo ser
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convocado sempre que houver interesse da
Administragdo Publica.

§59. Os ocupantes de cargos de provimento em
comissao filiam-se ao Regime Geral de Previdéncia.
Art. 95. Ficam extintos todos os Cargos em Comissao,
Funcgoes Gratificadas e Gratificagdes Especiais nao
mencionadas na presente Lei, excetuando-se os
cargos em Comissao, gratificacdoes e funcodes
gratificadas previstas em normas organicas
especificas.

Art. 96. Em regra, a jornada de trabalho do Servidor
Municipal, quando em cargo de comissao ou funcao
gratificada, serd de 40 (quarenta) horas semanais, em
dois turnos, podendo ser em um turno unico, de
acordo com ato do chefe do Poder Executivo, quando
entdo os servidores cumprirdao 30 (trinta) horas
semanais.

Paragrafo unico. O Chefe do Poder Executivo podera
reduzir a jornada de trabalho através de Decreto, de
acordo com a conveniéncia da Administragao Publica
Municipal, ressalvadas as situacoes de trabalho nas
areas de saude, educacgao, servigos publicos e obras.
Art. 97. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder
as alteracoes e adequacOes na alocacao de projetos e
atividades integrantes na Lei Or¢camentaria Anual
para 2025.

Art. 98. Fica o Poder Executivo autorizado a contratar
pessoal, por tempo determinado, para atender as
necessidades temporarias de excepcional interesse
publico, nos termos do IV do art. 17 da Lei Organica
Municipal e da Constituicao Federal;

§12. Consideram-se como de excepcional interesse
publico, para fins de contratagao, as seguintes areas:
Educacgdo, Saude, Administracdo, Saneamento e
Limpeza Publica, Transito, Seguranca Publica,
Financas, Meio Ambiente e Assisténcia Social.

§2¢, Fica o Poder Executivo autorizado a definir por
Decreto a forma de recrutamento e selegao, prazo de
vigéncia contratual e as condigoes de contratacdo.
Art. 99. As despesas decorrentes desta lei tém
adequacao orcamentdria e financeira com a Lei
Orcamentaria Anual e compatibilidade com o Plano
Plurianual e com as Leis de Diretrizes
Orgamentarias.

Art. 100. A Estrutura Administrativa prevista nesta lei
produzira seus efeitos desde 01 de janeiro de 2025.
Art. 101. Revogam-se as disposi¢des em contrério.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
GABIENTE DA EXCELENTISSIMA PREFEITA
MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
06 DE JANEIRO DE 2025.

CIBELLE TRABULSI NAPOLEAO MENDONCA DA
SILVA

Prefeita Municipal
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ANEXO 1

- DESCRICAO DOS CARGOS,
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ICARGO

QUANT.

SINTESE DAS ATRIBUICOES

VENC.

PROCURADOR|
(A) GERAL

=]
2

Superintender os servigos juridicos e administrativos da
Procuradoria Geral do Municipio, assistir/representar
juridicamente em qualquer juizo, ao Prefeito e aos titulares
das secretarias municipais, podendo firmar compromissos,
acordos, confessando, recebendo e dando quitagéo ou
interpondo recursos nas agdes em que o Municipio for parte
ou interessado, desde que expressamente autorizado pelo
Prefeito; Representar o municipio judicial e
extrajudicialmente; Assessorar o Prefeito em assuntos de
natureza juridica de interesse da Administracao Piblica;
/Aprovar os pareceres emanados dos Assessores integrantes
da Procuradoria Geral do Municipio de Codd, que passarao a
lter carater normativo e obrigatério para todos os 6rgaos da
administracao municipal, quando homologados pelo Prefeito.

16.500,00

PROCURADOR
(A) GERAL
ADJUNTO (A)

Substituir o Procurador Geral do Municipio em suas auséncias
ou impedimentos; Auxiliar o Procurador Geral em todas as
atividades administrativas e judiciais da Procuradoria Geral
do Municipio; Representar, quando designado pelo
Procurador Geral o Municipio em juizo, nas questées de seu
interesse, bem como na propositura e defesa de agdes
judiciais de qualquer natureza; Exercer outras atribuicées
que Ihe forem conferidas ou delegadas pelo Procurador Geral
do Municipio.

13.500,00

CHEFE DE
GABINETE

01

Assistir ao chefe do poder executivo (a) em suas
representagdes, revisar e encaminhar os atos administrativos
e normativos da prefeitura municipal, bem como, revisar e
controlar a documentag&o e a correspondéncia, no ambito do
Gabinete e a agenda didria do prefeito a qual é subordinado;
IAssessorar o prefeito em questdes politicas e estratégicas, no
atendimento aos municipes e nos assuntos parlamentares;
Promover o intercambio entre o Prefeito e as secretarias
municipais, entidades publicas e privadas, associagbes de
classe e drgaos da esfera estadual e federal, entre outras
atividades.

10.000,00
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CONTROLADOR (A)
GERAL

o
sy

Coordenar as
atividades
relacionadas ao
sistema de Controle
Interno da Prefeitura
Municipal,
promovendo a
integracao operacional
e orientando a
elaboracao de atos
normativos sobre
procedimentos de
controle; Apoiar o
Controle Externo no
exercicio de sua
missao institucional,
supervisionando e
auxiliando as unidades
executoras no
relacionamento com o
Tribunal de Contas do
Estado e da Unido,
quanto ao
encaminhamento de
documentos e
informacodes,
atendimento as
equipes técnicas,
recebimento de
diligéncias, elaboracao
de respostas,
tramitacdo de
processos e
apresentacao de
recursos; Assessorar a
Gestdo Municipal nos
aspectos relacionados
com o controle interno
e externo e quanto a
legalidade dos atos de
gestdo, emitindo
relatérios e pareceres
sobre 0s mesmos;
Manifestar-se acerca
da regularidade e
legalidade dos
processos licitatérios,
sua dispensa ou
inexigibilidade, e
sobre o cumprimento
e/ou legalidade de
atos, contratos e
outros instrumentos
congéneres; Exercer a
fiscalizacdo contabil,
financeira,
orcamentaria,
operacional e
patrimonial do
Municipio.

13.500,00

CONTROLADOR (A)
GERAL-ADJUNTO

Substituir o
Controlador Geral do
Municipio em suas
auséncias ou
impedimentos; Auxiliar
o Controlador Geral
em todas as
atividades da
Controladoria Geral do
Municipio; Exercer
outras atribui¢bes que
Ihe forem conferidas
ou delegadas pelo
Controlador Geral do
Municipio; Exercer o
acompanhamento das
rotinas internas e da
equipe da
Controladoria Geral do
Municipio.

12.000,00
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Assistir ao Controlador Prestar
Geral em suas assessoramento direto
ASSESSOR (A) DE  |03|representacdes, 4.200,00 ASSESSOR (A) 08|ao Procurador Geral e |6,500,00
CONTROLE INTERNO|  [revisar e encaminhar JURIDICO SENIOR ao Adjunto, em
os atos matérias relacionadas
administrativos e a suas atribuigdes
normativos da institucionais; Realizar
controladoria diligéncias necessarias
municipal; Analisar e para instruir os
emitir parecer, junto processos sob exame
ao Controlador Geral e da Procutadoria Geral;
ou Controlador efetuar estudos, reunir
Adjunto, a dados e colher
documentacao informacdes
obrigatéria referente solicitadas pelo
ao0s processos de Procurador Geral e 0
pagamento. Adjunto; Exercer
Executar tarefas de outras atividades
arquivo, separacio de pertinentes ou que lhe
documentos, controle forem delegadas.
TESOUREIRO (A) 01/da numeragéo de 6.000,00 Supervisionar a
planilhas, organizacdo ASSESSOR 03|execugdo dos 4.200,00
de extratos bancarios CONTABIL | trabalhos de andlise,
e outros documentos; registro e pericias
Executar servigos contébeis,
qualificados de estabelecendo
natureza contabil- principios, normas e
financeiro e procedimentos,
tesouraria, envolvendo obedecendo as
lancamentos, célculos, determinacdes de
registros e outros controle interno e
servigcos em setor de externo, para permitir
contabilidade e a administragao dos
tributacao, recursos patrimoniais
desenvolvendo uma e financeiros da
ou mais etapas de Prefeitura.
classificagdo, Auxiliar na elaboragéo
escnturagao,analhse e ASSESSOR (A) 04 de balancetes e 7.000,00
controle del receita e CONTABIL NIVEL Il demonstrativos,
fluxo de caixa. realizar a execucéo e
Assessorar o Prefeito controle de planilhas e
em questdes politicas, relatérios de
SECRETARIO (A) 17[administrativas e de  [13.500,00 contabilidade, fazer
MUNICIPAL gestao e executar as classificagao de
diretrizes do plano de despesas, registro de
Governo inerentes a documentos,
sua pasta; Elaborar e acompanhamento das
implementar politicas leis trabalhistas,
publicas; Representar exercer balancetes,
0 Municipio em calcular impostos
eventos, reunides, pertinentes, classificar
audiéncias publicas e a contabilidade.
outros encontros
relevantes; Gerir
equipes e recursos.
Substituir o secretario
SECRETARIO (A) 17|titular quando estiver |8.000,00
MUNICIPAL-ADJUNTO| |ausente ou impedido
de cumprir suas
responsabilidades;
Realizar a gestdo de
processos, pessoas e
arquivos relacionados
as atividades da
secretaria; Coordenar
a comunicagao com
6rgdos externos.
ASSESSOR (A) 05|Prestar 4.500,00
JURIDICO JUNIOR assessoramento direto
ao Procurador Geral e
ao Adjunto, em
matérias relacionadas
a suas atribuicdes
institucionais; Realizar
diligéncias necessarias
para instruir os
processos sob exame
da Procutadoria Geral.
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ASSESSOR (A)
CONTABIL NIVEL II

01

Auxiliar na elaboragao |12.800,00
de balancetes e

Diério Oficial Edi¢do n° 126/2026

demonstrativos,
realizar a execucao e
controle de planilhas e
relatérios de
contabilidade, fazer
classificacdo de
despesas, registro de
documentos,
acompanhamento das
leis trabalhistas,
exercer balancetes,
calcular impostos (PIS,
CONFINS, ICMS, etc.);
Verificar impostos
retidos, classificar a
contabilidade, analisar
contas patrimoniais,
lancar fechamentos
fiscais, executar
baixas de
recebimento, revisar
as movimentacdes
bancérias, solucionar
pendéncias, organizar
documentacdes
referentes a
contabilidade publica,
preparar documentos
e efetuar sua
classificacdo contdbil,
gerar lancamentos
contdbeis, entre
outras atribuicdes.

CHEFE DO SETOR DE
PROTOCOLO

Publicagao: 30/09/2026

01

Receber, registrar e
classificar
documentos,
tramitando-os para a
secretaria,
departamento ou
setor responsavel,
controlando sua
movimentagao,
autuando a abetura
de processoas
administrativos de
modo geral;
Programar, organizar
e supervisionar as
atividades relativas a
seguranga dos
documentos
existentes na
reparticdo publica;
Zelar pela
confidencialidade
dos documentos em
seu poder, quando
legalmente previsto;
Acompanhar e cobrar
tempestivamente o
fluxo dos
documentos
protocolizados, de
acordo com o0s
prazos definidos pela
organizacao interna.

3.500,00

ASSESSOR (A) ARQUIVOS
DE DOCUMENTOS

Assessorar e
acompanhar as
atividades de arquivo
dos documentos do
Municipio,
desenvolvendo e
implementando
procedimentos de
organizagao e
classificacao,
garantindo o seu
adequado
armazenamento e
conservagao.

1.518,00

ASSESSOR (A) DE
RELACOES PUBLICAS

05

Elaborar os planos,
agoes e projetos de
acordo com as
diretrizes do
governo.

2.000,00

cerimoniais e
eventos
institucionais; Emitir
convites e lista de
autoridades para as
solenidades
municipais;

ASSESSOR (A) (50 Assistir o Prefeito em suas atividades politico- 1.518,00
ESPECIAL | administrativas.
ASSESSOR (A) (50 Assistir o Prefeito em suas atividades politicas, 2.000,00
ESPECIAL II administrativas e garantir que os trabalhos sejam

concluidos dentro dos prazos e orcamentos.
ASSESSOR (A) (50 Assistir o Prefeito em suas atividades politico- 2.500,00
ESPECIAL Il administrativas e nas delegagdes de tarefas.
ASSESSOR (A) |10 Assistir o Prefeito em suas atividades politico- 3.500,00
ESPECIAL IV administrativas e monitorar e avaliar a qualidade dos

processos executados.
ASSESSOR (A) |5 /Assessorar o Prefeito no exercicio de suas atribuicoes e [4.800,00
ESPECIAL V no exame e na condugdo de assuntos de sua

competéncia.

Planejar, organizar, coordenar e executar atividades
COORDENADOR |37 inerentes ao desenvolvimento e ampliacéo das relagdes |3.000,00
(A) DE da prefeitura municipal municipes, bem como auxiliar
ATIVIDADE na definicdo de planos e monitorar o alcance das metas
BASICA estipuladas pelo governo municipal.

/Assessorar o prefeito ou secretario municipal no

desempenho de suas fungdes, gerenciando
ASSESSOR (A) |17 informacdes; Auxiliar na execucao de suas tarefas 1.518,00
DE GABINETE administrativas e em reunides, marcando e cancelando

compromissos; Controle de documentos e

correspondéncias; Organizar eventos e viagens, cuidar

da agenda pessoal da autoridade assessorada e

executar outras tarefas correlatas.

Realizar fluxo de Departamento Pessoal; realizar
ASSESSOR (A) |10 controle de despesas municipais; Apoiar as demandas  |4.000,00
ADMINISTRATIVO de RH, dentre outras atribuigdes determinadas pela Sec.
INSTITUCIONAL Mun. de Planejamento e Administracéo e Sec. Mun. de

Orcamento e Finangas.

DIRETOR (A) DE 01 |Coordenar e orientar [6.500,00
CERIMONIAL os trabalhos de

ASSESSOR (A) DE
COMUNICACAO

10

Planejar, executar e
orientar a politica de
comunicacdo social
da Prefeitura
Municipal de Santo
Antbnio dos Lopes,
objetivando a
uniformizagao dos
conceitos e
procedimentos de
comunicagdo;
Executar as
atividades de
comunicacgdo social
do Gabinete do
Prefeito; Promover a
divulgagao de atos e
atividades do
Governo Municipal;
Promover através de
6rgaos publicos,
associagoes,
imprensa, agéncias e
outros meios,
adivulgacgdo de
projetos de interesse
do Municipio.

2.200,00
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DIRETOR (A) Compete a gestdo DIRETOR (A) DO |01 |Gerir as areas clinica, 4.300,00
ADMINISTRATIVO DO 01 [das dreas técnicas e [10.000,00 CENTRO DE técnica e administrativa,
HOSPITAL MUNICIPAL administrativas, SAUDE DA abrangendo os assuntos
abrangendo assuntos MULHER relativos ao pessoal a ela
relativos ao pessoal vinculado.
;rilgrg:':gzlzdo, 0s DIRETOR (A) 01 [Assessorar e substituiro |3.500,00
pesquisas, o material ADJUNTO DO titular da pasta em suas
necessario ao CENTRO DE auséncias ou
respectivo SAUDE DA impedimentos.
desenvolvimento e o MULHER
correspondente Dirigir, Coordenar e
acervo documental. DIRETOR (A) DE |01 |orientar as atividades
DIRETOR (A) 01 |Assessorar e 5.000,00 ACOES DE técnicas administrativas 2.000,00
ADMINISTRATIVO-ADJUNTO substituir o titular da CARATER das &reas assistenciais,
DO HOSPITAL MUNICIPAL pasEa em suas ASSISTENCIALISTA promovendo a assisténcia
ausencias ou global, individual e
impedimentos. humanizada; realizar o
dimensionamento de
pessoal visando atender
as unidades assistenciais.
Avaliar o desenvolvimento
Dirigir, coordenar e dos profissionais sob sua
orientar o Corpo Clinico, coordenagdo. Realizar
supervisionar a execugao reunides técnicas e
DIRETOR (A) 01 das. atJViqades, d_e 10.000,00 gerenciais. Elaborar e
CLINICO DO aSS|st_enC|a mteca; Zelar gcqmpanhar 0s
HOSPITAL pelo fiel cumprimento do indicadores da area.
MUNICIPAL Regimento Interno do
Corpo Clinico; Observar as
Resolucdes dos Conselhos
de Classe respectivos
(\:ilr(.etamente relacpr)adas ASSESSOR DE Organizar, planejar e
a V'd? do Cor.pp Clinico do ACOES DE 05 |executar as atividades 1.700,00
Hospital Municipal, bem CARATER técnicas administrativas
como eIaborar 0s planos, ASSISTENCIALISTA das areas assistenciais.
acoes e projetos de acordo Promover a assisténcia
com as diretrizes do global, individual e
gc;g\r%e;r;?é ainda a gestso humanizada. Participar
das areas clinicas, os das reyqiées técnicas e
programas e pesquisas e o gerenaali. Elaborar e
material necessario ao ?ncczg‘zj%?ezrdzsérea
respectivo .
desiznvolvimento. DIRETOR (A) DE |01 |Dirigir e executar agbes  |3.000,00
. VIGILANCIA preventivas e de controle
DIRETOR (A) 01 |Assessorar e substituiro 15.000,00 ?
CLINICO ADJUNTO titular da pasta em suas EPIDEMIOLOGICA d? dogngas segu_ndg as
DO HOSPITAL auséncias ou dlrtlatrlzes do Ministério da
MUNICIPAL impedimentos. Satde.
SUPERVISOR (A) |15 [Assistir ao titular da Pasta |2.200,00 Coordenar o conjunto de
DE POLO DE e supervisionar as acdes e DIRETOR (A) DE (01 [aces para eliminar, - 3.000,00
EDUCACAO projetos educacionais de VIGILANCIA diminuir ou prevenir riscos
acordo com as diretrizes SANITARIA a saude e intervir nos
do Governo. problemas sanitarios
decorrentes do meio
Assessorar 0s Gestores ambiente, da producdo e
Escolares, integrando-as circulagéc; de bens e de
ASSESSOR (A) 1o [3s politicas e planos 2.000,00 servigos de interesse da
PEDAGOGICO educacionais do Municipio; ,
Assessorar, orientar e saude.
acompanhar a elaboragao
e implementacao do
Projeto Politico Pedagdgico
das escolas, tendo em
vista a melhoria da
qualidade de Ensino;
Assessorar e estimular a
elaboragdo de planos de
acao, a serem realizados
pelas Unidades Escolares
com o objetivo de
enfrentar os desafios do
cotidiano escolar,
sobretudo no aspecto da
aprendizagem dos alunos.
ASSESSOR (A) DE Colaborar com a diregao
ASSUNTOS 45 |da unidade escolar no 1.518,00
EDUCACIONAIS planejamento, execucao e
controles das atividades
escolares; Coordenar as
atividades da secretaria da
escola e do pessoal;
Prestar atendimento ao
publico em geral.
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Prestar assisténcia a seu Delegar funcdes e
chefe imediato na tomada monitorar os
de decisbes e na servidores, gerir o
formulagao de programas, orcamento de seu
prE)jetoZ relacionados com DIRETOR (A) DE departamento,
a area ae sua arantindo a qualidade
DIRETOR (A DE 140 competéncia; organizar, 2.000,00 DEPARTAMENTO DE|01 ge seus colab?)radores 10.000,00
DEPARTAMENTO L P RECURSOS ) o
administrar e dirigir a HUMANOS dentro da legislacio
unidade organ!;ativa sob em vigor, atuar com
sua responsabilidade foco no planejamento,
dgntrp das normas & gestdo de carreira,
diretrizes superiores da cargos e salarios,
Administragao Municipal; estruturacéo de
dirigir, planejar e avaliar a programas de
programacao e execucao desenvolvimento e
de programas, projetos, treinamento
atividades e atribuicdes de planejament’o
responsabilidade das A
respectivas secretarias 2;?\?:‘(;?:%1‘;' :tlir\figz(é:s
municipais e érgaos afins, de recursos humanos
dentro das orientagdes - 1dfos,
gerais de seu chefe através da deﬁnlg.ao
imediato e demais normas de normas e politicas
superiores de delegacbes conforme as leis. »
de competéncias e prestar vigentes no municipio;
contas por resultados Operar e manter o
sobre 0 cumprimento das controle da folha de
metas e objetivos do pagamento; Planejar e
Plano de Governo sob executar as acoes
sua responsabilidade. financeiras de acordo
CHEFE DE 01 |Analisar as solicitacées [6.000,00 coma _dwetn;es da
DEPARTAMENTO das compras municipais; pasta, inclusive operar
DE COMPRAS acompanhar as pesquisas 0s gerenciadores
de precos/cotacdes para ﬁr)ar}celros dos Bancos
compras publicas; publicos
Executar outras tarefas Supervisionar e
correlatas. acompanhar os
SUPERVISOR DE  [01|Programas e rotina dos|7.200,00
RECURSOS servidores publicos;
HUMANOS Definir politicas e
procedimentos de
ASSESSOR DE Assessorar 0s recursos humanos;
ACOMPANHAMENTO|(3(Secretarios Municipais {3.500,00 PESEHVONGF e
DE COMPRAS em suas solicitagbes |mg|¢mentar as
das compras politicas de recursos
municipais; humanos em todas as
Acompanhar as unidades municipais,
pesquisas de conforme orientagao
precos/cotacdes para do gestor; Assegurar a
compras publicas; conform!dade legal
Executar outras das praticas de
tarefas correlatas. recursos humanos, de
acordo com as
exigéncias legais.

DIRETOR (A) DO |01|Compete organizar,
PROGRAMA planejar e dirigir na 2.500,00
CRIANCA FELIZ implementacao de

planos do programa

crianca feliz, dentre

outras tarefas correlatas.
COORDENADOR Compete acompanhar a (2.000,00
(A) DO 01|execucao dos planos do
PROGRAMA programa crianca feliz,
CRIANCA FELIZ dentre outras tarefas

correlatas.
DIRETOR DO Compete coordenacao,
PROGRAMA DE 01[acompanhamento de 4.300,00
SAUDE BUCAL planos do programa de

salde bocal, dentre

outras tarefas correlatas.
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DIRETOR (A) DO
SERVICO DE
FORTALECIMENTO
DE VINCULOS
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Emitir relatérios quando
solicitado; requisitar da
Organizagao Social,
quando necessario, a
possibilidade de
aquisicao de
equipamento essencial
para o desenvolvimento
do trabalho de
fortalecimento de
vinculos; promover
reunides de avaliacao de
atividades sociais, em
conjunto com a equipe
técnica, para a
manutencao ou
redirecionamento dos
trabalhos, dentre outras
tarefas correlatas.

3.000,00

COORDENADOR
(A) DE
DEPARTAMENTOS

Coordenar as rotinas
administrativas, técnicas
e operacionais de
planejamento
estratégico e a gestao
dos recursos
organizacionais,
materiais, patrimoniais,
financeiros, tecnolégicos
ou humanos.

1.700,00

DIRETOR (A) DE
PATRIMONIO

Organizar, manter e
atulaizar o cadastro dos
bens méveis e iméveis
do municipio; Identificar
os bens mdveis,
afixando plaquetas para
fins de inventarios;
Preparar os processos de
alienacao de bens
moveis considerados
inserviveis ou em
desuso; Fiscalizar o
cumprimento das
normas de segurancga e
conservagao dos bens
publicos; Registrar,
carregar, relatar, e
realizar outras
documentacgdes
relacionadas aos bens;
Elaborar o balango
patrimonial e estado de
conservacdo dos bens
publicos méveis e
imdveis, encaminhando
anualmente para a
Controladoria Geral do
Municipio.

3.000,00

DIRETOR DE
ALMOXARIFADO

0

[
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Organizar, administrar e
dirigir a unidade
organizativa sob sua
responsabilidade dentro
das normas e diretrizes
superiores da
Administragao Municipal;
Dirigindo os trabalhos de
recebimento,
estocagem,
cadastramento e
liberacdo de materiais,
avaliando a necessidade
de aquisigdo de
materiais; Fiscalizar e
acompanhar o
recebimento de
materiais; Certificar
exatiddo nas
mercadorias;
Acompanhar previsdo e
estatisticas de consumo
dos materiaise executar
outras tarefas correlatas.

5.000,00

ASSESSOR DE
ALMOXARIFADO

04|Coordenar o trabalho de

recebimento,
estocagem,
cadastramento e
liberagcdo de materiais;
Requisitar aquisicao de
materiais; Coordenar o
recebimento de
materiais; Certificar
exatidao nas
mercadorias, dentre
outras tarefas correlatas.

2.500,00

COORDENADOR
(A) DE SAUDE

15|Coordenar e criar

estratégias e execugoes
nos servicos de salde do
ambito municipal

1.700,00

DIRETOR (A) DE Planejar e coordenar
UBS 12|ages e indicadores de  |3.000,00
salde, organizando o
processo de trabalho
interno da UBS,
abrangendo os assuntos
relativos ao suprimento
de material e pessoal a
ela vinculado.
DIRETOR (A) 12|Assessorar e substituir o |2.500,00
ADJUNTO (A) DE titular da pasta em suas
UBS auséncias ou
impedimentos.
DIRETOR (A) DA |01|Coordenar as atividades
SECAO DE de fiscalizacdo das 2.500,00
FISCALIZACAO DE obrigagdes tributarias e
TRIBUTOS E posturas municipais;
POSTURAS Zelar pelo cumprimento
MUNICIPAIS. da legislacdo vigente.
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Coordenar as atividades DIRETOR (A) DA |01|Coordenar as atividades (2.000,00
DIRETOR (A) DE |02[|de fiscalizagao das obras;|10.000,00 SECAO DE internas e
DEPARTAMENTO Zelar pelo cumprimento LICENCIAMENTO administrativas de
DE OBRAS E da legislacdo vigente, AMBIENTAL licenciamento ambiental;
ENGENHARIA bem como elaborar Zelar pelo cumprimento
documentacdo técnica, da legislagao vigente.
relatorios de controle e Realizar periodicamente
administrar o servicos de fiscalizacdo
cronograma da obra, SUPERVISOR (A) | [nos veiculos da
emitindo bolet|.n§ e DA SECAO DE oa|prefeitura, quanto as 2.200.00
laudos de medicao de TRANSPORTES normas de seguranca, de|
obras,lallem do relatdrio PUBLICOS conduta e condices dos
fotografico. MUNICIPAIS. veiculos; Elaborar
Distribuicao, orientacdo e relatdrios e notificagdes,
SUPERVISOR (A) supervisao das enviando ao
DO 10|atividades referentes aos |g,000,00 departamento
DEPARTAMENTO servicos de obras responsavel; Controlar e
DE OBRAS E publicas; Inspecionar e cuidar para que o
ENGENHARIA. controlar os trabalhos contrato firmado entre o
relacionados com a Municipio e prestadores
construgao civil em geral de servigos sejam
no dmbito do municipio e cumpridos; Realizar
manutencao dos iméveis periodicamente reunides
publicos, inclusive na com os condutores dos
area rural, dentre outros veiculos; Acompanhar as
servigos definidos pela inspecdes semestrais nos
Sec. Municipal de Obras, veiculos que prestam
Habitacao e Urbanismo. servico ao Municipio.
Gerenciar as obras no 40[Coordenar as atividades
COORDENADOR ambito municipal; CHEFE DE de manutengao predial e {3.000,00
(A) DE OBRAS E  |10|Apontar e propor agdes  (3.500,00 SERVICOS GERAIS| |servicos de apoio
ENGENHARIA de corregao; Reportar ao administrativo, visando
secretario de obras, garantir o estado de
habitacado e urbanismo conservagao das
eventuais problemas infraestruturas e das
encontrados na execucao instalagbes dos 6rgédos
das obras e sua publicos municipais,
respectiva solugdo; controlar as escalas de
Acompanhar e fiscalizar, trabalho, negociar com
prestar suporte no prestadores deservigos e
acompanhamento de demais atividades da
custos e realizar o funcdo.
planejamento de obras e DIRETOR (A) DAS |01[Auxiliar o Secretario no  {5.000,00
servigos de engenharia. AREAS DE exercicio de suas
COORDENADOR  [17|Coordenar as atividades (1.518,00 AGRICULTURA, atribuicdes, quando
DE ACOES de fiscalizagdo das agdes PECUARIA E designado; coordenar o
ADMINISTRATIVAS| |administrativas; Zelar ABASTECIMENTO planejamento e a
pelo cumprimento da execugao dos programas,
legislacao vigente. projetos e atividades da
DIRETOR (A) DE Elaborar, analisar e 4.000,00 Secretaria; supervisionar
SERVICOS DE |01 |delegar atribuicdes as atividades das
SANEAMENTOS E referente as agbes do camaras setoriais e
LIMPEZA PUBLICA |  |servico de limpeza tematicas, dos
publica e saneamento do departamentos da
Municipio. Secretaria e da
— - = coordenadoria; proceder
Distribuicdo, orientacao e
s estudos para o
SUPERVISOR (A) supervisgo das aori to d
e primoramento das
DE SERVICOS DE |oe|atividades referentes aos [2,500,00 relacdes de trabalho
SANEAMENTOS E servigos da rede de com vista a agilizar <;
LIMPEZA PUBLICA gségioctgsl,i;‘apneezaangzr;to Processo decisc’)r.io ewdos
pra(;as' jardins e ﬂuxgs de comunicagao
calgam’ento dentre vertlc::-ll e horizontal,
outros servi'gos definidos sugerir normas,
pelas Sec. Mun. de procelzd|mento§,.metqdos
Obras, habitacio e e rotinas administrativas
urbani'smo bem como a aos trabalhos
Secretaria 'Mun de Saude desenvo!wdos pela
) Secretaria;
e Saneamento.
DIRETOR (A) DA |01|Coordenar as atividades |3.000,00
SECAO DE de fiscalizacio
FISCALIZACAO ambiental;
AMBIENTAL. Zelar pelo cumprimento
da legislacdo vigente.
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COORDENADOR  [05|Coordenar a promogéo e (2.500,00 Supervisionar,
(A) DE ACOES implementacéo de coordenar e
AGRICOLAS projetos, atividades e orientar os
ser\éigo§ de fomentq Qa trabalhos em
producdo agropecuaria e 3
extrativista vegetal e o SUPERVISOR 03 iendtzzigggongos 3.000,00
i GERAL DA :
planejamento, . % planos de ensino da
programacao, execucao, EDUCACAO Educacio Basica
organizacéo, supervisao BASICA < !
iy capacitando,
e o controle das politicas analisando e
publicas na area, bem avaliando a
agricultores do perspectiva
municipio, desenvolver a pedagdgica e social
agricultura, ampliar as da educagao;
4reas de producdo Subsidiar e
agricola, assessorar o
promover a diversidade Secretério de
da producao agricola. Educacao nas
DIRETOR(A) DE  |01|Dirigir e fiscalizar as 3.000,00 tomadas de deciséo
TECNOLOGIA DA acOes de tecnologia da referentes a
INFORMACAO informacao do Municipio, Educacgdo Bésica;
realizando a gestéo dos Subsidiar e
sistemas, processos e assessorar o Chefe
pessoas vinculadas a de Divisao nas
pasta. tomadas de decisdo
referentes ao setor;
Coordenar as agdes
diretas de
atendimento e
contato com o
Municipe,
COORDENADOR(A) Coordenar as ggomf%\ﬁnnadc%gsﬂuxo
DE TECNOLOGIA |01 |atividades internas |2.000,00 solicitacBes e !
DA INFORMAGCAO e exFernas dos demais atos de
serwdorgs ) relacao entre o
responsaveis pela poder pablico e a
manutencgao e comunidade:
os satermas de Executar tarefas
tecnologia do correlatas,al critério
Municipio do Secretario de
Organizar. dirigir e Educacéo.
DIRETOR(A) DA |01 acompanharos  {2.500,00 Prestar assistencia a
DIVISAO MERENDA projetos seu chefe imediato
ESCOLAR relacionados com a DIRETOR (A) GERAL na tomada de
area de sua DE DIREITOS 01 |decisdes e na 3.000,00
gompetgzncua, HUMANOS E formulacdo de
e fas normas DESENVOLVIMENTO| ~ [Programas, projetos
superiores da SOCIAL r,eIaC|onados com a
Administracéo area de sua
Municipal, referente competencia;
a merenda escolar; organizar,
Acompanhar e administrar e dirigir a
fiscalizar o unidade organizativa
fornecimento da sob sua
merenda escolar. responsabilidade
dentro das normas e

diretrizes superiores
da Administracao
Municipal; dirigir,
planejar e avaliar a
programacao e
execucao de
programas, projetos,
atividades e
atribuicdes de
responsabilidade
das respectivas
secretarias
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DIRETOR (A) Propor, fiscalizar
GERAL DE 01 |eacompanhar  [4.200,00
PROTECAO AO normas e
MEIO AMBIENTE |01 [medidas de
controle,
recuperacgao,
manutencao para
uma boa
qualidade
ambiental do
municipio,
respeitando a
legislacao
ambiental da
esfera Estadual e
Federal.
COORDENADOR Prestar
(A) GERAL DE 01 [assisténcia ao 2.500,00
PROTECAO AO seu chefe
MEIO AMBIENTE imediato na
coordenacao e
gerenciamento
de programas,
projetos e
atividades afins
na area
ambiental;
Coordenar,
gerenciar e
avaliar a
execucao das
medidas de
protecao e
Planejar, dirigir e recuperacao
ambiental e
COORDENADOR (01 |coordenar 3.500,00 dialogar
(A) GERAL DA politicas publicas buscgn i
AREA DA SAUDE gce)lgtai::'e alternativa~s de
garantindo a conservacao
eficiéncia na amb.|elntla| para o
prestagdo de Municipio.
servico de salde;
Participar
ativamente na
condugao e — -
formatacdo da SUperV|S|0nar, orientar,
regido de salde. chefiar e controlar
ASSESSOR (A) DE Assessorar o DIRETOR (A) DE|01 |atividades de 3.500,00
INFRAESTRUTURA|25 |Secretario 1.518,00 CULTURA preservacao do
Municipal de patrimonio cultural;
obras e o diretor Promover a realizagao
go dgpartame”te de eventos culturais,
eﬁgoe;ﬁ;r?a no como shows, exposicdes,
que concerne A palestras, concursos,
fiscalizacdo, recitais e conferéncias;
acompanhamento Manter relagdes com
e execucao de entidades culturais;
obras e servicos Elaborar projetos e
f,le engenharia do estratégias para
unicipio. estimular a promocao de

atividades culturais;
Incentivar a leitura, o
livro e a literatura;
Promover intercambio

cultural;
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Prestar assisténcia ao
seu chefe imediato na

COORDENADOR|10 [coordenac&o e 2.200,00
DE ACOES gerenciamento de
CULTURAIS programas, projetos e
atividades afins na area
da cultura; Organizar e
coordenar as atividades
culturais do municipio,
dentro das normas e
diretrizes superiores da
Administragao Municipal;
Prestar assisténcia a seu
chefe imediato na
COORDENADOR|  [coordenacao e
DO NUCELO 17 gerenciamento .de 2.000,00
MUNICIPAL DE programas, projetos
EDUCACAO educacionais, buscando
COLETIVA EM melhorias na educagao
SAUDE municipal em salde e

inovacdes nas acdes de
orientacao e educacao
na salide dos municipes.
Coordenar, gerenciar e
avaliar a execucgao de
programas, projetos,
atividades e atribuicdes
de responsabilidade da
Secretaria Municipal de
Salde, dentro das
orientacdes gerais de
seu chefe imediato e
demais normas
superiores de
delegacoes de
competéncias e prestar
contas por resultados
sobre o cumprimento
das metas e objetivos do
Plano de Governo sob
sua responsabilidade.

Cédigo identificador:
82ede0c8dfe670f78d8a360c8453b6226e833a1€3993be99f8cd596545d30badd7
342e654e87ed7a326ceabd3bf6ecec7957a654de0da2bae9de0027accd0dc3

Prefeitura Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO
N°20260296: ORIGEM: Pregao Eletronico para
Registro de Precos 20/2026-PE OBJETO: FORMAGAO
DE REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR
DESTINADOS A SECRETARIA MUNICIPAL DE
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EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES-MA. VIGENCIA: 12 (doze) meses
contados a partir da sua assinatura e eficicia a partir
da publicacdo DATA DE ASSINATURA: 28 de
Setembro de 2026. ORGAO/CONTRATANTE:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, neste ato
denominado CONTRATANTE, com sede na AVENIDA
PRESIDENTE VARGAS, N2446, CENTRO, inscrito no
CNP] (MF) sob o n? 06.172.72/00001-10,
representado pelos(as) Srs.(as), INOAN SILVA DA
FONSECA, Secretario Municipal de Educacdo e de
outro lado as empresas conforme anexo, tem entre si
justo e avencado, e celebram o presente Instrumento,
nos termos da Lei n? 14.133, de 01 de abril de 2021 e
das demais normas legais aplicaveis, em face da
classificacdo da proposta apresentada no Pregéao
Eletronico para Registro de Pregos 20/2026-PE,
RESOLVE registrar os precos para (objeto licitado),
tendo sido os referidos precos oferecidos pela
empresa cuja proposta foi classificada em primeiro
lugar no certame supracitado.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A presente Ata tem por objeto o registro de pregos
para a eventual FORMACAO DE REGISTRO DE
PRECO PARA FUTURA CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVIGCO DE
TRANSPORTE ESCOLAR DESTINADOS A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA. ,
nas condigoes estabelecidas no Edital e no Termo de
Referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS SERVICOS, PRECOS E
QUANTITATIVOS

Empresa: MARANHAO EMPREENDIMENTOS E
SERVICOS LTDA; C.N.P.J. n? 14.659.440/0001-60,
estabelecida a ROD BR 226, N 100, representada
neste ato pelo Sr(a). SERGIO AUGUSTO DA SILVA
FURTADO.

ITEM  [DESCRICAO/ESPECIFICACOES UNIDADE (QUANTIDADE VALOR

UNITARIO
896,280.00 7,150

VALOR TOTAL

00001 [PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE
ESCOLAR PARA O DESLOCAMENTO DE
ALUNOS DA RED

PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE
ESCOLAR PARA O DESLOCAMENTO DE
ALUNOS DA REDE PUBLICA DE ENSINO, EM
ROTAS URBANAS E RURAIS, MEDIANTE
DISPONIBILIZACAO DE VEICULOS
DEVIDAMENTE LICENCIADOS E EM
CONDICOES ADEQUADAS DE USO, INCLUINDO
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA,
SEGUROS, TRIBUTOS E DEMAIS CUSTOS
(OPERACIONAIS INERENTES AOS VEICULOS

QUILOMETRO 6.408.402,00

VISANDO GARANTIR A CONTINUIDADE, A
SEGURANCA E A REGULARIDADE DO
TRANSPORTE DOS ESTUDANTES.

VALOR TOTAL R$ 6.408.402,00
CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

O prazo de vigéncia desta Ata de Registro de Precos
sera de 1 (um) ano e podera ser prorrogado, por igual
periodo, desde que comprovado o prego vantajoso.
Paragrafo primeiro. A existéncia dlil D
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registrados implicara compromisso de fornecimento
nas condigdes estabelecidas, mas ndo obrigara a
Administracdo a contratar, facultada a realizagao de
licitacao especifica para a contratacdo pretendida,
desde que devidamente motivada.

Paragrafo segundo. A partir da assinatura da Ata de
Registro de Precos o fornecedor assume o
compromisso de atender, durante o prazo de sua
vigéncia, os pedidos realizados, e se obriga a
cumprir, na integra, todas as condigdes
estabelecidas, ficando sujeito, inclusive, as
penalidades legalmente cabiveis pelo
descumprimento de quaisquer de suas clausulas.
CLAUSULA QUARTA - DA UTILIZACAO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

Podera utilizar-se desta Ata de Registro de Precos
qualquer o6rgdo ou entidade da Administracdo Publica
Municipal que nao tenha participado do certame
licitatério, mediante prévia consulta a(o) SEC. MUN.
DE EDUCACAO, desde que devidamente comprovada
a vantagem.

Paragrafo primeiro. Os érgaos e entidades que nao
participarem do Registro de Precos poderdo aderir a
ata de registro de precos na condicdo de nao
participantes, observados os seguintes requisitos:

a) Apresentacao de justificativa da vantagem da
adesao, inclusive em situacdes de provavel
desabastecimento ou descontinuidade de servico
publico;

b) Demonstracao de que os valores registrados estdao
compativeis com os valores praticados pelo mercado
na forma do art. 23 da Lei 14.133/2021.

c) Prévia consulta e aceitacdo do 6rgdo ou entidade
gerenciadora e do fornecedor.

Paragrafo segundo. Caberd ao fornecedor
beneficiario da Ata de Registro de Pregos optar pela
aceitacao ou nao do fornecimento, desde que este
fornecimento nao prejudique as obrigacgoes
anteriormente assumidas com o 6rgao gerenciador e
orgaos participantes.

Paragrafo terceiro. As aquisi¢gdes ou as contratacgoes
adicionais a que se refere o paragrafo primeiro nao
poderao exceder, por drgdao ou entidade, a 50%
(cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens do
instrumento convocatério registrados na ata de
registro de pregos para o érgao gerenciador e para os
érgaos participantes.

Paragrafo quarto. O quantitativo decorrente das
adesoOes a ata de registro de pregos a que se refere o
paragrafo primeiro deste artigo ndo podera exceder,
na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item
registrado na ata de registro de precos para o 6rgao
gerenciador e O4rgdos participantes,
independentemente do numero de érgdos néao
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participantes que aderirem.

Paragrafo quinto. Ao érgdo ndo participante que
aderir a ata competem os atos relativos a cobranga do
cumprimento pelo fornecedor das obrigacdes
contratualmente assumidas e a aplicagao, observada
a ampla defesa e o contraditério, de eventuais
penalidades decorrentes do descumprimento de
cldusulas contratuais, em relacao as suas proprias
contratagoes, informando as ocorréncias ao 6rgdao
gerenciador.

Paragrafo sexto. Apds a autorizagao do o6rgao
gerenciador, o 6rgao ndo participante devera efetivar
a contratacdo solicitada em até noventa dias,
observado o prazo de validade da Ata de Registro de
Precos.

CLAUSULA QUINTA - DA ASSINATURA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

Os licitantes vencedores serao convocados para
assinar a Ata de Registro de Precos dentro do prazo
de 5 (cinco) dias, contados a partir da data da
homologagao do certame.

Paragrafo tnico. O prazo estabelecido no inciso
anterior poderd ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, quando solicitado pelo fornecedor e desde
que ocorra motivo justificado e aceito pela
Administracao.

Pardgrafo segundo. E facultado & Administracéo,
quando o licitante vencedor convocado ndo assinar a
Ata no prazo e condigbes estabelecidas, convocar os
licitantes remanescentes para fazé-lo em igual prazo
e nas mesmas condi¢gdes propostas pelo primeiro
classificado.

Parédgrafo terceiro. A recusa injustifcada do licitante
vencedor ou dos classificados em assinar a ata,
dentro do prazo estabelecido nesta cladusula, ensejara
a aplicacao das penalidades previstas no artigo 156
da Lei 14.133 de 19 de abril de 2021.

CLAUSULA SEXTA - DO CANCELAMENTO DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS

A Ata de Registro de Precos podera ser cancelada,
por intermédio de processo administrativo especifico,
assegurado o contraditério e ampla defesa.

Paragrafo primeiro. O cancelmaneto podera ser por
iniciativa da Administracao, quando:

I - O fornecedor descumprir as condigdes
estabelecidas nesta Ata de Registro de Precos;

IT - O fornecedor nao assinar contrato ou instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela
Administracao, sem justificativa aceitavel;
III - O fornecedor nao aceitar reduzir os pregos
registrados, na hipdtese destes se tornarem
superiores aqueles praticados no mercado;

IV - O fornecedor sofrer sangao prevista nos incisos
IIT ou IV do caput do art. 156 da Lei n? 14.12 ;
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V - O fornecedor perder qualquer condigao de
habilitagdo ou qualificagdo técnica exigida no
processo licitatorio; ou

VI - Caracterizada qualquer hipdtese de inexecucao
total ou parcial desta Ata de Registro de Pregos dos
Contratos dela decorrentes.

Paragrafo segundo. O cancelamento do Registro de
Precos, previsto nas hipdsteses do inciso I, sera
formalizado por despacho do(a) SEC. MUN. DE
EDUCAGAO, assegurado o contraditério e ampla
defesa.

Pardgrafo terceiro. O cancelmaneto poderé ser a
pedido do fornecedor, quando::

I - Comprovar a impossibilidade de cumprir as
exigéncias da Ata, por ocorréncia de casos fortuitos
ou de forca maior;

IT - O seu prego registrado se tornar,
comprovadamente, inexequivel em funcao da
elevacao dos pregos de mercado dos insumos que
compoem o custo do material.

Paragrafo quarto. A Ata de Registro de Pregos sera
automaticamente cancelada:

I - Por decurso de prazo de vigéncia da ARP;

IT - Quando nao restarem fornecedores registrados;
ou

IIT - Quando nao houver mais saldo.

CLAUSULA SETIMA - DOS DEVERES DO
FORNECEDOR

Compete ao fornecedor registrado cumprir as
obrigacdes constantes no edital e contrato, sem
prejuizo das decorrentes das normas, dos anexos e da
natureza da atividade.

CLAUSULA OITAVA - DA COMPETENCIA DO ORGAO
GERENCIADOR

S&o obrigacdes do Orgdo Gerenciador, além das
constantes no edital e do Contrato:

I - Gerenciar a Ata de Registro de Precos;

IT - Providenciar a assinatura desta Ata e o
encaminhamento de sua coépia aos drgaos ou
entidades participantes;

III - Providenciar a indicagdo dos fornecedores para
atendimento as demandas, observada a ordem de
classificacdo e os quantitativos de contratacao
definidos;

IV - Conduzir eventuais renegociacdes dos precos
registrados; e

V - Aplicar, garantida a ampla defesa e o
contraditério, as penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado na Ata de Registro de
Precos ou do descumprimento das obrigagdes
contratuais, em relacdo as suas proprias
contratagdes.

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTAMENTO DE
PRECOS
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A Ata de Registro de Precos podera sofrer alteracgoes
obedecidas as disposigdes contidas na Secgdo V da Lei
n? 14.133/2021.

Paragrafo primeiro. O preco registrado podera ser
revisto em face da eventual redugdao daqueles
praticados no mercado, ou em razao de fato que eleve
o custo dos bens registrados.

Paragrafo segundo. Quando o preco inicialmente
registrado, por motivo superveniente, tornar-se
superior ao preco praticado no mercado, o
Contratante convocard o fornecedor, visando a
negociacao para reducao de precos e sua adequacao
ao praticado pelo mercado.

Paragrafo terceiro. Frustrada a negociacgao, o
fornecedor sera liberado do compromisso assumido.
Paragrafo quarto. Na hipdtese do pardgrafo anterior,
o Orgdo Gerenciador convocard os demais
fornecedores, visando igual oportunidade de
negociagao.

Pardgrafo quinto. Quando o prego de mercado tornar-
se superior aos pregos registrados e o fornecedor,
mediante requerimento devidamente comprovado,
nao puder cumprir o compromisso, o Orgéo
Gerenciador podera:

I - Liberar o fornecedor do compromisso assumido,
sem aplicacdo de penalidade, confirmando a
veracidade dos motivos e comprovantes
apresentados, e se a comunicacao ocorreu antes do
pedido do fornecimento;

IT - Convocar os demais fornecedores, visando igual
oportunidade de negociacao.

Paragrafo sexto. Nao havendo éxito nas negociacoes,
o Orgao Gerenciador procedera a revogacao da Ata
de Registro de Precgos, adotando as medidas cabiveis
para obtencao da contratagdo mais vantajosa.
CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS
Integram esta Ata o Edital do Pregao Eletronico para
Registro de Pregos n? 20.2026 PE e a proposta da
empresa classificada em 12 lugar.

Pardgrafo Primeiro. Os casos omissos serdo
resolvidos pela Administracdo, com observancia das
disposicoes constantes da Lei n® 14.133, de 12 abril
de 2021 e demais normas aplicaveis.

Paragrafo Segundo. A publicacdo resumida desta Ata
de Registro de Preco na imprensa oficial, condigdo
indispensavel para sua eficacia, serd providenciada
pelo Orgéo Gerenciador.

Paragrafo Terceiro. As questdes decorrentes da
utilizagcdao da presente Ata, que ndao possam ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e
julgadas no foro da cidade de SANTO ANTONIO DOS
LOPES, com exclusao de qualquer outro.

E, por estarem assim, justas e contratadas, firmam o
presente instrumento em 2 (duas) vias de j 1 Y
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forma, na presenca das testemunhas que também o
subscrevem.

Cédigo identificador:
82ede0c8dfe670f78d8a360c8453b6226e833a1€3993be99f8cd596545d30badd7
342e654e87ed7a326ceabd3bf6ecec7957a654de0da2bae9de0027accd0dc3

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO
N°20260294: ORIGEM: Pregao Eletronico para
Registro de Precos 19/2026-PE OBJETO: Contratacao
de empresa especializada para Aquisicdo de
Materiais de Expediente e Ludicos, destinados
atender a Secretaria Municipal de Satde e
Saneamento no municipio de Santo Antdnio dos
Lopes-MA. VIGENCIA: 12 (doze) meses contados a
partir da sua assinatura e eficacia a partir da
publicacao DATA DE ASSINATURA: 17 de Setembro
de 2026. ORGAO/CONTRATANTE: SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO, neste ato
denominado CONTRATANTE, com sede na AVENIDA
PRESIDENTE VARGAS, N9446, CENTRO, inscrito no
CNPJ (MF) sob o n® 06.172.72/00001-10,
representado pelos(as) Srs.(as), Blenda Cristina Costa
Araujo, Secretaria Municipal de Satde e Saneamento
e de outro lado as empresas conforme anexo, tem
entre si justo e avencado, e celebram o presente
Instrumento, nos termos da Lei n? 14.133, de 01 de
abril de 2021 e das demais normas legais aplicaveis,
em face da classificagdo da proposta apresentada no
Pregdo Eletronico para Registro de Pregos 19/2026-
PE, RESOLVE registrar os pregos para (objeto
licitado), tendo sido os referidos pregos oferecidos
pela empresa cuja proposta foi classificada em
primeiro lugar no certame supracitado.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A presente Ata tem por objeto o registro de precos
para a eventual Contratagdo de empresa
especializada para Aquisicao de Materiais de
Expediente e Ludicos, destinados atender a
Secretaria Municipal de Saude e Saneamento no
municipio de Santo Antonio dos Lopes-MA.. Conforme
especificagcdao em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

O prazo de vigéncia desta Ata de Registro de Precos
serd de 1 (um) ano e poderd ser prorrogado, por igual
periodo, desde que comprovado o prego vantajoso.
Paragrafo primeiro: A existéncia de pregos
registrados implicara compromisso de fornecimento
nas condigdes estabelecidas, mas ndo obrigara a
Administracdo a contratar, facultada a realizagado de
licitagao especifica para a aquisigdo pretendida,
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desde que devidamente motivada.

Parédgrafo segundo: A partir da assinatura da Ata de
Registro de Precos o fornecedor assume o
compromisso de atender, durante o prazo de sua
vigéncia, os pedidos realizados, e se obriga a

cumprir, na integra, todas as condigdes
estabelecidas, ficando sujeito, inclusive, as
penalidades legalmente cabiveis pelo

descumprimento de quaisquer de suas clausulas.
CLAUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAGAO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

Poderd utilizar-se desta Ata de Registro de Pregos
qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica
Municipal que nao tenha participado do certame
licitatério, mediante prévia consulta ao contratante,
desde que devidamente comprovada a vantagem.
Paragrafo primeiro: os 6rgdos e entidades que néo
participarem do Registro de Pregos poderao aderir a
ata de registro de precos na condicdo de nao
participantes, observados os seguintes requisitos:

a) Apresentacdo de justificativa da vantagem da
adesdo, inclusive em situacdes de provavel
desabastecimento ou descontinuidade de servico
publico;

b) Demonstracao de que os valores registrados estao
compativeis com os valores praticados pelo mercado
na forma do art. 23 da Lei 14.133/2021.

c) Prévia consulta e aceitacdo do 6rgao ou entidade
gerenciadora e do fornecedor.

Pardgrafo segundo: caberd ao fornecedor beneficiario
da Ata de Registro de Pregos, observadas as
condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitacao ou
nao do fornecimento, desde que este fornecimento
nao prejudique as obrigacdes anteriormente
assumidas com o 6rgao gerenciador e drgaos
participantes.

Paragrafo terceiro: as aquisicoes ou as contratagoes
adicionais a que se refere o § 12 deste artigo nao
poderdo exceder, por érgao ou entidade, a 50%
(cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens do
instrumento convocatdrio registrados na ata de
registro de pregos para o drgao gerenciador e para os
orgaos participantes.

Paragrafo quarto: o quantitativo decorrente das
adesdes a ata de registro de pregos a que se refere o
§ 12 deste artigo ndo poderd exceder, na totalidade,
ao dobro do quantitativo de cada item registrado na
ata de registro de precos para o 6rgao gerenciador e
orgaos participantes, independentemente do nimero
de 6rgaos ndo participantes que aderirem.

Paragrafo quinto: ao 6rgao nao participante que
aderir a ata competem os atos relativos a cobranca do
cumprimento pelo fornecedor das obrigagodes
contratualmente assumidas e a aplicagao,
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a ampla defesa e o contraditério, de eventuais
penalidades decorrentes do descumprimento de
cldusulas contratuais, em relacdo as suas proprias
contratagoes, informando as ocorréncias ao drgao
gerenciador.

Pardgrafo sexto: apés a autorizacao do dérgéao
gerenciador, o 6rgao ndo participante devera efetivar
a contratacdo solicitada em até noventa dias,
observado o prazo de validade da Ata de Registro de
Precos.

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE
ENTREGA

O recebimento, o local e o prazo de entrega dos bens
deverao ocorrer de acordo com as especificagoes
contida na ordem de compra, nao podendo
ultrapassar o prazo de 15 (quinze) dias da expedicao
da mesma.

Paragrafo Ginico: A empresa que ndo cumprir o prazo
estipulado sofrera as sangoes previstas no Edital em
conformidade com os artigos 155 e 156 da Lei n®
14.133/2021 e suas alteracoes.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado mediante a entrega dos
produtos acompanhados da fatura (nota fiscal),
discriminada de acordo com a nota de empenho, apds
a conferéncia da quantidade e qualidade dos
materiais por gestor a ser designado pela
contratante. Observado o recebimento definitivo da
Nota Fiscal emitida pela empresa com discriminacao
dos bens, juntamente com o Termo de Recebimento,
sera esta atestada e encaminhada a administracéo da
entidade contratante para fins liquidagao.

Paragrafo primeiro: o pagamento seréd creditado em
favor do FORNECEDOR, por meio de ordem bancaria,
o qual ocorrera até 30 (trinta) dias corridos do
recebimento definitivo dos materiais, apds a
aceitacao e atesto nas Notas Fiscais/Faturas.
Paragrafo segundo: serd procedida consulta "em
sitios oficiais" antes do pagamento a ser efetuado ao
FORNECEDOR, para verificagcdo da situacdo do
mesmo, relativamente as condigdes exigidas na
contratacao, cujos resultados serao impressos e
juntados aos autos do processo préprio.

Paragrafo terceiro: caso haja aplicagdo de multa, o
valor sera descontado de qualquer fatura ou crédito
existente na contratante em favor do FORNECEDOR.
Caso a multa seja superior ao crédito eventualmente
existente, a diferenca sera cobrada
Administrativamente ou judicialmente, se necessario.
Paragrafo quarto: nos casos de eventuais atrasos de
pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica
convencionada a taxa de atualizagdo financeira
devida pela contratante, entre a data acima referida e
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a correspondente ao efetivo adimplemento do
fornecimento, mediante a aplicacdo da seguinte
formula:
EM=Ix N x VP
Onde:
EM= Encargos Moratérios
N = numero de dias entre a data prevista para o
pagamento e a do efetivo pagamento.
VP = Valor da parcela pertinente a ser paga;
TX = percentual da Taxa anual = 6%
I = Indice de compensacéo financeira, assim apurado:
I = (TX/100) I=(6/100) 1=0,00016438

365 365
A compensacao financeira prevista nesta condicao
serd cobrada em Nota Fiscal/Fatura, apds a
ocorréncia.
CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES DE
FORNECIMENTO
A entrega dos produtos sé estard caracterizada
mediante solicitacdo do pedido do bem.
O fornecedor ficard obrigado a atender todos os
pedidos efetuados durante a vigéncia desta Ata,
mesmo que a entrega deles decorrente estiver
prevista para data posterior a do seu vencimento.
CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES
Pela inexecucao total ou parcial do obhjeto do Pregéo
Eletronico para Registro de Pregos n° 19.2026 PE, a
Administracao da entidade contratante podera,
garantida a prévia defesa, aplicar as fornecedoras as
seguintes sancoes:
I - Adverténcia, que serd aplicada por meio de
notificagdo via oficio, mediante contra-recibo do
representante legal da contratada estabelecendo o
prazo de 05 (cinco) dias Uteis para que a empresa
licitante apresente justificativas para o atraso, que sé
serao aceitas mediante crivo da Administragao;
II - multa moratéria de 1% (um por cento) sobre o
valor dos produtos nao entregues por dia de atraso
pelo descumprimento das obrigagoes estabelecidas,
até o maximo de 30 dias de atraso a ser recolhida no
prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da
comunicacgao oficial;
III - multa compensatéria de 10% (dez por cento)
sobre o valor do material ndao entregues, no caso de
inexecucgdo total ou parcial do objeto contratado,
recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos,
contado da comunicacao oficial, sem embargo. de
indenizacdo dos prejuizos porventura causados ao
contratante pela nao execucao parcial ou total do
contrato.
Pardgrafo primeiro: ficard impedida de licitar e de
contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo de
até 3 (trés) anos, garantido o direito prévio da citacdo
e de ampla defesa, enquanto perdurar ﬁl mQbivos

ERAN
i,
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determinantes da punigao ou até que seja promovida
a reabilitacdao perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, a licitante que convocada
dentro do prazo de validade da sua proposta, nao
celebrar o contrato, deixar de entregar a
documentacao exigida para o certame ou apresentar
documentacao falsa, ensejar o retardamento da
execucao do seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execucdao do objeto pactuado,
comportar-se de modo inidéoneo ou cometer fraude
fiscal.

Pardgrafo segundo: as sanc¢des previstas no inciso [ e
no paragrafo primeiro desta clausula poderao ser
aplicadas juntamente com as dos incisos “II” e “III”,
facultada a defesa prévia do interessado, no
respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.
Pardagrafo terceiro: se a multa for de valor superior ao
valor da garantia prestada, além da perda desta,
responderd a empresa fornecedora pela sua
diferenga, a qual sera descontada dos pagamentos
devidos pela Administracdo ou, quando for o caso,
cobrada judicialmente.

Pardgrafo quarto: as penalidades serdo
obrigatoriamente registradas junto ao cadastro de
fornecedores da entidade contratanteno, e no caso de
suspensao de licitar, o licitante deverd ser
descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das
multas previstas no Edital e das demais cominagoes
legais.

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTAMENTO DE
PRECOS

A Ata de Registro de Precos podera sofrer alteragoes
obedecidas as disposigoes contidas na Secdo V da Lei
n? 14.133/2021.

Paragrafo primeiro: o prego registrado podera ser
revisto em face da eventual redugdo daqueles
praticados no mercado, ou em razao de fato que eleve
o custo dos bens registrados.

Paragrafo segundo: quando o preco inicialmente
registrado, por motivo superveniente, tornar-se
superior ao preco praticado no mercado, o
Contratante convocard o fornecedor, visando a
negociacao para reducdo de precos e sua adequacao
ao praticado pelo mercado.

Paradgrafo terceiro: frustrada a negociacao, o
fornecedor serd liberado do compromisso assumido.
Paragrafo quarto: na hipdtese do paragrafo anterior,
o Contratante convocara os demais fornecedores,
visando igual oportunidade de negociacao.

Paragrafo quinto: quando o preco de mercado tornar-
se superior aos precos registrados e o fornecedor,
mediante requerimento devidamente comprovado,
nao puder cumprir o compromisso, o Contratante
podera:
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I - Liberar o fornecedor do compromisso assumido,
sem aplicacdo de penalidade, confirmando a
veracidade dos motivos e comprovantes
apresentados, e se a comunicacao ocorreu antes do
pedido do fornecimento;

IT - Convocar os demais fornecedores, visando igual
oportunidade de negociacao.

Paragrafo sexto: ndo havendo éxito nas negociagoes,
o Contratante procedera a revogacdo da Ata de
Registro de Precos, adotando as medidas cabiveis
para obtengao da contratacao mais vantajosa.
CLAUSULA NONA - DAS CONDICOES DE
RECEBIMENTO DO OBJETO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

O recebimento do objeto constante da presente ata
estd condicionado a observancia de suas
especificacOes técnicas, amostras, e quando couber
embalagens e instrugoes, cabendo a verificacao ao
representante designado pela contratante.

Paragrafo primeiro: os produtos deverdo ser novos,
assim considerados de primeiro uso, e deverdo ser
entregues no endereco constante na ordem de
fornecimento, acompanhados das respectivas notas
fiscais;

Pardgrafo Segundo: Serdo recebidos da seguinte
forma:

[ - Provisoriamente, no ato de entrega, para efeito de
posterior verificacdo da conformidade do material
com as especificagdes constantes da proposta da
empresa, marca, modelo e especificacdes técnicas.

IT - Definitivamente, apds a verificagdo da qualidade,
da quantidade dos produtos e sua conseqiiente
aceitacdao, mediante a emissdao do Termo de
Recebimento Definitivo assinado pelas partes em até
5 (cinco) dias tteis apos o recebimento provisoério.
CLAUSULA DECIMA - DO CANCELAMENTO DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS

O Fornecedor terd o seu Registro de Pregos
cancelado na Ata, por intermédio de processo
administrativo especifico, assegurado o contraditério
e ampla defesa:

* A pedido, quando:

- comprovar a impossibilidade de cumprir as
exigéncias da Ata, por ocorréncia de casos fortuitos
ou de forga maior;

- 0 seu prego registrado se tornar, comprovadamente,
inexequivel em funcdo da elevagdo dos precos de
mercado dos insumos que compdem o custo do
material.

* Por iniciativa da Administra¢ao, quando:

- Ndo aceitar reduzir o prego registrado, na hipoétese
deste se tornar superior aqueles praticados no
mercado;

- Perder qualquer condicao de habili
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qualificacdo técnica exigida no processo licitatorio;
- Por razdes de interesse publico, devidamente,
motivadas e justificadas;

- Ndo cumprir as obrigagdes decorrentes da Ata de
Registro de Precos;

- Ndo comparecer ou se recusar a retirar, no prazo
estabelecido, os pedidos decorrentes da Ata de
Registro de Precos;

- Caracterizada qualquer hipétese de inexecucdo total
ou parcial das condigOes estabelecidas na Ata de
Registro de Precos ou nos pedidos dela decorrentes.

* Automaticamente:

- Por decurso de prazo de vigéncia da Ata;

- Quando ndo restarem fornecedores registrados;
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA AUTORIZAGCAO
PARA AQUISICAO E EMISSAO DAS ORDENS DE
COMPRA

As aquisicdes do objeto da presente Ata de Registro
de Precos serdao autorizadas, caso a caso, pela
contratante.

Par4dgrafo Unico: A emissdo das ordens de
fornecimento, sua retificacdo ou cancelamento, total
ou parcial, serd igualmente autorizada pelo 6rgao
requisitante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS PRECOS E
ITENS DE FORNECIMENTO

Os precos ofertados pela empresa classificada em
primeiro lugar, signatdria da presente Ata de
Registro de Precos, constam do Encarte, que se
constitui em anexo a presente Ata de Registro de
Precos.

Paragrafo Unico: Os precos, expressos em Real (R$),
serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze)
meses, contado a partir da assinatura da presente Ata
de Registro de Precos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES
DO FORNECEDOR

A empresa fornecedora compromete-se a cumprir as
obrigacdes constantes no edital e contrato, sem
prejuizo das decorrentes das normas, dos anexos e da
natureza da atividade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS OBRIGAGOES
DA CONTRATANTE

Sdo obrigagdbes do CONTRATANTE, além das
constantes no edital e do Contrato:

Pardgrafo Primeiro: Efetuar o(s) pagamento(s) da(s)
Nota(s) Fiscal(ais)/Fatura(s) da contratada, apds a
efetiva entrega dos materiais e emissao do Termo de
Recebimento Definitivo;

Pardgrafo Segundo: Acompanhar e fiscalizar a
execucdo do Contrato por intermédio do fiscal
especialmente designado, de acordo com a Lei n®
14.133/2021 e suas alteracoes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES
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FINAIS

Integram esta Ata o Edital do Pregao Eletronico para
Registro de Precos n? 19.2026 PE e a proposta da
empresa classificada em 12 lugar.

Pardgrafo Primeiro: Os casos omissos serdo
resolvidos pela Administracdo, com observancia das
disposicoes constantes da Lei n? 14.133, de 12 abril
de 2021 e demais normas aplicaveis.

Pardgrafo Segundo: A publicacdo resumida desta Ata
de Registro de Preco na imprensa oficial, condigdo
indispensavel para sua eficacia, serd providenciada
pelo Contratante.

Paragrafo Terceiro: As questdes decorrentes da
utilizacao da presente Ata, que ndao possam ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e
julgadas no foro da cidade de SANTO ANTONIO DOS
LOPES, com exclusdo de qualquer outro.

E, por estarem assim, justas e contratadas, firmam o
presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenca das testemunhas que também o
subscrevem.

Este documento é parte integrante da Ata de Registro
de Precos, celebrada entre o Municipio de SANTO
ANTONIO DOS LOPES e as Empresas cujos pregos
estdo a seguir registrados , em face a realizagdo da
licitacdo na modalidade PREGAO N2 19.2026 PE.

Empresa: ZAV DISTRIBUIDORA E SERVICOS LTDA;
C.N.P.J. n? 35.162.049/0001-25, estabelecida a AV
MARIO ANDREZA, AMSTERDA/SL.11/OLHO DAGUA,
OLHO D'AGUA, S&o Luis MA, representada neste ato
pelo Sr(a). MARIA ALBANIRA PEREIRA REGO VAZ.

ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACOES QUANTIDADE/UNIDADE VALOR
UNITARIO

R$ 12,66

VALOR
[TOTAL

0003 APONTADOR ESCOLAR (LAPIS): MATERIAL
PLASTICO TRANSPARENTE, COM DEPOSITO,

100,00 CX R$
1.266,00
FORMATO RETANGULAR, 4,5 X 1,5 CM. CAIXA
ICOM 24 UNIDADES (COTA EXCLUSIVA)

0009 BALAO FESTA MATERIAL: LATEX, LISO, COR:
VERMELHO, TAMANHO: 9", COM 50
UNIDADES POR EMBALAGEM (COTA
EXCLUSIVA)

0010 BLOCO RECADO MATERIAL: PAPEL,
(COMPRIMENTO: 76 MM, COR: VARIADA,
LARGURA: 76 MM, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS: AUTO-ADESIVO, POST IT,
IQUANTIDADE FOLHAS: 400 UNIDADES. (COTA
EXCLUSIVA)

0011 MATERIAL: BORRACHA, APLICAGAO: PARA
LAPIS, COR: BRANCA, TIPO: MACIA,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: TIPO
PONTEIRA; CAIXA COM 100 UNIDADES
DIMENSOES: 1.2CM X 1.2CM X 2.9CM. (COTA
EXCLUSIVA)

0012 LIVRO ATA, MATERIAL OFF-SET BRANCO,
(QUANTIDADE FOLHAS 100 UN, GRAMATURA
56 G/ M2, COMPRIMENTO 310 MM, LARGURA
220 MM, CARACTERISTICAS ADICIONAIS CAPA

200,00 PC R$ 7,96

R$
1.592,00

150,00 BL R$ 8,38 R$

1.257,00

90,00 CX R$ 12,92 R$

1.162,80

200,00 UN R$ 8,53

R$
1.706,00

DURA NA COR PRETA, NUMERADAS E
PAUTADAS (COTA EXCLUSIVA)

0013 |LIVRO PROTOCOLO DE CORRESPONDENCIA,
104 FOLHAS BROCHURA; TAMANHO; 15,4CM
X 21,6CM (COTA EXCLUSIVA)

0014 |CAIXA ARQUIVO, MATERIAL: PLASTICO
CORRUGADO, DIMENSOES (C X L X) 36,0 X
13,5 X 25,0 CM, COR: COLORIDO;
IMPRESSAO: PADRAO, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS: COM TRAVA; KIT COM 10
UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA)

0021 |CLIPE MATERIAL: METAL, TAMANHO: 2/0,
TRATAMENTO SUPERFICIAL: GALVANIZADO,

250,00 UN R$ 8,64 R$

2.160,00

100,00 KIT R$ 31,59 R$

3.159,00

500,00 CX R$ 1,88 R$ 940,00
FORMATO: TRANGADO. CAIXA COM 100
UNIDADES (COTA EXCLUSIVA)

0024  [CORRETIVO LIQUIDO - MATERIAL: BASE
D'AGUA - SECAGEM RAPIDA, i
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: ATOXICO,
LAVAVEL, INODORO. FRASCO 18 ML; CAIXA
|COM 12 UNIDADESAZU (COTA EXCLUSIVA)

100,00 CX R$ 18,68

R$
1.868,00
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0026 |EXTRATOR GRAMPO MATERIAL: ACO, TIPO:  |150,00 UN R$ 4,58 R$ 687,00
PIRANHA, TRATAMENTO SUPERFICIAL:

REVESTIMENTO TERMOPLASTICO E METAL
COR PRETA (COTA EXCLUSIVA)

0027  |FITA ADESIVA, MATERIAL: PVC, LARGURA: 48 |100,00 KIT R$20,30  |R$
MM, COMPRIMENTO: 50M, COR: INCOLOR, KIT 2.030,00 VALOR TOTAL R$ 68622, 10
COM 05 ROLOS (COTA EXCLUSIVA)

0039 |LAPIS PRETO MATERIAL CORPO: MADEIRA,  |100,00 CX R$20,10  [R$ Empresa: GM COMERCIO E SERVICOS GRAFICOS
DIAMETRO CARGA: 2 MM, DUREZA CARGA: 2.010,00 X
HB, FORMATO CORPO: CILINDRICO, LTDA; C.N.P.J. n257.214.893/0001-95, estabelecida
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: N2 2,

APONTADO, MATERIAL CARGA: GRAFITE. A
ChX Cont 144 UNDADES (Eoh a AV DOS HOLANDESES/CONS.HILTON
EXCLUSIVA) ~ ,

0040 |MOLHA-DEDOS MATERIAL BASE: PLASTICO,  |100,00 UN R$ 2,82 R$ 282,00 RODRIGUE S; SL.1002 M: CALHAU; Sao Luis MA,
MATERIAL TAMPA: PLASTICO, MATERIAL
CARGA! MASSA, CARACTERISTICAS representada neste ato pelo Sr(a). GESSIMARIA
ADICIONAIS: CONTEM CERA E NAO MANCHA.

EMBALAGEM 12 G (COTA EXCLUSIVA) ALVES DOS SANTOS MARTINS

0041 |PAPEL CARBONO, TAMANHO A4 E PESO DE 80,00 CX R$ 1850  |R$
200G, APLICAGAO: ESCRITA MANUAL, TIPO: 1.480,00
MONOFACE, COR: AZUL OU PRETO. CAIXA _ _

COM 100 UNIDADES (COTA EXCLUSIVA) ITEM [DESCRICAO/ESPECIFICACOES QUANTIDADE/UNIDADE mﬂ{mo ¥g#§\)[{

0042 |PAPEL CREPOM MATERIAL: CELULOSE 100,00 PC R$ 9,63 R$ 963,00 50T TALOF ADA CARIE0 MATERTAL AR ST RS 5.00 RS 500,00
VEGETAL, GRAMATURA: 18 G/M2, h : . . \
COMPRIMENTO: 2 M, LARGURA: 48 CM, COR: PLASTICO, MATERIAL ALMOFADA: ESPONJA
\VARIADA, KIT COM 10 FOLHAS (COTA IABSORVENTE REVESTIDA DE TECIDO,

EXCLUSIVA) TAMANHO: Ne 3, COR: AZUL, TIPO:
; ENTINTADA, COMPRIMENTO: 12 CM
0043 |PAPEL FOTOGRAFICO - TIPO: GLOSSY 80,00 CX R$ 1166  |R$ 932,80 . '
. LARGURA: 8 C (COTA EXCLUSIVA)
BRILHANTE, LARGURA: 210 MM,
COMPRIMENTO: 297 MM, GRAMATURA: 180 0002 [ALMOFADA CARIMBO MATERIAL CAIXA: 100,00 UN R$ 5,00 R$ 500,00
G/M2, COMPATIBILIDADE: IMPRESSORA JATO PLASTICO, MATERIAL ALMOFADA: ESPONJA
DE TINTA / LASER. CAIXA COM 50 FOLHAS. ABSORVENTE REVESTIDA DE TECIDO,
(COTA EXCLUSIVA) TAMANHO: Ne 3, COR: PRETA, TIPO:
0044 CAIXA COM 10 PACOTES RESMAS PAPEL A4 110,00 CX R$ 164,00 [R$ ENTINTADA, COMPRIMENTO: 12 CM,
SULFITE, 5000 FOLHAS COR BRANCO, E 18.040,00 LARGURA: 8 C (COTA EXCLUSIVA)
GRAMATURA DE 75GR MEDINDO: 0004 [BALAO FESTA MATERIAL: LATEX, LISO, COR: 200,00 PC R$ 7,51 R$
297X210CM, CARACTERISTICA ADICIONAL: PH LILAS, TAMANHO: 9", COM 50 UNIDADES POR 1.502,00
ALCALINO. RESMA COM 500 FOLHAS (COTA EMBALAGEM (COTA EXCLUSIVA)
EXCLUSIVA) 0005 [BALAO FESTA MATERIAL: LATEX, LISO, COR: [200,00 PC R$ 6,90 RS

0045 PASTA ARQUIVO REGISTRADORA AZ 300,00 KIT R$ 49,70 R$ BRANCO, TAMANHO: 9”, COM 50 UNIDADES 1.380,00
PLASTIFICADA, MEDINDO 2801 X 34,501 € Henne POR EMBALAGEM (COTA EXCLUSIVA)

LOMBO DE 8CH, CARACTERISTICAS 0006 [BALAO FESTA MATERIAL: LATEX, LISO, COR: [200,00 PC R$ 7,09 R$
ADICIONAIS: SEM ELASTICO, ESPESSURA 7,5 Eagﬁ&’égmgg%ﬁ éfgL"S;g:)N‘DADES POR 1.418,00
MM E GRAMPOS INTERNO PARA FIXAGAO DE / 5

PAPEIS, KIT COM 4 UNIDADES (COTA 0007 [BALAO FESTA MATERIAL: LATEX, LISO, COR: [200,00 PC R$ 7,14 RS
EXCLUSIVA) AMARELO, TAMANHO: 9", COM 50 UNIDADES 1.428,00

0046 PASTA ARQUIVO MATERIAL: POLIPROPILENO, [120,00 PC R$ 1596  |R$ POR EMBALAGEM (COTA EXCLUSIVA)

ALTURA: 3,5CM, COR: VARIADA, TIPO: ABAS E 1.915,20 0008 [BALAO FESTA MATERIAL: LATEX, LISO, COR:  [200,00 PC R$ 7,65 R$
ELASTICO, LARGURA: 24,5CM X 33,5 CM, AZUL, TAMANHO: 9", COM 50 UNIDADES POR 1.530,00
PACOTE COM 10 UNIDADES (COTA EMBALAGEM (COTA EXCLUSIVA)

EXCLUSIVA) 0015 |CAIXA CORRESPONDENCIA MATERIAL: 100,00 UN R$ 28,28 R$

0047  |PERFURADOR PAPEL 2 FUROS MATERIAL: 50,00 UN R$ 1459  |R$ 729,50 ACRILICO, ALTURA: 50 MM, COMPRIMENTO: 2.828,00
METAL, TIPO: OUTROS, TRATAMENTO 370 MM, TIPO: TRIPLA, LARGURA: 260 MM,

SUPERFICIAL: OUTROS, CAPACIDADE CARACTERISTICAS ADICIONAIS: ARTICULAGAO
o Ao ort s
EXCLUSIVA) a3 0016 [CORRETIVO LIQUIDO MATERIAL: BASE _ 150,00 KIT R$ 14,48 R$
- D'AGUA - SECAGEM RAPIDA, APLICACAO: 2.172,00

0048 [PINCEL MARCADOR PERMANENTE - MATERIAL: 50,00 CX R$ 1542 |R$ 771,00 PAPEL COMUM, CARACTERISTICAS
PLASTICO, TIPO PONTA: FELTRO, COR TINTA: ADICIONAIS: FORMATO CANETA COM PONTA
VARIADA, TIPO CARGA: RECARREGAVEL, METALICA; KIT COM 12 UNIDADES (COTA
CAIXA COM 12 UNIDADES (COTA EXCLUSIVA) EXCLUSIVA)

0049 |PINCEL DESENHO - MATERIAL CABO: 150,00 UN R$ 2,00 R$ 300,00 0017 |CANETA ESFEROGRAFICA - MATERIAL: 300,00 CX R$ 2240 |R$
MADEIRA, TIPO PONTA: CHATO, MATERIAL ; .

CERDA: NAYLON, TAMANHO: 03 (COTA PLASTICO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: 6.720,00
EXCLUSIVA) : MATERIAL TRANSPARENTE E COM ORIFICIO
LATERAL, QUANTIDADE CARGAS: 1 UNIDADE,
200 PG PONTA: CHATO, MATERIAL CERDALPELG | RS MATERIAL PONTA LATAO COM ESFERA DE
] : . ] TUNGSTENIO, TIPO ESCRITA: FINA, COR
SINTETICO, TAMANHO: 12 (COTA EXCLUSIVA) TINTA: AZUL. CAIXA COM 50 UNIDADES (COTA
0051 [PISTOLA DE COLA QUENTE BIVOLT 40W, 40,00 UN R$ 12,70  |R$ 508,00 EXCLUSIVA)
FABRICADA EM PLASTICO, ALUMINIO E PTC 0018 [CANETA ESFEROGRAFICA - MATERIAL: 300,00 CX R$21,99  |R$
(PO NAO FERROSO). EQUIPADA COM ; ; .
GATILHO : PLASTICO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: 6.597,00
QUE FACILITA A APLICAGAO DA ’
CoLA BICO EMBORRACHADO E ENCAIXE MATERIAL TRANSPARENTE E COM ORIFICIO
PARA BASTAO DE COLA DE 11 MM. POTENCIA: LATERAL, QUANTIDADE CARGAS: 1 UNIDADE,
En ’ MATERIAL PONTA: LATAO COM ESFERA DE
40W; BIVOLT: 127/220V; FREQUENCIA: 60 HZ. ! :
(COTA EXCLUSIVA) TINTA: PRETA, CAIXA COM 50 UNIDADE:

0052 |PORTA-CANETA MATERIAL: ACRILICO, 100,00 UN R$ 5,95 R$ 595,00 (COTA EXCLU.SISIA) comsou S

LARGURA: 230 MM, ALTURA: 100 MM,
APLICACAO: ESCRITORIO, CARACTERISTICAS 0022 EQE\EATN%ES"(")Eﬁza:ﬁ:g‘m‘\mﬁm“ 500,00 CX R$ 3,00 ?500 00
ADICIONAIS: COM 3 DIVISOES (COTA . 410, : 500,
EXCLUSIVA) METAL, FORMATO: TRANGADO. CAIXA COM 50

0054 |PRENDEDOR PAPEL MATERIAL: METAL, 200,00 CX R$ 8,43 RS UNIDADES (COTA EXCLUSIVA)

TAMANHO MOLA: 51 MM, TIPO: MOLA. CAIXA 1.686,00 0023 [CLIPE MATERIAL: ARAME DE ACO, TAMANHO: (400,00 CX R$ 3,00 R$
COM 12 UNIDADES (COTA EXCLUSIVA) 8/0, TRATAMENTO SUPERFICIAL: 1.200,00

0056 |COLA APLICACAO: PISTOLA QUENTE, TIPO: (50,00 PC R$1924  |R$ 962,00 GALVANIZADO, FORMATO: PARALELO. CAIXA
BASTAO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: COM COM 50 UNIDADES (COTA EXCLUSIVA)

11 MM DE DIAMETRO E 30 CM DE 0025 [ENVELOPE MATERIAL: KRAFT, GRAMATURA: 500,00 KIT R$ 10,56 R$
COMPRIMENTO, COMPOSICAO: SILICONE, 80 G/M2, MODELO: A4, SACO PADRAO, 5.280,00
PACOTE COM 1KG, UNIDADE POR TAMANHO (C X L): 240 X 340 MM, COR:

EMBALAGEM: 34 UNIDADES (COTA OURO; KIT COM 50 UNIDADES (COTA

EXCLUSIVA) EXCLUSIVA)

0057 REFIL TINTA - MATERIAL: TINTA, COR: AZUL, 140,00 FR R$ 3,25 R$ 130,00 0028 |FITA ADESIVA MATERIAL: PAPEL KRAFT, TIPO: |300,00 UN R$ 9,39 R$
CAPACIDADE: 37 ML, APLICACAO: PINCEL GOMADA, LARGURA: 45 MM, COMPRIMENTO: 2.817,00
IATOMICO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: 50 M, COR: MARROM, APLICACAO:

MARCA E PROCEDENCIA NA EMBALAGEM EMPACOTAMENTO (COTA EXCLUSIVA)
(COTA EXCLUSIVA) 0029 [PLACA DE EVA COR: BRANCO; LSO, MEDINDO [300,00 PC R
_ : ; LISO, , $8,77 R$

0059  |TESOURA - MATERIAL: ACO INOXIDAVEL; 35,00 UN R$ 6,96 R$ 243,60 40CM X 60CM, 1,5MM DE ESPESSURA, 2.631,00
i?”&f ;EA"#‘E’;;RLEEEQ‘CE’_‘R‘Z% gf’c"gp'("c"gi’:m: PACOTE COM 10 FOLHAS. (COTA EXCLUSIVA)

EXCLUSIVA) : : 0030 [PLACA DE EVA COR: AMARELA; LISO, 300,00 PC R$ R$

0061 |TINTA PARA CARIMBO, ASPECTO FISICO: 60,00 TUB R$ 2,80 R$ 168,00 ?gfgg?&i%r&ﬁg%hlfg"FMOESAS (COTA 871 2:613,00
LIQUIDO, COMPONENTES: GLICOIS, . EXCLUSIVA) i
CORANTES ORGANICOS E AGUA, APLICAGAO:

AUTO-ENTINTADO, COR: AZUL, CAPAGDS\DE 0031 |PLACA DE EVA COR: AZUL; LISO, MEDINDO  |300,00 PC R$ RS
FRASCO: 40 ML. TUBO 40 ML (COTA 40CM X 60CM, 1,5MM DE ESPESSURA, 9,31 2.793,00
EXCLUSIVA) PACOTE COM 10 FOLHAS. (COTA EXCLUSIVA)

0062  |TINTA PARA CARIMBO, ASPECTO FISICO: 60,00 UN R$ 3,82 R$ 229,20 0032 [PLACA DE EVA COR: VERMELHO; LISO, 300,00 PC R$ R$
LiQUIDO, COMPONENTES: GLICOIS, MEDINDO 40CM X 60CM, 1,5MM DE 9,53 2.859,00
CORANTES ORGANICOS E AGUA, APLICAGAO: ESPESSURA, PACOTE COM 10 FOLHAS. (COTA
AUTO-ENTINTADO, COR: PRETA, CAPACIDADE EXCLUSIVA)

FRASCO: 40 ML. TUBO 40 ML (COTA 0033 [PLACA DE EVA COR: ROSA PINK; LISO, 300,00 PC R$ R$
EXCLUSIVA) MEDINDO 40CM X 60CM, 1,5MM DE 9,55 2.865,00

0063 |TINTA PARA TECIDO 37 ML, KIT COM 6 CORES [100,00 KIT R$2499  |R$ ESPESSURA, PACOTE COM 10 FOLHAS. (COTA
(CORES VARIADAS) (COTA EXCLUSIVA) 2.499,00 EXCLUSIVA)

0064  |TNT - GRAMATURA: 35 G/M2, COR: VARIADA, [15,00 RL R$ R$ 0034 |PLACA DE EVA COR: LILAS; LISO, MEDINDO 300,00 PC R$ R$
LARGURA: 1,40 M. ROLO 100 METROS (COTA 75,00 1.125,00 40CM X 60CM, 1,5MM DE ESPESSURA, 9,19 2.757,00
EXCLUSIVA) PACOTE COM 10 FOLHAS. (COTA EXCLUSIVA)
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0035 (GIZ CERA MATERIAL: CERA PLASTICA COM 350,00 CX R$ R$
CORANTE ATOXICO, COR: VARIADAS, 5,50 1.925,00
ITAMANHO: GRANDE, ESPESSURA: GROSSA.
CAIXA COM 12 UNIDADES (COTA EXCLUSIVA)

0055 [QUADRO AVISOS MATERIAL: MDF, 35,00 UN R$ 107,00 R$
COMPRIMENTO: 90 CM, LARGURA: 120 CM, 3.745,00
FINALIDADE: MURAL, MATERIAL MOLDURA
ALUMINIO, REVESTIMENTO: FELTRO (COTA
EXCLUSIVA)

0065 [MASSA MODELAR COMPOSIGAO BASICA: 500,00 UN R$

AGUA/CARBOIDRATOS DE CEREAIS E 4,30 R$
CLORETO SODIO, APRESENTAGAO: 12 2.150,00
BASTOES, QUANTIDADE CORES: 12 UN, COR:
SORTIDA, CARACTERISTICAS OPCIONAIS: SEM
MOLDES, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
ATOXICA (COTA EXCLUSIVA)

0066 ALFINETE CABECA REDONDA, MATERIAL DA 50,00 CX R$
CABECA: PLASTICO, MATERIAL DA AGULHA: 3,00
ACO INOXIDAVEL, COMPRIMENTO: 3CM,
CAIXA COM 50 UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA)

R$ 150,00

VALOR TOTAL R$ 61.860,00

Empresa: M3. BUSINESS GROUP LTDA; C.N.P.J.
n® 54.494.740/0001-50, estabelecida a AV

COLOMBO MACHADO SALLES, JARDIM DOURADO,

Porto Belo SC, representada neste ato pelo Sr(a).

MATHEUS ALEXANDRE GRANDO.

ITEM DESCRICAO/ESPECIFICAGOES QUANTIDADE/UNIDADE VALOR VALOR

UNITARIO  |TOTAL
RS 2,84 RS
994,00

0019 CANETA HIDROGRAFICA MATERIAL: PLASTICO,{350,00 KIT
APLICAGAO: PAPEL, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS: 12 CORES E ESTOJO COM ZIP.,
MATERIAL PONTA: FELTRO. EMBALAGEM COM
12 UNIDADES (COTA EXCLUSIVA)

0020 MARCA TEXTO, MATERIAL EM PLASTICO,
PONTA MACIA, CHANFRADA NAO
RECARREGAVEL, CORES FLUORESCENTES,
VARIADAS. EMBALAGEM COM 12 UNIDADES
(COTA EXCLUSIVA)

0036 GRAMPEADOR MATERIAL: POLIETILENO,
CAPACIDADE: 25 FL, TAMANHO GRAMPO:
26/6, TIPO: MESA (COTA EXCLUSIVA)

0037 GRAMPO GRAMPEADOR - MATERIAL: METAL,
USO: GRAMPEADOR DE MESA, TAMANHO:
26/6, TRATAMENTO SUPERFICIAL:
GALVANIZADO/COBREADO. CAIXA COM 5.000
UNIDADES (COTA EXCLUSIVA)

0038 LAPIS DE COR MATERIAL: FABRICADO COM
MATERIAIS SUSTENTAVEIS, COR: DIVERSAS,
FORMATO: REDONDO, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS: CERTIFICACAO AMBIENTAL, NAO
TOXICO, CAIXA COM 12 UNIDADES (COTA
EXCLUSIVA)

0053 PRANCHETA, TIPO DE MATERIAL; MADEIRA
MDF A4, COM PRENDEDOR METALICO
METALICO (COTA EXCLUSIVA)

0058 REGUA ESCRITORIO MATERIAL: ACRILICO,
COMPRIMENTO: 30 CM, COR: INCOLOR,
TRANSMITANCIA: TRANSPARENTE,
GRADUAGAOQ: CENTIMETRO/MILIMETRO, TIPO
MATERIAL: FLEXIVEL (COTA EXCLUSIVA)
0060 TINTA GUACHE COR: DIVERSAS, 600,00 CX RS RS
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CONJUNTO C/ 2,90 1.740,00
6 FRASCOS DE 15 ML CADA, COMPOSICAO:
RESINA VINICULA/AGUA/PIGMENTO/CARGAS E
CONSERVANTE. CAIXA COM 6 UNIDADES
(COTA EXCLUSIVA)

200,00 CX R$ 6,13

R$
1.226,00

200,00 UN R$ 6,84 R$

1.368,00

500,00 CX R$ 2,60 R$

1.300,00

400,00 CX R$ 2,74

R$
1.096,00

80,00 UN R$ 4,12

R$
329,60

400,00 UN R$ 0,67 R$

268,00

VALOR TOTAL R$ 8.321,60

Cédigo identificador:
82ede0c8dfe670f78d8a360c8453b6226e833a1€3993be99f8cd596545d30badd7
342e654e87ed7a326ceabd3bfbecec7957a654de0da2bae9de0027accd0dc3

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO
N°20260292: ORIGEM: Pregao Eletronico para
Registro de Precos 17/2026-PE OBJETO: FORMAGAO
DE REGISTRO DE PRECOS TENDO POR OBJETO
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE,
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DESTINADOS ATENDER A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO NO MUNICIPIO DE
SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA. VIGENCIA: 12
(doze) meses contados a partir da sua assinatura e
eficdcia a partir da publicacao DATA DE
ASSINATURA: 16 de Setembro de 2026.
ORGAO/CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, neste ato denominado
CONTRATANTE, com sede na AVENIDA
PRESIDENTE VARGAS, N2446, CENTRO, inscrito no
CNP] (MF) sob o n? 06.172.72/00001-10,
representado pelos(as) Srs.(as), INOAN SILVA DA
FONSECA, Secretario Municipal de Educacdo e de
outro lado as empresas conforme anexo, tem entre si
justo e avencado, e celebram o presente Instrumento,
nos termos da Lei n? 14.133, de 01 de abril de 2021 e
das demais normas legais aplicaveis, em face da
classificacao da proposta apresentada no Pregao
Eletronico para Registro de Pregos 17/2026-PE,
RESOLVE registrar os precos para (objeto licitado),
tendo sido os referidos precos oferecidos pela
empresa cuja proposta foi classificada em primeiro
lugar no certame supracitado.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
A presente Ata tem por objeto o registro de pregos
para a eventual FORMACAO DE REGISTRO DE
PRECOS TENDO POR OBJETO CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO DE
MATERIAIS DE EXPEDIENTE, DESTINADOS
ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO NO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO
DOS LOPES-MA . Conforme especificacdo em anexo.
CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS
O prazo de vigéncia desta Ata de Registro de Precos
sera de 1 (um) ano e podera ser prorrogado, por igual
periodo, desde que comprovado o prego vantajoso.
Paragrafo primeiro: A existéncia de pregos
registrados implicara compromisso de fornecimento
nas condicoes estabelecidas, mas ndo obrigara a
Administracao a contratar, facultada a realizacao de
licitacao especifica para a aquisicdo pretendida,
desde que devidamente motivada.
Paragrafo segundo: A partir da assinatura da Ata de
Registro de Precos o fornecedor assume o
compromisso de atender, durante o prazo de sua
vigéncia, os pedidos realizados, e se obriga a
cumprir, na iIntegra, todas as condigdes
estabelecidas, ficando sujeito, inclusive, as
penalidades legalmente cabiveis pelo
descumprimento de quaisquer de suas clausulas.
CLAUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAGAO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS
Poderd utilizar-se desta Ata de Registro

(W]
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qualquer 6rgao ou entidade da Administragao Publica
Municipal que nao tenha participado do certame
licitatorio, mediante prévia consulta ao contratante,
desde que devidamente comprovada a vantagem.
Paragrafo primeiro: os drgaos e entidades que nao
participarem do Registro de Precos poderdo aderir a
ata de registro de precos na condicdo de nao
participantes, observados os seguintes requisitos:

a) Apresentacao de justificativa da vantagem da
adesao, inclusive em situacdes de provavel
desabastecimento ou descontinuidade de servigo
publico;

b) Demonstracao de que os valores registrados estdao
compativeis com os valores praticados pelo mercado
na forma do art. 23 da Lei 14.133/2021.

c) Prévia consulta e aceitacdo do 6rgdo ou entidade
gerenciadora e do fornecedor.

Paragrafo segundo: cabera ao fornecedor beneficiario
da Ata de Registro de Precos, observadas as
condigoes nela estabelecidas, optar pela aceitacao ou
nao do fornecimento, desde que este fornecimento
nao prejudique as obrigacdes anteriormente
assumidas com o 6rgdao gerenciador e d6rgaos
participantes.

Pardgrafo terceiro: as aquisicoes ou as contratagoes
adicionais a que se refere o § 12 deste artigo nao
poderao exceder, por 6rgdo ou entidade, a 50%
(cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens do
instrumento convocatério registrados na ata de
registro de pregos para o 6rgao gerenciador e para os
orgdos participantes.

Pardgrafo quarto: o quantitativo decorrente das
adesoes a ata de registro de pregos a que se refere o
§ 19 deste artigo ndo poderda exceder, na totalidade,
ao dobro do quantitativo de cada item registrado na
ata de registro de precgos para o 6rgao gerenciador e
orgdos participantes, independentemente do numero
de 6rgaos ndo participantes que aderirem.

Paragrafo quinto: ao 6rgao nao participante que
aderir a ata competem os atos relativos a cobranga do
cumprimento pelo fornecedor das obrigacoes
contratualmente assumidas e a aplicagdo, observada
a ampla defesa e o contraditério, de eventuais
penalidades decorrentes do descumprimento de
cldusulas contratuais, em relagdo as suas proprias
contratagoes, informando as ocorréncias ao drgao
gerenciador.

Pardgrafo sexto: apds a autorizacao do orgéao
gerenciador, o 6rgao nao participante devera efetivar
a contratagdo solicitada em até noventa dias,
observado o prazo de validade da Ata de Registro de
Precos.

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE
ENTREGA
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O recebimento, o local e o prazo de entrega dos bens
deverdo ocorrer de acordo com as especificagbes
contida na ordem de compra, nao podendo
ultrapassar o prazo de 15 (quinze) dias da expedicao
da mesma.

Paragrafo inico: A empresa que ndo cumprir o prazo
estipulado sofrerd as sangdes previstas no Edital em
conformidade com os artigos 155 e 156 da Lei n®
14.133/2021 e suas alteracoes.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado mediante a entrega dos
produtos acompanhados da fatura (nota fiscal),
discriminada de acordo com a nota de empenho, apos
a conferéncia da quantidade e qualidade dos
materiais por gestor a ser designado pela
contratante. Observado o recebimento definitivo da
Nota Fiscal emitida pela empresa com discriminacao
dos bens, juntamente com o Termo de Recebimento,
sera esta atestada e encaminhada a administracao da
entidade contratante para fins liquidagao.

Paragrafo primeiro: o pagamento seréd creditado em
favor do FORNECEDOR, por meio de ordem bancdria,
o qual ocorrera até 30 (trinta) dias corridos do
recebimento definitivo dos materiais, apds a
aceitacdo e atesto nas Notas Fiscais/Faturas.
Pardgrafo segundo: serd procedida consulta "em
sitios oficiais" antes do pagamento a ser efetuado ao
FORNECEDOR, para verificacao da situacdo do
mesmo, relativamente as condi¢des exigidas na
contratagao, cujos resultados serdao impressos e
juntados aos autos do processo proprio.

Pardgrafo terceiro: caso haja aplicacao de multa, o
valor serd descontado de qualquer fatura ou crédito
existente na contratante em favor do FORNECEDOR.
Caso a multa seja superior ao crédito eventualmente
existente, a diferenca serd cobrada
Administrativamente ou judicialmente, se necesséario.
Paragrafo quarto: nos casos de eventuais atrasos de
pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica
convencionada a taxa de atualizagdo financeira
devida pela contratante, entre a data acima referida e
a correspondente ao efetivo adimplemento do
fornecimento, mediante a aplicacdo da seguinte
formula:

EM=Ix N x VP

Onde:

EM= Encargos Moratérios

N = numero de dias entre a data prevista para o
pagamento e a do efetivo pagamento.

VP = Valor da parcela pertinente a ser paga;

TX = percentual da Taxa anual = 6%

I = Indice de compensacéo financeira, assim apurado:
[ =(TX/100) I=(6/100) I=0,00016438 ]
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365 365
A compensacgao financeira prevista nesta condicao
serd cobrada em Nota Fiscal/Fatura, apds a
ocorréncia.
CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES DE
FORNECIMENTO
A entrega dos produtos s6 estard caracterizada
mediante solicitacdo do pedido do bem.
O fornecedor ficard obrigado a atender todos os
pedidos efetuados durante a vigéncia desta Ata,
mesmo que a entrega deles decorrente estiver
prevista para data posterior a do seu vencimento.
CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES
Pela inexecucao total ou parcial do objeto do Pregdo
Eletrénico para Registro de Pregos n° 17.2026 PE, a
Administracdo da entidade contratante podera,
garantida a prévia defesa, aplicar as fornecedoras as
seguintes sangoes:
I - Adverténcia, que serd aplicada por meio de
notificagdo via oficio, mediante contra-recibo do
representante legal da contratada estabelecendo o
prazo de 05 (cinco) dias uteis para que a empresa
licitante apresente justificativas para o atraso, que s6
serao aceitas mediante crivo da Administracao;
II - multa moratéria de 1% (um por cento) sobre o
valor dos produtos ndo entregues por dia de atraso
pelo descumprimento das obrigacoes estabelecidas,
até o méximo de 30 dias de atraso a ser recolhida no
prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da
comunicagao oficial;
III - multa compensatéria de 10% (dez por cento)
sobre o valor do material ndo entregues, no caso de
inexecucao total ou parcial do objeto contratado,
recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos,
contado da comunicacao oficial, sem embargo. de
indenizacdo dos prejuizos porventura causados ao
contratante pela nao execuc¢ao parcial ou total do
contrato.
Pardgrafo primeiro: ficard impedida de licitar e de
contratar com a Administragdo Publica, pelo prazo de
até 3 (trés) anos, garantido o direito prévio da citagao
e de ampla defesa, enquanto perdurar os motivos
determinantes da punigao ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, a licitante que convocada
dentro do prazo de validade da sua proposta, nao
celebrar o contrato, deixar de entregar a
documentacao exigida para o certame ou apresentar
documentacao falsa, ensejar o retardamento da
execucao do seu objeto, ndao mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execucdao do objeto pactuado,
comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude
fiscal.
Pardgrafo segundo: as sanc¢des previstas no inciso I e
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no paragrafo primeiro desta cladusula poderdo ser
aplicadas juntamente com as dos incisos “II” e “III”,
facultada a defesa prévia do interessado, no
respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias tteis.
Paragrafo terceiro: se a multa for de valor superior ao
valor da garantia prestada, além da perda desta,
respondera a empresa fornecedora pela sua
diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos
devidos pela Administracdo ou, quando for o caso,
cobrada judicialmente.

Paragrafo quarto: as penalidades serao
obrigatoriamente registradas junto ao cadastro de
fornecedores da entidade contratanteno, e no caso de
suspensao de licitar, o licitante devera ser
descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das
multas previstas no Edital e das demais cominacoes
legais.

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTAMENTO DE
PRECOS

A Ata de Registro de Pregos podera sofrer alteragoes
obedecidas as disposi¢des contidas na Sec¢do V da Lei
n? 14.133/2021.

Paragrafo primeiro: o prego registrado podera ser
revisto em face da eventual redugao daqueles
praticados no mercado, ou em razao de fato que eleve
o custo dos bens registrados.

Pardgrafo segundo: quando o prego inicialmente
registrado, por motivo superveniente, tornar-se
superior ao preco praticado no mercado, o
Contratante convocara o fornecedor, visando a
negociacao para reducao de precos e sua adequacado
ao praticado pelo mercado.

Pardgrafo terceiro: frustrada a negociacdo, o
fornecedor sera liberado do compromisso assumido.
Paragrafo quarto: na hipétese do paragrafo anterior,
o Contratante convocara os demais fornecedores,
visando igual oportunidade de negociacao.

Paragrafo quinto: quando o preco de mercado tornar-
se superior aos pregos registrados e o fornecedor,
mediante requerimento devidamente comprovado,
nao puder cumprir o compromisso, o Contratante
podera:

I - Liberar o fornecedor do compromisso assumido,
sem aplicacdo de penalidade, confirmando a
veracidade dos motivos e comprovantes
apresentados, e se a comunicacao ocorreu antes do
pedido do fornecimento;

IT - Convocar os demais fornecedores, visando igual
oportunidade de negociagao.

Pardgrafo sexto: ndao havendo éxito nas negociagoes,
o Contratante procedera a revogacdo da Ata de
Registro de Precos, adotando as medidas cabiveis
para obtengdo da contratacdo mais vantajosa.
CLAUSULA NONA - DAS CONDI(IS :
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RECEBIMENTO DO OBJETO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

O recebimento do objeto constante da presente ata
estd condicionado a observancia de suas
especificagoes técnicas, amostras, e quando couber
embalagens e instrugoes, cabendo a verificacdo ao
representante designado pela contratante.

Paragrafo primeiro: os produtos deverdo ser novos,
assim considerados de primeiro uso, e deverao ser
entregues no enderego constante na ordem de
fornecimento, acompanhados das respectivas notas
fiscais;

Paradgrafo Segundo: Serao recebidos da seguinte
forma:

I - Provisoriamente, no ato de entrega, para efeito de
posterior verificagdo da conformidade do material
com as especificagoes constantes da proposta da
empresa, marca, modelo e especificagoes técnicas.

IT - Definitivamente, apds a verificacdo da qualidade,
da quantidade dos produtos e sua conseqiliente
aceitacao, mediante a emissdo do Termo de
Recebimento Definitivo assinado pelas partes em até
5 (cinco) dias uteis apos o recebimento provisorio.
CLAUSULA DECIMA - DO CANCELAMENTO DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS

O Fornecedor terd o seu Registro de Pregos
cancelado na Ata, por intermédio de processo
administrativo especifico, assegurado o contraditério
e ampla defesa:

* A pedido, quando:

- comprovar a impossibilidade de cumprir as
exigéncias da Ata, por ocorréncia de casos fortuitos
ou de forca maior;

- 0 seu preco registrado se tornar, comprovadamente,
inexequivel em funcao da elevacao dos precos de
mercado dos insumos que compdem o custo do
material.

* Por iniciativa da Administracao, quando:

- Nao aceitar reduzir o prego registrado, na hipodtese
deste se tornar superior aqueles praticados no
mercado;

- Perder qualquer condicdo de habilitacdo ou
qualificacdo técnica exigida no processo licitatorio;
- Por razdes de interesse publico, devidamente,
motivadas e justificadas;

- Nao cumprir as obrigagoes decorrentes da Ata de
Registro de Precos;

- Ndo comparecer ou se recusar a retirar, no prazo
estabelecido, os pedidos decorrentes da Ata de
Registro de Precos;

- Caracterizada qualquer hipdtese de inexecucdo total
ou parcial das condigoes estabelecidas na Ata de
Registro de Precos ou nos pedidos dela decorrentes.

* Automaticamente:
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- Por decurso de prazo de vigéncia da Ata;
- Quando nao restarem fornecedores registrados;
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA AUTORIZACAO
PARA AQUISICAO E EMISSAO DAS ORDENS DE
COMPRA

As aquisicdes do objeto da presente Ata de Registro
de Precos serdao autorizadas, caso a caso, pela
contratante.

Paragrafo Unico: A emissdo das ordens de
fornecimento, sua retificacdo ou cancelamento, total
ou parcial, sera igualmente autorizada pelo érgao
requisitante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS PRECOS E
ITENS DE FORNECIMENTO

Os precgos ofertados pela empresa classificada em
primeiro lugar, signatdria da presente Ata de
Registro de Precos, constam do Encarte, que se
constitui em anexo a presente Ata de Registro de
Precos.

Paragrafo Unico: Os precos, expressos em Real (R$),
serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze)
meses, contado a partir da assinatura da presente Ata
de Registro de Precos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES
DO FORNECEDOR

A empresa fornecedora compromete-se a cumprir as
obrigacdes constantes no edital e contrato, sem
prejuizo das decorrentes das normas, dos anexos e da
natureza da atividade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS OBRIGACOES
DA CONTRATANTE

Sao obrigagdoes do CONTRATANTE, além das
constantes no edital e do Contrato:

Paragrafo Primeiro: Efetuar o(s) pagamento(s) da(s)
Nota(s) Fiscal(ais)/Fatura(s) da contratada, apos a
efetiva entrega dos materiais e emissdao do Termo de
Recebimento Definitivo;

Pardgrafo Segundo: Acompanhar e fiscalizar a
execucao do Contrato por intermédio do fiscal
especialmente designado, de acordo com a Lei n®
14.133/2021 e suas alteragoes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES
FINAIS

Integram esta Ata o Edital do Pregao Eletronico para
Registro de Pregcos n? 17.2026 PE e a proposta da
empresa classificada em 12 lugar.

Pardgrafo Primeiro: Os casos omissos serdo
resolvidos pela Administracdo, com observancia das
disposicoes constantes da Lei n° 14.133, de 19 abril
de 2021 e demais normas aplicaveis.

Paragrafo Segundo: A publicacdo resumida desta Ata
de Registro de Preco na imprensa oficial, condigdo
indispensavel para sua eficacia, serd providenciada
pelo Contratante.
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Pardgrafo Terceiro: As questdes decorrentes da
utilizacdo da presente Ata, que ndo possam ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e
julgadas no foro da cidade de SANTO ANTONIO DOS

LOPES, com exclusao de qualquer outro.

E, por estarem assim, justas e contratadas, firmam o
presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenca das testemunhas que também o
subscrevem.
Este documento é parte integrante da Ata de Registro
de Precos, celebrada entre o Municipio de SANTO
ANTONIO DOS LOPES e as Empresas cujos pregos
estdo a seguir registrados , em face a realizagdo da
licitacdo na modalidade PREGAO N2 17.2026 PE.

Empresa: GM COMERCIO E SERVICOS GRAFICOS
LTDA; C.N.P.J.n®57.214.893/0001-95, estabelecida
a AV DOS HOLANDESES/CONS. HILTON
RODRIGUES, SL.1002 M, CALHAU, Sao Luis MA,
representada neste ato pelo Sr(a). GESSIMARIA

ALVES DOS SANTOS MARTINS.

ITEM

DESCRICAO/ESPECIFICACOES

QUANTIDADE/
UNIDADE

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

0001

ALMOFADA PARA CARIMBO N¢ 3, TIPO
ENTINTADA, NA COR AZUL, CONFECCIONADA
COM ESPONJA ABSORVENTE REVESTIDA EM
TECIDO E ACONDICIONADA EM ESTOJO PLASTICO
RESISTENTE. MEDINDO APROXIMADAMENTE 12
CM DE COMPRIMENTO POR 8 CM DE LARGURA,
PROPORCIONA DISTRIBUICAO UNIFORME DA
TINTA E IMPRESSOES NITIDAS. (COTA
EXCLUSIVA)

160,00 UND

R$ 4,03

R$
644,80

0002

ALMOFADA PARA CARIMBO Ne 3, TIPO
ENTINTADA, NA COR PRETA, ACONDICIONADA
EM ESTOJO PLASTICO RESISTENTE. MEDINDO
APROXIMADAMENTE 120 MM DE COMPRIMENTO
POR 90 MM DE LARGURA, PROPORCIONA
DISTRIBUICAO UNIFORME DA TINTA E
IMPRESSOES NiTIDAS, SENDO INDICADA PARA
USO EM ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS. (COTA
EXCLUSIVA)

160,00 UND

R$ 3,95

R$
632,00

0005

APONTADOR DE LAPIS TIPO MESA,
CONFECCIONADO EM MATERIAL PLASTICO
RESISTENTE, COM 1 FURO, LAMINA EM ACO
INOXIDAVEL E DEPOSITO PARA
ARMAZENAMENTO DE RESIDUOS. PRODUTO DE
'TAMANHO COMPATIVEL COM O MODELO
ADOTADO PELO ORGAO, PROPORCIONANDO
PRATICIDADE, SEGURANGA E DURABILIDADE NO
USO. (COTA EXCLUSIVA)

3.200,00 UND

R$ 0,74

R$
2.368,00

0006

APONTADOR PARA LAPIS CONFECCIONADO EM
PLASTICO RESISTENTE, COM LAMINA EM AGO
ITEMPERADO DE ALTA DURABILIDADE.
DISPONIVEL EM FORMATOS RETANGULAR OU
CIRCULAR E EM CORES VARIADAS,
PROPORCIONANDO APONTAMENTO PRECISO E
EFICIENTE, FORNECIDO EM CAIXA COM 48
UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA)

56,00 CX

R$ 17,32

R$
969,92

0007

BALAO PARA FESTA CONFECCIONADO EM
BORRACHA NATURAL (LATEX), TAMANHO N2 7,
EM CORES LISAS E VARIADAS. PRODUTO DE BOA
ELASTICIDADE E RESISTENCIA, INDICADO PARA
DECORAGAO DE EVENTOS E AMBIENTES
FESTIVOS, FORNECIDO EM EMBALAGEM COM 50
UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA)

4.240,00 PC

R$ 5,14

R$
21.793,60

0008

BASTAO DE COLA QUENTE A BASE DE SILICONE,
INDICADO PARA APLICACAO EM PISTOLA DE
COLA QUENTE, MEDINDO APROXIMADAMENTE
7,5 MM DE DIAMETRO POR 30 CM DE
COMPRIMENTO. PROPORCIONA BOA ADERENCIA
EM DIVERSOS MATERIAIS, SENDO FORNECIDO
EM PACOTE COM 1 KG. (COTA EXCLUSIVA)

140,00 PC

R$ 27,00

R$
3.780,00

0009

BASTAO DE COLA QUENTE A BASE DE SILICONE,
INDICADO PARA APLICACAO EM PISTOLA DE
COLA QUENTE, MEDINDO APROXIMADAMENTE 11
MM DE DIAMETRO POR 30 CM DE COMPRIMENTO.
PROPORCIONA BOA ADERENCIA EM DIVERSOS
MATERIAIS, SENDO FORNECIDO EM PACOTE COM

1 KG. (COTA EXCLUSIVA)

112,00 PC

R$ 28,19

R$
3.157,28
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PAPEL RECADO AUTOADESIVO CONFECCIONADO
EM PAPEL RECICLADO COM GRAMATURA MINIMA
DE 90 G/M?, MEDINDO APROXIMADAMENTE 76 X
76 MM. POSSUI ADESIVO REPOSICIONAVEL PARA
FIXAGAO TEMPORARIA EM DIVERSAS
SUPERFICIES, SENDO FORNECIDO EM BLOCO
COM 100 FOLHAS, IDEAL PARA ANOTAGOES E
ORGANIZAGAO. (COTA EXCLUSIVA)

1.960,00 BL

R$ 4,09

Publicagao: 30/09/2026

R$
8.016,40

0011

BLOCO DE RECADO AUTOADESIVO TIPO POST-IT,
NA COR AMARELA, CONFECCIONADO EM PAPEL
DE BOA QUALIDADE, MEDINDO
APROXIMADAMENTE 38 X 50 MM. POSSUI
ADESIVO REMOVIVEL COM FAIXA ADESIVA DE 1
CM, PERMITINDO FIXACAO E
REPOSICIONAMENTO SEM DANIFICAR
SUPERFICIES, IDEAL PARA ANOTAGOES E
LEMBRETES. (COTA EXCLUSIVA)

1.400,00 PC

R$ 2,32

R$
3.248,00

0012

BORRACHA PONTEIRA NA COR BRANCA,
CONFECCIONADA EM MATERIAL MACIO E
RESISTENTE, INDICADA PARA ENCAIXE NA
EXTREMIDADE DE LAPIS. PROPORCIONA BOA
REMOGAO DE GRAFITE SEM DANIFICAR O PAPEL,
SENDO FORNECIDA EM PACOTE COM 100
UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA)

160,00 PC

R$ 7,51

R$
1.201,60

0013

CADERNO CONFECCIONADO EM PAPEL OFFSET,
COM CAPA DURA RESISTENTE, MEDINDO
APROXIMADAMENTE 210 X 150 MM. POSSUI 96
FOLHAS PAUTADAS E ENCADERNAGAO EM
ESPIRAL, PROPORCIONANDO MAIOR
DURABILIDADE E PRATICIDADE PARA
ANOTACOES ESCOLARES E ADMINISTRATIVAS.
(COTA EXCLUSIVA)

840,00 UND

R$ 4,77

R$
4.006,80

0014

CADERNO ESPIRAL COM DIMENSOES
APROXIMADAS DE 144 X 210 MM, CONTENDO 48
FOLHAS PAUTADAS. POSSUI CAPA FLEXIVEL
RESISTENTE E ENCADERNAGAO EM ESPIRAL,
PROPORCIONANDO PRATICIDADE E
DURABILIDADE PARA ANOTACOES ESCOLARES E
ADMINISTRATIVAS. (COTA EXCLUSIVA)

1.960,00 UND

R$ 2,94

R$
5.762,40

0015

CADERNO UNIVERSITARIO CONFECCIONADO EM
PAPEL OFFSET, MEDINDO APROXIMADAMENTE
270 X 200 MM, CONTENDO 200 FOLHAS
PAUTADAS DISTRIBUIDAS EM 10 MATERIAS.
POSSUI CAPA EM PAPEL CARTAO PLASTIFICADO E
ESPIRAL REVESTIDO EM NYLON,
PROPORCIONANDO MAIOR RESISTENCIA,
DURABILIDADE E ORGANIZAGAO. (COTA
EXCLUSIVA)

840,00 UND

R$ 9,08

R$
7.627,20

0016

CADERNO DE BROCHURA PARA CALIGRAFIA,
FORMATO APROXIMADO DE 200 X 275 MM,
CONTENDO 48 FOLHAS BRANCAS E PAUTADAS
COM GRAMATURA MINIMA DE 56 G/M2. POSSUI
CAPA DURA COM MOTIVOS UNISSEX, FORMATO
COMPACTO 1/4, IDEAL PARA EXERCICIOS DE
CALIGRAFIA, SENDO PRODUZIDO COM
CERTIFICAGAO FSC. (COTA EXCLUSIVA)

1.960,00 UND

R$ 6,11

R$
11.975,60

0017

CADERNO UNIVERSITARIO COM CAPA DURA E
ENCADERNAGAO EM ESPIRAL, CONTENDO 96
FOLHAS PAUTADAS. POSSUI CAPAS EM CORES
SORTIDAS E DIMENSOES APROXIMADAS DE 28 X
21 X 2 CM, PROPORCIONANDO RESISTENCIA E
PRATICIDADE PARA ANOTAGOES ESCOLARES E
IADMINISTRATIVAS. (COTA EXCLUSIVA)

1.400,00 UND

R$ 6,00

R$
8.400,00

0018

CAIXA ARQUIVO CONFECCIONADA EM PAPELAO
ONDULADO DE ALTA RESISTENCIA, NA COR
PARDA, SEM IMPRESSAO, COM DIMENSOES
APROXIMADAS DE 40 X 40 X 40 CM. POSSUI
GRAMATURA MiNIMA DE 450 G/M?, SENDO
INDICADA PARA ARMAZENAMENTO,
ORGANIZAGAO E ARQUIVAMENTO DE
DOCUMENTOS E MATERIAIS DIVERSOS. (COTA
EXCLUSIVA)

1.600,00 UND

R$ 3,04

R$
4.864,00

0019

CAIXA ARQUIVO DESMONTAVEL
CONFECCIONADA EM PLASTICO POLIONDAS
RESISTENTE, COM AREAS DE PICOTE PARA FACIL
MONTAGEM, SISTEMA DE LACRE E FECHAMENTO
INTEGRADO. POSSUI ESPACO PARA
IDENTIFICACAO COM IMPRESSAO DA ETIQUETA
SEM BORROES E DIMENSOES MiNIMAS DE 36,5 X
25 X 13,5 CM, INDICADA PARA ORGANIZAGAO E
ARQUIVAMENTO DE DOCUMENTOS. (COTA
EXCLUSIVA)

2.800,00 UND

R$ 2,90

R$
8.120,00

0020

CAIXA DE CORRESPONDENCIA TRIPLA
ARTICULAVEL, CONFECCIONADA EM
POLIESTIRENO NA COR CRISTAL, COMPOSTA POR
TRES BANDEJAS ORGANIZADORAS COM HASTES
METALICAS DE SUSTENTAGAO. POSSUI
DIMENSOES APROXIMADAS DE 26 X 14,5 X 37
CM, SENDO INDICADA PARA ORGANIZAGAO E
ARMAZENAMENTO DE DOCUMENTOS EM
AMBIENTES ADMINISTRATIVOS. (COTA
EXCLUSIVA)

280,00 UND

R$ 22,60

R$
6.328,00

0021

CAIXA ORGANIZADORA MULTIUSO
CONFECCIONADA EM PLASTICO RESISTENTE,
COM CAPACIDADE APROXIMADA DE 30 LITROS.
POSSUI TAMPA COM SISTEMA DE TRAVAS
LATERAIS PARA FECHAMENTO SEGURO, SENDO
INDICADA PARA ARMAZENAMENTO E
ORGANIZAGAO DE MATERIAIS DIVERSOS. (COTA
EXCLUSIVA)

280,00 UND

R$ 28,33

R$
7.932,40

0023

CANETA ESFEROGRAFICA NA COR AZUL,
CONFECCIONADA EM PLASTICO TRANSPARENTE
COM ORIFICIO LATERAL, CONTENDO 1 CARGA.
POSSUI PONTA EM LATAO COM ESFERA DE
TUNGSTENIO E ESCRITA FINA,
PROPORCIONANDO TRACO UNIFORME E MAIOR
DURABILIDADE, SENDO FORNECIDA EM CAIXA
COM 50 UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA)

1.400,00 CX

R$ 22,34
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0024 |CANETA ESFEROGRAFICA NA COR PRETA, 640,00 CX R$23,19 |R$ 0044 |ESPIRAL PARA ENCADERNAGAO 280,00 PC R$19,19  [R$
CONFECCIONADA EM ACRILICO TRANSPARENTE, 14.841,60 CONFECCIONADO EM PLASTICO RESISTENTE, 5.373,20
CONTENDO 1 CARGA. POSSUI PONTA COM COM DIAMETRO DE 12 MM, COMPATIVEL COM
ESFERA DE TUNGSTENIO, ESCRITA FINA, CORPO DOCUMENTOS NO FORMATO A4. INDICADO PARA
SEXTAVADO E TAMPA VENTILADA, ENCADERNAGAO E ORGANIZAGAO DE
PROPORCIONANDO MAIOR CONFORTO, DOCUMENTOS, PROPORCIONANDO
SEGURANCA E DURABILIDADE NA ESCRITA, ACABAMENTO SEGURO E DURAVEL, SENDO
SENDO FORNECIDA EM CAIXA COM 50 FORNECIDO EM PACOTE COM 100 UNIDADES.

UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA) (COTA EXCLUSIVA)

0027 [PINCEL MARCA TEXTO NA COR AMARELA, 1.680,00CX  |R$ 6,65 R$ 0045 |ESPIRAL PARA ENCADERNACAO 280,00 PC R$ 19,07 |R$
CONFECCIONADO EM MATERIAL PLASTICO 11.172,00 CONFECCIONADO EM PLASTICO RESISTENTE, 5.339,60
RESISTENTE, COM PONTA CHANFRADA QUE NAS CORES PRETA OU TRANSPARENTE, COM
PERMITE TRACOS FINOS E LARGOS. POSSUI DIAMETRO DE 29 MM. INDICADO PARA
TINTA FLUORESCENTE DE SECAGEM RAPIDA, ENCADERNAGAO E ORGANIZAGAO DE
IDEAL PARA DESTAQUE DE TEXTOS E DOCUMENTOS, PROPORCIONANDO
DOCUMENTOS, SENDO FORNECIDO EM CAIXA ACABAMENTO SEGURO E DURAVEL, SENDO
COM 12 UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA) FORNECIDO EM PACOTE COM 35 UNIDADES.

0028 [CAPA PARA ENCADERNAGAO CONFECCIONADA 336,00 PC R$ 23,44 [R$ (COTA EXCLUSIVA)

EM PVC (CLORETO DE POLIVINILA), FORMATO A4, 7.875,84 0046 |ESPIRAL PARA ENCADERNACAO 280,00 PC R$ 13,40 |R$
MEDINDO APROXIMADAMENTE 210 X 297 MM, CONFECCIONADO EM PLASTICO RESISTENTE, 3.752,00
NA COR INCOLOR E COM ESPESSURA DE 0,30 COM DIAMETRO DE 17 MM, COMPATIVEL COM
MM. INDICADA PARA PROTEGAO E ACABAMENTO DOCUMENTOS NO FORMATO A4. INDICADO PARA
DE DOCUMENTOS ENCADERNADOS, SENDO ENCADERNAGAO E ORGANIZAGAO DE
FORNECIDA EM PACOTE COM 100 UNIDADES. DOCUMENTOS, PROPORCIONANDO
(COTA EXCLUSIVA) ACABAMENTO SEGURO E DURAVEL, SENDO
0029 [CONTRACAPA PARA ENCADERNAGAO 420,00 PC R$ 21,56 |R$ FORNECIDO EM PACOTE COM 50 UNIDADES.
CONFECCIONADA EM POLIPROPILENO 9.055,20 (COTA EXCLUSIVA)
RESISTENTE, NA COR PRETA, FORMATO A4, 0047 |ESTILETE LARGO COM LAMINA DE ACO DE 18 |140,00 CX R$ 12,07 |R$
MEDINDO APROXIMADAMENTE 210 X 297 MM. MM, CORPO E TRAVA CONFECCIONADOS EM 1.689,80
INDICADA PARA PROTECAO E ACABAMENTO DE PLASTICO PVC RESISTENTE. POSSUI MECANISMO
DOCUMENTOS ENCADERNADOS, DE TRAVA E DISPOSITIVO PARA REMOGAO DA
PROPORCIONANDO MAIOR DURABILIDADE, PONTA DA LAMINA, PROPORCIONANDO MAIOR
SENDO FORNECIDA EM PACOTE COM 100 PRECISAO E SEGURANCA DURANTE O USO EM
UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA) CORTES DIVERSOS, SENDO FORNECIDO EM

0030 [CARTOLINA COMUM CONFECCIONADA EM PAPEL (800,00 PC R$ 4557 |R$ CAIXA COM 12 UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA)

DE BOA QUALIDADE, MEDINDO 36.456,00 0048 |EXTRATOR DE GRAMPOS TIPO ESPATULA, 1.600,00 UND |R$ 1,21 RS
APROXIMADAMENTE 50 X 66 CM, EM CORES CONFECCIONADO EM ACO INOXIDAVEL 1.936,00
VARIADAS. INDICADA PARA TRABALHOS RESISTENTE, MEDINDO APROXIMADAMENTE 145

ESCOLARES, ARTESANATO, CARTAZES E X 17 MM. INDICADO PARA REMOGAO DE

ATIVIDADES DIVERSAS, SENDO FORNECIDA EM GRAMPOS DE FORMA PRATICA E SEGURA, SEM

PACOTE COM 100 UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA) DANIFICAR DOCUMENTOS. (COTA EXCLUSIVA)

0034 |COLA BRANCA LIQUIDA A BASE DE AGUA, 280,00 CX R$ 1221 |R$ 0049 |EXTRATOR DE GRAMPOS TIPO PIRANHA, 1.120,00 UND |R$ 2,61 RS
LAVAVEL, COM SECAGEM NORMAL E 3.418,80 CONFECCIONADO EM MATERIAL RESISTENTE, 2.923,20
ACABAMENTO TRANSPARENTE APOS A SECAGEM. COM MECANISMO DE PRESSAO QUE PERMITE A
ACONDICIONADA EM FRASCO CONTENDO 90 G, REMOGAO RAPIDA E SEGURA DE GRAMPOS SEM
INDICADA PARA COLAGEM DE PAPEL, CARTOLINA DANIFICAR OS DOCUMENTOS. INDICADO PARA
E MATERIAIS SIMILARES, SENDO FORNECIDA EM USO EM ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E DE
CAIXA COM 12 UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA) ESCRITORIO. (COTA EXCLUSIVA)

0035 |COLA GLITTER COLORIDA, ACONDICIONADA EM |560,00 CX R$ 5,29 R$ 0050 |FELTRO LISO CONFECCIONADO EM 100% 400,00 M R$ 12,83 |R$
FRASCOS INDIVIDUAIS, INDICADA PARA 2.962,40 POLIESTER, COM GRAMATURA MiNIMA DE 190 5.132,00
TRABALHOS ESCOLARES, ARTESANATO, G/M? E LARGURA APROXIMADA DE 1,40 M.

DECORACAO E ATIVIDADES RECREATIVAS. POSSUI TRATAMENTO ANTIMOFO E
PROPORCIONA ACABAMENTO BRILHANTE E BOA ANTIALERGICO, DISPONIVEL EM CORES
ADERENCIA EM PAPEL, CARTOLINA E MATERIAIS VARIADAS, SENDO INDICADO PARA
SIMILARES, SENDO FORNECIDA EM CAIXA COM 4 ARTESANATO, DECORAGAO E TRABALHOS
UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA) ESCOLARES. (COTA EXCLUSIVA)

0036 |COLA PARA ISOPOR E E.V.A,, A BASE DE 2.800,00 UND |R$ 3,46 RS 0051 |FITA ADESIVA TRANSPARENTE, CONFECCIONADA [2.800,00 UND |R$ 2,17 RS
ACETATO DE POLIVINILA E ALCOOL, INDICADA 9.688,00 EM FILME PLASTICO RESISTENTE, MEDINDO 6.076,00
PARA COLAGEM DE ISOPOR, E.V.A. E MATERIAIS APROXIMADAMENTE 45 MM DE LARGURA POR 45
SIMILARES. ACONDICIONADA EM FRASCO M DE COMPRIMENTO. INDICADA PARA
CONTENDO APROXIMADAMENTE 90 G, FECHAMENTO DE EMBALAGENS, FIXACOES E
PROPORCIONANDO BOA ADERENCIA E FACIL APLICACOES DIVERSAS, PROPORCIONANDO BOA
APLICAGAO. (COTA EXCLUSIVA) ADERENCIA E RESISTENCIA. (COTA EXCLUSIVA)

0038 |COLA LIQUIDA A BASE DE AGUA, NA COR 1.400,00 FR  |R$ 3,40 R$ 0052 |FITA ADESIVA TIPO CREPE, NA COR BEGE, 2.400,00 UND |R$ 4,12 RS
BRANCA, ACONDICIONADA EM EMBALAGEM 4.760,00 MEDINDO APROXIMADAMENTE 25 MM DE 9.888,00
CONTENDO 100 G. INDICADA PARA APLICAGAO LARGURA POR 50 M DE COMPRIMENTO.

EM PAPEL, COURO E TECIDO, SENDO LAVAVEL, CONFECCIONADA EM PAPEL CRESPADO
ATOXICA E DE FACIL APLICACAO, SATURADO COM ADESIVO A BASE DE BORRACHA
PROPORCIONANDO BOA ADERENCIA E E RESINA SINTETICA, INDICADA PARA
ACABAMENTO UNIFORME. (COTA EXCLUSIVA) TRABALHOS ESCOLARES, FECHAMENTO DE
0039 |CORRETIVO EM FITA COM BASE DE 800,00 UND  |R$ 3,72 R$ EMBALAGENS, MASCARAMENTO, FIXACOES,
POLIACRILATO, MEDINDO APROXIMADAMENTE 6 2.976,00 PROTEGAO, ENFAIXAMENTOS, EMENDAS E
METROS DE COMPRIMENTO POR 5 MM DE REFORGOS. (COTA EXCLUSIVA)
LARGURA. INDICADO PARA CORRECAO DE 0053 |FITA ADESIVA TIPO GOMADA, CONFECCIONADA |2.400,00 UND |R$ 7,32 RS
ESCRITA COM CANETA ESFEROGRAFICA, EM PAPEL KRAFT LISO (PAPEL MADEIRA), COM 17.568,00
PROPORCIONANDO APLICACAO LIMPA, PRECISA E ADESIVO A BASE DE RESINA E BORRACHA.
DE SECAGEM IMEDIATA. (COTA EXCLUSIVA) MEDINDO APROXIMADAMENTE 36 MM DE

0040 |CORRETIVO LIQUIDO A BASE DE AGUA, DE 800,00 UND  |R$ 14,03 |R$ LARGURA POR 50 M DE COMPRIMENTO, E
SECAGEM RAPIDA, ACONDICIONADO EM FRASCO 11.224,00 INDICADA PARA FECHAMENTO E REFORCO DE
COM VOLUME APROXIMADO DE 18 ML. INDICADO EMBALAGENS, PROPORCIONANDO BOA
PARA CORRECAO DE TEXTOS MANUSCRITOS E ADERENCIA E RESISTENCIA. (COTA EXCLUSIVA)

IMPRESSOS, PROPORCIONANDO COBERTURA 0054 |FOLHA DE ISOPOR (EPS) DE ALTA DENSIDADE,  |1.120,00 UND |R$ 3,65 RS
UNIFORME E EFICIENTE, SENDO FORNECIDO EM MEDINDO APROXIMADAMENTE 1,00 M DE 4.088,00
CAIXA COM 12 UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA) COMPRIMENTO POR 0,50 M DE LARGURA, COM
0041 [CANETA CORRETIVA MULTIUSO, CONTENDO 1.960,00 UND |R$ 2,94 R$ ESPESSURA DE 15 MM. INDICADA PARA
APROXIMADAMENTE 8 ML DE CORRETIVO 5.762,40 TRABALHOS ESCOLARES, ARTESANATO,
LiQUIDO A BASE DE SOLVENTE. POSSUI SISTEMA DECORACAO, MAQUETES E DIVERSAS
DE LIBERACAO POR PRESSAO NO CORPO DA APLICACOES EM ATIVIDADES PEDAGOGICAS E
CANETA, PROPORCIONANDO APLICACAO ADMINISTRATIVAS. (COTA EXCLUSIVA)
PRECISA, SECAGEM RAPIDA E EXCELENTE 0055 |PLACA DE ISOPOR CONFECCIONADA EM 1.120,00 UND |R$ 2,99 RS
COBERTURA PARA CORRECAO DE TEXTOS POLIESTIRENO EXPANDIDO (EPS), NA COR 3.348,80
MANUSCRITOS E IMPRESSOS. (COTA EXCLUSIVA) BRANCA, MEDINDO APROXIMADAMENTE 100 CM
0042 [ENVELOPE TIPO SACO PADRAO, MODELO 240,00 CX R$ 26,78  [R$ DE COMPRIMENTO POR 50 CM DE LARGURA,
AMARELO OURO, CONFECCIONADO EM PAPEL NA 6.427,20 COM ESPESSURA DE 2 CM. INDICADA PARA
COR NATURAL, COM GRAMATURA MINIMA DE 75 TRABALHOS ESCOLARES, ARTESANATO,
G/M? E DIMENSOES APROXIMADAS DE 229 X 324 DECORAGAO, MAQUETES E APLICACOES
MM. INDICADO PARA ACONDICIONAMENTO E DIVERSAS. (COTA EXCLUSIVA)
TRANSPORTE DE DOCUMENTOS, SENDO 0056 |PLACA DE ISOPOR CONFECCIONADA EM 1.120,00 UND |R$ 5,25 RS
FORNECIDO EM CAIXA COM 100 UNIDADES. POLIESTIRENO EXPANDIDO (EPS), NA COR 5.880,00
(COTA EXCLUSIVA) BRANCA, MEDINDO NO MiNIMO 100 CM DE

0043 [ENVELOPE A4 CONFECCIONADO EM PAPEL 160,00 CX R$ 4329 |R$ COMPRIMENTO POR 50 CM DE LARGURA, COM

BRANCO DE ALTA QUALIDADE, COM GRAMATURA 6.926,40 ESPESSURA DE 3 CM. INDICADA PARA

MINIMA DE 90 G/M? E DIMENSOES APROXIMADAS
DE 229 X 324 MM. POSSUI FECHAMENTO
NORMAL, SEM TIMBRE, INDICADO PARA
ACONDICIONAMENTO E ENVIO DE DOCUMENTOS,
SENDO FORNECIDO EM CAIXA COM 100

UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA)

TRABALHOS ESCOLARES, ARTESANATO,
DECORACAO, MAQUETES E APLICACOES
DIVERSAS. (COTA EXCLUSIVA)
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0057 |FOLHA DE E.V.A. (ETILENO VINIL ACETATO) 2.400,00 UND |[R$ 17,88  |R$ 0071 |MOLHA-DEDOS CONFECCIONADO COM BASEE  [560,00 UND  [R$3,60  [|R$
GLITTERIZADA, MEDINDO APROXIMADAMENTE 60 42.912,00 TAMPA EM PLASTICO RESISTENTE, CONTENDO 2.016,00
CM DE COMPRIMENTO POR 40 CM DE LARGURA, CARGA EM MASSA COM GLICERINA, NAO
COM ESPESSURA DE 2 MM. DISPONIVEL EM MANCHANTE. POSSUI TAMANHO APROXIMADO
CORES VARIADAS, INDICADA PARA ARTESANATO, DE 12 G E VALIDADE MiNIMA DE 1 ANO, SENDO
DECORAGAO E ATIVIDADES ESCOLARES, SENDO INDICADO PARA FACILITAR O MANUSEIO E A
FORNECIDA EM PACOTE COM 10 UNIDADES. CONTAGEM DE PAPEIS E DOCUMENTOS. (COTA
(COTA PRINCIPAL) EXCLUSIVA)
0058 |FOLHA DE E.V.A. (ETILENO VINIL ACETATO) 800,00 UND  |R$ 17,88 |R$ 0072 |PAPEL ALMAGO CONFECCIONADO EM CELULOSE |160,00RM  |R$ 39,31  |R$
GLITTERIZADA, MEDINDO APROXIMADAMENTE 60 14.304,00 VEGETAL, NA COR BRANCA, COM GRAMATURA 6.289,60
CM DE COMPRIMENTO POR 40 CM DE LARGURA, MINIMA DE 63 G/M2, FORMATO DUPLO OFICIO,
COM ESPESSURA DE 2 MM. DISPONIVEL EM MEDINDO APROXIMADAMENTE 330 X 440 MM.
CORES VARIADAS, INDICADA PARA ARTESANATO, POSSUI FOLHA DUPLA PAUTADA COM MARGEM E
DECORAGAO E ATIVIDADES ESCOLARES, SENDO IMPRESSAO PADRAO PARA ESCRITA, SENDO
FORNECIDA EM PACOTE COM 10 UNIDADES. FORNECIDO EM PACOTE COM 400 FOLHAS.
(COTA RESERVADA) (COTA EXCLUSIVA)
0059 |LAPIS DE CERA CONFECCIONADO EM CERA 1.40000CX |R$356  |R$ 0073 [PAPEL CAMURCA DE ALTA QUALIDADE, COM  |400,00 PC R$ 16,69 |R$
PLASTICA DE ALTA QUALIDADE, COM CORES 4.984,00 SUPERFICIE AVELUDADA, MEDINDO 6.676,00
VIVAS E BOA COBERTURA. INDICADO PARA APROXIMADAMENTE 210 X 297 MM (FORMATO
DESENHOS, PINTURAS E ATIVIDADES A4). DISPONIVEL EM CORES SORTIDAS,
ESCOLARES, CONTENDO 12 CORES POR CAIXA, INDICADO PARA TRABALHOS ESCOLARES,
SENDO FORNECIDO EM CAIXA COM 12 ARTESANATO, DECORAGAO E ATIVIDADES
UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA) PEDAGOGICAS, SENDO FORNECIDO EM PACOTE
0060 |GIZ BRANCO DE BOA QUALIDADE, INDICADO  [112,00 CX R$ 3,47 R$ COM 25 FOLHAS. (COTA EXCLUSIVA)
PARA ESCRITA EM QUADRO NEGRO, 388,64 0074 |PAPEL CARBONO PARA REPRODUCAO DE 400,00 PC R$ 18,75 |R$
PROPORCIONANDO TRAGOS NiTIDOS E DE FACIL ESCRITA E DOCUMENTOS, TAMANHO OFICIO, 7.500,00
APAGAMENTO. PRODUTO RESISTENTE, COM MEDINDO APROXIMADAMENTE 22 X 33 CM.
BAIXO iNDICE DE QUEBRA E BOA DURABILIDADE, PRODUZ COPIAS NITIDAS E UNIFORMES, SENDO
SENDO FORNECIDO EM CAIXA COM 64 INDICADO PARA USO EM ESCRITORIOS,
UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA) FORMULARIOS E DOCUMENTOS DIVERSOS.
0061 |GRAMPEADOR DE MESA CONFECCIONADO EM  [320,00 UND  |R$ 34,92 |R$ FORNECIDO EM PACOTE COM 100 FOLHAS.
METAL RESISTENTE, COM TRATAMENTO 11.174,40 (COTA EXCLUSIVA)
SUPERFICIAL PINTADO, INDICADO PARA USO EM 0075 |PAPEL CARTAO FORMATO A4, CONFECCIONADO |400,00 PC R$ 871  |R$
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS. COMPATIVEL EM MATERIAL DE ALTA GRAMATURA, 3.484,00
COM GRAMPOS 23/6, 23/8, 23/10 E 23/13, PROPORCIONANDO MAIOR RESISTENCIA E
POSSUI CAPACIDADE PARA GRAMPEAR ATE 100 RIGIDEZ. DISPONIVEL EM CORES DIVERSAS,
FOLHAS DE PAPEL 75 G/M2. (COTA EXCLUSIVA) INDICADO PARA TRABALHOS ESCOLARES,
0062 [GRAMPEADOR DE MESA CONFECCIONADO EM (640,00 UND  [R$ 11,19 [R$ ARTESANATO, CONVITES, CARTAZES E
METAL RESISTENTE, COM TRATAMENTO 7.161,60 ATIVIDADES DECORATIVAS. FORNECIDO EM
SUPERFICIAL PINTADO, INDICADO PARA PACOTE COM 50 FOLHAS. (COTA EXCLUSIVA)
GRAMPEAMENTO DE DOCUMENTOS EM 0076 |PAPEL CREPOM CONFECCIONADO EM CELULOSE |400,00 PC R$12,93 [R$
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS. COMPATIVEL VEGETAL, COM GRAMATURA APROXIMADA DE 18 5.172,00
COM GRAMPOS 26/6, POSSUI CAPACIDADE PARA G/M2, MEDINDO CERCA DE 2 M DE
GRAMPEAR ATE 20 FOLHAS DE PAPEL 75 G/M2. COMPRIMENTO POR 48 CM DE LARGURA.
(COTA EXCLUSIVA) DISPONIVEL EM CORES VARIADAS, INDICADO
0063 [GRAMPO PARA GRAMPEADOR MODELO 23/15,  [160,00UND  |R$6,13  |R$ PARA TRABALHOS ESCOLARES, ARTESANATO,
CONFECCIONADO EM AGO GALVANIZADO DE 980,80 DECORAGAO E ATIVIDADES RECREATIVAS.
ALTA RESISTENCIA, INDICADO PARA GRAMPEAR FORNECIDO EM PACOTE COM 20 UNIDADES.
APROXIMADAMENTE DE 90 A 100 FOLHAS DE (COTA EXCLUSIVA)
PAPEL 75 G/M2, PROPORCIONA FIXACAO SEGURA 0077 |PAPEL FOTOGRAFICO TIPO GLOSSY BRILHANTE, |840,00 PC R$ 1354 |R$
E DURAVEL, SENDO FORNECIDO EM CAIXA COM FORMATO A4, MEDINDO APROXIMADAMENTE 210 11.373,60
1.000 UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA) X 297 MM, COM GRAMATURA MINIMA DE 180
0064 |GRAMPO PARA GRAMPEADOR DE MESA MODELO [1.200,00 UND |R$ 1,29 R$ G/M2, INDICADO PARA IMPRESSAO DE
26/6, CONFECCIONADO EM METAL COM 1.548,00 FOTOGRAFIAS, IMAGENS E MATERIAIS GRAFICOS
TRATAMENTO SUPERFICIAL GALVANIZADO OU COM ALTA DEFINICAO, COMPATIVEL COM
COBREADO, PROPORCIONANDO MAIOR IMPRESSORAS JATO DE TINTA E LASER.
RESISTENCIA E DURABILIDADE. INDICADO PARA FORNECIDO EM PACOTE COM 50 FOLHAS. (COTA
FIXACAO DE DOCUMENTOS EM ATIVIDADES EXCLUSIVA)
ADMINISTRATIVAS, SENDO FORNECIDO EM CAIXA 0078 |PAPEL LAMINADO COM ACABAMENTO BRILHANTE|1.600,00 UND |R$ 0,70 |R$
COM 1.000 UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA) E SUPERFICIE METALIZADA, MEDINDO 1.120,00
0065 |GRAMPO TRILHO ENCADERNADOR 400,00 CX R$552  |R$ APROXIMADAMENTE 48 X 60 CM. DISPONIVEL EM
CONFECCIONADO EM METAL RESISTENTE, COM 2.208,00 CORES VARIADAS, INDICADO PARA TRABALHOS
COMPRIMENTO APROXIMADO DE 80 MM, ESCOLARES, ARTESANATO, DECORAGAO,
INDICADO PARA FIXAGAO, ORGANIZAGCAO E EMBALAGENS E CONFECCAO DE MATERIAIS
ARQUIVAMENTO DE DOCUMENTOS E DECORATIVOS. (COTA EXCLUSIVA)
PROCESSOS. PROPORCIONA FIRMEZA E 0079 |PAPEL PLASTICO ADESIVO TRANSPARENTE, 160,00 UND  |R$ 40,42  |R$
DURABILIDADE NO MANUSEIO, SENDO AUTOADESIVO, INDICADO PARA PROTEGAO, 6.467,20
FORNECIDO EM CAIXA COM 50 UNIDADES. (COTA REVESTIMENTO E ENCAPAMENTO DE LIVROS,
EXCLUSIVA) CADERNOS, DOCUMENTOS E MATERIAIS
0066 |GRAMPO TRILHO ENCADERNADOR 400,00 CX R$ 7,60 R$ DIVERSOS. APRESENTADO EM ROLO MEDINDO
CONFECCIONADO EM POLIPROPILENO DE ALTA 3.040,00 APROXIMADAMENTE 45 CM DE LARGURA POR 25
RESISTENCIA, TIPO LINGUETA COM ESPELHO M DE COMPRIMENTO, PROPORCIONANDO
TIPO GARRA, MEDINDO APROXIMADAMENTE 90 EXCELENTE TRANSPARENCIA E ADERENCIA.
MM DE COMPRIMENTO. INDICADO PARA FIXAGAO (COTA EXCLUSIVA)
DE FOLHAS EM PROCESSOS E DOCUMENTOS, 0085 [PASTA CLASSIFICADORA CONFECCIONADAEM  [2.240,00UND [R$ 1,72 |R$
COM CAPACIDADE PARA INSERGAO SIMULTANEA CARTOLINA PLASTIFICADA NA COR VERDE, 3.852,80
DE ATE 500 FOLHAS DE PAPEL 75 G/M2, SENDO MEDINDO APROXIMADAMENTE 250 MM DE
FORNECIDO EM CAIXA COM 50 UNIDADES. (COTA LARGURA POR 350 MM DE ALTURA. POSSUI
EXCLUSIVA) TRILHO INTERNO PARA FIXACAO SEGURA DE
0068 |LAPIS PRETO Ne 2, CONFECCIONADO EM 800,00CX  |R$23.62 |R$ DOCUMENTOS, SENDO INDICADA PARA
POLIESTIRENO RECICLADO, COM CARGA DE 18.896,00 ORGANIZAGAO, ARQUIVAMENTO E TRANSPORTE
GRAFITE DE DUREZA HB, PROPORCIONANDO DE PROCESSOS E DOCUMENTOS DIVERSOS.
ESCRITA MACIA, UNIFORME E DE BOA (COTA EXCLUSIVA)
DURABILIDADE. INDICADO PARA USO ESCOLAR E 0090 |PERCEVEJO CONFECCIONADO EM METALCOM  |1.200,00CX  |R$ 2,44  |R$
ADMINISTRATIVO, SENDO FORNECIDO EM CAIXA TRATAMENTO SUPERFICIAL GALVANIZADO, 2.928,00
COM 144 UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA) PROPORCIONANDO MAIOR RESISTENCIA A
0069 [LIVRO DE PONTO COM 100 FOLHAS NUMERADAS, [168,00 UND  [R$ 13,03 |R$ OXIDACAO E DURABILIDADE. POSSUI
CONFECCIONADAS EM PAPEL APERGAMINHADO 2.189,04 APROXIMADAMENTE 10 MM DE COMPRIMENTO,
COM GRAMATURA MINIMA DE 56 G/Mz. POSSUI SENDO INDICADO PARA FIXAGAO DE AVISOS,
CAPA DURA RESISTENTE E DIMENSOES DOCUMENTOS, CARTAZES E MATERIAIS
|APROXIMADAS DE 310 X 220 MM, SENDO DIVERSOS EM SUPERFICIES APROPRIADAS.
INDICADO PARA REGISTRO E CONTROLE DE FORNECIDO EM CAIXA COM 100 UNIDADES.
FREQUENCIA. (COTA EXCLUSIVA) (COTA EXCLUSIVA)
0070 [LIVRO PROTOCOLO COM 100 FOLHAS 560,00 UND  |R$ 8,50 R$ 0091 |PERFURADOR DE PAPEL PARA MESA, 32000UND  |R$21,29  [R$
CONFECCIONADAS EM PAPEL APERGAMINHADO 4.760,00 CONFECCIONADO EM METAL RESISTENTE, COM 6.812,80

COM GRAMATURA MiINIMA DE 75 G/M2,
IMPRESSAO OFFSET EM DUAS FACES. POSSUI
CAPA DURA EM PAPELAO NA COR PRETA,
MEDINDO APROXIMADAMENTE 220 X 155 MM,
INDICADO PARA REGISTRO, CONTROLE E
ACOMPANHAMENTO DE PROTOCOLOS
ADMINISTRATIVOS. (COTA EXCLUSIVA)

ACIONAMENTO MANUAL E CAPACIDADE MiNIMA
PARA PERFURAGAO DE ATE 30 FOLHAS DE PAPEL
75 G/M2 POR VEZ. POSSUI 2 FUROS,
MARGINADOR PARA AJUSTE DE ALINHAMENTO E
APARADOR PARA COLETA DOS RESIDUOS DA
PERFURAGAO, PROPORCIONANDO PRATICIDADE
E PRECISAO NO USO. (COTA EXCLUSIVA)
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PERFURADOR DE PAPEL PARA MESA,
CONFECCIONADO EM METAL RESISTENTE, COM
ACIONAMENTO MANUAL E CAPACIDADE MiNIMA
PARA PERFURAGAO DE ATE 50 FOLHAS DE PAPEL
75 G/M2 POR VEZ. POSSUI SISTEMA DE
MARGINADOR PARA ALINHAMENTO DOS
DOCUMENTOS E APARADOR/COLETOR DE
RESIDUOS, GARANTINDO MAIOR PRATICIDADE,
PRECISAO E ORGANIZAGAO DURANTE O USO.
(COTA EXCLUSIVA)

Diério Oficial Edi¢do n° 126/2026

320,00 UND

R$ 34,47

R$
11.030,40

0093

PINCEL ATOMICO RECARREGAVEL, COM PONTA
DE FELTRO DE APROXIMADAMENTE 8 MM DE
ESPESSURA E COMPRIMENTO MEDIO DE ESCRITA
DE 100 MM. POSSUI TINTA DE SECAGEM RAPIDA,
ITAMPA IDENTIFICADORA DA COR E CORPO
RESISTENTE. DISPONIVEL EM CORES VARIADAS,
SENDO INDICADO PARA MARCAGOES, CARTAZES,
IDENTIFICAGAO DE MATERIAIS E USO GERAL EM
ESCRITORIOS E AMBIENTES ESCOLARES. (COTA
EXCLUSIVA)

2.400,00 UND

R$ 1,89

R$
4.536,00

0095

PINCEL PARA DESENHO E PINTURA, TIPO CHATO,
COM CABO CONFECCIONADO EM MADEIRA E
CERDAS EM PELO SINTETICO DE ALTA
QUALIDADE, PROPORCIONANDO BOA ABSORGAO
E DISTRIBUIGAO DA TINTA. TAMANHO N 12,
INDICADO PARA TRABALHOS ARTISTICOS,
ESCOLARES, ARTESANATO E PINTURAS EM
GERAL. FORNECIDO EM CAIXA COM 12
UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA)

400,00 PC

R$ 12,79

R$
5.116,00

0096

PINCEL MARCADOR PARA QUADRO BRANCO,
RECARREGAVEL, DE LONGA DURABILIDADE,
INDICADO PARA MARCAR, ESCREVER E
DESENHAR EM SUPERFICIES DE QUADRO
BRANCO. POSSUI CORPO CONFECCIONADO EM
PLASTICO RESISTENTE, PONTA DE ESCRITA
MACIA, TINTA A BASE DE ALCOOL DE FACIL
APAGAMENTO E TAMPA PROTETORA. DISPONIVEL
NAS CORES PRETA, AZUL E VERMELHA.
COMPOSICAO: PLASTICO, ACRILICO, ALCOOL E
ITINTA. FORNECIDO EM CAIXA COM 12 UNIDADES.
(COTA EXCLUSIVA)

800,00 CX

R$ 28,01

R$
22.408,00

0098

PISTOLA PARA APLICACAO DE COLA QUENTE,
MODELO GRANDE, COM POTENCIA MiNIMA DE
40 W, ALIMENTAGAO BIVOLT (127/220 V), CORPO
CONFECCIONADO EM PLASTICO RESISTENTE E
BICO METALICO DE ALTA DURABILIDADE.
INDICADA PARA TRABALHOS ARTESANAIS,
ESCOLARES, DECORAGCAO, REPAROS E
COLAGENS EM DIVERSOS MATERIAIS. POSSUI
AQUECIMENTO RAPIDO E GATILHO PARA MELHOR
CONTROLE DA APLICACAO DA COLA. (COTA
EXCLUSIVA)

320,00 UND

R$ 13,37

R$
4.278,40

0099

ORGANIZADOR DE MESA CONFECCIONADO EM
ACRILICO CRISTAL TRANSPARENTE, COMPOSTO
POR COMPARTIMENTOS DESTINADOS AO
ACONDICIONAMENTO DE LAPIS, CANETAS, CLIPS,
LEMBRETES E OUTROS MATERIAIS DE
ESCRITORIO. POSSUI ACABAMENTO RESISTENTE
E DESIGN FUNCIONAL, PROPORCIONANDO
MELHOR ORGANIZAGAO E PRATICIDADE NO
AMBIENTE DE TRABALHO. (COTA EXCLUSIVA)

320,00 UND

R$ 6,92

R$
2.214,40

0101

PRENDEDOR DE PAPEL TIPO BINDER CLIP,
CONFECCIONADO EM METAL RESISTENTE, NA

400,00 CX

R$ 10,00

R$
4.000,00

0031

CLIPE PARA PAPEL N2 2/0, CONFECCIONADO EM
ACO NIQUELADO DE ALTA RESISTENCIA,
INDICADO PARA ORGANIZAGAO E FIXAGCAO DE
DOCUMENTOS. ACONDICIONADO EM
EMBALAGEM CONTENDO IDENTIFICAGAO DO
PRODUTO E MARCA DO FABRICANTE, SENDO
FORNECIDO EM CAIXA COM 100 UNIDADES.
(COTA EXCLUSIVA)

1.400,00
CX

R$
1,94

Publicagao: 30/09/2026

R$
2.716,00

0032

CLIPE PARA PAPEL N2 4/0, CONFECCIONADO EM
ACO NIQUELADO DE ALTA RESISTENCIA,
PROPORCIONANDO MAIOR DURABILIDADE E
PROTEGAO CONTRA OXIDAGAO. INDICADO PARA
ORGANIZACAO E FIXACAO DE DOCUMENTOS,
SENDO FORNECIDO EM CAIXA COM 50
UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA)

1.400,00
CX

R$
1,94

R$
2.716,00

0033

CLIPE PARA PAPEL N@ 8/0, CONFECCIONADO EM
ACO NIQUELADO DE ALTA RESISTENCIA,
INDICADO PARA ORGANIZAGAO E FIXACAO DE
GRANDES VOLUMES DE DOCUMENTOS.
ACONDICIONADO EM EMBALAGEM CONTENDO
IDENTIFICACAO DO PRODUTO E MARCA DO
FABRICANTE, SENDO FORNECIDO EM CAIXA
COM 25 UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA)

1.200,00
CX

R$
2,30

R$
2.760,00

0037

COLA LIQUIDA A BASE DE POLIVINIL ACETATO
(PVA), NA COR BRANCA, ATOXICA, INDICADA
PARA COLAGEM DE PAPEL, MADEIRA E
MATERIAIS SIMILARES. PROPORCIONA BOA
ADERENCIA, FACIL APLICACAO E ACABAMENTO
UNIFORME, SENDO ADEQUADA PARA USO
ESCOLAR, ARTESANAL E ADMINISTRATIVO.
(COTA EXCLUSIVA)

280,00
KG

R$
9,24

R$
2.587,20

0067

LAPIS DE COR CONFECCIONADO EM MADEIRA
DE BOA QUALIDADE, TAMANHO GRANDE, COM
CORES DIVERSAS E TRACO MACIO DE
EXCELENTE COBERTURA. INDICADO PARA
DESENHOS, PINTURAS E ATIVIDADES
ESCOLARES, SENDO FORNECIDO EM CAIXA COM
12 UNIDADES (12 CORES). (COTA EXCLUSIVA)

1.600,00
CX

R$
2,74

R$
4.384,00

0114

TINTA GUACHE COMPOSTA POR RESINA
VINILICA, AGUA, PIGMENTOS, CARGAS MINERAIS
E CONSERVANTES, PROPORCIONANDO BOA
COBERTURA E FACIL APLICACAO. DISPONIVEL
EM CORES DIVERSAS, INDICADA PARA
ATIVIDADES ESCOLARES, ARTISTICAS E
TRABALHOS DE ARTESANATO. FORNECIDA EM
CONJUNTO CONTENDO 6 FRASCOS DE 15 ML
CADA. (COTA EXCLUSIVA)

800,00
CX

R$
2,90

R$
2.320,00

VALOR TOTAL R$ 25.470,40

Empresa: ZAV DISTRIBUIDORA E SERVICOS LTDA;
C.N.P.J. n? 35.162.049/0001-25, estabelecida a AV
MARIO ANDREZA, AMSTERDA/SL.11/OLHO DAGUA,
OLHO D'AGUA, Séo Luis MA, representada neste ato
pelo Sr(a). MARIA ALBANIRA PEREIRA REGO VAZ.

COR PRETA, COM LARGURA MINIMA DE 51 MM. ITEM  |DESCRICAO/ESPECIFICACOES QUANTIDADE/  |VALOR VALOR
POSSUI HASTES METALICAS ARTICULADAS QUE UNIDADE UNITARIO TOTAL
PROPORCIONAM FIRME FIXACAO DE 0003 [APAGADOR PARA QUADRO BRANCO, 800,00UND  |R$3,58 RS
DOCUMENTOS SEM DANIFICA-LOS, SENDO i
. CONFECCIONADO COM BASE EM PLASTICO 2.864,00
INDICADO PARA ORGANIZACAO E AGRUPAMENTO RESISTENTE NA COR AZUL. MEDINDO
DE PAPEIS EM AMBIENTES ADMINISTRATIVOS, APROXIMADAMENTE 15,0 X 6,0 CM. POSSUI
ESCOLARES E CORPORATIVOS. FORNECIDO EM SISTEMA FLIP TOP PARA ARMAZENAMENTO DE
CAIXA COM, NO MINIMO, 12 UNIDADES. (COTA MARCADORES, PROPORCIONANDO
EXCLUSIVA) PRATICIDADE E EFICIENCIA NA LIMPEZA DE
QUADROS BRANCOS. (COTA EXCLUSIVA)
0004 |APAGADOR PARA QUADRO NEGRO, 80,00 UND R$ 3,81 R$ 304,80
VALOR TOTAL R$ 580.466,12 CONFECCIONADO EM MADEIRA COM FELTRO
’ DE ALTA DURABILIDADE, MEDINDO
. . APROXIMADAMENTE 180 X 70 X 55 MM.
Empresa: M3. BUSINESS GROUP LTDA; C.N.P]J. APROXIMADAMENTE 180 X 70 X 55 M. |
0 . ; p ACONDICIONAMENTO DE GIZ,
n® 54.494.740/0001-50, estabelecida a AV PROPORCIONANDO PRATICIDADE E EFICIENCIA
RA NA LIMPEZA DO QUADRO. (COTA EXCLUSIVA)
COLOMBO MACHADO SALLES, JARDIM DOURADO, 0022 |CALCULADORA ELETRONICA DE MESA, COM  [280,00UND  |R$ 1153 |RS
CAPACIDADE PARA 12 DIGITOS, VISOR DE 3.228,40
Porto Belo SC, representada neste ato pelo Sr(a). CRISTAL LIQUIDG {LCD) DE FAGIL LEIURA E
MATHEUS ALEXANDRE GRANDO ALIMENTACAO POR BATERIA E ENERGIA
. SOLAR. POSSUI FUNCOES DAS QUATRO
OPERACOES BASICAS E SISTEMA DE CALCULO
_ _ BINARIO, SENDO INDICADA PARA USO
ITEM |DESCRICAO/ESPECIFICAGOES QUANTIDADE/ |VALOR VALOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO. (COTA
UNIDADE UNITARIO  [TOTAL EXCLUSIVA)
0025 [CANETA ESFEROGRAFICA NA COR VERMELHA,  |160,00 R$ R$ 0080 |PAPEL SULFITE BRANCO, FORMATO A4 (210 X |1.800,00 CX  |R$ 154,04  |R$
CONFECCIONADA EM PLASTICO TRANSPARENTE [CX 28,62 4.579,20 297 MM), COM GRAMATURA DE 75 G/M?, 277.272,00
COM CORPO SEXTAVADO, CONTENDO 1 CARGA. SUPERFICIE LISA E UNIFORME,
POSSUI PONTA EM LATAO COM ESFERA DE PROPORCIONANDO EXCELENTE DESEMPENHO
TUNGSTENIO E CAPSULA DE SUSTENTAGAO EM EM COPIADORAS, IMPRESSORAS LASER E JATO
LATAO, PROPORCIONANDO ESCRITA FINA, DE TINTA. INDICADO PARA IMPRESSAO, COPIA
UNIFORME E DE LONGA DURACAO, SENDO E REPRODUGAO DE DOCUMENTOS EM GERAL.
! FORNECIDO EM CAIXA CONTENDO 10 RESMAS
FORNECIDA EM CAIXA COM 50 UNIDADES.
(SOTA EXCLUSIVCA) coM30u > COM 500 FOLHAS (COTA PRINCIPAL)
0026 |CANETA HIDROCOR COM TINTA DE CORES 1.200,00 R$ R$ 0081 ;g;EI\',‘INSI;JLCFC',T; g;ﬁui%;ﬁm“;?éﬁ,l§21o X [po0.00Cx R$ 154,04 Eg 424.00
VARIADAS, CORPO EM PLASTICO RESISTENTE E  [PC 2,84 3.408,00 i ' ack
SUPERFICIE LISA E UNIFORME,
PONTA DE FIBRA MACIA, PROPORCIONANDO PROPORCIONANDO EXCELENTE DESEMPENHO
TRACOS UNIFORMES E BOA COBERTURA.
INDICADA PARA DESENLIOS. PIVTURAS EM COPIADORAS, IMPRESSORAS LASER E JATO
C SENHOS, PINTURAS DE TINTA. INDICADO PARA IMPRESSAO, COPIA
ATIVIDADES ESCOLARES, SENDO FORNECIDA EM E REPRODUCAO DE DOCUMENTOS EM GERAL,
PACOTE COM 12 UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA) FORNECIDO EM CAIXA CONTENDO 10 RESMAS
COM 500 FOLHAS (COTA RESERVADA)
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PAPEL SEDA CONFECCIONADO EM CELULOSE
VEGETAL, COM GRAMATURA APROXIMADA DE
18 G/M2, MEDINDO CERCA DE 60 CM DE
COMPRIMENTO POR 48 CM DE LARGURA.
DISPONIVEL EM CORES VARIADAS, INDICADO
PARA TRABALHOS ESCOLARES, ARTESANATO,
DECORAGAO, EMBALAGENS E ATIVIDADES
RECREATIVAS. FORNECIDO EM PACOTE COM
100 FOLHAS. (COTA EXCLUSIVA)

1.600,00 PC

Diério Oficial Edi¢do n° 126/2026

R$ 15,34

R$
24.544,00

0083

PAPEL VERGE CONFECCIONADO EM CELULOSE
VEGETAL, NA COR BRANCA, COM TEXTURA
CARACTERISTICA E GRAMATURA MINIMA DE
180 G/M2. FORMATO A4, MEDINDO
APROXIMADAMENTE 210 X 297 MM, INDICADO
PARA CONVITES, CERTIFICADOS, DIPLOMAS,
CORRESPONDENCIAS ESPECIAIS E TRABALHOS
GRAFICOS EM GERAL. FORNECIDO EM PACOTE
COM 50 FOLHAS. (COTA EXCLUSIVA)

800,00 PC

R$ 15,91

R$
12.728,00

0102

PRENDEDOR DE PAPEL TIPO BINDER CLIP,
CONFECCIONADO EM METAL RESISTENTE COM
ACABAMENTO EM PINTURA EPOXI E
PRESILHAS EM AGO INOXIDAVEL. POSSUI
CORPO COM LARGURA APROXIMADA DE 25
MM E ABERTURA DE ATE 11 MM, PERMITINDO
A FIXACAO SEGURA DE DOCUMENTOS SEM
DANIFICA-LOS. CAPACIDADE PARA PRENDER
ATE 110 FOLHAS DE PAPEL 75 G/M2. INDICADO
PARA ORGANIZAGAO E ARQUIVAMENTO DE
DOCUMENTOS EM AMBIENTES
ADMINISTRATIVOS E ESCOLARES. FORNECIDO
EM CAIXA COM 12 UNIDADES. (COTA
EXCLUSIVA)

400,00 CX

R$ 2,79

Publicagao: 30/09/2026

R$
1.116,00

0084

PAPEL SULFITE FORMATO OFiCIO II, MEDINDO
APROXIMADAMENTE 216 X 330 MM, COM
GRAMATURA MINIMA DE 75 G/M2 E ALTA
ALVURA. INDICADO PARA COPIAS
XEROGRAFICAS, IMPRESSOES E REPRODUGCAO
DE DOCUMENTOS EM GERAL,
PROPORCIONANDO EXCELENTE DESEMPENHO
EM COPIADORAS E IMPRESSORAS.
ACONDICIONADO EM EMBALAGEM
IMPERMEAVEL CONTENDO IDENTIFICAGAO DO
PRODUTO E DO FABRICANTE, FORNECIDO EM
RESMA. (COTA EXCLUSIVA)

640,00 RM

R$ 22,53

R$
14.419,20

0103

QUADRO DE AVISOS CONFECCIONADO EM
CORTICA NATURAL DE ALTA QUALIDADE,
MEDINDO APROXIMADAMENTE 120 CM DE
LARGURA POR 90 CM DE COMPRIMENTO.
POSSUI MOLDURA EM ALUMINIO RESISTENTE,
PROPORCIONANDO MAIOR DURABILIDADE E
ACABAMENTO. INDICADO PARA FIXAGAO DE
COMUNICADOS, AVISOS, DOCUMENTOS,
FOTOS E MATERIAIS INFORMATIVOS POR MEIO
DE PERCEVEJOS OU ALFINETES, SENDO IDEAL
PARA AMBIENTES ADMINISTRATIVOS,
ESCOLARES E CORPORATIVOS. (COTA
EXCLUSIVA)

80,00 UND

R$ 94,45

R$
7.556,00

0086

PASTA ARQUIVO TIPO AZ, CONFECCIONADA
EM PAPELAO PLASTIFICADO NA COR AZUL,
MEDINDO APROXIMADAMENTE 280 MM DE
LARGURA POR 350 MM DE ALTURA, COM
LOMBADA DE 75 MM. POSSUI MECANISMO
INTERNO COM 2 ARGOLAS EM FORMATO “D",
REFORGO METALICO NA BASE E SISTEMA DE
ABERTURA DAS ARGOLAS PARA MELHOR
ORGANIZAGAO E ARQUIVAMENTO DE
DOCUMENTOS. INDICADA PARA USO EM
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E DE
ESCRITORIO. (COTA PRINCIPAL)

4.800,00 UND

R$ 8,98

R$
43.104,00

0104

QUADRO BRANCO MAGNETICO
CONFECCIONADO EM FORMICA BRANCA
BRILHANTE DE ALTA RESISTENCIA,
DESTINADO AO LANCAMENTO DE
INFORMAGOES, ANOTACOES E
APRESENTACOES. POSSUI DIMENSOES
APROXIMADAS DE 120 CM DE LARGURA POR
90 CM DE COMPRIMENTO, MOLDURA EM
ALUMINIO COM ACABAMENTO NATURAL E
SISTEMA DE FIXACAO PARA PAREDE.
ACOMPANHA 2 PRESILHAS NA PARTE
SUPERIOR PARA AFIXACAO DE DOCUMENTOS
E MATERIAIS INFORMATIVOS. (COTA
EXCLUSIVA)

40,00 UND

R$ 162,81

R$
6.512,40

0087

PASTA ARQUIVO TIPO AZ, CONFECCIONADA
EM PAPELAO PLASTIFICADO NA COR AZUL,
MEDINDO APROXIMADAMENTE 280 MM DE
LARGURA POR 350 MM DE ALTURA, COM
LOMBADA DE 75 MM. POSSUI MECANISMO
INTERNO COM 2 ARGOLAS EM FORMATO “D",
REFORGO METALICO NA BASE E SISTEMA DE
ABERTURA DAS ARGOLAS PARA MELHOR
ORGANIZAGAO E ARQUIVAMENTO DE
DOCUMENTOS. INDICADA PARA USO EM
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E DE
ESCRITORIO. (COTA RESERVADA)

1.600,00 UND

R$ 8,98

R$
14.368,00

0088

PASTA ARQUIVO CONFECCIONADA EM
PLASTICO CORRUGADO FLEXIVEL (POLIONDA),
NA COR AZUL, MEDINDO APROXIMADAMENTE
250 MM DE LARGURA POR 345 MM DE
ALTURA, COM LOMBADA DE 40 MM. POSSUI
ABAS INTERNAS E FECHAMENTO POR
ELASTICO, PROPORCIONANDO MAIOR
SEGURANGCA NO ARMAZENAMENTO E
'TRANSPORTE DE DOCUMENTOS. INDICADA
PARA ARQUIVAMENTO DE DOCUMENTOS NO
FORMATO OFICIO. (COTA EXCLUSIVA)

2.240,00 UND

R$ 2,99

R$
6.697,60

0105

QUADRO BRANCO TIPO LOUSA ESCOLAR PARA
USO COM MARCADOR DE ESCRITA
'TEMPORARIA, MEDINDO APROXIMADAMENTE
300 CM DE COMPRIMENTO POR 120 CM DE
ALTURA. CONFECCIONADO EM CHAPA DE MDF
COM ESPESSURA MINIMA DE 9 MM,
SOBREPOSTA POR LAMINADO MELAMINICO
BRANCO DE ALTA RESISTENCIA,
PROPORCIONANDO EXCELENTE
APAGABILIDADE E DURABILIDADE. POSSUI
MOLDURA RESISTENTE PARA ACABAMENTO E
FIXAGAO, SENDO INDICADO PARA SALAS DE
AULA, AUDITORIOS, SALAS DE TREINAMENTO
E AMBIENTES ADMINISTRATIVOS. (COTA
EXCLUSIVA)

80,00 UND

R$ 346,17

R$
27.693,60

0089

PASTA CATALOGO CONFECCIONADA EM
PAPELAO REVESTIDO EM PVC, NA COR PRETA,
MEDINDO APROXIMADAMENTE 255 MM DE
LARGURA POR 350 MM DE ALTURA. POSSUI 50
SACOS PLASTICOS TRANSPARENTES COM 4
FUROS, IDEAIS PARA ORGANIZACAO,
APRESENTAGAO E ARQUIVAMENTO DE
DOCUMENTOS SEM NECESSIDADE DE
PERFURACAO ADICIONAL. (COTA EXCLUSIVA)

840,00 UND

R$ 11,95

R$
10.038,00

0106

QUADRO BRANCO TIPO LOUSA PROFISSIONAL,
CONFECCIONADO COM SUPERFICIE EM
FORMICA BRANCA DE ALTA RESISTENCIA,
FUNDO EM MDF E MOLDURA EM ALUMINIO
ANODIZADO COM ESPESSURA APROXIMADA
DE 2 CM. POSSUI SUPORTE PARA APAGADOR E
ACESSORIOS, PROPORCIONANDO
PRATICIDADE DURANTE O USO. MEDIDAS
[APROXIMADAS DE 200 CM DE LARGURA POR
120 CM DE ALTURA. INDICADO PARA SALAS
DE AULA, TREINAMENTOS, REUNIOES E
AMBIENTES ADMINISTRATIVOS. (COTA
EXCLUSIVA)

80,00 UND

R$ 242,06

R$
19.364,80

0094

PINCEL ARTISTICO TIPO CHATO Ne 2,
CONFECCIONADO COM CERDAS MACIAS E
RESISTENTES, CABO ANATOMICO DE MADEIRA
OU MATERIAL EQUIVALENTE E VIROLA
METALICA DE ALTA DURABILIDADE. INDICADO
PARA TRABALHOS ARTISTICOS, ESCOLARES,
ARTESANATO E PINTURAS EM GERAL.
FORNECIDO EM EMBALAGEM COM 12
UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA)

400,00 PC

R$ 8,20

R$
3.280,00

0107

QUADRO BRANCO CONFECCIONADO EM
LAMINADO MELAMINICO BRILHANTE DE ALTA
RESISTENCIA, INDICADO PARA UTILIZAGAO
COM MARCADORES PARA QUADRO BRANCO.
POSSUI DIMENSOES APROXIMADAS DE 150 CM
DE LARGURA POR 120 CM DE ALTURA,
MOLDURA EM ALUMINIO ANODIZADO NA COR
NATURAL E ACABAMENTO RESISTENTE.
ACOMPANHA SUPORTE PARA APAGADOR E
PINCEIS, SENDO IDEAL PARA SALAS DE AULA,
TREINAMENTOS, REUNIOES E DEMAIS
AMBIENTES EDUCACIONAIS E
ADMINISTRATIVOS. (COTA EXCLUSIVA)

80,00 UND

R$ 138,06

R$
11.044,80

0097

PISTOLA PARA APLICAGAO DE COLA QUENTE,
COM POTENCIA APROXIMADA DE 10 A 12 W,
CORPO INJETADO EM PLASTICO RESISTENTE E
PONTA METALICA DE ALTA DURABILIDADE.
COMPATIVEL COM BASTOES DE COLA DE
APROXIMADAMENTE 7,5 MM DE DIAMETRO,
INDICADA PARA TRABALHOS ESCOLARES,
ARTESANATO, DECORAGAO, REPAROS E
COLAGENS EM GERAL. POSSUI ACIONAMENTO
ELETRICO E AQUECIMENTO RAPIDO. (COTA
EXCLUSIVA)

320,00 UND

R$ 11,00

R$
3.520,00

0108

REFIL DE TINTA PARA PINCEL ATOMICO, NA
COR VERMELHA, ACONDICIONADO EM
FRASCO COM CAPACIDADE APROXIMADA DE
37 ML. INDICADO PARA REABASTECIMENTO
DE PINCEIS ATOMICOS, PROPORCIONANDO
ESCRITA UNIFORME E BOA DURABILIDADE. A
EMBALAGEM DEVERA CONTER IDENTIFICAGAO
DA MARCA, PROCEDENCIA E DEMAIS
INFORMAGOES DO FABRICANTE. (COTA
EXCLUSIVA)

280,00 FR

R$ 3,18

R$ 890,40

0100

PRANCHETA TIPO OFiCIO CONFECCIONADA EM
POLIESTIRENO RESISTENTE, MEDINDO
APROXIMADAMENTE 34 CM DE
COMPRIMENTO, 24 CM DE LARGURA E 3 CM
DE ALTURA. POSSUI PRENDEDOR DE PAPEL
EM POLIESTIRENO INJETADO, QUE NAO
ENFERRUJA E NAO MARCA OS DOCUMENTOS,
PROPORCIONANDO MAIOR DURABILIDADE E
SEGURANCA NO MANUSEIO. INDICADA PARA
APOIO DE FORMULARIOS, FICHAS,
DOCUMENTOS E ANOTACOES EM GERAL.
(COTA EXCLUSIVA)

280,00 UND

R$ 6,68

R$
1.870,40

0109

REGUA RETA CONFECCIONADA EM MATERIAL
PLASTICO RESISTENTE E TRANSPARENTE, COM
GRADUAGAO EM CENTIMETROS E
MILIMETROS, MEDINDO 30 CM DE
COMPRIMENTO. POSSUI MARCAGOES NiTIDAS
E PRECISAS, SENDO INDICADA PARA USO
ESCOLAR, ADMINISTRATIVO, TECNICO E EM
ATIVIDADES DE DESENHO. FORNECIDA EM
PACOTE COM 25 UNIDADES. (COTA
EXCLUSIVA)

400,00 PC

R$ 13,75

R$
5.500,00

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 446, Centro, Prefeita Cibelle Trabulsi Napole&do
Mendonca Da Silva

0110

REGUA COMUM CONFECCIONADA EM
ACRILICO CRISTAL TRANSPARENTE, COM
GRADUAGAO PRECISA EM CENTIMETROS E
MILIMETROS, MEDINDO APROXIMADAMENTE
50 CM DE COMPRIMENTO, 3,5 CM DE
LARGURA E 0,3 CM DE ESPESSURA. POSSUI
EXCELENTE RESISTENCIA E TRANSPARENCIA,
SENDO INDICADA PARA USO ESCOLAR,
ITECNICO, ADMINISTRATIVO E EM ATIVIDADES
DE DESENHO. FORNECIDA EM PACOTE COM
10 UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA)

400,00 PC

R$ 19,24

Para consultar a veracidade da publicacdo acesse https://www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br/diariooficial/2220
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R$
7.696,00
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'TESOURA CONFECCIONADA EM ACO
INOXIDAVEL DE ALTA RESISTENCIA, COM
COMPRIMENTO TOTAL APROXIMADO DE 20
CM. POSSUI LAMINAS ANGULADAS, COM
CERCA DE 8 CM DE COMPRIMENTO,
PROPORCIONANDO MAIOR PRECISAO E
CONFORTO DURANTE O CORTE. INDICADA
PARA USO EM ESCRITORIOS, ESCOLAS,
ATIVIDADES ARTESANAIS E SERVICOS GERAIS
DE CORTE. (COTA EXCLUSIVA)

280,00 UND

Diério Oficial Edi¢do n° 126/2026

R$ 5,83

R$
1.632,40

Publicagao: 30/09/2026

Cddigo identificador:
82ede0c8dfe670f78d8a360c8453b6226e833a1e3993be99f8cd596545d30badd7
342e654e87ed7a326ceabd3bf6ecec7957a654de0da2bae9de0027accd0dc3

0112

TESOURA CONFECCIONADA COM LAMINAS EM
ACO INOXIDAVEL DE ALTA RESISTENCIA E
CABO ANATOMICO EM PLASTICO RESISTENTE.
POSSUI COMPRIMENTO APROXIMADO DE 23
CM E PONTAS ARREDONDADAS (SEM PONTA),
PROPORCIONANDO MAIOR SEGURANCA
DURANTE O USO. INDICADA PARA ATIVIDADES
ESCOLARES, ARTESANAIS E TRABALHOS DE
ESCRITORIO. (COTA EXCLUSIVA)

280,00 UND

R$ 5,07

R$
1.419,60

0113

'TESOURA ESCOLAR COM APROXIMADAMENTE
12 CM DE COMPRIMENTO, CONFECCIONADA
COM LAMINAS METALICAS RESISTENTES E
CABO ANATOMICO EM PLASTICO DE ALTA
DURABILIDADE. POSSUI PONTAS
ARREDONDADAS PARA MAIOR SEGURANCA,
SENDO INDICADA PARA ATIVIDADES
PEDAGOGICAS, ESCOLARES E TRABALHOS
ARTESANAIS. FORNECIDA EM CAIXA COM 20
UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA)

160,00
CX

R$
22,95

R$
3.672,00

0115

TINTA PARA REABASTECIMENTO DE
ALMOFADA DE CARIMBO, NA COR AZUL,
FORMULADA PARA UTILIZACAO EM CARIMBOS
DE BORRACHA, PROPORCIONANDO
IMPRESSOES NiTIDAS, UNIFORMES E DE
SECAGEM RAPIDA. ACONDICIONADA EM
FRASCO COM CAPACIDADE APROXIMADA DE
42 ML, COM SISTEMA DE APLICACAO QUE
FACILITA O REABASTECIMENTO DA
ALMOFADA. (COTA EXCLUSIVA)

280,00
UND

R$
2,38

R$ 666,40

0116

TINTA PARA CARIMBO NA COR PRETA, A BASE
DE GLICERINA, COM ASPECTO FiSICO LiQUIDO,
INDICADA PARA REABASTECIMENTO DE
ALMOFADAS PARA CARIMBO. PROPORCIONA
IMPRESSOES NITIDAS, UNIFORMES E DE BOA
DURABILIDADE, COM SECAGEM ADEQUADA
PARA USO ADMINISTRATIVO E DE ESCRITORIO.
ACONDICIONADA EM FRASCO COM
CAPACIDADE APROXIMADA DE 42 ML. (COTA
EXCLUSIVA)

280,00
UND

R$
2,72

R$ 761,60

0117

TINTA PARA TECIDO A BASE DE AGUA,
DISPONIVEL EM CORES VARIADAS, INDICADA
PARA PINTURA E PERSONALIZAGAO DE
TECIDOS DE FIBRAS NATURAIS OU MISTAS.
APRESENTA BOA COBERTURA, SECAGEM
RAPIDA, RESISTENCIA A LAVAGEM E
EXCELENTE FIXACAO APOS A CURA.
ACONDICIONADA EM FRASCO COM
CAPACIDADE APROXIMADA DE 37 ML.

800,00
FR

R$
3,36

R$
2.688,00

0118

TECIDO NAO TECIDO (TNT) CONFECCIONADO
EM FIBRAS DE POLIPROPILENO, COM
GRAMATURA MINIMA DE 40 G/M2, LARGURA
APROXIMADA DE 1,40 M E DISPONIVEL EM
CORES VARIADAS. INDICADO PARA
DECORAGAO, CONFECGAO DE PAINEIS,
ARTESANATO, EMBALAGENS, EVENTOS,
ATIVIDADES ESCOLARES E USOS DIVERSOS.
FORNECIDO EM ROLO COM 50 METROS DE
COMPRIMENTO. (COTA EXCLUSIVA)

320,00
RL

R$
45,64

R$
14.604,80

0119

MASSA DE MODELAR ESCOLAR, NAO TOXICA,
MACIA E DE FACIL MANUSEIO, DESENVOLVIDA
PARA ATIVIDADES PEDAGOGICAS,
RECREATIVAS E ARTISTICAS. NAO ENDURECE
QUANDO ARMAZENADA ADEQUADAMENTE,
PERMITINDO REUTILIZACAO. CONJUNTO
COMPOSTO POR 12 CORES VARIADAS,
IACONDICIONADO EM CAIXA COM 12
UNIDADES. (COTA EXCLUSIVA)

1.200,00
CX

R$
3,37

R$
4.044,00

0120

PAPEL TIPO 40 KG, CONFECCIONADO EM
CELULOSE VEGETAL DE ALTA QUALIDADE,
APRESENTANDO BOA RESISTENCIA, RIGIDEZ E
EXCELENTE DESEMPENHO PARA TRABALHOS
ESCOLARES, ARTISTICOS, IMPRESSOES,
CARTAZES, DOBRADURAS E ATIVIDADES
GRAFICAS EM GERAL. POSSUI DIMENSOES
APROXIMADAS DE 66 X 96 CM. (COTA
EXCLUSIVA)

2.800,00
UND

R$
0,89

R$
2.492,00

0121

REABASTECEDOR DE TINTA PARA PINCEL
MARCADOR DE QUADRO BRANCO, INDICADO
PARA REPOSICAO DA TINTA DE MARCADORES
RECARREGAVEIS. POSSUI TINTA DE SECAGEM
RAPIDA, FACIL APAGABILIDADE E EXCELENTE
RENDIMENTO, DISPONIVEL EM DIVERSAS
CORES. ACONDICIONADO EM FRASCOS COM
CONTEUDO LiQUIDO DE 20 ML CADA,
FORNECIDO EM CAIXA COM 12 UNIDADES.
(COTA EXCLUSIVA)

240,00
CX

R$
39,90

R$
9.576,00

0122

PAPEL FOTOGRAFICO ADESIVO NA COR
BRANCA, FORMATO A4 (210 X 297 MM), COM
GRAMATURA APROXIMADA DE 130 G/M2.
POSSUI ACABAMENTO DE ALTA QUALIDADE
PARA IMPRESSAO DE FOTOGRAFIAS,
ETIQUETAS, ADESIVOS, ROTULQS,
LEMBRANCAS E MATERIAIS GRAFICOS
DIVERSOS. COMPATIVEL COM IMPRESSORAS
JATO DE TINTA, PROPORCIONANDO
EXCELENTE DEFINIGAO DE IMAGEM E
SECAGEM RAPIDA. FORNECIDO EM PACOTE

COM 50 FOLHAS. (COTA EXCLUSIVA)

240,00

R$
15,23

R$
3.655,20

VALOR TOTAL R$ 643.248,40
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