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EXPEDIENTE

O Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Santo Antonio dos Lopes - MA.
Criado pela Lei N° 016 de 09 de Outubro de 2017, exclusivamente na forma
eletronica, € uma publicagédo da Administracéo Direta deste Municipio.
ACERVO

As edicdes do Diario Oficial Eletrdnico de Santo Antonio dos Lopes poderéo ser
consultadas através da internet, por meio do seguinte enderego:
https://dom.stoantoniodoslopes.ma.gov.br.

Para pesquisa por qualquer termo e utilizacdo de filtros, acesse
https://dom.stoantoniodoslopes.ma.gov.br. As consultas, pesquisas e download
séo de acesso gratuito e independente de qualquer cadastro.

ENTIDADE

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA

CNPJ: 06.172.720/0001-10, Prefeito Emanuel Lima de Oliveira (Bigu)
Enderego: Av. Presidente Vargas, 446, Centro, Santo Antonio dos Lopes -
Maranhéo - CEP: 65730-000

Telefone: (99) 3666-1191 e-mail: dom@stoantoniodoslopes.ma.gov.br

Site: www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br

ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Gabinete do Prefeito
DECRETO MUNICIPAL N° 123 DE 29 DE MAIO DE 2020.

EMENTA: Mantém a suspensédo das aulas presenciais nas Unidades Escolares
Municipais de Santo Antdnio dos Lopes-MA até 30 de Junho de 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do
Maranhd&o, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do municipio de
Santo Anténio dos Lopes-MA e no art. 24, | da Lei N° 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagio nacional,

CONSIDERANDO que, por meio da Portaria n° 188, de 03 de fevereiro de 2020, o
Ministério da Salude declarou Emergéncia em Salde Publica de Importancia
Nacional, em decorréncia da Infeccdo Humana pelo novo Coronavirus
(CONVID-19);

CONSIDERANDO que a Organizacdo Mundial de Saude (OMS) declarou em 11
de margo do corrente ano, o estado de pandemia de COVID-19;

CONSIDERANDO que, em razao do Poder de Policia, a Administragdo Publica
pode condicionar e restringir o exercicio de liberdades individuais e o uso, gozo e
disposi¢do da propriedade, com vistas a ajusta-los aos interesses coletivos e ao
bem-estar social da comunidade, em especial para garantir o direito a satde e a
reducao do risco de doenca e de outros agravos;

CONSIDERANDO o que dispde o Decreto Estadual n° 35.859 de 29 de maio de
2020, que mantém a ‘suspensédo das aulas presenciais até 14 de Junho de 2020
nas instituicdes de ensino das redes municipais e determina retomada gradual
das atividades educacionais’;

CONSIDERANDO o aumento brusco, significativo e transitério da ocorréncia de
doencas infecciosas como SARS-Sindrome Respiratéria Aguda Grave, bem como
a existéncia de 233 (duzentos e trinta e trés) casos confirmados de COVID-19
(Boletim Epidemiolégico do dia 28/05/2.020), no Municipio de Santo Antdnio dos
Lopes - Maranhao;

CONSIDERANDO ser o objetivo do Poder Executivo Municipal que a crise
sanitaria seja superada o mais rapidamente possivel, havendo restabelecimento,
com seguranga, de todas as atividades.

RESOLVE

Art. 1° - Prorroga até 30 de Junho de 2020, a suspensao das aulas presenciais

nas unidades de ensino publico da rede municipal de educacdo de Santo Antonio
dos Lopes-MA.

Paréagrafo Unico. O prazo disposto neste artigo podera ser alterado, a partir de
nova avaliagdo, consideradas as orientag6es dos profissionais de saude.

Art. 2° - Ficam mantidas as demais determinacgfes dispostas no Decreto
Municipal N° 100 de 17 de margo de 2.020.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor a partir de 00:00 hora do dia 04 de Junho de
2.020, revogadas as disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia,
Cumpra-se e
Publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA,
29 de maio de 2.020.

Emanuel Lima de Oliveira

Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Educacao

Portaria N° 001 de 29 de Maio de 2020 — SEMED SAL
EMENTA:

Dispde sobre a regulamentacéo do regime de trabalho a ser desenvolvido pelos
profissionais do Magistério e da Educacéo, em cumprimento do regime especial
de atividades remotas em decorréncia da situagéo emergencial caracterizada pela
suspensdo das aulas da rede publica municipal decretada como medida de
enfrentamento da pandemia (COVID-19) e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES, Estado do Maranh&o, no uso das atribui¢gbes que lhe
confere a Lei Organica do municipio de Santo Ant6nio dos Lopes-MA,;

CONSIDERANDO que a Organizagdo Mundial de Saide (OMS), no dia 11 de
marco do corrente ano, atribuiu & epidemia causada pelo novo CORONAVIRUS
(COVID-19) o status de pandemia;

CONSIDERANDO a Portaria n. 188/GM/MS, de 4 de fevereiro de 2020, que
Declara Emergéncia em Salde Publica de Importancia Nacional (ESPIN), em
decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo COVID-19;

CONSIDERANDO a Lei n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispde sobre
as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus;

CONSIDERANDO a edigéo da MP n. 934, de 1° de abril de 2020, que estabelece
normas excepcionais sobre o ano letivo da educagéo basica e do ensino superior
decorrentes das medidas para enfrentamento da situagdo de emergéncia de
saude puUblica de que trata a Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020;

CONSIDERANDO o que disp6e o Decreto Estadual n° 35.859 de 29 de maio de
2020, que mantém a ‘suspensédo das aulas presenciais até 14 de Junho de 2020
nas instituicdes de ensino das redes municipais e determina retomada gradual
das atividades educacionais’;

CONSIDERANDO o que dispde o Decreto Municipal n° 101 de 20 de marco de
2020, sobre as Medidas do municipio de Santo Anténio dos Lopes-MA de
Enfrentamento e Prevencdo da Transmissdo da COVID-19 e da outras
providéncias;

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA, Av. Presidente Vargas, 446, Centro, Santo Antonio dos Lopes - Maranh&o - CEP: 65730-000
www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br
Diério Oficial Eletrénico do Municipio - Secretaria Municipal de Planejamento e Administragéo - dom@stoantoniodoslopes.ma.gov.br
Edigdo no 107/2020



Péagina2de 3
RESOLVE

TiTULO |
Nogbes Gerais

Art. 1°- As regras definidas nesta Portaria aplicam-se exclusivamente aos
servidores efetivos e contratados vinculados a Secretaria Municipal de Educacéo
do Municipio de Santo Antonio dos Lope-s-MA cujas atividades regulares foram
suspensas em raz@o da emissao de Decretos Decreto Estadual n° 35.784 de 03
de maio de 2020, e Municipal n® 113 de 11 de maio de 2020.

Art. 2° - O regime especial de atividades n&o-presenciais a ser implementado no
ambito do Municipio de Santo Antonio dos Lopes-MA envolvera o
desenvolvimento de atividades remotas cujo aproveitamento para fins do disposto
no inc. | do art. 24 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo (Lei n. 9.394, de 20
de dezembro de 1996), depende do integral cumprimento das regras e diretrizes a
serem fixadas no ambito do sistema municipal de ensino.

Art. 3° - Durante o periodo em que forem suspensas as atividades escolares na
rede municipal de ensino, os servidores efetivos vinculados & Secretaria Municipal
de Educacéo deverédo desenvolver suas atividades por meio de um dos seguintes
regimes de trabalho:

| — expediente regular, com cumprimento integral das atividades de forma
presencial em unidade vinculada a Secretaria Municipal de Educagéo;

Il — trabalho remoto, com cumprimento de jornada de trabalho com a realizagédo
de atividades ndo-presenciais;

§ 1° - A definicdo do regime de trabalho previsto nos incisos sera fixado pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

§ 2° - O Plano de Trabalho Individual podera fixar regime hibrido que preveja o
cumprimento de jornada de trabalho do profissional nas duas modalidades de
trabalho.

TITULO Il
DIREITOS E DEVERES DOS PROFISSIONAIS
DE MAGISTERIO E DA EDUCAGAO

Art. 4° - Enquanto as aulas presenciais estiverem suspensas nas unidades de
ensino sera suspensa a percepgéo do auxilio de deslocamento.

Paréagrafo Gnico: O servidor que estiver cumprindo as suas atividades de forma
presencial em unidade vinculada a Secretaria Municipal de Educagéo e fizer jus
tal percepgéo o receberd;

Art. 5° - Quando do retorno das atividades presenciais, havendo determinacdo
dos 6rgdos sanitarios para manutencdo do afastamento dos professores
integrantes do grupo de risco, a estes sera garantido desempenho de atividades
em regime diferenciado a ser fixado pela Secretaria Municipal de Educacéo.

TiTULO NI
DOS REGIMES DE TRABALHO
PARA OS SERVIDORES EFETIVOS
CAPITULO |
DO REGIME DE TRABALHO REMOTO

Art. 6° - As atividades ndo-presenciais que integram o regime de trabalho remoto
incluem, entre outras:

| - planejamento, adequacao e preparagdo de atividades de intervencdo docente
néo presencial;

Il — participagdo em reunides pedagogicas remotas;
11l — participagdo de atividades de formagédo continuada;

IV — produgéo de conteldo e de estratégias didaticas para diferentes modalidades
de ensino por meio de estratégias de intervengéo diversas do método presencial;

V — elaboragéo de material didatico para ser disponibilizado em verséo imprensa
ou digital;

VI — entrevistas e participagcdes em meios de comunica¢do com a finalidade de
informac&o e de formagao;
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VIl — as interag6es com os discentes em ambiente virtual e acompanhamento de
atividades avaliativas.

Paragrafo Unico. As atividades deverdo ser definidas em consonancia com o
PLANO DE TRABALHO E DIRETRIZES PEDAGOGICAS PARA REALIZAGAO
DAS ATIVIDADES NAO PRESENCIAIS ja fixado pela Secretaria Municipal de
Educacao, parte integrante desta Portaria (anexo ).

Art. 7° - O Plano de Trabalho Individual, a ser elaborado pelo servidor, devera
especificar as atividades a serem realizadas de forma proporcional a sua carga
horéria de trabalho.

§ 1° - A comunicagéo e/ou interagdo de professores com alunos, pais, familiares
el/ou responsaveis, dar-se-a exclusivamente dentro do horario de trabalho do
professor, sendo que qualquer atividade realizada fora do horario normal de
trabalho, sera considerada mera liberalidade, sendo vedado o pagamento de hora
extraordinaria.

§ 2° - A execugdo das atividades néo-presenciais correspondera a totalidade da
carga horaria do regime de contratagdo, incluindo ndo somente as horas de
interagdo com alunos (em sala de aula), quanto as chamadas horas-atividade (art.
2° 8§ 4°da Lein. 11.738, de 16 de julho de 2008).

§ 3° O Plano de Trabalho Individual do profissional do Magistério e da Educagéo
seréd fixado pela Secretaria Municipal de Educacdo, em consonancia com o
PLANO DE TRABALHO E DIRETRIZES PEDAGOGICAS PARA REALIZACAO
DAS ATIVIDADES NAO PRESENCIAIS adotado pelo Municipio.

Art. 8° - Os efeitos juridicos do regime de trabalho remoto se equiparam aqueles
decorrentes da atividade exercida mediante subordinagéo pessoal e direta nas
dependéncias da Secretaria Municipal de Educacéo.

TITULO IV
DOS SERVIDORES CONTRATADOS POR PRAZO DETERMINADO

Art. 9°. A fim de dar cumprimento ao PLANO DE TRABALHO E DIRETRIZES
PEDAGOGICAS PARA REALIZAGCAO DAS ATIVIDADES NAO PRESENCIAIS a
ser implementado no ambito do Municipio, em relagéo aos servidores contratados
por prazo determinado, o Secretario de Educagao Municipal podera determinar:

| — a continuidade do exercicio de suas atividades, sem qualquer prejuizo na
remuneragao contratada, em regime de trabalho:

a) de expediente regular;
b) de trabalho remoto;
c) em regime de trabalho hibrido.

Il — a alteracdo unilateral do contrato de trabalho, para exercicio extraordinario
em lotagao diversa;

Art. 10°. Aos servidores temporarios que continuarem a desenvolver suas
atividades na forma definida no inc. | do art. 9°, aplicam-se integralmente as
regras definidas no Titulo Il que trata dos servidores efetivos.

Art. 11°. O servidor tempordrio vinculado a Educagédo, que ndo possa ser
aproveitado na execucdo de atividades em regime de expediente normal ou de
trabalho remoto, podera ter seu contrato de trabalho unilateralmente alterado para
exercicio temporario em outro 6rgdo de lotagdo, observados os seguintes
requisitos:

§ 1° - O exercicio de atribuigdes afins a funcdo para a qual foi contratado,
respeitadas a habilitacdo exigida e o mesmo nivel de escolaridade na fungéao
correspondente;

§ 2° - A demonstracdo de que ha necessidade temporaria de excepcional
interesse publico a justificar a alteragdo unilateral do local de realizacéo da fungéo
temporéria;

TITULO V
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 12° - As licencas de capacitagdo e as licengas para tratamento de assunto de
interesse particular, a critério da Secretaria Municipal de Educacdo, em
consonancia com o PLANO DE TRABALHO E DIRETRIZES PEDAGOGICAS
PARA REALIZAQAO DAS ATIVIDADES NAO PRESENCIAIS, poderdo ser
suspensas por decisdo unilateral.

Art. 13° - Neste periodo, a municipalidade podera conceder unilateralmente férias
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vencidas, proporcionais ou antecipadas, licenca prémio vencida integral ou
proporcional.

Art. 14° - Ficam convalidados os atos praticados anteriormente a promulgacao
desta Portaria, naquilo que néo lhe seja contrario.

Art. 15° - Esta Portaria entra em vigor a parti de 00:00 hora do dia 04 de Junho de
2.020, revogadas as disposi¢oes em contrario.

Dé-se ciéncia,
Cumpra-se e
Publique-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES-MA, 29 de maio de 2.020.

RAIMUNDA CARVALHO SOUSA NASCIMENTO

Secretaria Municipal de Educacao
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Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento

EXTRATO DE CONTRATO N.° 20200517

a) Processo Administrativo n.° 042005-0002; b) Espécie: Contrato Administrativo
n.° 20200517. Firmado em 28 de maio de 2020 entre Prefeitura Municipal, por
intermédio da Secretaria Municipal de Salude e Saneamento, CNPJ n.°
06.172.720/0001-10 e a empresa CARLOS E. A. SILVA & CIA. LTDA, inscrita no
CNPJ: n° 22.648.874/0001-92. c) Objeto: contratacédo direta por dispensa de
licitacdo de Pessoa Juridica para prestacédo dos servicos emergenciais de testes
de sorologia para detecgdo do novo coronavirus (COVID-19), através do método
de imunofluorescéncia, com vistas a subsidiar as acdes e medidas de controle e
prevencdo do COVID-19. d) Fundamento Legal: Lei Federal n.° 8.666/1993 e
13.979/2020 e) Modalidade: Dispensa de Licitacdo n.° 010/2020. f) Vigéncia: 90
(noventa) dias. g) Valor Total: 57.750,00 (cinquenta e sete mil e setecentos e
cinquenta reais). h) Dotagdo Orcamentaria: 06; 06.02; 10; 302; 0171; 2.030;
3.3.90.39.00; 010000;011401 i) Signatarios: pela Contratante, Maria Lima da Silva
Neres, Secretaria Municipal de Saude e Saneamento e pela Contratada, Niele
Cristina Chaves Pinto Silva, Representante Legal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE

Santo Antdnio dos I%es

Cidade de Todos

Diario Oficial Eletronico

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA

CNPJ: 06.172.720/0001-10 | Criado pela Lei N° 016 de 09 de Outubro de 2017

Prefeito: Emanuel Lima de Oliveira (Bigu)
Av. Presidente Vargas, 446, Centro, Santo Antonio dos Lopes - Maranh&o - CEP: 65730-000
Telefone: (99) 3666-1191
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